"pispde sobre @ eatruturacao da Carreira
do Magistério, o Plano de Classificagdo
de Corgos e ¢& cutras providencias®,

A CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, decreta e
sanciono a seguinte Lei:

Arte 10 = A Carpeira do Magistério do 1° greu do muntcipio
obedecerd as diretrizes estabelecidas na precehte Led,

ardgrafo fnico - ‘ntende-se por Maglstério Piblico Muniol
pal o quadro de funcionirios que atuem diretamente nas escolas Muni
cipais: Aduinistradores, docentes e supervisoress

Art, 29 = O B cargos do Magletérie Pidblico Municipal sdo °
de provicento em contrato e comissdo, enguadrando-se basicamente
nos seguintes gruposs

= Direcao
« Supervisao
- Docencia

Pardgrafo fnico = As classes ¢ a cscela de referéncias de’
vencimentos e saldrios obedecerao o demonstrative do Anexo I, desta
Lei (modelo=tabela unica).

Art, 3% - A classificacdo de cargoe se ferd de acordo com
a natureza das tarefas a seren desempenhadas e a habilitacgdo do sep
vidor,

Art, 4% « Entende-se por Diregdo os cargos de administrae’
¢80 da escola, cujo provicento deverd ser regido pelo critério de
confianga,

Art, 59 - Entende-se por Supervisdo o conjunto de tarefas'
de orientaclo pedagdgloa ao docente na execug@o das atividedes, a
m“pmm.ommmummpmemh ’
inclusive do levantamento dos resultados escolares, classificando =
se tambdm como cargo de confianga,
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Art, 6° - Entemfle-se por docéncia o conjunto de atividades
de atuagdo em sala de aula.

Pardgrafo nico = A presente Lei, considera comos

« ‘rogessor nSo titulado P=1=0 docente com 25 @ 4% Série do
1? Grau (pare a Zona Rural).

« Professor ndo titulado P=2<0 docente com 5° a 8! Série do
1¢ Grau (para a Zona hural).

- Pyofessor Titualdo Pe3-0 docente com 29 Grau em Magistée'
rio, para o ensino de 1° a &4¢ Série,

Art, 7° ~ Entendee=ge por Magistéric os cargos com ativida-'
des escolares direcionados & cdusagio, em qualguer nivel de ensino ,
sejom eles de atuagdo direta ou indireta na sala de aula,

Art, 8¢ ~ Provimento de cargo de Professor dar-se-a por cop
trato mediante teste de selegdos

§12 « S8 poderéo inscrever-se no teste de selegdo os candie
datos portadores dos requisitos que os habilitem ao
exercieio do cargo,

520 = A contratagio u tftulo precirio vigorard até a aprovg
g8o no teste previsto no art, 89,

§3° « Na hipdtese de inexisténcia de portador de habilita='
¢80 espeeifica em supervisio pedagogica, a admisado !
para o cargo serd facultada a professores que tenham
no nfnimo 05 (cinco) anos de exercieio de Magistério!
na rede Bstaducl de ensino, dando-se preferdncia @o
professor licenciado na drea de educagdo,

Art, 9° = O regime juridico dos professores serd o regido '
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),

Arte 10 = O quadro do 'agistério serd provido de acordo com
o nimero de vagas criadas por Lei iunieipal, coincidentes com a8 ng
cessidades da rede municipal de ensino,




Arte 11 = A partir do ano letivo de 1985 o boriris de traba
lho do professor serd de 20 (vinte) horas semanais (trapolhando em
turno unico na mesma classe) e 40 (quarenta) horas semanais (perfa='
zendo dois turnos em classes difcrentes),

0 hordrio atual é de 15 (quinze) e 30 (trinta) horas scema-
nais,

rardsrafo Unico = O regime de 40 (quarenta) horas dar-se-d
apenae se nao houver outro regente disponivel no local da escola ou
segundn deterninagio especifica da Administraclo Munieipal,

Art, 12 = O professor poderd ser removido de uma para oy
tra escola unicipal, por ato do frefeito nu a pedido, quando convi
er ao Zunciondrio e ao ensino,

rardgrafo Unico = As remogdes a pedido deverdo ser solicie
tadas por escrito com antecedencia de 02 (dois) weses ¢ svmente &g
réo admitidas no perfodo de f£érilas,

Arte 13 « Considera=se promogaos

12 « A transferéncia de um nivel pare outro que dar-'
se-a por habilitacdo do candidato ao nivel ime
diatamente superior,

20 « A transferéncia de uma categoris para outra e
dar-se-3 por habilitagSo do candidato e havendo!
necessidade do ensino,

Art, 14 = A transferéncia de uma categoria para outra S0
mente ocorrerd por ago administrativo do Prefeito,

Art, 15 = lNo tocante as férias observe-se o Artigo 33 do
capftulo II - da Organizagdo do Magistério Ajblico do Estado de Ba
hia,

Arte 16 = A aposentadoria serd concedida aos 25 anos de @
tmwmkhpmommdomtmmommm o

do sexo masculino, !‘
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Arte 17 = O abono por umpoumtwmqumuld‘
concedido de acordo com regularmentag@o especifica a ser baixada,

Arte 18 < A presente Lei define coumo deveres do funcionde
rie do Magistério Municipal:

~ Agsiduidade
« Pontualidade
« Diseiplina
- Dficiéncia

{12 « A verificecde do cumprimente desses requisitos serd
efetucda pelo service propric do OrgSo de Bduecagio
de Munielpioe,

§2? « A verificagdo do ndo cumprimento desses requisitos'
acarretards
1, Adverténcia oral
2, Adverténcia por escrito
3, Suspensdo ninima de (03) dias
4, Suspensio mixima até 25 dias
5. Demissdo

Arte 19 = O ocupante do cargo do Magistério Municipal deve
ré participar de estigio, cursos e treinamentos pedagdgicos mensais
promovidos pela edministragdc cunicipel e estadual,

rardgrafo Onico = A frequencie a esses cursos ¢ treinaven=
tos mensais deverd ser considerada como ume estratégila de cresei-!
mento profissional do professor e requisito necessdrie & apuragdo '
de mérito para prozogdos

Art, 20 = A reclassificagédo e enquadramento dos atuais prg
fessores far-se-a observando a correlacac das atividades atualmenie
exercidas com as que forem inerentes a classe correspondente, cujas
atribuicoes sdo de natureza ¢ grau de dificuldades semelhantes,

da aplicacgie desta Lel
Art, 21 = As despesas decorrentes -l

a conta das verbas estinadas @ % 0 casde .
r.‘.wp:mum e celebragac de convenios (\ﬁ)k
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Ak, 22 = 08 dispositivos dosta Lei serdo rogulanentados €8
pecificanente desde que se faga nocessario.
especificos gerdo’

Art, 24 - Bsta Lothenies oo vigor
revoguGes as disposigoes en contrarios

GABINETE DO mm MUNICIPAL DE JUAZEIRCy
em 16 de novenbro dec 19€3e |

ESTADO DA BAHIA,




