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Santa Cruz, 18 de fevereiro de 2025.

Assunto: Solicitagéo de Apreciagio em Regime de Urgéncia do PLC n° 001/2025

MENSAGEM N° 002/2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Em consonéncia com as atribui¢des constitucionais do Poder Executivo e com 0 compromisso de
transparéncia e didlogo com esta Casa Legislativa, encaminhamos, para apreciagdo de Vossas
Exceléncias, o Projeto de Lei Complementar n° 001/2025, que regulamenta a concessdo de gratificagdes
a servidores técnicos e superiores, atualiza os valores das gratificagdes de Diretores e Vice-Diretores de
Escolas e Creches, e institui o Auxilio Deslocamento para profissionais de enfermagem da Secretaria
Municipal de Satide.

A iniciativa visa corrigir lacunas histéricas na politica remuneratéria do municipio, garantindo critérios
objetivos e isonomia entre os servidores, conforme determina a Constitui¢do Federal (art. 37) e a Lei
de Responsabilidade Fiscal. Destacamos que:

a) Gratificagbes por Nivel de Escolaridade: Servidores técnicos receberdo 40% de
gratificagdo, enquanto os de nivel superior terdio 80%, reconhecendo a qualificagdo
necessdria para fung3es estratégicas;

b) Valorizagio da Gestdo Educacional: Diretores e Vice-Diretores terdo gratificagdes
reajustadas, compativeis com a complexidade de suas atribuigdes, essenciais para a
qualidade do ensino piblico; e

¢) Auxilio Deslocamento para Saide: Profissionais de enfermagem receberdo suporte
financeiro para deslocamentos vinculados a remogdes de pacientes, assegurando
agilidade e humanizagio no atendimento.

Solicitamos Regime de Urgéncia, conforme art. 40 da LOMSC, na tramitagdo prioritaria do projeto para
garantir que os beneficios sejam implementados ja em fevereiro/2025, com retroatividade a
janeiro/2025.
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: : , , idores, que ha
A medida ndo ignora o trimite legislativo, mas atende a uma demanda urgente dos serv q

anos aguardam uma regulamentagdo justa e transparente.
. : i i rticipagdo de
Colocamo-nos & disposigdo para prestar esclarecimentos técnicos, inclusive com a pa degati:
representantes das Secretarias de Administragdo, Educagéo e Saude, a fim de enriquecer 0 i
. . . Soni i inhamento com
Ressaltamos que o projeto foi construido com base em estudos técnicos & em estrito alinh
as diretrizes do Tribunal de Contas do Estado (TCE/RN).

Diante da relevincia da matéria, solicitamos o apoio dos nobres vereadores par? a tramitagao €
aprovagdo do presente projeto, certos de que esta medida contribuird signiﬁcf‘twamem? para &
valorizagio do funcionalismo pblico e para a melhoria dos servigos prestados & populagdo Santa
Cruz/RN.

Atenciosamente,

Aproveito a oportunidade para reiterar meus votos de consideragéo e aprego.

ANA FABRICIA DE AR‘?&‘;JO SIL%‘A RODRIGUES DE SOUZA
Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei Complementar n° 001/2025 objetiva promover a reestruturagao da
politica remuneratéria dos servidores municipais de Santa Cruz/RN, adequando-a as

demandas contemporaneas e valorizando os profissionais da administragéo publica.

A estrutura da concessao das gratificagdes estabelece percentuais diferenciados: 40% para
servidores de nivel técnico e 80% para os de nivel superior, com critérios objetivos que
garantem isonomia e transparéncia na remuneragdo, restabelecendo o0 que era recebido

anteriormente de forma juridicamente ilegal.

Para os condutores/operadores de veiculos de natureza especial (como maquinas pesadas,
énibus e caminhdes), o percentual de 80% evidencia o compromisso em valorizar atividades

que exigem habilidades técnicas especificas e envolvem riscos adicionais.

Quanto os valores para Diretores e Vice-Diretores de Escolas e Creches sao atualizados para

refletir a complexidade e responsabilidade administrativa inerentes as suas fungdes.

O projeto institui dois Auxilios Deslocamento com finalidades especificas. Para os servidores
da Secretaria Municipal de Satde que atuam como condutor de ambulancia, técnicos em
enfermagem e enfermeiros, o auxilio visa compensar os custos decorrentes dos
deslocamentos realizados para transporte ou acompanhamento de pacientes,

correspondendo a 3,5% do salério base, conforme a quantidade de remogdes efetuadas.

No caso dos demais motoristas, inclusive os cedidos ou contratados, o auxilio € mensal e

fixado em parcela unica no valor correspondente de 10% do saldrio base.

Encaminha-se o projeto acompanhado do Impacto Financeiro e em Regime de Urgéncia,
conforme o artigo 40 da Lei Orgénica Municipal, possibilitando a implementagéo das medidas
na folha de pagamento de fevereiro de 2025 e o pagamento retroativo referente a janeiro de

2025.

O projeto foi construido com base em estudos técnicos e em estrito alinhamento com as

diretrizes do Tribunal de Contas do Estado (TCE/RN).
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Por fim, a proposta revoga dispositivos anteriores que tratavam do tema de forma sub'jetlva,
promovendo uma atualizago legislativa em conformidade com 0s principios da legalidade,
eficiéncia e moralidade administrativa, conforme estabelecido na Constituigao Federal € na
Lei de Responsabilidade Fiscal.

i 5 elos nobres
Diante do exposto, solicita-se a apreciagdo e aprovagdo desta proposta P g
vereadores, confiantes de que a medida contribuira significativamente para a valorizag

i i Cruz.
funcionalismo publico e a melhoria dos servigos prestados a sociedade de Santa

Santa Cruz, 18 de fevereiro de 2025.

ANA FABRICIA DE AR%UJO SIL@A RODRIGUES DE SOUZA
Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025

SSAO DE GRATIFICAC()FjS E
pUBLICOS DO MUNICIPIO
TUALIZA VALORES DE

DISPOE SOBRE A CONCE
AUXILIOS A SERVIDORES
DE SANTA CRUZRN, A
GRATIFICACOES ~ PARA DIRETORES E  VICE-
DIRETORES DE ESCOLAS E CRECHES, INSTITUI O
AUXILIO DESLOCAMENTO PARA SERVIDORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAQDE E DEMAIS
MOTORISTAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ/RN, no uso das atribuigdes legais que lhe confere

a Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Let:

Art. 1°. Aos servidores ocupantes de cargos de nivel técnico sera concedida gratificagdo pela dedicagédo
exclusiva a Prefeitura Municipal de Santa Cruz, no valor correspondente a 40% (quarenta por cento) do
salario base.

Art. 2°. Aos servidores ocupantes de cargos de nivel superior sera concedida gratificagdo pela dedicag¢ao
exclusiva & Prefeitura Municipal de Santa Cruz, no valor correspondente a 80% (oitenta por cento) do
saldrio base.

Art. 3°. Aos servidores ocupantes de cargos de condutores/operadores de veiculos de natureza especial
(como Caminhdes, onibus, Operador de maquinas pesadas) sera concedido gratificagdo especial no

valor correspondente a 80% (oitenta por cento) do saldrio base.

Art. 4°. Ficam atualizadas as gratificagdes dos Diretores ¢ Vice-Diretores de Escolas, referentes aos

valores da Tabela 11, do paragrafo segundo, do art. 74 da Lei Complementar n° 07/2009, que passa a

vigorar com a seguinte redagéo:

TABELA II
VALOR DA GRA A
CARGO DE DIRETORES DE ESCOLAS . HIFICACAO
DE DIRECAO DE ESCOLAS
Diretor de Escola — Nivel — I RS 1.000,00
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Vice-Diretor de Escola — Nivel - R$ 700,00
Diretor de Escola — Nivel — II RS 800,00
| Vice-Diretor de Escola — Nivel - 11 RS 500,00

o M .
Art. 5°. Ficam atualizadas as gratificagdes dos Diretores e Vice-Diretores de Creches,

referentes aos valores da Tabela IV, do paragrafo quinto, do art. 74 da Lei Complementar n°

07/2009, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

TABELA IV
CARGO DE DIRETORES DE ESCOLAS VALOR DA.GRATIFICACAO
DE DIRECAO DE ESCOLAS
Diretor Creche — Nivel - I RS 1.000,00
Vice-Diretor de Creche — Nivel - I RS 700,00
L Diretor de Creche — Nivel - IT RS 800,00

Art. 6°. Fica criado o Auxilio Deslocamento, a ser pago aos servidores piblicos da Secretaria Municipal
de Saide de Santa Cruz/RN que exergam as fungdes de condutor ambulancia, condutor ambulancia,
técnico em enfermagem e enfermeiro, ainda que cedidos, permutados ou contratados.

Parégrafo Unico. TerZo direito a receber o Auxilio Deslocamento os servidores mencionados no caput,
desde que realizem deslocamentos exclusivamente para acompanhamento de pacientes e estejam
incluidos na escala mensal rotativa elaborada pela Secretaria de Saide de Santa Cruz/RN, ou sobre
aviso, quando se deslocar outro municipio.

Art. 7°. O valor do Auxilio Deslocamento correspondera a 3,5% (trés virgula cinco por cento) do salario
base do condutor ambuléncia, técnico em enfermagem e enfermeiro.

Paragrafo Primeiro. O pagamento do Auxilio Deslocamento seré realizado conforme a quantidade de
remogdes efetuadas do servidor Condutor Ambulancia, Técnico em Enfermagem e Enfermeiro.

Paragrafo segundo. O relatério com o quantitativo de viagens efetuadas do servidor Condutor
Ambulancia, Técnico em Enfermagem e Enfermeiro serd prestado mensalmente pela Secretaria de
Saude/RN.

Art. 8°. Fica instituido o Auxilio Deslocamento, a ser pago aos servidores ptiblicos de Santa Cruz/RN
que exergam fungdo de motorista, inclusive aquele que for cedido, permutado ou contratado.
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Art. 9°. O valor mensal fixo do Auxilio Deslocamento, destinado aos demais mot

: utro
equivalente a 10% (dez por cento) do saldrio base, para cobrir despesas de deslocamento para 0
municipio.

- . o imentos ou

Art. 10. O Auxilio Deslocamento tem natureza indenizatéria, ndo se incorporando aos VCHC}:n | ra
. ) . 0 a

saldrios dos servidores para qualquer efeito, ndo podendo ser utilizado como base e

: o ; roventos
quaisquer outras vantagens ou reflexos, sendo vedada sua utilizago para fins de célculo dos p
de aposentadoria e pensdes.

Art. 11. Os servidores que perceberem o Auxilio Deslocamento néo fardo jus ao recebimento de didria
na data do deslocamento.

Art. 12. Esta Lei revoga as disposigdes em contrério, especialmente o disposto no art. 70 da Lei
Complementar n° 07, de 25 de margo de 2009.

. o 1 a
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 1 de
janeiro de 2025.

Santa Cruz, 14 de fevereiro de 2025.

ANA FABRICIA DE A JO SIL&JRODRJGUES DE SOUZA
Prefeita Municipal
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