PROJETO DE LEI LEGISLATIVO Nº 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

“Cria a gratificação pelo exercício da atividade de agente de contratação e equipe de apoio da Câmara de Vereadores do Município de Dois Irmãos/RS.”

Art. 1º É criada gratificação pelo exercício da atividade de agente de contratação e servidores membros da equipe de apoio da Câmara de Vereadores do Município de Dois Irmãos.
Parágrafo único. A gratificação criada pelo caput deste artigo somente será devida ao servidor ocupante de cargo efetivo e desde que ele não esteja desempenhando função de confiança ou cargo em comissão.
Art. 2º A gratificação de que trata esta Lei será no valor mensal de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais).

Parágrafo único. O valor fixado nesta Lei será revisado anualmente, na mesma data e nos mesmos índices estabelecidos para a revisão da remuneração dos servidores públicos municipais, nos termos do art. 37, X, da Constituição Federal.
Art. 3º O servidor público será designado, através de portaria, para o exercício das atividades de agente de contratação.
Parágrafo único. Compete ao agente de contratação:
I - tomar decisões em prol da boa condução da licitação, dar impulso ao procedimento, inclusive por meio de demandas às áreas das unidades de contratações, descentralizadas ou não, para fins de saneamento da fase preparatória, caso necessário;

II - acompanhar os trâmites da licitação e promover diligências, se for o caso, para que o calendário de contratação, seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da contratação; e

III - conduzir e coordenar a sessão pública da licitação e promover as seguintes ações:

a) receber, examinar e decidir as impugnações e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos seus anexos e requisitar subsídios formais aos responsáveis pela elaboração desses documentos, caso necessário;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos no edital;

c) verificar e julgar as condições de habilitação;

d) sanear erros ou falhas que não alterem a substância das propostas; e

e) encaminhar à comissão de contratação, quando for o caso:

1. os documentos de habilitação, caso se verifique a possibilidade de saneamento de erros ou de falhas que não alterem a substância dos documentos e a sua validade jurídica, conforme o disposto no § 1º do art. 64 da Lei Federal nº 14.133, de 2021; e
2. os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei Federal nº 14.133, de 2021;
f) negociar, quando for o caso, condições mais vantajosas com o primeiro colocado;

g) indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instruído, após encerradas as fases de julgamento e de habilitação e exauridos os recursos administrativos, à autoridade superior para adjudicação e para homologação.

Art. 4º O agente de contratação será auxiliado por equipe de apoio e responderá individualmente pelos atos que praticar, salvo quando induzido a erro pela atuação da equipe.
§1º A equipe de apoio e os seus respectivos substitutos serão designados pela autoridade máxima do órgão ou da entidade, ou por quem as normas de organização administrativa indicarem, para auxiliar o agente de contratação ou a comissão de contratação na licitação.

§2º Caberá à equipe de apoio auxiliar o agente de contratação ou a comissão de contratação no exercício de suas atribuições.

Art. 5º A gratificação somente será percebida enquanto os servidores públicos estiverem no efetivo exercício das atividades a ela atinentes.
Art. 6º A gratificação pelo exercício da função de agente de contratação e equipe de apoio não se incorporará aos vencimentos do servidor.

Art. 7º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2025.
Dois Irmãos, 10 de janeiro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

Através da presente proposição visamos valorizar os servidores que se dispõem ao exercício de atividades que não sejam das atribuições do cargo, mas que as executam de forma suplementar e implicam verdadeiro exercício relevante da função pública e imprescindível ao andamento e eficiência dos serviços públicos.
Agrupamos a matéria referente ao pagamento da gratificação da função de agente de contratação e dos membros da equipe de apoio em um único texto, com a finalidade de facilitar a consulta dos que se utilizam de dita norma legal, seja para consulta ou para aplicação em concreto.
Atualmente, as atividades envolvendo a contratação por licitação ou contratação direta estão a cargo de um único servidor, Juliano Brand Oliveira, lotado no cargo de assistente administrativo, tendo sido designado por portaria como agente de contratação, não havendo equipe de apoio atualmente, sendo justo o recebimento de gratificação pelo exercício de função que não esteja dentro de suas atribuições ordinárias. 
A presente proposição importará no impacto orçamentário e financeiro que segue em anexo.
Por essas razões, aguardamos o pronunciamento favorável a presente proposição.
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