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) PROJETO DE RESOLUCAO N° 001, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2015
APROVADO EM _ AL VI C Co  DISCUSSA [;1.,1 PR g de f - 2 o i o
e Y e iy o (0" Altera Resolucédo n.© 37, e 04 de fevereiro de 2013, altera descricéo )
POR Og(de'f) LO77> f? AL JE%’LE e atribuicbes de funcdo gratificada e cargo em comissdo, cria um
SALA DAS REUNIOES O3 _0 o /a’ﬂ/ < cargo de Auxiliar de Servigos Gerais no Quadro de Cargos e Saldrios
W) da Camara Municipal de Varjdo de Minas e da outras providéncias

A Mesa da Cimara Municipal de Varjdo de Minas, no uso de suas atribuicdes legais, decreta e
promulga a seguinte Resolugao:
6

Art. 1? - O cargo em comissdo de Chefe de Tesouraria, criado pela Resolugdo n.° 37, de 4 de fevereiro |
de 2013, passa denominar Chefe de Contabilidade, com atribuicbes e vencimentos constantes nos
anexos desta Lei.

Art. 2° - Fica criado mais um cargo de Auxiliar de Servicos Gerais no Quadro de Cargos e Salarios da
Camara Municipal de Varjao de Minas.

Art. 3° - Os Anexos I a VI, da Resolugdo n.° 37, de 4 de fevereiro de 2013, passam a vigorar nos
termos dos anexos desta Resolucio.

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de
fevereiro de 2015.

Plenario Bernardo Rubinger de Queiroz, 3 de fevereiro de 2015. |
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ANEXO 1 -

CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
DE V{}RJAO DE MINAS

I - ADMINISTRATIVO

Denominagéo do cargo Nivel Salarial Quantitativos de | Carga Horaria Semanal
vagas '

Assistente Legislativo ¢ 01 01 40 horas

Assistente Administrativo 02 02 40 horas

[T - OPERACIONAL

Denominagio do cargo Nivel Salarial Quantitativos de | Carga Horaria Semanal
vagas

Aux1}1ar de Servigos 03 02 40 horas

Gerais

Antonio Belchior|de Magalhdes
Controle !nterno e Sec. Gerai Legisiativo
Cima.a Miun, de Vaijbo de Minds
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ANEXO 1 ik
HIERARQUIZACAO DAS CLASSES DO QUADRO PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL
L H
Niveis Salariais Classes

01 Assistente Legislativo

02 Assistente Administrativo

03 Auxiliar de Servigos Gerais
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ANEXO IV o, S

TABELA DOS CARGOS EM COMISSAO (CC) E FUNQOES GRATIFICADAS (FG) DA CAMARA
MUNICIPAL DE VARJAO DE MINAS

Denominagio N° de Cargos Cargos em Comissdo Funcdo Gratificada ]
Simbolo Valor (R$) Simbolo Valor (R$)

Assessor 0! CC-1 3.000,00
Juridico
Chefe de ¢
Contabilidade 0l CC-1 2.300,00 FG-01 966,00
Coordenador do
Controle 01 CC-01 2.000,00 FG-01 666,00
Interno
Assessor
Especial da 0l CC-01 900,00 FG-01 100,00
Presidéncia

L PUBLICADD ]
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i~ Controle Interno e Sec, (era; l.;glsh![ivo

Cdmara Mun. de Varfio de Minas
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ANEXO V

D]::SCRICAO DAS CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE VARJAO DE MINAS - MG

GRUPO ADMINISTRATIVO:
1. CLASSE: ASSISTENTE LEGISLATIVO
1.1. DESCRICAO SINTETICA:

Compreende os empregos que se destinam a promover agdes de planejamento, dire¢do e controle do
processo legislativo, executar e coordenar tarefas de apoio ao Vereador e 8 Mesa Diretora.

1.2. ATRIBUICOES TIPICAS:

— Assisténcia as comissdes permanentes e especiais;

— Elaboragiio de atos oficiais relativos 4 sua area de atuagdo: oficios, projetos de lei, de resolucdo, de
emenda, mocdes, indicagdes, requerimentos, recursos, representacdes etc.

— Controle do processo legislativo na votagio de projeto de lei, resolugdo de emenda a Lei Organica,
com registro das etapas da tramitagfo, finalizacdo das providéncias como anotagdo de prazos e
escrituracdo devida dos livros que forem de sua area de competéncia;

— Informagdo quanto a situagio de matérias em trAmite no legislativo sob ordem expressa da Mesa
Diretora;

— Coordenacdo das atividades dos servidores lotados no setor e distribui¢io equivalentes de tarefas;

— Assisténcia aos trabalhadores da Mesa Diretora durante reunides plenarias em seus despachos
internos;

— Assisténcia aos trabalhos da Mesa Diretora durante reunides plenarias e em seus despachos internos;
Cadastro de autoridades e orgdos publicos;

— Recepeio e expedigio de correspondéncia com a respectiva distribuicao aos enderegados;

— Elaboragao da pauta de reunides e publicagdo da mesma;

Publicagio de matérias e atos pertinentes a sua area de atuagao;,

— Assisténcia a Assessoria Técnica Consultiva e Juridica;

— Apoio a agdo do vereador, com elaboragdo e digitagdo de correspondéncias, arquivo individual,
contratos e outras afins;

— Selegdio, preparacdo e registro de documentos para arquivo e, bem, assim a manutengao desse
servigo, com indices e registros de sua localizagéo fisica em estantes ou arquivo;,

— Orientar os servidores que o auxiliam na execugio das tarefas tipicas da classe;

— Comparecer as reunides ordinérias e extraordindrias, bem como auxiliar as Comissdes da Camara
Municipal.

— Elaborar os editais de concorréncia, tomadas de prego, concurso piblico e outras;

— Preparar o expediente em geral a ser assinado ou despachado pelo Presidente da Camara;

— Receber, conferir ¢ registrar a tramitagio de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas
referentes a protocolo;

— Providenciar para que sejam publicadas, conforme preceitua a legislagdo, os atos oficiais, bem como
seu registro;

— Arquivar processos, le}s,_puhlicagdes,ﬁﬁmg_nmmaﬁmsl e documentos diversos de interesse da
unidade administrativa, segun 0?1@;1@5&1‘?@3&]% i
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e
— Comparecer a todas as reunides, sejam elas ordinarias ou extraordinarias;

— Auxiliar nos servicos de atendimento e recepedo ao publico;
— Pesquisa e arquivo de matérias Jornalisticas de interesse do legislativo; '
— Quiras atividades afins.

1.3. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Instrugdo — Ensino médio completo

1.4. RECRUTAMENTO:

Externo — no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

I.5. PERSPECTIVAS DE DESENVOLVIMENTO F UNCIONAL;:
Progresséo - para o padrio salarial imediatamente superior na classe a que pertence.
2. CLASSE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

2.1. DESCRICAO SINTETICA:

Compreende os empregos que se destinam a executar e coordenar tarefas de apoio administrativo e
financeiro que envolvam maior grau de complexidade, requeiram certo grau de autonomia e envolvam
coordenagio e supervisio.

2.2. ATRIBUICOES TiPICAS:

— Elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre um ou mais aspectos dos diversos
setores da administragio;

— Participar da elaboragiio ou desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacdo
de servigos e rotinas de trabalho;

~ Redigir ou participar da redagio de correspondéncias, pareceres, oficios, memorandos, documentos
legais e outros significativos para o 6rgéo;

— Digitar ou determinar a digitagdo de documentos redigidos e aprovados;

— Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter

dados e informagdes, bem como consuliar registros;

— Estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade administrativa e

propor solu¢des;

— Coordenar a classificacio, o registro e a conservacéo de processos, livros ¢ outros documentos em

arquivos especificos; !
— Interpretar leis, regulamentos e instrugdes relativas a assuntos de administragao geral, para fins de |
aplicagfio, orientacio e assessoramento;

= Elaborar, sob orientacdo, quadros e tabelas estatisticos, fluxogramas, organogramas e graficos em
geral;

— Elaborar ou colaborar na claboragdo de relatdrios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou
normas da unidade administrativa;

— Orientar e supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de assegurar a perfeita ordem de
armazenamento, conservagdo e niveis de suprimentos

74
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— Classificar contabilmente todos os documentos comprobatorios das operagdes realizadas, de

natureza or¢amentéria ou nao, de acordo com o plano de contas da CAmara Municipal;

— Preparar relagdo de cobranga e pagamentos efetuados pela Cdmara Municipal, especificando os

saldos, para facilitar o controle financeiro;

— Controlar a movimentagio de recursos e o ingresso de receitas;

— Verificar o cumprimento de obrigacdes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas

bancarias, para apoiar a administragdo dos recursos financeiros da Camara Municipal;

— Prestar informagdes de caréater geral, pessoalmente ou por telefone, anotando e transmitindo recados;

— Auxiliar na elaboragio e revisdo do plano de contas da Camara Municipal,;

— Examinar empenhos de despesas e a existéncia de saldos nas dotagdes;

— Conferir documentos de receita, despesa e outros;

— Fazer a conciliagdo de extratos bancarios, confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for

detectado erro e realizando a correcio;

— Fazer levantamento de contas para fins de elaboracio de balancetes, balangos, boletins e outros

demonstrativos contabil-financeiros;

— Auxiliar na analise econémico-financeira e patrimonial da Camara Municipal;

— Coligir e ordenar os dados para elaboraggo do Balango Geral;

— Controlar estoques de materiais, inspecionando o recebimento e a entrega, bem como verificando os

prazos de validade dos materiais pereciveis e a necessidade de suprimento dos estoques;

— Colaborar nos estudos para a organizagio e a racionalizagdo dos servigos nas unidades da Camara

Municipal;

— Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas da classe;

— Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias, bem como auxiliar as Comissées da Camara

Municipal.

— Elaborar os editais de concorréncia, tomadas de prego, concurso publico e outras;

— Preparar o expediente em geral a ser assinado ou despachado pelo Presidente da Camara;

— Receber, conferir e registrar a tramitagio de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas

referentes a protocolo;

— Providenciar para que sejam publicadas, conforme preceitua a legislagdo, os atos oficiais, bem como

seu registro; '

— Arquivar processos, leis, publicagdes, atos normativos e documentos diversos de interesse da

unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas;

— Comparecer a todas as reunides, sejam elas ordinarias ou extraordinari :

— Auxiliar nos servigos de atendimento e recepgéo ao piiblico; L Py BL IC A D 1

— Executar outros servigos correlatos, determinados pelo Presidente: | - = ' ‘O f
(oata: OF 0.9 Gyt

i £ O
2.3. REQUISITOS PARA PROVIMENTO: I ) e e |

Instrugio — Ensino médio completo —

Antonio Belchior 7o
2.4. RECRUTAMENTO: vt ?»?j‘fi:”s:;;:ﬂza%?r?
Externo — no mercado de trabalho, mediante concurso publico.
2.5. PERSPECTIVAS DE DESENVOLVIMENTOQ FUNCIONAL:
Progressao - para o padrio salarial imediatamente superior na classe a que pertence.
e
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GRUPO OPERACIONAL
" 3. CLASSE: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

3.1. DESCRICAO SINTETICA E ATRIBUICOES TIPICAS

— Zelar pela conservagdo dos utensilios e equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza,
recolhendo-os e mantendp-os limpos;

— Limpar e arrumar as” dependéncias € instalagdes do edificio da Céamara, a fim de manté-lo nas
condig¢des de asseio requeridas;

— Fazer a limpeza de instalagbes semelhantes, removendo e retirando excrementos ¢ detritos, lavando
e desinfetando pisos, paredes, comedouros, bebedouros, utilizando os materiais de limpeza adequados;
— Aplicar substancias antiparasitarias, preparando a solugéo segundo orientagdo recebida e aplicando-
as;

— Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com
as determinacdes definidas, acondicionando-o em latdes, sacos plasticos, cestos e outros depositos
adequados;

_ Percorrer as dependéncias da Camara, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como
ligando e desligando pontos de iluminacdo, maquinas ¢ aparelhos elétricos;

— Preparar e servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores da Cémara;

— Manter limpos os utensilios de cozinha;

— Auxiliar no preparo de refeicoes, lavando, selecionando e cortando alimentos;

— Preparar lanches e outras refei¢oes simples, segundo orientagao superior;

_ Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagdo e outros itens relacionados com seu
trabalho, comunicando ao superior a necessidade de reposigao, quando for o caso;

— Manter limpo e arrumado o material sob sua guarda;

_ Comunicar ao superior qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos €
reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que Ihe cabe manter limpos € com boa aparéncia;

_ Recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e expedientes, separando-os
por destinatario, observando o nome ¢ a localizagdo, solicitando assinatura em livro de protocolo;

_ Executar servigos externos, apanhando e entregando correspondéncias, fazendo pequenas compras €
pagamentos;

— Duplicar documentos diversos, operar maéquina copiadora propria, ligando-a, abastecendo-a de papel
e tinta, regulando o namero de copias;

— Operar cortadoras e grampeadores de papel, bem como alcear os documentos duplicados;

— Executar outras atribui¢des afins. ,- o
| PUBLICADO
vate:_ A3 , O AN

3.2. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
|
/

Instrugdo — alfabetizado. !
IR —— |
3.3. RECRUTAMENTO: L ri_z_’jw_ =
G b 2€ Magalné =S
. . Ik 0 S G g
Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico. “ia 1Aun. de Varjio de Minas

1.4. PERSPECTIVAS DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:
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ANEXO VI Z P S

-f : fiﬂ're.-
0 xmag. —egisac!?vc

Cimara Mun. de Varjao de Miras

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES GRATIFICADAS

L]

1. ASSESSOR JURIDICO
1.1. DESCRICAO SINTETICA:

Destina a prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como representar judicial e
extrajudicialmente a Camara.

1.2. ATRIBUICOES TiPICAS:

— Comparecer a todas as reunides, sejam elas ordinarias ou extraordinarias;

— Atuar em qualquer foro ou instdncia em nome da Camara, nos feitos em que seja autor, réu,
assistente ou oponente, no sentido de resguardar seus interesses;

— Prestar assessoria juridica as unidades administrativas da Camara, emitindo pareceres sobre assuntos
fiscais, trabalhistas, administrativos, previdenciarios, constitfucionais, civis, contratos, processos
licitatorios, parcelamento do solo e outros, através de pesquisas da legislagdo, jurisprudéncias, doutrinas
e instrugdes regulamentares;

— Estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos, portarias, atos normativos, bem como
documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas legais;

— Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas da Camara;

— Estudar questdes de interesse da Camara que apresentem aspectos juridicos especificos;

— Assistir 2 Camara na negociagdo de contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas ou
privadas;

— Analisar processos referentes a aquisigdo, transferéncia, alienagiio, cessdo, permuta, permissdo e
concessio de bens ou servicos, conforme o caso, em que for interessado o Municipio, examinando a
documentacdo concernente a transagao;

— Instruir e dar pareceres em processos administrativos internos que Ihe sejam submetidos; bem como
nos processos licitatorios da Camara,

— Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagoes e sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades
em sua area de atuagdo,

— Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de atuagio;

— Participar das atividades de treinamento ¢ aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-
as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuacéo;

— Participar de grupos de trabalho e/ou reunides da Camara e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

_ Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

1.3. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo - curso de nivel superior em Direito e registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

o 11
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1.4. RECRUTAMENTO:

Externp - no mercado de trabalho, através de contrato de prestagio de servico mediante processo
licitatorio.

2. CHEFE DE CONTABILIDADE:

2.1. ATRIBUICAO DA FUNCAO:

6
Assinar balancetes e relatérios gerenciais, fechamento de meses e de exercicios financeiros;
Promover a escrituragio do movimento de entrada e saida de valores;
Promover a guarda dos valores da Camara, inclusive os depositos;
Receber os processos de pagamento aprovados e conferir os cheques com os processos antes de
entregar aos interessados;
— Efetuar o pagamento das despesas, de conformidade com a disponibilidade de recursos, e instrugoes
do Presidente. '
— Manter rigorosamente em dia, o controle de saldos das contas de estabelecimentos de créditos,
movimentada pela Cdmara, por seu intermédio;
— Promover o recolhimento das contribuigdes para as institui¢des previdenciarias;
— Registrar em livros ou fichas apropriadas, todo o movimento de valores realizados, confrontando,
diariamente, os saldos reais;
— Proceder aos langamentos dos avisos de créditos enviados pelas instituicdes crediticias;
— Proceder ao confronto dos cheques emitidos com os extratos da conta corrente € respectiva
conciliacdo bancaria;
— Assegurar-se de que todos os cheques emitidos, o sejam por pessoas qualificadas e que todos 0s
pagamentos e recebimentos estejam comprovados com 0s documentos legitimos e que sejam
registrados no boletim de caixa, ou outro documento similar;
— Receber os processos de pagamento aprovados e conferir os cheques com os documentos antes de
pagar aos interessados; -
_ Promover contatos com estabelecimentos de créditos, para tratar de assuntos de interesse da Camara,
bem como providenciar a requisi¢do de taloes de cheques necessarios & movimentagdo das contas
bancérias do Legislativo Municipal;
— Elaborar proposigdes, requerimentos, relatorios de viagens, indicagbes e atas das reunides da
Cémara Municipal;
_ Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo Presidente.

|

|

1.2. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo - curso técnico ou de nivel superior em Ciénci s Contabeis-e—registro no Conselho Regional
ape r
de Contabilidade. = U B ALe AD O
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Antonio Belchior de Magalices
Contiole Interno € S Geral Legislativo
Camara tAun. e Varjao de hMinas
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PODER LEGISLATIVO DE VARJAO DE MINAS

Rua Jarbas Andalécio, 111 — Bairro Pedro Andalécio — Varjio de Minas - MG.
Tel.: (38) 3567-5100 - CNPJ:01.618.640/0001-22

3. COORDENADOR DO CONTROLE INTERNO wt

ATRIBUICAO DA FUNCAO:

— 'Verificar a regularidade da programagio or¢amentéaria ¢ financeira, avaliando o cumprimento das
metas previstas no plano plurianval, a execugdo dos programas de governo e do or¢amento do
municipio, no minimo uma vez por ano;

— Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e
efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos orgdos e entidades da administragao
direta e indireta municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito |
privado; ’ |
— Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Municipio;

— Apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional;

— Examinar a escrituracdo contéabil e a documentacéo a ela correspondente;

— Examinar as fases de execugdo da despesa inclusive verificando a regularidade das licitagdes e
contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoavelmente;

— Exercer o controle sobre a execug¢do da receita bem como as operagdes de crédito, emissio de titulos
e verificagdo dos depositos de caugdes e fiangas;

— Exercer o controle sobre créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar” e “despesas de
exercicios anteriores™;

— Acompanhar a contabilizagdo dos recursos dos recursos provenientes de celebragido de convénios e
examinando as despesas correspondentes;

— Supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno da despesa total com pessoal ao
respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei complementar n® 101/2000, caso haja
necessidade;

— Realizar o controle dos limites ¢ das condigdes para a inscrigio de Restos a Pagar, processados ou
nao;
— Realizar o controle da destinagio de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, de acordo com as
restrigdes impostas pela Lei Complementar n® 101/2000;
— Controlar o alcance das metas fiscais dos resultados primario e nominal;
— Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas;
— Realizar outras atividades de manuteng¢do e aperfeicoamento do sistema de controle interno,
inclusive quando da edi¢do de leis, regulamentos e orientagdes. [ PUBLICAD O -
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4. ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDENCIA i Data: O\J_ /___Oé 7/ w/
AntoniolBeichic: - fi )

ATRIBUICOES DA FUNCAO: ol o ¢ . il

— Acompanhar o Presidente da Cdmara em diligéncias externas;

— Manter a agenda do Presidente da Cédmara ¢ da Mesa Diretora, organizando COmMpromissos e
efetuando atendimento externo em nome da Presidéncia ou da Mesa Diretora;

— Interpretar leis, regulamentos e instrucdes relativas a assuntos de administra¢éo geral, para fins de
aplicagdo, orientagdo e assessoramento;

— Elaborar, sob orientagdo, quadros e tabelas estatisticos, fluxogramas, organogramas e graficos em
geral,
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— Elaborar ou colaborar na elaboragdo de relatérios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou
normas da unidade administrativa;

— Receber, conferir ¢ registrar a tramitacdo de papeis, fiscalizando o cumprimento das normas
referentes a protocolo;

— Recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e expedientes, separando-os
por destinatario, observando o nome e a localizagdo, solicitando assinatura em livro de protocolo;

— Exercer outras fungdes sob determinacéo do Presidente da Camara.

1
Ef PUBLICADO
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Anionio Belchior d¢ Maaolhdes
Controle Interno e 5¢c, Gerai Lastativo
Cdmaca Mun, de Vorjao de Miras
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JUSTIFICATIVA
Senhores Vereadores,

0 ?Jresente projeto de Resolugdo tem como finalidade criar mais um cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais na estrutura Administrativa deste Poder Legislativo Municipal.

E certo que, com a recente ampliacao do Prédio da Camara Mummpa] os trabalhos desempenhados
pela ocupante do unico cargo de auxiliar de servigos gerais foram significativamente ampliados,
Justificando-se a criagdo de mais um cargo, para atender as necessidades deste Poder.

E certo também que 5desde meados do ano de 2014, a empresa contratada pela CAmara Municipal de
Varjdo de Minas ndo mais dispde de servicos de contabilidade e de elaborag¢do de balancetes, apenas
tendo o feito em razdo de contrato administrativo vigente que a obrigava a prestar tais servigos..

Propde esta Casa Legislativa a modificagdo das atribuigdes do entdo cargo de Chefe de Tesouraria e sua
denominagéo, para que esse cargo seja ocupado por profissional devidamente habilitado para o
exercicio de tais fungdes, passando a se chamar Chefe em Contabilidade.

Certo de que este Projeto de Resolugdo receberd a necessaria aquiescéncia de meus insignes pares,
submeto a seu regular processamento, renovando meus protestos de elevada estima e nobre
consideragio.

Atenciosamente,

Plenario Bernardo Rubinger de Queiroz, 3 de fevereiro de 2015.

Pz
MODESTO PEREIRA PRIMO
Presidente

[ PUBLICADO
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