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AUTOGRAFO
LEIN° Q02 DE A DE NAKCT DE 2021.

Disp6e sobre a criagdao do
Programa Municipal de
Aprendizagem Profissional
denominado “Juventude Ativa”
e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Quissama, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que, com
a aprovagdo da Camara Municipal, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Aprendizagem denominado “Juventude
Ativa”, com o objetivo de proporcionar vivéncia, experiéncia de aprendizagem profissional,
cultural e educacional a jovens em situagéo de vulnerabilidade e de regulamentar a
contratagéo direta ou terceirizada, de aprendizes pela administracdo publica.

Art. 2° O Programa de Aprendizagem devera atender, prioritariamente, jovens em situacdo
de vulnerabilidade ou risco social, residentes no Municipio de Quissama, oriundos de
familias com renda per capita de até 02 (dois) salarios minimos nacionais vigentes, que
estejam cursando ou tenham concluido o ensino fundamental ou o ensino médio na rede
publica ou privada de ensino, nesse caso, desde que seja beneficiario do programa de
bolsas de estudo.

Art. 3° O Programa de Aprendizagem Juventude Ativa tera como publico-alvo:

a) Jovens advindos de outros projetos sociais;

b) Jovens reconduzidos ao convivio familiar, ap6s medida protetiva de acolhimento;
c) Jovens em cumprimento ou egressos de medidas socioeducativas;

d) Jovens com deficiéncia, beneficiarios ou ndo do BPC;

e) Jovens em situacédo de vulnerabilidade.
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Art. 4° O Programa Municipal de Aprendizagem, denominado Juventude Ativa, devera
assegurar ao aprendiz:

|. avaliagdo e acompanhamento psicoldgico e de assisténcia social;

Il. acompanhamento vocacional para o direcionamento profissional;

1. curso de qualificag@o para sua insergdo no mercado de trabalho;

IV. contrato de trabalho com duragdo maxima de até 2 (dois) anos regido pela Lei
10.097/2000 e demais dispositivos aplicaveis ao contrato de aprendizagem previstos na
CLT, exceto aos aprendizes portadores de deficiéncia, desde que o tempo excedente seja
fundamentado em aspectos relacionados a deficiéncia, vedada em qualquer caso a
contratagao de aprendiz por prazo indeterminado;

V. remuneragéo equivalente a 1 (um) salario minimo nacional vigente.

Art. 5° O Programa Municipal de Aprendizagem atendera jovens de 18 a 23 anos, 11
meses e 29 dias, formados no ensino fundamental ou no ensino médio ou matriculados e
com frequéncia regular em instituicdo publica ou privada de ensino, nesse caso, desde que

seja beneficiario do programa de bolsas de estudo.

Art. 6° O Programa Municipal de Aprendizagem sera instituido como politica publica
voltada aos jovens, proporcionando a experiéncia pratica da formagéo técnico-profissional
a que estes serdo submetidos.

Art. 7° A contratagdo do aprendiz sera realizada através de entidade formadora de
aprendizagem profissional sem fins lucrativos, dentre os jovens encaminhados pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos termos do art. 3° e o Programa Municipal
de Aprendizagem compreendera a celebragdo de Contrato de Trabalho Especial de
Aprendizagem, assegurados os direitos garantidos na lei 10.097/2000 e demais
dispositivos aplicaveis ao contrato de aprendizagem previstos na CLT.

§ 1° A entidade formadora sera, preferencialmente, entidade do servico nacional de
aprendizagem profissional ou diante da impossibilidade de atendimento a contratacdo da
entidade formadora responsavel pela formagéo técnico-profissional do jovem aprendiz,
sera prioritariamente realizada mediante procedimento licitatério, salvo hipoteses de

a

dispensa, observando-se o disposto na Lei 8.666/93.
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§ 2° Fica assegurada aos adolescentes e jovens a protecdo da legislacéo trabalhista e das
convengdes ou acordos coletivos de trabalho ou decisdes normativas aplicaveis a categoria
profissional a que estiverem vinculados.

§ 3° A participacdo dos adolescentes e jovens participantes ao programa obedecera
também as seguintes diretrizes:

| — Jornada diaria de até 6 (seis) horas, vedada a prorrogagdo e a compensacgdo de
jornada;

Il — Em se tratando de aluno que ainda esteja cursando o ensino fundamental ou o ensino
meédio, a frequéncia obrigatéria ao ensino regular é condicdo para a manutengdo do
contrato, garantido horario compativel com a frequéncia do aprendiz a escola, bem como
reducédo da jornada & metade - exclusivamente durante os periodos de avaliagdo escolar -,
mediante pedido do aprendiz, devidamente instruido com cépia do calendario escolar
oficial e comprovante de frequéncia;

Il - Atividade compativel ao desenvolvimento fisico, moral e psicolégico do aprendiz.

Art. 8° A administragéo Publica Municipal ofertara 100 (cem) vagas iniciais, podendo atingir
0 numero maximo equivalente a 20% (vinte por cento) do numero total de servidores
publicos municipais, neste nimero compreendidos os integrantes da administracdo direta e
indireta.

Art. 9° Fica a Chefia de Gabinete responsavel pelo acompanhamento e orientagdo acerca
das normas e procedimentos para implantagcdo, controle, condicionalidade,
acompanhamento e fiscalizagdo do Programa Municipal de Aprendizagem.

Art. 10 O Programa tera como objetivo o fortalecimento da cooperacdo interinstitucional
entre agentes publicos, iniciativa privada e sociedade civil, visando solugdes conjuntas e
acdes integradas para promover sua inclusdo social.

Art. 11 Os érgdos publicos poderédo atuar como entidade concedente da parte pratica do
contrato de aprendizagem, nos termos do art. 66 do Decreto Federal n® 9.579, de 2018.

Paragrafo unico. Na condigdo disposta no caput, poderdo receber o aprendiz para a
realizacdo das aulas praticas do curso em suas dependéncias desde que, previamente,
seja firmado termo de parceria com o estabelecimento contratante’e a entidade qualificada.
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Art. 12 A administragcdo municipal podera conceder o “Selo Empresa Amiga do Aprendiz’
as empresas que contratarem aprendizes nas condi¢des previstas nesta Lei.

Art. 13 A aprendizagem regulada nesta Lei constitui-se em acédo prioritaria no ambito do
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Orcamento Anual.

Art. 14 As despesas referentes a contratagdo das entidades sem fins lucrativos e dos

aprendizes, na forma estabelecida pela legislagdo, ocorrerdo por conta de dotacdes
orgcamentarias especificas.

Art. 15 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Quissama, 24 de Nerc®  de 2021.

MARIA DEFA M& 'ACHECO
Prefeita
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