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Oficio n® 118/2026/GP Pato Branco, datado e assinado digitalmente.

Ao Excelentissimo Senhor
JOECIR BERNARDI

Presidente

Camara Municipal de Pato Branco
Pato Branco - PR

Assunto: Encaminha documentagao da Prestacdo de Contas — 2025.

Senhor Presidente,

O Municipio de Pato Branco, inscrito no CNPJ n° 76.995.448/0001-54, por seu
representante legal, Prefeito Municipal Sr. Géri Natalino Dutra, através do presente
encaminha os documentos que compdem a Prestacao de Contas do exercicio financeiro de
2025, conforme rol de documentos de que trata a Instrugdo Normativa n® 198/2025 e a Nota
Técnica n° 40/2026 do Tribunal de Contas do Estado do Parana -TCE/PR.

Sendo o que se apresenta para o momento, antecipo agradecimentos e aproveito o

ensejo para renovar votos de estima.

Atenciosamente,

GERI DUTRA

Prefeito Municipal

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46, 3220-1544 « www.patobranco.pr.gov.br
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Memorando 11.390/2026

De: Elizandra S. - SAF-DC
Para: GAB-SEC - Secretaria de Gabinete

Data: 13/04/2026 as 09:35:08

Setores (CC):
SAF, GAB-CONT, GAB-SEC

Setores envolvidos:

SAF, SAF-DC, GAB-CONT, GAB-SEC

PCA 2025

Prezada Janaina

segue em anexo Oficio de envio da prestagao de contas PCA 2025 ao Legislativo.

Segue anexo relatoérios para o envio.

Elizandra Kovalski

Municipio de Pato Branco
Contadora

Anexos:

Oficio_05_Envio PCA_2025_Camara_Municipal.docx

Relatorios_consolidados.pdf
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUAGAO N°: 211688/26

Recebemos, mediante acesso ao servigo de peticionamento eletrénico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo instaurador:

PROCESSO: 211688/26

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2025

SUJEITOS DO PROCESSO
Entidade: MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Gestor atual: GERI NATALINO DUTRA
Gestor das Contas: GERI NATALINO DUTRA

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhamento
- Oficio de Encaminhamento (Oficio PCA 2025.df)
- Declaragao de ciéncia do relatério anual do Controle Interno (DECLARACAO_DE_CIENCIA DO _RELATORIO ...
- Termo de confirmagéao de informagdes cadastrais (Termo de Confirmagédo de Dados)
- Publicagao de Lei Municipal (lei_no_6 537 de 5 de dezembro_de 2025 de)
- Laudo Atuarial (Avaliagao Atuarial-2025-Pato Branco)
- Demonstrativo de Receita e Despesa (Dem Receita e Desp RPPS)
- Informacdes do Regime Proéprio de Previdéncia Social (Informagdes PatoPrev)
- Demonstrativo da Projecéo Atuarial do RPPS (Projecéo Atuarial)
- Outros Documentos (Oficio 03 - Publicagdo RREO em atraso)
- Outros Documentos (Relatério_Controle_Interno_compilado)
- Outros Documentos (Balangos Financeiro-orgamentario-patrimo)
(

- Outros Documentos (Demonstrativos indices constitucionais -)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobanco.1doc.com.br/verificacao/l?@BB-E%EQ-Hmmce imfianmme @ atidigo F60-87 B3-5256,0B624
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- Outros Documentos (Demonstrativos)

- Outros Documentos (Resultado Financeiro por fonte)

PETICIONARIO: MUNICIPIO DE PATO BRANCO, CNPJ 76.995.448/0001-54, através do(a)
Representante Legal GERI NATALINO DUTRA, CPF 648.471.369-34

Curitiba, 27 de margo de 2026 13:46:25

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/F88P-83%3-BZIIBIE2! e imfonme @ atidigm F60-87 B3-5F256,0B624
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Oficio n° 80/2026/GP Pato Branco, datado e assinado digitalmente.

Ao Excelentissimo Senhor

IVENS ZSHOERPER LINHARES

Presidente

Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE
Curitiba - PR

Assunto: Encaminha documentos de prestagcédo de contas 2025.

Senhor Presidente,

O Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, CNPJ n°® 76.995.448/0001-54 através de
seu representante legal Prefeito Municipal Géri Natalino Dutra, encaminha os documentos que

compdem a prestacao de contas referente ao exercicio financeiro do ano de 2025.

Outrossim seguem os dados das entidades da administragao indireta e consorcio:

CNPJ Razao Social

30.731.795/0001-79 | Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco

14.896.759/0001-09 | Consorcio Intermunicipal da Rede de Urgéncias do Sudoeste do Parana

00.136.859/0001-88 | Consorcio Intermunicipal de Saude

Sem mais para o momento, renovamos nossos protestos de estima e consideracéo.

Atenciosamente

GERI DUTRA

Prefeito Municipal

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br
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' PATO BRANCO CONTROLADORIA GERAL

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

1° Semestre de 2025

1. Normatizacao

Estudos para implantacdo do Sistema de Controle Interno do Municipio de Pato
Branco tiveram inicio no ano de 2007, sendo encaminhado a Casa de Leis, através
das mensagens 023/2007 de 01/03/2007 um ‘projeto” para criagdo do mesmo e
normatizagdo da Unidade Central de Controle Interno no ambito municipal. Logo apds
algumas alteragbes sugeridas pelo Poder Legislativo em 14 de junho de 2007 a
mesma foi aprovada.

A Lei n° 2.780, publicada em 19 de junho de 2007, instituiu o Sistema de
Controle Interno no Municipio de Pato Branco, tornando necessarias alteragdes na Lei
n® 2.781, de 2007, para adequagéao as disposicdes nela estabelecidas.

Posteriormente, a Lei n® 4.742, de 29 de fevereiro de 2016, que dispde sobre a
Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal, criou a Controladoria-Geral e
instituiu o cargo de Chefe da Controladoria.

Em 01/03/2008 nomeado o primeiro servidor efetivo para o cargo de chefe da
controladoria que permaneceu até o final do exercicio de 2008. Através da Portaria n°
347/2009, em 19/03/2009 foi efetivado o segundo responsavel pela Unidade de
Controle, Sr. Alaor Merlo Bernardi que cumpriu suas atribuigcbes do cargo até a data de
31/08/2014.

Apos a data de 31/08/2014 respondeu pela Unidade de Controle Interno o Sr.
Sandro Marcos Candido Silva, servidor publico efetivo, com formag¢do académica nas
areas de Administragdo/Gestdao Publica Municipal com Pés Graduagdo em
Controladoria, Auditoria e Pericia Contabil com area de Conhecimento em Negdcios,
Administragdo e com o devido registro no Orgdo de Classe - CRA/PR (Conselho
Regional de Administragdo do Estado do Parand) até a data de 31/12/2021.

A partir de 01/01/2022 a servidora publica efetiva Regiane Cordeiro Szymkoviak
responde pela Unidade de Controle Interno, bacharel em Administragdo Publica
devidamente registrada no Orgdo de Classe - CRA/PR (Conselho Regional de
Administragao do Estado do Parana).

2. Qualificagcao da responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2025 e
pela emissao deste relatoério
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» PATO BRANCO

CONTROLADORIA GERAL

1.° CONTROLADORA

Nome: Regiane Cordeiro Szymkoviak ‘ CPF: 008.xxx.xxx-82

Periodo de responsabilidade: A partir de 01/01/2022

Servidor ocupante de cargo efetivo (X) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Gestao

Formacéo: Bacharel em Administracao Publica

3. Relagao de Servidores

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO

Nome: Fabiana Mazzuco \ CPF: 087 .xxx.xxx-07

Periodo: A partir de 01/12/2022

Servidor ocupante de cargo efetivo (X)SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Contadora — 20 horas semanais

4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2025

Amost
N° ::;:;:1;)0 Setor Acoes/Pontos de Controle Mét;:;gig‘la av;;a d Conclusio
a
Integra n° 334 - SESA/OUTROS -
Auditoria Coordenada no Programa
01/01/2025 Secretaria Nacional de Imunizagdes (PNI), da
01 a de Satde Rede Integrar, deflagrada pela Portaria | Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 n°. 147/24 - TCE/PR, publicada no
Diario Eletronico n°. 3169 de
13/03/24.
Integra n° 365 - Transferéncias
Voluntarias; Fiscalizar
preventivamente a fase de selecao
01/01/2025 (editais de chamamentos, dispensas e
02 a Secretz’iria inexigibilidades) de P arceriaf Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 | de Satde pactuadas entre a administracdo
publica e entidades paraestatais (OSC,
0S, OSCIP), no ambito municipal,
como parte da Diretriz P32 (PAF
2024-2025).
01/ 01‘/ 2025 Secrdetarla Integra n® 514 - MN2025 - Controle dos
03 a Ed y N Monitoramento de MC2023 - Acompanhamento | 100% Prazos e
30/06/2025 ucagao e Manutengéo e Conservagio. Respostas
Cultura
Integra n® 435- Transferéncias
01/01/2025 | Secretaria V9luntér1as; Fiscalizar ~ Controle dos
04 a de Esporte pr.evientlvamente a fase de. selecdo Acompanhamento | 100% Prazos e
30/06/2025 (editais de chamamentos, dispensas e
e Lazer s . Respostas
inexigibilidades) de parcerias
pactuadas entre a administrag@o
2
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CONTROLADORIA GERAL

publica e entidades paraestatais (OSC,
OS, OSCIP), no ambito municipal,
como parte da Diretriz P32 (PAF
2024-2025).

01/01/2025 CACO n° 330402 referente ao envio
05 a Controle dos links de acesso aos certificados do | Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 |  Interno TP 2024,
010172025\ | CACO n° 330629 sobre a
06 a ontrote disponibilizagdo do painel “Gestao Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 Interno Municipal em Foco”.
CACO n° 332505 sobre a
disponibilizagdo de contetidos
01/01/2025 relacionados a atuagdo dos Conselhos
07 a Conse.lho.s de .Acompanhamento ¢ Contr?le Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 | Municipais Social do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagdo Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo (CACS-FUNDEB).
CACO n° 335128 sobre a
disponibilizagdo do Manual de
01/01/2025 Diretrizes e Orientagdes de Controle
08 A Controle In.terno, um material essencial para Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 Interno apoiar os gestores na estruturagao e no
aperfeicoamento das atividades de
controle interno, fortalecendo a gestao
publica e a transparéncia.
CACO n° 339952 referente ao envio
de Oficio da ATRICON, que sugere
que a tematica “Condicionalidade de
Gestdo Democratica no ambito do
01/01/2025 | Secretaria | Valor Aluno Ano Resultado (VAAR),
5 de componente do Fundo de Manutengao
09 30/0632025 Educacao e ¢ Desenvolvimento da Educacdo Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
Cultura Basica (Fundeb)”, seja
objeto de orientacao,
acompanhamento e/ou verificagdo
junto aos respectivos jurisdicionados
deste Tribunal de Contas.
01/01/2025 CACO n° 340879 referente ao envio
10 a COH?C.IhO.S . de formuldrio de at}lalizagﬁo das Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 | Municipais | informagdes cadastrais de alguns dos
Conselhos Municipais do Estado.
01/01/2025 Secrdetana CACO n° 342738 referente ao envio
11 30/0;}2025 E ducaegﬁo . do Oficio-Circular n® 29/2025/Digef- | Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
FNDE.
Cultura
01/01/2025 | Controle . CAC~O n° 343370 ref.erer.lte a
12 a Interno e dlvulga’lgaf) de LIVE exphcat} va sobre Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 | gecretarias o Indice de Transparéncia da
Administragdo Publica — ITP: 2025.
3
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01/01/2025 | Controle CACQ n° %46177 refer'en.te a pesqui_sa
13 a Interno e de SanSfag.ziO com o obj etw(? de avaliar Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 | gecretarias a experiéncia de uso do sistema e
entender suas necessidades.
Secretaria CACO n° 348009 referente ao envio Acompanhamento
01/01/2025 de de formulario para levantamento neste do recebimento e
14 a Educacio e Municipio, cujo objeto ¢é a verificagdo | Acompanhamento | 100% do envio das
30/06/2025 (;lul':lra dos Planos de Carreira e Remuneragdo respostas dos
do Magistério Publico. questionarios.
Acompanhamento
01/01/2025 .
Y Controle CACO n° 348410 referente ao envio do recebl.mento ¢
15 Interno e dos questiondrios para o ITP Acompanhamento | 100% do envio das
30/06/2025 | gecretarias b P ' respostas dos
questionarios.
CACO n° 365055 para reforgar que a
existéncia de um sistema municipal de
Secretaria avaliag@o diagndstica pode incluir a
01/0 1/ 2025 de aplicagdo de avaliagdes diagndsticas
16 a Educacio e disponibilizadas pela Secretaria de Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 Cultlglra Estado da Educagdo (como a Prova
Parana) e pelo Ministério da Educagdo
(como as do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada — CNCA).
01/01/2025 CACO n° 366222 referente a Acompanhamento
17 a Controle Clomunjca(;ﬁo de v%sita técnicalpara~ Acompanhamento | 100% e envio de
30/06/2025 Interno unificagdo dos canais de comunicagio ‘
com seus jurisdicionados. TeSpOStas.
01/01/2025 | Secretaria CACO n° 367567 que disponibiliza
) d Cartilha de Ob Servigos d
18 a © . a-atiha .e ras e er\'ng(h)s © Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 | Engenharia Engenharia — Estudo Técnico
e Obras Preliminar.
A h t
01/01/2025 | Secretaria : compen Tmene
! de Cidncia CACO n° 369365 referente ao envio do recebimento e
19 a . de formulario para o Diagnoéstico Acompanhamento | 100% do envio das
30/06/2025 . Municipal de Inovagdo — TCE-PR. respostas do
Tecnologia (o
formulario.
01/01/2025 CACO n° 369936 informando sobre a
) Control idade do Relatério de Control
20 a ontrote necessicade €o .e arorio €e or} role Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 Interno Interno ser publicado nos portais da
transparéncia.
01/01/2025 Secretaria CACO n° 371176 referente a Prova
. de Nacional Docente (PND) e o envio da
21 a N N . ~ Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
30/06/2025 Educacdo e | documentagdo prevista na Instrugdo
Cultura Normativa n° 142/18.
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragio Avaliagio da formalizagdo, condi¢do do o
22 a - 01/2025 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 tomador, plano de trabalho.
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragao Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do -
23 a - 02/2025 tomador, plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 ’ '
24 01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragao Avaliagdo da formalizagdo, condigao do 100% | Analise de documentos
a tomador, plano de trabalho.

4
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30/06/2025 - 03/2025
01/0 1,/2025 Termo de Colaboragao Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .

25 a - 04/2025 tomador. plano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omadot, plano de trabatho.
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragdo | A yqliacio da formalizagio, condigio do .

26 a - 05/2025 tomador. plano de trabalh. 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omadot, plano de trabatho.
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -

27 a -06/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1‘/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagio, condi¢do do .

28 a -07/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragdo | A yqliacio da formalizagio, condigio do .

29 a - 09/2025 tomador. plano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omacor, piano de 0-
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragao Avaliagao da formalizag@o, condi¢do do e

30 a - 08/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragao Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .

31 a - 11/2025 tomador. plano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabalho.
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -

32 a -10/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .

33 a - 12/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1,/2025 Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do 1

34 a - 13/2025 tomador. plano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, piano de 0-
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -

35 a - 14/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .

36 a - 15/2025 tomador. plano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabalho.
01/0 1,/2025 Termo de Colaboragao Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do 1.

37 a - 16/2025 tomador. plano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, pfano de 0
01/0 1,/2025 Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do 1

38 a ~22/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1,/2025 Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do 1

39 a - 17/2025 tomad lano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabalho.
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do o

40 a - 18/2025 tomad lano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabalho.
01/0 1,/2025 Termo de Colaboragao Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .

41 a -19/2025 tomad lano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabalho.

42 | 01/01/2025 | Termo de Colaboragao Avaliagao da formalizago, condi¢do do 100% | Analise de documentos
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a -20/2025 tomador, plano de trabalho.
30/06/2025
01/0 1,/2025 Termo de Colaboragao Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .
43 a -21/2025 tomador. plano de trabalh 100% Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabatho.
01/0 1‘/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .
44 a -27/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragdo | A yqliacio da formalizago, condigio do .
45 a -30/2025 ¢ 4 ) de trabalh 100% Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabalho.
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -
46 a -23/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1‘/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .
47 a - 24/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragdo | Ayqliacio da formalizagio, condigio do .
48 a -25/2025 tomador. plano de trabalh 100% Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabatho.
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragdo | Ayqliacio da formalizagio, condigio do .
49 a ~28/2025 tomador. plano de trabalho 100% Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragio Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .
50 a -29/2025 tomad lano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabalho.
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do 1.
51 a -26/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .
52 a -31/2025 tomador. plano de trabalho 100% | Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragao Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -
53 a -32/2025 tomador. plano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de 0
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragao Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -
54 a -33/2025 tomador. plano de trabalho 100% Analise de documentos
30/06/2025 P :
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do .
55 a -34/2025 tomad Jano de trabalh 100% | Analise de documentos
30/06/2025 omador, plano de trabalho.
Avaliagdo da formalizacédo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, -
36 a - 46/2023 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 -
. Termo de Fomento acompanhamento, execugao da despesa, 1.
37 a 107/2023 movimentagao financeira e aditivos; 100% Anlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
R Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, o
>8 a - 32/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
59 01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragio Avaliagdo da forrnaljza(;ﬁo N 100% Analise de documentos
a acompanhamento, execugao da despesa,
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30/06/2025 -42/2024 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢ao da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, o
60 a - 47/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
61 a - 48/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragao acompanhamento, execucdo da despesa, (s
62 a - 54/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 3
01/0 / 025 | Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, (1
63 a - 572024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
64 a - 63/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugido da despesa, -
63 a - 69/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
66 a - 64/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
5 Avalia¢do da formalizagdo e
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugao da despesa, o
67 a - 70/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliacgdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugido da despesa, o o
68 a - 78/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizacdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, -
69 a -93/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 -
5 Termo de Fomento acompanhamento, execucdo da despesa, o -
70 a 9172024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacédo e
01/01/2025 5
5 Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, o -
7 a -96/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
R Termo de Colaboragao acompanhamento, execugdo da despesa, o o
72 a - 98/2024 . 5o fi . R 100% | Analise de documentos
30/06/2025 movimentagdo financeira e adlth.OS,
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/01/2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagdo da formalizagdo e
73 a -101/2024 acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
30/06/2025 movimentagao financeira e aditivos;
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Elaboragao de Termos Circunstanciados

Avaliagdo da formalizagdo e

01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, -
™ a - 103/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
B Avaliagdo da formalizagdo e
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, (1
75 a - 11172024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragéo acompanhamento, execucdo da despesa, (1
76 a - 112/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
7 a - 116/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
N Avalia¢do da formalizagdo e
01/0 1‘/2025 Termo de Colabaragio acompanhamento, execucdo da despesa, -
78 a - 117/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragéo acompanhamento, execucdo da despesa, (1
7 a - 118/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, -
80 a - 12012024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
5 Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, o -
81 a - 121/2024 movimentag¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, .
82 a - 1222024 movimentagao financeira e aditivos; 100% Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
. Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugao da despesa, o .
83 a - 129/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
84 a - 130/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, o o
85 a - 132/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
. Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugao da despesa, o 1.
86 a - 134/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugio da despesa, -
87 a - 140/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 ¢ ’

Elaboragao de Termos Circunstanciados
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Avaliagdo da formalizacdo e

1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragéo acompanhamento, execucdo da despesa, (1
88 a - 141/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 5
5 Termo de Colabaragio acompanhamento, execucdo da despesa, (1
89 a - 137/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
%0 a - 142/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 / 025 | Termo de Colaboragéo acompanhamento, execucdo da despesa, -
o1 a - 144/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
5 Termo de Colabaragio acompanhamento, execucdo da despesa, (1
%2 a - 147/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
93 a - 149/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliacdo da formalizacdo e
1/01/202 3
01/0 ,/ 025 | Termo de Colaboragao acompanhamento, execugao da despesa, -
o4 a - 15072024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
. Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugido da despesa, o
93 a - 152/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, -
% a - 153/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, o o
o7 a - 1552024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execucdo da despesa, o .
%8 a - 156/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, -
» a - 154/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 5
0170 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, o
100 a - 160/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 5
0170 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugio da despesa, (1
1ol a - 06/2025 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
102 | 01/01/2025 | Termo de Colaboragao Avaliagdo da formalizacdo e 100% | Analise de documentos
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a -01/2024 acompanhamento, execucdo da despesa,
30/06/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
R Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, 1.
103 a - 02/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
104 a - 03/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, .
103 a - 04/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
. Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, 1
106 a - 05/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
107 a - 06/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugado da despesa, .
108 a - 07/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 / 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
109 a - 08/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
10 a - 09/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, .
i a - 1022024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 / 025 | Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugio da despesa, -
12 a - 1172024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugio da despesa, .
13 a - 15/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugio da despesa, 1.
4 a - 12/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% |~ Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 5
A Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugio da despesa, .
1S a - 13/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Termo de Colaboragio - L
116 01/0 1;2025 - 14/2024 acom Avalllhacao da formaljza(;ao ¢ 100% | Analise de documentos
panhamento, execugdo da despesa,
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30/06/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢ao da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, o
17 a - 162024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
18 a - 302024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragao acompanhamento, execucdo da despesa, (s
19 a -31/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 / 025 | Termo de Colaboragao acompanhamento, execugdo da despesa, (1
120 a - 352024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
121 a - 172024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugido da despesa, -
122 a - 18/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugio da despesa, (1
123 a - 19/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
N Avalia¢do da formalizagdo e
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugao da despesa, o
124 a -20/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliacgdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugido da despesa, o
125 a - 362024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacédo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, -
126 a -37/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
5 Termo de Colaboragio acompanhamento, execucdo da despesa, o -
127 a - 38/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacédo e
01/01/2025 5
X Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, o -
128 a -21/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
R Termo de Colaboragao acompanhamento, execugao da despesa, o
129 a -22/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/01/2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagdo da formalizagdo e
130 a - 40/2024 acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
30/06/2025 movimentagao financeira e aditivos;

11

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/F8%B-83839-BZ3A IR e iinfianme: @ aidigm F60-BYBB-3XB8A0B424

Assinado por 1 pessoa: EHRANERAN KCQYBLSRAUNES DA SILVA

o



% PREFEITURA DE

» PATO BRANCO

CONTROLADORIA GERAL

Elaboragao de Termos Circunstanciados

Avaliagdo da formalizagdo e

01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, -
131 a -23/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
B Avaliagdo da formalizagdo e
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, (1
132 a -41/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragéo acompanhamento, execucdo da despesa, (1
133 a - 24/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
134 a -43/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
N Avaliagdo da formalizagdo e
01/0 1‘/2025 Termo de Colabaragio acompanhamento, execucdo da despesa, -
135 a - 252024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragéo acompanhamento, execucdo da despesa, (1
136 a - 26/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, -
137 a -44/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
5 Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, o -
138 a -27/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, .
139 a -28/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
. Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugao da despesa, .
140 a -29/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugio da despesa, (1
141 a -45/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, o
142 a - 46/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
. Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugao da despesa, 1.
143 a -49/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugio da despesa, -
144 a - 50/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 ¢ ’

Elaboragdo de Termos Circunstanciados
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Avaliagdo da formalizacdo e

1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragéo acompanhamento, execucdo da despesa, (1
145 a - 51/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 5
5 Termo de Colabarago acompanhamento, execucdo da despesa, (1
146 a - 52/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢ao da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
147 a - 53/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 / 025 | Termo de Colaboragéo acompanhamento, execucdo da despesa, -
148 a - 55/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
5 Termo de Colabaragio acompanhamento, execucdo da despesa, (1
149 a -33/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
150 a - 34/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ,/ 025 | Termo de Colaboragao acompanhamento, execugao da despesa, -
151 a - 56/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
. Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugido da despesa, o
152 a - 66/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, -
153 a - 7172024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacédo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, o
154 a - 72/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, .
153 a - 73/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugio da despesa, -
156 a - 742024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 5
0170 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, o
157 a - 76/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 5
0170 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugio da despesa, (1
158 a -77/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
159 | 01/01/2025 | Termo de Colaboragao Avaliagdo da formalizacdo e 100% | Analise de documentos
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a -75/2024 acompanhamento, execucdo da despesa,
30/06/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
R Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucdo da despesa, 1.
160 a - 792024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
161 a - 80/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, .
162 a - 81/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
. Termo de Colaboragdo acompanhamento, execucao da despesa, 1
163 a - 82/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢ao da formalizagdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, (1
164 a - 83/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugido da despesa, .
165 a - 84/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 / 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
166 a - 852024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, (1
167 a - 86/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, .
168 a - 87/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 3
01/0 / 025 | Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugio da despesa, -
169 a - 88/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugio da despesa, .
170 a -90/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugao da despesa, 1.
17 a -92/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% |~ Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 5
A Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugio da despesa, .
172 a - 94/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Termo de Colaboragio - N
173 01/0 1;2025 - 97/2024 acom Avalllhacao da forrnaljzac;ao ¢ 100% | Analise de documentos
panhamento, execugdo da despesa,
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30/06/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢ao da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, -
174 a - 102/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
175 a - 104/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragao acompanhamento, execucdo da despesa, (s
176 a - 105/2024 movimentagao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 / 025 | Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, (1
177 a - 106/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 3
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, o
178 a - 107/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugao da despesa, -
179 a - 108/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, (1
180 a - 109/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
N Avalia¢do da formalizagdo e
01/0 1/ 2025 | Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugao da despesa, o
181 a - 110/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacédo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragio acompanhamento, execugido da despesa, o
182 a -95/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugio da despesa, -
183 a - 100/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
5 Termo de Colaboragio acompanhamento, execucdo da despesa, o -
184 a - 11972024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizacédo e
01/01/2025 5
X Termo de Colaboragdo acompanhamento, execugdo da despesa, o -
185 a - 1252024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
R Termo de Colaboragao acompanhamento, execugao da despesa, o
186 a - 126/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/01/2025 | Termo de Colaboragdo Avaliagdo da formalizagdo e
187 a -127/2024 acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
30/06/2025 movimentagao financeira e aditivos;
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Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugdo da despesa, -
188 a - 131/2024 movimenta¢ao financeira e aditivos; 100% | Andlise de documentos
30/06/2025 Elaboragio de Termos Circunstanciados
B Avaliagdo da formalizagdo e
01/0 1‘/2025 Termo de Colaboragao acompanhamento, execucdo da despesa, 1.
189 a - 13972024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avalia¢do da formalizagdo e
1/01/202 5
01/0 ‘/ 025 | Termo de Colaboragao acompanhamento, execucdo da despesa, 1.
190 a - 138/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Anélise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados
Avaliagdo da formalizagdo e
01/01/2025 5
\ Termo de Colaboragio acompanhamento, execugio da despesa, (1
191 a - 143/2024 movimentagdo financeira e aditivos; 100% | Analise de documentos
30/06/2025 Elaboragao de Termos Circunstanciados

5. Consideragoes Relevantes e medidas recomendadas

Unidade Recomendacao Ex¢_erc| Processo Prazo Respos_ta fjc.’ Situagao
cio Gestor/ Histérico
~ . Memorando
searearia de | 000 ot Memorando 3.86812024
Educagéo e P ~ hea0 ¢ 2023 2024 A Secretaria esta Parcial
conservacao das edificagdes 23.750/2023
Cultura S elaborando a
escolares municipais N
documentagio
Recomendamos a comunicagdo ao
chefe imediato, bem como ao
Departamento | servidor que realizou horas extras Proc. 2023/ Sem
de Recursos excedentes a0 maximo permitido | 2023 Administrativo 2024 Pendente de resposta conclusio
Humanos estabelecido na Lei Municipal 18.763/2023
3.812/2012, para ciéncia, ajustes ¢
fiscalizagdo.
Secretaria de Publicagdo dos Extratos das Memorando Perman Sem
Administragdo Contas Bancarias no Portal 2023 Pendente de resposta ~
. N 10.174/2023 ente conclusio
e Finangas Transparéncia
A Secretaria esta
elaborando a
Secretaria de Indice de Transparéncia da Memorando dgg:?ﬁg;?:agopgéa
Engenharia e Administragdo Publica - ITP - 2024 2024 . ¢ Parcial
7.187/2024 sistema de obras,
Obras OBRAS L. .
esse relatorio sera
incluido como
obrigatorio.
Demanda sobre as despesas nao
Todas as empenhadas, recomendagdo para | 2025 Memorando 2025 | Aguardando resposta Sem
Unidades emp ’ 4640 P 2.358/2025 gu P conclusio
instaurar processos administrativos
Secretaria de Associacdo LIMA, Termo de Memorando Sem
Meio Ambiente Colaboracdio 06/2023 2025 1 8630005 | 2025 |Aguardandoresposta| oo
Recomendag@o para adogdo de
. idéncias diante de
Secretaria de __ provi N Memorando Sem
Meio Ambiente 1rregula}r1dades na execugao da 2025 12.561/2025 2025 | Aguardando resposta conclusio
parceria firmada por meio do
Termo de Colaboragdo n°® 94/2024.
Secretaria de | Termo de Colaboragdo 155/2024 - 2025 Memorando 17/08/2 Acuardando resposta Sem
Educagio e ORQUESTRA SANFONICA 16.445/2025 025 |8 P conclusio
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Cultura
Setor de i Memorando . Sem
Licitagio Chamamento Publico 2025 20 213/2025 2025 Fazer conferencia conclusio

Os processos que resultaram em recomendagdes anteriores ao ano corrente,
foram enviados na integra através do Memorando 5.903/2025.

Em relagdo ao ano corrente os processos estdo mencionados no Memorando
que encaminha este Relatdrio no sistema 1DOC.

Em relacédo a Demanda sobre as despesas ndo empenhadas, recomendamos
que fosse realizado os processos administrativos, contudo, ndo houve
encaminhamentos a esta Controladoria Geral até este momento.

Em relacdo as Secretarias de Educacdo e Cultura e de Meio Ambiente,
informamos que nao houve a devida comunicacao das acgbes realizadas. Destacamos,
ainda, que existem pendéncias junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE-PR), bem como irregularidades no cumprimento dos prazos para a prestagao de
contas das transferéncias voluntarias, o que ja esta acarretando impedimentos para a
renovagao de certiddo negativa junto ao referido Tribunal. Ressaltamos a necessidade
de atuagao imediata por parte das Secretarias envolvidas a fim de regularizagdo dos
apontamentos.

Em relagédo a Prestagdo de Contas Anual, desde 2022 o Tribunal de Contas do
Estado do Parana (TCE-PR) realiza o Programa de Avaliagcdo de Contas Municipais de
Governo — PROGQV, que tem como finalidade analisar as prestagdes de contas
anuais dos Chefes do Poder Executivo Municipal, com foco na efetividade e no avancgo
da aplicacdo dos recursos publicos nas politicas publicas. Para isso, o TCE-PR
designa interlocutores municipais responsaveis pelo preenchimento e envio de
questionarios dentro dos prazos estabelecidos, possibilitando uma avaliacao
comparativa entre os municipios do estado e o acompanhamento da evolugéo
individual de cada ente.

Diante disso, informamos que no dia 24 de junho, foram enviados memorandos
contendo as informagdes necessarias as Secretarias envolvidas no processo, com o
objetivo de garantir o correto entendimento e o cumprimento dos prazos e
procedimentos previstos no PROGOV. Essa medida visa assegurar o alinhamento das
equipes municipais e a adequada prestagao das informagdes solicitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parana, que acontecera em novembro.

Cabe ainda mencionar que, ao longo deste semestre, a equipe tem se dedicado
ao desenvolvimento de documentos normativos e aprimoramento de procedimentos
internos, em consonancia com o plano de agédo elaborado a partir dos elementos
utilizados pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana no ambito do PROGOV 2024,
no levantamento de atuagbes das Unidades Centrais de Controle Interno nos
Municipios.
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6. Sintese das avaliagoes
6.1. Gastos com Pessoal do Poder Executivo

Em relacdo as despesas com pessoal, sua definicdo e limites estdo
expressamente previstos na Lei Complementar n°101/2000, conhecida como Lei de
Responsabilidade Fiscal, que vem a partir do seu art. 18, prever que:

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como
despesa total com pessoal: o somatdério dos gastos do ente da
Federagdo com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de
membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais
como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive
adicionais, gratificacdes, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuicdes
recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

Atentando para a necessidade expressa no art. 169, caput, a LRF trouxe em seu
art. 19 a delimitagdo exata da porcentagem cabivel para cada ente, proporcionando
uma margem discricionaria para as decisdes politicas de gastos, sem deixar de
estabelecer o limite de porcentagem para as despesas com o pessoal.

Vejamos entéo a redagéo do art. 19:

Art.19. Para fins do disposto no caput do art. 169 da Constitui¢éo, a
despesa total com o pessoal, em cada periodo de apuragdo e em
cada ente da Federacdo, ndo podera exceder os percentuais da
receita corrente liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);
Il - Estados: 60% (sessenta por cento);
Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Também, o art. 20 cita que na esfera municipal os limites serdo de 6% (seis por
cento) para o Legislativo e 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Ainda, o art. 59 paragrafo 1° menciona que os Tribunais de Contas alertardo os
Poderes ou orgaos referidos no art. 20 quando constatarem que o montante da
despesa total com pessoal ultrapassou 90% (noventa por cento) do limite, ou seja,
48,6% da Receita Corrente Liquida — RCL.

Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite, ou seja, 51,30% da Receita Corrente Liquida — RCL sdo vedados ao Poder ou
orgéao referido no art. 20 a concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo
de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de
determinagéo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37
da Constituigdo; a criagdo de cargo, emprego ou fungao; a alteragdo de estrutura de
carreira que implique aumento de despesa; o provimento de cargo publico, admisséo
ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagdo, saude e
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6odo art. 57 da Constituicido e as situagdes previstas na lei

orcamentarias.

Abaixo sera demonstrado um comparativo dos gastos com pessoal dos ultimos 5

anos:
Despesas com Pessoal
2021 2022 2023 2024 2025

Janeiro 42,51% 44,33% 49,29% 47,27% 46,09%

Fevereiro 42,39% 44,40% 49,76% 46,52% 46,34%

Marco 42,53% 44,24% 50,17% 42,27% 49,80%

Abril 42,77% 44.,54% 50,37% 45,44% 46,46%

Maio 43,98% 44,08% 48,68% 46,19% 46,37%

Junho 43,31% 44,50% 50,03% 45,15% 46,34%
Julho 43,64% 4477% 50,36% 44,48%
Agosto 46,01% 45,10% 49,86% 44,92%
Setembro 46,51% 45,63% 49,52% 41,39%
Outubro 46,55% 46,04% 48,97% 45,41%
Novembro 46,12% 46,95% 48,21% 45,32%
Dezembro 45,42% 47,93% 47,61% 46,54%

Fonte: Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatdrio emitido em: 07/08/2025.

19

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/F8%B-83839-BZ3A IR e iinfianme: @ aidigm F60-BYBB-3XB8A0B424

Assinado por 1 pessoa: EHRANERAN KCQYBLSRAUNES DA SILVA

o



8FN> PREFEITURA DE
¥ PATO BRANCO CONTROLADORIA GERAL

Evolucao da Despesa com Pessoal

60,00% -

50,00% -

40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -

0,00% -

2021 /332022 Em2023 E=92024 2025 —Limite prudencial 48,60% RCL

6.2. Divida Consolidada Liquida

Abaixo é apresentada a transcricdo dos conceitos de Divida Consolidada
Liquida, definida pela Lei de Responsabilidade Fiscal e, de forma mais abrangente,
pelo Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais, aprovado pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

Lei de Responsabilidade Fiscal

Art. 29. Para os efeitos desta Lei Complementar, sdo adotadas as
seguintes defini¢des:

| - divida publica consolidada ou fundada: montante total, apurado
sem duplicidade, das obriga¢des financeiras do ente da Federagao,
assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados e de
realizacdo de operagbes de crédito, para amortizagdo em prazo
superior a doze meses;

Segundo o Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais — 112 Edigao, Verséo 3,
07/05/2021:

A divida consolidada liquida (DCL) corresponde ao saldo da divida
consolidada, deduzidas as disponibilidades de caixa, as aplica¢des
financeiras e os demais haveres financeiros, liquidos dos Restos a
Pagar Processados.

De acordo com a Resolugdo n° 40/2001 do Senado Federal, a divida
consolidada liquida dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ao final do
décimo quinto exercicio financeiro contado a partir do encerramento do ano de
publicacdo desta Resolucdo, ndo podera exceder, respectivamente, no caso dos
Municipios, a 1,2 (120%) vezes a receita corrente liquida, definida na forma do art. 2.

Na tabela abaixo estdo demonstrados os valores apurados de Divida
Consolidada nos ultimos 5 anos.
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Divida Consolidada

2021 2022 2023 2024 2025

1° Quadrimestre -15,68% -24,60% -8,37% 0,23% 12,55%

2° Quadrimestre -15,18% -19,54% -0,48% 0,58%

3° Quadrimestre -11,71% -6,16% 3,03% 20,70%

Fonte: Sistema de Informagbes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Relatdrio emitido em: 07/08/2025.

Evolugao da Divida Consolidada Liquida

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 3% Quadrimestre
25,00% -

20,00% -

15,00% -

10,00%

5,00%

0,00% —— e

-5,00% -

-10,00%

-15,00%

-20,00% -

-25,00% -
H2021 © 2022 m2023 W2024 m2025

-30,00%

6.3. Limites Constitucionais
6.3.1. indice de Despesas com Manutengéo e Desenvolvimento de Ensino
6.3.1.1. Manutencao e Desenvolvimento de Ensino — 25% de Impostos

O limite minimo anual de aplicagcdo na manutengao e desenvolvimento do ensino
& estabelecido conforme determina a Constituicdo Federal em seu artigo 212:

Art. 212. A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, no
minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a
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proveniente de transferéncias, na manutengéo e desenvolvimento do
ensino.

Destaca-se que o indice minimo de 25% a ser atingido € anual, motivo pelo qual
deve ser monitorado constantemente, buscando o alcance e manutengao da meta ao
final do exercicio.

Para melhor avaliagdo apresenta-se abaixo, os indices encontrados no Anexo 8
que compde a RREO, aplicagdo em Educagao pelo Municipio, conforme sua evolugao
no decorrer dos ultimos 5 anos, enfatiza-se que o 6° Bimestre demonstra o indice
cumulativo do ano.

Evolugéo de indices de Aplicagdo de Recursos em Educagéo 25%
2021 2022 2023 2024 2025
1° Bimestre 14,17% 11,30% 17,57% 17,13% 12,74%
2° Bimestre 14,90% 14,33% 18,90% 17,36% 15,34%
3° Bimestre 17,20% 19,08% 21,74% 19,72% 17,61%
4° Bimestre 17,72% 20,57% 22,08% 22,32%
5° Bimestre 18,57% 21,45% 23,25% 23,98%
6° Bimestre 26,78% 29,12% 2591% 25,00%

Fonte: Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatério emitido em: 07/08/2025.

Evolugéo de indices de Aplicagdo de Recursos em Educagéo 25%
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E 2021 32022 w2023 2024 =E2025 — Minimo Constitucional 25%

6.3.1.2. Manutengdo e Desenvolvimento de Ensino — FUNDEB

A aplicagdo dos recursos recebidos do FUNDEB no periodo parte tem
destinagdo legal ao pagamento da remuneragdo dos profissionais do Magistério da
22
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educacéao basica, em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei Federal n°. 14.113,
de 25 de dezembro de 2020, que estabelece 70% como meta anual.

Para melhor avaliagdo apresenta-se abaixo, os indices encontrados no Anexo 8
que compde a RREO, aplicagdo em Recursos de Educagdo FUNDEB pelo Municipio,
conforme sua evolugéo no decorrer dos ultimos 5 anos, enfatiza-se que o 6° Bimestre
demonstra o indice cumulativo do ano.

Evolugéo de indices de Aplicagdo de Recursos em Educagdo FUNDEB 70%

2021 2022 2023 2024 2025
1° Bimestre 56,22% 54,41% 97,14% 85,75% 57,41%
2° Bimestre 64,93% 74,49% 92,98% 97,70% 76,64%
3° Bimestre 71,79% 91,99% 99,48% 101,35% 89,01%
4° Bimestre 73,77% 89,38% 99,50% 97,18%
5° Bimestre 71,68% 88,02% 90,48% 89,36%
6° Bimestre 74,52% 86,83% 85,32% 86,74%

Fonte: Sistema de InformagBes Municipais
Relatério emitido em: 07/08/2025.

- Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Evolugado de indices de Aplicagdo de Recursos em Educagdo FUNDEB 70%

120,00%
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B 2021 12022 EEE2023 B 2024 EEEE2025

39 Bimestre

4° Bimestre

59 Bimestre

Minimo Constitucional 70%

6% Bimestre

6.3.2. indice de Despesas com Servigos Publicos de Saude — 15% de

Impostos

O limite minimo anual de aplicagdo em agbes e servigos publicos em saude é
estabelecido conforme determina a Lei Complementar n° 141 de 13 de janeiro de

2012:

23

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/F88B-8333-823AIBER e iimflomme @ adgn FIG0-B7B3-3188,0B624

Assinado por 1 pessoa: EHRANERAN KCQYBLSRAUNES DA SILVA

o



02 PREFEITURA DE

~> PATO BRANCO CONTROLADORIA GERAL

Art. 7° Os Municipios e o Distrito Federal aplicardo anualmente em
agoes e servigos publicos de saude, no minimo, 15% (quinze por
cento) da arrecadagéo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos
recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e
0 § 3°do art. 159, todos da Constituicdo Federal.

Demonstrado no quadro de acompanhamento abaixo, podem ser observados os
percentuais de aplicacdo nos ultimos 5 anos:

Evolugao de indices de Aplicagdo de Recursos em Saude 15%
2021 2022 2023 2024 2025
1° Bimestre 21,89% 23,57% 23,01% 24,15% 21,29%
2° Bimestre 25,70% 23,01% 27,02% 26,72% 21,63%
3° Bimestre 27,08% 23,64% 30,74% 29,76% 25,95%
4° Bimestre 25,79% 27,32% 32,29% 30,93%
5° Bimestre 24,65% 31,58% 32,64% 31,02%
6° Bimestre 26,47% 33,96% 33,78% 32,59%

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatdrio emitido em: 07/08/2025.

Evolugao de indices de Aplicagdo de Recursos em Saude 15%
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7. Consideragoes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

No primeiro semestre de 2025, no que se refere as despesas com pessoal do
Poder Executivo, observou-se que, ao longo do semestre, 0s percentuais
permaneceram dentro do limite prudencial de 48,60%, conforme previsto no artigo 22
da LRF. Destaca-se, contudo, que no més de margo o indice atingiu o patamar de
49,8%. Ainda assim, o encerramento do semestre ocorreu com um percentual de
46,34%, abaixo dos limites estabelecidos, demonstrando o controle e o equilibrio na
gestéo da despesa com pessoal.
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Em relacao a divida consolidada, o percentual da divida consolidada liquida
sobre a Receita Corrente Liquida encerrou o 1° Quadrimestre de 2025 em 12,55%. O
limite da divida consolidada, definido por resolugdo do Senado Federal € de 120%.

Quanto a aplicagédo de recursos na educagao, considerando o demonstrativo da
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE), foi apurado que, no primeiro
semestre de 2025, o Municipio aplicou o equivalente a 17,61% da receita resultante de
impostos e transferéncias. Ressalta-se que o limite minimo constitucional, conforme o
artigo 212 da Constituicdo Federal de 1988 ¢é de 25% e deve ser atingido
cumulativamente até o final do exercicio financeiro, ou seja, até o sexto bimestre de
2025, o que exige atengdo e planejamento para assegurar o cumprimento integral do
indice.

Adicionalmente, investiu 89,01% no FUNDEB, valor acima do minimo de 70%
conforme disposto no artigo 26 da Lei Federal n°. 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

No que se refere a area da saude, conforme o demonstrativo da Aplicacédo de
Recursos em Agdes e Servigos Publicos de Saude, o Municipio destinou 25,95% da
receita de impostos e transferéncias ao setor no primeiro semestre de 2025.

8. Participagao em Consércios Intermunicipais

CNPJ Razao Social
14.896.759/0001- | CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE URGENCIAS
09 DO SUDOESTE DO PARANA
03.273.207/0001- | CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE
28
00.136.858/0001- | CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
88

Pato Branco, 07 de agosto de 2025.

REG'AN E CORDEl Ro Assinado de forma digital por FABlANA ?;:::SK de forma digital por
SZYMKOVIAK:00838 <ov i ovakooaseisssss MAZZUCO:087843 mazzucos784372907
188982 Dados: 2025.08.15 14:21:13 -03'00' 72907 %Z‘,’gg 2025.08.1513:43:49

Regiane Cordeiro Szymkoviak
Controladora Interna/Chefe de UCI
Portaria 1.387/2021
CRA-PR N° 32415

Fabiana Mazzuco
Contadora
Portaria 759/2022
CRC-PR N° 080120/0-3
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

2° Semestre de 2025

1. Normatizacao

Estudos para implantacdo do Sistema de Controle Interno do Municipio de Pato
Branco tiveram inicio no ano de 2007, sendo encaminhado a Casa de Leis, através
das mensagens 023/2007 de 01/03/2007 um ‘projeto” para criagdo do mesmo e
normatizagdo da Unidade Central de Controle Interno no ambito municipal. Logo apds
algumas alteragbes sugeridas pelo Poder Legislativo em 14 de junho de 2007 a
mesma foi aprovada.

A Lei n° 2.780, publicada em 19 de junho de 2007, instituiu o Sistema de
Controle Interno no Municipio de Pato Branco, tornando necessarias alteragdes na Lei
n® 2.781, de 2007, para adequagéao as disposicdes nela estabelecidas.

Posteriormente, a Lei n® 4.742, de 29 de fevereiro de 2016, que dispde sobre a
Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal, criou a Controladoria-Geral e
instituiu o cargo de Chefe da Controladoria.

Em 01/03/2008 nomeado o primeiro servidor efetivo para o cargo de chefe da
controladoria que permaneceu até o final do exercicio de 2008. Através da Portaria n°
347/2009, em 19/03/2009 foi efetivado o segundo responsavel pela Unidade de
Controle, Sr. Alaor Merlo Bernardi que cumpriu suas atribuigcbes do cargo até a data de
31/08/2014.

Apos a data de 31/08/2014 respondeu pela Unidade de Controle Interno o Sr.
Sandro Marcos Candido Silva, servidor publico efetivo, com formag¢do académica nas
areas de Administragdo/Gestdao Publica Municipal com Pés Graduagdo em
Controladoria, Auditoria e Pericia Contabil com area de Conhecimento em Negdcios,
Administragdo e com o devido registro no Orgdo de Classe - CRA/PR (Conselho
Regional de Administragdo do Estado do Parand) até a data de 31/12/2021.

A partir de 01/01/2022 a servidora publica efetiva Regiane Cordeiro Szymkoviak
responde pela Unidade de Controle Interno, bacharel em Administragdo Publica
devidamente registrada no Orgdo de Classe - CRA/PR (Conselho Regional de
Administragao do Estado do Parana).

2. Qualificagcao da responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2025 e
pela emissao deste relatoério
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1.° CONTROLADORA

Nome: Regiane Cordeiro Szymkoviak ‘ CPF: 008.xxx.xxx-82

Periodo de responsabilidade: A partir de 01/01/2022

Servidor ocupante de cargo efetivo (X) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Gestao

Formacéo: Bacharel em Administracao Publica

3. Relagao de Servidores

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO

Nome: Fabiana Mazzuco ‘ CPF: 087 .xxx.xxx-07

Periodo: A partir de 01/12/2022

Servidor ocupante de cargo efetivo (X)SIM ( YNAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Contadora — 20 horas semanais

4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2025

Amost
Periodo Metodologia ra Conclusio
° Set Acdes/Pontos de Control
N | Avaliado clor SOCSITONTOS €€ LONTro%e Utilizada avaliad
a
CACO n° 374077 - MPC — PG —
01/ 07‘/ 2025 | Secretaria Objetivo de diagnosticar a Controle dos
01 a de Meio implementagdo da logistica Acompanhamento | 100% Prazos e
3171212025 | Ambiente | reversa nas administragdes publicas Respostas
municipais do Estado.
Procurador
ia/RH/C
01/07/2025 | o | CACO ™ 382615 - MPC — PG -
02 a Fiscalizaci Recomendagdo Administrativan® | Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2025 . 001/2025 — GPG/MPC-PR
o/Tributag
ao
CACO n° 390377- MPC — PG —
Comunicagdes - Recomendagao do
01/07/2025 | Secretaria TCE-PR para que o Municipio
, d . .
03 a ¢ N analise as normas e avalie a melhor | Acompanhamento 100% | Acompanhamento
31/12/2025 | Educagdo e forma de inserir a educacio fiscal
Cultura orma de inserir a educagdo fiscal no
curriculo/referenciais/planejamentos
CACO n° 390377- MPC — PG —
Comunicagdes — O municipio deve
01/07/2025 Secretaria | inserir informagdes corretas de uma
N d . .
04 a eh . obra nos sistemas do Tribunal, com Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2025 Eng(f;lll) ana destaque para a necessidade de
e registrar a planilha orcamentaria
completa (todos os servigos e
insumos) e assegurar a consisténcia
2
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dos dados informados.

CACO n° 424778- MPC - PG —

Secretaria
01/07/2025 de Comunicagdes - Analisar a politica
05 a Administra | de alimentagdo do servidor publico | Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
311272025 ¢doe municipal, preencher o formulario
Financas de levantamento.
01/07/2025 CACO n° 428843 MPC — PG —
x Todas as Comunicagdes - .
06 31 /1;2025 Unidades Langamento oficial do Programa Acompanhamento | - 100% Comunicagdo
InovaCidades MPC
CACO n° 442328 MPC - PG —
Comunicagdes - O Ministério Acompanhamento
01/07/2025 Publico de Contas solicita o do recebimento e
07 a C(?ntrolado preenchimento de formuldrio sobre | Acompanhamento | 100% do envio das
31/12/2025 | ria Geral . ..
o controle interno municipal, respostas dos
visando ao aprimoramento da gestdo questionarios.
publica.
CACO n° 444297 - Acompanhamento
01/07/2025 Nota Técnica CGF/TCEPR n° do recebimento e
08 a To.das as 34/2025 que instrui o cadastramento | Acompanhamento 100% do envio das
31/12/2025 | Unidades de interlocutores municipais no respostas dos
PROGOV questionarios
CACOn° 455181 12.’Transparéncia Acompanhamento
01/07/2025 Publica - ITP - Indice de do recebimento e
a Todas as Transparéncia Publica Questionario .
09 . . Acompanhamento | 100% do envio das
31/12/2025 | Unidades ITP 2025 revisado (ver anexo). respostas dos
Prazo para contestagao/ajustes: .
17/10/2025 via CACO questionarios.
Gabinete
do
Prefeito,
Procurador o
PO | | mendasto Adminsatva
10 31/1;2025 Ciontrolado 02/2025-GPGMPC, sobre gestio de Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
ria Geral e L.
precatorios.
Departame
nto de
Contabilid
ade
Gabinete
do
Prefeito,
01/07/2025 | Procurador CACOn® 47}765 - MPC - PG - Acompanhamento
. ia Recomendag@o Administrativa n° do recebimento e
11 a ’ 02/2025-GPGMPC sobre Acompanhamento | 100% .
31/12/2025 C.ontrolado precatdrios, encaminhamento de do envio das
ria Geral e documentos. respostas.
Departame
nto de
Contabilid
3
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CACO n°® 472590 - 03. Contas A h: t
01/07/2025 . S companhamento
A Controlado Municipais - 1. (guestlonarlos - , do recebimento e
12 ria Geral ProGov - Prestagdo de Contas do | Acompanhamento | 100% do envio das
31/12/2025 Prefeito Municipal )
respostas.
01/07/2025 | Gabinete | CcACO n° 551208 - MPC - PG -
13 a do Prefeito R f:qomenQagao para que o Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2025 | e Defesa | Municipio institua equipe técnica de
Civil Defesa Civil,
INTEGRA ID 435 — Fiscalizagdo
Transferéncias Voluntarias;
Fiscalizar preventivamente a fase de
01/07/2025 | Secretaria selegdo (editais de chamamentos, Acompar%hamento
\ dispensas e inexigibilidades) de o do recebimento e
14 a de Esporte . Acompanhamento | 100% .
31/12/2025 L parcerias pactuadas entre a do envio das
¢ Lazer administragdo publica e entidades respostas.
paraestatais (OSC, OS, OSCIP), no
ambito municipal, como parte da
Diretriz P32 (PAF 2024-2025).
01/07/2025 | Secretaria | INTEGRA ID 486 - Fiscalizagdo - Acompanhamento
15 a de MONITORAMENTO Mobilidade Acompanhamento | 100% do recebimento e
31/12/2025 | Planejame Urbana — PAF 2023 — Elaboragao P do envio das
nto Urbano dos PlanMobs. respostas.
01/07/2025 | Secretaria | INTEGRA ID 514 — Fiscalizagdo - Acompanhamento
) de MN2025 - Monitoramento de do recebimento e
a 0,
16 31/12/2025 | Educagdo e MC2023 - Manutengéo e Acompanhamento | 100% do envio das
Cultura Conservagao respostas.
01/07/2025 Secretaria INTEGRA ID~ 602 - F1sca11.za.u;ao - Acompar%hament o
. Execugodes Contratuais; do recebimento e
17 a de Meio Levantamento da situagdo da gestio | Acompanhamento | 100% do envio das
31/12/2025 | A biente dos residuos nos municipios do .
Parana. respostas.
. INTEGRA ID 684 - Fiscalizagao -
01/07/2025 | Secretaria OP2026 - Fiscalizar a gestdo das Acompaghamento
18 a de obras publicas atrasadas ou Acompanhamento | 100% do recebimento €
31/12/2025 | Engenharia paralisadas municipais, visando P do envio das
e Obras fomentar medidas para retomada e respostas.
conclusdo dessas obras.
01/07/2025 ormo d~€ Avaliagdo da formalizaca ndi¢ao d
19 a Colaboragdo - vatagao ca fo zagao, condicao €o 100% | Analise de documentos
31/12/2025 06/2023 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 Jermo d~€ Avaliag@o da formalizaca ndi¢ao d
20 a Colaboragao — vatagao da fo zagao, condicao €o 100% | Analise de documentos
31/12/2025 133/2024 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 Jermo d~€ Avaliag@o da formalizaca ndi¢ao d
21 a Colaboragdo — vallagao ca formazacao, CoNTEAO €O\ 100% |  Analise de documentos
31/12/2025 158/2024 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 ermo d~€ Avaliag@o da formalizaca ndi¢ao d
22 a Colaboragdo — vatlagao ca ToTma1za6ao, CoUTGAO €O\ 100% |  Analise de documentos
31/12/2025 161/2024 tomador, plano de trabalho.
3 01/07‘/2025 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do 100% | Andlise de documentos
a Colaboragio — tomador, plano de trabalho.
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31/12/2025 168/2024
01/07/2025 Termo de Avaliacio da formalizacdo, condicio d

24 a Colaboragdo — vallagdo ca formalizacdo, condieao ¢o 100% | Analise de documentos
31/12/2005 175/2024 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 Termo de Avaliacio da formalizacdo, condicio d

25 a Colaboragdo — vallagdo ca formalizacdo, condicao ¢o 100% | Analise de documentos
31/12/2025 176/2024 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 rermo de Avaliagio da formalizagdo, condigio d

26 a Colaboragao — valiagao da formalizagao, concigao do 100% | Analise de documentos
31/12/2025 180/2024 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 rermo de Avaliagio da formalizagdo, condicdo d

27 a Colaboragio — valiagao da formalizagao, condigao do 100% | Analise de documentos
31/12/2025 181/2024 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 rermo de Avaliagio da formalizagdo, condicdo d

28 a Colaboragio — valiagao da formalizagao, concigao do 100% | Analise de documentos
31/12/2025 187/2024 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 rermo d¢ Avaliagio da formalizagdo, condicdo d

29 a Colaboragao — valiagao da 1o zagao, condigao do 100% | Analise de documentos
31/12/2025 188/2024 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 IR0 de Avaliacio da formalizacio. condicio d

30 a CO:;‘;?;‘)ZZO - va liiiia daorogﬂis)zzzi(r);l:glrlllowao ° 100% | Analise de documentos
31/12/2025 ’ ’
01/07/2025 rermo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condigdo d

31 a CO;;%(/’;%%ZO - v ti)n(ia doroplanoz dg t(r);tf;)lhog 09 1 100% | Analise de documentos
31/12/2025 ’ ’
01/07/2025 rermo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condigdo d

32 a Colaboragao — valiagao o zagao, condigao do 100% | Anélise de documentos
31/12/2005 191/2024 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 rermo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condigdo d

33 a Colaboragdo — valiagao da 1o zagao, condigao do 100% | Analise de documentos
31/12/2025 09/2025 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 rermo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condigdo d

34 a COI;‘})/(;S;;O - v ti)r?la doroplanoz dg t?;lf;)lhog ©9% 1 100% | Analise de documentos
31/12/2025 ’ '
01/07/2025 rermo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condigdo d

35 a Colaboragao — valiagao da to #4540, condiGao €01 4604 | Analise de documentos
31/12/2025 12/2025 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 rermo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condigdo d

36 a Colaboragdo — valiagao da 1o #acao, condigao do 100% | Analise de documentos
31/12/2025 13/2025 tomador, plano de trabalho.
01/07/2025 rermo o¢ Avaliagio da formalizagdo, condicdo d

37 a Colaboragao — valiagao da 1o 7agao, condicdo €01 15004 | Analise de documentos
31/12/2025 14/2025 tomador, plano de trabalho.

13 01/07‘/2025 Termo cie Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do 100% | Andlise de documentos

a Colaboragao — tomador, plano de trabalho.
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31/12/2025 15/2025
01/07/2025 C "feb X d~e Avaliacdo da formalizagdo, condi¢do do
; olaboragdo — > o 1
39 31/122;2025 1712025 tomador, plano de trabalho, 100% | Analise de documentos
01/07/2025 C "lieb ; d~e Avaliacdo da formalizagdo, condi¢do do
5 olaboragéo - > o 1
40 \ 1/122;2025 1812025 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
0110772025 C —feb . d~e Avaliagdo da formalizagdo, condigdo do
5 olaboracao — > 0 i
41 \ 1/1;2025 1612025 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
010772025 C —feb . d~e Avaliagdo da formalizagdo, condigdo do
5 olaboracdo — > 0 A1
42 \ 1/1;2025 20/2005 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
010772025 C Teb . d~e Avaliagdo da formalizagdo, condigdo do
5 olaboragdo — ) o (1
43 \ 1/122;2025 0112005 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
01/07/2023 C Teb . d”e Avaliagdo da formalizago, condi¢do do
> olaboracao — > 0 i
44 \ 1/1;2025 0212005 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
01/07/2025 C Teb . d~e Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
> olaboragéo — > 0 1
45 31/1;2025 032005 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
01/07/2025 C Teb . d~e Avaliacdo da formalizagdo, condi¢do do
5 olaboragdo — ) o A1
46 31/122}2025 42005 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
01/07/2025 C Ffeb X d~€ Avaliacdo da formalizagdo, condi¢do do
5 olaboragdo — ) o A1
47 31/1;2025 252025 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
01/07/2025 C Ffeb . d~€ Avaliacdo da formalizagdo, condi¢do do
5 olaboragdo — ) o A1
48 31/122}2025 72025 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
01/07/2025 C Ffeb . d~€ Avaliacdo da formalizagdo, condi¢do do
5 olaboragdo — ) o A1
49 31/122}2025 58/2025 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
01/07/2025 C Ffeb . d~€ Avaliacdo da formalizagdo, condi¢do do
5 olaboragdo — ) o A1
50 31/122;2025 20/2025 tomador, plano de trabalho. 100% | Analise de documentos
01/07/2025 C Ffeb . d~€ Avaliacdo da formalizagdo, condi¢do do
> olaboragdo — ) o r
51 31/12;1/2025 30/2025 tomador, plano de trabalho, 100% | Analise de documentos
01/07/2025 C Teb X (16 Avaliacdo da formalizagdo, condi¢do do
> olaboragdo — ) o or
52 31/122;2025 312035 tomador, plano de trabalho, 100% | Analise de documentos
53 01/07‘/2025 Termo cie Avaliagio da formaljzagao e 100% | Anglise de documentos
a Colaboragio — acompanhamento, execugao da despesa,
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31/12/2025 34/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
54 a Colaboragdo — acompanhamento, execugao da despesa, 100% | Anélise de documentos
35/2025 movimentago financeira e aditivos;
31/12/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagio da formalizagdo e
55 a Colaboragdo — acompa nhameP to, execuf;io da fie.sp 54, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 36/2025 movimentagio ﬁnance{ra e ad1t1v_os;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzacio e
56 a Colaboragao — acompa nhameilto, exeeugao da (.klzspesa, 100% | Analise de documentos
37/2025 movimentagao financeira e aditivos;
31/12/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
57 a Colaboragdo — acompa nhamento, execuf;io da fie.sp 54, 100% | Analise de documentos
38/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
31/12/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzacﬁo e
58 a Colaboragdo — acompa nhamefl to, execugao da fie.sp 54, 100% | Analise de documentos
40/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
31/12/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzacio e
59 a Colaboragao — acompa nhamePto, execugao da qe.spesa, 100% | Analise de documentos
42/2025 movimentagao financeira e aditivos;
31/12/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
60 a Colaboragdo — acompa nhamefl to, execugao da fie.sp 54, 100% | Analise de documentos
43/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
31/12/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
61 a Colaboragdo — acompa nhame?to, execugao da q§spe§a, 100% | Anélise de documentos
44/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
31/12/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzagﬁo e
62 a Colaboragdo — acompa nhamePto, exeeugao da q§spe§a, 100% | Analise de documentos
46/2025 movimentagao financeira e aditivos;
31/12/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzag:ﬁo e
63 a Colaboragao — acompa nhamefl to, execugao da fie.sp e?a, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 48/2025 m0v1mf:nta<;a0 ﬁnance%ra e adltlYOS,
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
64 a Colaboragao — acompa nhamefl to, execugao da q§sp ©sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 49/2025 m0v1mf:nta<;ao ﬁnance%ra e adltlYOS;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljza(;ﬁo e
65 a Colaboragao — acompa nhame{l to, execugao da c.le.sp e.sa, 100% | Analise de documentos
50/2025 movimentagao financeira e aditivos;
31/12/2025 Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljza(;ﬁo e
66 a Colaboragao — acompa nhame{lto, execugao da d§spe§a, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 52/2025 m0v1mf:nta<;ao ﬁnance%ra e admv.os,
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo cle Avaliagio da formalizagdo e
67 a Colaboragao — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 53/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
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Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
68 a Colaboragao — acompanhamento, execugdo da despesa, | 450, | Apatice de documentos
31/12/2005 54/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formalizagdo e
69 a Colaboragdo — acompa nhame?to, exeeusao da q§spesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 55/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
70 a Colaboragdo — acompa nhamePto, exeeugao da (.klzspe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 57/2025 movimentago financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
71 a Colaboragdo — acompa nhameP to, execugdo da despesa, | 500 | Apslise de documentos
31/12/2025 58/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
72 a Colaboragdo — acompa nhame?to, exeeugao da (_1§spesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 59/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliac@o da formalizacdo e
73 a Colaboragdo — acompa nhamePto, execugao da (.klzspe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 60/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliacdo da formalizacdo e
74 a Colaboragdo — acompa nhamefl to, execugdo da despesa, |00, | Apalise de documentos
31/12/2025 61/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
75 a Colaboragao — acompa nhame{l to, execusao da q§sp e.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 62/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
76 a Colaboragdo — acompa nhamePto, exeeugao da qe.spe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 63/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
77 a Colaboragao — acompa nhame{lto, execusao da q§spe§a, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 64/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
78 a Colaboragdo — acompa nhamefl to, exeeugao da q§sp ©sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 65/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizacdo e
79 a Colaboragdo — acompa nhame{lto, execugao da q§spesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 66/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
80 a Colaboragdo — acompa nhamePto, execugao da q§spe§a, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 67/2025 movimentagdo ﬁnance%ra e adltlvps,
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
81 a Colaboragdo — acompa nhamefl to, exeeugao da glgsp e?a, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 69/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
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01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzacﬁo e
82 a Colaboragdo — acompa nhamePto, exeeugao da (.klzspe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 70/2025 movimentago financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzacﬁo e
83 a Colaboragao — acompa nhame{lto, execugao da q§spe?a, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 71/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagﬁo e
84 a Colaboragao — acompa nhameP to, execueao da (_ie.sp ©sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 72/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzag:ﬁo e
85 a Colaboragdo — acompa nhame?to, execugdo da despesa, | 50, | Apalice de documentos
31/12/2025 74/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
86 a Colaboragao — acompa nhamePto, execugao da (.klzspe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 75/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
87 a Colaboragao — acompa nhameP to, execueao da fie.sp ©sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 76/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagio da formaljzacio e
88 a Colaboragao — acompa nhame?to, execugao da qéspesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 77/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
89 a Colaboragdo — acompa nhamePto, exeeugao da qe.spe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 78/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
90 a Colaboragdo — acompa nhamefl to, execugdo da despesa, |00, | Apslise de documentos
31/12/2005 79/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzag:ﬁo e
91 a Colaboragdo — acompa nhamePto, exeeugao da qe.spe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 82/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
92 a Colaboragao — acompa nhamefl to, execugao da (.ie.sp e.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 84/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
93 a Colaboragao — acompa nhamefl to, execugdo da desp % 1100% | Andlise de documentos
31/12/2005 85/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formalizagdo e
94 a Colaboragdo — acompa nhamePto, exeeugao da q§spe§a, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 86/2025 movimentagdo ﬁnance{ra e admv.os,
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
95 a Colaboragao — acompa nhameP to, execugao da (.ie.:spe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 87/2025 movimentagao ﬁnance{ra € admv.os,
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
96 | 01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizacdo e 100% | Analise de documentos
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a Colaboragao — acompanhamento, execugdo da despesa,
31/12/2025 88/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagﬁo e
97 a Colaboragao — acompa nhameilto, execugao da (.klzspe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 89/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagﬁo e
98 a Colaboragao — acompa nhameP to, execugao da desp % 1100% | Andlise de documentos
31/12/2025 90/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagio da formaljzacﬁo e
99 a Colaboragao — acompa nhamePto, execugao da qe.spe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 91/2025 movimentago financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagﬁo e
100 a Colaboragao — acompanhamento, execugdo da despesa, | 00, | Ap4lise de documentos
31/12/2005 92/2025 movimentago financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagﬁo e
101 a Colaboragdo — acompa nhameP to, execugao da fie.sp e?a, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 93/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzacﬁo e
102 a Colaboragao — acompa nhamePto, execugao da qe.spe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 94/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
103 a Colaboragao — acompa nhamefl to, execugdo da desp % 1100% | Andlise de documentos
31/12/2025 95/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzag:ﬁo e
104 a Colaboragao — acompa nhamefl to, execugao da q§sp e?a, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 96/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljza(;ﬁo e
105 a Colaboragdo — acompa nhamePto, exeeugao da qe.spe.sa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 97/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
106 a Colaboragdo — acompa nhamefl to, execugao da §1§sp e?a, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 08/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
107 a Colaboragao — acompa nhamefl to, execugao da q§sp e?a, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 99/2025 movimentagao ﬁnance%ra e admv.os,
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
108 a Colaboragao — acompa nhamePto, execugao da q§spe§a, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 100/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljza(;ﬁo e
109 a Colaboragdo — acompa nhamefl to, execugao da desp % 1100% | Andlise de documentos
31/12/2025 101/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
110 01/07‘/ 2025 Termo c{e Avaliagio da formaljza(;io N 100% | Analise de documentos
a Colaboragio — acompanhamento, execugao da despesa,
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31/12/2025 102/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzag:ﬁo e
11 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 103/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
112 a Colaboragdo — acompa nhamento, execus:io da q§sp 54, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 104/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzacio e
13 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Andlise de documentos
31/12/2025 105/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
114 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 106/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formalizagdo e
115 a Colaboragdo — acompa nhamento, execus:io da q§sp 54, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 107/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzacio e
116 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 108/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
117 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 109/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
118 a Colaboragao — acompanhamento, execugao da despesa, 100% | Anélise de documentos
31/12/2005 110/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzagﬁo e
119 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 111/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliacdo da formalizacdo e
120 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 112/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
121 a Colaboragio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 113/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagio da formalizagdo e
122 a Colaboragio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 114/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
123 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 115/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo cle Avaliagio da formalizagdo e
124 a Colaboragao — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 116/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
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Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
125 a Colaboragao — acompa nhamento, execus:éo da (.le.sp 54, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 117/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzacﬁo e
126 a Colaboragao — acompa nhamento, exeeusao da q§spesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 118/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzag:ﬁo e
127 a Colaboragdo — acompa nhamento, exeeugao da q§spesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 119/2025 movimentago financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
128 a Colaboragdo — acompa nhamento, execus:io da (.le.sp 54, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 120/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagﬁo e
129 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Anélise de documentos
31/12/2005 121/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzag:ﬁo e
130 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 122/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzagﬁo e
131 a Colaboragdo — acompa nhamento, execugao da fle.sp 54, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 123/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
132 a Colaboragio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 124/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljza(;ﬁo e
133 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 125/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
134 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 126/2025 movimentag¢ao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
135 A Colaboragio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 127/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizacdo e
136 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 128/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
137 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 129/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
138 3 Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 130/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
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01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzacﬁo e
139 a Colaboragao — acompa nhamento, exeeugao da q§spesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 131/2025 movimentago financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzacﬁo e
140 a Colaboragdo — acompa nhamento, execugao da qgspesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 132/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
141 3 Colaboragio — acompanhamento, execuc¢do da despesa, 100% | Andlise de documentos
31/12/2005 133/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzag:ﬁo e
142 A Colaboragio — acompanhamento, execugao da despesa, 100% | Andlise de documentos
31/12/2025 134/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
143 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 135/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
144 A Colaboragio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 136/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzacio e
145 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 137/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
146 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 138/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
147 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 139/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzag:ﬁo e
148 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 140/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
149 a Colaboragdo — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Andlise de documentos
31/12/2025 141/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
150 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 142/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljza(;ﬁo e
151 a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 143/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
152 a Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Andlise de documentos
31/12/2025 144/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
153 | 01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizacdo e 100% | Analise de documentos
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a Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa,
31/12/2025 145/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagﬁo e
154 a Colaboragao — acompa nhamento, exeeugao da q§spesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 146/2025 movimentago financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
155 a Colaboragio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 147/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzacﬁo e
156 A Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 148/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagﬁo e
157 a Colaborago — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Andlise de documentos
31/12/2025 149/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
158 a Colaboragdo — acompa nhamento, execuf;io da flgsp 54, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 150/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljzagﬁo e
159 A Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 151/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formaljzagéo e
160 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 152/2025 movimentacdo financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliacdo da formalizacdo e
161 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 153/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagao da formaljza(;ﬁo e
162 A Colaboragio — acompanhamento, execugdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 154/2025 movimentagao financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
163 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2025 155/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragao de Termos Circunstanciados
01/07/2025 Termo de Avaliagdo da formalizagdo e
164 A Colaboracio — acompanhamento, execucdo da despesa, 100% | Analise de documentos
31/12/2005 156/2025 movimentagdo financeira e aditivos;
Elaboragdo de Termos Circunstanciados
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5. Aplicagdo do Plano de Trabalho e medidas recomendadas

Unidade Recomendacao Ext_arcl Processo Prazo Respos:ta d ?
cio Gestor/Histoérico
Secretaria
de
Administraca Adequacao Portal Memorando
o e Finangas Transparéncia 2025 8.954/2025 2025 Aguardando resposta
e Gabinete
do Prefeito
Secretaria Termo de Colaboraco Memorando Gestora da Parceria e OSC
de Meio ¢ 2025 | 12.863/202 2025 acataram as
. 06/2023 ~
Ambiente 5 recomendacodes
Recomendacéo para
adocédo de providéncias
Secretaria irre ?Jllg?i?a?;s na Memorando Gestora da Parceria e OSC
de Meio 9 ~ . 2025 |12.561/202 2025 acataram as
Ambiente execugao da parceria 5 recomendacbes
firmada por meio do
Termo de Colaboragao
n°® 94/2024.
Secretaria Termo de Colaboracso Memorando Gestora da Parceria e OSC
de Educacao 155/2024 - ¢ 2025 | 16.445/202 | 17/08/2025 acataram as
e Cultura 5 recomendacoes
Setor de Memorando
L Chamamento Publico | 2025 |20.213/202 2026 Fazer conferéncia
Licitacao 5
Recomendacéao
referente a Memorando
Todas as formalizagéo de Conferir no exercicio de
2025 | 35.912/202 2026
Unidades Termos em ' 5 2026
cumprimento a
Emendas Impositivas
Secretaria ~ Verificar se foi constituida
Recomendacgdes . ~
de Comisséo para Elaboracao
Engenharia constantes na Memorando de Normativa/Regulamento
9 Informacdo n® 761/25, | 2025 |31.319/202| 2026 9
e Obras e " AL Interno que estabeleca
Educacéo e emitida no ambito do 4 procedimentos formais e
Processo n° 670944/24 )
Cultura padronizados
Implementacéo do
Instituto Plano de Agao Memorando Apresentado Plano de Agéo
PATOPREV apresentado pelo 2025 | 25.876/202 | 26/08/2025 para concluséo até
Instituto para melhorias 5 27/11/2026
e ajustes na legislagéo
e estrutura
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organizacional

Considerando o principio da eficiéncia, a necessidade de assegurar a boa
governanga, a legalidade e a efetividade das parcerias firmadas com Organizagdes da
Sociedade Civil (OSCs), bem como o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014, na
normativa do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR) e na obrigatoriedade
de prestacdao de contas por meio da Plataforma SIT, além dos apontamentos
recorrentes relacionados a inconsisténcias documentais, fragilidades na fiscalizagéo e
falhas na conclusdo das prestacbes de contas, foi expedida Recomendagdo as
Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs) com o objetivo de orientar e aprimorar os
procedimentos de prestacdo de contas, visando a regularidade, transparéncia e
adequada aplicagdo dos recursos publicos, que pode ser consultada no link:
https://webapp1-
patobranco.cidade360.cloud/pronimtb/upload/Outros/RECOMENDA%C3%87%C3%83
0%20as%200SCs.pdf

Ainda no que se refere as transferéncias voluntarias, foi confeccionado relatério
demonstrativo com o objetivo de evidenciar a regularidade dos repasses realizados as
Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), bem como analisar os procedimentos de
formalizagdo, execugdo, monitoramento e prestacdo de contas das parcerias. O
referido relatorio foi elaborado com base nas informacgbes constantes na Plataforma
SIT, nos registros da Controladoria e nos dados disponibilizados pelo Municipio,
permitindo a identificagdo de inconsisténcias e o direcionamento de medidas corretivas
e orientativas.

Considerando o processo de analise da consisténcia de dados das prestagbes
de contas dos Prefeitos Municipais, conforme estabelecido pela Nota Técnica n°
24/2024 — CGF/TCEPR, os trabalhos tiveram por objetivo aferir a veracidade e a
fidedignidade das informagdes prestadas pelos interlocutores participantes do referido
processo, nos termos do artigo 9° da Instrugdao Normativa n® 172/2022. Nesse
contexto, foram iniciados os Relatérios de Consisténcia de Dados (RCDs) nas areas
selecionadas, destacando-se que o RCD referente ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pato Branco — PATOPREYV foi concluido, com a
emissdo do Relatério Final (anexo I). Adicionalmente, registra-se que foi iniciado o
RCD na area da Saude, o qual se encontra em andamento, constando no Relatério
Anual de Atividades de Auditoria Interna (anexo Il) referente ao exercicio de 2025.

Foi concluido o trabalho de regulamentagdo dos procedimentos de auditoria
interna, com publicagdo em 09/10/2025 no Diario Oficial dos Municipios do Parana.
Adicionalmente, foram disponibilizados, na integra, no sitio eletrénico oficial, todos os
modelos de relatdrios relacionados aos procedimentos de auditoria interna,
especialmente no que se refere a estruturagédo, ao planejamento e a realizagao das
auditorias. Como resultado dessas agdes, observou-se a elevacdo da média da nota
no PROGOV, passando de 2,73 para 5,40.
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Por fim, foi dado inicio a elaboragcdo do Manual referente a fase de
admissibilidade das emendas impositivas municipais, em colaboracdo com a
Secretaria de Administracédo e Finangas, com o auxilio do Departamento Juridico.

6. Sintese das avaliagoes
6.1. Gastos com Pessoal do Poder Executivo

Em relacdo as despesas com pessoal, sua definicdo e limites estdo
expressamente previstos na Lei Complementar n°101/2000, conhecida como Lei de
Responsabilidade Fiscal, que vem a partir do seu art. 18, prever que:

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como
despesa total com pessoal: 0 somatério dos gastos do ente da
Federagdo com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de
membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais
como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive
adicionais, gratificacdes, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribui¢cdes
recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

Atentando para a necessidade expressa no art. 169, caput, a LRF trouxe em seu
art. 19 a delimitagdo exata da porcentagem cabivel para cada ente, proporcionando
uma margem discricionaria para as decisbdes politicas de gastos, sem deixar de
estabelecer o limite de porcentagem para as despesas com o pessoal.

Vejamos entdo a redagao do art. 19:

Art.19. Para fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigao, a
despesa total com o pessoal, em cada periodo de apuragdo e em
cada ente da Federagdo, ndo podera exceder os percentuais da
receita corrente liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);
Il - Estados: 60% (sessenta por cento);
[l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Também, o art. 20 cita que na esfera municipal os limites serdo de 6% (seis por
cento) para o Legislativo e 54% (cinquienta e quatro por cento) para o Executivo.

Ainda, o art. 59 paragrafo 1° menciona que os Tribunais de Contas alertardo os
Poderes ou orgaos referidos no art. 20 quando constatarem que o montante da
despesa total com pessoal ultrapassou 90% (noventa por cento) do limite, ou seja,
48,6% da Receita Corrente Liquida — RCL.

Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite, ou seja, 51,30% da Receita Corrente Liquida — RCL sdo vedados ao Poder ou
orgao referido no art. 20 a concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao
de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de
determinacgao legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37
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da Constituigdo; a criagdo de cargo, emprego ou fungéo; a alteragdo de estrutura de
carreira que implique aumento de despesa; o provimento de cargo publico, admisséo
ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagdo, saude e
seguranga; € a contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do §
6odo art. 57 da Constituigoe as situagbes previstas na lei de diretrizes
orcamentarias.

Abaixo sera demonstrado um comparativo dos gastos com pessoal dos ultimos 5
anos:

Despesas com Pessoal

2021 2022 2023 2024 2025
Janeiro 4251% | 4433% | 4929% | 47,27% | 46,09%
Fevereiro 42,39% | 4440% | 49,76% | 46,52% | 46,34%
Margo 4253% | 4424% | 5017% | 4227% | 49,80%
Abril 4277% | 4454% | 5037% | 4544% | 46,46%
Maio 4398% | 44,08% | 48,68% | 46,19% | 46,37%
Junho 4331% | 4450% | 50,03% | 4515% | 46,34%
Julho 43,64% | 4477% | 50,36% | 44,48% | 4621%
Agosto 46,01% | 4510% | 49,86% | 44,92% | 4642%
Setembro 4651% | 4563% | 4952% | 41,39% | 49,63%
Outubro 46,55% | 46,04% | 4897% | 4541% | 4582%
Novembro 46,12% | 46,95% | 4821% | 4532% | 46,23%
Dezembro 4542% | 4793% | 47,61% | 46,54% | 46,10%

Fonte: Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatdrio emitido em: 23/03/2026.
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Evolucao da Despesa com Pessoal

60,00% -

50,00% -

40,00% |
30,00%
20,00% -
10,00% -

0,00% -+

@
AV
QQ:

E2021 /332022 ==2023 ==2024 = 2025 —Limite prudencial 48,60% RCL

6.2. Divida Consolidada Liquida

Abaixo é apresentada a transcricdo dos conceitos de Divida Consolidada
Liquida, definida pela Lei de Responsabilidade Fiscal e, de forma mais abrangente,
pelo Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais, aprovado pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

Lei de Responsabilidade Fiscal

Art. 29. Para os efeitos desta Lei Complementar, sdo adotadas as
seguintes defini¢cdes:

| - divida publica consolidada ou fundada: montante total, apurado
sem duplicidade, das obriga¢des financeiras do ente da Federagao,
assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados e de
realizagdo de operagdes de crédito, para amortizagdo em prazo
superior a doze meses;

Segundo o Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais — 112 Edigao, Verséo 3,
07/05/2021:

A divida consolidada liquida (DCL) corresponde ao saldo da divida
consolidada, deduzidas as disponibilidades de caixa, as aplicagdes
financeiras e os demais haveres financeiros, liquidos dos Restos a
Pagar Processados.

De acordo com a Resolugdo n° 40/2001 do Senado Federal, a divida
consolidada liquida dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ao final do
décimo quinto exercicio financeiro contado a partir do encerramento do ano de
publicacdo desta Resolugdo, n&do poderd exceder, respectivamente, no caso dos
Municipios, a 1,2 (120%) vezes a receita corrente liquida, definida na forma do art. 2.

Na tabela abaixo estdo demonstrados os valores apurados de Divida
Consolidada nos ultimos cinco anos.
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Divida Consolidada

2021 2022 2023 2024 2025
-15,68% -24,60% -8,37% 0,23% 12,55%

-15,18% -19,54% -0,48% 0,58% 10,88%
-11,71% -6,16% 3,03% 20,70% 14,99%

1° Quadrimestre

2° Quadrimestre

3° Quadrimestre

Fonte: Sistema de Informagbes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatdrio emitido em: 23/03/2026.

Evolugao da Divida Consolidada Liquida

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 3% Quadrimestre
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-15,00%

-20,00% -

-25,00% -
H2021 © 2022 m2023 W2024 m2025

-30,00%

6.3. Limites Constitucionais
6.3.1. indice de Despesas com Manutengéo e Desenvolvimento de Ensino
6.3.1.1. Manutencao e Desenvolvimento de Ensino — 25% de Impostos

O limite minimo anual de aplicagcdo na manutengao e desenvolvimento do ensino
& estabelecido conforme determina a Constituicdo Federal em seu artigo 212:

Art. 212. A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, no
minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a
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proveniente de transferéncias, na manutengéo e desenvolvimento do
ensino.

Destaca-se que o indice minimo de 25% a ser atingido € anual, motivo pelo qual
deve ser monitorado constantemente, buscando o alcance e manutengao da meta ao
final do exercicio.

Para melhor avaliagdo apresenta-se abaixo, os indices encontrados no Anexo 8
que compde a RREO, aplicagdo em Educagao pelo Municipio, conforme sua evolugao
no decorrer dos ultimos 5 anos, enfatiza-se que o 6° Bimestre demonstra o indice
cumulativo do ano.

Evolucdo de Indices de Aplicagdo de Recursos em Educacdo 25%
2021 2022 2023 2024 2025
1° Bimestre 14,17% 11,30% 17,57% 17,13% 12,74%
2° Bimestre 14,90% 14,33% 18,90% 17,36% 15,34%
3° Bimestre 17,20% 19,08% 21,74% 19,72% 17,61%
4° Bimestre 17,72% 20,57% 22,08% 22,32% 18,43%
5° Bimestre 18,57% 21,45% 23,25% 23,98% 19,67%
6° Bimestre 25,06% 28,67% 25,91% 25,00% 25,06%

Fonte: Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatdrio emitido em: 23/03/2026

Evolugdo de indices de Aplicagdo de Recursos em Educacéo 25%
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E 2021 32022 w2023 2024 =E2025 — Minimo Constitucional 25%

6.3.1.2. Manutengdo e Desenvolvimento de Ensino — FUNDEB

A aplicagdo dos recursos recebidos do FUNDEB no periodo parte tem
destinagdo legal ao pagamento da remuneragdo dos profissionais do Magistério da
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educacéao basica, em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei Federal n°. 14.113,
de 25 de dezembro de 2020, que estabelece 70% como meta anual.

Para melhor avaliagdo apresenta-se abaixo, os indices encontrados no Anexo 8
que compde a RREO, aplicagdo em Recursos de Educagdo FUNDEB pelo Municipio,
conforme sua evolugéo no decorrer dos ultimos 5 anos, enfatiza-se que o 6° Bimestre
demonstra o indice cumulativo do ano.

Evolucgéo de indices de Aplicagdo de Recursos em Educagdo FUNDEB 70%
2021 2022 2023 2024 2025
1° Bimestre 56,22% 54,41% 97,14% 85,75% 57,41%
2° Bimestre 64,93% 74,49% 92,98% 97,70% 76,64%
3° Bimestre 71,79% 91,99% 99,48% 101,35% 89,01%
4° Bimestre 73,77% 89,38% 99,50% 97,18% 88,86%
5° Bimestre 71,68% 88,02% 90,48% 89,36% 91,00%
6° Bimestre 74,52% 86,83% 85,32% 86,74% 89,41%

Fonte: Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatério emitido em: 23/03/2026.

Evolugado de indices de Aplicagdo de Recursos em Educagdo FUNDEB 70%
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Minimo Constitucional 70%

6.3.2. indice de Despesas com Servigos Publicos de Saude — 15% de
Impostos

O limite minimo anual de aplicagdo em agbes e servigos publicos em saude é
estabelecido conforme determina a Lei Complementar n° 141 de 13 de janeiro de
2012:
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Art. 7° Os Municipios e o Distrito Federal aplicardo anualmente em
agoes e servigos publicos de saude, no minimo, 15% (quinze por
cento) da arrecadagéo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos
recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e
0 § 3°do art. 159, todos da Constituicdo Federal.

Demonstrado no quadro de acompanhamento abaixo, podem ser observados os
percentuais de aplicacdo nos ultimos 5 anos:

Evolugao de indices de Aplicagdo de Recursos em Saude 15%
2021 2022 2023 2024 2025
1° Bimestre 21,89% 23,57% 23,01% 24,15% 21,29%
2° Bimestre 25,70% 23,01% 27,02% 26,72% 21,63%
3° Bimestre 27,08% 23,64% 30,74% 29,76% 25,95%
4° Bimestre 25,79% 27,32% 32,29% 29,50% 27,47%
5° Bimestre 24,65% 31,58% 32,64% 30,48% 27,99%
6° Bimestre 26,47% 33,96% 33,78% 32,45% 31,79%

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatdrio emitido em: 23/03/2026.

Evolugao de indices de Aplicagdo de Recursos em Saude 15%
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7. Consideragoes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

No segundo semestre de 2025, no que se refere as despesas com pessoal do
Poder Executivo, observou-se que, ao longo do semestre, os percentuais
permaneceram dentro do limite prudencial de 48,60%, conforme previsto no artigo 22
da LRF. Destaca-se, contudo, que no més de setembro o indice atingiu o patamar de
49,63%. Ainda assim, o encerramento do semestre ocorreu com um percentual de
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46,10%, abaixo dos limites estabelecidos, demonstrando o controle e o equilibrio na
gestéo da despesa com pessoal.

Em relacdo a divida consolidada, o percentual da divida consolidada liquida
sobre a Receita Corrente Liquida encerrou o 2° e 3° Quadrimestres de 2025 em
10,88% e 14,99% respectivamente. O limite da divida consolidada, definido por
resolugao do Senado Federal é de 120%.

Quanto a aplicagédo de recursos na educagao, considerando o demonstrativo da
Manutengao e Desenvolvimento do Ensino (MDE), foi apurado que ao fim do segundo
semestre de 2025, o Municipio aplicou o equivalente a 25,06% da receita resultante de
impostos e transferéncias, ficando assim acima do limite minimo constitucional,
conforme o artigo 212 da Constituicao Federal de 1988 que é de 25% e deve ser
atingido cumulativamente até o final do exercicio financeiro.

Adicionalmente, investiu 89,41% no FUNDEB, valor acima do minimo de 70%
conforme disposto no artigo 26 da Lei Federal n°. 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

No que se refere a area da saude, conforme o demonstrativo da Aplicagao de
Recursos em Agdes e Servigos Publicos de Saude, o Municipio destinou 31,79% da
receita de impostos e transferéncias ao setor em 2025.

8. Participagdo em Consércios Intermunicipais

CNPJ Razao Social
14.896.759/0001- | CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE URGENCIAS
09 DO SUDOESTE DO PARANA
03.273.207/0001- | CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE
28
00.136.858/0001- | CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS
88

Pato Branco, 25 de margo de 2026.
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro a Dezembro 2025/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II)
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Em Reais

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V)

(8.713.331,98)

56.450.104,38

56.450.104,38

56.450.104,38 W

%
8
) 5 PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)

RECEITAS CORRENTES (I) 44.943.760,05 92.212.481,63 Ei
Receita de Contribui¢cdes dos Segurados 14.442.390,53 22.421.182,27 %

Ativo 12.442.390,53 20.035.902,61
Inativo 2.000.000,00 2.291.729,16 é
Pensionista - 93.550,50 33
Receita de Contribui¢cdes Patronais 18.978.514,99 29.872.384,79 g
Ativo 18.978.514,99 29.872.384,79| B
D
Inativo - - %
Pensionista - - 8
o]
Receita Patrimonial 2.588.760,05 28.133.320,25 g
=
Receitas Imobilidrias - - g
=
Receitas de Valores Mobiliarios 2.588.760,05 28.133.320,25| 2
Outras Receitas Patrimoniais - - g
o
Receita de Servigos - - 8
Outras Receitas Correntes 8.934.094,48 11.785.594,3(2 3
Q
Compensagéo Financeira entre os regimes 105.000,00 2.878.068; g
Receitas de Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (I1)! 8.829.094,48 8 907525&% g
[=]
Demais Receitas Correntes - o ko]
0nla
RECEITAS DE CAPITAL (Ill) - uZJ. 3
]
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos - 2- g'
=
Amortizagdo de Empréstimos - % 8
Outras Receitas de Capital - = 3
Q
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (I+1I-ll) 36.114.665,57 ss.soA.sseg_ <
g
DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A § %
A X DOTAGAO ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS c
D R EVDENC RIS SEREESI U DOIEMICERITELIZEC 20) (c) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio g 7}
(d) (e) (9) § &
(7]
Beneficios 41.895.727,55 25.419.916,38 25.419.916,38 25.419.916,38 % g
Aposentadorias 39.395.727,55 23.961.212,19 23.961.212,19 23.961.212,19 s 8
o|®
Pensdes por Morte 2.500.000,00 1.458.704,19 1.458.704,19 1.458.704,19 &1— ‘g
o ®©
Outras Despesas Previdenciarias 2.932.270,00 1.434.935,25 1.434.935,25 1.434.935,25 al >
| ©
Compensagéo Financeira entre os regimes - - - - 5 H]
(&}
Demais Despesas Previdenciarias 2.932.270,00 1.434.935,25 1.434.935,25 1.434.935,25 g' «E
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 44.827.997,55 26.854.851,63 26.854.851,63 26.854.851,63 § g
o
©
o

v

FONTE: Governanca Brasil - Execugédo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 26/Mar/2026, 17h e 29m.
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro a Dezembro 2025/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II)

Pagina2de 5

Em Reais

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

PREVISAO ORGAMENTARIA

VALOR

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

PREVISAO ORGAMENTARIA

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Plano de Amortizagao - Contribuigdo Patronal Suplementar
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO)

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes

Outros Bens e Direitos

45.026.718,06
108.202.462,37

Assinado por 1 pessoa: EHRANERAKQYBLERAUNES DA SILVA

FONTE: Governanca Brasil - Execugédo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 26/Mar/2026, 17h e 29m.
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro a Dezembro 2025/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II)
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Em Reais

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO)

PREVISAO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

RECEITAS CORRENTES (VII)

Receita de Contribuigcées dos Segurados
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita de Contribuicoes Patronais
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes
Compensacao Financeira entre os regimes
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (IX) = (VII + VIII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO)

DOTAGAO ATUALIZADA
(c)

DESPESAS
EMPENHADAS
Até o Bimestre

(d)

DESPESAS
LIQUIDADAS
Até o Bimestre

(e)

DESPESAS
PAGAS
Até o Bimestre
(e)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS
No Exercicio

(9)

Beneficios
Aposentadorias
Pensdes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias
Compensacéao Financeira entre os regimes

Demais Despesas Previdenciarias

pessoa; BERANBRALKGYBIGRANUNES DA SILVA,

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X)?

Y

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/F88B-8333-BLIAIRER e imffamme @ cddigm FIG0-B7 BD-§AB8A0 B4

FONTE: Governanca Brasil - Execugédo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 26/Mar/2026, 17h e 29m.
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro a Dezembro 2025/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II)
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APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagéo de Reserva

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO)

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes

Outros Bens e Direitos

206.872.702,54

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS PREVISAO (':.)I-UALIZADA Até o Bimestre
(b)
Receitas Correntes - -
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XII) - 4
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
5 EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS PAGAR NAO PROCESSADOS
SR e ENINISIREC AR ATUA(I(':I)ZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(d) (e) (9)

Despesas Correntes (XIII) 1.520.000,00 773.083,32 671.883,32 671.283,32 101 200%)
Pessoal e Encargos Sociais 490.000,00 387.950,29 387.950,29 387.950,29 %
Demais Despesas Correntes 1.030.000,00 385.133,03 283.933,03 283.333,03 101.200%

Despesas de Capital (XIV) 60.000,00 - - -

h

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 1.580.000,00 773.083,32 671.883,32 671.283,32 101.200@

RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII — XV)? (1.580.000,00) (773.083,32) (671.883,32) (671.283,32)%/

BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS

SALDO ATUAL

il

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes

Outros Bens e Direitos

101.800

BENEFICIOS PREVI

DENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)

PREVISAO ATUALIZADA
(@)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

Contribuigdes dos Servidores

Demais receitas Previdenciarias

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

Assinado|por 1 pessoa: [EHRANE

FONTE: Governanca Brasil - Execugédo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 26/Mar/2026, 17h e 29m.
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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Em Reais

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)

DOTAGAO
ATUALIZADA
(c)

DESPESAS
EMPENHADAS
Até o Bimestre

(d)

DESPESAS
LIQUIDADAS
Até o Bimestre

(e)

DESPESAS
PAGAS
Até o Bimestre

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS
No Exercicio

(9)

Aposentadorias
Pensdes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII)

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)?

g

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita ndo devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de apuragéo

2 O resultado previdenciario sera apresentada por meio da diferenga entre previsdo da receita e a dotagdo da despesa e entre a receita realizada e a despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a despesa empenhada (no 6° bimestre)

Assinado por 1 pessoa: EHRANERAKQYBLERAUNES DA SILVA

FONTE: Governanca Brasil - Execugédo Orgamentaria e Contabilidade Publica, 26/Mar/2026, 17h e 29m.
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

BALANCO FINANCEIRO
12/2025
INGRESSOS DISPENDIOS
X Exercicio Exercicio 5 Exercicio Exercicio
ESPECIFICACAO Atual Anterior ESPECIFICACAO Atual Anterior
Receita Orgamentaria (l) 635.298.255,85 621.929.104,49| |Despesa Orgamentaria (VI) 634.087.554,19

Ordinaria
Vinculada

Transferéncias do
FUNDEB
Transferéncias
Voluntarias
Alienacéo de Bens

Operagdes de Crédito

Contratos de Rateio de
Consorcios Publicos
Regime Proprio de
Previdéncia
Transferéncias de
Programas

Valores Restituiveis

Transferéncias
Voluntarias — Emendas
Individuais (§ 13, art. 166
da CF)

Apoio Financeiro aos
Municipios - AFM
Cessédo Onerosa — Pré-
Sal

Outras Origens

Transferéncias
Financeiras Recebidas (ll)

Recebimentos
Extraorgcamentarios (lll)

Inscricdo de Restos a
Pagar Processados
Inscrigdo de Restos a
Pagar Nao Processados
Realizavel - Inscrigao
Ciséo, Fusao ou Extingao
Valores Restituiveis

Antecipagdo da Receita
Orgamentaria - ARO

Saldo em Espécie do
Exercicio Anterior (IV)

Caixa e Equivalentes de
Caixa
Realizavel

357.314.305,75
277.983.950,10
76.133.517,76

26.561.023,04

75.226,85
6.025.136,92
0,00

0,00
141.506.747,80

0,00
9.754.909,23

0,00
0,00
17.927.388,50

4.151.566,28

177.854.789,50

30.072.548,01
56.490.636,67
0,00
91.291.604,82
0,00
117.440.805,38

85.769.518,37
31.671.287,01

320.322.693,93
301.606.410,56
68.458.974,74

22.109.654,25

8.763.247,64
34.741.365,21
0,00

0,00
141.263.080,04

0,00
8.430.511,95

0,00
6.622,05
17.832.954,68

5.151.800,02

164.977.057,59

36.355.513,75
45.083.938,69
0,00
83.537.605,15
0,00
121.684.509,43

92.424.973,98
29.259.535,45

TOTAL (V) = (I+11+11+1V)

934.745.417,01

913.742.471,53

Ordinaria
Vinculada
Transferéncias do FUNDEB
Transferéncias Voluntarias
Alienagdo de Bens
Operagdes de Crédito

Contratos de Rateio de
Consorcios Publicos
Regime Proprio de
Previdéncia
Transferéncias de
Programas
Antecipacéo da Receita
Orgamentaria - ARO
Valores Restituiveis

Transferéncias Voluntarias
— Emendas Individuais (§
13, art. 166 da CF)

Apoio Financeiro aos
Municipios - AFM

Cessao Onerosa — Pré-Sal

Outras Origens

Transferéncias Financeiras
Concedidas (VII)

Pagamentos
Extraorgamentarios (VIIl)

Pagamentos de Restos a
Pagar Processados
Pagamentos de Restos a
Pagar N&@o Processados

355.167.599,36
278.919.954,83
75.237.767,10
33.849.929,65
153.529,04
1.555.992,31
0,00

0,00
145.345.695,89
0,00

0,00
6.732.683,91
18.508,13

0,00
16.025.848,80

13.686.087,14

162.647.629,26

36.779.709,80

35.412.809,98

144.045.6

,37

o

®» o o
=]

9.308.3

=

o

18.189.8

o © o
e =

12.898.0

145.250.898,15

brivefflicacaof308833889- BL90\ Siie imffanmss @ aidii
o
o

2517221874
[=]

37.543.95§,30

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Pa

Realizavel- 0,00 < 1,00
Cancelam./Baixa 2 e
Cisao,Fuséo,Extin. n 8
Valores Restituiveis 90.455.109,48 82.534572@,11
Antecipacéo da Receita 0,00 o 800
Orgamentaria - ARO % E
Saldo em Espécie para o 124.324.146,42 117.44%0_5‘,38
Exercicio Seguinte (IX) ©
(7]
Caixa e Equivalentes de 100.531.844,14 85.76§1§,37
Caixa ®
Realizavel 23.792.302,28 31 .67%8@",01
TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX) 934.745.417,01 913.74 53

Dados processados em: 20/02/2026 21:26 | Relatdrio emitido em: 26/03/2026 17:08

Assinado por 1 pessoa: EHRAND
Para verificar a validade das assing®!
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

BALANCO ORGAMENTARIO
12/2025
PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
RECEITAS ORCAMENTARIAS
(a) (b) c=(b-a)
RECEITAS CORRENTES 585.170.598,30 714.885.199,74 623.781.679,51
RECEITA TRIBUTARIA 169.487.910,86 169.487.910,86 151.829.912,50
Impostos 155.621.591,94 155.621.591,94 133.671.101,61
Taxas 13.866.318,92 13.866.318,92 18.158.792,39
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 18,50
RECEITA DE CONTRIBUIGCOES 7.200.000,00 10.645.330,52 12.139.218,74
Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes de Intervengdo no Dominio Econdmico 0,00 0,00 0,00 kg,OO
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 ,00
e de Formagao Profissional
Contribuigao de lluminagao Publica 7.200.000,00 10.645.330,52 12.139.218,74 1.493.888,22
8
RECEITA PATRIMONIAL 16.202.456,25 34.373.939,73 12.836.342,58| - 21 .537.52,1 5
Receitas Imobiliarias 1.302.456,25 1.302.456,25 1.389.165,56 86.708,31
Receitas de Valores Mobiliarios 14.900.000,00 33.071.483,48 11.447.177,02 -21 .624.3%,46
Receita de Concessodes e Permissdes 0,00 0,00 0,00 Q,OO
53]
Compensagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 E,OO
©
Receita Decorrente do Direito de Exploragéo de Bens 0,00 0,00 0,00 @,00
Publicos em Areas de Dominio Publico 3
Receita de Cessao de Direitos 0,00 0,00 0,00 §,00
($]
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 8,00
%)
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 ‘_§,OO
Receita da Produgéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 g,OO
(5]
Receita da Produgdo Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 8,00
°
Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 <>( 'g,OO
Q
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 a' §,00
ie)
RECEITA DE SERVICOS 1.585.000,00 1.585.000,00 1.061.777,72 - 52@%,28
TRANSFERENCIAS CORRENTES 379.623.841,63 485.407.629,07 433.086.572,79| - 52.32u:05§28
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 190.892.342,80 213.666.002,50 230.113.754,06 16.44%%56
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 126.121.359,30 206.215.262,26 124.923.717,34 - 81 .29%4&,92
suas Entidades 2
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 100.000,00 1.644.684,48 1.414.721,84 - 22306964
[}
Transferéncias de Instituigdes Privadas 1.261.738,66 1.601.278,96 663.574,78 -93 0§,1 8
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 61.016.401,70 62.048.401,70 74.916.783,11 12.86z 8§,41
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 § §,00
<
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 % g,OO
Transferéncias Provenientes de Depositos Nao 0,00 0,00 0,00 § ,00
Identificados & s
Demais Transferéncias Correntes 231.999,17 231.999,17 1.054.021,66 82%592(%,49
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 E’_ §,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 11.071.389,56 13.385.389,56 12.827.855,18 - 557‘%33;,38
n
< o

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Pard
Dados processados em: 20/02/2026 21:26 | Relatdrio emitido em: 26/03/2026 17:09 1)



MUNICIPIO DE PATO BRANCO

BALANCO ORGAMENTARIO
12/2025
RECEITAS DE CAPITAL 646.039,78 5.086.441,47 11.516.576,34 6.430.134,87
OPERAGCOES DE CREDITO 0,00 0,00 5.805.616,58 5.805.616,58
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 5.805.616,58 5.805.616,58
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
<
ALIENAGCAO DE BENS 646.039,78 646.039,78 14.374,17 - 631 .6%,61
Alienagdo de Bens Moveis 646.039,78 646.039,78 0,00 - 646.038,78
Alienagéo de Bens Imoveis 0,00 0,00 14.374,17 14.37%,17
Alienagao de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 ,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 E,OO
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 4.440.401,69 5.696.585,59 1.256.1 %90
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 0,00 4.084.000,00 4.084.000,00 ;E,OO
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 356.401,69 1.612.585,59 1.256.183,90
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 ,00
Transferéncias de Instituigbes Privadas 0,00 0,00 0,00 :G_),OO
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 g,oo
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 g,oo
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 Q,OO
9
Transferéncias Provenientes de Depositos Nao 0,00 0,00 0,00 R.00
Identificados o
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 @,00
o=
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 8,00
Q
ntegralizagao do Capital Socia , , , 9,
Int lizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 §00
Remuneracgéo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 §,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 ,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 §,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) 585.816.638,08 719.971.641,21 635.298.255,85| - 84.679:_383,36
REFINANCIAMENTO (ll) 0,00 0,00 0,00 2 §,00
o 8
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 2 .§,00
o+«
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 » 800
Contratual 0,00 0,00 0,00 % §.00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 g '5,00
% a
e 7]
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 @ g,OO
Contratual 0,00 0,00 0,00 g g,OO
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (Ill) = (I + 1) 585.816.638,08 719.971.641,21 635.298.255,85| - 84.67@85,36
- ———
DEFICIT (IV) 0,00 134.718.988,51 0,00| - 134.71&988,51
©
TOTAL (V) = (lll + 1V) 585.816.638,08 854.690.629,72 635.298.255,85| - 219.39%57_@,87
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (Utilizados para 0,00 42.620.145,56 42.620.145,56 g ﬁ,oo
Créditos Adicionais) 23
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00 g2 §,00
- ®
Superavit Financeiro 0,00 42.620.145,56 42.620.145,56 E’_ E,OO
Reabertura de créditos adicionais 0,00 0,00 0,00 -8 ’5,00
==
]
< o

Dados processados em: 20/02/2026 21:26 | Relatdrio emitido em: 26/03/2026 17:09
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

BALANCO ORCAMENTARIO
12/2025
DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTAGCAO
DESPESAS
ORCAMENTARIAS (@) (e) 0 © (h) (i) = (e
DESPESAS CORRENTES 501.769.168,04 646.511.604,55 568.699.612,20 545.658.113,34| 515.863.915,46| 77.811.99%,35

PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

JUROS E ENCARGOS DA
DIVIDA

OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

230.876.336,60
7.173.643,75
263.719.187,69

67.409.559,65

314.396.486,72
12.000.000,00
320.115.117,83

208.179.025,17

292.154.061,59
11.264.752,69
265.280.797,92

65.387.941,99

292.076.187,14
11.264.752,69
242.317.173,51

31.938.804,18

278.260.805,09
11.264.752,69
226.338.357,68

31.660.454,05

24

[142.791 O§,18

SUBTOTAL COM

INVESTIMENTOS 50.701.432,66 185.379.005,17 50.923.016,08 17.473.878,27| 17.195.528,14 8;
[134.455.988,09
INVERSOES 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 2 ,00
FINANCEIRAS
AMORTlZAQAO DA 16.708.106,99 22.800.000,00 14.464.925,91 14.464.925,91 14.464.925,91| 8.335.07&,09
DIVIDA
RESERVAADE 1.739.741,64 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
CONTINGENCIA
SUBTOTAL DAS 570.918.469,33 854.690.629,72 634.087.554,19 577.596.917,52| 547.524.369,51
DESPESAS (VI P20.603.07%%,53
AMORTIZAQAO DA 405.168,75 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00
DIVIDA/REFINANCIAMENT E
o (VIl) g
Amortizagao da Divida 405.168,75 0,00 0,00 0,00 0,00 ®.,00
Interna 2
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Outras Dividas 405.168,75 0,00 0,00 0,00 0,00 §,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .5,00
Externa %
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 'B 00
Q
o

REFINANCIAMENTO (VIII) =
(VI + VI

571.323.638,08

854.690.629,72

634.087.554,19

577.596.917,52

547.524.369,51

220.603.073,53

S
SUPERAVIT (IX) 14.493.000,00 0,00 1.210.701,66 57.701.338,33| 87.773.886,34] - 1.21@703,66
TOTAL (X) = (VII + IX) 585.816.638,08] 854.690.629,72 635.298.255,85| 635.298.255,85| 635.298.255,85 = 5

19.39&75 87
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00

Dados processados em: 20/02/2026 21:26 | Relatdrio emitido em: 26/03/2026 17:09
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
BALANCO PATRIMONIAL
12/2025

B4

ATIVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

ESPECIFICAGAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterjpr

i i

ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa
Créditos a Curto Prazo
Créditos Tributarios a Receber
Clientes
Crédito de Transferéncias a Receber
Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Divida Ativa Tributaria
Divida Ativa N&o Tributaria
(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Curto Prazo
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

Investimentos e Aplicagdes Temporarias a
Curto Prazo

Estoques
Ativo ndo Circulante Mantido para Venda

VPD Pagas Antecipadamente

ATIVO NAO-CIRCULANTE

Ativo Realizavel a Longo Prazo

Créditos a Longo Prazo

Créditos Tributarios a Receber a Longo Prazo

Clientes a Longo Prazo

Empréstimos e Financiamentos Concedidos a
Longo Prazo

Divida Ativa Tributaria a Longo Prazo

Divida Ativa N&o Tributaria a Longo Prazo

(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo
Prazo

Demais Créditos e Valores a Longo Prazo

Investimentos e Aplicagdes Temporarias a

Longo Prazo

234.896.607,68
100.531.844,14

104.060.589,46
28.001.745,67
4.249,66

0,00

0,00
29.029.112,98
47.025.481,15
0,00
24.557.064,69
0,00
5.747.109,39
0,00

0,00

868.361.239,02
48.212.053,53

47.687.883,97
275.508,80
0,00

0,00
46.885.915,87
526.459,30
0,00
524.169,56

0,00

195.901.560,85
85.769.518,37

72.770.603,30
43.336.455,51
5.314,17

0,00

0,00
24.850.697,24
4.578.136,38
0,00
32.426.902,53
0,00
4.934.536,65
0,00

0,00

806.878.029,64
48.988.830,62
48.472.919,04
275.249,42
0,00

0,00
47.846.254,46
351.415,16
0,00
515.911,58

0,00

PASSIVO CIRCULANTE

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais a pagar a Curto Prazo

Empréstimos e Financiamentos
Fornecedores e Contas a Pagar
Obrigagdes Fiscais

Obrigagdes de Repartigdo a Outros Entes
Provisées a Curto Prazo

Demais Obrigagdes a Curto Prazo

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e
Assistenciais a pagar a Longo Prazo

Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo

Fornecedores a Longo Prazo

62.651.877,23

19.786.126,37

14.827.248,29
20.264.119,02
0,00
0,00
0,00

7.774.383,55

155.111.494,51

76.526.442,14

58.481.942,73

18.887.471,03

67.984.60!

cifr

17.681.738

[0
)

13.673.70

g

29.701.040,

o

o

(=]

-5@9-8@%@62@

6.928.12257

&
165.551 .477@9

]
76.247.98183

(3]
>
67.469.60438

£
20.710.978%4

I3
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 0,00 0‘%0
<5
Provisbes a Longo Prazo 0,00 = 080
n g8
Demais Obrigac¢des a Longo Prazo 0,00 <DE C@O
5]
Resultado Diferido 1.215.638,61 1.122.& 2,%4
=¥
& ©
[
(7]
54
a o
TOTAL DO PASSIVO 217.763.371,74 233.536.@4@4

PATRIMONIO LiQUIDO

o

n

'1ssi

ESPECIFICAGAO

Exercicio Atual

Exercicio A

Bl?; ANE
dag

Patriménio Social/Capital Social
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital

Reservas de Capital

Fonte: Sistema de InformagGes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

<
BALANCO PATRIMONIAL g
12/2025
Estoques a Longo Prazo 0,00 0,00| | Ajustes de Avaliagdo Patrimonial 0,00 0
VPD Pagas Antecipadamente a Longo Prazo 0,00 0,00 Reservas de Lucros 0.00 %0
Investimentos 320.627,59 284.101,83
Demais Reservas 0,00 0Bo
Participagdes Permanentes 320.627,59 284.101,83 z
Resultados Acumulados 885.494.474,96 769.243.506 45
Participacdes Avaliadas pelo Método de 320.627,59 284.101,83
Equivaléncia Patrimonial Resultado do Exercicio 116.250.968,51 28.361.99581
Participacdes Avaliadas pelo Método de 0,00 0,00
Custo » ) =
Propriedades para Investimento 0.00 0.00 Resultado de Exercicios Anteriores 769.193.483,59 740.831.48838
Demais Investimentos Permanentes 0,00 0,00| | Alustes de Exercicios Anteriores 0,00 0
Imobilizado 819.828.557,90 757.605.097,19 QOutros Resultados 50.022,86 50.022186
2}
. [+
Bens Moveis 113.547.162,46 103.942.921,39 AcBes/Cotas em Tesouraria 0,00 ﬁo
o
Bens Imdveis 706.281.395,44 653.662.175,80 2
[
Intangivel 0,00 0,00 8
5]
Softwares 0,00 0,00 {5’
Marcas, Direitos e Patentes Industriais 0,00 0,00 [TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 885.494.474,96 769.243.50%15
=
Direito de Uso De Iméveis 0,00 0,00 5]
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO 1.103.257.846,70| 1.002.779.59039
o LiQuibo (3]
Diferido 0,00 0,00 =
-~
< g
TOTAL DO ATIVO 1.103.257.846,70| 1.002.779.590,49 ; §
n 8
ATIVO FINANCEIRO 124.324.146,42 117.440.805,38| |PASSIVO FINANCEIRO 102.660.976,22 94.436.@3% 0
N
ATIVO PERMANENTE 978.933.700,28 885.338.785,11| [PASSIVO PERMANENTE 178.675.816,24 188.620.%12_4
2
g—
SALDO PATRIMONIAL 821.921.054,24 71 9.722.%5—@5
(7]
. - .
ESPECIFICACAO ESPECIFICACAO § ©
Exercicio Exercicio Exercicio Exercici §
Saldos dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldos dos Atos Potenciais Passivos Atual Anteri% §
zZ '«7)E
Garantias e Contragarantias Recebidas a 0,00 0,00| |Garantias e Contragarantias Concedidas a 0,00 m 090
Executar Executar o o
P )
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 186.246.205,06 42.667.243,08| |Obrigagdes Conveniadas e Outros 0,00 g 0R0
Congéneres a Receber Instrumentos Congéneres a Liberar 23
o @
Direitos Contratuais a Executar 0,00 0,00| |Obrigagdes Contratuais a Executar 234.384.822,87 222.770.?2,35
Outros Atos Potenciais Ativos a Executar 0,00 0,00| |Outros Atos Potenciais Passivos a Executar 0,00 20&0
o =
TOTAL 186.246.205,06 42.667.243,08| |TOTAL 234.384.822,87 222.770.@2&5
£ ©
R
< o

Fonte: Sistema de InformagGes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

DEMONSTRACAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

12/2025

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

778.939.221,69

743.501.319,49

Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria

149.322.518,73

155.813.490,98

Impostos 131.706.788,26 135.005.836,91
Taxas 17.615.730,47 20.807.654,07
Contribuicdes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuigées 12.105.078,73 9.898.750,91
Contribuigdes Sociais 0,00 229.789,29
Contribuigdes de Intervengdo do Dominio Econdmico 0,00 0,00
Contribuigao de lluminagao Publica 12.097.268,64 9.668.961,62
Contribuicdes de Interesse das Categorias Profissionais 7.810,09 0,00
Exploragdo e Venda de Bens, Servigos e Direitos 6.151.226,63 2.159.527,66
Venda de Mercadorias 0,00 0,00
Venda de Produtos 0,00 0,00
Exploracédo de Bens e Direitos e Prestagdo de Servigos 6.151.226,63 2.159.527,66

Variag6es Patrimoniais Aumentativas Financeiras

61.556.584,73

18.460.285,48

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 46.196.400,01 3.870.506,28
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00
Remuneragédo de Depositos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 11.447.177,02 8.563.289,81
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas — Financeiras 3.913.007,70 6.026.489,39
Transferéncias e Delegacdes Recebidas 490.683.022,97 458.094.683,05
Transferéncias Intragovernamentais 4.151.566,28 5.151.800,02

Transferéncias Intergovernamentais

480.290.336,80

445.138.227,27

Transferéncias das Instituicdes Privadas 663.574,78 635.016,82
Transferéncias das Instituicdes Multigovernamentais 120.807,05 1.449.684,66
Transferéncias de Consorcios Publicos 0,00 925.498,60
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Delegagdes Recebidas 275.400,54 578.958,66
Transferéncias de Pessoas Fisicas 3,79 41.959,81
Outras Transferéncias e Delega¢des Recebidas 5.181.333,73 4.173.537,21
Valorizagdo e Ganhos com Ativos 20.830.358,25 51.541.745,20
Reavaliagédo de Ativos 1.696.881,85 4.847.770,76
Ganhos com Alienagéo 0,00 0,00

Ganhos com Incorporagado de Ativos

18.957.410,29

46.216.176,96

Desincorporagao de Passivos 176.066,11 477.797,48
Reverséo de Redugado ao Valor Recuperavel 0,00 0,00
Reverséo de Reavaliagdo 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 38.290.431,65 47.532.836,21
Variagdo Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00
Resultado Positivo de Participagdes 0,00 0,00

Reverséo de Provisdes e Ajustes de Perdas

Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas

30.172.561,45
8.117.870,20

40.115.625,84

7.417.210,37

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

DEMONSTRACAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

12/2025

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

662.688.253,18

715.139.324,28

Pessoal e Encargos
Remuneragéo a Pessoal
Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal

Custo de Pessoal e Encargos

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos

295.439.738,67
235.394.421,76
40.671.407,36
250.963,26
0,00
19.122.946,29

316.676.021,56
218.720.526,38
46.117.804,63
226.600,23
0,00
51.611.090,32

Beneficios Previdenciarios 2.632.572,75 2.098.273,02
Aposentadorias e Reformas 2.632.572,75 2.098.273,02
Pensdes 0,00 0,00
QOutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00

Beneficios Assistenciais 1.606.817,33 1.424.944,99
Beneficios de Prestagdo Continuada 0,00 0,00
Beneficios Eventuais 0,00 8.711,60
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Outros Beneficios Assistenciais 1.606.817,33 1.416.233,39

Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo

Uso de material de consumo

191.508.983,61
36.283.111,70

209.969.687,17
45.665.215,77

Servigos 155.225.871,91 164.304.471,40
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustédo 0,00 0,00
Custo de Materiais, Servigos e Consumo de Capital Fixo 0,00 0,00
Variag6es Patrimoniais Diminutivas Financeiras 12.400.721,26 8.568.532,60
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 10.929.494,52 7.573.086,65
Juros e Encargos de Mora 500.000,00 0,00
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 971.226,74 995.445,95
Transferéncias e Delegacdes Concedidas 87.343.918,78 83.284.379,22

Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Intergovernamentais

Transferéncias a Instituicdes Privadas

Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais

Transferéncias a Consoércios Publicos

18.416.052,20
55.236.531,81
0,00
0,00
13.691.334,77

14.182.960,00
51.491.513,18
0,00
0,00
17.609.906,04

Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execucéo Orcamentaria Delegada 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delega¢des Concedidas 0,00 0,00
Desvalorizagao e Perda de Ativos 52.851.930,39 59.400.552,81

Reducéo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas

Perdas com Alienagéo
Perdas Involuntarias
Incorporagéo de Passivos

Desincorporagéo de Ativos

35.850.632,69
0,00
5.866.016,82
0,00

11.135.280,88

20.058.808,01
0,00
27.213.232,28
0,00

12.128.512,52

Tributarias
Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria
Contribuigbes

Custo com Tributos

6.727.769,13
0,00
6.727.769,13

0,00

6.298.174,73
0,00
6.298.174,73

0,00

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

DEMONSTRACAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

12/2025
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Servigos Prestados 0,00 0,00
Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
Custo dos Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custo dos Servigos Prestados 0,00 0,00

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas
Premiacdes
Resultado Negativo de Participacdes
Incentivos
Subvengdes Econdmicas
Participacdes e Contribuigdes
VPD de Constituicdo de Provises
Custo de Outras VPD

Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas

12.175.801,26
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

12.175.801,26

27.418.758,18
0,00

0,00
58.800,00
0,00

0,00

0,00

0,00

27.359.958,18

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

116.250.968,51

28.361.995,21

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execu¢do orcamentaria)

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Incorporagéo de Ativos
Desincorporagéo de Passivos
Incorporagéo de Passivos

Desincorporagéo de Ativos

41.856.152,48
14.464.925,91
5.805.616,58
77.368,16

81.217.777,29
6.281.042,30
34.412.149,51
161.134,13

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

323-BLI3\IBER! @ iimfomme

01/2025 A 12/2025
RREO - ANEXO 12 (LC, 141/2012, art. 35) R$ 00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS E
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre °/dg
@ (b) (b/a) x300
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 155.621.591,94 155.621.591,94 133.671.101,61 @,89
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 32.030.185,21 32.030.185,21 26.604.730,77 ';;3,06
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 21.667.878,13 21.667.878,13 14.333.160,90 %,15
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 63.413.314,46 63.413.314,46 58.726.120,88 @,61
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 38.510.214,14 38.510.214,14 34.007.089,06 i§3,31
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Im 244.852.200,00 244.852.200,00 217.976.269,49 < @,02
Cota-Parte FPM 99.000.000,00 99.000.000,00 94.719.781,15 ; 85,68
Cota-Parte ITR 347.287,50 347.287,50 245.178,45 2 .%),60
Cota-Parte IPVA 46.000.000,00 46.000.000,00 35.143.030,57 3 @,40
Cota-Parte ICMS 98.000.000,00 98.000.000,00 86.609.615,43 I'IZJ E_BSB
Cota-Parte IPI-Exportacdo 1.504.912,50 1.504.912,50 1.258.663,89 2 B64
Outras Transferéncias ou Compensag¢des Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 § wg}),OO
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (III) = (I + I1) 400.473.791,94 400.473.791,94 351.647.371,10 & 47,81
T
DESP!ESAS COM AC()I:IS E SERVICOS ~ ~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS & E“'
PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) DOTACAO DOTACAO InscritaZei
(Por Subfuncao e Categoria INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % Até o Bimestre % Restos a gtgr
Econdmica) (©) (d) (d/c) x100 (e) (e/c)x 100 U] (f/c)x100 | nao Procégségos
@3 g
g2
ATENGAO BASICA (IV) 40.218.566,13| 32.717.302,36 31.029.401,28 94,84 30.916.956,19 94,50 27.955.719,80 85,45 ll?}l £ ,09
Despesas Correntes 38.151.962,75| 32.453.428,84 30.998.914,10 95,52 30.895.357,78 95,20 27.934.121,39 86,07 1(%.5.5,32
Despesas de Capital 2.066.603,38 263.873,52 30.487,18 11,55 21.598,41 8,19 21.598,41 8,19 3.8'%,77
ASSISTENCIA HOSPITALAR E 39.454.805,44| 57.468.913,48 55.843.816,24 97,17 53.759.969,01 93,55 45.312.986,10 78,85 2.08_&8%,23
AMBULATORIAL (V) § §
Despesas Correntes 38.990.810,32| 57.258.913,48 55.807.631,92 97,47 53.723.784,77 93,83 45.303.940,05 79,12 2.083.847,15

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:20 | Relatdrio emitido em: 16/03/2026 11:34



MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

9-BOBNIBIER! e iifionmes

01/2025 A 12/2025
Despesas de Capital 463.995,12 210.000,00 36.184,32 17,23 36.184,24 17,23 9.046,05 4,31 o ,08
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 13.576.650,00 9.686.094,43 6.407.977,92 66,16 6.380.804,87 65,88 5.024.171,77 51,87 27.1%.05
vD) 2
Despesas Correntes 13.354.300,00 9.645.744,43 6.378.262,29 66,13 6.368.553,24 66,02 5.011.920,14 51,96 9.7@9,05
Despesas de Capital 222.350,00 40.350,00 29.715,63 73,64 12.251,63 30,36 12.251,63 30,36 17.454—,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 2.685.750,00 3.961.005,00 3.262.854,16 82,37 3.262.854,16 82,37 3.078.961,39 77,73 :,%,00
Despesas Correntes 2.610.625,00 3.935.880,00 3.262.854,16 82,90 3.262.854,16 82,90 3.078.961,39 78,23 li;b,OO
Despesas de Capital 75.125,00 25.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 'E),OO
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (vin) 3.018.400,00 2.113.152,58 1.979.195,43 93,66 1.970.885,86 93,27 1.907.641,61 90,27 8.3(&,57
Despesas Correntes 3.008.400,00 2.113.152,58 1.979.195,43 93,66 1.970.885,86 93,27 1.907.641,61 90,27 8.3@,57
Despesas de Capital 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 <>( ‘;‘)),00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (IX) 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % @,00
Despesas Correntes 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g '%,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ﬂ %,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 16.357.940,48| 13.709.041,35 13.381.112,24 97,61 12.778.148,99 93,21 12.024.571,83 87,71 60%9@,25
Despesas Correntes 15.668.950,24| 13.483.041,35 13.215.856,52 98,02 12.679.174,49 94,04 11.944.195,45 88,59 5%.6%,03
Despesas de Capital 688.990,24 226.000,00 165.255,72 73,12 98.974,50 43,79 80.376,38 35,56 .2@1,22
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX + X) 111.904.357,27 93,52 109.069.619,08 91,15 95.304.052,50 79,65 2.83573‘!},19
115.313.112,05| 119.656.509,20 g 8
E s
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICACAO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PA?SV’U,
(d) (e (U] o ?é_
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 111.904.357,27 109.069.619,08 95.30‘90%2,50
(-) Restos a Pagar Néo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 118.122,36 118.122,36 11§.1§,36
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em 0,00 0,00 8 ‘®,00
Exercicios Anteriores (XIV) f" ;
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 é_ @,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 111.786.234,91 108.951.496,72 95.1889?5),14
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 52.747.105,67 £ E_
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Organica Municipal) 0,00 < Qo
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII)* 59.039.129,24 56.204.391,05 42.43

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:20 | Relatdrio emitido em: 16/03/2026 11:34



RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

\
Tw@mm

01/2025 A 12/2025
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) Y
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI 31,79 30,98
/ 1I1)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL LIMITE NAO CUMPRIDO 8
MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCiCIOS ANTERIORES Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final 'E,
PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (nao aplicado) o 3
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (h) @) G) k) M=(h-(iouj)§ £
Diferenca de limite ndo cumprido em 2025 /////‘//// ///-//// /////‘////' /,//-/A'// g),OO
Diferenga de limite ndo cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 < 3),00
o
Diferencga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 ; ‘@,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 2 8,00
ANTERIORES (XX) o g
=z N
~ 5 &
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR Z E
0
RP]\.IP Valor inscrito leerﬁ‘u,%)
Valor aplicado Inscritos em RP entre ¢yator
Valor Minimo |Valor aplicado |_., L. Total inscrito | Indevidament X Total de RP | aplicadgalém
: L~ além do limite . considerado Total de RP | Total de RP a ST
EXERCICIO DO para aplicagdo | em ASPS no Py em RP no e no Exercicio - cancelados ou | do limife g0
2 ] minimo (o) = 4 no Limite pagos Pagar . =5
EMPENHO em ASPS exercicio exercicio s/ prescritos total lﬁ’
(n-m),se<0, . — r)=(p-(o+ (s) (t)
(m) (n) ~ (p) Disponibilida (u) canceRadgs
entdo (0) =0 . . q)),se<0, I
de Financeira ento (r) = 0 W)= (( + g)
q = (XIIId) - °
Empenhos de 2025 52.747.105,67| 111.786.23491| 59.039.129,24]  16.600.304,77 118.122,36 000 1660030477 s 5o, 15323@ 60
Empenhos de 2024 48.304.070,45 104.955.499,60 56.651.429,15 72.948,21 368.198,48 0,00 37.348,22 0,00 35.599,99 56. 988_0@ 64
Empenhos de 2023 43.315.672,40 97.537.948,34 54.222.275,94 2.194.977,94 1.825.909,55 0,00 2.141.605,99 0,00 53.371,95 55. 99&8{% 54
Empenhos de 2022 39.562.365,56 89.578.232,29 50.015.866,73 805.889,35 1.801.677,03 0,00 686.192,33 0,00 119.697,02 51. 6928& 74
Empenhos de 2021 e 32.695.853,28 57.706.272,51 25.010.419,23 2.062.605,42 3.402.084,77 0,00 1.786.653,84 0,00 275.951,58 28. 13@5@ 42
anteriores 5 8
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) < %,00

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:20 | Relatdrio emitido em: 16/03/2026 11:34
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

01/2025 A 12/2025

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANC. OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII)

,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII)

,00

be-1doc.coln.bryverificacao/F3%8H-23 8- B LB IR e iimflonnme

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO (w) Empenhadas Liquidadas Pagas (ndo aplicado)
24§1%e2°2DALC141/2012 x) ) (z) (aa) =(w- (x 0l§l}
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem 0,00 0,00 0,00 % E -
compensados (XXIV) <D( g
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a serem 0,00 0,00 0,00 %) g_ -
compensados (XXV) % P
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a 1.505.358,10 1.505.358,10 1.505.358,10 2 g -
serem compensados (XXVI) @
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A - 1.505.358,10 1.505.358,10 1.505.358,10 % o -
COMPENSAR (XXVII) a8
Z 8
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS § 8
~ " a Z—
NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % § @
(@) (b) (b/a) x Ll 3
°
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 102.321.672,00 132.162.684,88 136.913.104,13 §1®,59
a o
Proveniente da Unido 93.371.672,00 115.223.669,17 120.362.471,88 D 181,46
a >
Proveniente dos Estados 8.750.000,00 15.194.331,23 15.127.334,97 — 29,56
Proveniente de outros Municipios 200.000,00 1.744.684,48 1.423.297,28 2 §1,58
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS 0,00 0,00 0,00 § IED.OO
A SAUDE (XXIX) £ @
OUTRAS RECEITAS (XXX) 1.400.000,00 1.551.815,00 3.398.206,57 22&,98

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 2
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE %
01/2025A12/2025 §
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) 103.721.672,00 133.714.499,88 140.311.310,70 19.';4,93
= (XXVII + XXIX + XXX) %
g
DESPESAS~COM SAUDE POR 5 5 DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS “\;
SUBFUNCOES E CATEGORIA DOTACAO DOTACAO Inscritas e
ECON()M!CA NAO COMPUTADAS NO INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % Até o Bimestre % Restos a Pagr
CALCULO DO MINIMO (9 (d) (d/c)x 100 (e (e/c)x100 ® (f/c)x 100 | ndo Processaklos
® 3
— £
ATENCAO BASICA (XXXII) 14.987.000,00| 32.430.048,87 27.085.012,90 83,52 24.237.472,12 74,74 23.427.071,75 72,24 2.84—7.54{;0,78
Despesas Correntes 14.987.000,00| 25.231.787,47 23.771.147,13 94,21 23.451.091,27 92,94 22.640.690,90 89,73 320.0§5,86
Despesas de Capital 0,00 7.198.261,40 3.313.865,77 46,04 786.380,85 10,92 786.380,85 10,92 2.5§.4g4,92
ASSISTENCIA HOSPITALAR E 88.131.672,00 112.592.623,92 91,67 106.993.182,86 87,11 106.402.541,83 86,63 5.59%.451.06
AMBULATORIAL (XXXIII) 122.825.162,33 <D( é
Despesas Correntes 88.131.672,00| 114.570.445,40 106.247.020,02 92,74 103.829.791,48 90,63 103.239.150,45 90,11 2.4&7.2%8,54
Despesas de Capital 0,00 8.254.716,93 6.345.603,90 76,87 3.163.391,38 38,32 3.163.391,38 38,32 3.1%.2@_2,52
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 50.000,00 684.227,88 289.580,37 42,32 218.427,22 31,92 218.427,22 31,92 7%1%,15
(XXXIV) @
Despesas Correntes 50.000,00 309.430,10 226.248,97 73,12 167.406,67 54,10 167.406,67 54,10 .8%2,30
Despesas de Capital 0,00 374.797,78 63.331,40 16,90 51.020,55 13,61 51.020,55 13,61 §.3g0,85
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 503.000,00 1.030.230,79 934.254,44 90,68 917.059,61 89,01 869.059,61 84,36 1§1§L83
Despesas Correntes 503.000,00 922.242,72 873.853,33 94,75 858.258,50 93,06 810.258,50 87,86 §.5§4,83
Despesas de Capital 0,00 107.988,07 60.401,11 55,93 58.801,11 54,45 58.801,11 54,45 5.6“’0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 1.400.000,00 1.838.836,85 1.799.490,18 97,86 1.786.250,98 97,14 1.661.774,98 90,37 1‘?.2!;),20
Despesas Correntes 1.400.000,00 1.838.836,85 1.799.490,18 97,86 1.786.250,98 97,14 1.661.774,98 90,37 %.2@9,20
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 § 'TE0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 — 9,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8— §0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 § .§0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIII) 0,00 1.020.168,31 496.748,22 48,69 455.727,27 44,67 455.727,27 44,67 4?}0%),95
Despesas Correntes 0,00 743.022,14 264.141,62 35,55 263.430,14 35,45 263.430,14 3545 < ffl,48

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:20 | Relatdrio emitido em: 16/03/2026 11:34



MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

& BronaBER @ inflomme

01/2025A 12/2025
Despesas de Capital 0,00 277.146,17 232.606,60 83,93 192.297,13 69,38 192.297,13 69,38 40.399,47
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS 143.197.710,03 89,59 134.608.120,06 84,22 133.034.602,66 83,24 8.589.5@3,97
NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + |105.071.672,00 | 159.828.675,03 3
XXXIII + XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + g
XXXVIII) >
O
@
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS :,E,
EXECUTADAS COM RECURSOS DOTACAO DOTACAO Inscritas eﬁ
PROPRIOS E COM RECURSOS INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % Até o Bimestre % Restos a Pagar
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES (c) (d) (d/c) x100 (e) (e/c)x 100 ® (f/c)x 100 | ndo Processaglos
(8 3
< =
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 55.205.566,13 65.147.351,23 58.114.414,18 89,20 55.154.428,31 84,66 51.382.791,55 78,87 2.95.9%5,87
A o £
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 127.586.477,44] 180.294.075,81 168.436.440,16 93,42 160.753.151,87 89,16 151.715.527,93 84,15 7.68@.288.29
(XLI) = (V + XXXIII) o5
. A n o
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) 13.626.650,00 10.370.322,31 6.697.558,29 64,58 6.599.232,09 63,64 5.242.598,99 50,55 g.?z‘;}é,zo
= (VI + XXXIV) S5 2
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 3.188.750,00 4.991.235,79 4.197.108,60 84,09 4.179.913,77 83,75 3.948.021,00 79,10 g.fg‘h%
~ z 1
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + 4.418.400,00 3.951.989,43 3.778.685,61 95,61 3.757.136,84 95,07 3.569.416,59 90,32 588,77
XXXVI) a g
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (XLV) = (IX + 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g g0,00
XXXVII) é 5
o]
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 16.357.940,48 14.729.209,66 13.877.860,46 94,22 13.233.876,26 89,85 12.480.299,10 84,73 63.9 4,20
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = 255.102.067,30 91,28 243.677.739,14 87,19 228.338.655,16 81,70 11.443!8,16
(XI + XXXIX) 220.384.784,05|279.485.184,23 % _8
)
1 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada. g g
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execug&o dos restos a pagar considera os regtosa
pagar processados e ndo processados (regra nova). @ ©
3 Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor. “_:"' ;
g8
k) =
g S
= ®©
8 &
<o
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2025 A 12/2025

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicdo Federal)

=
cacao/?ﬁlsss-as-sjﬁmzmm@im

(=

o

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(@) (b) S
1 - RECEITA DE IMPOSTOS 155.621.591,94 133.671.1@1,61
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e 32.030.185,21 26.604.%0,77
Territorial Urbana - IPTU IS
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 21.667.878,13 14.333.]%0,90
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 63.413.314,46 58.726.@0,88
1SS <g
o
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 38.510.214,14 34.0%7.(%9,06
2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 254.093.550,00 229.6%.558,57
©
2.1 - Cota-Parte FPM 108.241.350,00 106.3‘&7.0@,23
2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea b’ 99.000.000,00 94.7%9.@1,15
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, ], alineas 'd' e 'e’ 9.241.350,00 11. .§9,08
7]
2.2 - Cota-Parte ICMS 98.000.000,00 86.69.615,43
a o
2.3 - Cota-Parte IPI-Exportagdo 1.504.912,50 1.2 .633,89
)
2.4 - Cota-Parte ITR 347.287,50 2 .g8,45
2.5 - Cota-Parte IPVA 46.000.000,00 35.1 .@0,57
2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 ‘Z: @0,00
X
2.7 - Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias 0,00 o 30,00
Constitucionais @ o
3 - TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 409.715.141,94 363.325.6-80,18
4 - TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + 48.970.440,00 43.59&.2?3,90
(2.4) + (2.5)) - ©
. ” ="
5 - VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO 53.458.345,49 47.21@_.628,64
FUNDEB (=) 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) (+) 25% DE e =
((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6) + (2.7)) s S
n ©
<o
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2025 A 12/2025

o/l FB%B-EFZQ-E POAIBER e iimffanmme

FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
6 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 60.336.982,46 76.133.587,76
2
6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 60.158.854,50 75.183.0%0,44
6.1.1 - Principal 60.158.854,50 74.546.885,91
a
6.1.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 636.894,53
o
6.1.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 80,00
6.2 - FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAF 0,00 772.3:§9,36
6.2.1 - Principal 0,00 7%.@9,36
=4 c
6.2.2 - Rendimentos de Aplica¢do Financeira 0,00 (2} g0,00
<<
6.2.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 a %0,00
" o
6.3 - FUNDEB - Complementac¢do da Unido - VAAT 0,00 % .QUSO,OO
6.3.1 - Principal 0,00 2 £0,00
& ©
6.3.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 % 20,00
17}
6.3.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 & 0,00
151
6.4 - FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR 178.127,96 1§.1;7,96
©
6.4.1 - Principal 178.127,96 1‘%}.@7,96
©
6.4.2 - Rendimentos de Aplica¢do Financeira 0,00 % % 0,00
6.4.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 §‘§ %0,00
7 - RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1-4)* 11.188.414,50 30.9%8.9%2,01
D
[
(O E E—
RECURSOS RECEBIDOS EM 7]
EXERCICIOS ANTERIORES E VALOR g
NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) b f
8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 1.052‘.4_21,29
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 1.0@.@1,29
. . S w©
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 2 5"30,00
9 - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO 77.185.9.59,05
(6+8)

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2025 A 12/2025

BEBAIBIR2 & iirfomme

. —
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EMNB
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAG.
(Por Subfuncio) Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre NAO PROCESSAEDS
(c) [
(d) (e) (U] (8 3
10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 82.105.802,63 75.237.767,10 75.237.767,10 75.205.361,58 g0,00
o
10.1 - PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 67.946.518,79 67.914.997,58 67.914.997,58 67.913.554,73 20,00
9]
10.1.1 - Educagdo Infantil 2.273.082,00 2.273.081,60 2.273.081,60 2.273.081,60 20,00
g
10.1.2 - Ensino Fundamental 65.673.436,79 65.641.915,98 65.641.915,98 65.640.473,13 £0,00
S
10.1.3 - Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00
10.1.4 - Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 §0,00
10.1.5 - Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 % 80,00
= c
10.2 - OUTRAS DESPESAS 14.159.283,84 7.322.769,52 7.322.769,52 7.291.806,85 (%] g0,00
<<
10.2.1 - Educagdo Infantil 4.074.166,53 380.183,97 380.183,97 380.183,97 () %0,00
10.2.2 - Ensino Fundamental 4.423.931,86 3.555.427,94 3.555.427,94 3.524.465,27 g ?:-0,00
10.2.3 - Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 2 %‘0,00
10.2.4 - Educagéo Especial 5.661.185,45 3.387.157,61 3.387.157,61 3.387.157,61 % 20,00
10.2.5 - Administragédo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 a §0,00
5]
10.2.6 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00
10.2.7 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
aq c
Z 2
INDICADORES DO FUNDEB ©
TH——
INSCRITAS EM 0 o
DESPESASH
RESTOS A PAGAR
DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM NAO 5%:5223@%?)1\1:
DESPESAS CUSTEADAS COM RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS & AO TOTAE DAS
RECEITAS DO FUNDEB Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre NAO (REN RECEITAS
RECEBIDAS NO EXERCICIO PROCESSADOS |DISPONIBILIDADE
(d) (e) 1) © RECEBIDSS &0
DE CAIXA)” EXE]::;_E I%
(h) 88
11 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB 75.134.465,72 75.134.465,72 75.102.060,20 0,00 0,00 0,00
RECEBIDAS NO EXERCICIO

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2025 A 12/2025

verificacao/FO80-3339-BLBAIBIRR & iirffonmme

11.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e 74.956.337,76 74.956.337,76 74.923.932,24 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Impostos
11.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unido - VAAF
11.3 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unido - VAAT
11.4 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da 178.127,96 178.127,96 178.127,96 0,00 0,00 0,00
Unido - VAAR
12 - Total das Despesas do FUNDEB com Profissionais da Educagdo Basica 67.914.997,58 67.914.997,58 67.913.554,73 0,00 0,00 y/
13 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- VAAT Aplicadas na Educacao Infantil
14 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- VAAT Aplicadas em Despesa de Capital A
%8
Ko}
INDICADORES - Art. 212-A, VALOR VALOR VALOR CONSIDERADO % g %
inciso XI e § 32 - EXIGIDO APLICADO APOS DEDUCOES APLICADO ﬂ 2
Constitui¢do Federal® G) (19] m m) =
15 - Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da 53.168.772,86 67.914.997,58 67.914.997,58 2 :‘:_'89,41
Educagio Basica % o
- - 17}
16 - PERCENTUAL DA COMPLEMENTACAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT 0,00 0,00 0,00 & 80,00
NA EDUCAGAO INFANTIL (INDICADOR IEI) g «©
%)
17 - Minimo de 15% da Complementagédo da Unido ao FUNDEB - VAAT em 0,00 0,00 0,00 g0,00
Despesas de Capital E =
Z %
INDICADOR - VALOR MAXIMO VALOR NAO FALURHE DL LEDO VAL;&ES:‘:)&PELL?DO % g &
Art.25, § 32- Lein? 14.113, de 2020 - PERMITIDO APLICADO - < NAO APLICSQD'g
Zof PR APOS AJUSTE MAXIMO PERMITIDO )
(Maximo de 10% de Superavit) (n) (o) r) S B
(r) (q) 23
18 - Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 7.613.351,78 999.052,04 999.052,04 0,00 8_ § 1,31
i W
g8
k) =
g S
= ©
8 &
< Qo
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2025 A 12/2025

POAIBER e iimffanmme

VALOR DE;
SUPERAV
VALOR DE VALOR NAO VALOR DE VALOR TOTAL DE PEg)ggéﬁ;?g 0
SUPERAVIT SUPERAVIT VALOR APLICADO | SUPERAVIT NAO
INDICADOR - APLICADO NO 2 < - ANTERIOR 1\%0
. PERMITIDO NO A APLICADO ATE O |APOS O PRIMEIRO | APLICADO ATE O
Art.25, § 32-Lei n® 14.113, de 2020 - < EXERCICIO APLICADO A@ 0
(Aplicagio do Superavit de Exercicio Anterior)? ERERCEI ANTERIOR REAMEIRD D ENOSIDY PRIMEIRQ2
ANTERIOR QUADRIMESTRE W) EXERCICIO =
(s) (t) ) W) QUADRIMESERE
g 5 DO EXERCI
ATUAL ¢
x 38
19 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO FUNDEB 6.845.897,48 1.052.471,29 0,00 103.301,38 949.169,91 1.052.4§1,29
19.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e 6.740.920,08 952.017,16 0,00 0,00 952.017,16 9§2.(§7,16
Transferéncias de Impostos - %
19.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da 104.977,40 100.454,13 0,00 103.301,38 -2.847,25 1@).%4,13
Unido (VAAF + VAAT + VAAR) o5
Z
DESPESAS COM MANUTEN(;AO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB) 2 g
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGCAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITA N@
IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR
= Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre NAO PROCESRADDS
(Por Subfuncio) (o) (@ () 0 (@ @

20 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE CUSTEADAS

78.140.427,05

50.359.275,15

40.586.593,42

39.446.712,48

73

©

~N
m%t[

=

COM RECEITAS DE IMPOSTOS ‘z: 2
20.1 - EDUCAGAO INFANTIL 31.820.048,35 17.235.371,08 11.845.632,00 11.765.389,45 5.3%.%9,08
20.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 45.572.765,98 33.030.014,52 28.683.231,87 27.623.593,48 4.3‘%.%2,65
20.3 - Educagio de Jovens e Adultos 194.323,29 0,00 0,00 0,00 § §0,00
20.4 - Educagdo Especial 553.289,43 93.889,55 57.729,55 57.729,55 %.E0,00
20.5 - Administrag¢do Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘: S0,00
20.6 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 §- E%0,00
20.7 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 B 20,00

3
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2025 A 12/2025

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

33-H236N\IBER! e iimftomme

~ < ~ DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS ENY
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTACAO l@
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGER
IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA p . p . z . &
< ~ 6 Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre NAO PROCESSA%)S
(Por Area de Atuacao) (c) <
(d) (e) (U] (g 8
21 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS 153.837.431,51 122.012.693,71 112.276.171,98 111.103.885,52 9.736.521,73
COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB E’
21.1 - EDUCACAO INFANTIL 38.167.296,88 19.888.636,65 14.498.897,57 14.418.655,02 5.389.73_9,08
21.1.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 §o,oo
(8]
21.1.2 - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00
21.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 115.670.134,63 102.124.057,06 97.777.274,41 96.685.230,50 4.3&6.7-%2,65
3 o
- = ‘_%_
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE VALOR < 38
LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL 8 §
TS
22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE 50.3%9.@_5,15
IMPOSTOS = L20(d ou €) Z E
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 43.5] .4%3,90
~ . [0}
24 - (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR a 80,00
SUPERIOR A 10% g &
. . ©
25 - (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE 9&2.@7,16
ANTERIOR NAO APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE DO & ]
EXERCICIO ATUAL = L19(x) Z B
~ . <C
26 - (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO @.ﬁsgz
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 3
27 - (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS 1.2 .7§0,62
COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS =]

VINCULADOS AO ENSINO

28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23) - (24 + 25 +
26 +27)
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Dados processados em: 20/02/2026 21:14 | Relatdrio emitido em: 16/03/2026 11:20

=]
=
(=}
Assinado|pord pessog B
[=)}
carca val
o
w
v

Para veri]



MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2025 A 12/2025

19-8889-E POAIBER e iimffanmme

e - 0,
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL? © 5 VLI ALD LU AT 10D ADETALEATD
(z) (aa) (ab)
29 - APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 90.831.152,55 91.037.605,35 25,06
@
2
2 k2]
LLES ORI LU AT NOI51000 | DL LT (OR ALEDLS SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINALg
DE DESPESAS CONSIDERADAS
PARA CUMPRIMENTO DO LIMITE® ) (ad) (ae) (@f (ag) = (ac) - (ae) Jaf)
30 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 6.692.612,00 3.367.346,79 8.792.158,47 1.227.790,62 - 3.327.3§7,09
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 4.976.839,78 3.367.346,79 7.098.736,17 1.205.440,70 - 3.327.%'7,09
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 1.715.772,22 0,00 1.693.422,30 22.349,92 < §0,00
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagdo da Unido 0,00 0,00 0,00 0,00 ; 80,00
(VAAT + VAAF + VAAR) 2B
[}
g5
~ n
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE % =
p = =
e e
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO % 7
(a) (b) o
31 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO 30.427.875,29 9.5'§.1‘Z-1,62
ENSINO )
=]
31.1 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO 6.649.118,11 7.5(§.0“4,61
RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA) zZ o
<L
31.1.1 - Salério-Educagio 0,00 g S0,00
©
31.1.2 - PDDE 0,00 @ 0,00
31.1.3 - PNAE 2.110.003,00 1.7§5.§_§6,65
31.1.4 - PNATE 120.000,00 gb.i}go,%
31.1.5 - Outras Transferéncias do FNDE 4.419.115,11 5.72_6.7‘&7,50
~ ~ ]
31.2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 6.272.782,73 1.281.@6,89
o =
31.3 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO 0,00 ® 20,00
c
31.4 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 @ go,oo
31.5 - RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 < n'0,00
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2025 A 12/2025

BOSAIBIGR e iimfomme

31.6 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 17.505.974,4—5' 833.490,12
I3
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS ENB
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUALIZADAS EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGER
(Por Subfungio)® © Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre NAO PROCESSABDS
(d) (e) () (8 &
32 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS 14.924.924,17 14.032.463,35 9.108.330,69 9.108.330,69 4.924.1.52,66
COM DEMAIS RECEITAS g
32.1 - EDUCAGCAO INFANTIL 10.764.527,03 10.357.639,68 5.449.514,77 5.449.514,77 4.908.124,91
32.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 3.925.319,66 3.611.361,02 3.596.052,27 3.596.052,27 15.@8,75
; 5]
32.3 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00
i
32.4 - ENSINO SUPERIOR 98.083,57 1.960,66 1.960,66 1.960,66 <>( 80,00
32.5 - ENSINO PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 % E0,00
32.6 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 13.335,84 31.999,12 31.300,12 31.300,12 g 6-59,00
]
32.7 - EDUCAGAO ESPECIAL 123.658,07 29.502,87 29.502,87 29.502,87 @ Zo00
32.8 - OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 5 20,00
T <
oA
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCR]TA@N@
- EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PEGAR
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUA(IJ)ZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre NAO PROCES q'ps
(d) (e) 0 (g) E =
33 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO 175.171.153,85 139.629.505,60 124.932.691,21 123.760.404,75 14.6 2.8%4,39
33.1 - Despesas Correntes 152.603.715,81 130.406.982,15 122.876.520,67 121.731.327,07 7.5@.4%1,48
o
33.1.1 - Pessoal Ativo 107.973.986,55 95.555.085,73 95.555.085,73 94.520.605,22 % g0,00
33.1.2 - Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 g §0,00
33.1.3 - Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou 1.692.969,73 0,00 0,00 0,00 § %0,00
filantrépicas sem fins lucrativos Q >
- ®©
33.1.4 - Outras Despesas Correntes 42.936.759,53 34.851.896,42 27.321.434,94 27.210.721,85 7.5%).461,48
a o
33.2 - Despesas de Capital 22.567.438,04 9.222.523,45 2.056.170,54 2.029.077,68 7.166.352,91
T o
33.2.1 - Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou 0,00 0,00 0,00 0,00 g ;0,00
filantrépicas sem fins lucrativos -]
< 0
33.2.2 - Outras Despesas de Capital 22.567.438,04 9.222.523,45 2.056.170,54 2.029.077,68 7.166.352,91

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:14 | Relatdrio emitido em: 16/03/2026 11:20



MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2025 A 12/2025

B-8339-H RN IBE2 @ imffanmme

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO FUNDEB SALARIO EDUCACAO
BANCARIA (ah) (ai)
To—
34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 1.953.008,98 33.@7,10
=
35 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE 0 BIMESTRE (orgamentario) 76.133.517,76 §0,00
36 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE 0 BIMESTRE (org¢amentario e restos 76.898.783,88 33.;{_%0,00
a pagar) :'q::
37 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 1.187.742,86 %7,10
38 - (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENCOES E OUTROS VALORES 0,00 £0,00
EXTRAORCAMENTARIOS) 8
o o
39 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 .80,00
el
40 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 1.187.742,86 <>': @7,10
=
% 8
< 8
NOTA: o g
1. Se o resultado liquido da transferéncia do FUNDEB (linha 7) > 0 = acréscimo resultante das transferéncias do FUNDEB; Se < 0 = decréscimo resultante das transferéncias do FUNDEB. n Qo
2. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio. % ;
3. Art. 25, § 39, Lei 14.113/2020: "Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos & conta dos Fundos, inclusive relativos & complementag&o da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderéo ser utilizados no primeiro quadrimestrigydog
exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional". % c
4. Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagdo deverdo ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio. 0]
5. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada. A
6. As linhas representam éreas de atuagdo e ndo correspondem exatamente as subfungdes da Fungdo Educagdo. As despesas classificadas nas demais subfung@es tipicas e nas subfungdes atipicas deverdo ser rateadas para essas areas de a g@.
7. Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo deve ser considerado na apuragdo dos indicadores e limites. “{
8. Controle da execugdo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores. g
9. Excepcionalmente, para o exercicio de 2021, o calculo da coluna "VALOR DE SUPERAVIT APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE", da linha 23 - Total das Despesas Custeadas com Superavit do FUNDEB, sera considerado as despes: 5
executadas no idGrupoFontePadrdo = 3 até o término do exercicio de 2021. . ag ®
10. Os valores das despesas executadas no cdGrupoFonte = 3, relativos ao cdOrigem = 1 - Recursos Ordindrios/Livres, tabela: OrigemRecurso, estdo apresentados no quadro OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO. a £
11. Os recursos arrecadados relativos a indenizages e restituigdes, com cddigo cdOrigem = 2 (Transferéncias do FUNDEB), estdo computados nas linhas 6.1.2, 6.2.2 e 6.3.2, tendo em vista que devem ser reaplicados no exercicio. ‘Z: &
12. O valor da linha 23 (s) n&o integra o célculo do limite constitucional do presente exercicio, uma vez que o municipio poderd utilizé-lo no recélculo do indice do exercicio anterior. x5 ©
13. O valor da linha 50 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar), Coluna FUNDEB, é composto por RAP pago e despesa orgamentaria empenhada na Fungdo 12 — Educagdo, pagos com recursos do FEJD&,
independentemente de eles terem sido computados nos indicadores do Fundeb e apuragdo do limite minimo constitucional do MDE. g
14. A coluna 'VALOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ANTERIOR (r)', relativa as linha 23, 23.1, e 23.2, apresenta o resultado da execugdo orgamentaria do exercicio anterior (nrAno-1) dos recursos com idOrigemRecurso = 2 - FUNDEB, inclustde ©
quando este for deﬁgtério. . 8 g
15. A coluna DOTAGAO ATUALIZADA (c) do quadro OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO, linhas 41 a 46, podera ter valor menor que a coluna DESPESAS EMPENHADAS (d), ja que no quadro sdo consideradas também as despesas chrigemﬁbniﬁ =1,
combinadas com cdGrupoFonte <> 1, sendo esta uma informagdo somente da execugdo da despesa. Q ;
e o]
88
ot
g2
S w
8 &
<o

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:14 | Relatdrio emitido em: 16/03/2026 11:20




Estado do Parana Demonstrativo dos Recursos Recebidos e sua Aplicacao - FUNDEB Folha:
Prefeitura Municipal de Pato Branco Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e
de Valorizacao dos Profissionais da Educacao

Exercicio de 2025

Unidade Gestora : CONSOLIDADO

Exercicio Total
1. RECURSOS
A. Transferencias Correntes
Transferencias de Recursos do FUNDEB - P 0,00 74.546.165,91 74.546.165,91
B. Rentabilidade de Aplicacoes Financeiras
Rem Dep Rec FontelOl 0,00 636.894,53 636.894,53
Rem Dep Rec Fonte 102 0,00 0,00 0,00
C. Complementacao dos Recursos do Fundo
Transf Rec Fundeb dest a criacao matricu 0,00 772.329,36 772.329, 36
Transferencias de Recursos do FUNDEB - P 0,00 0,00 0,00
Transf. Rec. da Compl. da Uniao ao FUNDE 0,00 178.127,96 178.127,96
Total de Recursos 0,00 76.133.517,76 76.133.517,76
2. APLICACAO (Despesa Empenhada)
A. Despesas com Profissionais da Educacao Basica
319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 0,00 63.084.407,36 63.084.407,36
319013 CONTRIBUICOES PATRONAIS 0,00 92.792,56 92.792,56
319113 CONTRIBUICOES PATRONAIS 0,00 4.737.797,66 4.737.797,66
335043 SUBVENCOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00
1) 11T T 0,00 67.914.997,58 67.914.997,58
B. Outras Despesas
319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 0,00 2.615.656,04 2.615.656,04
319013 CONTRIBUICOES PATRONAIS 0,00 17.465,74 17.465,74
319016 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 0,00 406.593,39 406.593,39
319046 AUXILIO-ALIMENTACAO 0,00 3.523.076,02 3.523.076,02
319049 AUXILIO-TRANSPORTE 0,00 391.036,39 391.036,39
319113 CONTRIBUICOES PATRONAIS 0,00 368.941,94 368.941,94
SOMa wuiiiieaaa 0,00 7.322.769,52 7.322.769,52
TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 0,00 75.237.767,10 75.237.767,10
GASTOS COM PESSOAL
Receita Total do FUNAO «.vvvivnneennnnennnn 0,00 75.955.389, 80 75.955.389, 80
Valor Legal Minimo (70%) .....viieinnnennn. 0,00 53.168.772,86 53.168.772,86
Valor Aplicado ....uuniiiiiiiinniinnnennn. 0,00 67.914.997,58 67.914.997,58
Percentual Aplicado ........ciiiiiiiiinnan.n. 0,0000% 89,4143% 89,4143%

FONTE: Governanca Brasil - Execucao Orcamentaria e Contabilidade Publica, 16/Mar/2026, 1lh e 33m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/F38B-3333-B2IAIBER e iimffamme @ oidigom FIF0-B7B-XB6,0BER4

Assinado por 1 pessoa: EHRANERALKCYBLSRANUNES DA SILVA
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RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso I, alinea “a”)

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2025 A 12/2025

R$ 1,

JFOBTBD-$ABBAO0BER4

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)

g{uﬁ

LIQUIDADAS INSCRITAS:?
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS
2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 Mai/2025 2025 1/2025 Ago/2025 Set/2025 Out/2025 Nov/2025 Dez/2025 (ﬂLTlMOS PAGARN
Jan/ ev/. ar/. r/. ai/. Jun/. Jul/: go/. et/ ut/ ov/ ez/. 12 MESES) PROCESS_.:A S
(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 21.569.978,07 22.607.748,19 23.375.277,02 23.388.005,48 23.640.275,12 32.451.793,34 24.124.362,10 23.248.220,55 27.614.688,67 26.384.479,07 24.910.458,44 43.656.101,43 316.971.387,48 77.87:1515

Pessoal Ativo 19.696.090,56 20.652.370,00 21.317.724,41 21.272.244,37 21.539.836,49 29.276.133,45 21.999.851,50 21.309.038,22 25.338.963,49 24.233.057,07 22.670.987,77 40.340.468,94 289.646.766,27 77.87€45

Vencimentos, Vantagens e Outras 17.201.951,60 18.194.683,37 18.700.849,03 18.658.581,72 18.904.932,08 26.624.257,33 19.301.452,38 19.590.922,92 22.641.206,72 20.521.889,49 19.909.637,77 34.898.028,25 255.148.392,66 4

Despesas Variaveis

o

Obrigagdes Patronais 2.494.138,96 2.457.686,63 2.616.875,38 2.613.662,65 2.634.904,41 2.651.876,12 2.698.399,12 1.718.115,30 2.697.756,77 3.711.167,58 2.761.350,00 5.442.440,69 34.498.373,61 7787651
09

Pessoal Inativo e Pensionistas 1.873.887,51 1.955.378,19 2.057.552,61 2.115.761,11 2.100.378,63 3.175.549,89 2.124.510,60 1.939.092,33 2.275.725,18 2.151.422,00 2.235.230,67 3.311.012,49 27.315.501,21 R?)O
o)

Aposentadorias, Reserva e 1.772.782,81 1.854.273,49 1.951.524,32 1.998.366,42 1.987.987,98 3.009.421,07 2.014.190,44 1.823.058,68 2.156.109,03 2.034.605,21 2.118.413,88 3.136.063,69 25.856.797,02 @0
Reformas %

Pensdes 101.104,70 101.104,70 106.028,29 117.394,69 112.390,65 166.128,82 110.320,16 116.033,65 119.616,15 116.816,79 116.816,79 174.948,80 1.458.704,19 @0
j3)

Outras Despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 @0
decorrentes de Contratos de Q
Terceirizagdo (§ 12 do art. 18 da E
LRF) [
)

Outras Despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00 110,00 0,00 90,00 0,00 0,00 4.240,00 4.620,00 9.120,00 600
decorrentes de Contratos de 8
Terceirizagdo (exceto elemento 34) < 3
o)

Despesa com Pessoal ndo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 (E)O
Executada Orgamentariamente n g
o

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§1¢ 2.212.374,94 3.067.319,73 2.565.572,04 2.364.749,44 2.524.809,71 3.392.827,60 1.869.897,51 1.844.635,06 5.372.598,33 3.205.596,30 2.564.229,71 4.892.501,27 35.877.111,64 g %)0
) 0w a
do art. 19 da LRF) (II) RS

Indenizag¢des por Demissdo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % @0
Incentivos a Demissdo Voluntéria Z £

Decorrentes de Decisdo Judicial de 166.299,05 953.189,77 303.816,94 90.676,64 226.225,60 145.787,78 329.114,21 290.547,71 3.330.400,05 856.598,42 123.692,48 1.047.358,21 7.863.706,86 % [@)0
periodo anterior ao da apuragado a 3
©

Despesas de Exercicios Anteriores - - - - - - - - - - - g G-
de periodo anterior ao da apuragio® o
=

Inativos e Pensionistas com 1.638.994,35 1.716.946,59 1.809.321,77 1.821.639,47 1.847.571,06 2.798.009,61 1.137.761,37 1.151.094,95 1.486.798,20 1.898.757,70 1.984.440,53 2.933.355,99 22.224.691,59 é @0
Recursos Vinculados4 % Q

Agentes Comunitarios de Saiude e 394.680,00 287.429,20 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,30 394.679,70 394.680,00 394.680,00 394.680,00 789.360,00 5.023.589,20 § (ﬁ)o
de Combate as Endemias com % g
Recursos Vinculados (CF, art. 198, )
S T
1D g 2

Parcela dedutivel referente ao piso 12.401,54 109.754,17 57.753,33 57.753,33 56.333,05 54.350,21 8.341,63 8.312,70 160.720,08 55.560,18 61.416,70 122.427,07 765.123,99 §_ @0
salarial do Enfermeiro, Técnico de - ®©
Enfermagem, Auxiliar de 5 8
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. a2
38,§29) 2%
>

Outras Dedugdes Constitucionais - - - - - - - - - - - % ®© -
ou Legais 2 S

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:22 | Relatdrio emitido em: 16/03/2026 11:35
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2025 A 12/2025

B624

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais - -

DESPESA LiQU[DA COM PESSOAL 19.357.603,13 19.540.428,46 20.809.704,98 21.023.256,04 21.115.465,41 29.058.965,74 22.254.464,59 21.403.585,49 22.242.090,34 23.178.882,77 22.346.228,73 38.763.600,16 281.094.275,84 77.878A5
I =(1-1)

p e
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA g
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 623.781.679,51 - QE
8
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) 8.697.500,00 - E
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 0,00 - E
8
(-) Recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) 7 5.130.840,00 - %
§
2}
53
53]
il

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 609.953.339,51 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + 111 b) 281.172.150,29 46,10%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e I1l do art.20 da LRF) - 54% 329.374.803,34 54%
LIMITE PRUDENCIAL (X) (paragrafo tinico do art.22 da LRF) - 51,3% 312.906.063,17 51,3%
LIMITE DE ALERTA (XI) (inciso II do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,6% 296.437.323,00 48,6%
NOTA:

1. Aplica-se também ao Poder Legislativo esta MEMORIA DE CALCULO, no entanto, se faz necessério ajusta-la de acordo com o disposto na LRF.
2. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores da coluna: "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)", relativos aos valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esse&(a
néo sofrem alteragdo pelo seu processamento e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos. No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderdo ser divergentes dos apurados em 2022.
3. Na linha denominada "Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuragdo" ndo serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriagdo de despesas ndo empenhadas, por meio da utilizagdo das tabelas:
DespesaNaoEmpenhada e ApropriacaoDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores ja sdo incluidos/deduzidos nas respectivas linhas do demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis; Obrigagdes Patronais...).
4. A partir de 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cobertura de insuficiéncias financeiras e déficit financeiro, especificamente nas contas cdClasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cdltem + cdSubItem = 3.5.1.3.2.01.01 e 3.5.1.3.2.02.01, serdo deduzidos dos valorgs
apurados na linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) devera efetuar o repassse para cobertura do déficit para ¢
possibilitar o ajuste do célculo. L
5. De acordo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rgéo cuja despesa total com pessoal ao término do exercicio de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso a razdo de, pelo menos, 10% (dez por cento) a cada exercicio a partir de 2023, de forma que, %f
de 2032, cada Poder ou dérgdo este]a enquadrado nos limites estabelecidos no art. 20 da LRF. Z
5.1. A verificagdo da redugdo sera apresentada no demonstrativo do ultimo quadrimestre/semestre de cada ano, a partir de 2023. %
[

S

A SILV.
httgs: /Ipatobrancogldoc.com.brfverificacao/F98B

5.2. Caso a redugdo de 10% néo tenha sido observada ao final de determinado exercicio, aplicam-se as restrigdes do §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizagdo no primeiro ou no segundo quadrimestre do exercicio seguinte, as restrigdes serdo suspensas a partir da constatagdo d.
redugdo.

5.3. Caso o Poder ou 6rgdo se enquadre no limite antes do prazo de 10 anos estabelecido pela Lei, eles passardo a observar, no momento do enquadramento, as contagens de prazo e as disposigdes do art. 23 da LRF.

5.4. O disposto no art. 15 da LC 178/2021 n&o se aplica aos Poderes ou 6rgdos que ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021. Assim, caso o ente ultrapasse o limite em momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022)
observar as contagens de prazo e as disposigdes estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instrucdo Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuragdo do indice de pessoal com base na Instrugéo Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diario Eletronico do TCE-PR.

7. A STN, para 2023, considera a dedugdo dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitérios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada IndenizagSes por Demissdo e Incentivagja .S
Demissdo Voluntaria. No mapeamento da STN esta linha tem a seguinte denommagao IndenizagBes por Demiss&o e Incentivos & Demiss&o Voluntaria e Dedugdes Constitucionais. Esta situagio esta retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDIGAO - SINTESE DAS ALTEI% -
28/04/2023 - enderego https://sisweb.tesouro.gov. br/apex/pr 2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_ANEX0:20080. Igualmente para a linha de dedugéo da RCL, do item de dedugao "(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (IV)", que foi renol
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para "(-) Transferéncias obngatonas da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitarios de salde e de combate as endemias (CF, art. 198, § 11) (VI)", no calculo da "RCL Ajustada para célculo dos limites da despesa com pessoal", conform@s ©

alterages efetuadas na nova versdo do MDF 132 edigdo, publicada em 28/04/2023. g
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL- CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2025 A 12/2025

RGF - Anexo 2 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "b")

R$ 1,00

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:22 | Relatdrio emitido em: 16/03/2026 11:37

SALDO DO EXERCICIO DE 2025
DIVIDA CONSOLIDADA SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 22 Quadrimestre Até o 32 Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 187.248.511,36 185.522.416,49 178.360.377,77 154.545.540,30
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 82.082.423,61 80.356.328,74 76.012.467,88 73.879.593,30
Empréstimos 17.799.650,05 16.908.768,95 15.491.916,56 14.473.209,16
Internos 17.799.650,05 16.908.768,95 15.491.916,56 14.473.209,16
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagio da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 63.343.660,15 62.783.679,74 59.568.666,36 58.835.981,86
Internos 63.343.660,15 62.783.679,74 59.568.666,36 58.835.981,86
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagdo de dividas 939.113,41 663.880,05 951.884,96 570.402,28
De Tributos 0,00 0,00 0,00
De Contribui¢des Previdenciarias 575.818,66 300.585,30 588.590,21
De Demais Contribui¢es Sociais 363.294,75 363.294,75 363.294,75
Do FGTS 0,00 0,00 0,00
Com Institui¢do Nao Financeira 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - 105.166.087,75 105.166.087,75 102.347.909,89 80.665.947,
Vencidos e ndo Pagos
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0.0&
DEDUCOES (1) 71.798.090,37 113.813.629,17 114.488.457,12 62.318.145,%
Disponibilidade de Caixa 41.004.468,31 77.763.869,28 75.111.964,96 62.318.145,58
Disponibilidade de Caixa Bruta 85.920.031,21 98.210.498,50 95.901.362,15 101.405.701,£
(-) Restos a Pagar Processados 37.987.440,33 16.962.863,56 17.018.660,92 31.322.937,58
(-) Depositos Restituives e Valores Vinculados 6.928.122,57 3.483.765,66 3.770.736,27 7.764.617,
Demais Haveres Financeiros 30.793.622,06 36.049.759,89 39.376.492,16 0,§
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (II) = (I - IT) 115.450.420,99 71.708.787,32 63.871.920,65 92.227.394,
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 564.867.609,63 579.765.337,65 589.432.830,84 623.781.679,%p
-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as 7.150.000,00 8.355.000,00 2.255.000,00 8.697.500,(§
emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) (V) 53
EEEE{]TL% CDOOP;REIII:IATIEEL;%%IEQ &J\%%TMDSNPTAOR&) - 557.717.609,63 571.410.337,65 587.177.830,84 615.084.179,%
%V%)A DC SOBRE A RCL (I/VI) 33,57 32,47 30,38 25,1%
Po DA DCL SOBRE A RCL (I11/VI) 20,70 12,55 10,88 14,9§
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO 669.261.131,56 685.692.405,18 704.613.397,01 738.101.015,4;
FEDERAL: (120% da RCL AJUSTADA) S
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da 602.335.018,40 617.123.164,66 634.152.057,31 664.290.913,8§
LRF): (108% da RCL AJUSTADA) S
o
SALDO DO EXERCICIO DE 2025 = =
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR Até o 12 Quadrimestre Até o0 22 Quadrimestre Até 0 32 Quadrimesﬁe 2
ANTECIPAGCOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00 ‘7,a§
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 @o‘g
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Nio 0,00 0,00 5.580.988,34 %,0:3
ncluidos na DC) 2
PASSIVO ATUARIAL 580.909.061,24 580.909.061,24 580.909.061,24 676.322.3 zg
RP NAO-PROCESSADOS 49.671.573,64 33.519.694,58 18.503.916,11 64.447.2%,6%
S
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

12/2025
RGF - ANEXO 5 (LRF, Art. 55, inciso 111, alinea “a”) R$ 1,00
OBRIGACOES FINANCEIRAS
DISPONIBILIDADE
DE
DISPONIBILIDADE . Restosa Pagar INSUFICIENCIA |  CAIXA LIQUIDA RESTOS A PAGAR | EMPENHOSNAO | DISPONIBILIDADE
ORIGEM DOS RECURSOS DE LiquidadosieiNaolkagos Empenhados e Demais FINANCEIRA (ANTES DA EMPENHADOS / LIQUIDADOS DE CAIXA LIQUIDA
CAIXA BRUTA Nio Liquidados |  Obriga¢des VERIFICADA INSCRICAO CANCELADOS (NAO | (APOS A INSCRICAO
De Exercicios | Do Exercicio | De Exercicios | Financeiras | (CONSORCIO [EMRESTOSAPAGAR | NAO LIQUIDADOS | INSCRITOSPOR (EM RESTOS A PAGAR
Anteriores Anteriores PUBLICO) NAO PROCESSADOS | DO EXERCICIO INSUFICIENCIA | NAO PROCESSADOS
DO EXERCICIO) * FINANCEIRA) DO EXERCICIO)
(@) (b) (c) (d) (e) ® (g)=(a-(b+c+d+e)-f) (h) () =(g-h)
TOTAL DOS RECURSOS 84.996.841,16 0,00 2771.77500 5.824.767,17| 7.764.617,91 68.635.681,08 35.619.405,36 0,00 33.016.275,72
VINCULADOS (1)
Transferéncias do 1.187.742,86 0,00 32.405,52 0,00 0,00 1.155.337,34 0,00 0,00 1.155.337,34
FUNDEB
Transferéncias Voluntarias 11.312.962,05 0,00 892.405,28|  3.505.007,86 0,00 6.915.548,91 23.513.918,75 0,00 - 16.598.369,84
Alienagéo de Bens 103.615,63 0,00 43.256,41 0,00 0,00 60.359,22 60.329,11 0,00 30,11
Operagdes de Crédito 1.186.643,20 0,00 0,00 929.731,30 0,00 256.911,90 642.474,86 0,00 - 385.562,96
Contratos de Rateio de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Consorcios Publicos
Transferéncias de 29.779.921,73 0,00| 1.554.918,79 950,00 0,00 28.224.052,94 7.920.233,61 0,00 20.303.819,33
Programas
Antecipacéo da Receita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Orgamentaria - ARO
Transferéncias Voluntarias 8.883.014,92 0,00 19.858,68 748.921,68 0,00 8.114.234,56 860.200,50 0,00 7.254.034,06
— Emendas Individuais (§
13, art. 166 da CF)
Apoio Financeiro aos 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
Municipios - AFM
Cess#o Onerosa — Pré-Sal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Restituiveis 7.764.617,91 0,00 0,00 0,00 7.764.617,91 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Origens 24.768.322,86 0,00 228.930,32 640.156,33 0,00 23.899.236,21 2.612.248,53 0,00 21.286.987,68
TOTAL DOS RECURSOS 39.327.305,26|  1.250.389,58| 27.300.773,01| 1.258.016,88 0,00 9.518.125,79 20.871.231,31 0,00 -11.353.105,52
NAO VINCULADOS (l)

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 25/03/2026 21:23 | Relatdrio emitido em: 26/03/2026 17:07
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RGF - ANEXO 5 (LRF, Art. 55, inciso 111, alinea “a”)

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

12/2025

R$ 1,00

Recursos Ordinarios /
Livres

TOTAL (lll) = (I + 1I)

REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES (IV)

Recursos Vinculados ao
RPPS - Fundo em
Capitalizagédo (Plano
Previdenciario) 2
Recursos Vinculados ao
RPPS - Fundo em
Repartigao (Plano
Financeiro)

Recursos Vinculados ao
RPPS - Taxa de
Administragéo

TOTAL (V) = (Il + 1V)

39.327.305,26

124.324.146,42
188.966,33

188.966,33

124.513.112,75

1.250.389,58

1.250.389,58
0,00

0,00

0,00

0,00

1.250.389,58

27.300.773,01

30.072.548,01
600,00

0,00

0,00

600,00

30.073.148,01

1.258.016,88

7.082.784,05
0,00

7.082.784,05

0,00

7.764.617,91
87.166,33

87.166,33

7.851.784,24

9.518.125,79

78.153.806,87
101.200,00

0,00

0,00

101.200,00

78.255.006,87

20.871.231,31

56.490.636,67
101.200,00

0,00

0,00

101.200,00

56.591.836,67

- 11.353.105,52

21.663.170,20
0,00

0,00

0,00

0,00

21.663.170,20

NOTAS:

1. Essa coluna podera apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiéncia de caixa apds o registro das obrigagdes financeiras.

2. Na linha "Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario)" ndo devem ser informados os investimentos destinados a ac
considerando que todos os investimentos do RPPS registrados nas contas cdClasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubTitulo in (11441, 12131) serdo deduzidos dela.

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana

Dados processados em: 25/03/2026 21:23 | Relatdrio emitido em: 26/03/2026 17:07

lagdo para p

s futuros, podendo, a partir de 2025, apresentar valores negativos,
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

12/2025
RREO - ANEXO 9 (LRF, Art. 53, § 12, inciso I) R$ 1,00
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA Até o Bimestre REALIZADO
(a) (b) (c) = (a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (1) 0,00 5.805.616,58 - 5.805.616,58
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS INSCRITAS SALDO NAO
DESPESAS ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre EM RESTOS A PAGAR EXECUTADO
(d) (e) NAO PROCESSADOS (f) = (d-e)
DESPESAS DE CAPITAL 209.416.025,17 66.033.756,86 32.297.031,58 33.736.725,28 143.382.268,31
Investimentos 186.616.005,17 51.568.830,95 17.832.105,67 33.736.725,28 135.047.174,22
Inversées Financeiras 20,00 0,00 0,00 0,00 20,00
Amortizagdo da Divida 22.800.000,00 14.464.925,91 14.464.925,91 0,00 8.335.074,09
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (I1) 209.416.025,17 66.033.756,86 32.297.031,58 33.736.725,28 143.382.268,31

RESULTADO PARA APURAGCAO DE REGRA DE OURO lIl = (I-1)

209.416.025,17

60.228.140,28

149.187.884,89

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:20 | Relatdrio emitido em: 26/03/2026 17:06
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO

RGF - ANEXO 4 (LRF, Art. 55, inciso [, alinea "d" e inciso III, alinea "c")

01/2025 A 12/2025

R$ 1,00

OPERACOES DE CREDITO VALOR REALIZADO
No quadrimestre de referéncia Até o quadrimestre de referéncia (a)
Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0.00 0.00
Externa 0.00 0.00
Contratual 2.948.717,44 5.805.616,58
Interna 2.948.717,44 5.805.616,58
Empréstimos 2.948.717,44 5.006.617,58
Aquisi¢do Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0.00 0,00
Antecipagdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0.00 0.00
Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 19) 0.00 0,00
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagdo® () 0.00 798.999 00
Externa 0.00 0.00
Empréstimos 0.00 0.00
Aquisi¢do Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro R _
Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos R _
Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 19) 0.00 0.00
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagdo* (II) 0.00 0.00
[Fotal (111) 2.948.717,44 5.805.616,58
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 623.781.679,51 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) (V) 8.697.500,00 -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = 615.084.179,51 -
av-v)
OPERACOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00%
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (Illa + 5.006.617,58 0,81%
VII - Ia - I1a)
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 98.413.468,72 16,00%
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS ’ ’
LIMITE DE ALERTA (inciso IIl do §1° do art. 59 da LRF) 88.572.121,85 14,40%
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00%
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR 43.055.892.57 7.00%
ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA ’ ’ o
=
%)
<C

OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DiVIDA CONSOLIDADA

No quadrimestre de referéncia

Até o quadrimestre de referéncia (aﬁ

Parcelamentos de Dividas

Tributos

Contribui¢des Previdencidrias

FGTS

Operagdes de Reestruturagdo e Recomposigdo do Principal de Dividas

Demais Contribui¢des Sociais

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

NOTA:

1. Conforme Manual para Instrugdo de Pleitos (MIP), disponivel em conteudo.tesouro.gov.br/manuais/mip, essas operagdes podem ser contratadas mesmo que ndo haja margem disponivel nos limites. N

entanto, uma vez contratadas, os fluxos de tais operagdes terdo seus efeitos contabilizados para fins da contratagdo de outras operagdes de crédito.

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
1/2025 A 12/2025

EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO

ESPECIFICACAO Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 Mai/2025 Jun/2025 Jul/2025 Ago/2025 Set/2025 Out/2025 Nov/2025 Dez/2025 (OLTIMOS 12 ATUALIZADA
MESES) 2025

g
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) R$ 1,00 §
%

RECEITAS CORRENTES (I) 65.132.265,89| 57.557.172,34| 64.203.705,59| 56.285.035,93| 58.913.946,20| 66.379.799,65| 57.812.013,33| 50.143.237,74| 57.072.612,67| 61.738.107,40| 55.089.972,18| 70.505.340,80 720.833.209,72 780.991.790,32 (g3
Receita Tributaria 11.691.719,04| 11.315.860,50| 23.037.478,53| 11.923.969,71| 14.491.605,23| 12.706.228,42| 11.693.463,69| 10.935.806,15| 10.655.760,36| 11.530.300,54| 10.457.000,75| 11.390.719,58 151.829.912,50 169.487.910,86
IPTU 1.021.012,84 2.193.642,76| 10.797.608,79 1.956.525,52 2.216.985,04 1.611.794,05 1.427.452,21 1.260.212,54 1.323.793,14 1.262.817,69 962.011,46 570.874,73 26.604.730,77 32.030.185,21 [}
ISS 4.620.328,85 4.353.244,20 4.569.881,53 4.786.638,83 5.023.411,43 5.090.513,06 5.111.445,64 5.063.781,96 4.726.606,34 5.060.176,24 5.144.038,18 5.176.054,62 58.726.120,88 63.413.314,46
ITBI 1.107.511,98 828.432,34 1.066.019,87 1.034.956,86 1.351.955,09 1.050.455,22 1.088.341,72 1.285.895,33 1.197.612,97 1.762.845,67 940.727,85 1.618.406,00 14.333.160,90 21.667.878,13
IRRF 4.124.742,35 2.542.395,50 2.415.282,46 2.676.129,39 2.618.387,92 2.596.732,91 2.791.627,22 2.621.114,60 2.689.103,75 2.730.872,90 2.865.696,30 3.335.003,76 34.007.089,06 38.510.214,14 RS
Outras Receitas Tributarias 818.123,02 1.398.145,70 4.188.685,88 1.469.719,11 3.280.865,75 2.356.733,18 1.274.596,90 704.801,72 718.644,16 713.588,04 544.526,96 690.380,47 18.158.810,89 13.866.318,92 |2
Receita de Contribui¢des 2.342.244,21 2.446.674,69 2.569.831,68 2.647.295,29 2.542.251,44 2.548.586,58 2.293.190,05 2.854.623,02 2.900.083,16 2.815.765,71 3.961.007,77 4.662.552,95 34.584.106,55 25.087.721,05 §
Receita Patrimonial 3.273.679,37 2.082.399,90 2.396.691,95 3.180.193,92 4.166.491,50 3.510.408,64 3.378.269,22 3.670.854,05 3.702.798,91 3.965.331,96 3.485.069,35 4.157.474,06 40.969.662,83 36.962.699,78 P8
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 3.228.543,54 1.986.221,15 2.317.188,59 2.937.515,70 4.098.131,22 3.371.634,67 3.258.851,78 3.570.500,35 3.608.615,95 3.869.412,05 3.394.228,12 3.939.654,15 39.580.497,27 35.660.243,53 S

<)
Outras Receitas Patrimoniais 45.135,83 96.178,75 79.503,36 242.678,22 68.360,28 138.773,97 119.417,44 100.353,70 94.182,96 95.919,91 90.841,23 217.819,91 1.389.165,56 1.302.456,25 u\;
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 l'g
=

Receita de Servigos 51.782,48 91.714,53 66.261,31 81.515,51 107.685,11 86.606,65 66.758,54 96.153,51 96.942,87 108.773,33 123.484,54 84.099,34 1.061.777,72 1.585.000,00 g
1=

Transferéncias Correntes 46.195.691,79| 38.665.164,72| 35.195.060,58| 37.447.777,78| 36.087.090,06| 46.466.927,14| 38.896.936,47| 30.298.450,83| 38.625.014,70| 42.405.962,80| 37.513.436,28| 48.884.313,09 476.681.826,24 534.378.069,07 E
Cota-Parte do FPM 7.861.793,39| 10.549.618,94 6.947.409,40 7.059.753,45 9.005.716,51 9.250.108,18 9.722.442,17 7.491.680,01 9.507.236,27 6.376.169,41 8.667.380,40| 13.957.712,10 106.397.020,23 108.241.350,00 g

o

Cota-Parte do ICMS 7.641.595,35 6.380.890,82 6.935.385,49 7.748.357,83 5.913.507,07 7.023.008,24 8.065.039,30 6.475.822,65 7.962.938,26 7.214.460,92 6.722.540,20 8.526.069,30 86.609.615,43 98.000.000,00 8
Cota-Parte do [PVA 13.512.741,72 4.197.625,26 3.847.210,09 3.694.395,97 3.463.051,17 1.317.668,94 1.049.417,05 896.561,51 849.149,93 827.657,97 598.248,75 889.302,21 35.143.030,57 46.000.000<,EOO 3
Cota-Parte do ITR 1.402,40 1.950,09 727,92 1.526,69 2.799,69 2.541,84 1.301,57 7.793,52 49.467,64 156.059,39 14.657,47 4.950,23 245.178,45 347.28%0 é
Transferéncias LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 @0 g
Transferéncias LC 61/1989 87.071,39 98.565,41 107.340,60 100.780,37 97.910,12 111.462,88 95.632,69 105.637,17 112.026,02 107.433,69 106.183,35 128.620,20 1.258.663,89 1.504.91%0 %
Transferéncias do FUNDEB 8.124.938,80 6.558.562,29 5.961.055,08 6.616.229,17 5.712.801,84 6.076.437,39 5.804.783,04 5.405.305,28 5.299.418,96 6.726.988,78 6.010.096,04 7.200.006,56 75.496.623,23 60.336.98&6 %

1]

Outras Transferéncias Correntes 8.966.148,74| 10.877.951,91| 11.395.932,00| 12.226.734,30| 11.891.303,66| 22.685.699,67| 14.158.320,65 9.915.650,69 | 14.844.777,62| 20.997.192,64| 15.394.330,07| 18.177.652,49 171.531.694,44 219.947.53%1 g-
Outras Receitas Correntes 1.577.149,00 2.955.358,00 938.381,54 1.004.283,72 1.518.822,86 1.061.042,22 1.483.395,36 2.287.350,18 1.092.012,67 911.973,06 -450.026,51 1.326.181,78 15.705.923,88 13.490.38956 g

~ 1%]
DEDUCOES (II) 9.905.322,02 8.961.888,98 6.798.718,82 7.599.921,71 8.599.953,89 7.751.057,19 6.946.863,40 7.482.798,20 7.541.283,01 7.576.567,08 7.522.065,07| 10.365.090,84 97.051.530,21 66.106.59048 8
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia® 1.526.442,29 1.625.348,65 1.610.000,33 1.731.741,08 1.700.713,74 1.721.262,77 1.747.405,27 1.775.920,95 1.810.502,61 1.751.779,08 1.782.634,82 3.637.430,68 22.421.182,27 14.442.390653 8
Compensagdo Financ. entre Regimes de Previdéncia 48.276,55 1.866.235,42 86.728,91 86.821,36 86.821,36 130.335,39 94.443,14 94.443,14 117.703,30 95.394,88 2.385,11 192.185,68 2.901.774,24 105.0000 g
-4e5 5
=]

Rendimentos de Aplicagdes de Recursos 2.509.682,38 1.224.574,85 1.534.374,93 2.060.396,44 3.115.821,93 2.358.501,05 2.127.074,04 2.616.935,17 2.608.605,52 2.793.036,86 2.515.243,13 2.669.073,95 28.133.320,25 2.588.76(45 E
Previdenciarios z |2
[}

Dedugdo de Receita para Formagdo do FUNDEB 5.820.920,80 4.245.730,06 3.567.614,65 3.720.962,83 3.696.596,86 3.540.957,98 2.977.940,95 2.995.498,94 3.004.471,58 2.936.356,26 3.221.802,01 3.866.400,53 43.595.253,45 48.970.44480 (¢,

= (1]

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - IT) 55.226.943,87 | 48.595.283,36| 57.404.986,77 | 48.685.114,22 | 50.313.992,31| 58.628.742,46 | 50.865.149,93 | 42.660.439,54 | 49.531.329,66 | 54.161.540,32 | 47.567.907,11 | 60.140.249,96 623.781.679,51 714.885.199%44 O
- |

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as 0,00 1.205.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.845.000,00 2.400.000,00 2.000.000,00 1.247.500,00 8.697.500,00 6.898.12488 g
emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) (IV) & =]
i ©

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 55.226.943,87 | 47.390.283,36 | 57.404.986,77 | 48.685.114,22 | 50.313.992,31| 58.628.742,46 | 50.865.149,93 | 42.660.439,54 | 47.686.329,66 | 51.761.540,32 | 45.567.907,11 | 58.892.749,96 615.084.179,51 707.987.07486 >
CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO m= — |©
(1L - IV) S |®
Q (O

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 [=
emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI) g g
5 8

0N ©

< 0o

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:08 | Relatdrio emitido em: 26/03/2026 17:08
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
1/2025 A 12/2025
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I)

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragao 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,00 394.680,00 789.360,00
dos agentes comunitarios de satide e de combate as
endemias (CF, art. 198, §11) (VII)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIII) 6 - - - - - - - - - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 54.832.263,87 | 46.995.603,36 | 57.010.306,77 | 48.290.434,22 | 49.919.312,31 | 58.234.062,46 | 50.470.469,93 | 42.265.759,54 | 47.291.649,66 | 51.366.860,32 | 45.173.227,11 | 58.103.389,96
CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM
PESSOAL (IX) = (V - VI - VII - VIIT)

5.130.840,00

609.953.339,51

R$ 1,00

5.130.840,00

702.856.234,76

B624

NOTA:
1. Receita realizada liquida corresponde a arrecadagdo da receita com idTipoOperacaoReceita=1 menos as arrecadagdes com idTipoOperacaoReceita 2, 3, 4 ou 99, conforme as tabelas RealizacaoMensalReceitaFonte e EstornoRealizacaoMensalReceitaFonte.
2. As tabelas TipoOperacaoReceita, OrigemRecurso e FontePadrao utilizadas no calculo do Demonstrativo estéo disponiveis no Layout do SIM-AM.

3. Na linha Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia relativa &5 DEDUCOES (II), para os meses de 2022, s&o consideradas somente receitas relativos & Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia, face a inclusdo neste demonstrativo da linha Rendimentos de AplicacSes de Recursos

Previdenciarios, a partir de 2022.
4. De acordo com a metodologia de célculo da STN: 'Incluidas as contas de Contribuigédo Patronal de Servidor Ativo Civil para o Regime Proprio, pois tratam-se de receitas de Contribuigdes Patronais de servidores. cedidos de um ente para o outro'.
5. Na linha Compensagdo Financ. entre Regimes de Previdéncia estdo sendo computadas, também, as receitas previdenciarias intraorgamentarias registradas na cdCategoriaEconomica = 1, quando o correto é na cdCategoriaEconomica = 7.

6. Conforme leiaute definido na 142 edigdo do MDF, valido para 2024, para contemplar novas dedugdes que eventualmente sejam criadas pelos normativos com forga legal para alterar o calculo da RCL. Atualmente essa linha encontra-se sem mapeamento definido por ndo haver receita especifica

que se enquadre nessa situaggo.

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 20/02/2026 21:08 | Relatdrio emitido em: 26/03/2026 17:08

Assinado por 1 pessoa: EHRANERAKQYBLERAUNES DA SILVA
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PREFEITURA DE

PATO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO

TABELA DE INFORMAGOES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

(Incluido pela Nota Técnica n. 25, de 16 de fevereiro de 2024)

2022 Exercicio 2023 2024 2025
Pagto 2024 Pagto 2025 Pagto 2026
Resultado atuarial 3.451.725,28

262.793.518,46

187.425.923,28

102.900.024,59

Superavitario

Resultado financeiro

74.204.828,26

97.524.346,28

145.812.430,02

301.930.755,31

Valor estabelecido para
aporte na Lei Municipal
que instituiu ou atualizou
o plano de
equacionamento do
déficit atuarial

8.829.094,48

8.829.094,48

8.829.094,48

Novas receitas

Vinculagao de Imposto de
Renda

4.117.033,88

Valor das dividas
decorrentes de
parcelamentos

Valor do pagamento de
parcelamentos

GERI NATALINO DUTRA
Prefeito

Pato Branco, 26 de margo de 2026.

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/F38B-3333-B2IAIBER e iimffamme @ oidigom FIF0-B7B-XB6,0BER4

Assinado por 1 pessoa: EHRANARALKCYBLBRIAUNES DA SILVA
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00 PREFEITURA DE

;! PATo BRANco CONTROLADORIA GERAL

DECLARACAO DE CIENCIA DO RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO

Em atenc&o ao contido nos arts. 7° da Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, 10, § 2° e 13, § 3° da Instrugdo Normativa n® 172/2022, bem como o
previsto no item | do Anexo | desta Nota Técnica, DECLARO, para os devidos fins de
direito, que tomei conhecimento das conclusdes contidas no RELATORIO ANUAL DE
CONTROLE INTERNO, elaborado por Regiane Cordeiro Szymkoviak, na qualidade de
Controladora Geral do Municipio de Pato Branco, referente ao exercicio de 2025.

Pato Branco, 25 de margo de 2026.

Geri Natalino Dutra

Prefeito Municipal

25

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/F8%B-83839-BZ3A IR e iinfianme: @ aidigm F60-BYBB-3XB8A0B424

Assinado por 1 pessoa: EHRANERAN KCQYBLSRAUNES DA SILVA
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
LEI N° 6.537, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a vinculagéo, a titulo de aportes intraorcamentarios, da parcela livre do produto do Imposto de Renda Retido na Fonte
(IRRF) dos servidores municipais de todos os poderes ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Pato Branco/PR
- PATOPREY para o equacionamento do déficit atuarial.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo vinculara a titulo de aportes intraorcamentarios a unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
— PATOPREY, a parte livre do produto da arrecadagdo do Imposto sobre Renda e Proventos de Qualquer Natureza, retidos dos servidores municipais,
ativos, inativos e pensionistas de todos os poderes, nos termos do inciso I do art. 158, e art. 249, ambos da Constituicdo Federal, da Lei Federal n°
9.717/1998 e do art. 63 da Portaria MPT n° 1.467/2022.

§ 1°0 fluxo anual da receita livre de vinculagdes constitucionais e legais proveniente do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF, incidente sobre a
remuneragdo dos servidores municipais ativos, inativos e pensionistas da Administragdo Direta e Indireta do Municipio e do Poder Legislativo, sera
repassado ao PATOPREV conforme os valores e percentuais fixados noAnexo I,que ¢ parte integrante desta Lei, observando-se a vigéncia a partir de
sua publicagio.

§ 2°Uma vez atingida a meta anual de aporte estabelecida noAnexo I, considerar-se-4 integralmente cumprida a obrigagdo de repasse referente a
exercicio,ficando o Municipio desobrigado de realizar qualquer complementagdo adicional, ainda que a arrecadagdo do Imposto de Renda venha E
superar o montante projetado para o periodo.

Art. 2° Com a finalidade de equacionar os déficits atuariais, fica o Poder Executivo autorizado a alterar o valor de vinculagdo das receitas d
Imposto de Renda Retido na Fonte, respeitado o prazo limite de 31 de dezembro de 2054, observando que eventuais ajustes de valores ou percentuai
dependem de lei especifica. %

Art. 3° Os aportes mensais da receita do Imposto de Renda Retido na Fonte dos servidores municipais, ativos, inativos e pensionistas de todos os
poderes, ocorrerdo de forma progressiva, através de aporte mensais, observados os valores discriminados na Tabela constante do Anexo I desta Lei. E
§ 1° Limitam-se os aportes aos valores anuais constantes no Anexo I desta Lei, no caso em que as receitas que trata o caput do art. 1° superem a8
projecdo de arrecadagdo no corrente exercicio.

§ 2° No caso em que as receitas que trata o caput do art. 1° no exercicio forem inferiores aos valores anuais constantes no Anexo I desta Lei,
Municipio de Pato Branco fard a complementag@o mensal com recursos proprios até que atinja o valor da cota anual.

§ 3° Os valores de que trata o caput deste artigo se caracterizam como despesa or¢amentaria destinada, exclusivamente, a cobertura do déficit atuaria
do RPPS do municipio de Pato Branco, Parana.

§ 4° O repasse periddico definido no caput deste artigo para cobertura de déficit atuarial ndo sera computado na Despesa Bruta com Pessoal, por na
se enquadrar como contribui¢ao patronal nos termos do art. 18 da LRF, todavia, quando do pagamento dos beneficios, com os valores relacionados
esse aporte, podera haver a devida dedugdo destes, por se tratar de pagamento de inativos com recursos vinculados.

§ 5° Anualmente, o PATOPREYV reavaliara os aportes intraor¢amentarios decorrentes da vinculagdo prevista no art.1°, através de Avaliacdo Atuaria
Anual, com publicacdo do calculo atuarial e do parecer do Conselho de Administrag@o.

%zﬁmmcei

/ FBEB:8889

acao

Art. 4° O valor projetado a ser arrecadado e repassado ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio (PATOPREV) é de R$ 108.202.462,37
(cento e oito milhdes, duzentos e dois mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e trinta e sete centavos) ao longo de 30 (trinta) anos.

Art. 5° Anualmente, os valores serdo reavaliados através de Avaliagdo Atuarial anual, podendo ser propostos ajustes por lei, com fundamento nq
respectivo parecer técnico.

1“doc.com St/verific

Art. 6° Cabera ao municipio de Pato Branco realizar o repasse indicado no Anexo I desta lei no dia 20 (vinte) de cada més que, ndo sendo dia util
postergara para o primeiro dia 1til subsequente.

Paragrafo unico. Ocorrendo atraso no repasse, aplica-se a este o mesmo regramento legislativo municipal relativo as contribui¢des patron;
especialmente quanto a vencimentos ¢ acréscimos legais.

&g_VA
https?//patobranco.

MES DA

Art. 7° Fica autorizada a vinculagdo ao Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM como garantia de pagamento dos repasses previstos no ai
4° desta lei, ndo pagos em suas respectivas datas.

(¢

&m\lu

Art. 8° Fica homologado o resultado da Avaliacdo Atuarial Extraordinaria, elaborada em 3 de outubro de 2025, com a vinculagdo da receita livr
Imposto de Renda Retido na Fonte dos servidores municipais de todos os Poderes ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Branco — PATOPREY, ficando revogado o plano de amortizacdo estabelecido na avaliacdo atuarial de 2024, aprovada pela Lei Municipal n° 6.
de 30 de dezembro de 2024.

0
(0]

(o)) —
ras, acesse

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, assinado digitalmente.

GERI DUTRA
Prefeito Municipal

ANEXO I

Assinado por 1 pessoa: BIERANDML
Para verificar a validade das assinatu

TABELA DE TRANSFERENCIAS DA RECEITA DO IMPOSTO DE RENDA ARRECADADO NA FONTE

ANO N° Base de arrecada¢io do IR IR (%) Arrecadaciio do IR (anual) Arrecadaciio do IR (mensal)
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Publicado pors

2025 1 31.355.932,04 13,00% 4.076.271,17 339.689,26

2026 2 31.669.491,36 13,00% 4.117.033,88 343.086,16

2027 3 31.986.186,27 13,00% 4.158.204,22 346.517,02

2028 4 32.306.048,14 13,00% 4.199.786,26 349.982,19

2029 5 32.629.108,62 14,00% 4.568.075,21 380.672,93

2030 6 32.955.399,70 16,00% 5.272.863,95 439.405,33

2031 7 33.284.953,70 18,00% 5.991.291,67 499.274,31

2032 8 33.617.803,24 20,00% 6.723.560,65 560.296,72

2033 9 33.953.981,27 22,00% 7.469.875,88 622.489,66

2034 10 34.293.521,08 25,00% 8.573.380,27 714.448,36

2035 11 34.636.456,29 25,00% 8.659.114,07 721.592,84

2036 12 34.982.820,86 25,00% 8.745.705,21 728.808,77

2037 13 35.332.649,07 25,00% 8.833.162,27 736.096,86

2038 14 35.685.975,56 25,00% 8.921.493,89 743.457,82

2039 15 36.042.835,31 25,00% 9.010.708,83 750.892,40

2040 16 36.403.263,67 25,00% 9.100.815,92 758.401,33

2041 17 36.767.296,30 25,00% 9.191.824,08 765.985,34

2042 18 37.134.969,26 25,00% 0.283.742,32 773.645,19

2043 19 37.506.318,96 25,00% 9.376.579,74 781.381,65 L

2044 20 37.881.382,15 25,00% 9.470.345,54 789.195,46 g

2045 21 38.260.195,97 25,00% 9.565.048,99 797.087,42

2046 22 38.642.797,93 25,00% 9.660.699,48 805.058,29

2047 23 39.029.22591 25,00% 9.757.306,48 813.108,87

2048 24 39.419.518,17 25,00% 9.854.879,54 821.239,96 iy

2049 25 39.813.713,35 25,00% 0.953.428,34 829.452,36

2050 26 40.211.850,48 25,00% 10.052.962,62 837.746,89 %

2051 27 40.613.968,99 25,00% 10.153.492,25 846.124,35 E

2052 28 41.020.108,68 25,00% 10.255.027,17 854.585,60 e

2053 29 41.430.309,76 25,00% 10.357.577,44 863.131,45 E

2054 30 41.844.612,86 25,00% 10.461.153,22 871.762,77 E

Valor Presente Liquido R$ 108.202.462,37 %
g
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
RELATORIO DA APURACAO DO RESULTADO FINANCEIRO POR FONTE DE RECURSO EM 31.12.2025
FONTE DESCRICAO SALDO DA FONTE PASSIVO SUPERAVIT DEFICIT
FINANCEIRO FINANCEIRO FINANCEIRO
000 Recursos Ordindrios (Livres) 19.948.228,95 22.988.823,77 0,00 3.040.594,82
002 Recursos Ordindrios (Livres) 605.043,68 403.850,77 201.192,91 0,00
003 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 0,00 0,00 0,00
094 RetengOes em carater consignatério 7.764.617,91 7.764.617,91 0,00 0,00
101 FUNDEB 60% 415.258,51 1.442,85 413.815,66 0,00
1011 |Transferéncias de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia 28.376,79 15.696,73 12.680,06 0,00
Social
1015 Cess3o Onerosa Pré-Sal Lei n2 13.885/2019 0,00 0,00 0,00 0,00
1019 |Bloco de Custeio das AA§Apes e ServiA§os PA2blicos de SaA2de - 0,00 0,00 0,00 0,00
COVID 19
102 FUNDEB 40% 0,00 30.962,67 0,00 30.962,67
1020 |Bloco de Custeio das AA§Apes e ServiA§os PA2blicos de SaA2de - 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo de AtenA§Afo de MA©dia e Alta Complexidade <+
Ambulatorial e Hospitalar - CoronavA-rus (COVID 19) |§
1021 FEAS - Fundo Estadual de AssistA2ncia Social - Incentivo BenefA- 0,00 0,00 0,00 0,00
cio Eventual - COVID-19
1022 Transferéncias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS — 0,00 0,00 0,00 0,00
(COVID-19)
1023 Prestagdo Pecuniaria do Poder Judicidrio alocado no Fundo 0,00 0,00 0,00 0,00
Estadual de Saude - (COVID-19) g’
1024 | AxA-lio Financeiro para aA§Apes de SaA2de AssistA2ncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
para enfrentamento A COVID-19 - L.C nA¢ 173/2020 - Inciso |, 8
art. 5A°
103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 3.029.494,57 3.027.100,03 2.394,54 0,00
8
1031 |AgOes Emergenciais destinadas ao Setor Cultural - Lei Federal 0,00 0,00 0,00 0,00
n214.017/2020 - (COVID-19) %
1036 |Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido — VAAF — 0,00 0,00 0,00 0,00
percentual minimo de 70% estabelecido no inciso XI do art. 212-A C
da CF 05
1037 Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido — VAAF — 154,99 0,00 154,99 0,004
maximo de 30% estabelecido no inciso XI do art. 212-A da CF
104 Demais impostos vinculados a educagdo basica 7.885.325,76 8.622.441,68 0,00 737.115,92 E
Q
5]
1040 Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido — VAAR 0,00 0,00 0,00 0,00 .f:_’
©
1042 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa 204.506,97 13.477,20 191.029,77 0,00 %
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) €
5]
1043 |Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa 13.653,09 0,00 13.653,09 0,00 8
Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE) 1S
1044 |Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 2.585.956,72 10.569,37 2.575.387,35 0,@ E’;
=
Il
1045 Outros Recursos ndo Vinculados 5.179.532,92 355.148,43 4.824.384,49 0,&) .§
ale
©
1051 |Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao 394.680,00 394.680,00 0,00 O,ﬂ) %
vencimento dos agentes comunitérios de saude e dos agentes de % 2
combate as endemias. & |
©
1053 |Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural - LC n® 195/2022 - 0,00 0,00 0,00 0,%)- %
Art. 52 - Audiovisual a2
1054 |Transferéncias Destinadas ao Setor cultural - LC n2 195/2022 - 0,00 0,00 0,00 O,g g
Art. 82 - Demais Setores da Cultura %%
c
1055 Assisténcia Financeira Transporte Coletivo - Art. 52, Inciso IV, EC 0,00 0,00 0,00 0, g
ne 123/2022 & s
B
1056 Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 59, 6,36 0,00 6,36 0,60 g
Inciso V, EC n2 123/2022 - Recursos Educagdo g El
o
1057 | Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 59, 0,00 0,00 0,00 0,(§_) ;—E
Inciso V, EC n2 123/2022 - Recursos Livres - le
1060 Recursos ndo vinculados da compensagdo de impostos - Recursos 0,00 0,00 0,00 0,& !§
Livres S5
B >
1061 Recursos ndo vinculados da compensagdo de impostos - Recursos 0,00 0,00 0,00 0,@ g
Educagdo I

—h
(¥



1062 Recursos ndo vinculados da compensagdo de impostos - Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
Saude
1063 Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a 28.751,52 0,00 28.751,52 0,00
Cultura - Lei n® 14.399/2022
1064 | Assisténcia Financeira da Unido destinada a complementagdo ao 621.332,63 0,00 621.332,63 0,00
pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem
1068 |Transferéncias do Fundo Estadual para Calamidades Publicas — 0,00 0,00 0,00 0,00
FECAP — Lei Estadual n° 21.720/2023
107 Saldrio Educagdo 677,10 0,00 677,10 0,00
1072 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais - ITAIPU 240.139,04 0,00 240.139,04 0,00
BINACIONAL - PROGRAMA ITAIPU MAIS QUE ENERGIA
1073 Demais Transferéncias Obrigatdrias ndo Decorrentes de 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
ReparticGes de Receitas.
1080 Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido — ETI 772.329,36 0,00 772.329,36 0,00
109 APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS - AFM 0,00 0,00 0,00 0,00
110 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
111 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 369.109,56 298.013,22 71.096,34 0,00
123 Transferéncias de Outros Programas 18.504,22 0,00 18.504,22 0,00 n
138 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
139 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
142 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais -12.517,95 0,00 0,00 12.517,95
143 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais -9.144,51 0,00 0,00 9.144,51
144 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 g’
145 Transferéncias Voluntdrias Publicas Federais -935,39 0,00 0,00 935,39 5
146 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
147 Transferéncias Voluntdrias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 H
148 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00%
149 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 =
1494 Bloco de Custeio das AgBes e Servigcos Publicos de Saude 1.233.281,81 446.508,50 786.773,31 0,00E
150 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00E
151 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 o
1518 Bloco de de investimentos na Rede de Servigos Publicos de Saude 4.402.691,05 13.910,85 4.388.780,20 0,00 g
152 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 E
153 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 'E
154 Transferéncias Voluntérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 g
155 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,@>(I) g
156 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 O,GZD g
158 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,0:9 E_
159 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,@%—
160 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0, §
161 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,§ %
162 TransferA2ncias VoluntAjrias PA2blicas Federais 0,00 0,00 0,00 0, %
163 TransferA2ncias VoluntAijrias PA2blicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,% %
164 TransferA2ncias VoluntAjrias PA%blicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,@ §
165 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,(§) g
166 TransferA2ncias VoluntAjrias PA%blicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,(5%) %
167 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,@ S
1939 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Alta 41.001,82 176,48 40.825,34 0,@ §
Complexidade - Portaria MDS 113/2015 ‘B g
1941 Bloco de Finaciamento de Pretegdo Social Especial de Média e 0,00 0,00 0,00 0,(?%“'

Alta Complexidade

—h
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303 Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 764.486,55 14.299.373,56 0,00 13.534.887,01

304 Receitas de alienagdo de Ativos da Satude/Indenizagdo de 43.803,26 0,00 43.803,26 0,00
Sinistros

338 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 43,05 0,00 43,05 0,00

347 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 21,71 0,00 21,71 0,00

349 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00

350 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00

351 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00

352 Transferéncias Voluntdarias Privadas Internas 2.453.382,25 484.079,15 1.969.303,10 0,00

353 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00

354 Transferéncias Outros Programas 0,02 0,00 0,02 0,00

355 Bloco de Custeio das AgBes e Servigos Publicos de Saude - Grupo 36,90 0,00 36,90 0,00
de Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - Coronavirus (COVID-19)

356 Bloco de Custeio das AgBes e Servigos Publicos de Saude - Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
de Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - Coronavirus (COVID-19) -

357 Bloco de Custeio das AgBes e Servigos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00
Coronavirus (COVID-19)

358 Bloco de Custeio das AgBes e Servigcos Publicos de Saude — Grupo 70,21 0,00 70,21 0,00
de Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - Coronavirus (COVID-19)

359 Bloco de Custeio das AgBes e Servigcos Publicos de Saude — Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
de Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e g’
Hospitalar - Coronavirus (COVID-19)

360 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00(g
de Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - Coronavirus (COVID-19)

361 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00[g
Coronavirus (COVID-19)

362 Bloco de Custeio das Ages e Servigos Publicos de Sadde — 3,83 0,00 3,83 0,00
Coronavirus (COVID-19)

363 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas - (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 o

364 Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Publicos de Saude — Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 ;
de Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - Coronavirus (COVID-19) S

5]

365 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00 §
Coronavirus (COVID-19) =

©

366 Bloco de Custeio das AgBes e Servicos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,002
Coronavirus (COVID-19) ';

5]

367 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00 8
Coronavirus (COVID-19) S

368 Bloco de Custeio das Ages e Servigos Publicos de Sadde — 0,00 0,00 0,00 0,8 8
Coronavirus (COVID-19) c_7J' E

IS}

369 Servigos Prestados SUS/Faturamentos AHIS (Livres) 771,56 0,00 771,56 0,@ %

I o

370 Bloco de Custeio das Agbes e Servigos Publicos de Saude — 92,51 0,00 92,51 0,5!4{) B
i - = =

Coronavirus (COVID-19) zE

371 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,%) §
Coronavirus (COVID-19) 2

©

372 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,% g
Coronavirus (COVID-19) % 5

©

373 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,z %
Coronavirus (COVID-19) < |8

= [2]

374 Bloco de Custeio das Agbes e Servigos Publicos de Saude — 0,02 0,00 0,02 0,%) g
Coronavirus (COVID-19) g%

375 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saude — 0,01 0,00 0,01 0,BI=
Coronavirus (COVID-19) g %

376 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,(§_) §
Coronavirus (COVID-19) o [E

9]

377 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 O,G D ;

c
378 Transferéncias Voluntdérias Privadas Internas 4.094,37 12.051,00 0,00 7.956,88 [+

—h
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379 Bloco de Custeio das Agbes e Servigos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00
Coronavirus (COVID-19)
380 Bloco de Custeio das Agbes e Servigos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00
Coronavirus (COVID-19)
381 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas - (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00
382 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
383 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas - (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00
384 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 0,01 0,00 0,01 0,00
Coronavirus (COVID-19)
385 Bloco de Custeio das AgBes e Servicos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00
Coronavirus (COVID-19)
386 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00
Coronavirus (COVID-19)
387 Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 100/2019) 0,00 0,00 0,00 0,00
388 Bloco de Custeio das AgBes e Servigcos Publicos de Saude — Grupo 51,95 0,00 51,95 0,00
de Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - Coronavirus (COVID-19)
389 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00
Coronavirus (COVID-19) <+
391 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00
Emendas Individuais (§ 13, art. 166 da CF)
392 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 104,05 0,00 104,05 0,00
Coronavirus (COVID-19)
393 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00
Coronavirus (COVID-19)
394 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas - (COVID-19) 172,94 0,00 172,94 0,00 g,
395 Transferéncias Voluntdérias Privadas Internas 0,00 0,00 0,00 0,00E
396 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas 691,01 0,00 691,01 0,00
397 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas 102,06 8.578,44 0,00 8.476,38 @
4003 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00@
4004 |Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
494 Bloco de Custeio das AgBes e Servigos Publicos de Saude 6.260.988,21 2.952.725,43 3.308.262,78 0,00 g.'g
495 Atencdo Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 |
496 Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 0,00 0,00 0,00 0,00%
5]
497  |vigilancia em Saude 0,00 0,00 0,00 0,00(8
499 Gestdo do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 g
5
500 Bloco de Investimentos na Rede de Servigcos de Saude - Portaria 43.016,18 40.309,47 2.706,71 0,00
n® 204-GM, de 2007 8
%)
501 Receitas de AlienagGes de Ativos 59.812,37 103.585,52 0,00 43.773,15 §
=
o
502 Receitas de AlienagGes de Ativos - COSIP 0,00 0,00 0,00 0,@ g
(VoM R
504 Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais Ndo 1.265.334,52 223.074,97 1.042.259,55 0,@ :8
Previdencidrias 0 S.
507 COSIP - Contribuigdo de Iluminagdo Publica, Art. 149-A, CF 12.144.577,02 1.110.762,82 11.033.814,20 0,%) ﬁ
<-c
509 Gerenciamento do Transito 4.608.495,24 1.877.067,08 2.731.428,16 0,@ 2
[72]
O
510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 687.788,74 472.639,05 215.149,69 0.8|3
)
511 Taxas - Prestagdo de Servigos 494.992,95 511.033,49 0,00 16.040, §
©
512 CIDE (Lei 10866/04, art. 19B) 199.973,17 60.000,00 139.973,17 0,@) %
©
514 Indenizagdes Recebidas por Bens Sinistrados de Outras Areas 2.822.586,28 0,00 2.822.586,28 0,% o
(Livres) (D g
m 1]
518 Bloco de de investimentos na Rede de Servigos Publicos de Saude 6.643.643,94 5.224.883,29 1.418.760,65 0,8 8
8 ]
551 Compensagao entre Regimes Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,0i) ;
5%
555 SANEPAR - Compensacgdo Financeira ao MEIO AMBIENTE do 2.831.511,75 210.430,31 2.621.081,44 0,(7:9 E}E)
Municipio S §
557 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas 978.104,36 0,00 978.104,36 0,@ g
<
558 Recursos Ordindrios (Livres) 305.978,41 0,00 305.978,41




560 Outros Recursos ndo Vinculados 383.896,52 0,00 383.896,52 0,00
561 Transferéncias de Outros Programas 1.028.683,90 0,00 1.028.683,90 0,00
562 Recursos Vinculados a Fundos 94.000,00 0,00 94.000,00 0,00
6002 |Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
610 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 518.435,05 0,00 518.435,05 0,00
611 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00
612 Operagdes de Crédito Internas - Contratos -0,10 0,00 0,00 0,10
613 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00
614 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
615 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
616 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00
617 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00
619 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 3.353,30 0,00 3.353,30 0,00
620 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00

622 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 7.600,43 0,00 7.600,43 0,00%
671 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00
672 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00
673 Operagdes de Crédito Interna - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00

675 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00 g’

676 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 644.311,65 675.443,04 0,00 31.131,39 'E

677 Operagdes de Crédito Internas - Contratos 12.942,87 896.763,12 0,00 883.820,25 8

7001 |Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 100/2019) 16.913,22 0,00 16.913,22 0,00 E

7002 |Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 100/2019) 69.633,03 0,00 69.633,03 0,00 4
7003 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 0,00 0,00 0,00 0,00

definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)

7004 Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 100/2019) 0,00 0,00 0,00 0,00 g.';)

7005 Bloco de Custeio das Agbes e Servigos Publicos de Saude — 15,97 0,00 15,97 0,00 z

Emendas Individuais (§ 13, art. 166 da CF) I

7006 Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 100/2019) 25.836,29 0,00 25.836,29 0,00 E

Q

5]

7007 Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 100/2019) 0,00 0,00 0,00 0,00 .f:_’

©

7008 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 1.023.809,64 748.921,68 274.887,96 0,00 %

| do Art. 169-A da E.C. 105/2019) £

5]

7009 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 0,00 0,00 0,00 0,00 8

Emendas Individuais (§ 13, art. 166 da CF) 1S

7010 Emendas de Bancadas (Art. 166, 12 E.C. 100/2019) 0,00 0,00 0,00 0,@ E’;

=

Il

7011 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 2.449,97 2.449,97 0,00 0,&) .§

I do Art. 169-A da E.C. 105/2019) {Dh ‘g

7012 |Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 100/2019) 278.100,66 241.800,00 36.300,66 0,@ E_

218

7013 Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 100/2019) 59.843,32 47.400,01 12.443,31 0, -a:>

[72]

[72]

7014 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saude — 15.358,94 14.347,41 1.011,53 0, §

Emendas Individuais (§ 13, art. 166 da CF) g_ &

©

7015 |Bloco de Custeio das A¢bes e Servigos Publicos de Saude 0,00 0,00 0,00 0,%_5

©

c

7016 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 0,00 0,00 0,00 0,{ a

definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019) m s

©

7017 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 44.350,67 3.462,96 40.887,71 O,f_R) g

definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019) SR

=]

7018 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 2.401,07 0,00 2.401,07 0,@ Tg

| do Art. 169-A da E.C. 105/2019) - |

7019 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 4.667,66 0,00 4.667,66 0,(&) E§

| do Art. 169-A da E.C. 105/2019) _§_ §

7020 |Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 5.324,07 0,00 5.324,07 0,@ g

< |a

I do Art. 169-A da E.C. 105/2019)

—h
(¥



7021 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 803.683,35 0,00 803.683,35 0,00
| do Art. 169-A da E.C. 105/2019)
7022 Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Saude 143.074,00 735,00 142.339,00 0,00
7023 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 3.114,69 0,00 3.114,69 0,00
| do Art. 169-A da E.C. 105/2019)
7024 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 156.946,72 300,00 156.646,72 0,00
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)
7025 Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Saude — 545.085,16 0,00 545.085,16 0,00
Emendas Individuais (§ 13, art. 166 da CF)
7026 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 511.182,15 0,00 511.182,15 0,00
I do Art. 169-A da E.C. 105/2019)
7027 Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de Saude — 4.812.810,57 570.298,83 4.242.511,74 0,00
Emendas Individuais (§ 13, art. 166 da CF)
7028 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 2.047,82 0,00 2.047,82 0,00
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)
7029 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 2.047,82 0,00 2.047,82 0,00
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)
7030 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 244.256,46 0,00 244.256,46 0,00
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)
7031 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 5.576,32 0,00 5.576,32 0,00 |«
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019) |§
7032 Bloco de Custeio das AgBes e Servigcos Publicos de Saude 1.924.677,88 0,00 1.924.677,88 0,00E
7033 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 247.500,00 0,00 247.500,00 0,00
I do Art. 169-A da E.C. 105/2019)
716 Transferéncias Voluntdérias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
747 Transferéncias Voluntaérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 g’
750 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 'E
8
751 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 E
752 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
(]
753 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00%
797 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 =4
8002 [Transferéncia de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,004
8003 |Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia 4.924,93 0,00 4.924,93 0,00 w
Social
8004 Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 E
Q
8005 [Transferéncias de Outros Programas 3,72 0,00 3,72 0,00 g)
o
8006 |Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,002
8007 [Transferéncias de Outros Programas 2.777,51 0,00 2.777,51 0,00 g
Q
8008 |[Transferéncias de Outros Programas 2.872,10 2.453,44 418,66 0,00 _Lé
=l
8009 Transferéncias de Outros Programas 1.451,76 0,00 1.451,76 0,%) §
o S
801 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais -813,75 0,00 0,00 813, %8
©
8010 Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 939.015,84 950,00 938.065,84 O,fﬁ) %
Z |»n
<%
8011 [Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,@ =
2o
8012 [Transferéncias de Outros Programas 2.712,44 0,00 2.712,44 0,@ %
[$]
©
8013 [Transferéncias de Outros Programas 3.704,71 0,00 3.704,71 0,% g
8014 [Transferéncias de Outros Programas 33.903,26 14.004,11 19.899,15 0, ‘E
7]
8015 Transferéncias de Outros Programas 80.784,45 0,00 80.784,45 0, 3
=
8016 |[Transferéncias de Outros Programas 862.721,15 0,00 862.721,15 0,60 g
&—C
8018 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Média e 0,00 0,00 0,00 0,@ §
Alta Complexidade 2Is
©
8019 Transferéncias de Outros Programas 203.900,80 120.000,00 83.900,80 0,@ 5
alo
8020 Transferéncias de Outros Programas 1.436,79 0,00 1.436,79 0,@ 5
>
=
8021 Transferéncias de Outros Programas 4.830,39 0,00 4.830,39 0, §
< o
8022 [Transferéncias de Outros Programas 1.898,63 0,00 1.898,63




8023 Bloco de financiamento da Protecg&o Social Basica (SUAS) 31.266,76 3.853,62 27.413,14 0,00
8024 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Média e 20.946,03 3.638,13 17.307,90 0,00
Alta Complexidade
8025 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Média e 7.392,79 1.974,16 5.418,63 0,00
Alta Complexidade
8026 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Média e 402,59 5.590,66 0,00 5.188,07
Alta Complexidade
8027 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Média e 0,00 0,00 0,00 0,00
Alta Complexidade
8028 |Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia 0,00 0,00 0,00 0,00
Social
8029 Transferéncias de Outros Programas 423.494,01 0,00 423.494,01 0,00
8030 Recursos Vinculados a Fundos 785.913,69 0,00 785.913,69 0,00
8031 Recursos Vinculados a Fundos 15.081,15 0,00 15.081,15 0,00
8032 |Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia 121.866,32 0,00 121.866,32 0,00
Social
8033 Fundo do Idoso, inclusive art. 92 IN RFB n2 1131/2011 60.541,90 0,00 60.541,90 0,00
8034 [Transferéncias de Outros Programas 75.515,60 0,00 75.515,60 0,00 n
8035 |Transferéncias de Outros Programas 24.000,00 0,00 24.000,00 0,00
804 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais -12.067,65 0,00 0,00 12.067,65
806 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 8.503,20 0,00 8.503,20 0,00
808 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
809 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 g’
815 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 4
816 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais -56.440,00 0,00 0,00 56.440,00
820 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais -122.963,67 0,00 0,00 122.963,67 H
823 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00%
824 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais -3.250,28 0,00 0,00 3.250,28 =
825 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00E
828 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00E
829 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 o
830 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 g
833 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00 E
836 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 'E
837 Transferéncias Voluntérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 g
838 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,@>(I) g
839 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 O,GZD g
841 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,0:9 E_
842 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,@%—
843 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0, §
847 Transferéncias Voluntérias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,§ %
848 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais -4.063,62 0,00 0,00 4.063, %
851 Transferéncias Voluntérias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,% %
852 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,@ §
853 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,(§) g
854 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,(5%) %
855 Transferéncias Voluntérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,@ S
856 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,@ %
857 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,@§
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858 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
859 Transferéncias Voluntdrias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
860 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
861 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais -810,41 0,00 0,00 810,41
863 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais -1.620,00 0,00 0,00 1.620,00
864 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais -12.500,00 0,00 0,00 12.500,00
865 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
866 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
867 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
868 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
869 Transferéncias Voluntérias Publicas Estaduais -1.500,30 0,00 0,00 1.500,30
871 Transferéncias Voluntdrias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
872 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
873 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
874 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00%
875 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais -271,24 0,00 0,00 271,24
876 Transferéncias Voluntérias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
877 Transferéncias Voluntdrias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
880 Contribuicbes e Legados de Entidades ndo Gover. ECA/FMDCA 1.183.525,83 14.136,19 1.169.389,64 0,00 g’
882 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 'E
883 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais -30.146,09 0,00 0,00 30.146,09 8
884 Transferéncias voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00 E
889 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais -4.092,00 0,00 0,00 4.092,00 ]
890 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00E
891 Transferéncias Voluntérias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00 e
892 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 g;
893 Transferéncias Voluntérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 E
894 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 %
895 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00 "%
896 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 %
897 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 §
898 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,(<)(0 %
899 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,?0:0 g
900 Fundo do Idoso, inclusive art. 92 IN RFB n? 1131/2011 777.354,61 0,00 777.354,61 0,§) %
9001 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,§) E_
9003 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,§) ;
9004 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,§) %
9005 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,% g
9006 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 81.856,66 0,00 81.856,66 0,z g
9007 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,5) g
9009 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 O,Q-E) 5
901 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,(2_6%
9010 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 o,fg) g
9011 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 1.848.180,91 960,00 1.847.220,91 0,@ g
9012 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,@? g
9013 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00




9014 |Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 46.548,23 0,00 46.548,23
9015 |Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 2.500.514,61 3.350.143,30 0,00 849.628,69
9016 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 236,96 1.139.437,89 0,00 1.139.200,93
9017 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 657.523,13 0,00 657.523,13 0,00
9018 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
9019 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 12.190,30 0,00 12.190,30
902 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
9020 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
9021 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 10.226,82 0,00 10.226,82 0,00
9022 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 1.243.289,14 0,00 1.243.289,14
9023 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 1.323.172,20 0,00 1.323.172,20
9025 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00
9026 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 19,26 4.699.077,73 0,00 4.699.058,47
9027 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 9.156.054,41 0,00 9.156.054,41
9028 |Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 416,30 0,00 416,30 0,00%
9029 |Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 4.590.251,65 0,00 4.590.251,65
903 Transferéncias Voluntérias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
9034 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 283.671,94 0,00 283.671,94 0,00
9036 |Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 73.962,98 67.286,00 6.676,98 0,00 g’
9038 |Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 902.019,28 866.063,04 35.956,24 0,00 'E
904 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00 8
905 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 E
906 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 ]
907 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00E
908 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 e
909 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 g;
910 Transferéncias Voluntérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 E
911 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00 %
913 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00 "%
914 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 %
915 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 §
916 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,(<)(0 %
917 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,?0:0 g
918 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais -504,00 0,00 0,00 504,§) %
921 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,§) E_
922 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,§) ;
923 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,§) %
924 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,% g
925 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,z g
926 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,5) g
927 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 O,Q-E) 5
929 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,(2_6%
930 Transferéncias Outros Programas 0,00 0,00 0,00 o,fg) g
931 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,@ g
932 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,@? g
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933 IGDSuas Portaria MDS 337/2011 (3% Conselho de Assisténcia 13,69 0,00 13,69 0,00
Social)
934 Bloco de financiamento da Protegdo Social Basica (SUAS) 65.119,65 49.396,97 15.722,68 0,00
935 Bloco de financiamento da Protegdo Social Especial (SUAS) 0,00 0,00 0,00 0,00
936 Componente para Qualificagdo da Gestdo (SUAS) 0,00 0,00 0,00 0,00
938 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Média 0,00 0,00 0,00 0,00
Complexidade - Portaria MDS 113/2015
939 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Alta 0,00 0,00 0,00 0,00
Complexidade - Portaria MDS 113/2015
940 Bloco de ananciamento da Gestdo do Programa Bolsa Familia e 159.859,66 79.504,27 80.355,39 0,00
Cadastro Unico - Portaria MDS 113/2015
941 Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial de Média e 147.940,70 81.064,72 66.875,98 0,00
Alta Complexidade
942 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00
943 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00
944 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00
945 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00
946 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 l§
947 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00E
949 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais -4.381,11 0,00 0,00 4.381,11
950 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 0,00 0,00 0,00 0,00
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)
951 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 0,00 0,00 0,00 0,00 g’
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019) 'E
952 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 0,00 0,00 0,00 0,00|8
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)
953 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 0,00 0,00 0,00 0,00 E
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019) 8
954 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia com finalidade 0,00 0,00 0,00 0,00
definida — (Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)
955 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 0,00 0,00 0,00 0,00
| do Art. 169-A da E.C. 105/2019). ;
960 Transferéncias Voluntdérias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00E
961 Transferéncias Outros Programas 87.723,66 0,00 87.723,66 0,00 S
962 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais -8.326,56 0,00 0,00 8.326,56 g
963 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00 E
964 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 'E
965 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00 g
966 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,Q>@ g
967 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 O,CE) §
968 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,@ §-
969 Operagdes de Crédito Interna - Contratos 0,00 0,00 0,00 0,5) gl.
970 TransferA2ncias VoluntAjrias PA%blicas Federais 2.403,83 0,00 2.403,83 0,%%
971 TransferA2ncias VoluntAjrias PA%blicas Federais 0,00 0,00 0,00 0, 081
972 TransferA2ncias VoluntAjrias PA2blicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,§§
974 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,< %
975 Transferéncias Voluntérias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,@%
976 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,@ %
977 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,&%
978 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,(§_)§
979 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 561,46 0,00 561,46 0,(&) §
980 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas 0,00 0,00 0,00 0,@%
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981 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
982 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
983 Transferéncias Voluntérias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
984 Recursos Ordindrios (Livres) 42.529,85 0,00 42.529,85 0,00
985 Transferéncias Voluntdérias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
986 TransferA2ncias VoluntAjrias PA%blicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
987 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
988 Transferéncias Voluntarias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
989 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
990 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
992 Bloco de Custeio das Acoes e Servigcos Publicos de Saude 9.721,42 0,00 9.721,42 0,00
993 Bloco de financiamento da Protecao Social Basica - SUAS 1.872,06 0,00 1.872,06 0,00
994 Transferéncias de Outros Programas 0,00 0,00 0,00 0,00
995 Transferéncias Voluntarias Publicas Federais 0,00 0,00 0,00 0,00
996 Emendas Individuais Impositivas — transferéncia especial — (Inciso 59,35 0,00 59,35 0,00 >
I do Art. 169-A da E.C. 105/2019).
997 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
998 Transferéncias Voluntdrias Publicas Estaduais 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 124.324.146,42 102.660.976,22 63.948.859,68 42.285.689,48

Assinado por 1 pessoa: EHRANERAKGYBLSRANUNES DA SILVA
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/patobranco.1doc.com.br/verificacao/F8%B-8333-BZ3AIBIR @ iimnflomme @ atdigm



PREFEITURA DE

9 PATO BRANCO GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE CONFIRMACAO DE INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE: Municipio de Pato Branco

REPRESENTANTE LEGAL: Geri Natalino Dutra
RESPONSAVEL TECNICO: Elizandra Kovalski Nunes da Silva
EXERCICIO: 2025

Considerando o art. 20, § 39, da Instrucdo Normativa n2 86, de 20 de dezembro de 2012, com a
redacdo dada pela Instrucdo Normativa n2 170, de 13 de janeiro de 2022, na condicdo de responsavel
pelo encaminhamento da prestacdo de contas anual, declaro que os dados cadastrais informados ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana foram revisados e estao atualizados, conforme dados abaixo:

Tipo
CPF Nome Papel i P Data Inicio Data Fim
Vinculo
648.471.369-34 Geri Natalino Dutra Prefeito Eletivo 01/01/2025 31/12/2028
042.387.079-31 E"Za”dr%:?sj’iﬁl'zk' Nunes | contadora | Concursada | 01/01/2025 31/12/2028
027.194.549-40 Monica Chimello Tesoureira Concursada 01/01/2025 31/12/2028
Regiane Cordeiro Controle
008.381.889-82 Szymkoviak Interno Concursada 01/01/2025 31/12/2028
009.923.231-11 Camila Tomoko Kohatsu | Procuradora | Concursada 01/01/2025 31/12/2028
Liciane Cristina o
074.821.579-48 Puttkamer Bertoletti Licitagao Concursada 01/01/2025 31/12/2028

Declaro, ainda, que todas as pessoas acima listadas foram informadas sobre:

a) a obrigatoriedade de informar um endereco de e-mail vdlido e um nimero de telefone
celular ativo, com o aplicativo WhatsApp instalado;

b) a sujeicdo as medidas previstas na Lei Complementar n? 113, de 2005, no Regimento
Interno e na legislacdo penal pertinente pela falta de atualizacdo cadastral, recusa no
fornecimento de dados ou apresentacdo de informacgdes falsas ou insubsistentes;

c) a possibilidade de serem contatados ou intimados pelo Tribunal por qualquer dos
referidos canais;

d) os numeros de telefone (41) 3350-1616 e (41) 3350-1881 utilizados pelo Tribunal para
entrar formalmente em contato com jurisdicionados, bem como a impossibilidade de
alegacdo de desconhecimento.

Declaro ciéncia de que qualquer alteracao das informacdes cadastrais da entidade ou das pessoas fisicas
a ela vinculadas deve ser comunicada ao Tribunal, por meio do Sistema de Cadastro Geral do Tribunal -
SICAD, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do evento.

Declaro ciéncia de que o Tribunal ndo solicita senhas, dados bancarios, informagdes sigilosas ou
guaisquer outras informacdes pessoais por telefone ou aplicativos de mensagens.

Pato Branco, 26 de marco de 2026.

Geri Natalino Dutra
Prefeito

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br
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SUMARIO EXECUTIVO

O sumario executivo tem como objetivo apresentar brevemente o resultado da
situagao atuarial e financeira e as principais informagdes do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco, demonstrado ao longo do

Relatério da Avaliacdo Atuarial com data focal em 31/12/2024.

Atualmente, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Pato Branco cobre os beneficios de aposentadoria voluntaria, compulsoria e
aposentadoria por invalidez para os servidores ativos. Para os dependentes, pensao
por morte. Com a base cadastral posicionada em dezembro de 2024, o grupo
segurado encontra-se distribuido entre 2303 servidores ativos, 206 aposentados e 40

pensionistas.

Para evidenciar o resultado atuarial, expde-se a seguinte tabela:

Tabela 1 — Resultado Atuarial

Dez/2024

PASSIVOS DO PLANO

Provisao para beneficios a conceder
Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor Atual das Contribuigbes Futuras
ENTE
SERVIDOR
Provisao para beneficios concedidos
Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor atual das Contribuigbes Futuras
ENTE
SERVIDOR
ATIVOS DO PLANO
Fundos de Investimento
Acordos Previdenciarios
Compensacgéo
RESULTADO
Plano de Amortizagao em Lei

108.582.489,68
603.053.582,05
494.471.092,37
295.661.392,28
198.809.700,08
240.283.093,60
253.832.704,27
13.549.610,67
0,00
13.549.610,67
352.317.308,56
301.930.755,31
0,00
50.386.553,25
3.451.725,28

0,00

Ressalta-se que sdo consideradas as hipoteses atuariais, principalmente a
Taxa de Juros Atuarial de 5,31% a.a., a Taxa Real de Crescimento da Remuneracéao
por Mérito e Produtividade de 1,00% a.a. e a Taxa Real de Crescimento dos Proventos

de 0,00% a.a.. Além disso, o plano de custeio vigente que esta distribuido da seguinte

forma:
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ENTE SEGURADO
Normal plilley % Normal
21,00% progressiva

Suplementar

O resultado superavitario do plano indica que as aliquotas praticadas devem
ser mantidas, visto que sio suficientes para o custeio dos compromissos. Além da
contribuigdo normal, também havera o repasse das receitas provenientes do Imposto

de Renda Retido na Fonte dos seguras ao RPPS, conforme o Anexo 10.

Para mensurar a evolugdo da situacao financeira do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco, a proxima tabela demonstra as
receitas e despesas projetadas para os proximos exercicios em valor presente. Vale
salientar que a estimativa é realizada levando em consideragao, entre outras
hipéteses descritas no estudo, o grupo fechado, onde acompanha-se o grupo inicial

até a sua extingao, nao considerando admissdes de servidores.

Tabela 2 — Projegao Atuarial para os proximos trés exercicios

“ RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2025 57.500.588,03 29.863.205,99
2026 58.882.085,99 30.656.712,40
2027 59.956.343,12 32.474.914,51
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1 INTRODUGAO

A Constituicdo brasileira define entre seus artigos 194 a 204 o conceito de
SEGURIDADE SOCIAL, a qual esta estruturada em trés pilares:

I. Assisténcia;
Il. Previdéncia;

1l. Saude.

No que diz respeito a previdéncia, atualmente, o sistema brasileiro possui trés

categorias:

I.  Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS);
Il. Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS);

lll. Previdéncia Complementar.

Neste estudo técnico atuarial, serdo avaliados os aspectos referentes a
previdéncia dos servidores publicos pertencentes ao Regime Proprio de Previdéncia
Social de Pato Branco, atendendo o artigo 40 da Constituicdo Federal, tendo por
finalidade preservar o equilibrio financeiro e atuarial. Destaca-se que, além de atender
a Constituicao brasileira, o modelo proposto esta em conformidade com a Lei Federal
n° 9.717/98, as Emendas Constitucionais n° 20, 41, 47, 70, 103 e demais legislacbes
correlatas, bem como as leis especificas deste Ente. Como novidade no ambito dos
regimes proprios, destaca-se a Portaria n® 1.467 de 2022 que regulamenta os novos
parametros a serem obedecidos para as avaliacdes atuariais.

Tem-se por finalidade apresentar a analise técnico-atuarial do regime de
previdéncia, baseando-se no exercicio findo em 2024, de acordo com as informacdes

e bases de dados posicionadas em 31 de dezembro de 2024.

O plano de beneficios sera avaliado objetivando a garantia das obrigagdes
previdenciarias, a qual ocorrera por intermédio de reservas matematicas, constituidas
por meio da arrecadagao de contribuigdo previdenciaria, rentabilidade financeira dos

ativos do plano, compensacao previdenciaria, entre outras possibilidades de receita.

Portanto, o trabalho consistira em realizar:
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I. Analise da legislagao previdenciaria do Ente
Na legislagdo constam informag¢des fundamentais para apuragao
da situacéo atuarial do regime como: plano de beneficio proposto pelo
RPPS, atual plano de custeio (aliquota normal e suplementar), despesas
administrativas, plano de carreira, entre outras caracteristicas individuais

deste sistema.

ll. Analise da Consisténcia e Completude da base de dados e outras
informagoes

Em conjunto com a legislagao, a base de dados fundamenta os
resultados atuariais para o exercicio. Consequentemente, testes de
consisténcia e confiabilidade das bases de dados que contém as
informagdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas sao

realizados para garantir a solidez dos resultados obtidos.

Além disto, realiza-se a verificagdo dos dados gerais do plano,
como rentabilidade durante o exercicio, base total de contribuicdo de
cada grupo, saldo do plano, entre outras informagdes requisitadas a
unidade gestora e outras retiradas de demonstrativos cadastrados no

sistema CadPrev.

lll. Formalizagao dos resultados atuariais
Fundamentado nas analises anteriores, realiza-se o calculo das
reservas matematicas do plano e custos previdenciarios; indicam-se as
possibilidades para amortizagcao do déficit técnico atuarial, caso exista;
calculam-se as proje¢des atuariais contemplando as despesas e receitas

previdenciarias, assim como a evolucao do saldo financeiro;

Destaca-se que esta avaliagao atende ao novo modelo requerido
pela Secretaria da Previdéncia através da Portaria n® 1.467 de 2022.
Todavia, salientamos que alguns dos anexos ainda nao estéo

disponiveis devido a falta dos modelos padrbes para confecciona-los

que serao fornecidos pela Secretaria de Previdéncia.
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2 BASE NORMATIVA

Compde-se por legislagdes que pautam o funcionamento e estrutura do regime
préprio. Neste conjunto legal encontram-se a Constituicdo Federal, leis ordinarias

federais e municipais, portarias e instru¢gdes normativas.

2.1 NORMAS GERAIS

Estas normas aplicam-se a todos os regimes préprios juridicamente

constituidos.

e Artigo 40 da Constituicdo Federal de 1988.

¢ Emenda Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998.

¢ Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003.

e Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005.

e Emenda Constitucional n® 70, de 29 de marcgo de 2012.

e Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019.

e Lein®9.717, de 27 de novembro de1998.

e Lein®9.796, de 5 de maio de 1999.

e Lein®10.887 de 18 de junho de 2004.

e Portaria MPS n° 204, de 11 de julho de 2008.

e Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008.

e Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de 2008.

e Portaria MPS n° 21, de 16 de janeiro de 2013.

e Portaria MPS n° 861, de 6 de dezembro de 2023.

e Portaria MPS n° 1.499, de 28 de maio de 2024.

e Portaria SEPRT/ME n° 1.348, de 3 de dezembro de 2019 (Ministério da Economia).
e Portaria MTP n°® 1.467, de 2 de julho de 2022 (Ministério da Fazenda).

2.2 NORMAS DO ENTE FEDERATIVO

Constituem-se em normas especificas do funcionamento do regime proprio de
Pato Branco. Definem o plano de beneficios, estrutura de funcionamento, plano de
custeio, taxas administrativas, segregacao de massas além de outras questdes.

e Lein®24/2021 - Reestrutura o Regime Préprio;
e Lein®89/2021 - Estabelece o Custo Normal;
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3 PLANO DE BENEFICIOS E CONDIGCOES DE ELEGIBILIDADE

Esta secado descreve quais sdo os beneficios previdenciarios cobertos pelo

regime, além de definir quais sdo os critérios de elegibilidade dos mesmos.

3.1 DESCRIGAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS

Beneficios cobertos pelo regime previdenciario:

I. Cobertura para os Participantes

a. Aposentadoria Voluntaria;
b. Aposentadoria Compulsoria;

c. Aposentadoria por Invalidez.

ll. Cobertura aos Dependentes

a. Pensao por Morte.

Estes beneficios encontram-se parametrizados no artigo 40 da Constituigao

Federal.

I. Aposentadoria por Tempo de Contribuicao, Idade e Compulséria
Caracterizam-se atuarialmente por uma renda vitalicia diferida a qual
tera direito o participante caso o mesmo atinja os critérios minimos de

concessao de um dos tipos de aposentadoria.

Il. Aposentadoria por Invalidez
Define-se como uma renda atuarial vitalicia concedida ao servidor

vinculado ao RPPS caso o mesmo perca sua capacidade laboral.

lll. Pensao por Morte

Renda atuarial vitalicia ou temporaria concedida ao dependente em

caso de morte do servidor.
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3.2 CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

Para o municipio observa-se que, pela implementacao da Lei Complementar n°
89/2021 que instituiu a reforma da previdéncia municipal, as regras de aposentadoria

vigentes s&o as seguintes:

REGRAS GERAIS - Contempla os servidores admitidos posteriormente a data da

promulgacgao da lei da reforma da previdéncia.

Tabela 3 — Descrigao dos critérios de concessao dos beneficios previdenciarios do ente - REGRAS GERAIS

BENEFiCIO CRITERIO DE CONCESSAO

Idade minima:
e Se homem: 65 anos
e Se mulher:; 62 anos
Tempo de Contribui¢ao:
e Se homem: 25 anos
e Se mulher: 25 anos
Tempo de Servigo Publico: 10 anos
Tempo de Cargo: 5 Anos
Idade minima:
e Se homem: 60 anos
e Se mulher: 57 anos
Tempo de Contribui¢ao:
e Se homem: 25 anos
e Se mulher: 25 anos
Tempo de Servigo Publico: 10 anos
Tempo de Cargo: 5 anos
Idade minima:
e Se homem: 60 anos
e Se mulher: 60 anos
Aposentadoria Especial Tempo de efetiva exposigédo e contribuigio:

Aposentadoria

Aposentadoria Especial (Professores)

(atividades com efetiva exposicdo a agentes e Se homem: 25 anos
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a e Se mulher; 25 anos
saude) Tempo de Servigo Publico: 10 anos

Tempo de Cargo: 5 Anos
Idade minima:
e Se homem: 60 anos
e Se mulher: 55 anos
Tempo de contribuigéo (deficiéncia grave):
e Se homem: 25 anos
e Se mulher: 20 anos
Aposentadoria Especial Tempo de contribuigdo (deficiéncia moderada):
(servidores com deficiéncia) e Se homem: 29 anos
e Se mulher: 24 anos
Tempo de contribuigido (deficiéncia leve):
e Se homem: 33 anos
e Se mulher: 28 anos
Tempo de Servigo Publico: 10 anos
Tempo de Cargo: 5 anos

Aposentadoria Compulséria Completar 75 anos de idade.

Cumprida a caréncia exigida, se necessaria, 0
segurado tera direito a aposentadoria caso seja
considerado incapaz e insusceptivel de reabilitar-se
para o exercicio de sua atividade.

Aposentadoria por Invalidez
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Pensao por Morte

Devido ao conjunto de dependentes do segurado que
falecer sendo este aposentado ou nio.

REGRAS DE TRANSIGAO - Contempla os servidores admitidos anteriormente a data

da promulgacéo da lei da reforma da previdéncia.

Tabela 4 — Descrigao dos critérios de concessao dos beneficios previdenciarios do ente — REGRAS DE

TRANSIGCAO

BENEFiCIO CRITERIO DE CONCESSAO

Aposentadoria

Aposentadoria
Especial

PONTUACAO
Idade minima:
e Se homem: 62 anos
e Se mulher: 57 anos
Tempo de Contribui¢ao:
e Se homem: 35 anos
e Se mulher: 30 anos
Tempo de Servigo Publico: 20 anos
Tempo de Cargo: 5 anos
Pontuagdo minima:
equivalente a 90 (noventa) pontos, se
mulher, e 100 (cem) pontos, se homem
PONTUACAO
Idade minima:
e Se homem: 57 anos
e Se mulher: 52 anos
Tempo de Contribui¢ao:
e Se homem: 35 anos

e Se mulher: 30 anos
Tempo de Servigo Publico: 20 anos
Tempo de Cargo: 5 anos
Pontuagao minima:
equivalente a 85 (oitenta e cinco) pontos,
se mulher, e 95 (noventa e cinco) pontos,
se homem

PEDAGIO
Idade minima:

e Se homem: 60 anos

e Se mulher: 57 anos
Tempo de Contribuicao:

e Se homem: 35 anos

e Se mulher: 30 anos
Tempo de Servigo Publico: 20 anos
Tempo de Cargo: 5 anos
Tempo Adicional de: 100% do tempo
que faltava para atingir o tempo de
contribuicdo em 31/07/2021.
PEDAGIO
Idade minima:

e Se homem: 55 anos

e Se mulher: 52 anos
Tempo de Contribui¢ao:

e Se homem: 35 anos

e  Se mulher: 30 anos
Tempo de Servigo Publico: 20 anos
Tempo de Cargo: 5 anos
Tempo Adicional de: 100% do tempo
que faltava para atingir o tempo de
contribuicdo em 31/07/2021.
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4 REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

Regime financeiro € a técnica utilizada para calcular os beneficios que,
dependendo da sua caracteristica programavel ou n&o, se enquadra como CAP, RCC
ou RS. E para o regime de capitalizacédo, existe metodologias de financiamento
atuarial para estabelecer o nivel de constituicao das reservas necessarias a cobertura

dos beneficios estruturados como tal.

4.1 DESCRIGAO DOS REGIMES FINANCEIROS UTILIZADOS

I.  Regime Financeiro de Capitalizacao (CAP)
A Portaria n° 1.467/2022 do Ministério da Fazenda define o regime financeiro

de capitalizacédo da seguinte forma:

“Regime no qual o valor atual de todo o fluxo de contribuicbes normais e
suplementares futuras acrescido ao patriménio do plano é igual ao valor atual
de todo o fluxo de pagamento de beneficios futuros, fluxo este considerado
até sua extingdo e para todos os beneficios cujo evento gerador venha a
ocorrer no periodo futuro dos fluxos, requerendo o regime, pelo menos, a
constituigdo: de provisdo matematica de beneficios a conceder até a data
prevista para inicio do beneficio, apurada de acordo com o método de
financiamento estabelecido; e de provisdo matematica de beneficios

concedidos para cada beneficio do plano a partir da data de sua concesséo.”

Il. Regime Financeiro de Reparticao de Capitais de Cobertura (RCC)
Definido pela Portaria n® 1.467/2022 da seguinte forma:

“Regime no qual o valor atual de todo o fluxo de contribuicbes normais futuras
de um unico periodo é igual ao valor atual de todo o fluxo de pagamento de
beneficios futuros, considerado até sua extingdo, para os beneficios cujo
evento gerador venha a ocorrer naquele tnico periodo, requerendo o regime,
no minimo, a constituicdo de provisdo matematica de beneficios concedidos

para cada beneficio a partir da data de concessao do mesmo.”

lll. Regime Financeiro de Reparticao Simples (RS)
Citando a definicao da Portaria n° 1.467/2022:

“Regime em que o valor atual do fluxo de contribuigées normais futuras de

um unico exercicio é igual ao valor atual de todo o fluxo de beneficios futuros

cujo pagamento venha a ocorrer nesse mesmo exercicio.”
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4.2 DESCRIGAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO UTILIZADOS

Para os beneficios calculados pelo regime de capitalizagdo, podem ser

utilizados os seguintes métodos de financiamento:

I.  Crédito Unitario Projetado
Método atuarial em que, anualmente, o0 mesmo percentual do valor

presente dos beneficios projetados é fundado;

Il. Idade Normal de Entrada
Método atuarial em que o valor presente dos beneficios projetados é
financiado de maneira que seja produzido um custo anual nivelado entre a

idade de entrada do participante e a idade de aposentadoria.

1l. Prémio Nivelado Individual
Método onde o valor presente do beneficio do participante e seus
eventuais incrementos sdo alocados de maneira nivelada dentro dos futuros

ganhos do individuo entre a idade atual até a idade projetada de saida.

IV. Agregado por Idade Atingida
Similar ao método do prémio nivelado individual, contudo é feito de

maneira conjunta sem a apuragao individual do custeio de cada participante.

4.3 RESUMO DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS POR BENEFICIO

Logo, a tabela disp6e o regime financeiro e o método de financiamento utilizado

para calcular os compromissos gerados pelos beneficios cobertos.

Tabela 5 - Regime Financeiro e Método de Financiamento dos Beneficios

: REGIME METODO DE
BENEFICIOS FINANCEIRO FINANCIAMENTO

Aposentadoria por Tempo de Contribuigao, CAP AGREGADO
Idade e Compulséria ORTODOXO
. . AGREGADO
Aposentadoria por Invalidez CAP ORTODOXO

Pensao por Morte de Ativo RCC -

Pensao por Morte de Aposentado Valido RCC -
= - AGREGADO
Pensao por Morte de Aposentado Invalido CAP ORTODOXO
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5 HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

As hipdteses atuariais constituem as bases técnicas da avaliagéo atuarial e sdo
inferéncias estatisticas utilizadas para estimar, com maior grau de confianga, eventos
futuros relacionados a populagao segurada, como riscos demograficos, biométricos,
econdmicos e financeiros. Podem ser classificadas em trés grupos: econémicas, como
incremento salarial e taxa de juros; biométricas, sendo as tabuas de mortalidade e

invalidez; genéricas, as regras de aposentadoria.

As hipéteses foram elegidas de maneira apropriada a situacéo do plano de
beneficios e as caracteristicas dos participantes para a apuragao correta dos
compromissos futuros, observando os limites previstos na Portaria n°® 1.467/2022.
Reitera-se que nao foram realizados estudos prévios de analise da aderéncia das
hipbteses, visto que a obrigatoriedade depende do porte e perfil atuarial do RPPS. A
recomendagdo € que seja elaborado esse tipo de estudo anualmente para o

acompanhamento adequado das hipoteses.

Tabela 6 — Sumario Executivo das hipéteses financeiras e biométricas

Taxa Real de Juros Atuarial

5,31% a.a.

Taxa Real de Crescimento da
Remuneracao

1,00% a.a.

2]
©
=
Q
o
=
©
c
=

Taxa Real de Crescimento dos
Proventos

0,00% a.a.

*Contempla o mérito e produtividade

Av. Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariquemes - Ro - CEP: 76.871-276
Fone/Fax: 55 (69) 3536-8757/8479-6856

E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site: www.eficazprevidencia.com.br14

5sinado por 1 pessoa: EHRANERAKQYBLSRAUNES DA SILVA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/patobranco.1doc.com.br/verificacao/F8%B-3333-8ZBA IR e imflumme @ abdigm FI60-B7BB-5AB8,0BE624

D



E-~icaz

Consultoria & Assessoria

5.1 TABUAS BIOMETRICAS

As tabuas biométricas sdo ferramentas estatisticas utilizadas para calcular
probabilidades de ocorréncia de eventos com o grupo segurado, como sobrevivéncia,
mortalidade, invalidez e morbidade. Sendo assim, as tabuas auxiliam na apuragao dos
compromissos do plano de beneficios. Em relagdo ao seu impacto, para exemplificar,
quanto maior a probabilidade de sobrevivéncia, maior sera o montante financeiro

necessario para custear as aposentadorias dos servidores.

Respeitando os limites previstos pela Portaria n° 1.467/2022, as tabuas

selecionadas para o estudo estao elencadas a seguir:

Tabela 7 — Tabuas Biométricas

EVENTO TABUA UTILIZADA

Tabua de Mortalidade de Validos - Fase Laborativa IBGE 2023 - Segregada por Sexo
Tabua de Mortalidade de Valido - Fase pés Laborativa IBGE 2023 - Segregada por Sexo
Tabua de Mortalidade de Invalido IBGE 2023 - Segregada por Sexo

Tabua de Entrada em Invalidez ALVARO VINDAS

Tabua de Morbidez Néao utilizada

5.2 ALTERAGOES FUTURAS NO PERFIL E COMPOSIGCAO DAS MASSAS

. Rotatividade

A rotatividade caracteriza-se como a movimentagao de servidores
do Ente. Dentro do servigo publico, as movimentacbes podem ser
causadas pelas seguintes razdes: troca de emprego do servidor titular
gerando a necessidade de sua reposicao; falecimento do servidor;
acidente de trabalho causando a invalidacdo do servidor e a
aposentadoria do servidor. Conforme as caracteristicas do servigo
publico de baixa rotatividade, o unico fator relevante é gerado pelas
aposentadorias. Consequentemente, como esta ja se encontra prevista
na idade de aposentadoria do individuo, ndo sera utilizado percentual de

rotatividade na avaliagdo dos compromissos.

Il. Expectativa de reposicao de segurados ativos
Pela caracteristica do servigo publico, como a necessidade de
realizagdo de concurso publico para contratacbes e da situagéo

financeira do Ente, ndo ha como prever de maneira verossimil a
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admissao e reposigcao de servidores independentemente da causa. Por
isto, ndo sao realizadas previsGes para a expectativa de reposicao de

segurados.

5.3 ESTIMATIVAS DE REMUNERAGOES E PROVENTOS

I. Taxa real de crescimento da remunerag¢ao por mérito e produtividade

A taxa estima anualmente o crescimento da remuneragcdo ao
longo da carreira do grupo de servidores, por tempo de servico e por
plano de carreira, além da reposicao inflacionaria. A hipotese tem fungao
relevante no computo das provisdbes matematicas, na qual apresenta alto

grau de sensibilidade (conforme item 13.3) e por isso deve ser fidedigna.

O efeito da taxa é diretamente relacionado com o custo do plano
previdenciario, quanto maior a taxa aplicada, maior sera o passivo
atuarial. Portanto, ressalta-se que qualquer reajuste concedido acima do
previsto por esta avaliacdo pode ser motivo de perda atuarial,
ocasionando em déficit. Nesse caso, € recomendavel a realizacao de
estudos prévios que avaliarao atuarial e financeiramente a situagao do

Ente e do RPPS para a concessao de reajuste acima do esperado.

Aplicou-se que as remuneragdes dos servidores em atividade
terdo o crescimento de 1,00% (um por cento) ao ano. A premissa esta
adequada respeitando o parametro minimo de 1,00%, segundo a
Portaria n°® 1.467/2022.

ll. Taxa real de crescimento dos proventos
A taxa estima anualmente o crescimento dos proventos concedido
aos aposentados e pensionistas além da reposi¢ao inflacionaria. A
hipétese possui 0 mesmo efeito, quanto maior a taxa aplicada, maior

sera o passivo atuarial.

A taxa real de crescimento utilizada na avaliagdo dos

compromissos foi de 0,00% (zero por cento) ao ano. Ou seja, espera-se

que os proventos sejam reajustados apenas pela inflagao.
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5.4 TAXA DE JUROS ATUARIAL

A taxa de juros atuarial € uma das premissas mais importantes do estudo, visto
que é utilizada para descapitalizar o fluxo de contribui¢des e beneficios trazendo a
valor presente na data focal da avaliacdo. Além disso, é a taxa anual esperada de
rentabilidade dos ativos financeiros em posse do RPPS, no longo prazo, liquida da

inflagdo do periodo.

O impacto da taxa de juros € inversamente proporcional ao passivo atuarial.
Isto €, na medida que aumenta a taxa de juros utilizada no calculo dos compromissos,
diminui o passivo atuarial. Devido ao aumento na projegdo do retorno dos
investimentos o valor necessario para custear o plano de beneficios é reduzido. Em
concordancia com a Portaria n° 1.467/2022, art. 39, deve ser aplicada a menor taxa
prevista entre:

“A taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros

Média seja o mais proximo a duragdo do passivo do RPPS.

A taxa de juros pardmetro, estabelecida conforme o Anexo VII, podera ser
acrescida em 0,15 (quinze centésimos) a cada ano em que a rentabilidade da
carteira de investimentos superar 0s juros reais da meta atuarial dos ultimos
5 (cinco) anos, limitados ao total de 0,60 (sessenta centésimos).”
Exceto em alguns casos, onde € necessario o envio previo de estudo técnico
para demonstrar a aderéncia da taxa a ser adotada quando for superior a taxa de juros
parametro. Ou entao, por critério de conservadorismo, o atuario responsavel podera

utilizar taxa de juros inferior.

Por conseguinte, fica definida nesta avaliagdo atuarial a taxa de juros
parametro, verificada na Portaria MPS n°® 1.499/2024 com a durag¢ao do passivo de

20,80 anos, de 5,31% (cinco virgula trinta e um por cento) ao ano.

Vale salientar que a duragao do passivo utilizada foi calculada pelas proje¢cdes
do encerramento do exercicio anterior e corresponde a média dos prazos dos fluxos
de pagamentos de beneficios do RPPS, liquidos das contribui¢des dos aposentados

e pensionistas, ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

Caso o percentual esperado de rentabilidade n&o seja atingido pela gestao,
recomenda-se que a hipotese seja reavaliada com estudos técnicos para evitar a

perda atuarial que resulte em déficit.
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5.5 ENTRADA EM ALGUM REGIME PREVIDENCIARIO E EM APOSENTADORIA

. Idade estimada de ingresso em algum regime previdenciario
Para idade estimada de ingresso no primeiro regime

previdenciario utilizou-se a seguinte regra:

Se a mesma estiver descrita na base de dados recebida, utiliza-se o
dado recebido. Em contrario, usa-se a idade de vinculacéo ao ente caso
a mesma seja menor ou igual a vinte cinco anos, mas se for maior que
25 anos, pressupde-se que o servidor ingressou com 25 anos em algum

regime previdenciario.

Il. Idade estimada de entrada em aposentadoria programada
Para determinar a idade de entrada em aposentadoria, utilizam-

se as seguintes informagdes:

ldade;

Sexo;

Cargo;

Idade de vinculagao ao ente;

Idade de ingresso no primeiro regime previdenciario;

-~ 0o o 0 T p

Idade de entrada no cargo atual,

Utilizando-se do cargo, idade de vinculo e sexo do segurado,
definem-se os tempos de contribuicdo e idades minimas necessarios
estabelecidos pela legislagdo para a concessdo do beneficio. Com
requisitos minimos definidos, usam-se as idades de vinculagéao no ente,
primeiro regime previdenciario e cargo para definir o tempo faltante para

a aposentadoria.

Essa premissa proporciona flutuagdes significativas nos déficits
atuariais. A idade média de concessao das aposentadorias programadas
varia, geralmente, entre 56 e 59 anos sem a implementacao da reforma
da previdéncia. Entretanto, em alguns casos esta mensurada com mais
de 60 anos, as vezes até 65 anos na média. Acontece que quanto maior
a idade estimada de entrada em aposentadoria programada, menor o
passivo atuarial. Pois, retarda o pagamento da aposentadoria e aumenta

o tempo de contribuicdo do servidor. Portanto, é responsabilidade do
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atuario mensurar tal premissa e, também, do RPPS fiscalizar se a

mesma esta adequada com a realidade do Ente.

Ressalta-se que a reforma da previdéncia tende a aumentar a
idade estimada de entrada em aposentadoria programada, observadas

as novas condigdes de elegibilidade.

lil. Abono Permanéncia
Considerou-se que 0,56% dos servidores optaram pelo direito do

abono permanéncia.

5.6 COMPOSIGAO DO GRUPO FAMILIAR

Para estimar os compromissos gerados pelos beneficios de pensao por morte
tanto de segurado valido como segurado aposentado, utilizou-se a composi¢cao

familiar do Ente de Pato Branco.

5.7 COMPENSACAO FINANCEIRA
A compensagao previdenciaria foi estimada da seguinte forma:

Para os beneficios concedidos, foi utilizada a relagdo percentual verificada
entre o valor compensado pro-rata apurado no Sistema de Compensacgao
Previdenciaria - COMPREYV e o valor de pagamento dos beneficios do RPPS, de forma
individual ou agregada, evidenciando-se os valores a receber e a pagar de

compensacao.

Para os beneficios a conceder, foi utilizado o menor valor entre o percentual de
propor¢cao de tempos de contribuicdo para efeito de compensacado estimado na
avaliagao sobre o valor médio per capita dos beneficios pagos pelo RGPS ou o valor
médio per capita do fluxo mensal de compensagao dos requerimentos ja deferidos na

data focal da avaliagao atuarial.

5.8 DEMAIS PREMISSAS E HIPOTESES

I. Fator de determinacao do valor real ao longo do tempo das remuneragoes
e proventos
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Nao foi utilizado fator de determinagao do valor real ao longo do tempo

das remuneracdes.

Il. Beneficios a conceder com base na média das remuneragées ou com
base na ultima remuneragao

Utilizou-se como beneficio projetado a ultima remuneragédo do
servidor ativo capitalizado até a data prevista de aposentadoria.
Destaca-se que, para servidores que ingressaram no Ente antes de
2004, projeta-se que o beneficio é calculado pela regra da integralidade.
Para admitidos até a lei complementar da reforma previdenciaria, aplica-
se um fator correspondente a 80% sobre o beneficio projetado final,
devido a regra de aposentadoria pela média. Para admitidos
posteriormente, aplica-se um fator correspondente a 70% (setenta por
cento) da média aritmética, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20
(vinte) anos de contribuicdo, das 90% maiores contribuicdes para
admitidos depois da reforma da previdéncia e para os que ingressaram
antes da reforma, contudo, ndo preencheram os requisitos de inativagao

nas regras antigas até 31/07/2021.

lll. Estimativa do crescimento real do teto de contribuicio do RGPS
Estima-se que nao havera crescimento real no teto de beneficios do
RGPS.

6 ANALISE DA BASE CADASTRAL

6.1 DADOS FORNECIDOS E SUA DESCRIGAO

Foram requisitadas a unidade gestora as informacgdes descritas no leiaute
minimo estabelecido pela Secretaria de Previdéncia. Neste arquivo, sao requisitadas
informacgdes de servidores ativos, inativos e pensionistas referentes a caracteristicas

vitais a estimagao dos compromissos atuariais. Além destes, sao requisitados dados

de natureza cadastral, financeira, contabil e legislativa do RPPS.
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Em conjunto, estas informagdes tornam possivel auferir os compromissos,
definir as aliquotas de contribuicdo e analisar possiveis riscos atuariais futuros

pertinentes ao regime.

6.2 ANALISE DA QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

. Atualizagdo da base cadastral
A base cadastral recebida tem data focal em dezembro de 2024.
Consequentemente mostrou-se atualizada para a realizagdo da
avaliagao atuarial. Além disto, a unidade gestora e o ente federativo e
suas autarquias realizaram a atualizacdo das informacdes antes do

envio das mesmas para a confeccido da avaliagao atuarial.

II. Amplitude da base cadastral
A base cadastral foi considerada satisfatéria no critério amplitude.
Isto se deve ao cruzamento de informagdes de natureza publica
realizados previamente a realizacdo da avaliagdo. Realizou-se a
comparacgao da quantidade de servidores descritos no Demonstrativo de
Informacgdes Previdenciarias e Repasses — DIPR com a base de dados

e nao houve discrepancia significativa.

lll. Consisténcia da base cadastral

Considerou-se que as informacbées da base cadastral
apresentaram consisténcia satisfatéria. Esta afirmacdo deve-se a
realizagcéo de testes individuais nas variaveis e comparativos dos totais
apresentados na base cadastral frente ao DIPR e ao DRAA do ano
anterior. Informagdes como base de contribuicdo total dos servidores
ativos, inativos e pensionistas foram comparadas com informagdes do
DIPR do mesmo més da competéncia da base cadastral para atestar se
seriam constatadas discrepancias significativas, mas as mesmas nao
foram encontradas. Além disto, checou-se individualmente as variaveis
através de procedimentos l6gicos como: variaveis com entradas distintas

das permitidas, checagem da idade de vinculagdo ao primeiro regime

previdenciario para que a mesma nao seja menor que 18 anos e salario
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de contribuigdo menor que o salario minimo nacional ou extremamente

elevado.

IV. Sumario Executivo da base cadastral.
A seguir, um sumario executivo referente a consisténcia e
completude da base cadastral. Para finalizar, destaca-se que existiu
comunicacéo digital entre a empresa e a unidade gestora com objetivo

de responder os questionamentos realizados.

Tabela 8 - Consisténcia e completude da Base Cadastral
DESCRICAO CONSISTENCIA COMPLETUDE

IDENTIFICAGAO

SEXO

ESTADO CIVIL

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE INGRESSO NO ENTE
IDENTIFICAGAO DO CARGO
BASE DE CALCULO

TEMPO DE CONTRIBUIGAO RGPS

TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA
OUTROS RPPS

DATA DE NASCIMENTO DO CONJUGE
NUMERO DE DEPENDENTES
IDENTIFICACAO

SEXO

ESTADO CIVIL

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO DO CONJUGE

DATA DE NASCIMENTO DO DEP. MAIS
NOVO

VALOR DO BENEFICIO

CONDIGCAO DO APOSENTADO

TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA O
RPPS

TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA
OUTROS REGIMES

VALOR MENSAL DA COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA

NUMERO DE DEPENDENTES
IDENTIFICAGAO DA PENSAO
NUMERO DE PENSIONISTAS

SEXO DO PENSIONISTA PRINCIPAL
DATA DE NASCIMENTO

VALOR DO BENEFICIO

CONDIGCAO DO PENSIONISTA
DURAGAO DO BENEFICIO

76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
26% - 50%
26% - 50%
0% - 25%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
0% - 25%
0% - 25%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
0% - 25%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%

76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
26% - 50%
26% - 50%
0% - 25%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
0% - 25%
0% - 25%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
0% - 25%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
76% - 100%
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6.3 PREMISSAS ADOTADAS PARA AJUSTE TECNICO DA BASE CADASTRAL

Na tabela seguinte, as premissas que sao adotadas para corrigir bases de

dados inconsistentes. As corre¢des estao separadas pela situagdo dos segurados e

pelas variaveis.

l. Servidores Ativos:

Tabela 9 — Critérios de corre¢cao de dados dos Servidores Ativos

(07.1{0]
DATA DE NASCIMENTO

DATA DE INGRESSO NO ENTE

TEMPO DE CONTRIBUIGAO RGPS

IDENTIFICAGAO DO CARGO

BASE DE CALCULO

DATA DE NASCIMENTO DO
CONJUGE

ESTADO CIVIL
SEXO
NUMERO DE DEPENDENTES

TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA

OUTROS RPPS

l. Servidores Inativos:

Tabela 10 - Critérios de corregado de dados dos Servidores Inativos

CAMPO
SEXO
ESTADO CIVIL

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO DO
CONJUGE

DATA DE NASCIMENTO DO DEP.
MAIS NOVO

VALOR DO BENEFICIO

CONDIGCAO DO APOSENTADO

TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA

O RPPS

TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA

OUTROS REGIMES
VALOR MENSAL DA

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

NUMERO DE DEPENDENTES

CRITERIO DE CORREGAO

No caso de a idade do servidor ativo ser inferior a dezoito anos, ajustara-se a
idade do mesmo para a idade média do grupo ativo discriminada por sexo.

Em caso da inexisténcia da data de ingresso no ente e do tempo de contribuicéo
para o RGPS, presume-se que o participante tenha se vinculado ao ente com
25 anos de idade.

Caso a informagao sobre a data de ingresso no ente esteja disponivel, se a
mesma for inferior a 25 anos, supbe-se que o participante nunca tenha
contribuido para o RPPS. Caso contrario, adota-se a idade de vinculagcdo ao
ente menos 25 anos como tempo de contribuicdo para o RGPS.

Em caso da inexisténcia do dado, corrige-se a informagéo pelo cargo de maior
proporgéo na base de dados.

Remuneragdes inferiores ao salario minimo ou extremamente elevadas foram
ajustadas para o salario médio do grupo discriminado por cargo e sexo.

O cOnjuge possui a mesma idade do servidor titular.
Pressupde-se que determinada proporgéo do grupo possui conjuge.

Servidores sem informagdes de sexo sdo corrigidos pela propor¢do do grupo
em caso da inexisténcia do nome.

Supde-se que metade dos servidores tem um dependente.

Assume-se que o servidor nunca contribuiu para outro RPPS.

briverificacao/F88H-8339-BLBAIBRR e iinflomme @ atdigm FIG0-87B3-3286/0B624
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Servidores sem informagdes de sexo sdo corrigidos pela propor¢do do grupo
em caso da inexisténcia do nome.
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1I. Pensionistas:

Tabela 11 - Critérios de corre¢ado de dados dos Pensionistas

CAMPO CRITERIO DE CORREGAO

SEXO Servidores sem _infprm_agées de sexo sao corrigidos pela proporgéo do grupo
em caso da inexisténcia do nome.

Servidores sem data de nascimento ou com datas inverossimeis terdo suas
idades corrigidas pela média do grupo discriminadas por sexo.

DATA DE NASCIMENTO

VALOR DO BENEFICIO Remynergg@es zeradas.ou'e)'(tremamente elevadas foram ajustadas para o
salario médio do grupo discriminado por sexo.

CONDIGAO DO PENSIONISTA Se nao for especificada, assume-se que o pensionista é valido.

DURAGAO DO BENEFICIO Se a idade do pensionista for menor que 24 anos, assume-se que a pensao &

temporaria. Caso contrario, a penséo ¢€ vitalicia.

6.4 RECOMENDAGOES PARA A BASE CADASTRAL

A base de dados do Ente € o pilar dos resultados atuariais que serédo descritos
neste relatério. Através da experiéncia adquirida durante os anos no mercado, citam-
se algumas recomendacdes para que a base de dados nao apresente vieses que

venham a comprometer de maneira significativa os resultados atuariais:

I. Atualizacdo periddica do cadastro dos servidores para obtencao de
informagdes relevantes. Recomenda-se a realizacdo de Censos
Previdenciarios a cada cinco anos e uma atualizagdo anual das
informacoes;

II.  Apuragéo do tempo de servigo passado ao Regime Geral de Previdéncia
Social para estimacgao do valor da compensacgao previdenciaria;

lll.  Registro das informagdes dos cénjuges e dependentes dos participantes
para efeito do calculo dos beneficios de pensao;

IV.  Registro de informagdes contabeis e financeiras dos ultimos cinco anos
como pagamento de beneficios previdenciarios, valores dos dissidios
concedidos, quantidade de concessdes de aposentadorias e pensoes e

arrecadacao relativa as contribuicdes dos servidores e do ente;

Todos os regimes préoprios deverdo manter sua base de dados no leiaute
modelo estabelecido pela SPREV. Isto ocorre devido a Portaria n® 1.467 de 2022 que
estabelece um padrao minimo para as informacdes além de requisicoes posteriores
para a mesma, como o arquivamento dos dados por um periodo de 10 anos. Além
disto, a contabilizagdo de informacgdes de carater financeiro e econémico passara a

ser obrigatoria para apurar a viabilidade do plano de custeio proposto. Ressalta-se
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ainda que, através de sistemas digitais, como o SICONFI-Sistema de Informacgdes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico, serdo realizadas analises de consisténcia da

base de dados pela Secretaria da Previdéncia.

Como pratica de gestdo atuarial recomenda-se a adogdo de um sistema
digitalizado de armazenamento das informag¢des dos servidores que contenha os
dados necessarios, documentos, histérico funcional, tempo de servigo passado,
informagdes dos dependentes, etc., pois o mesmo pode facilitar a geragdo das
informagdes previdenciarias pertinentes ao calculo atuarial além de dar mais
confiabilidade as informagdes que poderdo ser atualizadas de maneira mais

intempestiva.

Faz-se a ressalva que a manutencao de uma base de dados de qualidade € um
processo continuo de responsabilidade do Ente e da unidade gestora que gera

beneficios no longo prazo.

7 RESULTADO ATUARIAL

Nesta secao, serdo descritos os aspectos pertinentes aos resultados atuariais.
Itens como provisdes matematicas, ativos financeiros, aliquotas de contribuicdo e o

superavit ou déficit atuarial do plano estarao descritos neste item.

Inicia-se a se¢do com o balanco atuarial, para depois analisar os ativos
garantidores, os passivos do regime frente aos seus segurados e, finalmente,

explicitar o resultado atuarial do exercicio.

7.1 BALANGCO ATUARIAL

O balancgo atuarial demonstra as aliquotas calculadas, os valores das provisdes

matematicas, da compensacao financeira e do resultado atuarial.
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Tabela 12 — Balango atuarial

. ALIQUOTA NORMAL
DESCRICAO VIGENTE EM LEI

Aliquota Normal (patronal + Servidor) (A) 35,12%
Aliquotas dos beneficios por RS, RCC e taxa de adm. (B) 3,21%
Aliquota Normal por regime de capitalizagdo (C = A- B) 31,91%
ATIVOS FINANCEIROS . R$ |
Fundos de Investimento e Demais Ativos 301.930.755,31
Acordos Previdenciarios 0,00
vigentes
PMBC 240.283.093,60
VABF - Concedidos 253.832.704,27
VACF - Concedidos 13.549.610,67
(-) VACF - (Ente) 0,00
(-) VACF - (Servidores) 13.549.610,67
PMBaC 108.582.489,68
VABF - a Conceder 603.053.582,05
VACF - a Conceder 494.471.092,37
(-) VACF - a Conceder (Ente) 295.661.392,28
(-) VACF - a Conceder (Servidores) 198.809.700,08
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA 50.386.553,25
VACP a Pagar - Beneficios Concedidos 0,00
(-) VACP a Receber - Beneficios Concedidos 0,00
VACP a Pagar - Beneficios a Conceder 0,00
(-) VACP a Receber - Beneficios a Conceder 50.386.553,25
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Plano de Amortizagdo estabelecido em lei 0,00
Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia Financeira 0,00
Deficit Atuarial a Equacionar 0,00
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7.2 ATIVOS GARANTIDORES E CREDITOS A RECEBER

Compostos pelos bens e direitos do plano previdenciario que serao utilizados
para realizar o pagamento dos beneficios dos segurados. Constituem-se basicamente

por:

I.  Ativos Financeiros (saldo + aplicagoes)
Os ativos financeiros do plano estao discriminados de acordo com
o Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos do més

de dezembro.

Tabela 13 — Discriminagao dos investimentos do RPPS

INVESTIMENTOS R$301.930.755,31 100,00%

Fundos de Renda Fixa 179.153.109,94 59,34%
Fundos de Renda Variavel 0,00 0,00%
Segmento Imobiliario 14.498.166,64 4,80%
Enquadramento 0,00 0,00%
Nao Sujeitos ao Enquadramento 0,00 0,00%
Demais bens e direitos 77.016,36 0,03%

Receitas sobre IRPF* 108.202.462,37 -

* No item lll, consta um descritivo pormenorizado.

Il. Parcelamentos de Débitos Previdenciarios
Na data da avaliagdo, o regime de previdéncia ndo € credor de
valores referentes a acordos de parcelamento. Com isso, o valor total
dos ativos garantidores é de R$ 301.930.755,31.

lll. Demais bens e Direitos
Na data da avaliagdo, foram constatados que o Regime Proprio tem os

seguintes créditos caracterizados como bens e direitos. Os mesmos encontram-se

registrados legalmente e por isso podem ser contabilizados como receitas do RPPS.

Tabela 14 — Valores Imposto de Renda

DEMAIS BENS E DIREITOS R$ em 31/12/2024

Receitas sobre IRPF 108.202.462,37
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7.3 PROVISOES MATEMATICAS

Constituem-se nos valores devidos pelo regime previdenciario aos segurados.

Destaca-se que os valores apresentados representam o valor presente de todos os

compromissos futuros assumidos pelo RPPS.

A proxima tabela agrega as provisdes matematicas de beneficios concedidos e

a conceder.

Tabela 15 - Provis6es Matematicas — Quadro Geral

BENEFICIOS A CONCEDER VABF VACF PROVISAO
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 442 533.968,97 302.988.538,08 139.545.430,89
APOSENTADORIAS ESPECIAIS 146.149.127 81 186.815.123,71 -40.665.995,90
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 0,00 0,00 0,00
PENSAO POR MORTE DE SEGURADO 0,00 0,00 0,00
PN PXEO“Q%RNTT'/EADDS 14.345.075,84 4.659.191,62 9.685.884,22
PENSAO POR MORTE DE INVALIDO 25.400,43 8.238,96 17.170,47
SUBTOTAL 603.053.582,05 494.471.092,37 108.582.489,68
= U U DIDO AL A R R A
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 102.322.391,28 12.799.943 62 89.522.447,65
APOSENTADORIAS ESPECIAIS 141.219.288,45 0,00 141.219.288,45
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 665.115,32 0,00 665.115,32
PENSOES POR MORTE 9.625.909,22 749.667,05 8.876.242,18
SUBTOTAL 253.832.704,27  13.549.610,67  240.283.093,60

As provisbes matematicas dos beneficios concedidos totalizaram R$

240.283.093,60. Este valor representa o montante que deve estar sob posse do
regime préprio para garantir com 0s compromissos ja assumidos perante o0s
aposentados e pensionistas atuais. Relativo aos beneficios a conceder, a provisao
matematica totalizou R$ 108.582.489,68. Este total indica o0 montante que deve estar
sob posse do regime préprio para garantir com 0s compromissos ja assumidos

perante os futuros aposentados e pensionistas. Consequentemente, provisdes

matematicas do regime previdenciario, na data focal da avaliagdo, totalizaram R$
348.865.583,29.
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7.4 COMPENSACAO FINANCEIRA

A compensacao previdenciaria refere-se a compensacgao financeira entre
regimes gragas ao tempo de contribui¢cao realizado pelo segurado para outro RPPS
ou para o RGPS. Os calculos destes valores séo feitos através das formulacdes e

premissas descritos na Nota Técnica Atuarial do Plano.

O saldo da compensacéao financeira é apurado através da soma dos valores
totais da compensagéao a receber e a pagar dos beneficios concedidos e a conceder.
Se este saldo for positivo, define-se se o regime tem direito a receber mais valores do
que tem a pagar e este saldo sera somado aos ativos do plano. Caso contrario, o
saldo de compensacgao representara um passivo ao plano e devera ser adicionado as

provisbes matematicas.

Tabela 16 — Compensacao Financeira

BENEFICIOS CONCEDIDOS R

Compensagéao a Receber 0,00
Compensagéao a Pagar 0,00
BENEFICIOSACONGEDER | Ry
Compensagéo a Receber 50.386.553,25
Compensacgao a Pagar 0,00

SALDO COMPENSAGAO 50.386.553,25

Apurou-se que o regime tem um valor credor de R$ 50.386.553,25 referente a
compensacao financeira. Consequentemente, este sera somado aos ativos do plano

causando diminuicdo nos compromissos do plano.

7.5 RESULTADO DE ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

O resultado atuarial é expresso através da diferengca dos ativos do plano
perante seus passivos. Destaca-se que a compensacgao previdenciaria podera ser

somada aos ativos ou aos passivos dependendo se existir saldo a pagar ou a receber.

Caso o resultado da diferenca seja positivo, existe superavit atuarial; se o

resultado for negativo, observa-se um déficit; e se existir equivaléncia entre ativos e

passivos, ha um equilibrio atuarial. A seguir, o resultado para o exercicio:

Av. Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariquemes - Ro - CEP: 76.871-276
Fone/Fax: 55 (69) 3536-8757/8479-6856

E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site: www.eficazprevidencia.com.br29

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/patobranco.1doc.com.br/verificacao/F8%B-3333-8ZBA IR e imflumme @ abdigm FI60-B7BB-5AB8,0BE624

5sinado por 1 pessoa: EHRANERAKQYBLSRAUNES DA SILVA

D



E-~icaz

Consultoria & Assessoria

Tabela 17 — Resultado Atuarial

Ativos do Plano 301.930.755,31
Provisbes Matematicas 348.865.583,29
Compensagéao Previdenciaria 50.386.553,25

Deve-se destacar que a situacio atuarial descrita acima, € calculada com base
nas aliquotas vigentes na data focal da avaliagéo, isto €, 31/12/2024. Observa-se que

na data focal, o regime previdenciario encontra-se em situagao superavitaria.

7.6 VALOR ATUAL DAS REMUNERAGOES FUTURAS

Representa o valor presente dos fluxos futuros das remuneracdes dos
participantes. Este valor representa o total em valor presente da base de contribuicao

onde incidirao os percentuais contributivos.

Tabela 18 — Valor Atual das Remunerag¢oes Futuras

Valor Atual das Remuneragoées Futuras R$ 1.549.630.070,38
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8 CUSTOS E PLANO DE CUSTEIO

Para honrar com os compromissos assumidos, devem ser vertidos recursos
financeiros suficientes ao regime para que o mesmo possa realizar os pagamentos
devidos. Estes valores baseiam-se no custo dos beneficios e sdo representados
através de um percentual que incidira sobre a base de contribuicdo para apurar o

quanto cada segurado e a parte patronal dever&o contribuir.

8.1 VALORES DAS REMUNERAGOES E PROVENTOS ATUAIS

Inicialmente, sao calculados os valores das remuneragdes e proventos para

definir a base de contribuicdo onde incidirdo os percentuais contributivos.

Tabela 19 - Base de Contribuicao Mensal e Anual

Categorias Valor Mensal - Estatisticas Valores Anuais
da Populagao Coberta

Total das Remuneragdes de Contribui¢cdo
dos Servidores Ativos 10.575.105,62 137.476.373,01

Total das Parcelas dos Proventos de
Aposentadoria que superam o Limite 425.161,82 5.527.103,66
Maximo do RGPS

Total das Parcelas das Pensdes Por Morte

que superam o Limite Maximo do RGPS 26.321,03 342.173,39

Apurou-se que a base de contribuicdo mensal é de R$ 11.026.588,47.

8.2 CUSTEIO NORMAL VIGENTE EM LEI

Atualmente, regulamentado pela Lei complementar n° 89/2021, o custeio é

dado através da seguinte tabela:

Tabela 20 - Base de Calculo, Aliquota e Contribuicao esperada pelo custeio vigente

Valor Anual da Valor da Contribuicao
Categorias | Base de Calculo | Aliquota Vigente | esperada com Aliquotas
R$ Vigentes

Ente Federativo 137.476.373,01 21,00% 28.870.038,33
Taxa de Administracao 137.476.373,01 0,00% 0,00
Ente Federativo - Total 137.476.373,01 21,00% 28.870.038,33
Segurados Ativos* 137.476.373,01 14,12% 19.412.895,33
Aposentados* 5.527.103,66 18,45% 1.019.559,99
Pensionistas® 342.173,39 18,75% 64.151,04

*Aliquota Efetiva Agregada-— representa o percentual que realmente incide sobre a base de contribui¢do

devido ao calculo por faixas salariais.

*Tabela 20 o percentual que incide sobre as faixas de contribui¢éo.
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Observa-se que a contribuicéo total € de R$ 49.366.644,69, o que representa
uma aliquota total de 35,12%.

*Tabela 2121 — Faixas de contribuicdo da aliquota progressiva

FAIXA DE REMUNERAGCAO ATIVOS INATIVOS

Até um salario minimo federal 11,00% Isento

De R$ 1.302,01 até R$ 2.571,29 12,50% Isento
De R$ 2.571,30 até R$ 3.856,94 15,50% Isento
De R$ 3.856,95 até R$ 7.507,49 17,50% 17,50%
De R$ 7.507,50 até R$ 12.856,50 18,00% 18,00%
De R$ 12.856,61 até R$ 25.712,99 20,00% 20,00%
De R$ 25.713,00 até R$ 26.601,67 22,50% 22,50%

8.3 CUSTEIO NORMAL CALCULADO POR BENEFICIO

O custeio normal recomendado que institui o equilibrio atuarial, discriminado
por beneficio, se comporta da seguinte maneira:
Tabela 22 - Regime Financeiro, Custo Anual Previsto e Aliquota Normal Calculada discriminada por Beneficio

REGIME ALIQUOTA CUSTO ANUAL
BENEFICIOS | -\NANCEIRO |  NORMAL PREVISTO (R$

Aposentadoria por Tempo de

0,
Contribuicdo, Idade e Compulsoria 1367 BB
Aposentadoria Especial CAP 12,06% 16.855.470,40
Aposentadoria por Invalidez RCC 2,29% 3.206.694,06
Penséao por Morte de Ativo RCC 0,92% 1.284.083,30
Penséao por Morte de Apos?;ﬁgg CAP 0.30% 420.377.46
Penséao por Morte de Aposen’fa!do CAP 0,00% 743.36
Invalido
Aliquota Administrativa - 0,00% 0,00

Observa-se que a contribuicdo de equilibrio total ¢ de R$ 49.104.632,45, o que
representa uma aliquota total de 35,12%.

8.4 CUSTEIO NORMAL CALCULADO POR REGIME FINANCEIRO

Na tabela seguinte, a separagao do custeio por regime financeiro:

Tabela 23 - Custo Anual e Aliquota Normal discriminada por Regime Financeiro

REGIME FINANCEIRO % RS

Capitalizagao 31,91% 44.613.855,10
Reparticdo de Capitais de Cobertura 3,21% 4.490.777,35
Custeio Administrativo 0,00% 0,00
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9 EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Em caso de existéncia de déficit atuarial, isto €, uma insuficiéncia dos ativos do
plano perante os compromissos assumidos pelo mesmo, deve ser estabelecido um
plano para equacionar este valor. No entanto, no caso do RPPS de Pato Branco, com
a vinculagao da receita proveniente do Imposto de Renda Retido na Fonte ao Regime,
conforme demonstrado no Anexo 10, obteve um aumento nos ativos garantidores,
com isso, o resultado atuarial apresentou superavit, ndo havendo necessidade do
plano de equacionamento. Recomenda-se a extingao do plano de custeio suplementar

atual.

10 CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Para a organizacao e funcionamento da Unidade Gestora do RPPS se faz
necessario o custeio administrativo, onde uma contribuicdo unilateral, por parte do
Ente Federativo, é definida em avaliagcdo atuarial por meio de aliquota ou aporte.

Atualmente, no caso do RPPS o custeio administrativo € por aporte financeiro.

Essa aliquota ou aporte, também chamada de taxa de administragao, possui
um limite maximo estipulado pela portaria n°® 1.467 que depende do porte do RPPS e
da base de contribui¢cdo escolhida para a taxa de administracdo. Abaixo, uma tabela

resumo:

Tabela 24 — Despesas Administrativas

PORTE FOLHA DOS FOLHA DOS SERVIDORES ATIVOS,
SERVIDORES ATIVOS INATIVOS E PENSIONISTAS

Estados e DF, Classificados no

Porte Especial 2 0% (0%
Grande Porte 2,40% 1,70%
Médio Porte 3,00% 2,30%
Pequeno Porte 3,60% 2,70%

No caso de Pato Branco, esta podera ser até 3,00% caso a base de
contribuicao seja somente a folha de contribuicdo dos servidores ou até 2,30% caso

a base de contribuicdo seja a soma da folha de contribuicdo dos ativos, proventos e

pensoes.
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10.1 RECOMENDAGOES DIVERSAS

Destaca-se que, pelo artigo 84 da Portaria n° 1.467/2022, os recursos
destinados ao custo administrativo deverdo ser mantidos por meio de uma reserva
administrativa que objetivam segregar os recursos de finalidade administrativa dos de
finalidade de pagamento de beneficios. Permite-se que, dependendo do resultado da
reserva administrativa ao final do exercicio, 0os recursos remanescentes sejam
revertidos para o pagamento de beneficios, desde que seja observada a legislagao do

ente e mediante a aprovacgao do conselho.

Pela redagao do Art. 51 § 7°, salienta-se que o custeio administrativo néo é
computado para verificagao do limite previsto pelo art. 2° da Lei n® 9.717, de 1998,

que estipula a contribuicdo minima e maxima do ente federativo.

Destaca-se que a taxa de administracao do ente na data da avaliagao encontra-

se de acordo com a Portaria n® 1467/2022.

11 ANALISE DO COMPARATIVO DAS ULTIMAS AVALIAGOES
ATUARIAIS

Esta secédo realiza a analise comparativa das ultimas avaliacdes atuariais com
0 objetivo de demonstrar as variagbes nas provisbes matematicas, nos ativos

garantidores e na composi¢ao do grupo segurado.

11.1 ANALISE COMPARATIVA DOS COMPROMISSOS

Apresenta a evolugdo dos compromissos atuariais no periodo dos trés ultimos

exercicios.
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Tabela 25 — Comparativo das Provis6es Matematicas e Resultados Atuariais

PASSIVOS DO PLANO
Provisao para beneficios a conceder

Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor Atual das Contribuigbes Futuras
ENTE
SERVIDOR
Provisao para beneficios concedidos
Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor atual das contribui¢bes Futuras
ENTE
SERVIDOR
ATIVOS DO PLANO
Fundos de Investimento
Acordos Previdenciarios
Compensacao
RESULTADO
Plano de Amortizagcdo em Lei

252.561.765,84
649.746.026,25
397.184.260,41
0,00
0,00
162.694.143,36
178.803.471,73
16.109.328,37
0,00
16.109.328,37
329.697.010,56
74.204.828,26
0,00
78.257.562,48
-262.793.518,46

159.553.703,18
616.101.010,63
456.547.307,44
261.881.820,71
194.665.486,73
182.842.117,91
204.549.725,54
21.707.607,64
0,00
21.707.607,64
154.969.897,81
97.524.346,28
0,00
57.445.551,53
-187.425.923,28

23.985.553,25

Dez/2022 Dez/2023 Dez/2024

108.582.489,68
603.053.582,05
494.471.092,37
295.661.392,28
198.809.700,08
240.283.093,60
253.832.704,27
13.549.610,67
0,00
13.549.610,67
352.317.308,56
301.930.755,31
0,00
50.386.553,25
3.451.725,28

0,00

Baseado nesta tabela, observaram-se os seguintes percentuais de variagao:

Tabela 26 - Variagoes das Contas

| 20232022 | 20242023 |
Provisao para beneficios a conceder -36,83% -31,95%
Valor atual dos Beneficios Futuros -5,18% -2,12%
Valor Atual das Contribuicbes Futuras 14,95% 8,31%
ENTE - 12,90%
SERVIDOR - 2,13%
Provisao para beneficios concedidos 12,38% 31,42%
Valor atual dos Beneficios Futuros 14,40% 24,09%
Valor atual das contribuicées Futuras 34,75% -37,58%
ENTE - -
SERVIDOR 34,75% -37,58%
ATIVOS DO PLANO -53,00% 127,35%
Fundos de Investimento 31,43% 209,60%
Acordos Previdenciarios - -
Compensacgéo -26,59% -12,29%
RESULTADO -28,68% -101,84%
- -100,00%
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11.2 ANALISE COMPARATIVA DAS CARACTERISTICAS DO GRUPO

Prosseguindo para a analise das variagdes na composig¢ao do grupo:

Tabela 27 — Comparativo Estatistico dos Trés Ultimos Exercicios

2022 2023 2024
Ativos 1762 1949 2303
Aposentados 146 167 206
Pensionistas 19 30 40
Média Salarial Ativos 3.120,52 3.418,00 3.819,80
Média Proventos Inativos 6.749,20 7.383,16 7.780,62
Média Pensées 1.540,10 2.057,57 2.5627,62
Idade Média Ativos 43,71 43,39 43,37
Idade Média Aposentados 58,73 59,87 61,57
Idade Média Pensionistas 23,89 30,63 33,63
Idade 5 Tojetada do 63,39 63,50 63,01

Baseado nesta tabela, observaram-se os seguintes percentuais de variagao:

Tabela 28 — Analise de Variagao Informag¢6es Demograficas

Ativos 10,61% 18,16%

Aposentados 14,38% 23,35%
Pensionistas 57,89% 33,33%

Média Salarial Ativos 9,63% 11,76%
Média Proventos Inativos 9,39% 5,38%
Média Pensées 33,60% 22,84%

Idade Média Ativos -0,73% -0,04%

Idade Média Aposentados 1,93% 2,85%
Idade Média Pensionistas 28,20% 9,77%
O posentadori 0.17% -0.78%

11.3 ANALISE COMPARATIVA DA RENTABILIDADE

Nos ultimos exercicios, de acordo com as informagdes encaminhas pela

Unidade Gestora, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de

Pato Branco alcangou a rentabilidade prevista pela taxa de juros atuarial em 2019 e
2023.
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Tabela 29 — Rentabilidade dos ultimos exercicios

, TAXA DE JUROS RENTABILIDADE LIQUIDA
PERIODO ATUARIAL (% a.a. ANUAL

31/12/2018 2,82% 2,39%
31/12/2019 10,59% 13,24%
31/12/2020 10,65% 5,94%
31/12/2021 16,01% 0,99%
31/12/2022 10,97% 5,86%
31/12/2023 9,73% 14,29%

12 AVALIAGAO E IMPACTOS DO PERFIL ATUARIAL DO RPPS

Uma das novidades introduzidas pela Portaria n® 1.467/2022 é o tratamento
distinto dos RPPS baseado no perfil de risco atuarial de cada regime. Este perfil
define-se em uma matriz de risco que leva em consideragcao o porte do RPPS e
indicadores de risco atuarial calculados através de informagdes dispostas no
CADPREYV e no SICONFI — Sistema de Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor

Publico Brasileiro.

O tratamento distinto mencionado acima resume-se a praticas procedimentais
diferentes no ambito administrativo do RPPS e a utilizacdo de constantes nas

formulagdes de célculo. A seguir, consta o perfil atuarial do regime proprio.

12.1 PERFIL ATUARIAL

De acordo com a matriz divulgada pela SPREV que pode ser consultada em
seu sitio digital, o Regime Préprio de Pato Branco esta classificado como Perfil
Atuarial lll. Esta classificagao implica no uso das seguintes constantes no momento

da apuragcdo dos compromissos:

Tabela 30 — Constante “a”

VALOR VALOR VALOR
DESCRICAO MAXIMO MiNIMO IDEAL VALOR DO RPPS
a — Constante

utilizada para o 1,5 1,7
Calculo do LDA

Esta constante é diretamente utilizada na apuragao do valor da parcela relativa
ao déficit atuarial que podera ndo compor o plano de amortizagdo, caso a metodologia
escolhida seja pela duragédo do passivo. As possibilidades para os valores do LDA,

dados os valores possiveis para a constante:
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Tabela 31 — Valores do LDA

[ a2 | Valor do LDA

1,5 85.414,00
1,75 99.650,00
2 113.885,00

12.2 PORTE DO REGIME

Com base nos dados do Indicador da Situagcédo Previdenciaria (ISP) de 2024
disponibilizado pela Secretaria de Previdéncia, pode-se inferir o porte do municipio
em relacdo ao seu Regime Proprio de Previdéncia Social. O ISP é uma ferramenta
que avalia a saude financeira desses regimes, levando em consideragédo diversos
indicadores e informacgdes relacionadas a gestao previdenciaria. Com base nas
métricas presentes no ISP 2024, é possivel classificar o municipio em termos de porte,

indicando se ele possui um RPPS de pequeno, médio ou grande porte.

Dessa forma, o regime préprio de Pato Branco é categorizado no Porte Médio.

12.3 RISCO ATUARIAL

Consiste em uma combinacéao do Perfil Atuarial com o Porte do RPPS dada por

uma matriz de risco. Consequentemente, temos que o risco atuarial do RPPS ¢é

considerado Alto.
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13 ANALISES

As analises realizadas nesse tépico tém como objetivo auxiliar os gestores
responsaveis pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato
Branco apresentando a perspectiva de alteracdo na massa de segurados ativos e a

analise de sensibilidade.

13.1 PERSPECTIVA DE ALTERACAO NA MASSA DE SEGURADOS ATIVOS
Para o préximo exercicio, esperam-se as seguintes altera¢gdes no grupo:

a. Mortalidade de Segurados Ativos: 7,36
b. Entrada em invalidez: 4,15
Complementarmente, apresenta-se as informacdes dos riscos iminentes do

grupo de servidores ativos.

Tabela 32 — Estatisticas Riscos iminentes

DIVERSOS | PROFESSORES | SUBTOTAL

16,00 5,00 21,00 89,00 32,00 121,00
62,31 59,80 61,71 60,53 58,28 59,93
4.584,90 4.435,31 4.549,29 4.945,18 4.726,72 4.887,41
73.358,43 22.176,57 95.535,00 440.121,19 151.254,92 591.376,11
9.103.724,00 3.095.038,13 12.198.762,13 58.998.065,13  21.333.671,53  80.331.736,66

TOTAL % DO GRUPO

Freq 142,00 6,17%
Idade Média 60,20 -
Média Salarial 4.837,40 -
Base Cont. 686.911,11 6,50%
PM 92.530.498,79 15,72%

13.2 ANALISE DE SENSIBILIDADE

A analise de sensibilidade demonstra a variagao dos resultados em funcao da

alteracdo das premissas de taxa de juros atuarial, taxa real de crescimento das

remuneragdes e taxa real de crescimento dos proventos.
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Tabela 33 — Meta Atuarial

META ATUARIAL (% a.a.) PROVISAO ATIVOS RESULTADO

6,00% 280.802.161,18 336.106.158,00 55.303.996,82
5,50% 328.599.452,75 347.596.259,44 18.996.806,69
5,00% 384.733.626,62 360.481.294,92 -24.252.331,70
4,50% 450.866.117,23 374.977.987,14 -75.888.130,10
4,00% 529.030.909,55 391.343.697,49 -137.687.212,06
3,50% 621.727.013,75 409.885.318,49 -211.841.695,25
3,00% 732.036.042,40 430.970.379,66 -301.065.662,75
2,50% 863.772.274,51 455.040.980,81 -408.731.293,71
2,00% 1.021.674.927,57 482.631.352,73 -539.043.574,84
1,50% 1.211.655.487,40 514.390.092,55 -697.265.394,85
1,00% 1.441.117.150,23 551.108.450,86 -890.008.699,37
0,50% 1.719.369.107,12 593.756.488,96 -1.125.612.618,16

Sensibilidade da Meta Atuarial

Resultado Atuarial
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4,00%
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2,50%
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1,00%

0,50%

0,00%

Tabela 34 - Crescimento Real dos Salarios

CRESCIMENTO REAL % PROVISAO ATIVOS RESULTADO

4,00% 474.073.544,42 378.219.870,87 -95.853.673,55
3,50% 444.945.215,80 372.697.364,71 -72.247.851,09
3,00% 419.724.251,53  367.732.658,21 -51.991.593,32
2,50% 397.913.758,48 363.263.910,96 -34.649.847,52
2,00% 379.079.170,97  359.236.431,72 -19.842.739,25
1,50% 362.840.508,05 355.601.836,89 -7.238.671,16
1,00% 348.865.583,29 352.317.308,56 3.451.725,28
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Sensibilidade - Crescimento Real dos Salarios

Resultado Atuarial

Milhdes
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Tabela 35 - Crescimento Real dos Proventos

PROVENTOS % PROVISAO ATIVOS RESULTADO

846.816.480,03
764.347.675,58
688.760.014,51
619.367.602,66
555.560.815,87
496.797.123,53
442.593.089,28

2,50%
1,50%

2,00%

380.600.093,42
375.938.290,26
371.657.637,00
367.721.247,97
364.096.173,84
360.752.954,01
357.665.222,18

Sensibilidade - Crescimento Real dos Proventos

Resultado Atuarial
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-466.216.386,61
-388.409.385,32
-317.102.377,51
-251.646.354,69
-191.464.642,03
-136.044.169,52

-84.927.867,10
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14 PARECER ATUARIAL

O Relatério da Avaliagado Atuarial Extraordinaria tem como principal objetivo
apresentar a situacao técnico atuarial, posicionado em 31/12/2024, do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco. O estudo se encontra
em conformidade com todas as regulamentacdes legais pertinentes e utilizou das

técnicas e premissas mais adequadas a situagao do regime.

A realizacao desta Avaliagao Atuarial Extraordinaria fundamentou-se em dados
cadastrais combinados com informagdes legais, financeiras, econémicas e contabeis
prestadas pela unidade gestora do regime previdenciario. Estas informagdes foram
requisitadas e, apdés o seu recebimento, foram realizados testes de consisténcia e
ajustes em seu conteudo para a sua validagédo, conforme o item 6.3. A consisténcia

dos dados cadastrais foi considerada satisfatoria para o prosseguimento do estudo.

Posteriormente a analise das informacbes, foram definidas as hipoteses
atuariais que influenciam diretamente nos resultados da avaliacdo. As definicbes

fundamentam-se em critérios técnicos de aderéncia, mencionados anteriormente.

O resultado atuarial é evidenciado pelo confronto do total dos ativos do plano,
de R$ 301.930.755,31, mais o valor da compensacao financeira de R$ 50.386.553,25,
menos o total das provisdes matematicas, de R$ 348.865.583,29, calculadas pelo
método prospectivo de precificagdo. Desse modo, o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pato Branco encontra-se em situagao atuarial
superavitaria de R$ 3.451.725,28. Isto indica que os valores financeiros em poder do
regime previdenciario sdo suficientes para arcar com as obrigagbes assumidas, em

valor presente na data focal da avaliagao.

Para o plano de custeio, recomenda-se a manutengcao dos percentuais
contributivos atualmente vigentes, considerando que a situagcao financeira e
atuarial do RPPS é superavitaria. A aliquota normal, estabelecida pela Lei n°
89/2021, sendo uma aliquota progressiva para os servidores e 21,00% de
contribuicao normal de responsabilidade do Ente Federativo. Ademais, a
vinculagao da receita proveniente do Imposto de Renda Retido na Fonte amplia
os ativos garantidores, tornado o regime superavitario. Diante desse cenario, o

plano de amortizagao definido pela Lei n° 6.386/2024 deve ser revogado, uma

vez que sua manutencgao nao se faz mais necessaria.
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Considerando as aliquotas vigentes, o resultado financeiro médio do exercicio
€ superavitario em R$ 27.215.773,87, sendo R$ 49.366.644,69 a receita média da
contribuigdo total menos R$ 22.150.870,82 a despesa média com beneficios dos
aposentados e pensionistas. Com isso, 44,87% da receita esta comprometida com os
beneficios ja concedidos e o restante, 55,13%, sao recursos que deverdo ser
capitalizados para pagamento dos beneficios futuros. A situagao financeira deve ser

acompanhada para evitar danos a solvéncia do plano.

A Taxa de Juros Atuarial a ser adotada na proxima Politica de Investimento
devera observar a taxa de juros parametro, em Portaria que sera publicada ao longo

de 2025, com a duragao do passivo calculada na presente avaliacdo de 18,44 anos.

Um ponto que deve ser atentado pelos gestores dos regimes proprios consiste
nas politicas de gestdo e nas ag¢des adotadas em consequéncia das hipdteses
utilizadas nesta avaliagdo atuarial, em especifico da meta atuarial e do
comportamento da mortalidade. Isto se deve as definicbes parametrizadas e
engessadas de escolha especificadas de acordo com a portaria n° 1.467 de 2022 que

fixam critérios para a meta e para tabua.

Vale destacar que, as taxas de mortalidade calculadas em 2023 evidenciaram
um aumento na expectativa de vida dos brasileiros, superando os niveis observados
no periodo pré-pandemia. Esse avanco reflete a recuperagao da expectativa de vida
no Brasil apds a pandemia de coronavirus, impulsionada pela redugcédo no numero de

Obitos associados a doenca.

No que se refere a meta atuarial, a Portaria MPS n° 1.499/2024 estabeleceu
novos percentuais com base no calculo da duragdo do passivo do exercicio do ano
anterior. Em comparagao com o exercicio de 2023, os novos valores refletem um
aumento nos percentuais de rentabilidade, gerando a possibilidade de ganho atuarial
que deve ser considerado. Contudo, é essencial agir com prudéncia nos préximos

exercicios, considerando a volatilidade da rentabilidade.

Portanto, este € o parecer final quanto a situagdo financeira e atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Social de Pato Branco que assegura a capacidade de

honrar com seus compromissos se adotadas as recomendacgdes desse estudo.

Salienta-se a importancia da realizacdo de avaliagdes atuariais periddicas e de um

Av. Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariquemes - Ro - CEP: 76.871-276
Fone/Fax: 55 (69) 3536-8757/8479-6856

E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site: www.eficazprevidencia.com.br43

5sinado por 1 pessoa: EHRANERAKQYBLSRAUNES DA SILVA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/patobranco.1doc.com.br/verificacao/F8%B-3333-8ZBA IR e imflumme @ abdigm FI60-B7BB-5AB8,0BE624



E-~icaz

Consultoria & Assessoria

acompanhamento constante da gestdo do fundo de previdéncia para obter éxito na

sua finalidade.

Porto Alegre, 03/10/2025

Atenciosamente,

O .F p
:Ir i p—‘r {1
. - =
wﬁw e O-ﬁ’{!ﬁ J oo

Mauricio Zorzi / Pablo Bernardo Machado Pinto
Atuario MIBA n® 2.458 / 2.454
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15 ANEXOS

A seguir, os anexos em consonancia com a Instrugdo Normativa n° 8 de 2018,
que estabelece sobre a estrutura e os elementos minimos do Relatério da Avaliagao
Atuarial dos RPPS.

15.1 ANEXO 1 — CONCEITOS E DEFINICOES

Para disponibilizar conhecimento sobre as expressdes técnicas utilizadas no

presente Relatorio da Avaliagdo Atuarial, descreve-se a seguir os principais conceitos:

Aliquota de contribuicdo normal: percentual de contribuigdo definido para cobertura do custo normal

e cujos valores sdo destinados a constituicdo de reservas com a finalidade de prover o pagamento de

beneficios.

Aliguota de contribuicdo suplementar: percentual de contribuigdo extraordinaria para cobertura do

custo suplementar e equacionamento do déficit atuarial.

Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e legalmente habilitado para

o exercicio da profissao nos termos do Decreto-lei n® 806, de 04 de setembro de 1969.

Custeio administrativo: € a contribuicao considerada na avaliagao atuarial, expressa em aliquota e

estabelecida em lei para o financiamento do custo administrativo do RPPS.

Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de custeio das despesas correntes e

de capital necessarias a organizagao e ao funcionamento da unidade gestora do RPPS.

Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de beneficios do RPPS,
atuarialmente calculadas, referentes a periodos compreendidos entre a data da avaliagédo e a data de

inicio dos beneficios.

Custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio, atuarialmente calculadas,

destinado ao equacionamento de déficit.

Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial (DRAA): documento elaborado pelos RPPS que

demonstra resumidamente suas caracteristicas gerais e os principais resultados da avaliagédo atuarial.

Duracéao do passivo: a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios de cada

plano, liquidos de contribui¢gdes incidentes sobre esses beneficios.

Ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

Equacionamento de déficit atuarial: decisdo do ente federativo quanto as formas, prazos, valores e

condicdes em que se dara o completo reequilibrio do plano de beneficios do RPPS.

Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média: a média das Estruturas a Termo de Taxa de Juros diarias

embasadas nos titulos publicos federais indexados ao indice de Prego ao Consumidor Amplo — IPCA.
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Fluxo atuarial: discriminagdo dos fluxos de recursos, direitos, receitas e encargos do plano de

beneficios do RPPS, periodo a periodo, que se trazidos a valor presente convergem com os resultados.

Ganhos e perdas atuariais: demonstrativo sobre o ajuste entre a realidade e a expectativa que se

tinha quando da formulagao do plano de custeio, acerca do comportamento das hipéteses atuariais.

Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atuario e exclusivo de cada RPPS, que

contém todas as formulagdes e expressodes de calculo utilizadas na avaliagcdo atuarial.

Plano de beneficios: beneficios de natureza previdenciaria oferecidos aos segurados do RPPS,

segundo as regras constitucionais e legais, limitados ao conjunto estabelecido para o RGPS.

Plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes, discriminados por
beneficio, para financiamento do plano de beneficios e dos custos com a administragdo desse plano,

necessarios para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios.

Provisdo matematica: corresponde ao valor presente dos encargos (compromissos) com um

determinado beneficio, liquidos das contribuigbes futuras e aportes futuros, ambos também a valor

presente.

Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS: regime de filiagao obrigatéria para os trabalhadores

nao vinculados a regime préprio de previdéncia social.

Reqgime Préprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia estabelecido no dmbito do

ente federativo e que assegure por lei, a todos os servidores titulares de cargo efetivos, pelo menos os

beneficios de aposentadoria e pensio por morte previstos no art. 40 da Constituicdo Federal.

Servico passado: parcela do passivo atuarial do servidor ativo correspondente ao periodo anterior a

seu ingresso no RPPS do ente, para a qual ndo exista compensagéao previdenciaria integral. No caso
do aposentado ou pensionista, é a parcela do passivo atuarial referente a esses beneficiarios, relativa
ao periodo anterior & assunc¢ao pelo regime préprio e para o qual ndo houve contribuicdo para o

correspondente custeio.

Sobrevida média dos aposentados e pensionistas: representa a sobrevida média da tabua de

mortalidade na data da avaliagédo atuarial e expresso em anos dos aposentados, pensionistas vitalicios

e da duragao do tempo do beneficio das pensbes temporarias.
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15.2 ANEXO 2 - ESTATISTICAS

Procede-se a analise demografica do grupo dos servidores de Pato Branco da

seguinte maneira:

. Primeiramente, é analisado descritivamente o grupo total, determinando
seus principais indicadores socioeconémicos e demograficos.

Il. Analise do grupo composto pelos servidores em atividade quanto a sua
distribuicao de frequéncia, etaria, por género e salarial, pois
caracteristicas sdao fundamentais no equacionamento do sistema
previdenciario;

lll. Por ultimo, andlise do grupo dos aposentados e pensionistas para
averiguar a possivel extensao temporal dos beneficios concedidos a este

grupo.
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15.2.1 GRUPO GERAL

GRAFICO 1 - DISTRIBUIGAO DA MASSA SEGURADA GRAFICO 2 - DISTRIBUICAO GRUPOS SEGURADOS
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Tabela 36 — Estatisticas Gerais

ATIVOS INATIVOS PENSIONISTA TOTAIS
206 40

Frequéncia 2.303 2549

Idade Média 43 62 34 45
Remuneﬁg;%’gg/j’,ﬁovemos 62.380 34.056 22.062 -
Salario/Provento Médio 7.427 7.781 2.5628 -
Salario/Provento Mediano 6.167 6.092 1.254 -
Desvio Remuneragbes/Proventos 5.896 5.478 4.465 -
Minimo 19 37 1 1
1° Quartil 36 57 14 -
Mediana 43 61 31 -
3° Quartil 50 66 55 -

Méaximo 72 76 72 76
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15.2.2 GRUPO DOS SERVIDORES ATIVOS

DISPERSAO DO GRUPO DOS ATIVOS

120
100 »
® 4 Yo
5 80 * &
*
Q
5 o
2 L)
= 0 P 2 &
/S
N
»
0 QS . .
0 20 40 60 80 100 120 140

Tabela 37 — Frequéncia, Idade Média, Salario Médio, Folha Total Discriminada Por Sexo

Sal. Médio | Folha Pag. Relativa | Folha de Pagamento
9 Média R$ R$

43,88 9.650,66 4.526.160,11 26, 46%
F 1834 43,24 6.858,13 12.577.818,12 73,54%

TOTAIS 2303 43,37 7.426,83 17.103.978,23 100,00%

DISTRIBUICAO POR SEXO REMUNERAGCAO MEDIA
12.000,00

10.000,00

8.000,00

¥ 6.000,00

4.000,00
79,64%
2.000,00

0,00

EM F Sexo

<
M
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Tabela 38 - Evolugao das Admissoes do Regime Previdenciario

Professores Geral

7 Salario 21 Salario 2t Salario
m Saldrios (R$) Médio (RS) Saldrios (R$) Médio (RS) Saldrios (R$) Médio (R$)
65 72

7 49.348,27 7.049,75 41061176  6.317,10 459.960,03 6.388,33
0 0,00 0,00 82 84063753  10.251,68 82 840.637,53 10.251,68
| 2020 [0 0,00 0,00 65  517.97664  7.968,87 65 517.976,64 7.968,87
0 0,00 0,00 14 162.503,50  11.607,39 14 162.503,50 11.607,39
| 2022 [RYE 713.436,84 4.989,07 81 76331025  9.423,58 224 1476747,09  6.592,62
256 1.347.04393 526189 15 24855342  16.570,23 271 1.595.597,34 5.887,81
107 538.774,71 5.035,28 127 553.254,34 4.356,33 234 1.002.02905  4.666,79

EVOLUCAO DAS ADMISSOES
300
250
200
150
100 .

50

0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Professores N&o Professores e Geral

REPOSICAO DA FOLHA SALARIAL

2024 [l 1.092.029,05

2023 [ 1.595.597,34
2022 | 1.476.747,09
2021 [ 162.503,50

2020 I 517.976,64

2019 D 340.637,53

2018 I 459.960,03

RS
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Tabela 39 - Distribuicdo do Grupo Segurado

LT T N S A N

até 25 173.994,69 25.688,90 5.272,57  4.281,48
25|30 159 46 946.236,75  287.061,75 5.951,17  6.240,47
30}35 206 55 1.211.421,11  533.950,03 5.880,68  9.708,18
3540 329 77 2.291.582,42 845.141,69 6.965,30 10.975,87
40 |45 373 81 2.679.596,77 835.959,82 7.183,91  10.320,49
45150 306 79 2.167.983,62 768.163,35 7.084,91 9.723,59
50 |55 225 57 1.640.126,47 527.840,58 7.289,45  9.260,36
55 |60 136 43 966.182,22  452.133,31 7.104,28 10.514,73
mais de 60 500.694,09 0,00 7.473,05 0,00

TOTAL 1.834 _ 12.577.818,12| 4.275.939,42| 6.858,13 | 9.117,14

PIRAMIDE ETARIA - SERVIDORES ATIVOS

mais de 60
55 60
50 |55

45 F50

40 45
35 |40 =M
30 |35
25 30

até 25

150 100 050 00O 050 100 150 200 250 300 350 400
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PIRAMIDE DISTRIBUICAO SALARIAL - ATIVOS PIRAMIDE MEDIA SALARIAL - ATIVOS
mais de 60 mais de 60
55 60 55 60
50 |55 50 |55
45 }50 45 }50
40 }-45 ' 40 |45
35 140 ' F 35 40 F
30 }-35 M 30 }-35 =M
25 |30 25 F30
até 25 até 25
2.000 0 2.000 15 10 5 0 5 10
Milhares Milhares

Tabela 40 — Frequéncia e Média Salarial por Cargo e Sexo

Masculino Feminino | Total Masculino Feminino Total
Professores 59 602 661 Professores 5.475,58 5.662,79 5.646,08
Outros 410 1.232 1.642 Outros 10.251,46 7.442,23 8.143,68
Total 469 1.834 2.303 Total 9.650,66 6.858,13 7.426,83
DISTRIBUICAO POR GRUPO E SEXO REMUNERACI\O MEDIA POR SEXO E CARGO
10.251,46
7.442,23
5.475,58 5.662,79
B Professores Ndo Professores Masculino Feminino
B Professoras N3o Professoras W Professores Ndo Professores
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15.2.3 GRUPO DOS SERVIDORES INATIVOS

Tabela 41 — Estatisticas Gerais

Masculino Feminino Geral

BOXPLOT INATIVOS

Frequéncia 75 131 206
Idade Média 62,25 61,18 61,57 100 -
Idade Mediana - - 61,00 90 - )
Minimo 51,00 37,00 37,00 80 4
1° Quartil - - 57,00 0
7 .
Mediana - - 61,00 I
3° Quartil - - 65,75 W 9017
(]
Méaximo 76,00 76,00 76,00 T 50 - %
e
Provento Médio 6.863,69 8.305,59 7.780,62 = a0 - |
Provento Mediano - - 6.092,22 30
Desvio Proventos - - 5.477,82
Minimo 1.412,00 1.412,00 1.412,00 20 1 %
1° Quartil - - 4.005,72 10 - g
Mediana - - 6.092,22 0 g
3° Quartil - - 10.928,29 Inativos S
Maximo 35.467,64 31.221,56 35.467,64 E
§
IDADE MEDIA POR SEXO - INATIVOS DISTRIBUICAO POR SEXO - INATIVOS §
P
62 62,25 B
jor]
62 g
62 g
3
62 =
2
62 5
€
61 8
61,18 131 g
61 <
> 8
61 % 8
< §
61 3 g
w3
61 58
M F M F & ﬁ
g8
€y
2
5
z 4
o g
[ =]
. QO
S 3
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2g
- ©
S 5
2%
g >
o
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Tabela 42 — Frequéncia, Somatoério dos Salarios e Média Salarial por Sexo e Faixa-Etaria

Faabtaria — F | M| F | m_| F | M|
menz%s de 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
20} 27 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
27| 34 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
34141 1 0 1.412,00 0,00 1.412,00 0,00
41| 48 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
48 | 55 17 14 160.827,12  111.951,45  9.460,42  7.996,53
55| 62 60 30 548.845,79  169.190,60  9.147,43  5.639,69
62| 69 43 16 316.350,31 101.808,37  7.356,98  6.363,02
69| 76 10 15 60.596,68  131.826,12  6.059,67  8.788,41 %
mais de 76 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL _— 1.088.031,90 | 514.776,54 | 8.305,59 | 6.863,69 é
PIRAMIDE ETARIA - INATIVOS 8
mais de 76 8
69 |76 E
62 69 =
55 |- 62 g
48 |-55 F §
41 |48 | S
34 |41 | =M 2
27 |34 ] g
20 27 | £
menos de 20 §
40 20 0 20 40 60 80 5
5
£
g
o
3
PIRAMIDE MEDIA DOS PROVENTOS PIRAMIDE DISTRIBUICAO DOS PROVENTOS < ‘é
< §
o g
69 76 69 76 Qe
=g
55 62 55 62 % £
41 48 41 48 g g
g
27 |34 27 |34 § 2
z 9
menos de 20 menos de 20 % «
T 1 T T ©
010 005 000 005 010 400 200 000 200 400 ﬁ s
Milh: Milhar 2 S
gs
i
FuM FuM g8
5 8
b &
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15.2.4 GRUPO DOS PENSIONISTAS

Tabela 43 - Estatisticas Gerais Pensionistas

BOXPLOT PENSIONISTAS

Frequéncia 27 13 40
ldade Média 34,89 31,00 33,63 90 1
Idade Mediana = = 31,00 80 -
Minimo 1,00 7,00 1,00 70 -
1° Quartil - - 14,00 60
Mediana - - 31,00
3° Quartil - ] 55,25 W 20
[}
Méximo 72,00 61,00 72,00 E 40 - %
Provento Médio 2.133,53 3.346,10 2.527,62 ~ 30
Provento Mediano - - 1.253,76 20 |
Desvio Proventos - - 4.464,64
Minimo 353,00 781,31 353,00 10 - %
1° Quartil - - 850,98 0 1 S
Mediana - - 1.253,76 10 4 Pensionistas g
3° Quartil ] ] 2.065,17 8
Méximo 19.477,82 22.415,25 = 22.415,25 E
(]
PIRAMIDE ETARIA PENSIONISTAS g
mais de 76 g
69 76 %
62 |-69 ®
55 |- 62 &
48 |-55 8
(o]
41 |48 g
34 41 2
27 |34 g
o
20 |27 g
menos de 20 §
. <5
15 10 5 5 68
<8
FmaM n 8
w3
58
z E
g8
@y
E s
2%
=2
B8
. QO
S 3
70
- ©
5 &
a9
o =
B9
5 8
fa ©
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IDADE MEDIA POR SEXO - PENSIONSITAS DISTRIBUIGAO POR SEXO - PENSIONISTAS
36

34,89

35
34
33
32
31,00
31

30

29
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15.3 ANEXO 3 — CONTABILIZAGCAO DAS RESERVAS

Reservas Matematicas em 31/12/2024
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Base de dados em 31/12/2024

PLANO DE CONTAS

1.2.1.1.2.08.00 Créditos para Amortizacéo de Deficit Atuarial - Fundo em Capitalizacdo - INTRA OFSS R$ 108.202.462,37
1.2.1.1.2.08.01 Valor Atual dos Aportes para Cobertura do Deficit Atuarial R$ 0,00
1.2.1.1.2.08.02 Valor Atual da Contribuigdo Patronal Suplementar para Cobertura do Deficit Atuarial R$ 0,00
1.2.1.1.2.08.03 Valor Atual dos Recursos Vinculados por Lei Para Cobertura do Deficit Atuarial R$ 108.202.462,37
1.2.1.1.2.08.99 Outros Créditos do RPPS para Amortizar Deficit Atuarial R$ 0,00
2.2.7.2.0.00.00 Provisdes Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo R$ 298.479.030,04
2.2.7.2.1.00.00 Provis6es Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo - Consolidagao R$ 298.479.030,04
2.2.7.2.1.01.00 Plano Financeiro — Provisdes de Beneficios Concedidos R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.01 Patrimonial Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.02 Patrimonial (-) Contribui¢cdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.03 Patrimonial (-) Contribuigcbes do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.04 Patrimonial (-) Contribuigdo do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.05 Patrimonial (-) Compensacgao Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.07 Patrimonial (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.99 Patrimonial (-) Outras Deducbes R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.00 Plano Financeiro — Provisoes de Beneficios a Conceder R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.01 Patrimonial Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.02 Patrimonial (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.03 Patrimonial (-) Contribuigdes do Servidor para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.04 Patrimonial (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.06 Patrimonial (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.99 Patrimonial (-) Outras Deducdes R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.00 Plano Previdenciario — Provis6es de Beneficios Concedidos R$ 240.283.093,60
2.2.7.2.1.03.01 Patrimonial Aposentadorias/Pensées/Outros Beneficios Concedidos do Plano Previdenciario do RPPS R$ 253.832.704,27
2.2.7.2.1.03.02 Patrimonial (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.03 Patrimonial (-) Contribuigdes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS -R$ 13.549.610,67
2.2.7.2.1.03.04 Patrimonial (-) Contribuigdes do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.05 Patrimonial (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.07 Patrimonial (-) Aportes Financeiros para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagdo R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.99 Patrimonial (-) Outras Deducbes R$ 0,00
2.2.7.2.1.04.00 Plano Previdenciario — Provisoes de Beneficios a Conceder R$ 58.195.936,44
2.2.7.2.1.04.01 Patrimonial Aposentadorias/Pensbdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Previdenciario do RPPS R$ 603.053.582,05
2.2.7.2.1.04.02 Patrimonial (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS -R$ 295.661.392,28
2.2.7.2.1.04.03 Patrimonial (-) Contribuigdes do Servidor para o Plano Previdenciario do RPPS -R$ 198.809.700,08
2.2.7.2.1.04.04 Patrimonial (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS -R$ 50.386.553,25
2.2.7.2.1.04.06 Patrimonial (-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagao R$ 0,00
2.2.7.2.1.04.99 Patrimonial (-) Outras Deducdes R$ 0,00
2.3.6.2.0.00.00 Reservas Atuariais R$ 0,00
2.3.6.2.1.00.00 Reserva Atuarial - Consolidagao R$ 0,00
2.3.6.2.1.01.00 Reservas Atuariais - Fundo em Capitalizagédo R$ 0,00
2.3.6.2.1.01.01 Reserva Atuarial para Contingéncias R$ 0,00
2.3.6.2.1.01.02 Reserva Atuarial para Ajustes do Fundo R$ 0,00

REGISTROS CONTABEIS DO BALANGCO DO ENTE FEDERATIVO

2.2.7.9.2.09

Valor Atual da Obrigacdo com a Amortizagcéo de Déficit Atuarial — Fundo em Capitalizacdo
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15.4 ANEXO 4 - PROJEGCAO DA EVOLUGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS
PARA OS PROXIMOS DOZE MESES

Para possibilitar o acompanhamento continuo da solvéncia e liquidez do plano
de beneficios, registra-se a evolugdo mensal das provisbes matematicas do RPPS

dentro do exercicio de 2025.

Tabela 44 — Projecao da Evolugao das Provisdes Matematicas no Ano

MES (t) PROVISOES II\?II?TEMATICAS

224.123.317,60
240.600.340,37
257.077.363,14
273.554.385,91
290.031.408,68
306.508.431,45
322.985.454,22
339.462.476,98
355.939.499,75
372.416.522,52
388.893.545,29
405.370.568,06

© 00 N OO aa A ODN -

- = -
N == O©
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15.5 ANEXO 5 — EVOLUGCAO DA POPULAGAO COBERTA

Nesta proje¢cao demonstramos a expectativa do comportamento dos grupos de
servidores cobertos — ativos, inativos e pensionistas — além de indicar os riscos
iminentes, isto é, a quantidade prevista de aposentadorias para o exercicio.
Destacam-se que nao existem admissdes ao grupo devido a imprevisibilidade desta

variavel.

Tabela 45 — Evolugao do Grupo Segurado

RISCOS IMINENTES ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS
206 40

2025 142 2303

2026 21 2296 204 40
2027 37 2288 201 40
2028 16 2279 198 39
2029 19 2270 195 39
2030 47 2261 192 39
2031 36 2250 189 38
2032 53 2239 185 38
2033 26 2228 181 38
2034 67 2215 177 38
2035 16 2202 173 37
2036 61 2187 168 37
2037 32 2172 163 36
2038 78 2155 158 36
2039 28 2138 153 36
2040 97 2119 148 35
2041 31 2098 142 35
2042 72 2077 136 34
2043 33 2063 129 34
2044 92 2029 123 33
2045 44 2002 116 33
2046 79 1974 110 32
2047 39 1944 103 31
2048 86 1912 96 31
2049 56 1878 89 30
2050 85 1842 82 30
2051 70 1806 75 29
2052 83 1765 68 29
2053 69 1723 61 28
2054 77 1679 55 27
2055 79 1633 49 27
2056 59 1585 43 26
2057 59 1535 37 26
2058 47 1484 32 25
2059 39 1431 28 25
2060 23 1377 24 24
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2061 30 1321 20 24
2062 18 1264 17 23
2063 10 1206 14 23
2064 6 1147 11 22
2065 7 1088 9 22
2066 3 1028 7 21
2067 2 968 6 21
2068 0 909 4 21
2069 2 850 3 20
2070 1 792 3 20
2071 0 735 2 19
2072 0 679 1 19

2073 0 624 1 18 §
2074 0 572 1 18
2075 0 521 1 18
2076 0 473 0 17

2077 0 0 0 17 %

2078 0 0 0 16 s

2079 0 0 0 16 e

2080 0 0 0 16 8

2081 0 0 0 15 E

2082 0 0 0 15 5

2083 0 0 0 14 %

2084 0 0 0 14 &

2085 0 0 0 13 B

2086 0 0 0 13 B

2087 0 0 0 13 2

[

2088 0 0 0 12 B

2089 0 0 0 12 8

2090 0 0 0 11 g

2091 0 0 0 11 g

2092 0 0 0 10 S

o
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> 8
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w 2
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15.6 ANEXO 6 — PROJEGOES ATUARIAIS PARA O RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUGCAO ORCAMENTARIA - RREO

Neste anexo, o objetivo € mensurar a evolugéo da situagao financeira do plano
previdenciario de Pato Branco. Os regimes de previdéncia s&o sistemas dinédmicos
fortemente influenciados por diversas variaveis. Dentre estas variaveis, algumas
podem ser influenciadas ou até controladas por algum agente de maneira direta,
porém outras n&o sofrem influéncia de nenhum agente especifico sendo dependentes
de parametros aleatdrios. Atribui-se o nome de variaveis sistematicas aquelas que
nao podem ser controladas e de variaveis idiossincraticas aquelas que podem ser

controladas.

Variaveis Sistematicas Variaveis Ildiossincraticas
Inflagao; Contribuicado Normal;
Saida de Servidores do Modelo; Contribuicdo Suplementar;

Compensacao Previdenciaria;
Entrada de Servidores no Modelo;

Repasse dos Acordos de Parcelamento;

Como requerido pela Secretaria de Previdéncia, o periodo de previsdo dos
gastos dos regimes proprios € de setenta e cinco anos, 0 que pode ser considerado
um horizonte temporal de longo prazo. Destaca-se que qualquer tipo de prospecgao
relativa ao futuro € muito fragil, pois esta depende de premissas volateis que

normalmente sofrem grandes mudancgas durante o tempo.

A projecao refere-se ao grupo denominado fechado, onde acompanha-se o
grupo inicial até a sua extingdo, nao considerando admissdes de servidores. Grande
parte da teoria atuarial refere-se a grupos com esta caracteristica, pois € de mais facil

mensuragao.

Na projecao sédo consideradas as seguintes premissas:

l. Rentabilidade Liquida Anual - 5,31%

ll. Crescimento Real Médio da Base de Contribuicao - 1,00%

lll. Crescimento Real Médio dos Beneficios Concedidos - 0,03%
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IV. Taxa de Reposi¢cao dos Servidores - Nula
V. Saldo Financeiro Inicial - R$ 301.930.755,31

VI. Compensagao Previdenciaria - R$ 50.386.553,25

O fluxo financeiro do sistema previdenciario funciona da seguinte forma:
anualmente, as contribuicbes, normal e suplementar, referentes ao ano sdo somadas
ao saldo financeiro existente. Este valor constitui o ativo do plano e deste é subtraido
o valor total referente aos gastos previdenciarios. No resultado € aplicado o fator

referente a rentabilidade liquida.
Sx)=Cx)—Gx)+[S(x—1)]+é
Onde:
G(x) —Fungéo Gasto;
S(x) —Fungéao Saldo;
C(x) —Fungao contribui¢do;

8 —Fator referente a rentabilidade liquida.

90

MilhGes

80

Despesa B Receita Total M Receita Financeira

Contribuicdo do Ente m Compensagdo B Contribui¢do do Servidor
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Tabela 46 — Projegao das Receitas e Despesas

2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069

57.500.588,03
58.882.085,99
59.956.343,12
61.369.940,92
63.163.654,16
64.831.964,73
66.550.545,71
67.982.533,27
69.791.650,47
71.138.769,77
72.334.492,52
72.890.532,67
73.821.583,16
73.965.125,15
74.818.913,58
74.623.040,39
75.202.353,47
75.166.279,44
75.592.497,51
75.132.757,92
75.225.898,17
74.641.528,55
74.531.188,42
73.635.800,19
73.059.815,52
71.917.818,74
70.629.676,53
68.833.212,37
67.233.424,79
65.377.911,67
52.417.434,56
49.801.476,17
47.016.667,15
44.116.783,51
41.304.365,41
38.847.262,53
36.161.871,87
33.779.866,70
31.485.530,07
29.313.842,30
27.220.069,42
25.245.803,39
23.371.067,74
21.598.310,97
19.906.853,57

29.863.205,99
30.656.712,40
32.474.914,51
32.951.408,99
33.284.024,03
35.579.155,24
37.604.095,67
40.247.838,65
41.431.959,12
45.506.984,68
45.768.195,49
48.277.597,25
48.942.385,22
52.068.344,38
52.085.491,64
55.765.583,38
55.814.638,51
57.790.090,40
57.637.990,63
60.335.577,30
60.522.065,13
62.607.762,11
62.170.329,86
64.433.561,10
65.004.364,09
66.981.285,86
68.577.408,83
71.052.376,67
72.275.687,46
73.655.802,25
75.874.828,34
76.041.353,70
76.239.961,74
75.751.695,41
74.809.998,88
72.528.400,61
70.676.699,87
67.932.485,39
64.903.150,50
61.631.050,82
58.336.838,34
54.897.094,65
51.431.745,12
47.971.689,55
44.629.133,13

27.637.382,04
28.225.373,59
27.481.428,61
28.418.531,93
29.879.630,14
29.252.809,49
28.946.450,04
27.734.694,62
28.359.691,34
25.631.785,09
26.566.297,04
24.612.935,42
24.879.197,94
21.896.780,77
22.733.421,93
18.857.457,01
19.387.714,97
17.376.189,04
17.954.506,88
14.797.180,62
14.703.833,04
12.033.766,44
12.360.858,56
9.202.239,09
8.055.451,43
4.936.532,89
2.052.267,69
-2.219.164,30
-5.042.262,67
-8.277.890,58
-23.457.393,79
-26.239.877,53
-29.223.294,59
-31.634.911,90
-33.505.633,47
-33.681.138,08
-34.514.828,00
-34.152.618,69
-33.417.620,43
-32.317.208,52
-31.116.768,92
-29.651.291,26
-28.060.677,38
-26.373.378,58
-24.722.279,56

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO

221.365.674,98
249.591.048,57
277.072.477 17
305.491.009,10
335.370.639,24
364.623.448,73
393.569.898,78
421.304.593,39
449.664.284,74
475.296.069,83
501.862.366,87
526.475.302,29
551.354.500,23
573.251.280,99
595.984.702,93
614.842.159,94
634.229.874,91
651.606.063,95
669.560.570,83
684.357.751,46
699.061.584,50
711.095.350,94
723.456.209,50
732.658.448,59
740.713.900,02
745.650.432,91
747.702.700,60
745.483.536,30
740.441.273,64
732.163.383,06
708.705.989,27
682.466.111,74
653.242.817,15
621.607.905,25
588.102.271,78
554.421.133,70
519.906.305,70
485.753.687,01
452.336.066,59
420.018.858,07
388.902.089,14
359.250.797,89
331.190.120,51
304.816.741,93
280.094.462,36
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2070 18.315.179,61 41.341.588,05 -23.026.408,45 257.068.053,92
2071 16.826.954,99 38.120.239,27 -21.293.284,28 235.774.769,64
2072 15.438.448,88 35.000.956,03 -19.562.507,15 216.212.262,49
2073 14.150.483,51 31.993.920,14 -17.843.436,63 198.368.825,85
2074 12.963.380,55 29.109.149,44 -16.145.768,89 182.223.056,97
2075 11.876.862,51 26.355.532,64 -14.478.670,13 167.744.386,84
2076 10.890.111,70 23.741.147,33 -12.851.035,63 154.893.351,21
2077 10.001.754,27 21.272.990,58 -11.271.236,31 143.622.114,90
2078 9.209.757,69 18.955.749,48 -9.745.991,79 133.876.123,10
2079 8.511.489,76 16.791.629,09 -8.280.139,32 125.595.983,78
2080 7.903.854,96 14.780.848,79 -6.876.993,83 118.718.989,96
2081 7.383.483,65 12.922.805,91 -5.539.322,26 113.179.667,69
2082 6.946.824,45 11.216.593,47 -4.269.769,02 108.909.898,67
2083 6.590.189,14 9.661.357,37 -3.071.168,22 105.838.730,45
2084 6.309.676,65 8.255.497,37 -1.945.820,72 103.892.909,73
2085 6.101.189,86 6.996.530,05 -895.340,19 102.997.569,54
2086 5.960.381,35 5.880.001,51 80.379,84 103.077.949,38
2087 5.882.726,43 4.899.268,89 983.457,54 104.061.406,92
2088 5.863.680,03 4.046.099,38 1.817.580,65 105.878.987,57
2089 5.898.775,63 3.310.856,43 2.587.919,20 108.466.906,77
2090 5.983.754,74 2.683.107,56 3.300.647,18 111.767.553,96
2091 6.114.648,51 2.151.962,81 3.962.685,70 115.730.239,66
2092 6.287.866,71 1.706.664,56 4.581.202,14 120.311.441,80
2093 6.500.237,88 1.336.911,10 5.163.326,78 125.474.768,58
2094 6.749.007,05 1.032.851,97 5.716.155,08 131.190.923,66
2095 7.031.844,26 785.211,13 6.246.633,14 137.437.556,80
2096 7.346.865,60 585.636,73 6.761.228,87 144.198.785,67
2097 7.692.627,43 426.940,78 7.265.686,65 151.464.472,32
2098 8.068.083,52 303.044,00 7.765.039,53 159.229.511,84
2099 8.472.515,62 208.594,25 8.263.921,37 167.493.433,21

E importante reiterar a capacidade da projecdo atuarial no continuo
acompanhamento da solvéncia e liquidez do plano de beneficios, proporcionando as
informacdes necessarias para a gestao integrada de ativos e passivos. Também

denominada como Asset Liability Management (ALM), trata-se de uma ferramenta

que busca pela melhor alocagao dos investimentos dos recursos garantidores dos

compromissos, considerando a rentabilidade e os riscos das aplicagdes e respeitando

0 passivo com os beneficios ja concedidos e os a conceder.
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15.7 ANEXO 7 - RESULTADO DA DURAGAO DO PASSIVO E ANALISE
EVOLUTIVA

A duracao do passivo € calculada pelas proje¢des atuariais do encerramento
do exercicio e corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de
beneficios do RPPS, liquidos das contribuicbes dos aposentados e pensionistas,

ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

Vale salientar que a duracio do passivo também é um critério de definicdo da
Taxa de Juros Atuarial a ser adotada na proxima Politica de Investimento do RPPS,
onde sera utilizada para verificar a taxa de juros parametro em Portaria que sera

publicada ao longo do exercicio.

Tabela 47 — Evolugdo da Duragao do Passivo

o | DuRaTion

2021 20,84
2022 21,22
2023 20,80
2024 18,44
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15.8 ANEXO 8 — GANHOS E PERDAS ATUARIAIS

Ganhos e perdas atuariais trata-se do ajuste que ocorre quando ha diferenca
entre o fato ocorrido e o esperado pelas premissas atuariais. Por exemplo, quando a
rentabilidade obtida dos investimentos é maior que a meta atuarial ha um ganho e

quando a concesséao de reajuste salarial € maior que o previsto existe uma perda.

15.8.1 PASSIVOS COMPARADOS

Através da analise do fluxo atuarial do ano anterior, podemos estimar a situagao
projetada frente ao realmente ocorrido no exercicio. Esta comparacao é dada pela

tabela abaixo:

Tabela 48 — Comparacao dos Passivos

PROJETADO EFETIVADO %

PMBC 182.842.117,91 240.283.093,60 31,42%
VABF 204.549.725,54 253.832.704,27 -
VACF 21.707.607,64 13.5649.610,67 -
Ente 0,00 0,00 -
Servidor 21.707.607,64 13.549.610,67 -
PMBaC 159.553.703,18 108.582.489,68 -31,95%
VABF 616.101.010,63 603.063.582,05 -
VACF 456.547.307,44 494.471.092,37 -
Ente 261.881.820,71 295.661.392,28 -
Servidor 194.665.486,73 198.809.700,08 -
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15.9 ANEXO 9 - TABUAS EM GERAL

IBGE 2023 - IBGE 2023 - IBGE 2023 - IBGE 2023 -
Segregada por Segregada por Segregada por Segregada por Sexo
Sexo - Tabua de Sexo - Tabua de Sexo - Tabua de - Tabua de ALVARO
Mortalidade Mortalidade Mortalidade Mortalidade VINDAS
Validos do Sexo Validos do Sexo Invalidos do Invalidos do Sexo
Feminino Masculino Sexo Feminino Masculino
1 0,00073 0,00080 0,00073 0,00080 0,00000
2 0,00057 0,00064 0,00057 0,00064 0,00000
3 0,00045 0,00051 0,00045 0,00051 0,00000
4 0,00036 0,00041 0,00036 0,00041 0,00000
5 0,00029 0,00034 0,00029 0,00034 0,00000
6 0,00025 0,00028 0,00025 0,00028 0,00000
7 0,00022 0,00025 0,00022 0,00025 0,00000
8 0,00020 0,00022 0,00020 0,00022 0,00000
9 0,00019 0,00021 0,00019 0,00021 0,00000 §
10 0,00019 0,00021 0,00019 0,00021 0,00000
11 0,00020 0,00024 0,00020 0,00024 0,00000
12 0,00022 0,00028 0,00022 0,00028 0,00000
13 0,00025 0,00037 0,00025 0,00037 0,00000
14 0,00028 0,00050 0,00028 0,00050 0,00000 %
15 0,00032 0,00071 0,00032 0,00071 0,00059
16 0,00036 0,00101 0,00036 0,00101 0,00058 5
17 0,00041 0,00136 0,00041 0,00136 0,00058 E
18 0,00045 0,00172 0,00045 0,00172 0,00058 8
19 0,00049 0,00201 0,00049 0,00201 0,00058 E
20 0,00052 0,00220 0,00052 0,00220 0,00057 E
21 0,00055 0,00229 0,00055 0,00229 0,00057 4
22 0,00057 0,00233 0,00057 0,00233 0,00057 %
23 0,00060 0,00236 0,00060 0,00236 0,00057 g
24 0,00062 0,00239 0,00062 0,00239 0,00057 &
25 0,00065 0,00244 0,00065 0,00244 0,00057 %
26 0,00069 0,00248 0,00069 0,00248 0,00057 =
27 0,00072 0,00252 0,00072 0,00252 0,00058 §
28 0,00076 0,00253 0,00076 0,00253 0,00058 °
29 0,00079 0,00253 0,00079 0,00253 0,00059 S
30 0,00083 0,00252 0,00083 0,00252 0,00059 f;—’
31 0,00087 0,00251 0,00087 0,00251 0,00060 %
32 0,00091 0,00251 0,00091 0,00251 0,00061 ‘g
33 0,00096 0,00253 0,00096 0,00253 0,00063 8
34 0,00102 0,00257 0,00102 0,00257 0,00065 é’
35 0,00108 0,00265 0,00108 0,00265 0,00067 < 3
36 0,00116 0,00274 0,00116 0,00274 0,00070 ?;' §
37 0,00124 0,00286 0,00124 0,00286 0,00074 < f’;
38 0,00134 0,00300 0,00134 0,00300 0,00078 3 :g
39 0,00145 0,00315 0,00145 0,00315 0,00082 2 E_
40 0,00157 0,00332 0,00157 0,00332 0,00087 2 z
41 0,00170 0,00350 0,00170 0,00350 0,00092 % %
42 0,00183 0,00369 0,00183 0,00369 0,00099 @ §
43 0,00197 0,00389 0,00197 0,00389 0,00105 g )
44 0,00211 0,00411 0,00211 0,00411 0,00112 5
45 0,00226 0,00434 0,00226 0,00434 0,00120 § E
46 0,00241 0,00460 0,00241 0,00460 0,00129 é §
47 0,00258 0,00490 0,00258 0,00490 0,00139 & 5
438 0,00277 0,00524 0,00277 0,00524 0,00151 53
49 0,00299 0,00562 0,00299 0,00562 0,00163 g S
50 0,00322 0,00605 0,00322 0,00605 0,00178 2 g
51 0,00349 0,00653 0,00349 0,00653 0,00194 ‘g g
52 0,00378 0,00707 0,00378 0,00707 0,00213 s .g
53 0,00409 0,00764 0,00409 0,00764 0,00234 § e
s O
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54 0,00442 0,00826 0,00442 0,00826 0,00260
55 0,00478 0,00891 0,00478 0,00891 0,00290
56 0,00515 0,00959 0,00515 0,00959 0,00326
57 0,00556 0,01029 0,00556 0,01029 0,00371
58 0,00600 0,01103 0,00600 0,01103 0,00425
59 0,00649 0,01182 0,00649 0,01182 0,00491
60 0,00704 0,01269 0,00704 0,01269 0,00572
61 0,00767 0,01369 0,00767 0,01369 0,00671
62 0,00841 0,01485 0,00841 0,01485 0,00790
63 0,00927 0,01620 0,00927 0,01620 0,00933
64 0,01023 0,01772 0,01023 0,01772 0,01107
65 0,01127 0,01937 0,01127 0,01937 0,01317
66 0,01233 0,02107 0,01233 0,02107 0,01568
67 0,01335 0,02272 0,01335 0,02272 0,01865
68 0,01432 0,02428 0,01432 0,02428 0,02220
69 0,01527 0,02578 0,01527 0,02578 0,02641
70 0,01627 0,02729 0,01627 0,02729 0,03143 §
71 0,01746 0,02900 0,01746 0,02900 0,03741
72 0,01898 0,03107 0,01898 0,03107 0,04451
73 0,02096 0,03362 0,02096 0,03362 0,05297
74 0,02350 0,03674 0,02350 0,03674 0,06303
75 0,02657 0,04035 0,02657 0,04035 0,07501 %
76 0,03012 0,04436 0,03012 0,04436 0,08926
77 0,03400 0,04861 0,03400 0,04861 0,10622 =
78 0,03810 0,05298 0,03810 0,05298 0,12641 E
79 0,04243 0,05757 0,04243 0,05757 0,15042 S
80 0,04710 0,06258 0,04710 0,06258 0,17900 E
81 0,05248 0,06842 0,05248 0,06842 0,21301 E
82 0,05891 0,07550 0,05891 0,07550 0,25349 4
83 0,06668 0,08405 0,06668 0,08405 0,30165 g
84 0,07589 0,09406 0,07589 0,09406 0,35896 g
85 0,08613 0,10498 0,08613 0,10498 0,42716 &
86 0,09674 0,11597 0,09674 0,11597 0,50833 %
87 0,10687 0,12609 0,10687 0,12609 0,60491 =
88 0,11582 0,13464 0,11582 0,13464 0,71984 §
89 0,12362 0,14175 0,12362 0,14175 0,85661 °
90 0,12964 0,14975 0,12964 0,14975 1,00000 ]
91 0,13646 0,15897 0,13646 0,15897 0,00000 e
92 0,14423 0,16968 0,14423 0,16968 0,00000 %
93 0,15313 0,18222 0,15313 0,18222 0,00000 E
94 0,16340 0,19704 0,16340 0,19704 0,00000 3
95 0,17535 0,21477 0,17535 0,21477 0,00000 1'6;
96 0,18940 0,23625 0,18940 0,23625 0,00000 < 3
97 0,20609 0,26265 0,20609 0,26265 0,00000 = é
98 0,22615 0,29567 0,22615 0,29567 0,00000 < 5
99 0,25062 0,33778 0,25062 0,33778 0,00000 3 S_
100 0,28096 0,39261 0,28096 0,39261 0,00000 b ‘\g_
101 0,31930 0,46548 0,31930 0,46548 0,00000 2 £
102 0,36873 0,56346 0,36873 0,56346 0,00000 % %
103 0,43387 0,69256 0,43387 0,69256 0,00000 a §
104 0,52114 0,84330 0,52114 0,84330 0,00000 g )
105 0,63776 0,96205 0,63776 0,96205 0,00000 5
106 0,78338 0,99819 0,78338 0,99819 0,00000 § 2
107 0,92415 1,00000 0,92415 1,00000 0,00000 é a
108 0,99207 1,00000 0,99207 1,00000 0,00000 & 5
109 0,99993 1,00000 0,99993 1,00000 0,00000 58
110 1,00000 1,00000 1,00000 1,00000 0,00000 2 3
111 1,00000 1,00000 1,00000 1,00000 0,00000 8 ‘_i
~i
g
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15.10 ANEXO 10 —- DESCRICAO DEMAIS BENS E DIREITOS

A projecao das receitas provenientes do Imposto de Renda Retido na Fonte

(IRRF) dos segurados repassados ao RPPS.

Tabela 49 — Informacoes Imposto de Renda
IR (R$

Base de contribuicao 31.355.932,04 30 anos
Receita IR sobre a folha 13% ~ 25% TAXA DE JUROS
Valor Presente Liquido 108.202.462,37 5,31% a.a.

Tabela 50 — Projecao do imposto de renda

“n Base de arrecadacao do IR IR (%) Arrecadacgao do IR (anual)

<
2025 1 31.355.932,04 13,00% 4.076.271,17 g
2026 2 31.669.491,36 13,00% 4.117.033,88
2027 3 31.986.186,27 13,00% 4.158.204,22
2028 4 32.306.048,14 13,00% 4.199.786,26 %
2029 5 32.629.108,62 14,00% 4.568.075,21 g
2030 6 32.955.399,70 16,00% 5.272.863,95 g
2031 7 33.284.953,70 18,00% 5.991.291,67 e
2032 8 33.617.803,24 20,00% 6.723.560,65 E
2033 9 33.953.981,27 22,00% 7.469.875,88 ?
2034 10 34.293.521,08 25,00% 8.573.380,27 %
2035 11 34.636.456,29 25,00% 8.659.114,07 g
2036 12 34.982.820,86 25,00% 8.745.705,21 s
2037 13 35.332.649,07 25,00% 8.833.162,27 %
2038 14 35.685.975,56 25,00% 8.921.493,89 g
2039 15 36.042.835,31 25,00% 9.010.708,83 g
2040 16 36.403.263,67 25,00% 9.100.815,92 é
2041 17 36.767.296,30 25,00% 9.191.824,08 g
2042 18 37.134.969,26 25,00% 9.283.742,32 F
2043 19 37.506.318,96 25,00% 9.376.579,74 S
2044 20 37.881.382,15 25,00% 9.470.345,54 < E
2045 21 38.260.195,97 25,00% 9.565.048,99 % g
2046 22 38.642.797,93 25,00% 9.660.699,48 3 §
2047 23 39.029.225,91 25,00% 9.757.306,48 uz"i %
2048 24 39.419.518,17 25,00% 9.854.879,54 2 g
2049 25 39.813.713,35 25,00% 9.953.428,34 % %
2050 26 40.211.850,48 25,00% 10.052.962,62 é f
2051 27 40.613.968,99 25,00% 10.153.492,25 g
2052 28 41.020.108,68 25,00% 10.255.027,17 % g
2053 29 41.430.309,76 25,00% 10.357.577,44 g §
2054 30 41.844.612,86 25,00% 10.461.153,22 @ §
8 8
o ‘£
RS
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15.11 ANEXO 11 — PROVISOES MATEMATICAS A CONTABILIZAR

Com o objetivo de respeitar as normas de contabilidade, abaixo apresentamos
os resultados atuariais calculados através do Método de Financiamento do Crédito

Unitario Projetado.

Tabela 1 - Provis6es Matematicas — Quadro Geral - PUC

BENEFICIOS A CONCEDER VABF VACF PROVISAO
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 442.533.968,97 133.639.024,55 308.894.944,42
APOSENTADORIAS ESPECIAIS 146.149.127,81 64.611.464,21 81.537.663,60
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 50.278.671,12 27.186.225,53 23.092.445,58
FENEAO FOIR LRIRT 2 12 SEGUEﬁeg 101.942.237,58 42.882.109,46 59.060.128,11
FENEAO PXEOMSCI)EE.I{'EADD(% 14.345.075,84 718.460,74 13.626.615,10
PENSAO POR MORTE DE INVALIDO 25.409,43 1.270,47 24.138,96
SUBTOTAL 755.274.490,74  269.038.554,97  486.235.935,78
BENEFICIOS CONCEDIDOS VABF VACF RESERVA
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 102.322.391,28 9.714.510,45 92.607.880,83
APOSENTADORIAS ESPECIAIS 141.219.288,45 0,00 141.219.288,45
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 665.115,32 0,00 665.115,32
PENSOES POR MORTE 9.625.909,22 559.807,88 9.066.101,34
SUBTOTAL 253.832.704,27  10.274.318,33  243.558.385,95

Aliquotas de Contribuicao de Equilibrio

Caso o PUC fosse utilizado para a definicao das aliquotas de equilibrio, as

mesmas seriam dadas pela tabela abaixo:

Tabela 251 - Regime Financeiro, Custo Anual Previsto e Aliquota Normal Calculada discriminada por Beneficio

REGIME ALIQUOTA CUSTO ANUAL
BENEFICIOS | L\ ANCEIRO NORMAL PREVISTO (R$

Aposentadoria por Tempo de

Contribuicao, Idade e 8,62% 12.057.635,26
Compulséria
Aposentadoria Especial PUC 4.17% 5.829.595,59
Aposentadoria por Invalidez PUC 1,75% 2.452.888,24
Penséo por Morte de Ativo PUC 2,77% 3.869.055,74
Penséao por Morte de Apose\?;ﬁgg PUC 0.05% 64.823.41
Penséao por Morte de Aposen’fa_do PUC 0,00% 114,63
Invalido
Aliquota Administrativa - 0,00% 0,00
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Resultados Atuariais

Levando-se em consideragao o PUC como metodologia de financiamento,

teriamos os seguintes resultados

Tabela 3 — Balango Atuarial

DESCRIGAO PUC

Aliquota Normal (patronal + Servidor) (A) 17,36%
Aliquotas dos beneficios por RS, (I?CC e taxa 0,00%
e adm. (B)
Aliquota Normal por regime de cap(éal;zz?zg 17.36%
| PROVISGES| __R$ |
PMBC 240.472.952,77
VABF - Concedidos 253.832.704,27
VACF - Concedidos 13.359.751,51
(-) VACF - (Ente) 0,00
(-) VACF - (Servidores) 13.359.751,51
PMBaC 486.235.935,78
VABF - a Conceder 755.274.490,74
VACF - a Conceder 269.038.554,97
(-) VACF - a Conceder (Ente) 161.793.574,80
(-) VACF - a Conceder (Servidores) 107.244.980,16
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA 50.386.553,25
VACP a Pagar - Beneficios Concedidos 0,00
(-) VACP a Receber - Beneficios Concedidos 0,00
VACP a Pagar - Beneficios a Conceder 0,00
(-)VACP a Receber - Beneficios a Conceder 50.386.553,25
Fundos de Investimento e Demais Ativos 301.930.755,31
Acordos Previdenciarios 0,00
Plano de Amortizagao estabelecido em lei 0,00

Novamente, lembramos que os valores acima apresentados servem somente
para a contabilizacdo das reservas matematicas. Consequentemente, os valores

apresentados no DRAA — Demonstrativo de Resultados da Avaliagao atuarial serdo

diferentes dos elencados nas tabelas acima.
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Provisoes Matematicas

Reservas Matematicas em 31/12/2024

Reservas Matematicas - Pato Branco

Base de dados em 31/12/2024

PLANO DE CONTAS

E-~ical

Consultoria & Assesg€¥is

1.2.1.1.2.08.00 Créditos para Amortizagao de Deficit Atuarial - Fundo em Capitalizagado - INTRA OFSS R$ 108.202.462,37
1.2.1.1.2.08.01 Valor Atual dos Aportes para Cobertura do Deficit Atuarial R$ 0,00
1.2.1.1.2.08.02 Valor Atual da Contribuigdo Patronal Suplementar para Cobertura do Deficit Atuarial R$ 0,00
1.2.1.1.2.08.03 Valor Atual dos Recursos Vinculados por Lei Para Cobertura do Deficit Atuarial R$ 108.202.462,37
1.2.1.1.2.08.99 Outros Créditos do RPPS para Amortizar Deficit Atuarial R$ 0,00
2.2.7.2.0.00.00 Provis6es Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo R$ 676.322.335,28
2.2.7.2.1.00.00 Provis6es Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo - Consolidagao R$ 676.322.335,28
2.2.7.2.1.01.00 Plano Financeiro — Provisoes de Beneficios Concedidos R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.01 Patrimonial Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.02 Patrimonial (-) Contribui¢cdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.03 Patrimonial (-) Contribuigdes do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.04 Patrimonial (-) Contribuigdo do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.05 Patrimonial (-) Compensacgao Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.07 Patrimonial (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira R$ 0,00
2.2.7.2.1.01.99 Patrimonial (-) Outras Deducdes R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.00 Plano Financeiro — Provisoes de Beneficios a Conceder R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.01 Patrimonial Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.02 Patrimonial (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.03 Patrimonial (-) Contribuigdes do Servidor para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.04 Patrimonial (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.06 Patrimonial (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.99 Patrimonial (-) Outras Deducdes R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.00 Plano Previdenciario — Provisdoes de Beneficios Concedidos R$ 240.472.952,77
2.2.7.2.1.03.01 Patrimonial Aposentadorias/Pensées/Outros Beneficios Concedidos do Plano Previdenciario do RPPS R$ 253.832.704,27
2.2.7.2.1.03.02 Patrimonial (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.03 Patrimonial (-) Contribuigdes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS -R$ 13.359.751,51
2.2.7.2.1.03.04 Patrimonial (-) Contribuigdes do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.05 Patrimonial (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.07 Patrimonial (-) Aportes Financeiros para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagédo R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.99 Patrimonial (-) Outras Deducdes R$ 0,00
2.2.7.2.1.04.00 Plano Previdenciario — Provisoes de Beneficios a Conceder R$ 435.849.382,52
2.2.7.2.1.04.01 Patrimonial Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Previdenciario do RPPS R$ 755.274.490,74
2.2.7.2.1.04.02 Patrimonial (-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS -R$ 160.867.470,25
2.2.7.2.1.04.03 Patrimonial (-) Contribuigdes do Servidor para o Plano Previdenciario do RPPS -R$ 108.171.084,72
2.2.7.2.1.04.04 Patrimonial (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS -R$ 50.386.553,25
2.2.7.2.1.04.06 Patrimonial (-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizacao R$ 0,00
2.2.7.2.1.04.99 Patrimonial (-) Outras Deducdes R$ 0,00
2.3.6.2.0.00.00 Reservas Atuariais R$ 0,00
2.3.6.2.1.00.00 Reserva Atuarial - Consolidagao R$ 0,00
2.3.6.2.1.01.00 Reservas Atuariais - Fundo em Capitalizagao R$ 0,00
2.3.6.2.1.01.01 Reserva Atuarial para Contingéncias R$ 0,00
2.3.6.2.1.01.02 Reserva Atuarial para Ajustes do Fundo R$ 0,00

REGISTROS CONTABEIS DO BALANCO DO ENTE FEDERATIVO

2.2.7.9.2.09

Valor Atual da Obrigacdo com a Amortizacao de Déficit Atuarial — Fundo em Capitalizagdo

R$ 108.202.462,37

72
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2025 a 2099

RREQ — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il)

2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060

57.500.588,03
58.882.085,99
59.956.343,12
61.369.940,92
63.163.654,16
64.831.964,73
66.550.545,71
67.982.533,27
69.791.650 47
71.138.769,77
72.334.492 52
72.890.532 67
73.821.583,16
73.965.125 15
74.818.913,58
74.623.040,39
75.202.353 47
75.166.279 44
75.592.497 51
75.132.757 92
75.225.898 17
74.641.528,55
74.531.188 42
73.635.800,19
73.059.815,52
71.917.818,74
70.629.676,53
68.833.212 37
67.233.424 79
65.377.911,67
52.417.434 56
49.801.476,17
47.016.667,15
44.116.783,51
41.304.365,41
38.847.262, 53

29.863.205,99
30.656.712,40
32.474.914 51
32.951.408,99
33.284.024 03
35.579.155,24
37.604.095,67
40247 838,65
41.431.959,12
45.506.984 68
45.768.195,49
48 277.597,25
48.942 38522
52.068.344 38
52.085.491,64
55.765.583,38
55.814.638,51
57.790.090,40
57.637.990,63
60.335.577,30
60.522.065,13
62.607.762,11
62.170.329 86
64.433.561,10
65.004.364,09
66.981.285 86
68.577.408,83
71.052.376,67
72.275.687 46
73.655.802,25
75.874.828 34
76.041.353,70
76.239.961,74
75.751.695,41
74.809.998 88
72.528.400,61

Em Reais

'ﬁum DESPESAS RESULTADO NC
DENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO CIO

27.637.382,04
28.225.373,59
27.481.428 61
28.418.531,93
29.879.630,14
20.252.809,49
28.946.450,04
27.734.694 62
28.359.691,34
25.631.785,09
26.566.297,04
24612.93542
24.879.197 94
21.896.780,77
22.733.421,93
18.857 457,01
19.387.714,97
17.376.189,04
17.954.506,88
14.797.180,62
14.703.833,04
12.033.766,44
12.360.858,56
9.202.239,09
8.05545143
4.936.532,89
2.052.267 69
-2.219.164,30
-5.042.262 67
-8.277.890,58
-23.457.303,79
-26.239.877,53
-29.223.204 59
-31.634.911,90
-33.505.633 47
-33.681.138,08

221 _365_874,98
249.591.048,57
277.072477 17
305.491.009,10
335.370.639,24
364.623.448,73
393.569.898,78
421.304.593,39
449 664.284 74
475.296.069,83
501.862.366,87
526.475.302 29
551.354.500,23
573.251.280,99
595.984.702,93
614.842.159 94
634.229.874 91
651.606.063,95
669.560.570,83
684.357.751 46
699.061.584,50
711.095.350,94
723.456.209,50
732.658.448,59
740.713.900,02
745.650.432 91
T747.702.700,60
745.483.536,30
740.441.273 64
732.163.383,06
708.705.989 27
682.466.111,74
653.242.817 15
621.607.905,25
588.102.271,78
554.421.133,70
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2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

36.161.871,87
33.779.866,70
31.485.530,07
29.313.842,30
27.220.069,42
25.245.803,39
23.371.067,74
21.598.310,97
19.906.853,57
18.315.179,61
16.826.954 99
15.438.448,88
14.150.483,51
12.963.380,55
11.876.862,51
10.890.111,70
10.001.754 27
9.209.757,69
8.511.489,76
7.903.854.96
7.383.483,65
6.946.824 45
6.590.189,14
6.309.676,65
6.101.189,86
5.960.381,35
588272643
5.863.680,03
5.898.775,63
5.983.754,74
6.114.648,51
6.287.866,71
6.500.237,88
6.749.007,05
7.031.844,26
7.346.865,60
7.692.627 43
8.068.083,52
8.472.515,62

70.676.699,87
67.932.485,39
64.903.150,50
61.631.050,82
58.336.838,34
54.897.094,65
51.431.745,12
47.971.689,55
44 629.133,13
41.341.588,05
38.120.239 27
35.000.956,03
31.993.920,14
29.109.149 44
26.355.532,64
23741147 33
21.272.990,58
18.955.749 48
16.791.629,09
14.780.848,79
12.922 805,91
11.216.593,47
9.661.357,37
8.255.497 37
6.996.530,05
5.880.001,51
4.899.268,89
4.046.099,38
3.310.856,43
2.683.107,56
2.151.962 81
1.706.664,56
1.336.911,10
1.032.851,97
78521113
585.636,73
426.940,78
303.044,00
208.594.25

-34.514.828,00
-34.152.618,69
-33.417.620,43
-32.317.208,52
-31.116.768,92
-29.651.291,26
-28.060.677,38
-26.373.378,58
-24.722.279,56
-23.026.408,45
-21.293.284 28
-19.562.507,15
-17.843.436,63
-16.145.768,89
-14.478.670,13
-12.851.035,63
-11.271.236,31
-9.745.991,79
-8.280.139,32
-6.876.993,83
-5.5639.322 26
-4.269.769,02
-3.071.168,22
-1.945.820,72
-895.340,19
80.379.84
983.457 54
1.817.580,65
258791920
3.300.647,18
3.962.685,70
4.581.202,14
5.163.326,78
5.716.155,08
6.246.633,14
6.761.228,87
7.265.686,65
7.765.039,53
8.263.921,37

Pato Branco-Pr 26 de marco de 2026

GERI NATALINO DUTRA

Prefeito

519.906.305,70
485.753.687,01
452.336.066,59
420.018.858,07
388.902.089,14
359.250.797,89
331.190.120,51
304.816.741,93
280.094.462 36
257.068.053,92
235774.769 64
216.212.262 49
198.268.825,85
182.223.056,97
167.744.386,84
154.893.351,21
143.622.114,90
133.876.123,10
125.595.983,78
118.718.989,96
113.179.667 69
108.909.898,67
105.838.730,45
103.892.909,73
102.997.569,54
103.077.949,38
104.061.406,92
105.878.987 57
108.466.906,77
111.767.553,96
115.730.239 66
120.311.441,80
125.474.768,58
131.190.923 66
137.437.556,80
144.198.785 67
151.464.472 32
159.229.511,84
167.493.433,21
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MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

Secretaria Municipal de Administragao e Finangas
Departamento de Contabilidade

Oficio n® 03/2026

Assunto: Justificativa de atraso na publicacdo do Relatério Resumido da
Execucao Orcamentaria — RREO — 5° Bimestre de 2025.

Senhores,

O Municipio de Pato Branco, por meio de seu representante legal e da
equipe responsavel pela contabilidade publica, vem respeitosamente
apresentar justificativa referente ao atraso de 01 (um) dia na publicagdo do
Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria — RREO, referente ao 5°
bimestre do exercicio de 2025.

Informamos que os relatérios foram devidamente elaborados e
encaminhados ao portal de publicacdes do Diario Oficial na data de 28 de
novembro de 2025, com solicitacdo de publicacdo para o dia 29 de novembro
de 2025, dentro do prazo previsto.

Todavia, para a efetiva disponibilizacdo da publicacdo, o sistema do
Diario Oficial realiza previamente o processo de conversao € preparacao
técnica dos arquivos para o formato de publicacdo, procedimento necessario
para a inclusao na edicao oficial. Tal conversdo somente foi concluida no dia
29 de novembro de 2025.

Em razao desse procedimento operacional e considerando que o dia 30
de novembro de 2025 ocorreu em um domingo, ndo houve edi¢cdo do Diario
Oficial nessa data, sendo a publicacao realizada na edicdo subsequente, em 01
de dezembro de 2025 (segunda-feira).

Ressaltamos que:

+ 0s relatorios foram elaborados e encaminhados tempestivamente para
publicacao;
« 0 atraso decorreu exclusivamente de procedimento técnico-operacional

do sistema de publicacao e da inexisténcia de edicdo em dia nao util;
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. ndo houve qualquer prejuizo a transparéncia, publicidade ou
integridade das informagdes fiscais, permanecendo o conteudo integral
do relatorio disponivel ao publico.

Apdbs a ocorréncia, a Administracdo Municipal passou a antecipar o
fechamento contabil e o envio dos relatérios ao Diario Oficial com maior
antecedéncia, visando evitar situacées semelhantes e reforgar os controles
internos relacionados aos prazos legais de publicacéo.

Dessa forma, considerando que o atraso foi minimo, n&do intencional e
decorrente de circunstancia operacional, o Municipio apresenta a presente
justificativa para fins de registro e andlise por esse Tribunal.

Sem mais para o momento, renovamos votos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

Pato Branco, 16 de marco de 2026.

Atenciosamente,

Geri Natalino Dutra Elizandra Kovalski Nunes da Silva
Prefeito Contadora
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