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COnsTANTINA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CONSTANTINA
PROJETO DE LEI N°. 044, DE 06 DE ABRIL DE 2022.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
EFETUAR CONTRATACOES TEMPORARIAS POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONSTANTINA, no uso de suas atribuicoes
legais e em cumprimento ao artigo 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovar, eu
sancionarei a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a efetuar as seguintes
contratacoes temporarias:

L. Secretaria Municipal de Saude:
- Carga horaria | Vencimento
It t. F
em | Quan uneao semanal Basico (R$)
1. 01 Auxiliar de Servicos Gerais 20hs R$ 685,81
2. 03 Agente de Combate a Endemias 40hs R$ 1.823,39
3. 01 Agente Comunitaria de Satde 40hs R$ 1.550,00
4. 01 Enfermeiro 40hs R$ 5.428,35
5. 02 Técnico de Enfermagem 40hs R$ 2.004,24
II. Secretaria de Obras e Viacao:
~ Carga horaria | Vencimento
I . F
tem | Quant uneao semanal Basico (R$)
1. 01 Motorista 40hs R$ 2.003,70

Paragrafo tiinico. As atribuicdes e requisitos para provimento de cada cargo,
sao as constantes no ANEXO I, parte integrante desta Lei.

Art. 2°. O prazo de vigéncia da contratacdo temporaria e de excepcional
interesse publico, prevista nesta lei, obedecerdao a legislacdo municipal,
sendo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3°. As contratacoes temporarias e de excepcional interesse publico de
que tratam esta Lei, reger-se-ao pelas Leis Municipais n°. 1790, de 26 de
marco de 2002 e 3.424, de 21 de julho de 2015, que dispoem sobre o Regime
Juridico dos Servidores Municipais e Plano de Cargos com suas alteracoes
posteriores e/ou legislacoes supervenientes, com idéntica finalidade.
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MUNICIPIO DE CONSTANTINA
Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacao
orcamentaria especifica.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 30 de marco de 2022.

Fidelvino Menegazzo
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CONSTANTINA
ANEXO I

CATEGORIA FUNICIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 20 HORAS

VENCIMENTO: R$ 685,81 (seiscentos e oitenta e cinco reais e oitenta e
um centavos).

LOTACAO: SECRETARIA DE SAUDE.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Proceder a limpeza, conservacdo e primeiros
socorros, bem como conservacao dos utensilios de mesa de refeicao; cozinha
e baixela; executar trabalhos domésticos.

DESCRICAO ANALITICA: Fazer o servico de faxina em geral; limpar e lavar
pisos, vidros e outros objetos utilizados em copas e cozinhas, polir objetos de
metal; limpar e arrumar mesas, efetuar os servicos de limpeza e higiene de
banheiros e sanitarios; lavar vestuarios de cama, mesa e banho; transportar
alimentos; passar a ferro as roupas lavadas; recolher detritos e coloca-los em
recipientes proprios, varres patios e fazer a alimentacdo; dar banho, limpeza
e cuidados maternais; primeiros socorros; manter em dia os ficharios de
assiduidade e alimentacdo das criancas; fazer cuidados de medicina
preventiva; cuidar das fichas de vacinacdo; executar as outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Periodo: normal de 20 horas semanais.

b) Outras: o exercicio da funcao podera exigir trabalhos de limpeza e higiene
antes e depois do horario de expediente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucao: 1° grau incompleto.
b) Idade: minima de 18 anos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

VENCIMENTO: R$ 1.823,39 (um mil, oitocentos e vinte e trés reais e
trinta e nove centavos).

LOTACAO: SECRETARIA DE SAUDE.

ATRIBUICOES: Desenvolver acdes educativas e de mobilizacdo da
comunidade relativas ao controle das doencas/agravos; Executar acoes de
controle de doencas/agravos interagindo com os ACS e equipe de Atencao
Basica; Identificar casos suspeitos dos agravos/doencas e encaminhar os
pacientes para a Unidade de Saude de referéncia e comunicar o fato ao
responsavel pela unidade de saude; Orientar a comunidade sobre sintomas,
riscos e agente transmissor de doencas e medidas de prevencao individual e
coletiva; Executar acoes de campo para pesquisa entomologica, malacologica
e/ou coleta de reservatorios de doencas; Realizar cadastramento e
atualizacao da base de imoveis para planejamento e definicdo de estratégias
de prevencao, intervencao e controle de doencas, incluindo, dentre outros, o
recenseamento de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente
indicado; Executar acoes de controle de doencas utilizando as medidas de
controle quimico, biolégico, manejo ambiental e outras acdes de manejo
integrado de vetores; Executar acoes de campo em projetos que visem avaliar
novas metodologias de intervencdo para prevencao e controle de doencas;
Registrar as informacoes referentes as atividades executadas; Realizar
identificacdo e cadastramento de situagdoes que interfiram no curso das
doencas ou que tenham importancia epidemiolégica relacionada
principalmente aos fatores ambientais; Realizar e manter atualizados os
mapas, croquis e o reconhecimento geografico de seu territorio; e, Mobilizar a
comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; Exercer outras
atribuicoes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito
Federal; Auxiliar os trabalhos dos profissionais da area da saude, atuando
nos postos de atendimento ou no domicilio dos municipes; Manter registro
das atividades executadas em formularios proprios; Outras atribuicoes e
servicos inerentes ao cargo, inclusive a participacdo em eventos realizados ou
incentivados pelo Municipio, assim como, outras atribuicoes e servicos serao
definidos em Decreto Municipal.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: minimo de 18 anos;
b) Instrucao: Ensino Médio.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

VENCIMENTO: R$ 1.550,00 (um mil, quinhentos e cinquenta reais).
LOTACAO: SECRETARIA DE SAUDE.
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevencao de
doencas e promocao da saude, mediante acoes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob a supervisao do Gestor Municipal.

Descricao Analitica: Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade de sua atuacao; promover e executar acoes de
educacao para a saude individual e coletiva; registrar, para fins de controle
das acoes de saude, nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude;
estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas como
estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; realizar visitas
domiciliares periédicas para o monitoramento de situacodes de risco a familia;
participar ou promover acoes que fortalecam os elos entre o setor de saude e
outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver
outras atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitario de Saude.
Realizacdo do cadastramento de familias; participacdo na realizacdo do
diagnostico demografico e do perfil econdomico da comunidade, na descricao
do perfil do meio ambiente da area de abrangéncia, na realizacdo do
levantamento das condicbées de saneamento basico e realizacdo do
mapeamento da sua area de abrangéncia; realizacdo do acompanhamento
das micro areas de risco; realizacao da programacao das visitas domiciliares,
elevando a sua frequéncia nos domicilios que apresentam situacdes que
requeiram atencdo especial; atualizacdo das fichas de cadastramento dos
componentes das familias; execucao da vigilancia de criancas menores de 1
ano consideradas em situacdo de risco; acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento das criancas de O a 5 anos, promocdo da imunizacao de
rotina as criancas e gestantes, encaminhando-as ao servico de referéncia ou
criando alternativas de facilitacdo de acesso; promocao do aleitamento
materno exclusivo, monitoramento das diarreias e promocdo da reidratacao
oral, monitoramento das infeccoes respiratorias agudas, com identificacao
de sinais de risco e encaminhamento dos casos suspeitos de pneumonia ao
servico de saude de referéncia; monitoramento das dermatoses e parasitoses
em criancas; orientacdo dos adolescentes e familiares na prevencado de
DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas, identificacdo e
encaminhamento das gestantes para o servico de pré-natal na unidade de
saude de referéncia; realizacdo de visitas domiciliares periodicas para
monitoramento das gestantes, priorizando atencdo nos aspectos de:
desenvolvimento da gestacdo, seguimento do pré natal, sinais e sintomas de
risco na gestacdo, nutricdo, incentiva e preparo para o aleitamento materno e
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preparo para o parto; atencado e cuidados ao recém-nascido; cuidados no
puerpério, monitoramento dos recém-nascidos e das puérperas, realizacao de
acoes educativas para a prevencao do cancer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizacao dos exames
periodicos nas unidades de saude da referéncia; realizacao de acoes
educativas sobre métodos de planejamento familiar; realizacdo de acoes
educativas referentes ao climatério; realizacdo de atividades de educacéao
nutricional nas familias e na comunidade; realizacido de atividades de
educacdo em saude bucal na familia com énfase no grupo infantil; busca
ativa das doencas infectocontagiosas; apoio a inquéritos epidemiologicos ou
investigacao de surtos ou ocorréncia de doencas de notificacdo compulsoéria;
supervisdo dos eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e
dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensao, diabetes e outras
doencas cronicas; realizacdo de atividades de prevencao e promocdo da
saude do idoso; identificacao dos portadores de deficiéncia psicofisica com
orientacdo aos familiares para o apoio necessario no préprio domicilio;
incentivo a comunidade na aceitacdo e insercdo social dos portadores de
deficiéncia psicofisica; orientacdo as familias e a comunidade para a
prevencdao e o controle das doencas endémicas; realizacao de acoes
educativas para preservacdo do meio ambiente; realizacdo de acoes para a
sensibilizacdo das familias e da comunidade para abordagem dos direitos
humanos; estimulacao da participacdo comunitaria para acdes que visem a
melhoria da qualidade de vida da comunidade; outras acdes e atividades a
serem definidas de acordo com prioridades locais.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantado e
trabalho em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

Residir na area da comunidade em que atuar;

Haver concluido com aproveitamento curso de qualificacdo basica para a
formacao de Agente Comunitario de Saude;

Haver concluido o ensino fundamental;

Idade minima de 18 anos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO

VENCIMENTO: R$ 5.428,35 (cinco mil, quatrocentos e vinte e oito reais e
trinta e cinco centavos).

LOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de
enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia meédico-hospitalar e
ambulatorial do Municipio, organizar, coordenar e executar encontros e
palestra com grupos comunitarios.

DESCRICAO ANALITICA: Prestar servicos em hospitais, unidades
sanitarias, ambulatérias e secoes de enfermagem; prestar assisténcia a
pacientes hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e injecoes; ministrar
remédios, responder pela observancia das prescricoes médicas relativas a
pacientes; velar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar
a esterilizacdo do material nas areas de enfermagem, prestar socorros de
urgéncias; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar os servicos de
higienizacdo de pacientes; providenciar no abastecimento de material de
enfermagem e médico; supervisionar a execucao das tarefas relacionadas
com a prescricdo alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem
lotados; participar de programas de educacdo sanitaria; participar do ensino
em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem;
apresentar relatorios referentes as atividades sob sua supervisdo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 40 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servicos a noite,
sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo formal: habilitacdo legal para o exercicio da profissdao de
enfermeiro.

b) Idade: minima de 21 anos.
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CATEGORIA FUNICIONAL: TECNICO DE ENFERMAGEM

VENCIMENTO: R$ 2.004,24 (dois mil, quatro reais e vinte e quatro
centavos).

LOTACAO: SECRETARIA DE SAUDE.

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem,;
prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisio de enfermeiro;
organizar ambiente de trabalho, trabalhar em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranca.

Descricao Analitica: Fazer curativos, aplicar injecbes e outros
medicamentos, de acordo com a orientacdo recebida; verificar sinais vitais e
registrar no prontuario; proceder a coleta de transfusdes de sangue, efetuar
os devidos registros; pesar e medir pacientes; efetuar a coleta de material
para exames de laboratoérios; auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal;
movimentacao e deambulacdo; registrar as ocorréncias relativas a doentes;
preparar e esterilizar o material e instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo a prescricoes, requisitar material de enfermagem, zelar pelo bem-
estar e seguranca dos doentes; zelar pela conservacdo dos instrumentos
utilizados, auxiliar as equipes de saude em imobilizacdo e transporte de
pacientes; auxiliar nos socorros de emergéncia; desenvolver atividades de
apoio nas salas de consultas e tratamentos a pacientes, executar tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 40 horas semanais.
b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite,
sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: Curso técnico em enfermagem.
b) Idade: minima de 21 anos.
c) Carteira do COREN.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

VENCIMENTO: R$ 2.003,70 (dois mil, trés reais e setenta centavos).
LOTACAO: SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO.

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Conduzir e zelar pela conservacdo de veiculos
automotores em geral.

Descricao Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao
transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condigcoes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do
veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento
de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao; providenciar a
lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua
da bateria, bem como a calibracao dos pneus; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais.
b) Especial: Sujeito a plantodes, viagens e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minimo de 21 anos;

b) Instrucao: Nivel de 4® série do ensino fundamental.

c) Carteira de Habilitacdo observado a categoria descrita no Codigo de
Transito Brasileiro.
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Exposicao de Motivos
Projeto de Lei n°. 044 de 06 de abril de 2022

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos a esta Casa Legislativa o Projeto de Lei n°. 044 de 06
de abril de 2022, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
EFETUAR CONTRATACOES TEMPORARIAS POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO”.

O presente Projeto de Lei trata da autorizacdo para que o Poder
Executivo Municipal possa realizar contratacdes temporarias de forma
emergencial de servidores para suprir as necessidades pontuais e
passageiras em seu quadro de pessoal, visando a continuidade do servico
publico principalmente no atendimento das demandas das secretarias
municipais de satide e de obras.

As contratacoes relacionadas sao urgentes, por este motivo rogamos a

apreciacao e aprovacao do presente Projeto de Lei em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 06 de abril de 2022.

Fidelvino Menegazzo
Prefeito Municipal
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