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Câmara Municipal de Tijucas do Sul


INDICAÇÃO N0 065/2017
Súmula: “Avaliação de desempenho funcional”
O Vereador que o presente subscreve, solicita que depois de ouvido o plenário, seja encaminhado expediente ao Prefeito Municipal, dando ciência desta indicação, conforme segue:


Indica ao Executivo Municipal que realize a avaliação de desempenho dos funcionários que concluíram o estágio probatório e para aqueles que concluíram cursos e precisam avançar no plano de cargos e salários. Caso a lei do Plano de Cargos explicite que tais avanços sejam a cada 2 (dois) anos, sugere-se a modificação da lei para torná-la anual, evitando transtornos e prejuízos ao funcionalismo.
JUSTIFICATIVA 

Alguns servidores procuraram o Legislativo alegando que estão tendo prejuízos em seus vencimentos mensais uma vez que teriam o direito de avanço em seus respectivos planos de cargos e carreiras, porém está tendo atraso por parte dos responsáveis quanto a agilização dos procedimentos bem como contabilização de cargas horárias de cursos ou avaliação de desempenho para avanço. 
Sala de Sessões, 08 de maio de 2017.
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