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MENSAGEM N.° 12, DE 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,
Senhores vereadores,

Para os efeitos legais, submetemos a apreciagdo e deliberagio dessa CAmara
Municipal Projeto de Lei que DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E
EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2019 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, em atendimento ao art. 165 da Constituigdo Federal de 1988 c/c art. 4°, da
LC 101/2000 — LRF.

A Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) é a pega or¢amentaria que mais
sofreu alteragdo pela Lei de Responsabilidade Fiscal e € o instrumento de conex@o entre o
Plano Plurianual (PPA) e o Or¢amento Anual. Tem a fungo de estabelecer a ligag@o entre o
curto prazo (Lei Orgamentaria) e a longo prazo (PPA 2018 - 2021). A LDO orienta a
elaboragdo da LOA, fixa as metas e prioridades da Administragdo Publica, dispde sobre
alteragdes na legislagdo, estabelece metas fiscais, riscos fiscais, deve tratar de eventuais
alterac@es tributdrias e os fatores que podem vir a afetar as contas publicas.

A LDO/2019 ¢é apresentada com as metas de receita, despesa, resultado
primario e resultado nominal, abrangendo ¢ or¢amento fiscal e da seguridade social, como
também a programacéo dos Poderes do Municipio e seus fundos. A correspondente execugao
orcamentaria e financeira serd registrada na sua totalidade em sistema consolidado e
integrado.

As metas fiscais englobam as previsdes do Poder Executivo e do Poder

Legislativo.

A Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO/2019 apresenta a estrutura abaixo
descrita:

[- das disposi¢des preliminares;

I1- das prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;

I1- da estrutura e organizacdo dos orgamentos;

IV- das diretrizes para a elaboragfo e execu¢do dos orgamentos do
Municipio e suas alteragdes:

V- das transferéncias de recursos do Municipio;

VI- das disposicdes relativas a divida publica Municipal;

VII- das disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VII- das disposi¢des sobre a receita e alteragdes na legislagéo tributaria;

VIII-  das disposi¢des gerais.
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O Anexo de Metas Fiscais estabelece as regras de harmonizagdo entre a receita
e a despesa, as quais devem ser observadas pela Administragdo Publica no exercicio de 2019.

Os quadros que compde o Anexo de Metas Fiscais sdo:

a) Demonstrativo I - Metas Anuais;

b) Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

¢) Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores;

d) Demonstrativo IV - Evolug@o do Patrimonio Liquido;

e) Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagdo de Ativos;

f) Demonstrativo ou Tabela IX - Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado;

g) Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

h) Memoria e metodologia de calculo da receita;

i) Memoria e metodologia de célculo da despesa;

i) Meméria e metodologia de calculo da Divida e do Resultado Nominal; ./

k) Demonstrativo VI - Estimativa e Compensagdo da Renuncia de Receita.

De forma geral, as previsdes de receita e despesa estdo estimadas com base no
crescimento da economia nacional, estadual e local e na expectativa de inflagéo, sendo que as
previsdes foram elaboradas em conformidade com a tendéncia sazonal de arrecadagéo e
despesas do Municipio.

As metas de resultado estdo elaboradas de acordo com a necessidade de
equilibrio entre a receita e a despesa, visando a priori o pagamento de amortizagdes € juros
sobre o endividamento, bem como, maior controle gerencial das despesas e dos custos
operacionais de todos os Orgfos Municipais.

Neste sentido, as emendas destinadas a esta finalidade deverdo somente indicar
0 aumento quantitativo da meta estabelecida. A LDO/2019 esté integrada a um processo que
comeca com as A¢des ¢ Programas do Plano Plurianual (PPA 2018 - 2021) e segue com a Lei
Orcamentaria Anual (LOA 2019), de acordo com os requisitos e prioridades estabelecidos
pela Lei Complementar n.° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Nesse contexto, a atual estrutura da LDO permite a sua utilizagdo como um
instrumento de gestdo das finangas publicas, sendo um veiculo de informag@o sobre a origem
de receitas e destinagdo de recursos publicos, a serem avaliados pelo Legislativo e pela
sociedade em geral.

Prefeitura Municipal de Indianopolis-MG, 25 de maio de 2018.
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PROJETO DE LEIN.&T 2018.

Estabelece as Diretrizes a serem observadas na
elaboragdo da Lei Orgamentaria do Municipio
de modelo para o exercicio de 2019, e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Indianépolis, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Na elaboragdo do Or¢amento do Municipio de Indianépolis para o
exercicio financeiro de 2019 observar-se-do as normas estatuidas na Lei Federal n.° 4.320, de
17 de marco de 1964. na Constituigio Federal, na Lei Organica do Municipio, na Lei
Complementar Federal n.° 101. de 4 de maio de 2000, ¢ nas diretrizes gerais estabelecidas
nesta Lei, compreendendo:

I- as disposi¢des preliminares;
I1- as prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;
III-  aestrutura ¢ organizacdo dos orgamentos;

[V-  as diretrizes para a elaboragdo e exacucdo dos orgamentos do Municipio
e suas alteracdes;

V- as transferéncias de recursos do Municipio;

VI-  as disposicdes relativas a divida publica Municipal;

VII- as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos soclais; _

VIII- as disposi¢des sobre a receita e alteragdes na legislagdo tributdria;

IX-  asdisposi¢bes gerais.

capfruLonm.
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Em consonancia com o disposto no art. 165, §2° da Constitui¢do
Federal de 1988, atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal do
Municipio, as a¢des relativas 2 manuten¢do e funcionamento dos orgdos e entidades da
Administragio Publica Municipal, as metas e prioridades da Administragdo Publica
Municipal para o exercicio de 2019 sdo as especificadas no Anexo I, desta Lei.

Art. 3°  As metas fiscais e os riscos fiscais séo parte integrante desta Lei, e
estdo assim demonstrados:

a) Demonstrativo [ - Metas Anuais;
b) Demonstrativo II - Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;
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¢) Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores;

d) Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimoénio Liquido;

e) Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienag@o de Ativos;

f) Demonstrativo ou Tabela IX - Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado;

g) Demonstrativo de Riscos Fiscais ¢ Providéncias;

h) Memoéria e metodologia de célculo da receita;

i) Memoria e metodologia de calculo da despesa;

j) Memoria e metodologia de calculo da Divida e do Resultado Nominal;

k) Demonstrativo VII - Estimativa e Compensac@o da Rentincia de Receita.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° Os Orgamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento do
Municipio de Indiandpolis compreenderdo a programagdo dos Poderes Executivo, incluindo

seus Fundos e legislativo.

Art. 5° O projeto de Lei Orgamentaria anual serd composto de:

I- texto da let;

[1- consolidacé@o dos quadros or¢amentarios;

II- anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa;

IV- discrimina¢do de legislag@o da receita.

Art. 6° Constituem receitas do Municipio aquelas provenientes de:

I- tributos de sua competéncia;

1I- rendas e foros, laudémios, aluguéis e dividendos;

I11- receita de alienag@o de bens;

V- receitas industriais e de servicos;

V- receitas de multas, juros e atualizagdo monetaria;

VI- receita {inanceira da aplicagdo de seus ativos;

VII-  transferéncia por forga de determinagdo constitucional ou de

convénios firmados com entidades governamentais e privadas;
VIII-  contribui¢des sociais € econdmicas;
IX- empréstimos e financiamentos autorizados por lei especifica.

Art. 7° O Municipio aplicard, no exercicio financeiro de 2019, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias:

I- no minimo 25% (vinte e cinco por cento) na manutengdo €
desenvolvimento do ensino;

II- no minimo 13% (quinze por cento) nas agdes e servigos publicos de
saude. ;
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Art. 8° A estimativa da receita e a fixa¢do da despesa, constantes do projeto
de lei orgamentaria de 2019, serfio elaboradas a valores correntes do exercicio de 2018,
projetados ao exercicio a que se referem, considerando os principais agregados
macroeconomicos.

§ 1° As rubricas de receitas que observardo a metodologia de célculo
estabelecida no caput deste artigo serdo somente aquelas cujas fontes de recursos sejam
ordinarios.

§ 2° Para as demais rubricas de receitas de fontes de recursos especificas,
observar-se-4 metodologia propria, devidamente demonstrada nos respectivos anexos de
riscos fiscais.

Art. 9°  Constituem despesas do Municipio aquelas destinadas a manutengdo e
funcionamento dos servi¢os publicos em geral e aquisi¢do ou constituigdo de bens de capital.

Art. 10. No projeto de lei orgamentéria, a discriminag@o da despesa, quanto a
sua natureza, far-se-4, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa,
modalidade de aplicagdo e elemento de despesa.

'CAP{TULO IV i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 11. O projeto de lei or¢amentéaria anual do Municipio de Indianopolis.
relativo ao exercicio de 2019, deve assegurar os principios de justi¢a, inclusive tributaria, de
controle social, sendo assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de elaboragdo,
execugdo e fiscalizagao do orgamento.

Art. 12. A estimativa da receita ¢ a fixagdo da despesa, constantes do projeto
de lei or¢amentdria, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se referem.

Art. 13. A elaboragio do projeto, a aprovagéo e a execugdo da lei orgamentaria
serdo orientadas para alcangar superdvit primario necessario a garantir uma trajetoria de
solidez financeira da Administracdo Municipal.

Art. 14. Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput
do art. 9°, e no inciso 11, do § 1°, do art. 31, todos da Lei Complementar n.° 101/2000, o Poder
Executivo e o Poder Legislativo procederiio a respectiva limitagdo de empenho e de
movimentagio financeira, podendo definir percentuais especificos. para o conjunto de
projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1° Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagdes
constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.
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§ 2° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagao financeira de que
trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas a seguir hierarquizadas:

I-  com educagdo;

II-  com saude;

III- com programas sociais;

IV- com pessoal e encargos patronais;

V- com a conservagio do patrimdnio piblico, conforme prevé o disposto
no art. 45, da Lei Complementar n.° 101/2000;

§ 3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe caberd tornar indisponivel
para empenho e movimentagdo financeira.

Art. 15. Fica autorizado o Poder Executivo e o Poder Legislativo a:

[- remanejar recursos entre programas de uma mesma unidade
or¢amentéria ou de um mesmo 6rgdo, fixado o limite de 25% (vinte e cinco por cento) da
despesa fixada na Lei Orgamentaria, em fungdo de reestruturagio administrativa ou
movimentagdo de pessoal entre unidades orgamentarias;

[1- transpor recursos entre projetos ou atividades de um mesmo
programa, fixado o limite de 25% (vinte e cinco por cento) da despesa fixada na Lei
Orcamentaria, em fungfo da existéncia de saldo or¢gamentario remanescente apds execugao
total de projeto ou atividade ou ainda em fun¢do da alteragdo na prioridade de execugéo
dessas agdes;

II- transferir recursos entre categorias econdmicas de despesa de um
mesmo projeto ou atividade, fixado o limite de 25% (vinte e cinco por cento) da despesa
fixada na Lei Or¢amentaria, em fung@o de repriorizagdes de gastos.

§1° O disposto nos incisos I, II e III deste artigo, ndo oneram o percentual
estabelecido no art. 15, e ainda serfio efetuados por meio de decreto do Poder Executivo, no
qual serio anexadas, quando for o caso, as justificativas que embasaram as alteragdes
orgamentarias.

§2° O Poder Executivo podera criar e transferir recursos entre fontes de
recursos de uma mesma funcional programatica ou dotagdo orgamentaria sem onerar o
percentual estabelecido no art. 15.

Art. 16. Na programagido da despesa, ndo poderdo ser fixadas dotagdes, sem
que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 17. O Poder Executivo promovera, com autorizagdo da Céamara, as
alteragdes e adequagdes de sua estrutura administrativa com o objetivo de modernizar e
conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 18. Observadas as metas fiscais desta Lei e as prioridades a que se refere
o art. 2°, desta Lei, a Lei Or¢amentaria ou as de créditos adicionais somente incluirdo novos
projetos e despesas obrigatorias de duragdo continuada se:
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I- estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservagdo do
patriménio publico;

[I- estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

[lI-  os recursos aiocados destinarem-se a contrapartidas de recursos

federais, estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma agéo
municipal.

Art. 19. A Lei Orgamentaria Municipal conterd Reserva de Contingéncia,
equivalente a no minimo, 2% (dois por cento) da receita corrente liquida na proposta
orgamentaria de 2019, destinada a:

I- atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos;

1I- fonte compensatdria para abertura de créditos especiais.

Paragrafo Gnico. Para efeito desta Lei, entende-se como “eventos e riscos
fiscais imprevistos™, as despesas necessarias ao funcionamento e manutengdo dos servigos
publicos e da estrutura da Administragdo Publica Municipal, ndo orgadas ou org¢adas a menor,
e as decorrentes de criagio, expansdo ou aperfeicoamento de ag¢des governamentais
imprescindiveis as necessidades do Poder Puiblico.

CAPITULO V
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO MUNICIPIO

Art. 20. As contribuigdes, os auxilios ¢ as subvengdes sociais somente poderdo
ser concedidos a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada
nas areas de cultura, assisténcia social, saude, educag@o, esporte e de gestdo publica.

§ 1° No caso das subvengdes sociais, a concessdo devera observar
adicionalmente o disposto nos arts. 16 e 17, da Lei n.® 4.320/1964, e, ainda, na Lei Organica
da Assisténcia Social € na Lei n.° 13.019/14, no que couber.

§ 2° Para se habilitar ao recebimento de recursos referidos no caput deste
artigo, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar:

I- plano de trabalho, assinado pelo representante legal, descrevendo e
quantificando as a¢des desenvolvidas e a desenvolver;

I1- copia autenticada da ata de eleigdo da atual diretoria registrada no
cartdrio pertinente;

e aprovagdo da prestagéo de contas dos recursos recebidos no exercicio
anterior, se for o caso;

V- comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia

Social, quando se tratar de entidade ou organizagiio de assisténcia social ou de entidades e
organizagdes sem fins econdmicos que ndo tenham atuagdo preponderante na érea da
assisténcia social, mas que também atuem nesta drea.
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§ 3° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-o a fiscalizagdo do Poder Piiblico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 4° A inclusdo e a execugdo de créditos orgamentarios na Lei Orgamentéria de
2019 ou em créditos adicionais destinados as concessdes constantes do caput do art. 21, desta
Lei, dependerdo ainda da aprovagdo de lei dispondo, no minimo, sobre:

[- autorizagfo para a concessdo de auxilios, contribui¢des e subvengdes
sociais;

II- as finalidades de cada concesséo;

I11- identificacdc dos beneficiarios e valores maximos a serem
concedidos;

IV- os critérios de selegdo dos beneficiarios, sem prejuizo do disposto no
§ 2°, deste artigo;

V- a necessidade de assinatura de termo de colaboragdo ou termo de
fomento ou demais ajustes, como condigdo para efetivacdo da concessio;

VI- a prestagio de contas, pela entidade beneficiada, dos recursos
recebidos. ‘

Art. 21. Quando o auxilio tiver como beneficiario a pessoa fisica, devera ser
aplicado o disposto no § 4°, do art. 21, desta Lei, especificamente os seus incisos I, I, IV e
VI.

Art. 22. A celebragdo de convénios, termos de cooperagdo, termos de
colaboracio, termos de fomento e demais ajustes, no ambito da Administragdo Municipal,
devera observar, no minimo:

I- proibi¢do de repasses a entidades sem fins lucrativos que estiverem
em débito com o pagamento de tributos (federais, estaduais ou municipais);
I1- a utilizagdo dos recursos repassados em estrita consondncia com o

Plano de Trabalho previamente aprovado e a prestagdo de contas com despesas
comprovadamente utilizadas, dentro da vigéncia do instrumento do repasse;

II- a observancia das regras especificas quanto a transferéncia de recursos
a entidades privadas sem fins lucrativos quando efetuada com recursos de fundos especiais,
além das regras gerais;

V- previsdo de suspensdo das transferéncias dos recursos em caso de
auséncia de prestagio de contas ou impropriedade ndo sanada na prestagdo, bem como a
devolugdo de valores ndo utilizados ou reprovados, com os acréscimos legais e demais
penalidades previstas na legislagdo vigente.

Art. 23. As informacdes relativas a celebragdo de convénios, termos de
cooperago, termos de colaboragdo, termos de fomento e demais ajustes serdo publicadas
mediante afixacdo no quadro de editais da sede da Prefeitura Municipal ou por meio
eletronico na internet.

Art. 24. A inclusdo. na Lei Orcamentaria de 2019, de transferéncia de recursos
para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo somente podera
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ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
devidamente motivados, e seja atendido o disposto no art. 62, da Lei Complementar n.°
101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 25. A lei or¢amentaria garantira recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos financiados e refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 26. A lei orgamentaria de 2019 podera conter autorizagdo para contratagdo
de operagdes de crédito para atendimento a despesas de capital, observando:

I- o limite previsto no art. 167, inciso I1l, da Constituigdo Federal;

I1- as condigdes e limites estabelecidos pela Resolugdo do Senado n.°
43/2001;

[11- as condi¢des de contratacdo previstas no art. 32, da Lei Complementar
n.°101/2000.

Art. 27. A Lei Or¢amentdria de 2019 podera conter autorizagdo para
contratagdo de operagdes de crédito por antecipagdo de receita, observando-se o disposto no
art. 38, da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 28. O Poder Executivo deverd enquadrar a divida do Municipio dentro do
planejamento de longo prazo, de modo que ela comprometa o minimo possivel a arrecadagio
tributaria do Municipio, que deve ser destinada a investimentos sociais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 29. No exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo ¢ Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos arts. 18, 19 e 20, da Lei
Complementar n.° 101/2000, e no inciso X, do art. 37, da Constituicdo Federal.

Art. 30. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no
art. 19, da Lei Complementar n.® 101/2000, a ado¢do das medidas de que tratam os paragrafos
3° e 4° do art. 169, da Constitui¢do Federal, preservard servidores das areas de saude,
educagfo, assisténcia social, saneamento ¢ limpeza publica.

Art. 31. Para fins do disposto no inciso V, do paragrafo tnico, do art. 22, da
Lei Complementar n.° 101/2000, serfo permitidas a contratagdo de horas extras apenas
quando for destinada a atender necessidades emergenciais que possam causar prejuizos ou
riscos aos cidaddos do Municipio.

. 9‘3‘\, . Praga Urias José da Silva, n.° 42 - Centro - CEP 38490-000 - Indiandpolis - MG \_"Vi¥i5 ™~
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Paragrafo tnico. O responsavel pela autorizagdo de hora extra devera elaborar
e assinar justificativa contendo elementos que dimensionem os potenciais riscos ou prejuizos
advindos da ndo realizagdo do servigo extraordinario.

Art. 32. A Administragdo Municipal podera no exercicio financeiro de 2019:

I- conceder, com auteriza¢do do Legislativo, observado o disposto no
art. 20, da Lei Complementar n.° 101/2000, revisdio geral anual e reajuste de vencimentos,
salarios e proventos de aposentadoria dos servidores ptiblicos municipais;

I1- contratar ou autorizar, por prazo determinado, hora extra, ajuda de
custo ou gratifica¢do, na forma prevista na legislagéo;

I1- contratar, por prazo determinado, pessoal para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

IV- promover o provimento de cargos efetivos, atendidos aos requisitos de
habilitagdo em concurse publico de provas ou de provas e titulos;

V- promover o provimento de cargos em comissao;

VI- criar, com autorizag¢do da Camara, cargos de provimento efetivo e em
comissao;

VII- conceder auxilio-alimenta¢do aos trabalhadores da Administra¢do
Municipal;

VIII-  conceder abono provisorio aos trabalhadores da Administragdo
Municipal.

§ 1° Quaisquer das agdes previstas nos incisos deste artigo, que implicarem
aumento da despesa com pessoal, deverdo observar o disposto no artigo anterior, desta Lei.

§ 2° Os recursos para despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos
na lei orgamentaria para 2019.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGCOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 33. A estimativa da receita que constarda do projeto de lei orgamentaria
para o exercicio de 2019 podera contemplar medidas de aperfeicoamento da administragao
dos tributos municipais, com vistas a expansdo da base de tributagdo e consequente aumento
das receitas proprias, com autorizagdo legislativa.

Art. 34. A estimativa da receita citada no artigo anterior desta Lei levara em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagdo tributdria, observadas a
capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuigdo de renda, com destaque para:

I- atualizacio da planta genérica de valores e do cadastro imobilidrio do
Municipio;

I1- revisdo e atualizacdo da legislagdo aplicavel aos tributos municipais;
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II1- revisdo e atualizagio da legislagdo sobre o uso e ocupag@o do solo;
IV- implantagdo da fiscalizagdo sobre o Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza;

V- revisdo das isengdes de tributos municipais;
VI- adequagdo da legislagdo municipal a reforma tributéria realizada pelo

Governo Federal.

Paragrafo unico. Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico ¢
cultural do Municipio, o Poder Executivo encaminhard projetos de lei de incentivos ou
beneficios de natureza tributaria, cuja renuncia de receita poderd alcangar os montantes
dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo de resultado primdrio.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, mediante decreto, a
natureza, as fontes e a destinagdo de recursos da receita orgamentdria, os codigos e as
descri¢des das modalidades de aplicagdo, dos grupos de natureza de despesa, das funcionais
programaticas ¢ unidades or¢amentérias constantes da lei orgamentéaria para o exercicio de
2019 e em seus créditos adicionais, para fins de corregéo de erros materiais.

Art. 36. E vedado consignar na lei or¢amentdria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotag@o ilimitada.

Art. 37. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16, da Lei Complementar
n.°101/2000, serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo montante, no exercicio
financeiro de 2019, e por natureza de objeto, ndo exceder os limites previstos nos incisos I e
I1, do art. 24, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 38. A publicacdo da lei orgamentaria do exercicio de 2019 com os anexos
da receita e detalhamento da despesa sera feita mediante afixagdo no quadro de editais da
Prefeitura Municipal, imediatamente apos sua san¢@o e promulgagao.

Paragrafo unico. A publicagdo também poderd ser feita por meio eletrdnico na
internet.

Art. 39. Até 30 dias ap6s a publicagdo dos Orgamentos, o Poder Executivo
estabelecerd, por meio de decreto, a programagéo financeira ¢ o cronograma de execugéo
mensal de desembolso. nos termos do disposto no art. 8°, da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 40. O Poder Executivo poderda encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as
Diretrizes Or¢amentarias, ao Or¢amento Anual e aos créditos adicionais, enquanto nédo
iniciada a votagdo, no tocante as partes cuja alteragéo € proposta.
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Art. 41. As emendas ao projeto de lei orgamentéria para 2019 ou aos projetos
de lei que modifiquem a Lei Orcamentdria Anual, dever@o ser compativeis com as diretrizes,
disposigdes, prioridades e metas desta Lei.

Art. 42. Os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por lei e
abertos por decreto do Executivo.

Art. 43. A reabertura dos créditos especiais e extraordindrios, autorizados nos
ultimos quatro meses do exercicio, conforme disposto no art. 167, § 2° da Constitui¢do da
Republica, serd efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal, utilizando os recursos
previstos no art. 43, da Lei n.° 4.320/1964 e suas alteragdes.

Art. 44. Quando da elaboragdo do projeto de lei orgamentaria, se verificado que
a receita estimada podera ndo comportar o cumprimento das metas fiscais estabelecidas ou
encontrar-se superestimada, os valores estimados poderdo ser aumentados ou diminuidos nos
montantes necessarios, adequando-os a realidade do momento.

Paragrafo nico. Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo,
serdo encaminhados ao Legislativo anexos ao projeto de lei, contendo a nova estimativa da
receita com justificativa da alterag@o e a metodologia utilizada.

Art. 45. As propostas orcamentarias primarias da Administracdo Direta e da
Camara Municipal sero revistas ¢ coordenadas na proposta geral do Municipio.

Art. 46. Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas a
coordenacgdo da elaboragdo do Or¢amento de que trata a presente lei.

Art. 47. O projeto de lei orcamentaria do Municipio para o exercicio financeiro
de 2019 sera encaminhado ao Poder Legislativo até 30 de setembro de 2018.

Art. 48. Até o momento da publicagdo da lei orgamentdria, se esta ocorrer
depois de encerrado o. exercicio de 2018, ficam os Poderes Executivo e Legislativo
autorizados a realizar despesas observado o limite mensal de 1/12 (um doze avos) de cada
programa da proposta original encaminhada ao Legislativo.

Art. 49. As categorias de programacdo, aprovadas na Lei Or¢amentdria e em
seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as
necessidades de execugdo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou
economica da execugdo do crédito, através de Decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. As modificages a que se refere este artigo também poderdo
ocorrer quando da abertura de créditos suplementares autorizados na Lei Orgamentdaria, os
quais deverdo ser abertos mediante decreto do Poder Executivo.
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Art. 50. Todos os programas e agdes governamentais constantes do Plano
Plurianual 2018/2021, ficam atualizados, alterados e/ou modificados em fung¢ao das diretrizes,
prioridades, metas e valores estabelecidos no anexo de metas da Lei de Diretrizes
Org¢amentarias para 2019.

Art. 51. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Indianopolis-MG, 25 de maio de 2018.
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MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2019 ANEXO I
METAS E PRIORIDADES

Fungdo: LEGISLATIVA

NN WD =

adquirir mdveis, equipamentos de informatica;

adquirir material de escritdrio e expediente;

divulgar os atos oficiais do Legislativo;

oferecer cursos de treinamento e capacitagdo dos servidores da Camara;
ampliar e conservar o prédio da Camara;

adquirir livros, revistas e assinar revistas juridicas e jornais;

realizar congressos, recepgdes, festividades ¢ homenagens.

Fungio: ADMINISTRACAO

1. exercer a direcdo, supervisdo, planejamento e o controle das agdes administrativas;

2. oferecer suporte técnico-administrativo as secretarias;

3. construir, reformar e conservar prédios publicos municipais;

4. elaborar projetos para prédios publicos municipais de interesse social;

5. administrar a aquisi¢io de bens e a contratagio de obras e servigos;

6. manter o registro, o controle e a conservagdo dos bens patrimoniais;

7. promover o uso de novas tecnologias nos andamentos processuais;

8. manter os servicos de controle da gestdo orgamentdria, contdbil e financeira do
Municipio;

9. incrementar a arrecadagdo propria no Municipio;

10. desenvolver a fiscalizacéio da execucdo de obras e instalagdes;

11. disponibilizar via '"internet" a situagdo fiscal dos contribuintes e dos atos
administrativos ¢ criar o didrio oficial eletronico;

12. universalizar o acesso a "internet. promovendo a incluséo social.

Fungdo: ASSISTENCIA SOCIAL

1.

ofertar direta ou indiretamente capacita¢do e qualificagdo de servidores, conselheiros

tutelares, conselheiros municipais e instituigdes parceiras, por meio de consultorias, palestras,
conferéncias, cursos presenciais e a distancia;

2.

gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, com a

aprovagio e supervisio do Consetho Municipal de Assisténcia Social.

3.

cadastrar e recadastrar familias no CadUnico, a fim de atender o Programa Bolsa

Familia e outros programas das esferas: Fedetal, Estadual e Municipal.

4.

implementar e apoiar logisticamente o Conselho Municipal de

Assisténcia Social;

3,

apoiar logistica e financeiramente o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente ¢ o Consetho Tutelar;

6.
7.

implementar e apoiar logisticamente o Conselho Municipal Anti Drogas;
construir, ampliar e/ou reformar o CRAS;

8. adquirir moveis, veiculos e equipamentos para 0 CRAS;
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9. prestar apoio as familias de baixa renda, de acordo com a legislagdo vigente;

10. apoiar logistica e financeiramente entidades filantropicas de assisténcia social;

» 11. subvencionar entidades filantropicas da area de Prote¢do Social Basica com recursos
do FNAS, FEAS, FMAS ¢ FIA, com aprovagdo do CMAS e do CMDCA, respectivamente;

12. administrar as a¢des de cadastro, langamento, arrecadago, fiscalizagdo e controle dos
tributos e rendas municipais;

13. manter o controle interno das agdes governamentais e apoiar o controle externo na sua
fungdo constitucional;

14. aprimorar a fiscalizagdo ¢ manter atualizado o cadastro fisico imobilidrio;

15. adquirir imdveis para implantagdo e amplia¢do de equipamentos urbanos, aumento da
area de sepultamento do cemitério municipal e construgdo/reforma de moradias para pessoas
de baixa renda;

16. oferecer cursos de treinamento e aperfeicoamento profissional aos servidores
publicos;

17. promover o desenvolvimento de profissionais publicos oferecendo bolsas de estudo
de ensino superior;

18. capacitar e treinar recursos humanos;

19. promover a reforma administrativa, reformulando planos de cargos e salarios;

20. promover concurso piblico e/ou contratagdo de pessoal com prazo determinado;

21. adquirir, manter e reformar méveis, veiculos, maquinas e equipamentos;

22. divulgar os atos oficiais e agdes govemamentais;

23. desenvolver e aprimorar a fiscalizagdo e licenciamento de estabelecimentos comercial
e industrial e uso de espaco publico;

24. manter convénios para apoio financeiro aos Orgdos estaduais encarregados do
policiamento militar;

25. rever sistematicamente as Legislagdes Tributarias do Municipio;

26. conceder aos servidores publicos municipais reajuste salarial;

27. apoiar e incentivar a implementagéo de novas tecnologias da informagéo;

28. adquirir computadores, equipamentos e suporte as atividades funcionais;

29. implantar e promover o programa Cartdo Cidaddo que atenderd gestantes e idosos
garantindo facilidades para adquirir medicamentos e alimentos saudaveis.

Fungdo: SAUDE

1. manter contribui¢do ao CISTM.

2. manter contribui¢do ao CISTRI.

3. prestar suporte ao Conselho Municipal de Saude.

4. coordenar as atividades de acompanhamento das condicionalidades do Programa
Bolsa Familia;

5. adquirir insumos e materiais de consumo para os programas e ag¢des da rede de satde
publica municipal;

6. ampliar a oferta de medicamentos basicos a populacdo;

7. adquirir equipamentos e material permanente para 0s setores, programas e acoes da
rede de satide publica municipal;

8. reformar e conservar as unidades da rede municipal de saude publica urbanas e as
localizadas nas Regides de Campo Alegre e Angico;

9. adquirir veiculos para renovagdo da frota de veiculos da Secretaria Municipal de
Saude;
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10. atender mandados judiciais;

11. realizar a¢des de informagdo, educagdo e comunica¢do em Vigilancia Sanitaria (agdes
educativas);

12. realizar supervisdo de campo das atividades de controle vetorial da dengue.

13. realizar campanha de vacinagdo antirrdbica animal

14. realizar vacinagdo para todos os grupos etarios contemplados nos calenddrios (crianga,
adulto, idoso) de vacinagdo.

Fungdo: EDUCACAO
1. administrar os recursos do FUNDEB, de acordo com as prioridades de cada nivel de
educacio;
2. oferecer educagdo infantil de 0 a 3 anos nas creches municipais;
3. oferecer educagéo infantil, de 4 a 5 anos nas pré-escolas das unidades municipais;
4. universalizar a educacdo infantil em creches ¢ ensino fundamental em atendimento as
metas do Plano Decenal de Educagdo do municipio;
5. atender os estudantes no Programa de Alimentagdo Escolar;
6. implementar as atividades desportivas, culturais e de lazer;
7. manter o transporte escolar para atender alunos da zona rural e urbana, que ndo
possuem escolas proximas de suas residéncias;
8. manter cursos de aperfeicoamento de professores e demais servidores;
9. desenvolver Projetos Educacionais Especiais, visando a melhoria da qualidade de
ensino;
10. construir quadra esportiva na Escola Municipal Tupiniquim.
11.  Reforma e ampliagdo do prédio onde funcionou a creche Crianga Feliz, o qual
funcionara como nova unidade de ensino fundamental;
12. realizar oficinas pedagogicas e feiras culturais;
13. ampliar e manter as bibliotecas escolares;
14. adquirir material didatico e pedagdgico, computadores, mobilidrio, veiculos,
equipamentos e cuidar da devida manutencéo;
15. manter o transporte escolar para estudantes universitarios;
16. oferecer, manter e apoiar programas de ensino do EJA e erradicagdo do analfabetismo;
17. garantir o pagamento do piso nacional profissional ao pessoal do magistério;
18. implementar e manter projetos de educagio inclusiva, nas escolas municipais;
19. manutencdo de atendimento multiprofissional em oficinas destinadas a portadores de
necessidades especiais;
20. garantir aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagéo, o acesso a educagdo basica e implementar e manter
projetos de educac¢do inclusiva nas escolas.

Fun¢éo: CULTURA, DESPORTO E LAZER
1. participar, realizar e promover e/ou apoiar eventos esportivos, locais e regionais, de
diferentes modalidades;
2. Gerir os recursos do esporte, nas seguintes agoes:
[. efetuar o transporte de atletas;
II. reformar o Ginasio Esportivo Jorge Rafael:
[1I. apoiar, logisticamente, o atleta que se destacar em sua modalidade;
IV. apoiar e dinamizar as atividades das escolinhas de formagao de atletas;
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3. manter e promover atividades e eventos culturais;
4. executar politica de conservagio do Patrimdénio Historico, Artistico e Cultural.

Fungdo: URBANISMO
1. supervisionar, coordenar, executar e fiscalizar as obras e servigos publicos;
pavimentar vias e logradouros publicos;
executar obras de meios-fios;
executar recapeamento e capeamento asfaltico;
conservar vias urbanas;
adquirir veiculos, maquinas e equipamentos;
construir pontes e passagens;
manter ¢ reformar o cemitério;
9, ampliar a rede de energia elétrica;
10. manter contribui¢do ao CIDES;
11. manter, ampliar e conservar os equipamentos de iluminac@o publica;
12. executar servicos de limpeza urbana;.
13. executar obras de restauragdo e conservacdo de pragas publicas;
14. criar, instalar e manter o veldrio municipal;
15. conservar iméveis do Patrimonio Municipal;
16. manter o controle e a seguranga do trafego urbano;
17. construir rampas de acessibilidade para as pessoas portadoras de necessidades
especiais;
18. executar programas de moradia popular em cooperagdo com os demais entes da
Federagao;
19. executar programa de melhorias habitacionais para populagdo de baixa renda;
20. construir portal na entrada da cidade com instalagdes destinadas ao uso da Policia
Militar; :
21. promover regularizagio fundidria;
22. construir € remodelar a Praca Urias José da Silva;
23. construir praga no conjunto habitacional do bairro Santana.

90 1 O [ B 2 D

Fungio: GESTAO AMBIENTAL

1. desenvolver projetos de educagdo ambiental nas escolas municipais e estaduais
objetivando a orientagéo ecoldgica das criangas;

2. promover agdes de educacdo e conscientizagdo ambiental;

3. manter contribui¢do ao RIDES.

4. estabelecer convénios com Orgdos de saneamento ambiental visando cooperagdo
técnica, econdmica, social e de preservagdo ambiental entre as partes;

5. executar Plano de Recuperagio de areas degradadas do lixdo as margens da rodovia
acesso 900AMG11053;

6. Construir usina de triagem ¢ compostagem de residuos solidos, conforme previsto no
Plano Municipal de Saneamento Basico.

Funcdo: SANEAMENTO
1. construir redes pluviais;
2. operar e manter Sistema de Residuos Sélidos;
3. adquirir maquinas e equipamentes para o Aterro Sanitario;

5 \
nd M
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4. construir bocas de lobo nas ruas e avenidas;
5. Implantar sistema de tratamento de esgoto.

Fungdo: AGRICULTURA

1. adquirir novos tratores e implementos agricolas;

2. apoiar técnica e organizacionalmente as associagdes comunitdrias e entidades afins;

3. apoiar o Sindicato dos Produtores Rurais de Indiandpolis na realizagdo da Festa do
Produtor Rural "Indy Country";

4. desenvolver agdes voltadas a recuperagio de nascentes e protegdo de mananciais;

5. promover reunides com produtores locais para divulgar e orientar sobre o processo de
oferta e venda da agricultura familiar na merenda escolar, identificando os produtores locais;

6. apoiar a diversificagdo de culturas, técnicas e criagdes por parte dos Produtores no
sentido de aumentar sua participag¢@o na economia do municipio;

7. manter convénio com a EMATER- MG para a assisténcia técnica e extensdo rural;

8. planejar eventos voltados ao setor de agronegocios e elaborar calendario da produgédo
agropecudria com o objetivo de promover o crescimento socioecondmico e geragéo de renda
para as comunidades;

9. promover, implantar ¢ desenvolver programas de apoio social, a cultura, saide e
capacitagio dos produtores rurais, por meio de parcerias com as secretarias municipais
correspondentes, ou orgdos equivalentes;

10. manter convénio com o IMA.

Fungéo: COMERCIO, TURISMO E SERVICOS

1. criar material de divulgagio do potencial comercial e turistico do Municipio:

2. desenvolver e executar projetos de Turismo Rural e Ecologico;

3. promover e fomentar o turismo através da realizag@o elou apoio dos seguintes eventos:
a) folia de reis;
b) carnaval;
¢) festa de maio;
d) datas comemorativas.

Funcdo: TRANSPORTE

1. manter o controle e a seguranga do trafego urbano e rural;
restaurar e conservar estradas municipais;
reconstruir e restaurar portes € mata-burros na zona rural;
adquirir veiculos, maquinas e equipamentos.

B

Fungdo: ENCARGOS ESPECIAIS
1. amortizar o principal e os juros da divida ptiblica contratada;
2. efetuar o pagamento de precatérios judiciais.



Iopeiuo) OUId)U] 9[01IU0D)
VIONT VATTNTY 9d STATV SNIDINIA SNOYVIN
"GIANN] o' 0B3INGLIIUOD BP BPIZNP3IP BISO BPRIOPE BLIBWILL] B V -
‘0BANpal BOIPUI OAESOU [BUILION OPBI[NSay wn anb ojuenbus ‘ordoruniy op epInbI] [89S1,] BPIAL( BP 0JUDWIIOSIO BOIPUI 0ANISOd [RUIWION OpeINSY -
SBIOU SEP S2IO[BA SO OPUIZEL) “9JUSLI0D IO[BA OP O[N[gd ou sopearjde ogdejjop no
APADIILIL AD-CA 0 . AanIn ap A =~ O ~TOIN op a1p nha A aa oI
bl i S . 6 Ge-So1HaH0 6 bo-o1reISHes40
SV.ILON
8107/11qV ‘stjodoueipuy ap ordiorunyy ‘opepijiqeIuo) ap ojusweleda( :auo |
00000000000°0 [00°0 00°0 00000000000°0 [00°0 000 000000000000 [00°0 00°0 (A-Al) ddd &p opjes op oyoeduwy]
00000000000°0 {00°0 0070 00000000000°0 |00°0 00°0 000000000000 {00°0 00°0 (A) ddd seugung sesadssQ
000000000000 {00°0 00°0 00000000000°0 [00°0 000 00000000000°0 {00°0 00°0 (A1) ddd SeuBwLg SEIE0Y
$96501000000 |18°0L8'LV6'S Ob'SH8'60L'9 LLOY11000000 |£L°S06°96F°9 8SETELYOL P6LTTI00000°0 |60°LOL S60'L 61°TC8 00 L epinby] epeprjosuo) epIAlQ
9SHT9100000°0 08°89L 8116 ££°£9698C01 TSTSLIB0000°0 [91°TS9°T86°6 SHT8€°8T8°01 0T168100000°0 [01°LLE8T601 TEL6TR6ETT BPEPLOSUOD) BILaNd epIAI(]
990700000000 |I18°166°ST1 8€°168°0¢1 19120000000°0 |SE°€60°€C1 18°1zs¢€t 06100000000 |$8°959°Z11 60°10S°L1T {BUILION] OpRINsay]
0ZI11100000°0- [96°91Z°LET9-  |PE6STOEOL-  |STFL80000000- [TTTEV'SLE - [00°SOZT00F'S-  |089¥8000000°0- [8S°S9T €68y |00°9L9 €01°S- (11-1) oML OprRYNSY
66699000000 {0£°191°L09'LE 09°696 VY TY +ot6+900000°0 |01°667'886'9¢ 08°LY6'1T1°0F 8¥€87900000°0 |16F9€60€°9¢ 09°L99°0L8 LE (11) seupwinid sesadsaQ
FI1V86900000°0 |189°TLETOT6E |09 1¥SVTTHy  |86GESLI00000°0 |SCL9T'SOV'8E  [08“vvOvTL 1Y |0981S900000°0 [96°710°899°LE  |09°6EL'LBT6E 1210 Bsadsaq
$1885S00000°0 |EETV669€1E  [9T0IL'88ESE  |0S0TIS00000°0 [88°998°600TE  |08°TYLITLPE  [899EPS000000 |E€€°660°91' 1€  |09°166°99LTE (1) seugwid seyeosy
$1¥86900000°0 [89°TLETOT6E |09 1VSHTTHY  |86ESL900000°0 [SELIT'SOV'SE |08 FHOVTL 1Y |0981S900000°0 [96V10°899°LE  |09°6EL LT 6E [e10], B1130Y
001 X QJUALIOD) 001 X AUALI0D 001 X QUBLIOD
jueIsuo, JjueISuUo; JjueIsuo
(g1d/) ey 5 Io[eA (dg1d/9) sy & IofeA (g1dre) o = lojep TR
did % (@) d1d % Q) did % (e) <
1202 020T 6102
00°1 $d (I § “oF 1e ‘1) [ oAnensuow( - JNV

[ 9p [ stenuy SeR - OQ'T

6107 3d ONV
SIVANV SVLANW

SIVOSId SVLIW 3d OXANV

SVIIY.LNIW VIO SAZId1341d 94 13971

SITOdONVIANI Hd OIdIDINNN




apepIjiqeIu0)

21

ousU] [ONUO0))
VAIFANTY 3a SHATV SOIDINIA SNOUVIN

ediotuniy oBejald
S30Y0d )

/

NI'T

.

810z/11qV ‘stjodoueipu] op ordjorunjy ‘apepijiqeuo) ap ojusurepeda( U0
Sr8- |LOSOL8LY6S  |vv's-  |€LS0696v9  [Ip'SI- [60°L0Ls60L  [evL-  [sSHT8'8BER  [84'89Y  [SOTYSTI06  |OIELIFOS'I epnby eolqn{ BPIAIQ
so's-  [c08°89L8116  |S98-  [91°7S9786'6  |¢9SI- [01°LLEBTEO1  [89°L-  [1TSTITS6OTI  [96WEE  [L9'961'620]  |9L°LBESTTE BPEPIIOSUO)) BI[QNJ BPIAIQ
LLS-  |I87166'STI 97’6 SEE60°ETT 0S¢ $8°959°Z11 9g’LT  |61°L¥8'801 76'86-  |€T0SLT6 LOSS0'S6S8 [BUILION OpE}[NSaY
8TST  [¥9691TLETY-  |PL'] TEK'8LE  [6S°S1-  |8S°S9TE68 Y- |LL S6OLIL6L'S-  |98°91-  |08°0ESTLTE-  |ILWLI9E6'E (I1-1) oupwig OpeINSAY
L9°1 €191L09LE L8 016678869 |65°9-  [I6V9E60E9€ |88 1T  [¢E'S80°TL'8E  |¥8°E-  |9S°919°T68'1E  [THBSI99IEE (1) serrpwipid sesadso(y
61 89TLETOTOE  [TIT SELOTSOVSE  |L6S-  [96FI0'899LE  [0S°0T  [T8OPS6SO0F  |€6'9-  [E6'EBSSYTEE  |ITLBETILISE [e10], esadsa(q
007-  [E€PP669EIE |68 88°998°600°Z¢€ ¢ [e€6609171E L/ ST [8EB96VLOEE 60T |9L°S80°0T9°8T  |IL'EBYOET 6T (1) seupwinid seie00y
76°1 89TLETOTOE  [TIT CELOTSOVE  |L6S-  [96F10'899°LE  |€L°C1  [T80OVPS6S00Y  [vTE-  [STETHVIOVE  |PIVTOTLLSE [E10, BI1003Y

% 120T % 020T % 6102 : % 810C % L10T 9102 OVAVOLIDIST
SHLNV.LSNOD SOOTUd V STOTVA
6LV~ |0VSPS60L9 8L |SSTECELYOL  [9L  |6vTT8O0FL  |SLP  [S8T1660LLL  l6THOS [90°P6Y'8S1'8  |CE'880°0SET epinbl] BPEPI{OSUO) BPIAL(
00's-  |e€'€96'98z01 |00~ {SvZ8E'8T8OI  |00°S-  |TEL6TSEETI  [00°S-  [0LL0T66'IT  [9ETIE  |TETEI6TITI  |PLOVS TELT epEpI{OSUO)) BII[QNJ BPIAI(
00°C-  |8ETIS8 0L €9°€1  [18°1TS €L €591 {60°10S°L11 9,07  |$9°0£8°001 $8'86-  [6L°LOYV'ES TI190°6LT L [RUIWON Opelnsay
0€0€  |PE'6STIE0L- |18 00°S0T00%'S- |96  [000L9°€01'S-  |8TT8  [0TTYIOLES-  [T911-  [OVVLOOP6T-  |89H0S EECE (11-1) onpwiL Opeynsay
vL'S 09696 ¥V’ Ty |¥6'S 08°Ly6'1Z1°0v  |L1°S 09°L99°0L8'LE  |TH'ST  [08°SLI'6009€  [TTT S6'QIT'TIL'ST  [08°16V'880°8T (11) seupwnid sesadsa(y
66°S 09 1¥S¥TT Yy [0T9 08 VPO VL 1Y |L8°S 09°6£L°L8T6E  |66°€C  [08°SLI60T'LE  |LO'1-  [S6'BIT6T66T |9ETI6TSTOE [e10], BSadsa(q
61 9T0IL'88ESE  [L6S 08°TYLITLVE  {S6°9 09°166'99LC€  [2681  [09°€10°6£9°0E  |80°F SSYPO'SIL'ST  [TIL86VSLYT (D) sewpuiiid sejre0oy
66°S 09 1¥SvTTHy  [0T9 08 VYO VTL 1Y |L8°S 09°6€L°L8T6E  [60'61  [08°SLI'60I'LE |98 101V 191 1€ |Pb'8¥6'P6T0E [E10, ©11009Y
% 120C % 0202 % 610T % 810 % L10T 910C OVAVOIDAASA
SHINTREO0D SOOTUd V STIOTVA

00°1 $4 (11 081001 o § ob HE “1AT) [11 oAnensuowa( - JNV

1 2p 1 Se sep oaneredwo)) - 01

610 9d ONV

STAONALNY SOIDIDUAXA STUL SON SYAVXLI SV WOD SVAVAVIINOD SIVANY SIVOSIA SVLINW

SIVOSId SVLAN dd OXANYV

SYIRYINTNVIYO SAZRILAFIA 3d 19T
STTOJONVIANT Jd OIdIDINNW




)

OuIU] 2jOLUOD)

Iopejuo))

[ediounjy ﬂo,*o;\&\

VAIFNTY 9d STATV SNIDINIA SNO¥YVIA SADYOH OY} ANI'T
V. 4 7
SV.ILON
8107/1HqV ‘stjodouerpuj op ordiorunyy “opepijiqeuo) ap ojuswelreda( :2juo |
TVIOL
00°0 00°0 000 Ope[NWNdY Ope)Nsay
000 00°0 00°0 SBAIOSOY
00°0 00°0 000 [eyde)/oruowined
% $10T % 9102 % L10Z 0dINOI'T OINOWRILVd
ONIVIONAAIATYd ANIOTY
00°T $4
00°001  |69°€SE'898°I1 00001 |96°6£5°601°8 [00001  [19°%8S 67691 TV.IOL
00°001  |69°€SE'898°T1 00001 |96°6£5°601°8 loo‘oo1  [19°v85 6691 OpE[NUWINOY Opej[nsay
00°0 000 000 000 000 00°0 SBAISSOY
00°0 00°0 000 00°0 [00°0 00°0 [ende)/oruouwine
% 10T % 9102 % L10Z 0diNOI'T OINQAIYLYd
00°T $d (111 08194 57 § ‘o He “TUT) Al oAnensuowa( - JINV

[ 9p 1 - 1d op 0gdnjoad - 0’1

610 4d ONV

0aINOI'T OINOIWRILVJ Od OYIN'TOAT
SIVOIld SVIAW 9d OXANY
SVIIVINTWVINO SAZNLTNIA Aa 197
SI'TOdONVIANI 9 OIdIDINAW



!

[edioruniy ousjaIg

10peIu0)) OuIRJUT 2[01UOD)
VAIIWTY 9d STFATV SNIDINIA SNDYVIN
. —d
8107/114qy ‘sijodoueipu] ap oidid1unyy ‘apepijiqejuo)) op ojuswelreda(] :91u0]
SV.LON
00°001°0€ 00°1L0°F€ 00°0 (11D JOTVA
€10T 9107 L10T
U-9)=0 W+C-P)=0) @) +@v) =) CHIEINENIL QATRYS
000 00°0 00°0 [B120G BIOUPIAAL] op oudolg aunday
000 000 00°0 [RIOOS BIOUSPIAAIL] 9P [BID) dwidoy
000 00°0 000 VIONIUIATY 40 SHNIOTE SOd SALNIIIOD SVSHdSdd
000 00°0 00°0 BPIAIP 9P ORdRZILIOWY
0070 000 00°0 SEIIQoUBUL} SIOSIOAU]
000 00626 000 SOJUQUIIISIAU]
000 00°6T6 000 TVIIdVO 9d SVSddSdd
00°0 00676 00°0 (ID SOALLYV 3d OYIVNAITY Va SOSYNITA SO OYIVII'IdY
| e SH SYavinddxd SySddsdd
() (@ (@) o :
00°0 00°0 00°0 searaoueul,] segdedrjdy op sojuswpusy
00°0 00°0 00°0 SISAQUI SUSQ P OBIBUI[Y
00°001°0€ 00°000°S€ 000 SIOAQUI SUSq 9P OB3BUDI[Y
00°001°0€ 00°000°SE 00°0 (1) SOALLY 4d OYIVNAITY - TVLIdVD 9d SVLIZDTY
10T 910¢ L10T
3) ® ®) SVAVZITVHY SY.LIFOTY
00°T $ (111 0S12UT “oT § “oF "M “IUT) A OARRAISUOWR(] - JNV

19p [ 71d op ogdeor|dy 2 wABLQ - OA'T

610 4d ONV

SOALLV Ad OYIVNAI'TY V WOD SOUILEO0 SOSYNDTY SO OYIVOI'IdV d WADIHO

SIVOSId SVLIN 3d OXIANYV
SVIIYINANVIIO SAZILAEIA 3d 1971
SITOJONVIANIT Jd OIdIDINNW




™ LS —.

g '\:
7 ed Ny,
/‘:.\\‘ﬁ‘“ u )

LDO - Despy(&s‘bbrigatérias 1

( FLL B
) "".'.".";;.".' -
MUNIC{PIO DE INDIANOPOLIS o rieS—
7 N ksto
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ¢ S
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
ANO DE 2019
AMEF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso V) R$ 1,00
EVENTO VALOR PREVISTO PARA 2019

Aumento Permanente da Receita 1.315.000,00
(-) Transferéncias constitucionais 565.000,00
(-) Transferéncias do FUNDEB 250.000,00
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (I) 500.000,00
Redug@o Permanente da Despesa (1) ‘ 150.000,00
MARGEM BRUTA (III) = (I + II) 650.000,00
Saldo utilizado da Margem Bruta (IV) 300.000,00

Novas Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (DOCC) 300.000,00

Novas Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (DOCC) por PPP 0,00
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (111 - IV) 350.000,00

Fonte: Departamento de Contabilidade, Municipio de Indiandpolis, Abril/2018

Notas

77 s
MARCUS VINICIUS ALVES DE ALMEIDA
Controle Interno

Contador



MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ANO DE 2019
ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor

Abertura de créditos adicionais a partir da

Demandas Judiciais 370.000,00| Reserva de Contingéncia e Despesas 370.000,00
Discricionérias.

Dividas em Processos de Reconhecimento 0,00 0,00

Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00

Assungdo de Passivos 0.00 0,00

Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Abertura de créditos adicionais a partir da

Outros Passivos Contingéntes 80.000,00{ Reserva de Contingéncia € Despesas 80.000,00
Discricionarias.
Abertura de créditos adicionais a partir da

Frustagdo de Arrecadagdo 250.000,00{ Reserva de Contingéncia e Despesas 250.000,00
Discricionarias.
Abertura de créditos adicionais a partir da

Restituigdo de Tributos a Maior 0,00|Reserva de Contingéncia e Despesas 0,00
Discricionarias.
Abertura de créditos adicionais a partir da

Discrepéancia de Projegdes 0,00]Reserva de Contingéncia e Despesas 0,00
Discricionarias.
Abertura de créditos adicionais a partir da

Outros Riscos Fiscais 60.000,00{ Reserva de Contingéncia e Despesas 60.000,00
Discricionarias.

TOTAL 760.000,00]TOTAL 760.000,00

Fonte: Departamento de Contabilidade, Municipio de Indiandpolis, Abril/2018

NOTAS

e’

MARCUS VINICIUS ALVES DE ALMEIDA
Controle Interno

LUCIANO BORGES DA SILVA
Contador
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