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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12023 8124

SUMULA: Dispde sobre a alteragdo na Lei
Complementar n°® 248, de 17 de dezembro de
2010, na forma que especifica, e da outras
providencias.

A Céamara Municipal de Sarandi,
Estado do Parana, aprovou e eu,
WALTER VOLPATO, Prefeito de
Sarandi, sanciono a seguinte Lei, de
autoria  do PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

Art. 1°. Altera o art. 36 da Lei Complementar n°® 248/2010, que passa

Art. 36 - As fungoes de confianga do cargo de Diretor
Escolar ou Diretor de Centro Municipal de Educagao
Infantil - CMEI, serdao ocupadas por profissionais
efetivos do quadro do magistério, com formagao
superior em Pedagogia e Especializagado em Gestao
Escolar ou, outra Licenciatura Plena na area da
educagao, e Especializagido em Gestao Escolar,
observada a experiéncia minima de 03 (trés) anos na
fungao de docéncia ou de auxilio a docéncia, eleitos
pelos principios da gestiao democratica, ou seja, por
toda a comunidade da propria unidade escolar,
compreendida pelo conjunto de trabalhadores da

educagao, alunos, pais ou responsaveis.
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§ 1° - O processo de escolha para a fungdo de
confianga dos cargos de Diretor Escolar e Diretor de
Centro Municipal de Educagio Infantil - CMEI, se dara
por meio de avaliagao prévia de mérito e desempenho,
em conformidade com o art. 14, paragrafo 1°, inciso |
da Lei Federal n° 14.113/2020, seguido de processo de
consulta publica @ comunidade escolar, baseadas nos
principios da Gestao Democratica, que devera ocorrer
nas Instituicdes de Ensino da Rede Publica Municipal,

a cada 03 (trés) anos.

§ 2° - As fungdes de confiangca dos cargos de Diretor
Escolar e de Diretor de Centro Municipal de Educacao
Infantil - CMEIl, serdo ocupadas por profissionais
efetivos do quadro do magistério que tenham sido
aprovados em avaliagio prévia de merito e
desempenho, e, posteriormente, escolhidos pela

comunidade escolar, apés consulta publica.

§ 3° - O mandato do diretor sera de 03 (trés) anos,

sendo permitida uma Unica reconducgao.

§ 4° - Os critérios, normas e requisitos pertinentes ao
processo de escolha para a fungdo de confianca dos
cargos de Diretor Escolar e Diretor de Centro
Municipal de Educagao Infantii — CMEI, serao

regulamentadas por meio de Decreto.

Art. 2°. Revoga o art. 54 da Lei Complementar n° 248/2010.

Art. 3°. Revoga o § 1° do art. 56 da Lei Complementar n° 248/2010.
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Art. 4°. Altera o art. 68 da Lei Complementar n° 248/2010, que passa

a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 68. Os profissionais efetivos do quadro do
magistério, ocupantes da fungdo de confianga do
cargo de Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagao Infantii — CMEI, deverao
cumprir jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas

semanais.

§ 1° Aos ocupantes da funcio de confianga do cargo
de Diretor Escolar ou Diretor de Centro Municipal de
Educacdo Infantil - CMEIl que tiverem jornada de
trabalho inferior a estabelecida no caput desde artigo,
sera concedida complementagdo de vencimento, em
codigo especifico, proporcionalmente ao acréscimo da
jornada, e tera como calculo o vencimento base em
que esta posicionado o profissional, desde que
possua somente um Gnico vinculo de 20 horas

semanais ou um unico vinculo de 30 horas semanais.

§ 2° A complementagao de vencimento nao se
constitui em horas extras, ndo se incorpora aos
vencimentos, nido gera estabilidade ou direito de
conversio em cargo efetivo e, por ser de cunho
eventual e transitério, extingue-se automaticamente

pelo decurso de seu prazo de exercicio.

§ 3° Nao serao considerados para fins de
complementagéo de vencimento os periodos em que O

profissional ocupante da fungdo de confianca do
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cargo de Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagao Infantii - CMEI estiver de
licenga para tratamento de saude, licenga por motivo
de da
maternidade/adotante paternidade,

doenga em pessoa familia, licenga

elou licenca
especial, férias, licenga casamento, afastamento por
motivo de luto e convocagdao para o servigco militar;

juri e outros servigos obrigatérios por Lei.

§ 4° - Os efeitos pecuniarios decorrentes das
alteragées constantes no caput deste artigo passarao

a vigorar a partir do préximo triénio, a partir de 2024.

Art. 5° - Os profissionais do magistério em efetivo exercicio, que
tenham interesse em concorrer ao cargo de Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagao Infantil - CMEI, a partir do triénio de 2027, deveréo
apresentar obrigatoriamente no ato da inscrigdo, documentagdo comprobatéria
quanto a escolaridade exigida para o referido cargo, conforme disposto no art.
36 (formagéo superior em Pedagogia e Especializagdo em Gestéo Escolar ou,
outra Licenciatura Plena na area da educagdo, e Especializagdo em Gestéo

Escolar).

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

todas as disposigées em contrario, e a lei n°® 955/2001.

Pago Municipal, 13 de dezembro de 2023

'%%o

Prefeito Municipal

¥/

Minuta e Justificativa elaborada pelo Secretaria Municipal de Educagdo
Digitado pela servidora : Pollyanne Alves Tomaz e Silva - Auxiliar Administrativo - Secretaria : Gabinete do Prefeito

598 /24

T

PZS RSN
S e %
‘i
v, S éi



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI 5381724

WWW.SARANDI.PR.GOV.BR
Rua José Emililano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230
Fone: |44| 3264-2777 / 3264-8600

JUSTIFICATIVA

| - MERITO:

Com a presente, dirigimo-nos a essa Egrégia Camara de
Vereadores, com a finalidade de apresentar justificativa pelo presente Projeto
de Lei, cuja ementa “Dispde sobre a alteragdo na Lei Complementar n°
248/2010, de 17 de dezembro de 2010, na forma que especifica, e da outras

providencias”.

Il - LEGALIDADE:

O presente Projeto de Lei Dispde sobre a alteragdo na Lei
Complementar n° 248/2010, de 17 de dezembro de 2010, na forma que
especifica, e da outras providencias”.

No Art. 2° da Lei n° 9394/96 - Leis de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDBN) consta que a educagéo € dever da familia e do
Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, tendo por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho.

Em que pese as garantias constitucionais pertinentes ao ensino
que constroem a educagdo enquanto um dos mais significativos direitos do
cidaddo, que consiste no dever do Estado externado mediante a garantia da
oferta na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental, obrigatorio e gratuito,
razées que por si, justificam plenamente a importancia da fungéo do Diretor
Escolar ou Diretor de Centro Municipal de Educagéo Infantil - CMEI, e,

Considerando que a jornada de trabalho na diregéo escolar tem a
duracdo de 40 horas semanais, periodo este em que as Instituicdes de Ensino

atendem aos educandos inseridos na rede municipal,
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Considerando a dificuldade em interessados para concorrer ao
pleito de Diretor Escolar ou Diretor de Centro Municipal de Educagéo Infantil -
CMEI, devido ao fato de laborar por 40 horas e receber somente por 20 horas
ou 30 horas;

Considerando que ndo ha como uma instituigao de ensino
funcionar sem a figura do Diretor Escolar ou Diretor de Centro Municipal de
Educacdo Infanti - CMEI, bem como de toda equipe administrativa e
pedagégica,;

Considerando que a fungdo do Diretor Escolar ou Diretor de
Centro Municipal de Educagdo Infantil - CMEI, como responsavel pela
efetivagdo da gestdo democratica, € a de assegurar o alcance dos objetivos
educacionais definidos no Projeto Politico Pedagdgico da Instituicdo de Ensino
(PPP); gerenciar as atividades pedagégicas, administrativas, financeiras e
técnicas, zelando pelo cumprimento da legislagédo, normas educacionais e pela
qualidade do ensino e aprendizagem; articular e promover, junto ao Conselho
Escolar e Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF)/Associagéo de
Pais, Professores e Funcionarios (APPF), a integragdo da Instituicdo de Ensino
com a comunidade em atividades educacionais e sociais, primando pela gestao
democratica; acompanhar a frequéncia dos alunos e por meio da politica
intersetorial garantir a busca ativa dos alunos faltosos; estimular a participagao
dos pais na educagao dos filhos, envolvendo-os no acompanhamento escolar e
fortalecendo o vinculo entre pais e professores; assegurar O direito a
escolarizagéo aquele que nao teve acesso ou continuidade de estudo na idade
propria por meio da oferta da Educagéo de Jovens e Adultos (EJA), estudando
a possibilidade de abertura de turmas, a partir da demanda existente; zelar pelo
patriménio publico da Instituicao de Ensino e desenvolver outras atividades
afins; no ambito de suas competéncias, executar 0s Recursos Financeiros do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo (FNDE);

Considerando o trabalho intersetorial por conta das diversas
situacdes de vulnerabilidade, abusos, violéncia que nossas criangas sofrem e

que apesar de nao ser efetivamente educacional, estdo intimamente

e
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correlacionadas, pois sabemos que todas essas questbes afetam de forma
grave e significativa a aprendizagem;

Considerando a enorme responsabilidade que tais servidores tém
em maos, pois além de serem responsaveis por manter todas as questdes
pedagdgicas e administrativas em perfeito funcionamento, s30 responsaveis
pela vida de milhares de criangas;

Considerando que o cotidiano da Instituicdo de Ensino € muito
dinamico e engloba varias situagées que ocorrem de forma planejada, mas
também aquelas imprevistas. Nao raras as vezes, a figura do diretor, precisa
gerenciar alguns conflitos, mediar situagdes dificeis, responder a solicitagdes de
6rgaos da administragéo central, atender alguma demanda familiar que chega a
unidade escolar como reclamagéo, solicitagéo ou busca de alguma informagao
e/ou resolugéo.

Nesse contexto, para alcangar a qualidade do atendimento em
nossas Instituigdes de Ensino, deve-se valorizar o profissional que nela exerce
suas fungées, mais especificamente o Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagéo Infantil - CMEI, pois, como servidor, no dia a dia, da
direcionamento as questdes acima elencadas além de todas as atribuigbes
previstas no Regimento Escolar e Plano de Carreira, Cargos e Remuneragao
dos Profissionais do Magistério do Municipio de Sarandi.

Pelas razbes expostas acima, € de extrema importancia a
concessdo de complementagdo de vencimento, para o Diretor Escolar ou
Diretor de Centro Municipal de Educagéo Infantil - CMEI, afim de ajudar todos
os encaminhamentos necessarios para o bom desempenho dos trabalhos que
acontecem nas Instituicdes de Ensino.

Propde-se alteragdo na Lei Complementar 248 de 17 de
dezembro de 2010, no artigo 36, revogagéo do art. 54 e do §1° do art. 56 e
alteracdo no art. 68.

A presente proposigdo, visa alterar a forma da composigao do
vencimento recebido pelo servidor investido no cargo de Diretor Escolar ou
Diretor de Centro Municipal de Educagéo Infantil - CMEL.
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Esperamos, assim, diante das razdes aduzidas, que o projeto

encontre favoravel acolhimento de Vossa Exceléncia.
Sendo assim, com relagdo ao presente e conforme toda

documentagdo que se apresenta junto a esta justificativa, solicitamos o

acatamento do presente, na forma da legislagéo em vigor.
Atenciosamente,

Pago Municipal, 13 de dezembro de 2023

Prefeito Municipal
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