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REDACAO
Iv. Teste vocacionais;
V. Oficina de produgéo e elaboragdo de curriculo;
VL Nogdes e técnicas de entrevistas;
VIL Orientag8o para o cadastro de curriculos em bancos de vagas gratuito,
como o portal Trabalha Brasil;
VIIL. Orientag#o para o cadastro do perfil profissional na rede social

LinkedIn.

Art. 3° - Para o desenvolvimento da Semana Municipal do Primeiro Emprego, o
Poder Executivo podera realizar convénios em parcerias com as entidades sociais envolvidas e

o comércio local, visando a promog¢&do de cursos e treinamentos.

Art. 4° - As despesas recorrentes com a execugéo da presente lei ocorrerdo por
conta das dota¢Ges orcamentdrias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 5° - Essa lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 6° - Revogam-se disposi¢des ao contrario.

Sala das Sess6es da Cadmara Municipal de Barra do Gargas — MT, 07 de novembro
de 2022.

GABRIEL PEREIRA LOPES (Zé Gota)
Vereador-PSDB
Vice-Presidente da CMBG
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Paldcio Vereador Dr. Dercy Gomes da Silva
REDACAO

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

O presente Projeto de Lei tem como objetivo criar a "Semana Municipal do

Primeiro Emprego” a fim de promover palestras, cursos e orientagdes aos jovens sobre o

primeiro emprego, nogdes de empreendedorismo, testes vocacionais, elabora¢do de curriculo,

técnica de entrevistas, orientagdo para o cadastro do curriculo em banco de vagas gratuito,

orientagdo para o cadastro do perfil profissional na rede social Linkedln , bem como

informagdes sobre como solicitar carteira de trabalho e direitos trabalhistas.

Nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, é dever do

Estado assegurar ao jovem o direito a profissionalizagdo bem como promover a sua integragio

social mediante o treinamento para o trabalho, a saber:

Art. 227. E dever da JSamilia, da sociedade e do FEstado assegurar a
crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito
a vida, a saude, a alimenta¢do, a educagcdo, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitdria, além de colocd-los a salvo de toda
forma de negligéncia, discriminagdo, exploragio, violéncia,
crueldade e opressao.

§ 1°- O Estado promoverd programas de assisténcia integral a saude
da crianca, do adolescente e do jovem, admitida a participagido de
entidades ndo governamentais, mediante politicas especificas e
obedecendo aos seguintes preceitos:

[...] II - criacdo de programas de prevencido e atendimento
especializado para as pessoas portadoras de deficiéncia fisica,
sensorial ou mental, bem como de integragdo social do adolescente e
do jovem portador de deficiéncia, mediante o treinamento para o
trabalho e a convivéncia, e a facilita¢do do acesso aos bens e servigos
coletivos, com a eliminacdo de obstdculos arquitetonicos e de todas
as formas de discriminagdo.
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Nada obsta que se diga ainda que, nos termos do artigo 69, do inciso 11, do

Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n° 8.069/1990, "O adolescente tem direito
a profissionalizacdo e a protecdo no trabalho" sendo garantida a "capacita¢do profissional

adequada ao mercado de trabalho”.

Entretanto, atualmente os jovens s3o uma classe social vulneravel
economicamente. Dos quase 14 milhdes de desempregados no quarto trimestre de 2020, cerca
de 70% eram pessoas na faixa-etéria entre 14 e 24 anos, segundo dados da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios Continua (PNAD), realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica

(IBGE). Conforme o Ministério da Economia, em 2021, enquanto a taxa geral
de desemprego estava em 14,7% em agosto, entre jovens a fatia de pessoas a procura de trabalho
era de 31% do total. Esses dados evidenciam um cendrio nacional, mas no deixam de apontar
a realidade dos jovens barra-garcenses.

Deste modo, cabe aos Governos criar politicas piblicas para capacitar os
jovens para o mercado de trabalho, como propde a Organizagdo Internacional do Trabalho
(OIT) que criou o Dia Internacional do Jovem Trabalhador, comemorado anualmente em 24 de
abril para destacar a Importancia de novos profissionais no mercado de trabalho do mundo todo.
A data foi instituida para incentivar a contratagdo de profissionais sem maior experiéncia,
destacando para os empregadores que os jovens profissionais podem acrescentar muito ao
mercado de trabalho. Com suas novas ideias, os jovens podem contribuir para a evolugdo das
empresas, servindo também para a descoberta de novos talentos.

Além desses fatores, o presente projeto de Lei estd em consonéncia com
agenda mundial de Objetivos Globais para o desenvolvimento sustentavel (ODS) adotada
durante a Cupula das Nagbes Unidas sobre o Desenvolvimento Sustentavel em setembro de
2015, composta por 17 objetivos € 169 metas a serem atingidos até 2030. Nesta agenda estdo
previstas a¢des mundiais nas areas de erradicagéo da pobreza, seguranga alimentar, agricultura,
saide, educago, igualdade de género, redugéo das desigualdades, energia, agua e saneamento,
padrdes sustentaveis de produgfo ¢ de consumo, mudanga do clima, cidades sustentaveis,
prote¢do e uso sustentavel dos oceanos e dos ecossistemas terrestres, crescimento econémico

inclusivo, infraestrutura, industrializag8o, entre outros.
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A Semana Municipal do Primeiro Emprego, contempla a ODS de niumero 04-

Educag¢fio de Qualidade que prevé no Art 4.4: “até 2030, aumentar substancialmente o
numero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias
técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo”; e a ODS de
nimero 08- Trabalho Descente ¢ Crescimento Econdmico-Art. 8.5 “Até 2030, alcangar o
emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas as mulheres e homens, inclusive
para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneragdo igual para trabalho de igual
valor” ¢ o Art.8.6 “Até 2020, reduzir substancialmente a propor¢do de jovens sem emprego,
educagdo ou formagdo”.

Apesar da vasta legislag@o constitucional, infraconstitucional e internacional
sobre o dever do Ente Publico em garantir o treinamento para o trabalho e a capacitagio
profissional ao adolescente e ao jovem, nosso Municipio ainda no conta com poucas politicas
publicas efetivas e de amplo acesso com foco na capacitagdo e orientagdo do jovem trabalhador
recém-chegado ao mercado de trabalho.

Em virtude disso, a "Semana Municipal do Primeiro Emprego'’ busca criar
uma politica publica municipal de grande impacto para o primeiro emprego dos nossos jovens

municipes, em consondncia com o que estabelece a Constitui¢do Federal.

Solicito, portanto, apoio dos parlamentares representantes desta Casa de Leis,

para apreciagdo e aprovagdo do presente projeto de lei.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Barra do Garg¢as-MT, em 07 de
novembro de 2022.

GABRIEL PEREIRA LOPES (Zé Gota)
Vereador-PSDB
Vice-Presidente da CMBG
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