Dleis

LEI N® 2277, DE 26 DE OUTUBRO DE 2005.
(Vide Decreto n® 793/2011)

ALTERA A ESTRUTURA DE GESTAO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO; CRIA A OUVIDORIA MUNICIPAL, A EMPRESA MUNICIPAL DE
MELHORIAS URBANAS - EMMU E OS CARGOS QUE INDICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho: Fagco Saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

m Fica incorporada a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico pela Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, que doravante sera
denominada de Secretaria de Planejamento, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econémico, com sua estrutura organizacional definida no Anexo 1
desta Lei.

Paragrafo unico. Compete a Secretaria de Planejamento, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econémico definir, coordenar e executar as
politicas de planejamento, urbanismo, habitacdo, saneamento e meio ambiente; coordenar o processo de planejamento governamental, inclusive
o plano plurianual; coordenar a descentralizacdo das acbes governamentais; normatizar os procedimentos de elaboracdo, execucdo e
acompanhamento das diretrizes orgcamentarias, dos orgamentos municipais e consolidacdo de planos, programas, pesquisas e projetos
executivos; planejar, supervisionar e coordenar as politicas de fomento ao desenvolvimento da industria, comércio, servigos, agricultura, de
promogcéao do trabalho e de turismo.

I3 A Secretaria Executiva de Esporte e Lazer sera denominada de Secretaria Executiva de Cultura, Esporte e Lazer.

§ 12 Compete a Secretaria Executiva de Cultura, Esporte e Lazer incentivar a cultura em todas as suas manifestacoes e formas; viabilizar o
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apoio técnico e financeiro necessario a producao da arte e cultura local; manter e preservar o patrimdnio histérico, arqueolégico, artistico,
documental e cultural; promover a geracdo de emprego e renda através da producdo cultural; supervisionar, formular e executar a politica
municipal de esporte e lazer para a comunidade.

§ 2° Na sua estrutura a Secretaria Executiva de Cultura, Esporte e Lazer passa a aglutinar as geréncias de cultura e eventos e suas
respectivas coordenacoes, ja existentes.

I A Secretaria Executiva de Turismo e Cultura, atualmente subordinada & Secretaria de Desenvolvimento Social e Promog&o Humana, sera
denominada de Secretaria Executiva de Turismo, com a estrutura organizacional definida no Anexo 2 da presente Lei e ficara vinculada a

Secretaria de Planejamento, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico.

§ 12 Compete a Secretaria Executiva de Turismo executar as politicas publicas voltadas para o desenvolvimento sustentavel integrado do
turismo municipal.

§ 2° Ficam criados na estrutura da Secretaria Executiva de Turismo os cargos constantes no Anexo 7, todos de provimento em comissao:
[ - 01 (um) cargo de gerente, simbolo CC2;

Il - 02 (dois) cargos de coordenador, simbolo CCS3; e

[11 - 01 (um) cargo de secretaria de gabinete, simbolo CCA4.

m A Secretaria Executiva de Imprensa e Comunicagao sera transformada em Secretaria Executiva de Comunicagao Social, com a sua nova
estrutura organizacional definida no Anexo 3 desta Lei.

§ 12 Compete a Secretaria Executiva de Comunicacdo Social estabelecer vias de comunicagdo entre governo e sociedade; promover a
divulgacao dos atos e atividades governamentais.

§ 2° Ficam criados na estrutura da Secretaria Executiva de Comunicacao Social os cargos constantes no Anexo 7, todos de provimento em
comissao:
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[ - 01 (um) cargo de assessor especial, simbolo CC1-B;
Il - 01 (um) cargo de assessor técnico, simbolo CC2

[Il - 01 (um) cargo de gerente, simbolo CC2; e

IV - 02 (dois) cargos de coordenador, simbolo CC3.

X3 Ficam criados na Estrutura de Gestéo do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, na Governadoria, diretamente subordinados ao Gabinete
do Prefeito, 03 (trés) cargos de coordenadores religiosos, simbolo CC3, constantes no Anexo 7.

Paragrafo unico. Os cargos criados no caput deste artigo, serdo exercidos por Religiosos de notério saber.
X Passam a compor a estrutura da Secretaria Executiva de Defesa Social, na forma do Anexo 4, a Geréncia de Transito e Transportes,
atualmente subordinada a Secretaria Executiva de Servicos Publicos e a Coordenacado de Defesa Civil, atualmente subordinada a Secretaria

Executiva de Obras Comunitarias, extinta por esta Lei.

Fica extinta a Secretaria Executiva de Obras Comunitarias, passando todas as suas atribuigdes funcionais a serem vinculadas a Empresa
Municipal de Melhorias Urbanas - EMMU, criada no Artigo 9° desta Lei.

Fica criada na Estrutura de Gestdo do Municipio do Cabo de Santo Agostinho a Quvidoria Municipal, na Governadoria, diretamente
subordinada ao Gabinete do Prefeito.

§ 1° Fica criado na estrutura da Governadoria, 01 (um) cargo, de provimento em comissao, constante no Anexo 7, de Ouvidor Municipal,
simbolo CC1-B.

§ 2° Compete a Ouvidoria Municipal receber, apurar e processar as informacées e demandas oriundas da populacdo em geral, diretamente e
por intermédio dos Conselhos Consultivos das APA’s, dos Conselhos de Direitos e demais érgaos e entidades de controle social.
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XD Fica criada na Estrutura de Gestéo do Municipio do Cabo de Santo Agostinho a Empresa Municipal de Melhorias Urbanas - EMMU, na
Governadoria, diretamente subordinada ao Gabinete do Prefeito, com a estrutura organizacional constante no Anexo 5 da presente Lei. (Vide
extincdo dada pela Lei n® 2330/2006)

§ 12 Com a criacao da Empresa de que trata o caput deste artigo, ficam automaticamente transformadas as Secretarias Regionais 1, 2, 3 e 4,
em Geréncias Regionais 1, 2, 3 e 4, diretamente subordinadas, operacionalmente, a Empresa Municipal de Melhorias Urbanas - EMMU. (Vide Lei
n® 2330/2006)

§ 2° Ficam mantidas as estruturas organizacional e de pessoal das Geréncias 1, 2, 3 e 4 de que trata o paragrafo 12, acima.

§ 32 Para seu funcionamento, a Empresa Municipal de Melhorias Urbanas - EMMU contara com o quadro de cargos em comissao (Anexo 6),
ja existentes nas Secretarias extintas e em outras Secretarias.

§ 4° O Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta) dias de vigéncia desta Lei, devera regulamentar, por Decreto, as atribuicbes da Empresa
Municipal de Melhorias Urbanas - EMMU, ora criada, bem como aprovar o seu Regimento Interno.

m Fica o Poder Executivo autorizado a compatibilizar os documentos constitucionais referentes ao PPA 2006/2009 e a LOA/2006 com a
Reforma Administrativa objeto desta Lei. (Redacao dada pela Lei n® 2303/2005)

m Esta Lei entra em vigor a partir do dia 1° de janeiro de 2006, revogando-se as disposicdes em contrario. (Redacdo dada pela Lei n®
2304/2005)
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Palacio Conde da Boa Vista, em 26 de Outubro de 2005.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA filho
Prefeito Municipal

ANEXO 6: CARGOS EM COMISSAO DA EMMU
CARGOS, SIMBOLOS E QUANTITATIVOS DO GABINETE DA PRESIDENCIA E GERENCIAS

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA

| FUNCAO | SIMBOLO | QUANTIDADE |
I Presidente ICCl—A I 01I
| nosessor Especial T P D— oz
|nesessor Técmien T P —— ol
secretaria T [ E— ozl
nosistente de cabinete P D oz
| aaxiliar de cabinere T s T —— ol
TomaL T i “““““““““““ i ““““““““ 5|

GERENCIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS -GEAF
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| FUNCAO | SIMBOLO | QUANTIDADE |
IGerente ICCZ I 01I
| Coordenador T e T D ozl
| nesistente de eabinece T P —— "
secretaria T P D ozl
| raxiliar de eabinete T e T D o6l
ToraL T I —— 5]
| | I |
GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS - GEOP

| FUNQAO | SIMBOLO | QUANTIDADE |
IGerente ICCZ I Oll
| Coordenador T P D — o1l
| nosiotente de cabinere P D o1l
secretimia T T — 07|
| raxiliar de eabinere T e T D o6l
ToraL T i “““““““““““ i ““““““““ "

GERENCIA DE MANUTENGAO DE PREDIOS E ESPACOS PUBLICOS - GEMA
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| FUNCAO | SIMBOLO | QUANTIDADE |
IGerente ICCZ I 01I
| coordenador T o T — 02|
| nesiotente de cabinere P — D 03|
secretamia T P — 07|
ruxiliar de cabinere e T — 04
ToraL T I —— 7]
| | I |
GERENCIA DE PROJETOS E ACOMPANHAMENTO INSTITUCIONAL - GEPA

| FUNCAO | SIMBOLO | QUANTIDADE |
IGerente ICCZ I Oll
| Coordenador T o T I 07|
|Aeeistente de cabinere P — 031
secrerara T P — i 02|
raxiliar de cabinere e T e 04
Toran T i “““““““““““ i ““““““““ )

ANEXO 7: CARGOS EM COMISSAO CRIADOS
CARGOS, SIMBOLOS E QUANTITATIVOS

GOVERNADORIA
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| CARGO | SIMBOLO | QUANTIDADE |
IOuvidor ICCl—B I OlI
| Coordenador Religioss e T D 031
ToraL T I R 04
| | I |
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMUNICAQAO SOCIAL

| CARGO | SIMBOLO | QUANTIDADE |
IAssessor Especial ICCl—B I OlI
| Aesessor Téamice T P — R o1
\corente T o T D o1
| Coordenador T P — — o)
ToraL T D R 05|
| | | |
SECRETARIA EXECUTIVA DE TURISMO

| CARGO | SIMBOLO | QUANTIDADE |
IGerente ICCZ I OlI
| Coordenador T o T I 02|
secreraria T P — — o
ToraL T i “““““““““““ i ““““““ 04
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