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Gabinete do Prefeito
LEI MUNICIPAL N°. 1.211, DE 30 DE JUNHO DE 2021

“Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBAS DO RIO PARDO, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que o
Plenario APROVOU e ele sanciona a seguinte Let:

Art 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, de sigla “Comdim”, 6rgao de carater permanente,
com competéncia propositiva, consultiva, fiscalizadora, normativa e deliberativa, no que se refere as matérias
pertinentes aos direitos da mulher no ambito do municipio de Ribas do Rio Pardo.

Art. 2° - O Comdim tem a finalidade de promover, em harmonia com as diretrizes tracadas com os governos Estadual
e Federal, politicas destinadas a assegurar a mulher participagdao e conhecimento de seus direitos como cidada.

Art 3° - Compete a0 Comdim:

I — Elaborar seu regimento interno;

IT — Formular diretrizes e promover politicas, em todos os niveis da Administracao Publica Municipal, visando a
eliminagao das discrimina¢des que atingem a mulher;

III - Criar instrumentos concretos que assegurem a participa¢ao da mulher em todos os niveis e setores da atividade
municipal;

IV - Estimular, apoiar e desenvolver estudos, projetos e debates relativos a condi¢ao da mulher;

V - Auxiliar e acompanhar os demais 6rgaos e entidades da Administraciao, no que se refere ao planejamento e
execuc¢ao de programas e agdes referentes a mulher;

VI - Promover intercambios e convénios com instituigdes e organismos municipais, estaduais, nacionais e
estrangeiros, de interesse publico ou privado, com a finalidade de implementar as politicas, medidas e agdes objeto
deste Conselho;

VII - Estabelecer e manter canais de relagio com os movimentos de mulheres, apoiando o desenvolvimento das
atividades dos grupos autbnomos;

VIII - Realizar campanhas educativas de combate e conscientizagao sobre a violéncia contra a mulher;

IX - Propor a criagao de mecanismos para coibir a violéncia doméstica e fiscalizar sua execugao, além de estimular a
criagao de servigos de apoio as mulheres vitimas de violéncia;

X - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo e de convengdes coletivas que assegurem e protejam os
direitos da mulher;

XI - Receber denuncias relativas a questao da mulher e encaminhé-las aos 6rgaos competentes, exigindo providéncias
efetivas.

Art. 4° - O Comdim sera constituido por 30 (trinta) membros, sendo 15 (quinze) titulares e 15 (quinze) suplentes,
distribuidos entre o Poder Publico e institui¢des da sociedade civil da seguinte forma:

I — Poder Pudblico:

a. 2 (dois) representantes da Secretaria de Saude, sendo um titular e um suplente;
b. 2 (dois) representantes da Secretaria de Educagao, sendo um titular e um suplente;
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c. 2 (dois) representantes da Secretaria de Assisténcia Social, sendo um titular e um suplente;
d. 2 (dois) representantes da Secretaria de Desenvolvimento Econoémico, sendo um titular e um suplente;
e. 2 (dois) representantes da Camara Municipal, sendo um titular e um suplente;

IT — Instituicoes da sociedade civil:

2 (dois) representantes da Associagaio Comercial, sendo um titular e um suplente;

2 (dois) representantes do Centro Espirita, sendo um titular e um suplente;

2 (dois) representantes do Conselho de Pastores, sendo um titular e um suplente;

2 (dois) representantes da Igreja Catodlica, sendo um titular e um suplente;

2 (dois) representantes do Rotary Club, sendo um titular e um suplente;

2 (dois) representantes da Magonaria, sendo um titular e um suplente;

2 (dois) representantes da Ordem dos Advogados do Brasil, sendo um titular e um suplente;
2 (dois) representantes do Sindicato dos Trabalhadores em Educagao (Simted), sendo um titular e um
suplente;

1. 2 (dois) representantes do Conselho de Seguranga (Conseg), sendo um titular e um suplente;
] 2 (dois) representantes do Férum da Mulher, sendo um titular e um suplente.

S0 e a0 o

Art. 5° - Os membros representantes do Poder Publico deverao ser indicados pelo prefeito municipal ou,
especificamente nas vagas referentes a Camara Municipal, pelo chefe do Legislativo.

Art. 6° - Os membros da sociedade civil deverdo ser indicados pela direcdo das entidades que representam.

Art. 7° - O mandato dos membros sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicdo por mais um unico periodo
consecutivo.

Art. 8° - O membro do Conselho que faltar, sem justo motivo, a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, no
periodo de um ano, perdera automaticamente o cargo.

Art. 9° - Ocorrendo vacancia de cargo, o Comdim comunicard, imediatamente, a instituicao da sociedade civil, ao
Poder Executivo ou ao Poder Legislativo, de acordo com a vaga aberta, solicitando a indicagao de um novo
representante.

Art. 10° - O Comdim se reunira, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, sempre que necessario.
Art. 11° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera formado por:

a) Comissao Executiva;

b)  Pleno.

Art. 12° - A Comissao Executiva sera formada por presidente, vice-presidente, secretario-geral e tesoureiro, que serdo
eleitos pelo Pleno em votagio aberta de turno tnico.

Paragrafo tinico - As atribui¢bes da Executiva serdo especificadas no Regimento Interno.

Art. 13° - O pleno sera formado por todos os membros titulares do Comdim e suplentes que eventualmente estejam
substituindo os titulares ausentes.

Art. 14° - Os membros do Comdim nao receberdo remuneragao de qualquer espécie, sendo, entretanto, o exercicio
do cargo reconhecido como fungao publica relevante.

Art. 15° - Cabe ao Poder Executivo propiciar ao Comdim todas as condi¢oes administrativas, operacionais, de
recursos humanos e financeiros que permitam o permanente funcionamento do érgao, sua estruturacao e atribuicoes,
estando especificamente ligada para este fim a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 16° - As atividades do Comdim e as normas de funcionamento serdo regidas pelo Regimento Interno, que devera
ser elaborado e publicado no prazo de 60 (sessenta) dias apds a formagao do Conselho.

Art. 17° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS, aos trinta dias do més de junho de dois mil e vinte e um.

JOAO ALFREDO DANIEZE
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Rosangela Ferreira de Souza Collis

Gabinete do Prefeito
DECRETO N° 93, DE 30 DE JUNHO DE 2021

Autoriza o retorno ao trabalho presencial de servidores ja imunizados contra a COVID-19.
O Prefeito de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes, e

CONSIDERANDO a necessidade preservagao da saude da comunidade frente o avango da pandemia em curso,
especialmente com a manutengao do sistema de saide em equilibrio com outros interesses da sociedade, enquanto
vigente recomendagdes e normas de diversas autoridades publicas visando a redugdao da transmissio e efeitos da

COVID-19, especialmente OMS, Ministério da Saide e Governo do Estado de Mato Grosso do Sul;

CONSIDERANDO as disposi¢des municipais franqueando regimes excepcionais de cumprimento da jornada
laboral,;

CONSIDERANDO o avan¢o da imunizagao contra a COVID-19 em todo o territorio Estadual, que ja se desponta
como pretenso Estado a realizar primeira imuniza¢iao de “100% das pessoas com 18 anos ou mais”, conforme
declaragio do Governador Reinaldo Azambuja (prestado em 30 de junho de 2021, no portal oficial:
https:/ /www.coronavirus.ms.gov.br/?p=060688);

CONSIDERANDO a parte dos servidores municipais ja imunizados;
CONSIDERANDO a necessidade de atendimento aos interesses publicos e institucionais do Municipio; e

CONSIDERANDO o aumento de demanda dos servicos municipais em virtude do momento econémico do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria Municipal de Administracao fica autorizada a determinar o retorno ao trabalho presencial de
servidores anteriormente enquadrados no grupo de risco ao Coronavirus, desde que decorridos ao menos 21 (vinte e
um) dias da imunizag¢ao total, conforme o nimero de doses do imunizante aplicado.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Administracao também pode determinar o retorno imediato ao trabalho presencial
de servidores anteriormente enquadrados no grupo de risco do coronavirus, que por sua vontade, se recusarem a ser
imunizados contra a Covid-19.

Paragrafo Unico. No caso previsto no put, o servidor devera assinar um “termo de responsabilidade”, fornecido
pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Administragao ficara responsavel pela convocacao formal dos servidores, ainda que
por meio eletronico ou telefonico.



