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ESTADO DO RIO DE JANEIRO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 10/2024.
A Excelentissima Senhora Presidente e Edis Pares,

Cumprimentando-o, sirvo-me do presente, para submeter a elevada consideracdo de
Vossas Exceléncias, o incluso PROJETO DE LEI N° 10, dispde sobre a revogacdo da Lei
842/2007, reformula o Conselho e cria o fundo Municipal dos direitos da Pessoa com
Deficiéncia e da outras Providéncias. Ao submeter o Projeto a apreciagdo dessa Egrégia Casa,
estamos certos de que os Senhores Vereadores saberdo aprecia-lo e aperfei¢od-lo.

Cumpre salientar que se trata de medida necessaria a Municipalidade, sendo de grande
valia para nosso Municipio.

Aproveito a oportunidade para reiterar as Vossas Exceléncias os protestos de elevado

aprego e consideracdo.

Gabinete do Prefeito, 24/66 maio de 2024.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

GABINETE DO PREFEITO LIDO
0310629

PROJETO DE LEI N° 10/2024.

Dispée sobre a revogacdo da
Lei 842/2007, reformula o Conselho e
cria o fundo Municipal dos direitos
da Pessoa com Deficiéncia e dd

outras Providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte

LEI:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Conceigdo de Macabu e o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, vinculados
a Secretaria Municipal de Promocdo e Desenvolvimento Social, que devera disponibilizar o

espago fisico e a infraestrutura para seu funcionamento.

Paragrafo unico: Cumpre, a Secretaria Municipal de Promog&o e Desenvolvimento Social,
zelar pela manutengdo de recursos humanos e materiais, inclusive financeiro, necessarios para
o pleno funcionamento e representagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é um érgéo paritario,
autébnomo, de carater permanente, articulador, normativo, deliberativo, consultor e fiscalizador
da politica voltada para defesa dos direitos e para a integragdo da pessoa com deficiéncia, no

ambito municipal, respeitadas as diretrizes da lei federal de n°® 7.853 de 24 de outubro de 1989

¢ do decreto federal de n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, sempre de acordo com a legislagdo

vigente no pais.

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Conceigédo de
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO :
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

Zelar pela efetiva implantagdo da politica para integragdo da pessoa com deficiéncia,
garantida pela legislagdo federal, estadual e municipal vigentes.

Formular a politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia, fixando as
prioridades para a consecugédo das agdes, a captag¢do e a aplicag@o de recursos.
Acompanhar a elaboragdo e execugdo da proposta orcamentdria do municipio,
sugerindo as modificagdes necessarias a consecugdo da politica municipal para
integracdo da pessoa com deficiéncia.

Acompanhar o planejamento, avaliar e fiscalizar a execugdo das politicas de educag@o,
saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, comunicag@o, desporto,
lazer, politica urbana e outras relativas a pessoa com deficiéncia.

Promover o registro ¢ a fiscaliza¢do das entidades ndo governamentais de atendimento
a pessoa com deficiéncia.

Regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as providéncias que julgar
cabiveis para a eleig¢do e a posse dos membros do Conselho.

Elaborar o seu regimento interno, no prazo de até 120 dias apo6s a implanta¢do do
conselho.

Elaborar os planos, programas e projetos da politica publica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua efetiva implantagéo
e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as
de carater legislativo;

Propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevengédo de deficiéncias e
a promogao dos direitos da pessoa com deficiéncia.

Acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da
politica publica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia.

Manifestar-se, dentro dos limites de sua atuag@o, acerca da administragdo e condugéo
de trabalhos e prevengao, habitagdo, reabilitagdo e inclusdo social de entidade particular
ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel recomendagéo ao representante legal da entidade.

Avaliar, a0 menos anualmente, o desenvolvimento da politica publica municipal de
atendimento especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdo em

vigor, visando a sua plena adequagdo. /
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO }
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

Art. 4°. Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia, aquelas citadas na

Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

Art. 5°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Conceigdo de
Macabu sera constituido paritariamente por 12 (doze) representantes de instituigdes

governamentais e da sociedade civil, tendo a seguinte composigao:
a) um representante titular e respectivo suplente de cada um dos seguintes orgéos:

1. Secretaria Municipal de Promogao e Desenvolvimento Social;
2. Secretaria Municipal de Saude;

3. Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

4.

Secretaria Municipal de Obras;
5. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

6. Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Mobilidade Urbana

b) um representante e respectivo suplente de cada area de deficiéncia a seguir indicada, da

sociedade civil organizada, eleita em assembleia geral das pessoas com deficiéncia:

1. Pessoa com deficiéncia fisica;

2. Pessoa com deficiéncia auditiva;

3. Pessoa com deficiéncia visual;

4. Pessoa com doenga cronica; =

5. Pessoa com deficiéncia intelectual ou pessoa com espectro autista;
6

Entidades e/ou organizagdes que atuam com o publico PcD.

Paragrafo unico: As representa¢des poderdo ser estabelecidas pela propria pessoa com

deficiéncia, representantes de associagdes / ONGs ou representantes legais.

Art. 6° A eleigdo das Entidades representantes de cada segmento, bem como das Pessoas

com Deficiéncia, dar-se-a preferencialmente em Forum proprio.

Paragrafo Unico. A Entidade eleita oficiara ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

com Deficiéncia, informando o nome de seu titular e suplente. e
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

Art. 7°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
CMDPD, que representam uma organizagdo, poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da

instituicdo ou autoridade publica a qual estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho.

Art. 8°. As func¢des dos conselheiros serdo-consideradas de interesse publico relevante e

ndo serdo remuneradas.

Art. 9°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera seu
funcionamento definido através de regimento interno, inclusive os casos de impedimento e

substitui¢oes de conselheiros.

Art. 10°. O processo eleitoral sera acompanhado por um representante do Ministério

Publico, especialmente convidado para o evento.

Art. 11°. A mesa diretora do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, sera eleita pela maioria absoluta dos votos da plendria, para mandato de 02 (dois)

anos, permitida uma recondugéo consecutiva;

Art. 12°. O conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera uma diretoria

composta por:

e Presidente;

e Vice-presidente;
e 1° Secretario;

e 2°Secretario;

e 1°Tesoureiro;

e 2°Tesoureiro.

§ 1° - O presidente e o vice-presidente serdo eleitos entre seus membros para mandato de 01

(um) ano, garantindo a alterndncia entre os segmentos Sociedade Civil e Governo.
§ 2° - O presidente nomeara os secretarios e tesoureiros.

Art. 13°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a eleigdo de que trata o artigo 6°,
homologard e os nomeara por decreto, empossando-os em até 30 (trinta) dias contados da data

da eleicdo.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO }
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

GABINETE DO PREFEITO

Art. 14°. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I.  Desvincular-se do 6rgéo de origem da sua representacéo;
II. Faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas, sem justificativa, que devera
ser apresentada na forma prevista no Regimento Interno do Conselho;
III.  Apresentar renuncia ao Conselho, que serd lida na sessdo seguinte a de sua recepgdo
pela Comissdo Executiva;

IV.  For condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou

contravengdo penal.

Art. 15°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizara, sob sua
coordenagdo ou pela comissdo especial a Conferéncia Municipal a cada dois anos, para avaliar

e propor atividades e politicas da area, garantindo-se uma ampla divulgagao.

Art. 16°. - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, como
captador e ampliador de recursos a serem destinados a garantia dos direitos desses cidaddos ¢ a

serem utilizados segundo as delibera¢des do Conselho.

Art. 17°. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD esta
vinculado diretamente ao Secretario ou Profissional designado pela Secretaria Municipal de
Promog¢do e Desenvolvimento Social e o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia (CMDPD) que serd responsavel pela deliberagdo, controle e fiscalizagdo.

§1°. O orgamento do FMDPD serd uma unidade or¢amentéria propria e integrara o orgamento

geral do municipio de Concei¢do de Macabu

§2°. A aplicagdo das receitas orcamentarias vinculadas ao presente Fundo sera feita por dotagfo

consignada na Lei do Orgamento.

§3°. Para a utilizag8io dos recursos financeiros, ¢ imperativo que o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa elabore um Plano de A¢do e um Plano de Aplicagdo, com o intuito de

determinar os recursos a serem utilizados.

Art. 18°. - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera fiscalizado
por uma comissdo, eleita entre os membros do Conselho, garantindo a paridade de

representacdo entre o poder publico e a sociedade civil.
Art. 19°. - Compete ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO d
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

GABINETE DO PREFEITO

I.  Gerir os seus recursos or¢amentarios e financeiros, proprios do municipio ou a ele
transferidos pelo Estado ou Unido, em beneficio da pessoa com deficiéncia.
II.  Gerir os recursos captados pelo municipio e destinados ao Fundo, através de convénios
ou por doagdes.
[II. Manter controle escritural das aplica¢des financeiras, nos termos da legislagdo em vigor
e das resolugdes do Conselho.
IV. Destinar os recursos a serem aplicados em beneficio da pessoa com deficiéncia, de

acordo com as resolugdes do Conselho e com a devida autorizagdo legislativa.

Art. 20°. O Fundo ora criado sera o captador e aplicador dos recursos destinados a cobertura
e/ou complementagdo de planos, programas, projetos e promogdes especificas desse setor, cujo
controle sera feito através dos respectivos planos obrigatorios de aplicagdo, aprovados pelo

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD, tais como:

I.  Registrar os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou por doag@o ao
Fundo;

II.  Registrar os recursos orgamentarios proprios do Municipio ou a ele transferidos pelo
Estado ou pela Unido em beneficio de politicas publicas destinadas as pessoas com
deficiéncia;

III.  Liberar recursos a serem aplicados em ag¢des e beneficio das pessoas com deficiéncia,

conforme o plano de aplicag¢@o de recursos, aprovados pelo CMDPD.
Art. 21°. Constituirdo o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I.  As dotagdes orcamentarias proprias;
II.  Rendimentos e aplicagdes financeiras;
III.  Arrecadagdo de taxas, multas e emolumentos;
IV.  Contribuigdes, subvengdes e auxilios da Unifo, do Estado e do Municipio, e de suas
respectivas autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes;
V. Os recursos resultantes de convénios, contratos e acordos coletivos entre 0 municipio e
instituigdes publicas e privadas;
VL. Os recursos resultantes de doagdes e outras receitas de fontes aqui ndo explicitadas,

regulamentadas mediante decreto executivo.
Art. 22°. Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:

X
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO }
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

GABINETE DO PREFEITO

No apoio ao desenvolvimento das ag¢des priorizadas na politica publica voltada para a
pessoa com deficiéncia, aprovadas pelo Conselho Municipal, na forma da lei vigente;
No apoio aos programas e projetos de pesquisa, de estudos e de capacitagdo de recursos
humanos necessarios a execu¢do das a¢des de prevengdo, habilitagdo, reabilitagdo,
inclusdo, tecnologias assistidas, entre outras e equiparag@o de oportunidade em favor da
pessoa com deficiéncia;

Na manutengdo da estrutura do Conselho Municipal, bem como nos programas de
capacitagdo permanente dos Conselheiros;

No custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da funcéo,
excetuando-se quaisquer remuneragdes de carater laboral;

No apoio ao desenvolvimento e a implementacdo de sistemas de diagnosticos, controle,
acompanhamento e avaliagdo de politicas publicas, programas governamentais e ndo
governamentais voltados para a pessoa com deficiéncia;

Na promogdo de campanhas educativas, semindrios e demais eventos cuja finalidade
seja a defesa, promogdo e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.

No financiamento de ag¢des, programas e projetos da rede socio assistencial que atua no
campo da defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representagdo

e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

Paragrafo unico. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos do fundo para

manuten¢do de quaisquer outras atividades que ndo tenham vinculagdo com as politicas de

defesa e promocao dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 23°. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo depositados, obrigatoriamente, em conta especial, a ser aberta e

mantida em estabelecimento oficial de crédito.

Art. 24°. Os recursos destinados ao Fundo serfio depositados, em conta bancaria
especial designada “Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia”, que serd
movimentada conforme planejamento previsto nessa Lei, respeitando todas as demais

legislagoes vigentes sobre movimentagdo de recursos publicos.

Art. 25°. Ficarda a cargo da Secretaria Municipal de Promogdo e
Desenvolvimento Social (ou outra pasta conforme decisdo do municipio) o envio ao
CMDPD, dos extratos bancarios e contabeis, trimestralmente, devendo constar neles a
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

defini¢do individualizada de receitas e despesas efetivamente realizadas, para o controle

e aprovagao da plendria.

Art. 26°. A Prestagdo de Contas dos recursos destinados a financiar os Planos de
Trabalhos, Programas, Projetos e Promogdes apresentados e aprovados, sera feita pelas
Instituigdes contempladas ao 6rgdo gestor, que apos comprovar a aplicacdo dos recursos
liberados, encaminhard ao CMDPD para aprovagdo da mesma, em cumprimento ao

Termo de Parceria Firmado com o Municipio.

Art. 27°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia devera
editar seu regimento interno no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da posse

do colegiado.

Art. 28°. Esta leil entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 2,74 de maio de 2024.

VALMIR TAVARES LESSA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora Presidente e Edis Pares,

Cumprimentando-o, tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia,
a elevada deliberacgdo dos ilustres Vereadores dessa Cadmara Municipal, o incluso PROJETO
DE LEI N° 10, dispde sobre a revogagdo da Lei 842/2007, reformula o Conselho e cria o fundo
Municipal dos direitos da Pessoa com Deficiéncia e da outras Providéncias.

Considerando que a Lei Municipal n° 842/2007 somente cria o conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, ¢ deu sua destinagdo, viu a necessidade de criar o fundo
municipal, uma vez que as mudangas propostas visam alinhar a lei municipal 4s novas diretrizes
e politicas publicas de inclusdo, garantindo uma maior efetividade nas ag¢des do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, entre as principais alteragdes sugeridas
destacamos:

1- Ampliagdo de composi¢do do Conselho, garantindo maior representatividade das

entidades ligadas a causa;

2- Atualizagdo das competéncias do Conselho, de modo a incluir novas atribui¢des que

reflitam as demandas atuais da sociedade;

3- Ajustes nos critérios de escolha dos membros do Conselho, assegurando um

processo mais transparente e participativo.

O presente PLO € de suma importancia pois, dispde sobre o Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o fundo, sua aplicagdo, movimentagdo e seu objetivo.

Por ser esta uma proposi¢do de grande importancia para o municipio, contamos com o

apoio dos ilustres Vereadores para sua aprovagio.

Ante ao exposto, restando evidenciadas as razdes que amparam a medida e demonstram
o relevante interesse publico de que se reveste, submeto ao presente projeto de lei a apreciacio

dessa egrégia Casa Legislativa, contando com seu indispensével aval.

Gabinete do Prefeito, 24/;1 maio de 2024.

VALMIR TAVARES LESSA @
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

DA COMISSAO DE LEGISLACAOQO, JUSTICA E REDACAO FINAL (CLJR)

REFERENCIA: PLO 11/2024 - Dispde sobre a revogagdo da Lei 842/2007, reformula o Conselho e cria o Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da outras providéncias.

PARECER

A proposi¢do em referéncia foi encaminhada a esta Comissao de Legislagdo. Justiga e
Redag¢do Final, para analise de seus aspectos constitucional, legal e juridico. nos termos do
disposto pelo titulo 1I. capitulo II1. se¢des III e IV do Regimento Interno da Camara Municipal de
Conceigao de Macabu.

Constata-se que a matéria analisada esta amparada na Constituicdo Federal e respaldada
pela Lei Organica Municipal, bem como atende aos ditames regimentais. estando, desta forma. em
condicdes de ser aprovada no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissdo analisar.
Ressalta-se que, em redagdo final, meros erros materiais serdo retificados.

Assim sendo. ndo havendo obices, manifestamo-nos favoravelmente 8 APROVACAO do
projeto em referéncia.

E 0 nosso parecer.

Lucas Madureira Pereira
Relator

Jorge Luiz Silva Andrade (Dhal)
Presiden

Carlos Augus aula Barbosa (Guta)

embro
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AO EXMO. PREFEITO DE CONCEICAO DE MACABU
SR. VALMIR TAVARES LESSA
OFiCIO GP N° 179/2024

Assunto: Encaminhamento
AUTOGRAFO PLO 11/2024 — Poder Executivo.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia, para encaminhar o autégrafo do Projeto
de Lei Ordinaria (PLO) n° 11/2024, de autoria do Poder Executivo, que “DISPOE SOBRE A
REVOGACAO DA LEI N° 842/2007, REFORMULA O CONSELHO E CRIA O FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”.

Informo a Vossa Exceléncia que o PLO foi lido na reunido ordinaria do dia 03/06/2024,
nao tendo recebido emendas. Tramitou pela Comissao de Legislagdo, Justiga e Redagdo final —
CLIJR, recebendo parecer favoravel, sendo incluso na Ordem do Dia de 24/06/2024 onde, apos

discussdo e votagao, foi aprovado por unanimidade.

Encaminho o presente autografo para sangdo e publicagdo do PLO em forma de Lei

Municipal, conforme previsto na Lei Organica do Municipio (LOM).

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de estima e aprego.

Conceig¢ao de Macabu/RJ, 25 de junho de 2024.

. “M“"““"‘"‘--M_,‘,, .
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

™ . (WE]
£2 piis b’)

AUTOGRAFO PROJETO DE LEI N° 11/2024

Autoria: Poder Executivo

Dispoe sobre a revogagio da Lei n°
842/2007, reformula o Conselho e cria o
fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e dd  outras
Providéncias.

A Camara Municipal de Concei¢do de Macabu, por seus representantes legais, APROVOU e o
Exmo. Sr. Prefeito Municipal, SANCIONA, a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Conceicao de
Macabu e o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, vinculados a Secretaria
Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social, que devera disponibilizar o espago fisico e a
infraestrutura para seu funcionamento.

Paragrafo anico. Cumpre, a Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social, zelar
pela manuteng@o de recursos humanos e materiais, inclusive financeiro, necessarios para o pleno
funcionamento e representagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é um o6rgdo paritario,
autdbnomo, de carater permanente, articulador, normativo, deliberativo, consultor e fiscalizador da
politica voltada para defesa dos direitos e para a integragdo da pessoa com deficiéncia, no Ambito
municipal, respeitadas as diretrizes da lei federal de n° 7.853 de 24 de outubro de 1989 e do
decreto federal de n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, sempre de acordo com a legislagio vigente
no pais.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Concei¢do de Macabu
tem as seguintes competéncias basicas:

[ - Zelar pela efetiva implantagdo da politica para integragdo da pessoa com deficiéncia, garantida
pela legislagao federal, estadual e municipal vigentes;

IT - Formular a politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia, fixando as prioridades
para a consecugdo das agdes, a captagdo e a aplicacdo de recursos;
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

IIT - Acompanhar a elaboragdo e execugdo da proposta or¢amentaria do municipio, sugerindo as
modifica¢des necessarias a consecu¢do da politica municipal para integra¢do da pessoa com
deficiéncia;

IV - Acompanhar o planejamento, avaliar e fiscalizar a execugdo das politicas de educagdo, saude,
trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, comunicagdo, desporto, lazer, politica
urbana e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

V - Promover o registro e a fiscalizagdo das entidades ndo governamentais de atendimento a
pessoa com deficiéncia;

VI - Regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as providéncias que julgar
cabiveis para a elei¢do e a posse dos membros do Conselho;

VII - Elaborar o seu regimento interno, no prazo de até 120 dias apos a implantagao do conselho;
VIII - Elaborar os planos, programas e projetos da politica publica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua efetiva implantagdo ¢ ao seu
adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater
legislativo;

[X - Propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevencdo de deficiéncias e a
promocao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

X - Acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da
politica publica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

XI - Manifestar-se, dentro dos limites de sua atuac¢do, acerca da administra¢do ¢ condugido de
trabalhos e prevengdo, habitagdo, reabilita¢do e inclusdo social de entidade particular ou publica,
quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel recomenda¢do ao
representante legal da entidade;

XII - Avaliar, ao menos anualmente, o desenvolvimento da politica publica municipal de
atendimento especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdo em vigor, visando
a sua plena adequagao.

Art. 4° Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia, aquelas citadas na Lei
Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Concei¢do de Macabu
sera constituido paritariamente por 12 (doze) representantes de institui¢des governamentais e da
sociedade civil, tendo a seguinte composi¢ao:

[ - Um representante titular e respectivo suplente de cada um dos seguintes 6rgaos:

a) Secretaria Municipal de Promog¢éao e Desenvolvimento Social;

b) Secretaria Municipal de Saude;

~
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

¢) Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;
d) Secretaria Municipal de Obras;
e) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

f) Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Mobilidade Urbana.

II - Um representante e respectivo suplente de cada area de deficiéncia a seguir indicada, da
sociedade civil organizada, eleita em assembleia geral das pessoas com deficiéncia:

a) Pessoa com deficiéncia fisica;

b) Pessoa com deficiéncia auditiva;

¢) Pessoa com deficiéncia visual;

d) Pessoa com doenca cronica;

e) Pessoa com deficiéncia intelectual ou pessoa com espectro autista;

f) Entidades e/ou Organizagdes que atuam com o publico PcD.

Paragrafo unico. As representagdes poderdo ser estabelecidas pela propria pessoa com
deficiéncia, representantes de associacdes / ONGs ou representantes legais.

Art. 6° A eleicdo das Entidades representantes de cada segmento, bem como das Pessoas com
Deficiéncia, dar-se-a preferencialmente em Forum préprio.

Parigrafo Unico. A Entidade eleita oficiara ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, informando o nome de seu titular e suplente.

Art. 7° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD,
que representam uma organizagao, poderdo ser substituidos mediante solicita¢do da institui¢do ou
autoridade publica a qual estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho.

Art. 8° As fungdes dos conselheiros serdo consideradas de interesse publico relevante e ndo serdo
remuneradas.

Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera seu funcionamento
definido através de regimento interno, inclusive os casos de impedimento e substitui¢des de
conselheiros.

Art. 10 O processo eleitoral sera acompanhado por um representante do Ministério Publico,
especialmente convidado para o evento.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

Art. 11 A mesa diretora do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, sera
eleita pela maioria absoluta dos votos da plendria, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
recondu¢do consecutiva.

Art. 12 O conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia terda uma diretoria composta
por:

[ - Presidente;

IT - Vice-presidente;

III - 1° Secretario;

[V - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro.

§1° O presidente ¢ o vice-presidente serdo eleitos entre seus membros para mandato de 01 (um)
ano, garantindo a alternancia entre os segmentos Sociedade Civil e Governo.

§2° O presidente nomeara os secretarios e tesoureiros.

Art. 13 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo
nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a elei¢do de que trata o artigo 6°, homologara e
0s nomeara por decreto, empossando-os em até 30 (trinta) dias contados da data da eleigdo.

Art. 14 Perdera o mandato o Conselheiro que:
I - desvincular-se do 6rg@o de origem da sua representagio;

I - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas, sem justificativa, que devera ser
apresentada na forma prevista no Regimento Interno do Conselho;

[T - apresentar rentncia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua recep¢do pela
Comissao Executiva;

IV - for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou contravengio
penal.

Art. 15 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizara, sob sua
coordenag@o ou pela comissao especial a Conferéncia Municipal a cada dois anos, para avaliar e
propor atividades e politicas da area, garantindo-se uma ampla divulgagao.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

Art. 16 Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, como captador e
ampliador de recursos a serem destinados a garantia dos direitos desses cidaddos e a serem
utilizados segundo as deliberagdes do Conselho.

Art. 17 O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD esta vinculado
diretamente ao Secretario ou Profissional designado pela Secretaria Municipal de Promogédo e
Desenvolvimento Social ¢ o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CMDPD) que sera responsavel pela deliberagdo, controle e fiscalizagao.

Art. 18 O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera fiscalizado por uma
comissdo, eleita entre os membros do Conselho, garantindo a paridade de representa¢do entre o
poder publico e a sociedade civil.

Art. 19 Compete ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

[ - gerir os seus recursos or¢amentarios e financeiros, proprios do municipio ou a ele transferidos
pelo Estado ou Unido, em beneficio da pessoa com deficiéncia;

IT - gerir os recursos captados pelo municipio e destinados ao Fundo, através de convénios ou por
doagdes;

III - manter controle escritural das aplicagdes financeiras, nos termos da legislagdao em vigor e das
resolugdes do Conselho;

IV - destinar os recursos a serem aplicados em beneficio da pessoa com deficiéncia, de acordo
com as resolugdes do Conselho e com a devida autorizagdo legislativa.

Art. 20 O Fundo ora criado sera o captador e aplicador dos recursos destinados a cobertura e/ou
complementa¢do de planos, programas, projetos e promogdes especificas desse setor, cujo controle
serd feito através dos respectivos planos obrigatérios de aplicagdo, aprovados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD, tais como:

I - registrar os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou por doagio ao Fundo;
II - registrar os recursos or¢amentarios proprios do Municipio ou a ele transferidos pelo Estado ou

pela Unido em beneficio de politicas publicas destinadas as pessoas com deficiéncia;

III - liberar recursos a serem aplicados em agdes e beneficio das pessoas com deficiéncia,
conforme o plano de aplicagdo de recursos, aprovados pelo CMDPD.

Art. 21 Constituirdo o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:
[ - As dotagdes orgamentarias proprias;

IT - Rendimentos e aplicac¢des financeiras;
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

I1I - Arrecadag¢do de taxas, multas e emolumentos;

IV - Contribui¢des, subvengdes e auxilios da Unido, do Estado e do Municipio, e de suas
respectivas autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes;

V - Os recursos resultantes de convénios, contratos e acordos coletivos entre o municipio e
institui¢des publicas e privadas;

VI- Os recursos resultantes de doagdes e outras receitas de fontes aqui ndo explicitadas,
regulamentadas mediante decreto executivo.

Art. 22 Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:

I - no apoio ao desenvolvimento das agdes priorizadas na politica publica voltada para a pessoa
com deficiéncia, aprovadas pelo Conselho Municipal, na forma da lei vigente;

Il - no apoio aos programas e projetos de pesquisa, de estudos e de capacitagdo de recursos
humanos necessarios a execucdo das agdes de prevencdo, habilitagdo, reabilitacdo, inclusdo,
tecnologias assistivas, entre outras e equiparagdo de oportunidade em favor da pessoa com
deficiéncia;

[1I - na manutengdo da estrutura do Conselho Municipal, bem como nos programas de capacitagao
permanente dos Conselheiros;

IV - no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da fungdo, excetuando-se
quaisquer remuneragdes de carater laboral;

V - no apoio ao desenvolvimento e a implementacdo de sistemas de diagnosticos, controle,
acompanhamento e avaliagdo de politicas publicas, programas governamentais e nio
governamentais voltados para a pessoa com deficiéncia;

VI - na promog¢do de campanhas educativas, semindrios e demais eventos cuja finalidade seja a
defesa, promogdo e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia;

VII - no financiamento de agdes, programas e projetos da rede socioassistencial que atua no
campo da defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representa¢do e/ou ao
atendimento da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo tnico. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos do fundo para manutengio
de quaisquer outras atividades que ndo tenham vinculagdo com as politicas de defesa e promogio
dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 23 Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo
depositados, obrigatoriamente, em conta especial, a ser aberta e mantida em estabelecimento
oficial de crédito.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

Art. 24 Os recursos destinados ao Fundo serdo depositados, em conta bancaria especial designada
“Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia”, que serd movimentada conforme
planejamento previsto nessa Lei, respeitando todas as demais legislagdes vigentes sobre
movimentagao de recursos publicos.

Art. 25 Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (ou outra pasta conforme
decisdo do municipio) o envio ao CMDPD, dos extratos bancérios e contdbeis, trimestralmente,
devendo constar neles a defini¢dao individualizada de receitas e despesas efetivamente realizadas,
para o controle e aprovagdo da plenaria.

Art. 26 A Prestagdo de Contas dos recursos destinados a financiar os Planos de Trabalhos,
Programas, Projetos e Promogdes apresentados e aprovados, sera feita pelas Instituigoes
contempladas ao o6rgdo gestor, que apds comprovar a aplicacdo dos recursos liberados,
encaminhara ao CMDPD para aprovacdo da mesma, em cumprimento ao Termo de Parceria
Firmado com o Municipio.

Art. 27 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia devera editar seu
regimento interno no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da posse do colegiado.

Art. 28. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag¢do, revogada as disposi¢des em
contrario.

Plenério Rozendo Fontes Tavares, 24 de junho de 2024.

Nathalia Silveira Braga
Vereadora e Presidente
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Ano 21 | N°120]| 01de Julho de 2024

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

LEIN® 1.915/2024.

ALTERA O CAPUT DA LEI
MUNICIPAL N. 1.677, DE 30
DE ABRIL DE 2021. E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Conceigao de Macabu, por seus representantes
legais, APROVOU e o Exmo. Sr. Prefeito Municipal, SANCIONA, a
seguinte:

LEIL:

Art. 1°. O caput do art. 1° da Lei Municipal n® 1.677, de 30 de abril de 2021,
passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 1° Fica vedado o acesso a cargos piiblicos no
Mumicipio de  Conceicdo de  Macabu no  dambito  da
adminisiragdo direta e indireta, para:

1 agressores de mulheres ¢ meninay, tendo como base os
direitos previstos na Ler Federal n.” 11.340, de 07 de agosto
de 2006 (1.ei Maria da Penha);

I pessoas que tiverem sido condenadas por injuria racial
e racismo, nas condi¢des previstas na Lei Federal n.°7.716,
de 05 de janeiro de 1989 (Define os crimes resultantes de
preconceiio de raga ou de cor;) ¢

IIf - os condenados por maus-tratos conira idosos, nos
termos da Lei Federal n.? 10.741, de 1" de outubro de 2003
(I'statuio do Idoso).”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da publicagio. revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 01 de julho de 2024,

VALMIR TAVARES LESSA
- Prefeito Municipal -

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

LEIN" 1.916/2024.

Dispde sobre a revogagio da Lei n°
84272007, reformula o Conselho ¢ cria
0 fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia ¢ da outras
Providéncias.

A Camara Municipal de Conceigho de Macabu, por seus representantes
legais, APROVOU e o Exmo. Sr. Prefeito Municipal, SANCIONA, a
seguinte:

LEL

Art. 1" Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Coneeigao de Macabu ¢ o Fundo Municipal dos Dircitos da
Pessoa com Deficiéncia, vinculados & Secretaria Municipal de Promogao ¢
Desenvolvimento Social, que deverda dispombilizar o espaco fisico ¢ a
infraestrutura para seu tuncionamento.

Pardgrafo unico. Cumpre. a Secretaria Municipal de Promogio e
Desenvolvimento Social, zelar pela manutengao de recursos humanos ¢
materiais. melusive financeiro, necessirios para o pleno funcionamento ¢
vepresentagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 2" O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é um
orgdo paritario, autdnomo, de cariter permanente, articulador, normativo,
deliberativo, consultor ¢ fiscalizador da politica voltada para defesa dos
direitos e para a integragdo da pessoa com deficiéncia, no mbito municipal,
respeitadas as diretrizes da lei federal de n° 7.853 de 24 de outubro de 1989
¢ do decreto federal de n® 3298 de 20 de dezembro de 1999, sempre de
acordo com a legislagio vigente no pais.

Art. 3 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Conceiglo de Macabu tem as C o) s basicas:

P

[ - Zelar pela efetiva implantagao da politica para integragdo da pessoa com
deficiéncia, garantida pela legislagdo federal, estadual e municipal
VIL.',EH[C.\”,

11 - Formular a politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia,
fixando as prioridades para a consecugao das agdes, a captagao ¢ a
aplicagio de recursos;

11 - Acompanhar a elaboragdo e execugdo da proposta orgamentaria do
municipio, sugerindo as modificagdes necessarias a consecu¢dc da
politica municipal para integragdo da pessoa com deficiéncia;

IV - Acompanhar o planejamento, avaliar e fiscalizar a execu¢do das
politicas de educagdo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte,
cultura, turismo, comunicagdo, desporto, lazer, politica urbana ¢ outras

relativas a pessoa com deficiéncia;

V - Promover o registro ¢ a fiscalizagdo das entidades nao governamentais
de atendimento a pessoa com deficiéncia;

VI - Regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis para a ¢lei¢ao ¢ a posse dos membros
do Conselho:

VII - Elaborar o seu regimento interno, no prazo de até 120 dias apos a
implantagdo do conselho;

VIII - Elaborar os planos, programas e projetos da politica pablica municipal
para inclusio da pessoa com deficiéncia ¢ propor as providéncias
necessarias @ sua efetiva implantagio e ao seu adequado
desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de
carater legislativo:

IX - Propor e incentivar a realizagao de campanhas que visem & prevengao
de deficiéncias e & promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

X - Acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos
programas e projetos da politica piiblica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia;

XI - Manifestar-s¢, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da
administragdo e condugdo de trabalhos e prevengdo, habitagdo,
reabilitagdo ¢ inclusdo social de entdade particular ou publica, quando

houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel
recomendagdo ao representante legal da entidade;

XI1I - Avaliar, a0 menos anualmente, o desenvolvimento da politica publica
municipal de atendimento especializado a pessoa com deficiéncia de
acordo com a legislagao em vigor, visando a sua plena adequagéo.

Art. 4" Para os efeitos desta lei. considera-se pessoa com deficiéneia, aquclas
citadas na Lei Federal n® 12,764, de 27 de dezembro de 2012,

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Conceigdo de Macabu sera constituido paritariamente por 12 (doze)
representantes de instituigdes governamentais e da sociedade civil, tendo a
seguinte composi¢ao:

I'- Um representante titular ¢ respectivo suplente de cada um dos seguintes
orgdos:

a) Secretaria Municipal de Promogdo ¢ Desenvolvimento Social;

b) Secretaria Municipal de Saide;

¢) Secretaria Municipal de Educagio ¢ Cultura:

d) Secretaria Municipal de Obras:

¢) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

f) Secretaria Municipal de Seguranga Pablica ¢ Mobilidade Urbana.

IT- Um representante e respectivo suplente de cada area de deficiéncia a
seguir indicada, da sociedade civil organizada, eleita em assembleia geral
das pessoas com deficiéncia:

a) Pessoa com deficiéncia fisica;

b) Pessoa com deficiéncia auditiva;

¢) Pessoa com deficiéncia visual;

d) Pessoa com doenga cronica;

e) Pessoa com deficiéncia intelectual ou pessoa com espectro autista;

f) Entidades e/ou Organizagdes que atuam com o publico PcD.
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Paragrafo Gnico. As representagoes poderdo ser estabelecidas pela propria
pessoa com deficiéncia, representantes de associagdes / ONGs ou
representantes legais.

Art. 6° A eleigdo das Entidades representantes de cada segmento, bem como
das Pessoas com Deficiéncia, dar-se-a preferencialmente em Forum proprio.

Paragrato Unico. A Entidade eleita oficiara ao Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, informando o nome de seu titular ¢
suplente.

Art. 7° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPD, que representam uma organizagdo, poderdo ser
substituidos mediante solicitagio da instituigao ou autoridade publica a qual
estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho.

Art. 8" As fungdes dos conselheiros serdo consideradas de interesse publico
relevante e nio serdo remuneradas.

Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia terd
seu funcionamento definido através de regimento interno, inclusive os casos
de impedimento ¢ substituigdes de conselheiros.

Art. 10 O processo eleitoral sera acompanhado por um representante do
Ministério Piblico, especialmente convidado para o evento.

Art. 11 A mesa dirctora do Consclho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, sera eleita pela maioria absoluta dos votos da plenaria. para
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondu¢ao consecutiva.

Art. 12 O conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia terd
uma diretoria composta por:

I - Presidente;

II - Vice-presidente;

1T - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

V1 - 2° Tesoureiro.

§1° O presidente ¢ o vice-presidente serdo eleitos entre seus membros para
mandato de 01 (um) ano. garantindo a alterndncia entre os segmentos
Sociedade Civil e Governo.

§2° O presidente nomeara os secretarios e tesoureiros.

Art. 13 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a eleigio
de que trata o artigo 6°. homologara e os nomeara por decreto, empossando-
os em até 30 (trinta) dias contados da data da eleigdo.

Art. 14 Perderd o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representagio;

I - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas, sem
Justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento
Interno do Conselho;

[T - apresentar rentincia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de
sua recepgao pela Comissdo Executiva;

IV - for condenado por sentenga irrecorrivel em razio do cometimento de
crime ou contravengio penal.

Art. 15 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
realizard, sob sua coordenagdo ou pela comissao especial a Conferéncia
Municipal a cada dois anos, para avaliar ¢ propor atividades ¢ politicas da
area. garantindo-se uma ampla divulga¢io.

Art. 16 Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, como captador ¢ ampliador de recursos a serem destinados a

garantia dos direitos desses cidaddos e a serem utilizados segundo as
deliberagdes do Conselho.

Art. 17 O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéneia -
FMDPD esta vinculado diretamente ao Secretirio ou Profissional designado
pela Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social e o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD) que
sera responsavel pela deliberagdo, controle e fiscalizagao.

Art. 18 O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd
fiscalizado por uma comissdo, eleita entre os membros do Conselho,
garantindo a paridade de representa¢do entre o poder publico ¢ a sociedade
civil.

Art. 19 Compete ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia:

I - gerir os seus recursos orgamentarios ¢ financeiros, proprios do municipio
ou a ele transferidos pelo Estado ou Unido, em beneficio da pessoa com
deficiéncia;

11 - gerir os recursos captados pelo municipio e destinados ao Fundo, através
de convénios ou por doagdes;

IIT - manter controle escritural das aplicagdes financeiras, nos termos da
legislagao em vigor e das resolugdes do Conselho;

IV - destinar os recursos a serem aplicados em beneficio da pessoa com
deficiéncia, de acordo com as resolugdes do Conselho e com a devida
autorizagao legislativa.

Art. 20 O Fundo ora criado serd o captador e aplicador dos recursos
destinados & cobertura e/ou complementagao de planos, programas, projetos
e promogdes especificas desse setor, cujo controle sera feito através dos
respectivos planos obrigatorios de aplicagdo, aprovados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD, tais como:

I'- registrar os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou
por doagdo ao Fundo;

I - registrar 0s recursos orgamentarios proprios do Municipio ou a ele
transferidos pelo Estado ou pela Unido em beneficio de politicas ptblicas
destinadas as pessoas com deficiéncia;

IIT - liberar recursos a serem aplicados em agdes e beneficio das pessoas
com deficiéncia, conforme o plano de aplicagdo de recursos. aprovados
pelo CMDPD.

Art. 21 Constituirao o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia:

- As dotagdes orgamentarias proprias:

[T - Rendimentos ¢ aplicagoes financeiras;

11T - Amrecadagdo de taxas, multas e emolumentos;

IV - Contribuigdes, subvengdes e auxilios da Unido, do Estado e do
Municipio, ¢ de suas respectivas autarquias. empresas plblicas,
sociedades de economia mista ¢ fundagdes;

V - Os recursos resultantes de convénios, contratos e acordos coletivos entre
0 municipio e instituigdes piblicas ¢ privadas;

VI - Os recursos resultantes de doagdes e outras receitas de fontes aqui nao
explicitadas, regulamentadas mediante decreto executivo.

Art. 22 Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:

- no apoio ao desenvolvimento das agdes priorizadas na politica publica
voltada para a pessoa com deficiéncia, aprovadas pelo Conselho
Municipal, na forma da lei vigente:

II- no apoio aos programas ¢ projetos de pesquisa. de estudos e de
capacitagio de recursos humanos necessarios a execugdo das agdes de
prevengdo, habilitagao, reabilitagao, inclusdo, tecnologias assistivas, entre
outras e equiparagao de oportunidade em favor da pessoa com deficiéncia;

11T - na manutengio da estrutura do Conselho Municipal, K&ificGodd nos
programas de capacitagdo permanente dos (‘onsell}lgims; SeCfe‘ia?iE I "

racesso n° ‘
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IV - no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da
func¢ao, excetuando-se quaisquer remuneragoes de carater laboral;

V- no apoio ao desenvolvimento e a implementa¢do de sistemas de
diagnésticos, controle, acompanhamento e avaliagao de politicas piiblicas,
programas governamentais e nio governamentais voltados para a pessoa
com deficiéncia;

VI- na promogdo de campanhas educativas, semindrios ¢ demais eventos
cuja finalidade seja a defesa, promogao e garantia dos direitos das pessoas
com deficiéncia;

VII - no financiamento de agdes, programas ¢ projetos da rede
socioassistencial que atua no campo da defesa e garantia de direitos, e/ou
a0 assessoramento, e/ou a representagdo e/ou ao atendimento da pessoa
com deficiéncia.

Paragrafo tnico. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos do

fundo para manutengdo de quaisquer outras atividades que ndo tenham

vinculagdo com as politicas de defesa e promogio dos direitos das pessoas
com deficiéncia.

Art. 23 Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo depositados, obrigatoriamente, em conta especial, a ser
aberta e mantida em estabelecimento oficial de crédito.

Art. 24 Os recursos destinados ao Fundo serdo depositados, em conta
bancaria especial designada “Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia”, que sera movimentada conforme plancjamento previsto nessa
Lei, respeitando todas as demais legislagdes vigentes sobre movimentagio
de recursos publicos.

Art. 25 Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (ou
outra pasta conforme decisio do municipio) o envio ao CMDPD, dos
extratos bancarios e contabeis, trimestralmente, devendo constar neles a
definigdo individualizada de receitas e despesas efetivamente realizadas,
para o controle e aprovagao da plenaria.

Art. 26 A Prestagao de Contas dos recursos destinados a financiar os Planos
de Trabalhos, Programas, Projetos ¢ Promogdes apresentados e aprovados,
serd feita pelas Instituicdes contempladas ao oOrgdo gestor, que apos
comprovar a aplicagao dos recursos liberados, encaminhara a0 CMDPD para
aprovag¢ao da mesma, em cumprimento ao Termo de Parceria Firmado com
0 Municipio.

Art. 27 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
devera editar seu regimento interno no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a
contar da posse do colegiado.

Art. 28. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 01 de julho de 2024.

VALMIR TAVARES LESSA

- Prefeito Municipal-

ESTADO DO R10 DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
w Rua Maria Adelaide. n°. 186 — Vila Nova.

i CNPJ 29.115.466.0001-14

PORTARIA N"412/2024 EM 28 DE JUNHO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso
de suas atribuigdes legais. e com base no artigo 82 da Lein® 1612/2019
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Conceigiio de Macabu);

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder os Servidores Estatutdrios. licenga para concorrer a
cargo eletivo a partirde 01/07/2024. até o 15° (décimo quinto) dia seguinte
ao pleito.

NOME MAT. CARGO PROCESSO
N
JOANNA KENIA SOUZA DE | 4626391 | AGENTE 1120872024
OLIVEIRA COMUNITARIO DE
SAUDE .
ROSEMARY DESOUZA | 4625131 | RECREADORA 1120672023
SANTOS
AGOSTINHO MARCIO DA | 4626427 TECNICO EM 1118572024
SILVA ENFERMAGEM
SABRINA GASPAR 3626366 | AGENTE 1117972024
RESENDE MONTEIRO COMUNITARIO DE
SAUDE
MARCIA MARIA NARCIZO | 4000676 | AUXILIAR DE 1105372024
COELHO ENFERMAGEM
CLAUDIO WILLIANS 3622450 | PROFESSOR 1127472024
RAMALHO NEVES JUNIOR
CLAUDIO WILLIANS 3638342 | PSICOLOGO 1127372024
RAMAILHO NEVES JUNIOR
CELSO DUTRA VALENTE 4626064 OR DE 110952024
0 FISICA

Art, 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, surtindo
seus efeitos a partirde 01 de julho de 2024, revogadas as disposigdes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACARU
Rua Maria Adelaide, n". 186 — Vila Nova.

CNPJ 29.115.466.0001-14

PORTARIA N° 413/2024 EM 28 DE JUNHO DE 2024.

EXONERAR
O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso
de suas atribuigdes legais de acordo com o PROCLSSO protocolado
11098/2024:
RESOLVE:
Art. 1° = EXONERAR a pedido, a Servidora THADRINE ROCHA
FERREIRA, matricula n® 4627412 do cargo de Facilitador de Oficinas
(Programa Crianga Feliz), vinculado a Secretaria Municipal de Promogio
e Desenvolvimento Social. a partir de 01 de julho de 2024
Art. 2° - Esta portaria entrard ¢em vigor na data de sua publicagao. surtindo
seus efeitos a partir de 01 de julho de 2024, revogadas as disposigdes em

contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA

- PREFEITO -
C.M.C.M
Secretay
Progesso po Y
Rubrica e U
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