CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

PODER LEGISLATIVO
PCA. JOAO GOMES DA SILVA, 548 — FONE (16) 3172-1023 — 3172-5641
CEP. 14540-000 — ESTADO DE SAO PAULO
CNPIJ: 60.243.409/0001-60
SITE: camaraigarapava.sp.gov.br
E-MAIL: secretaria@camaraigarapava.sp.gov.br

OFiClIO N2 159/2021

IGARAPAVA/SP, 19 de Margo de 2021.

Ref. OFICIO NUDEM N2 045/2021
(DEFENSORIA PUBLICA DO EST. DE SAO PAULO)

Exma. Sra. Dra. PAULA SANT’ANNA MACHADO DE SOUZA
DD. Defensora Publica do Estado de Sdo Paulo

Prezada Senhora,

Acuso o recebimento do expediente (Of. NUDEM n2 045/2021), que sugere a implementagdo de um
Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres no Municipio de Igarapava-SP.

Desde ja, informo a existéncia da Lei Municipal 863 de 21 de Agosto de 2019, em anexo, a qual criou o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, em nosso municipio.

Sem mais para o momento, despegé-me de Vossa Exceléncia com votos de estima e consideragao.

—~—

REDER EQU END
PRESIDENT A UNICIPALDE IGARAPAVA
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LEI N° 863 - DE: 21 DE AGOSTO DE 2019

CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER -CMDM.

JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR, Prefeito Municipal de Igarapava,
Estado de Sio Paulo, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei:

FAZ SABER QUE: A Camara Municipal aprovou e ele promulga e sanciona a
seguinte Lei:

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e o Fundo Municipal e da outras
providéncias;

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, 6rgéo
deliberativo com a finalidade de: ‘

I - formular e propor diretrizes de agdo governamental voltadas a promogdo dos direitos
das mulheres;

11 - atuar no controle social de politicas plblicas de igualdade de género/raga que visem a
eliminar a discriminacdo e violéncia contra a mulher, assegurando-lhe a plena participagao
nas atividades politicas, econdmicas e sociais.

§ 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher orienta-se pelos principios de
igualdade e respeito & diversidade, de equidade, de autonomia das mulheres, de laicidade
do Estado, de universalidade das politicas, de justi¢a social, de transparéncia dos atos
publicos e de participagéo e controle social. :

§ 2° - Sdo considerados 6rgdos de apoio ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM, os 6rgdos da administragdo publica direta e indireta no dmbito Municipal,
Estadual e Federal ou entidades cujas atividades estejam associadas a prote¢do da mulher e
promocdo da igualdade entre os géneros.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM.
I - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegurem os direitos das mulheres;

II - elaborar o Plano Municipal de Politicas para Mulher de forma intersetorial (satde,
educacdo, assisténcia social e demais politicas intersetoriais), formular diretrizes e
promover atividades que objetivem a defesa dos direitos da mulher, a eliminagdo das
discriminagdes e a plena integracdo da mulher na vida social, econdmica, politica e
cultural, em conformidade com o Plano Nacional de Politicas para as Mulheres e demais
legislag0es ao caso;

III - acompanhar, analisar e apresentar sugestoes:em relacio ao desenvolvimento de
programas e agdes governamentais e a execucio de recursos publicos para eles autorizados
pelo Poder Executivo;
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IV - criar comissdes especializadas ou grupos de trabalho para promover estudos e fornecer
subsidios ou sugestdes que visem eliminar a discriminagdo, incentivando a participagdo
social e politica da mulher;

V - estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condigdes de vida das mulheres
no Municipio de Igarapava, visando eliminar todas as formas de discriminagdo e violéncia
contra a mulher;

VI - receber, examinar e efetuar deniincias que envolvam situa¢des de violagdo de direitos
difusos e coletivos das mulheres e encaminhéd-las aos Grgdos competentes, exigindo
providéncias efetivas;

VII - acompanhar, avaliar, fiscalizar e aprovar em plenaria projetos/programas e servicos
que incentivem a participagdo da mulher nos setores econémico, social e cultural, criando
instrumentos gue permitam a organizagdo e a mobilizagdo feminina, garantindo a mulher o
pleno exercicio de sua cidadania;

VIII - zelar pelo respeito, prote¢do e ampliagdo dos direitos da mulher como cidadd e
trabalhadora;

IX - sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e prdticas que constituam discriminagGes contra as mulheres;

X - contribuir para o fortalecimento do papel social e econdmico da mulher por intermédio
de acdes voltadas para a sua capacitagdo profissional e garantia dos seus direitos
trabalhistas;

XI - elaborar o seu regimento interno, e solicitar ao Poder Executivo a sua publicacdo via
Decreto;

XII - organizar a Conferéncia Municipal/Regional que discutira as politicas publicas e os
direitos das mulheres;

XIII - inscrever e fiscalizar as entidades e demais organizagdes privadas e publicas no
dmbito municipal que atuem na garantia e defesa dos direitos da mulher, bem como,
realizem o seu atendimento, primando cumprir as Politicas Publicas voltadas a mulher.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM tera a seguinte
estrutura:

1 — Plenario;

II - Mesa Diretora, composta por: presidente, vice-presidente, primeiro-secretario e
segundo-secretario;

111 - Comissoes Permanentes;
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v - Comissoes Provisorias.
§ 1° - O Plendrio é o 6rgdo superior de deliberagdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM.

§2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher em assembleia elegera dentre seus
membros, a sua diretoria executiva, observados os seguintes critérios:

I - a votacdo dar-se-4 com a presen¢a de no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos membros do
Conselho;

1l - para preenchimento dos cargos da diretoria executiva observar-se-a a paridade dos
mesmos.

§ 3° - As fungdes de Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, serdo definidas no
respectivo Regimento Interno do Conselho.

§ 4° - Através de Decreto do Chefe do Poder Executivo organizar-se-a o quadro de pessoal
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, dentre os servidores publicos do
municipio ou a sua disposicdo, a fim de compor a sua secretaria executiva.

§ 5° - As comissdes permanentes serdo compostas por Conselheiros titulares, cabendo a
participagio dos suplentes, e tem por objetivo a institui¢ao de um espaco para a discussdo
de assuntos especificos pertinente a cada comissao.

§ 6° - As comissdes provisérias serdo criadas, sempre que necessario, para atender
demandas especificas com prazo determinado para o seu funcionamento.

Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM sera composto
por membros titulares e suplentes, sendo:

I - 05 (catorze) representantes de Orgdos governamentais e seus respectivos suplentes,
assim escolhidos:

a) 01 (um) representante da Secretaria da Educagao;

b) 01(um) representante da Secretaria da Satde

¢) 01(um) representante da Secretaria de Assisténcia Social;
d) 01 (um) representante da Seguranga Publica;

)01(um) representante do Juridico.

11 - 05 (cinco) representantes de 6rgaos da sociedade civil e seus respectivos suplentes,
assim escolhidos:

a) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB — Subsecéo Igarapava;

b) 02 (duas) representantes usudrias dos servigos de atendimento a mulher;
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¢) 01 (uma) representante com notério conhecimento das questdes de género e atuagao na
luta pela promogéo e defesa dos direitos das mulheres;

d) 01 (um) representantes do servico tercidrio de saide publica de atendimento a mulher;

§ 1° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, que trata a alinea “a” serdo
indicados pela sua entidade.

§ 2° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, que tratam as alineas “b”,
wer w“qr wer “f? “g” “h” e “i” serdo indicados por suas organizagoes, e concorrerao
eleicdo para ocuparem o cargo, se necessario.

§ 3° - Os representantes da sociedade civil serdo eleitos pelo voto direto e secreto em
assembleia convocada para esse fim, por edital publicado na imprensa local, sendo as
referidas entidades cientificadas através de documento puiblico.

§ 4° - As organizagbes da sociedade civil representadas no Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM, obrigatoriamente, devem atuar junto a politica publica
voltada a mulher, de atendimento direto, de estudo e pesquisa, de segmentos de classe ou
ainda que se enquadrem na situagdo de promogdo da igualdade de género, defesa e garantia
dos direitos da mulher, legalmente constituidas, com sede neste Municipio.

§ 5° - O mandato dos Conselheiros eleitos representantes das organizagdes da sociedade
civil pertencerd exclusivamente a entidade a que representa.

§ 6° - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM e o0s
respectivos suplentes terdo mandato de 02 (dois) anos, admitindo-se uma reeleigao.

§ 7° - Em caso de renmincia ou substitui¢do do conselheiro, por qualquer motivo, para
efeitos da reeleicdo do mandato, considerar-se-4 o primeiro mandato como exercido
integralmente.

§ 8° - A posse dos membros titulares e suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM serd publicada no Didrio Oficial do Municipio.

§ 9° - O cargo e as atribuicdes dos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM sdo considerados de interesse piblico relevante e ndo remuneravel.

§ 10 - A posse do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM sera dada pelo
Chefe do Executivo Municipal ou pelo Secretirio da Pasta a que estd vinculado o
Conselho, em ceriménia publica e solene.

§ 11 - Serdo empossados Conselheiros titulares e suplentes, os representantes das
organizacdes da sociedade civil indicados por estas e eleitos com o maior nimero de votos
na eleicdo a que alude o § 3° do artigo 5° respeitada a representatividade estabelecida no
inciso 1I, sendo conselheiros suplentes o segundo colocado em nimeros de votos.




Prefeitura Municipal
de lgarapava

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 863 - DE: 21 DE AGOSTO DE 2019

§ 12 - O Conselheiro suplente assumird a posigdo do Conselheiro titular, nos casos de
auséncia em assembleia, vacancia, renidncia ou substituigdo.

§ 13 - A substituicdo de qualquer Conselheiro titular ou suplente, poder4 ser solicitada pela
organizagdo representativa que ele representar; por decisdes judiciais em processos
criminais, com sentenca transitada em julgado; ou, por voto de desconfianga de 2/3 (dois
tercos) dos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 5° - Cada membro titular do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM ter4 direito a um tinico voto na segdo plenaria.

Art. 6° - As decisdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM serdo consubstanciadas em atas.

Art. 7° - Serdo considerados delegados natos com representatividade na
Conferéncia Municipal e Estadual dos Direitos das Mulheres, convocados para discutir as
questdes da mulher pelo Municipio de Igarapava, 06 (seis) conselheiros do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, escolhidos dentre seus pares, observando-se a paridade
entre representantes de 6rgdos governamentais e sociedade civil.

DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 8° - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, que tem
como objetivo principal prover recursos para a implantacao de programas,
desenvolvimento e manutencdo das acdes relacionadas a politica piblica voltada para
garantia e defesa dos direitos da mulher em Igarapava.

Art. 9° - Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM
deverio estar em consonancia com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM e deverdo ser aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos direcionados a Mulher
desenvolvidos pelos orgdos da Administracdo Piblica Municipal responsavel pela
execucdo da Politica Publica para Mulher ou por érgdos conveniados;

II - pagamento pela prestagdo de servigos a entidades conveniadas, de direito publico e
privado, para execucio de programas e projetos especificos para Mulher;

11 - aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento dos servicos e programas voltados a Mulher;

IV - aquisi¢do ou locago de im6veis para prestacao de servigos a Mulher;

V - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragdo e controle das agbes destinadas a Mulher;
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VI - desenvolvimento de programas de capacitacio e aperfeicoamento de recursos
humanos para atendimento a Mulher;

VII - realizagio e promogdo de campanhas educativas, simposios, seminarios e encontros
especificos sobre os direitos da Mulher, oportunizando processos de conscientizagdo da
sociedade em geral, com vistas a erradicagdo da violéncia e discriminagdo a Mulher;

VIII - aquisi¢io de material permanente, de consumo e mao de obra especializada,
necessarias ao desenvolvimento e manutengio do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM.

Art. 10 - O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM serd gerido pela
Departamento Financeiro, respeitados os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal.

Art. 11 - Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher —
FMDM:

I - recursos provenientes de 6rgdos da unido ou do estado vinculados a Politica Nacional ou
Estadual dos Direitos da Mulher;

Il - dotacdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

I1I - transferéncias do Municipio;

IV - doagBes, auxilio, contribuigdes, subvengdes e transferéncias de entidades nacionais e
internacionais, organizacdes governamentais e ndo-governamentais;

V - rendimentos eventuais, inclusive de aplicacGes financeiras de recursos disponiveis do
fundo, realizadas na forma da lei;

V1 - advindas de acordos e convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII - receitas de aplicagdes financeiras de recurso do fundo;

V1II - transferéncias de outros fundos;

IX - outros recursos legalmente instituidos.

§ 1° - Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituigGes financeiras
oficiais, em conta especial sob a denominagao - Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.

§ 2° - A proposta or¢amentdria do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM
constara no Orcamento Municipal.

Art. 12 - O repasse de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher para as
entidades devidamente cadastradas no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
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CMDM observara os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher através de ato normativo préprio e demais cominagdes legais pertinentes ao caso.

Paragrafo Unico - As transferéncias de recursos para organizacdes governamentais e ndo-
governamentais se processardo mediante convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou
similares, obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria e de conformidade com a
Politica Publica Municipal implantada, e os servigos, programas e projetos aprovados pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 13 - O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM devera prestar conta,
anualmente, quanto as transferéncia e repasses de recursos advindos dos Governos Federal,

Estadual, Municipal, entre outros.

Art. 14 - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotagdes or¢amentdrias préprias.

Art. 15 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas
as disposi¢oes em contrario.

GOVERNO DO MUNICIPIO DE IGARAPAVA

/ tfRODRIGUES MA'ITAR
Prefeito Municipal

o~ T,

REGISTRADA. Publicada e arquivada em li o/préprio, Yata supra.




ﬁ DEFENSORIA EOBLICA ~ Nucleo Especializado de Promocéo
DO ESTADO DE SAO PAULO e Defesa dos Direitos das Mulheres

Sao Paulo, 17 de margo de 2021.
Oficio NUDEM n<2 045/2021 (utilizar essa Referéncia)

Ao/A llmo/a Prefeito/a;

Aos/As llmos/as Vereadores/as da Camara Municipal;

O NUCLEO ESPECIALIZADO DE PROMOCAO E DEFESA DOS
DIREITOS DAS MULHERES (NUDEM), 6rgdo especializado da Defensoria Publica do
Estado de Sdo Paulo, no exercicio das atribui¢des constitucionais e legais que lhes sdo
conferidas pelos artigos 52, inciso LXXIV, e 134 da Constitui¢io da Republica
Federativa do Brasil; artigo 103 da Constituigdo do Estado de Sdo Paulo; artigo 4°,
incisos 11 e XI, da Lei Complementar Federal n® 80/1994; artigo 5° da Lei
Complementar Estadual n? 988/2006; e demais dispositivos pertinentes a espécie
vem se manifestar pela criacdo de Conselho Municipal dos Direito das Mulheres neste

municipio de acordo com as razdes abaixo aduzidas;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional dos Direitos das Mulheres foi
criado em 1985 através da Lei n? 7.353 e regulamentado pelo Decreto n® 6412/2008
e instituido com a “finalidade de formular e propor diretrizes de agdo governamental
voltadas a promogio dos direitos das mulheres e atuar no controle social de
politicas publicas de igualdade de género”!, sendo composto por quarenta e uma

conselheiras titulares, sendo vinte e uma da sociedade civil;

1Disponivel em:

https: / /www.gov.br /mdh /pt-br/navegue-por-temas/politicas-para mulheres/arquivo/assuntos/conselho/regimento-
atualizado-do-cndm.pdf

Rua Boa Vista, n? 103, 42 andar, Sdo Paulo/SP, CEP: 01014-000

Telefone: (11) 3101-0155, ramais 233 e 238, E-mail: nucleo.mulher@defensoria.sp.def.br
2
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CONSIDERANDO que a Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo é
instituicdo permanente, cuja fungdo é assegurar, gratuitamente, aos cidaddos e
cidadas necessitados/as a promog¢do dos direitos humanos, por meio de assisténcia
juridica e da defesa, em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais

e coletivos;

CONSIDERANDO que o Nucleo Especializado de Promogao e Defesa dos
Direitos das Mulheres (NUDEM) é 6rgdo que compde a estrutura da DPE/SP e tem
como objetivo principal adotar medidas extrajudiciais e judiciais a fim de combater a
discriminagdo de género sofrida pelas mulheres, bem como assegurar a promogdo de

seus direitos perante a sociedade;

CONSIDERANDO que as conferéncias internacionais convocadas pela
Organizagio das Nagdes Unidas (ONU) em 1993 (Viena), em 1994 (Cairo) e em 1995
(Beijing) foram eventos que marcaram o reconhecimento definitivo do papel
econdmico e social das mulheres no processo de desenvolvimento no Brasil e
no mundo e que as mulheres brasileiras participaram destas conferéncias
internacionais e as resolucdes publicadas nessas conferéncias foram aprovadas pelo

governo brasileiro;

CONSIDERANDO que a Convengdo Sobre a Eliminagdo de Todas as
Formas de Discriminagio, ratificada pelo Brasil em 1984, prevé no artigo 72 que o0s
Estados Partes deverio tomar todas as medidas apropriadas para eliminar a
discrimina¢io contra a mulher na vida politica e ptblica do pais e, em particular,

garantirdo, em igualdade de condigdes com os homens, o direito a “participar na

Rua Boa Vista, n2 103, 42 andar, Sdo Paulo/SP, CEP: 01014-000
Telefone: (11) 3101-0155, ramais 233 e 238, E-mail: nucleomulher@defensoria.sp.defbr
2
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formulacao de politicas governamentais e na execucao destas, e ocupar cargos

publicos e exercer todas as fungdes publicas em todos os planos governamentais; 2

CONSIDERANDO que as Conferéncias Nacionais de Politica para as
Mulheres, que ocorreram em 2004, 2007 e 2011, resultaram nos Planos Nacionais I,
[T e III de Politicas para as Mulheres (PNPM) nos anos de 2005, 2008 e 2013 e que, de
forma sucinta, estes planos tracaram os compromissos do Brasil com o
enfrentamento das desigualdades entre mulheres e homens e reconheceram o papel
fundamental do Estado brasileiro, por meio do desenvolvimento de a¢des e politicas
publicas, no combate as desigualdades sociais e destacaram a importincia da

participa¢ido das mulheres na construcio das politicas publicas;

CONSIDERANDO que a Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres3, é composta por agentes governamentais e ndo-governamentais que visam
a formulacio, fiscalizagdo e execugdo de politicas voltadas para as mulheres, como:
organismos de politicas para as mulheres, ONGs feministas, movimento de mulheres,
conselhos dos direitos das mulheres, entre outros; bem como 6rgaos federais,
estaduais e municipais de diferentes politicas publicas responsaveis pela garantia de

direitos e pela rede de atendimento direto as mulheres em situagdo de violéncia;

CONSIDERANDO que levantamento realizado pelo Conselho Nacional

da Mulher em 2015 identificou-se que no Brasil existem apenas 420 conselhos

2 Disponivel em:
https://www.defensoria.sp.def.br/dpesp/repositorio/41/Tradu%c3%a7%c3%a3o%20das%20Recomenda%c3
%a7%c3%b5es%20Gerais%20da%200NU%20(1).pdf

3 Disponivel em:
https: //www.defensoria.sp.def.br/dpesp/Repositorio /41 /Documentos /Rede%20de%20enfrentamento%20%¢c

3%a0%20Viol%c3 Ypaancia%20contra%20as%20Mulheres.pdf. Acesso em: 09 fev. 2021.

Rua Boa Vista, n® 103, 42 andar, Sio Paulo/SP, CEP: 01014-000
Telefone: (11) 3101-0155, ramais 233 e 238, E-mail: nucleo.mulher@defensoria.sp.defbr
2
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municipais* S3o, portanto, ainda poucos para a vastidao territorial do Brasil e, no
entanto, sdo essenciais para atua¢dao dos mecanismos de controle da gestio publica
pela sociedade civil, destacando o movimento das mulheres em prol dos direitos

humanos das meninas e mulheres;

CONSIDERANDO os documentos “COVID-19 e a vida das mulheres”s da
Comissdo Interamericana das Mulheres; “Igualdade de género, combate a violéncia
baseada em género e prevencdo, prote¢do e reposta ao coronavirus (COVID 19)¢” do
Fundo da Populagdo das Nag¢des Unidas; Organizagdo dos Estados Americanos no
documento o Fundo da Populagdo das Nagdes Unidas: e a Resolugdo 1/2020 -
Pandemia e Direitos Humanos nas Américas da Comissdo Interamericana de Direitos
Humanos’ apontam que os impactos sociais e economicos da pandemia de
Coronavirus sdo diferentes para homens e mulheres e que é preciso levar em
conta essas diferencas na hora de se pensar as respostas para esta emergéncia
global, sendo indispensavel a participac¢do igualitaria das mulheres na tomada

de decisOes para oferecer respostas efetivas para o combate a pandemia;

CONSIDERANDO que os conselhos constituem um importante
instrumento de consolidagdo da democracia representativa e de controle de politicas
publicas, especialmente desde a Constituicdo de 1988 e que sdo instancias que
permitem a manifestagdo democratica a partir da participagéo ativa da sociedade no
exercicio de sua cidadania, nos espacgos de representagdo coletiva, contribuindo para

transformagdes sociais, bem como a realiza¢do dos direitos fundamentais;

4 Disponivel em:
http://www.mulheres.ba.gov.br/arquivos/File/4_Conferencia_Nacional_de_Politicas_para_as_Mulheres/TextoB
ase_Versaolntegral_4aConferenciaNacionaldePoliticasparaasMulheres.pdf

5 Disponivel em: http://www.oas.org/es/cim/docs/ArgumentarioCOVID19-ES.pdf

6 Disponivel em: https://brazil.unfpa.org/pt-br/publications /igualdade-de-g%C3%AAnero-combate-%C3%A0-
viol%C3%AAncia-baseada-em-g%C3%AAnero-viol%C3%AAncia-de-g%C3%AAnero-e

7 Disponivel em: https: //www.oas.org/pt/cidh/decisiones/pdf/Resolucao-1-20-pt.pdf
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CONSIDERANDO que a busca da igualdade e o enfrentamento das
desigualdades de género se apresenta como um dos desafios mais importantes ao

qual o poder publico brasileiro deve responder;

CONSIDERANDO, por fim, que os Conselhos Municipais dos Direitos das
Mulheres é um 6rgio de deliberagdo coletiva, vinculado ao Executivo, que tem por
finalidade garantir o pleno exercicio da cidadania das mulheres por meio de
propostas, acompanhamento, fiscalizagdo, promogdo, aprovagdo e avaliagdo de
politicas para as mulheres, em todas as esferas da Administragdo Publica Municipal,
destinadas a garantir a igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e
mulheres, promovendo a integragdo e a participagdo da mulher no processo social,
economico e cultural e pode ser criado através da propositura de projeto de Lei pelo/a

Chefe do Executivo ou pelo Poder Legislativo;

O NUDEM, portanto, destaca a importancia da implementa¢do de um

Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres neste Municipio.

Apresentamos-lhe protestos de elevada estima e considera¢do e nos

colocamos a disposi¢do para auxiliar nesta construgao.

Sao Paulo, 17 de margo de 2021.

iy

PAULA SANT’ANNA MACHADO DE SOUZA
Defensora Publica do Estado de Sdo Paulo
Coordenadora do Nticleo Especializado de Promogao e Defesa dos Direitos das

Mulheres

Rua Boa Vista, n? 103, 42 andar, Sdo Paulo/SP, CEP: 01014-000
Telefone: (11) 3101-0155, ramais 233 e 238, E-mail: nucleo.mulher@defensoria.sp.defbr
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/’W*?/ L
NALIDA COELHO MONTE
Defensora Publica do Estado de Sao Paulo

Coordenadora Auxiliar do Ntcleo Especializado de Promogao e Defesa dos Direitos

das Mulheres

Rua Boa Vista, n® 103, 42 andar, Sdo Paulo/SP, CEP: 01014-000

Telefone: (11) 3101-0155, ramais 233 e 238, E-mail: nucleo.mulher@defensoria.sp.def.br
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SECRETARIA

s
De: SECRETARIA <secretaria@camaraigarapava.sp.gov.br>
Enviado em: segunda-feira, 22 de margo de 2021 13:37
Para: 'nucleo.mulher@defensoria.sp.def.br'
Assunto: Of. 159.2021. Camara Municipal de Igarapava
Anexos: Of. 159.2021. Camara Mun. de Igarapava.pdf

Segue em anexo, Of. 159/2021 da Cadmara Municipal Igarapava em Resposta ao Of. NUDEM 045/2021 Defensoria
Publica do Estado de Sdo Paulo



