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CAMARA MUNICIPAL DE RIO POMBA
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 1.785 / 2020 bl VERSO

ALTERA O CAPUT DO ART. 6°
DA LEI N° 1.598/2018 E INSERE
OS INCISOS I E I1.

A Camara Municipal de Rio Pomba, Estado de Minas Gerais, por seus
Vereadores, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono € promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O caput do art. 6° da Lein® 1.598. de 07/03/2018, passa a vigorar com
a seguinte redagdo ¢ acrescido dos seguintes incisos:
“Art. 6° O estagiario percebera bolsa de estudo mensal, reajustavel anuaimente
através de portaria do Presidente da Camara, pelo indice acumulado do IGP-M
nos 12 (doze) meses anteriores, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo,
nos seguintes valores:
| — R$1.200,00 (mil e duzentos reais) nos casos de alunos das instituicdes de
educagao superior na modalidade pés-graduagao;
Il — R$538,08 (quinhentos e trinta € oito reais e .oito centavos) nos casos de .
alunos das instituicdes de educagao superior, de educagao profissional, de ensino
médio, da educagao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade de educagéo de jovens € adultos.”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Pomba, Estado de Minas Gerais, Plenario Presidente Tancredo de
Almeida Neves, 14 de fevereiro de 2020;

253° da Fundagdo e 188° da Emancipagao.

VERE&%{M&I Vilela Martins ~ Vereador;

Presidente da Camara MBA - MG ' m\;a -MG ..
" Rio Pomba - MG B 4 i

Justificativa:

O objetivo desta proposi¢ado ¢ fixar um valor para a bolsa a ser oferecida a
estudantes do ensino superior da modalidade pos-graduagdo, por se tratarem de
profissionais ja habilitados e que normalmente recebem um valor maior.
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LEI N° 1.598/2018

AUTORIZA A CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS PELA
CAMARA MUNICIPAL DE RIO POMBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Rio Pomba, Estado de Minas Gerais, por seus Vereadores,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO | - Das disposicbes Gerais

Art. 1° Para os efeitos desta lei, estagio é ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagédo para o trabalho produtivo de
educandos que estejam freqlientando o ensino regular em instituigbes de educagéo superior,
de educagao profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino
fundamental,-na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

§ 1° O estagio devera fa pﬁed& projeto pedagégico do curso, além de
integrar o itinerario formativo do educande: « & i

§ 2° O estagio visa.
profissional e a contextualizacag

| LE

mpeténcias préprias da atividade
senvolvimento do educando para

Art. 2° O estagio pre
qualquer natureza, devendo obser

| - matricula e freqliéneia regu
de educagao profissional, de en ino medio
fundamental, na modalidadem' nal da
instituicdo de ensino; i

Il - celebracao de termo
do estagio e a instituicdo de ensino;..

Il - compatibilidade entreas atividades désenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

ns e adultos e atestados pela

g@ﬂhéando, a parte concedente

Paragrafo Unico - O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera
ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por
supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios referidos no inciso 1V,
do caput, do art. 72 da Lei Federal n® 11.788/2008 e por mengéo de aprovagéo final.

CAPITULO Il - Da autorizagéo

Art. 3° O Poder Legislativo do Municipio de Rio Pomba podera oferecer estagio,
observadas as seguintes obrigagées:

| — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e 0 educando,
zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural:
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[l - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacgéo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até, no maximo, 05 (cinco) estagiarios simultaneamente;

IV - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja

apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COMpromisso;

V - por ocasigo do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagéo do
estagio com indicagédo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagéo
de desempenho;

VI - manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo
de estagio;

VIl - enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses,
relatério de atividades, com vista obrigatéria ac estagiario.

VIl — fazer processo seletivo de escolha dos estagiarios, com prova escrita e
entrevista técnica ou entédo solicitar a Instituicdo de Ensino conveniada que assim proceda
para selegéo do estagiario.

Art. 4° A jornada ¢
a instituicdo de ensino, a pa
devendo constar do termo de ¢
ultrapassar:

idefinida de comum acordo entre
ou seu representante legal,
s atividades escolares e nédo

| - 04 (quatro)
de educagéo especial e dos ar
educacéo de jovens e adultos; : - 5 <y
Il - 06 (seis) horas diari : inta). horas ser anais _no caso de estudantes
do ensino superior, da edueagécx fise =

1ais, no caso de estudantes
a modalidade profissional de

Paragrafo Gnico - O esmgm-relaﬁw a curgmqw alternam teoria e pratica, nos
periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40
(quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagégico do curso da
instituicdo de ensino.

Art. 5° A duragao do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder
02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 6° O estagiario percebera bolsa de estudo correspondente a R$ 500,00
(quinhentos reais) mensais, reajustaveis, anualmente, pelo indice acumulado do IGP-M nos
12 (doze) meses anteriores, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.

§ 1° A concessao do beneficio relacionado neste Art. ndo caracteriza vinculo
empregaticio.

§ 2° E assegurado ao estagiério, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou
superior a 01 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 3° Os dias de recesso previstos no paragrafo anterior serdo concedidos de
maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo inferior a 01 (um) ano.

=
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§ 4° Aplica-se ao estagiario a legislagéo relacionada & saude e seguranca no
trabalho.

CAPITULO IV - Das disposi¢ées Finais

Art. 7° O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu
representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da
instituigéo de ensino. ‘

Art. 8° Fica autorizada a disponibilizagdo de no maximo 03 (trés) vagas de
estagios para o Poder Legislativo relacionadas aos alunos do ensino superior e médio
profissional para as areas Juridica, Recurso Humano, Contabilidade, Administragdo Publica,
Assisténcia Social, Jornalismo e Informatica.

Paragrafo Gnico - Para os demais alunos inscritos nos cursos descritos no artigo
1° desta lei, fica disponibilizada apenas uma vaga, em consonancia com o artigo 17, inciso |,
da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 9° As despesas. d § d

: Bi serdo suportadas por dotagées
consignadas no orgamento do Poder slativo. 2

Certifico que a presente Lei foi publicad
Municipal. Rio Pomba, 07 de margo de 2
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LEI N.° 1.626/2019
“ALTERA O CAPUT DO ART. 6° DA LEI 1.598/2018."

A Camara Municipal de Rio Pomba, Estado de Minas Gerais, por seus Vereadores, aprovou, €
eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O caput do art. 6° da Lei n° 1.598, de 07/03/2018, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 6° O estagiario perceberd bolsa de estudo correspondente a R$538,08
(quinhentos e trinta e oito reais e oito centavos) mensais, reajustaveis anualmente
através de portaria do Presidente da Camara, pelo indice acumulado do IGP-M nos
12 (doze) meses anteriores, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.”

i

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a partir de 01°
ey O e
= o B

(primeiro) de margo de 2019.

5

Certifico que a presente Lei foi publiéada-?@ur_ aﬂxa‘_&g'éd‘m“quédrc bvdprio da Prefeitura Municipal.

Rio Pomba, 25 de Abril de 2019. ok <113
DEMETRIUS CARVALHO LIVEIRA
Chiefe de Gabinete

s




Publicagéo: 08/07/13

DJE: 05/07/13
(*) Republicag&o: 24/07/13
DJE: 23/07/13

PORTARIA CONJUNTA N° 297/2013
(Alterada pelas Portarias Conjuntas da Presidéncia n® 338/2014,

n° 348/2014, n° 379/2014, n° 380/2014, n° 474/2015, n° 490/2016, n° 511/2016,
n° 709/2018. n° 850/2019 e n° 900/2019)
(Regulamentado o § 5° do art. 9 pela Portaria Conjunta n°® 400/2015)

Dispde sobre estagio para estudante de estabelecimento de
ensino superior na Secretaria do Tribunal de Justica e na
Justica de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS e o SEGUNDO VICE-PRESIDENTE e SUPERINTENDENTE DA ESCOLA
JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES - EJEF, no uso das atribuigdes
que lhes conferem o art. 26, inciso Il e o art. 30, inciso Ill do Regimento Interno do
Tribunal, aprovado pela Resolucéo do Tribunal Pleno n° 003, de 26 de julho de 2012,

CONSIDERANDO que o estagio para estudante em estabelecimento de
ensino superior encontra-se regulamentado na Portaria Conjunta n° 133, de 18 de
dezembro de 2008;

CONSIDERANDO que, apos 2008, alteragdes na organizagdo interna do
Tribunal de Justica e decisdes do CNJ ensejaram diversas modificagdes na referida
Portaria Conjunta n°® 133, de 2008;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e consolidar a
regulamentag&o prevista na Portaria Conjunta n° 133, de 18 de dezembro de 2008,

RESOLVEM:

Art. 1° Esta Portaria Conjunta da Presidéncia regulamenta o estagio para

estudante matriculado em instituigo de ensino superior, modalidade graduagdo e

modalidade pos-graduag@o, no ambito do Tribunal de Justica de Minas Gerais. (Nova

redacido dada pela Portaria Conjunta da Presidéncia n° 850/2019)
[s] A 2 1 i

Ar alalal= O

Art. 2° - O estagio sera cumprido em setor ou 4rgdo da Secretaria do
Tribunal de Justica e da Justica de Primeira Instancia capaz de oferecer ao estudante
aprendizado técnico ou operacional condizente com o curso no qual esteja matriculado.

Art. 3° - O estagio, obrigatorio ou n&o-obrigatorio, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre o estudante e o Tribunal de Justiga.

§ 1° - Estagio obrigatério € aquele definido como tal no projeto do curso em
que o estudante esteja matriculado, cuja carga hordria é requisito para aprovagao e
obtengéo de diploma.




