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Senhor Presidente,

Senhores Vereadores.

7
?
B
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-
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A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizacao legislativa para conceder
Subven¢ao Social ao Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo.

Referida instituicBo necessita desse auxilio financeiro, objetivando
proporcionar um servi¢co de acolhimento aos idosos, com qualidade, contribuindo assim
com a protecdo integral dos mesmos, com énfase na convivéncia familiar e
comunitaria.

Na certeza de que tal matéria sera apreciada e deliberada pelos membros
dessa Egrégia Casa Legislativa, renovamos nossos reconhecimentos.

Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro d

N
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PROJETODE LEl »+ $/0!S

Autoriza conceder subvencéo social ao Lar de
Idosos Séo Vicente de Paulo.

Art. 12 Fica 0o Executivo Municipal autorizado a conceder subvencéo social, de
fevereiro a novembro de 2015, num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos em
10 (dez) parcelas de 2.700,00 (dois mil e setecentos reais), sendo a primeira parceia com
vencimento até 27 de fevereiro de 2015 e as subseqiienies no dia 10 de cada més, para
pagamento de despesas de manutencio ao Lar de idosos Sao Vicente de Paulo, conforme
Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagao:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutencdo das Atividades de Gestdo da Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes Sociais

Art. 3° O subvencionado apresentara ao Executivo Municipal, prestacdo de

coptas da atividade realizada, com relatdrio das ag8es referentes ao valor da subvengdo social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente

especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ../2015

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito, Senhor
AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n° 1.735.768-¢ SSP-
PR, e CPF n® 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua
Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em diante denominado 1°
CONCEDENTE ¢ o Lar de ldosos Sdo Vicente de Paulo,
CNPJMF n°® 78.685.518/0001-01, localizado na Rua Salgado
Filho, n°® 789, nesia cidade de Pato Branco, Estado do Parana,
representade por seu Presidente, Senhor Antonio Telmo
Mangnabosco, poriador do RG n® 13.332.791-6-SSP/PR e
do CPF/MF n® 028.660.219-91, residente na Rua Tocantins,
1.570, Centro, CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, celebrar ¢ presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante
as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social ao
Convenente, de fevereiro a novembro de 2015, num total de R$ 27.000,00 (vinte & sete mil reais),
divididos em 10 (dez) parcelas de 2.700,00 {dois mil e setecentos reais), sendo a primeira parcela com
vencimento até 27 de fevereiro de 2015 e as subsequentes no dia 10 de cada més, objetivando
proporcionar um servico de acolhimento aos idosos, com qualidade, contribuindo assim com a protecéo
integral dos mesmos, com énfase na convivéncia familiar e comunitaria. Para atingir o objeto pactuado,
os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabaiho apresentado pelo CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagtes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de frabalho e demais procedimentos téchicos e operacionais
necessarios & implantagéo do mesmo;

2) proceder & publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diarie Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

8). fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberagéo das parcelas de recursos

subseqiientes;
7 prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado:
8) examinar cada Relatorio de Execugéo Fisico-Financeira elou as Prestagdes de Contas relativas

ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées do CONVENENTE
1 Apresentar:
* Cerliddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certidéo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;
* Certid&o Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parand;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
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s Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuicbes
Previdenciarias e as de Terceiros; . -
 Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéria apoés a liberagao dos
recursos;

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem, )

4 propiciar os meios e as condigdes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgdos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos docume_ntos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a esies as informagtes solicitadas a
qualguer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabaihista, previdenciéria ou social, bem como com todos
0s 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucéo do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informagées:

a) razbes que justifiquem a formalizacéo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

¢) descricao das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugio do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicago dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f} cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 10 (dez) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentag¢ao final da prestacéo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo
Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acorde entre as partes, desde

que ndo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orcamentarios e Financeiros no valor de R$ 27.000,00 (vinie e sete mil reais).

a) Os recursos serfo repassados ac CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia do Banco do
Brasil n® 0495-2, conta corrente n° 53813-2, devendo esta conta ser utilizada exciusivamente

para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo com o
cronograma de desembolso.

b} O CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugio do objeto do presente repasse
e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausuia anterior serfo transferidos de fevereiro a novembro de 2015, num total
de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos em 10 (dez) parcelas de 2.700,00 (dois mil e
setecentos reais), sendo a primeira parcela com vencimento até 27 de fevereiro de 2015 e as
subsequentes no dia 10 de cada més, na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata resciso e instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgédo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagio

Os recursos financelros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotagéo Orgamentaria:
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09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social _ .
08.24400242.202.000 Manutengdo das Atividades de Gest3o da Assisténcia Social
3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes Sociais

CLAUSULA NONA — Da Utilizaglo dos Recursos )
O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serao
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado ﬁnanceirlo seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestacao de contas.

PARAGRAFOQ TERCEIRO - E vedada a uiilizacéo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisao e imediata prestacéo de conias:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao perfodo de vigéncia do
presente termo;

¢) na realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administrac&o, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer tiulo, a servidor ou empregado pablico, integrante de guadro de pessoal
de 6rgdo ou entidade plblica da administragéo direta ou indireta da Administragdo Publica
Municipal, por servigos de consulioria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagéo social, que n&o estejam relacionadas ac objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizac@o de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores ptiblicos efou de outras
pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do obieto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagéo
E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizacéo
sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste

Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugio, no caso de
paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigéo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denuncia e da Rescisao

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislacéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condicées,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagtes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-ihes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.
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PARAGRAFO UNICO. Constitui mofivo para resciséo deste instrumento, a inexecucéo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legat.ou evgnto que o torne
material ou formalmente inexequive!, parficularmente quando constatadas as seguintes situagbes:

a) utilizago dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagio das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituig&o dos Recursos

Quando da conciuséo do objeto pactuado, da dentincia, da rescis&o ou da extingéo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogével de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel, € obrigado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero € a data
do Instrumento,

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legisiag&o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o pbjeto da avenga,

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestag8o de contas parciai e final;

C) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) guando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou

impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondenie aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagio do recurso e sua ufilizagdo, quando ndo comprovar o

seu emprego na consecucio do chjeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que ndo
tenha sido feita aplicacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacgéo de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicacdes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ac Executivo Municipal;

h) Copia do Plano de Trabaiho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos  Aditivos, com a
indicag@o da data de  publicacio,

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugdo Fisico-Financeira;

) Demonstrativo da Execucgdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos am

fransferéncias e 0s rendimentos auferidos da aplicagio dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

2)) Reia¢ao de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o (itimo
pagamento e conciliaglo bancaria, quando for o caso,

I} Comprovante de recolhimento dos recursos ndo ufilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

i) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando ¢ funcionamento dos objetivos
propostos,;

.
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m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto € n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria; _
n) Declaracio de Guarda e Conservagido dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas ser8o comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais € quaisguer outros documentos comprobatorios ser
emitidos em nome do CONVENENTE ¢ devidamente identificados com referéncia ao titulo & ao nmero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem 2 disposicdo dos
6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagio da prestagéo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagio

Os servidores Anuska Maria de Sa Gudoski — Assistente Social e lvaldo Detogni — Diretor do
Departamento Administrativo, vinculados & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, fardo o
acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2015, com a emiss&o periédica de
Termo de Acompanhamento e Fiscalizagio, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugédo n®
28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana,

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagdo
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd4 publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia til do més subseqilente ac de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que n&o possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das

testem_unha_s abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposigdes.

Pato Branco/PR, ...de ...

ANTONIO TELMO MANGNABOSCO

Presidente
TEf
NOME GPF No
NOME CPE N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA —~ SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N.° ... /2015

PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
LAR DE IDOSOS SAOQ VICENTE DE PAULO

OBJETO:

Repasse de Subvencio Social ao Convenente, objetivando
proporcionar um servico de acolhimenio aos idosos, com qualidade,
contribuindo assim com a protegdo integral dos mesmos, com énfase
na convivéncia familiar @ comunitaria.

VALOR:

R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos em 10 (dez) parcelas de
2.700,00 (dois mil e setecentos reais)

DOTACAO ORGCAMENTARIA:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutengédo das Atividades de Gestdo da
Assisténcia Social

3.3.50.43.00.00.00 Suplencded Sociais

VIGENCIA:

Fevereiro a novembro deg 2915 \

FORO:

Comarca de Pato Brgats, Estgdd do Parana.

Pato Branco, ... de
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
~ PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

" COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 335162

Assunto : SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAQO FAZ

No. Processo : 335162

Data Processo : 30/10/2014 _

Requerente : LAR DOS IDOS0OS SAQ VICENTE DE PAULA
Fone : 32244093

Identificador de processo (Internet) : 6UEGQDV

 Gdnde Bl

Assinatura do Requerente .

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 09:52:16

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www, patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On-line,




Oficio Preféito

Aseunda: Oficto Perleit
Du:

Caine 320720141135
Patez M Cphindacentotiprlobraea g

cbrigads.
Lne de sdoac 30 Vicrtn d4 Fa ke

Fonk: 16-30104000
DAANA

VICENTE DE PAULO DE PATO

o 'LAR'DE1DOSO SAO VICENTE'
S8VP BRANCO N
; “ Sede: Rua Salgado Filha - N° 788 « Centro - CEP: 85.504-390 — Palo Brangso- Pr.
LAR DEIDOSY SAC VIGENTE Telefone: {46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01

DE PAULG DE PATO BRANGO ¢-mail: farsagyicentepb@hotmaf com
Oficio n®24/ 2014 Pato Branco, 30 de outubro de 20114,
B Senhor Prefeito,

© Lar dos ldosos 880 Vicente de Paulo, vem através deste solicitar a
Subvengfo Municipal para o exercicio de 2015, no valor de R$ 27.000,00 {vinte & sate

mil reais),
Atenciosamente, 7
Prefeitura Municipal de Pato Branco
Maristela Malimann
/_, RG: 73732447
, g _ N Matricula n° 7223
\ ~, L / »
(" Antonio T&lfo Mangriabpsco
Presigente do Lar dos ldosios Séo Vicente de Paulo .

N

Exmo. 8r® Augustinhio Zucchl
Prefeito Municipal
Pato Brango-Pr

Rua Salgade Filho — 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-320 — Pato Branco — Parana
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SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO

e S S V P BRANCO
Sede: Rua Salgado Filho - N° 789 - Centro - CEP: 85.504-390 — Pato Branco- Pr.
Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01

e-mail: larsaovicentepb@hotmail.com

LAR DE IDOSO SAO VICENTE
DE PAULO DE PATO BRANCO

PLANO DE TRABALHO MUNICIPAL

| - CADASTRO DO ORGAO E DO DIRIGENTE

IDENTIFICACAO DO ORGAO
Nome do Orgéo: CNPJ
Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo  [78.685.518/0001-01

Endereco: Exercicio:

Salgado Filho,789- Baitro Pinheiros

Municipio: CEP

Pato Branco - Parana 85504-390

Telefone Fax e-mail :

(46) 3224-4093 larsaovicentepb@hotmail.com
Unidade Gestora: Esfera Administrativa: Tipo:

Secretaria Municipal de Municipal Servigo de Acolhimento a idosos
Assisténcia Social previstos pela Resolugdo CNAS

N° 109/2009.

Modalidade da Gestéo;

Alta Complexidade

IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAO

Nome do Orggo: CPF:
Antonio Telmo Mangnabosco 028.660.219-91
Cargo ou Fungéo Data da posse N° RG Orgéo Data de inicio e término:
: expedidor:
Presidente 19/12/2013  |13.332.791-6 19/12/2013 a 19/
SSP/PR &
_ /

Rua Salgado Fitho — 789 -- Bairro Pinheiros — Fone {46) 3224-4093
85504-390 ~ Pato Branco — Parana




il SOCIEDADE DE SA_O VICENTE DE PAULO
- o LAR DE IDOSO SAQO VICENTE DE PAULO DE PATO
T el - / BRANCO
o S S VP Sede: Rua Salgado Fitho - N° 789 - Centro - CEP: 85.504-380 — Pato Branco- Pr.
Telefone: (48) 3224-4093 - CNPJ- 78.68.5.5181'0001-01

§” LAR DE IDOSO SAO VICENTE

DE PAULO DE PATO BRANCO s-mail: \arsaovicentepb@hotmail.com
Enderego Residencial Completo: _ CEP
Rua Tocantins, 1570 85.505-140
Municipio: Telefone Residencial: E-mail:
Pato Branco — Paranéa (46) 3225-8082

Responsavel pelo Projeto

“Nome , Telefone
Mario lakmiu 46-3224-5273 7 9115-3989
Endereco e-mail
Rua itabira, 2227 ~ Bairro Bancarios —Pato Branco-PR

- PROJETO
Condicado de gestéo do Municipio:
" Gestao Basica
Conta Corrente Banco Agéncia UF
53813-2 Banco do Brasil | 0495-2 Parana
Recufso- Municipal Emenda n®

Recursos Ordinarios Livres

Programa

Convivéncia Familiar e Comunitaria: eixo essencial para a vida diaria dos idosos.

Apresentagao/Justificativa

Conforme o Estatuio do Lar de ldosos Séo Vicente de Paulo, entidade be

Senvidor




SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO

SVP BRANCO

Sede: Rua Salgado Filho - N° 789 - Centro - CEP: 85.504-390 — Pato Branco- Pr.
Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01
e-mail: larsaovicentepb@hotmail.com

o

&

I \

LAR DE IDOSO SAO VICENTE
DE PAULO DE PATO BRANCO

sem fins lucrativos, tem por finalidade a pratica da caridade cristd no campo da
assisténcia social e da promog&o humana, visando especiaimente, acolhimento de fonga
permanéncia para idosos acima de 60 anos, de ambos 0s sexos, que nado dispbem de
condigbes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdo de violéncia e
negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, sendo muitos encaminhados pela Secretaria de Assisténcia Social, Ministerio
-Plblico e CREAS. Por essa razdo, ha a necessidade de se trabalhar os vinculos
familiares € comunitarios por meio de atividades socioeducativas que revigorem os lagos
com os filhos e demais membros da familia extensa ou nuclear, retirando assim a ideia
" da exclus&o e do abandono.

Objetivo Geral:

o Proporcionar um servigo de acolhimento aos idosos com qualidade, contribuindo

assim-com a protegdo integral dos mesmos, com énfase na convivéncia familiar e
comunitaria.

Objetivos Especificos:

o Favorecer momentos de convivéncia com familiares, amigos, pessoas de
referéncia de forma continua;

o Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizagéo
de atividades da vida diaria;

¢ Elaborar atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e da sociabilidade;

¢ Proporcionar um ambiente acolhedor e estrutura adequada, visando o

desenvolvimento de relagbes mais proximas com os membros da familia extensa
e nuclear.

Metodologia

Rua Salgado Fitho — 789 -- Bairro Pinheiros — Fone {46) 3224-4093
85504-390 — Pato Branco — Parana

Servidor




SOCIEDADE DE SAO VicéNTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAQ VICENTE DE PAUL.O DE PATO

= SSVP BRANCO

Sede: Rua Salgado Filho - N® 788 - Centro - CEP: 85.504-390 — Pato Brance- Pr.
Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01
e-mail: larsagvicentepb@hotmail.com

¥ LAR DE IDOSO SAOC VICENTE
DE PAULO DE PATO BRANCO

Metas

» Favorecer o convivio familiar e comunitario, valorizando habitos de respeito,
cooperacgdo e amizade;

o Motivar as familias a participarem de atividades com os idosos;

¢ Favorecer a integragdo no ambiente familiar e institucional, buscando melhor
qualidade de vida ao idoso;

» incorporar na rotina diaria a participagéo da familia;
¢ Proporcionar um momento agradavet entre familia e idoso que sirva de
demonstragdo de como € o dia-a-dia na Instituicao.

Recursos Humanos

Atualmente, a entidade possui 16 funcionarios e ainda 02 Irméas, os quais prestam
atendimento aos idosos. Frisa-se que ainda ha profissionais especializados na area da
sallde como enfermeira, técnica de enfermagem, cuidadora de idoso, fisioterapeuta,
terapeuta ocupacional e nutricionista, contando também com a parceria com instituicao
de nivel superior, compreendendo a oferta dos servigos da profissional de Psicologia,
estagiarios da area de Psicologia e voluntarios.

Recursos Materiais

 Materiais de Expediente;

¢ Alimentacao;

+« Combustivel.

¢ Servigos de Comunicagdo

¢ Servigos de Energia Elétrica

o Servicos de Agua e Esgoto

Controle e Avaliagao

Rua Salgado Filho — 789 - Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-330 — Pato Branco ~ Parana

Servidor



SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO

&

Coe SSVP BRANCO

: : Sede: Rua Salgado Filho - N® 780 - Centro - CEP: 85.504-390 — Pato Branco- Pr.
P LAR DE IDOSO SAO VICENTE Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01

DE PAULO DE PATO BRANCO e-maik: larsacviceniepb@hotmail.com

A avaliagdo do trabaltho desenvolvido sera realizado por meio de instrumentais
técnicos como a observagéo participante, abrangendo de forma articutada a famfiia, o
idoso e os profissionais, possibilitando a emiss&o dos aspectos positivos e negativos por
parte dos participantes.

Consideragdes Finais

O contato com as particularidades e dificuldades de cada familia participante do
~projeto tem possibilitado as mesmas um referencial de apoio e valores, bem como de
apreensdo de conhecimentos dos direitos e deveres do idoso. Diante da presente
intervencéo com os idosos e seu nicleo familiar, pretende-se promover uma
aproximagdo enire os familiares, além de proporcionar uma interagdo com o0s
profissionais e funcionarios, buscando um desenvolvimento mais eficiente de acordo com
as especificidades de cada um em seu cotidiano.

Nesta perspectiva de atuagdo, a entidade apresenta papel fundamental em
reestabelecer os vinculos afetivos dos idosos com os seus membros familiares,
possibilitando-os & convivéncia familiar e comunitaria.

[l PLANO DE APLICAGAO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Acéo:

Aprimorar a estrutura e aquisicdo de material de consumo e manutencéo para a
concretizacgéo dos objetivos e das metas estabelecidas para o Projeto.

Rua Salgado Filho — 789 - Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-408¢
85504-320 — Pato Branco — Parana




$0CIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO

" LAR DE IDOSO SAQ VICENTE DE PAULO DE PATO
=4 SSVP BRANCO
A Sede: Rua Salgado Filho - N° 789 - Geniro - CEP: 85.504-390 ~ Pate Branco- Pr.
”| AR DE IDOSC SAO VICENTE Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01

DE PAULO DE PATO BRANCO e-mail: larsaovicentepb@hotmail.com

PLANO DE APLICAGAOD

DO PLANGC DE APLICACAQ - EXERCICIO 2015

O LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO, vem através deste encaminhar a
reformulacdo do plano de aplicacio - exercicio de 2014, tendo em vista a solicitacdo da Prefeitura
Municipal para langamento no Sistema Integrado de Transferéncia - SIT.

MUNICIP

DESPESAS COM CUSTEIO:

(1. Material de Expediente 250,00
02. Material de Limpeza, Conservagéo e Desinfecgéo '

03. Gas e outros materiais Engarrafados 1.250,00
04, Combustiveis em Geral e Lubrificantes Autorotivos 5.000,00
05. Material para Manutengéo de Veiculos.

07. Géneros de Alimentagdo 5.000,00
08. Material para Reparos e Manutengéo de Bens Imdveis- 1.500,00

Material E[ér‘ :

el ico _ _ _ 4LOGO,OQ

02. Manutencao e Conservago de Equipamentos
04.Manutencéo e Conservacéo de Veiculos
04. Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

01. Servigos de Comunicagéo 2.000,00
(2. Servigos de Energia Elétrica 8.500,00
03. Servicos de Agua e Esgoto 1.350,00
05. Manuteng&o e Conservacgdo de Velculos 150,00

08. Servigos Bancarios
09. Vale Transp_orte

AL L L 27.000,00

Rua Salgado Filho - 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-390 ~ Pato Branco — Parana




SSVP

» LAR DE IDOSO SAO VICENTE

SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAQ VICENTE DE PAULO DE PATO
BRANCO

BE PAULO DE PATO BRANCO

Sede: Rua Salgado Filho - N° 789 - Centre - CEP; 85.504-380 — Pato Branco- Pr.
Telefone: {46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01

e-mail: tarsaovicentepb@hotmail.com

IV CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JANEIRO FEVEREIRO | MARCO ABRIL MAIO JUNHO

R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 R$ 2.700,00
JULHO AGQOSTO SETEMBRQO [ QUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00

Rua Salgado Filho — 789 -- Bairre Pinheiros — Fone (46) 3224-4093

Pato Branco, 30 de outubro de 2014,

Antonio Telmo Mangnabosco
Presidente Lar de Idosos 53¢ Vicente de Paulo

£5504-390 — Pato Branco - Parana




2210112015,

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO
CNPJ: 78.685.518/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscreveér quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndc constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados peia Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unigdo junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidgo, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situagdo do sujeito
passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas nas

-- alineas 'a' a'd' do pardgrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificac8o de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&io emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 16:32:13 do dia 22/01/2015 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/07/2015.

Cddigo de controle da certiddo: 513D.BA93.B8D2.3243

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

N

AP

11

hiip:ffwww.receita fazenda.gov. briApticacoes/ATSPO/Certidao/C ndConjuntalnter/EmiteCertidaointernet. asp?ni= 7868551801018 passagens=1&lipo=1



* MUNICIPIO DE PATO BRANCO: - PARANA.
Setrétariu de Firisitigas
‘Divisao dé Trbilos

CERTIDAG POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: LAR DOS IDOSOS SAQ VICENTE PE PAULO
CNPJ/CPF..: 78.685.518/0001-01

ENDERECO. . : ’ 0 -
MUNICIPIO. : UF:

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informa¢des prestadas peles
« dos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidric ou Mobilidrio do sujeito
passivo acima identificado, é CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAC VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS oU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certiddo estd «condicionada a verificag3o de sua autenticidade na
Internet, no endereco <http://www.patobranco.pr.gov.br/>,

Certiddc emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 22/01/2015.

Valida até 90 dias apds a data de emissdo desta.
cédigo/Bne da certiddo.............: 0002038/20i5
Cédigo de autenticidade da certidiio: 434363072434363

Certiddo emitida gratuitamente.

h.4NCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA TINVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LAR DE IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULD (MATRIZ E FILIATS)

CNPJ: 78.685.518/0001-01

Certiddo n°: 76824826/2015

Expedigdo: 22/01/2015, &s 16:41:27

Validade: 20/07/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue LAR DE IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULO (MATRIZ E FiLIAIS),
ingcrito(a) no CNPJ sob o n° 78.685.518/0001-01, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consgolidagdic das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Leli n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resclucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. _

Os dados constantes desta Certiddo s8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anterioreg & data da sua expedicgio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidic condiciona-gse 3 verifiicagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necegsirios & identificacgdoc das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigag¢des
egtabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou enm
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgfio de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliag8o Prévia.

Dividas e gugestdes: cndtetsk.jus.br



22001/2015  hitps:iwww sifge.caixa.gov br/Empresa/CriiCriF geCFSImprimirPapel.asp7VARPesscaMalriz=52488268VAR Pass0a=52488258 VAR UH=PRAV...

CAIXA ECONOMIDS FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigcdo: 78685518/0001-01
Raz&do Social:LAR IDOSOS SAO VICENTE PAULO

Endereco: RUA SALGADO FILHO 789 / CADORIN / PATO BRANCO / PR/
85504-390

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
. perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagBes com o FGTS.

Validade: 15/01/2015 a 13/02/2015

Certificacdo Niimero: 2015011501560089887900
Informacdo obtida em 22/01/2015, as 15:51:39.

A utifizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
- condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:fiwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/CriiCrifF geC FSImprimirPapel.asp?VARPessoalMalriz= 52488258 VARPessoa=52488258 VAR U= PR/&!W ~




(.. MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA.
+ Seofetariade Finangas
Diviséo de Trbutos

CERTIDAO POSITIVA COM EEEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: LAR DOS IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULO
CHEJ/CPF..: 78.685.518/0001-01

ENDERECO. . : , 0 -
MUNICIPIO. : UF:

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informa¢des prestadas pelos
+ Aos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito
passive acima identificado, é CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAQ VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA~SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NMAQ EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Mupnicipal reserva-se ¢ direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAC.

A aceitacdo desta certidio estAd condicionada & verificacio de sua autenticidade na
Internet, no enderegce <http://www.patcbrance.pr.gov.br/>.

Certidio emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 14/01/2015.

Valida até 90 dias apbds a data de emissioc desta.
Coédigo/Ano da certidéo.............: 0001146/2015
Cédigo de autenticidade da certidao: 787212353787212

Certiddo emitida gratuitamente.

r._&NGRO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




;: Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE/PR :.. Pagina I de 1 (3

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidéo Liberatoria

LAR DE |DOSOS SAO VICENTE DE PAULG - PATO BRANCO
CNPJ N°: 78.685.518/0001-01

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE
CONVENIO TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE
16/12/2005, E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNOC DG TRIBUNAL DE CONTAS,
QUE O LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO - PATO BRANCO ESTA EM SITUAGAQ REGULAR
PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 06/03/2015, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET
EM WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Centas do Estado
do Parana

Codigo de controle 5166.BVIMS.6143
Emitida em 05/01/2015 as 13:55:02:

BGados transmitides de forma segura.

http:/fservicos.tce.pr. gov,br/servipqs/srv_certidao_emissao.aspx?nﬁCNPJ"—*’Y 86855180... 08/01/2015




SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO

A, 3 g P
Py LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO\S
et '_ T Th BRANCOQO
& o S S V P Sede: Rua Salgado Fitho - N° 788 - Centro - CEP: 85.504-390 ~ Palo Branco- Pr.
Telafone: (46} 3224-40893 - CNPJ- 78.685.518/0001-01
e-mail larsaovicentepb@ho\mai!.com

LAR DE IDOSO SAD VICENTE
DE PAULC DE PATC BRANCO

3* REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR DE IDOSO SAO V!GENTE DE PAULO B
BRANCO OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULé{ 'ﬁ»}’ﬂ\iGile.,A_=
CONSELHO CENTRAL DE GUARAPUAVA, o

PREAMBULO,

Q Lar de {doso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco, fundado e ,/9‘3!1993 pe(ei SOQI dat‘:l
de S#o Vicente de Paulo, com Estatuto Soclal primitivo registrado ne Cartario d& Regisfd! dé“‘ﬁéui(ﬁs 8
Documentos das Pessoas Jurfdicas da Comarca de Paté Branco, no Livio de Registro Civil das
Pessoas Jurldicas A ~ Folha 458, em 11/04/1988; e com Ultima alteragéio estatutaria pela Assembléia
Geral realizada em 19/07/2005, com sede e foro nesta cidade de Pato Brance, na Rua Salgado Filho -
N°® 789 - Centro, inscrito no CNPJ N° 78.685.518/0001-01, promove a alteraglo de seus afos
constitutives, por decis@o de seus Assoclados, regendo-se doravante pelo presente Estatuto Social,
pela legislagdo aplicavel e pelo Regimento Interno, passando a vigorar, doravante, nos seguintes
tarmos:

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURAGAQ E FINALIDADE.

Artigo 1°. O Lar de idoso S&o0 Vicente de Paulo de Pato Branco, doravante denorminado
simplesmente Lar de idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco, Obra Unida da Sociedade de S&o
Vicente de Paulo (SSVP), € uma associagdo civil de direito’ privado, filantrépica, beneficente, para fins
ndo econdmicos, caritativa e de assisténcla social, de duragéo por tempo indeterminado, com
personalidade jurfdica distinta de seus membros.

Artigo 2°, O Lar de ldoso S&c Vicente de Paulo de Pato Branco por sua origem, natureza e
formag&o no seio da SSVP no Brasil, estd vinculada estatutariamente ao Conselho Central de
Guarapuava e ao Conselho Metropolitano de Curitioa, na forma do Regulamento da SSVP no Brasii.

Paragrafo Unico. Cabera, também, aos Conselhos Particulares e s Gonferéncias da SSVP no
Brasil da lecalidade onde esta situada prestar-he auxilio no desempenho de suas atividades, sempre
gue solicitados.

Artigo 3°, O Lar de ldoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco tem por finglidade a pratica da
caridade cristé no campo da assisténcia social @ da promog&c hurnana, visando especificamente:

h manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos, em
condigbes de salide flsica e mental;
i proporcionar assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em condigdes

de liberdade e dighidade, visando & preservacio de sua salde fisica e mental;

Paragrafo Unice. O Lar de ldoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco prestara assisténcia

gratuita aos reconhecidamenie pobres, de acordo com suas possibilidades e o estabelecido na
legislag&o em vigor.

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades o Lar de Idose 880 Vicente de Paulo de Pato
Brance observara os principios da universalidade, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, € ndo se fard distingdo alguma quanto & raga, cor, sexo, condigdo
sucial, credo politico ou religioso e quaisquer outras formas de discriminago,

Artigo 5° O Lar de ldoso S&o Vicenie de Paulo de Pato Branco tera um Regimenio interno,
elaborado pela Direloria e homologade pelo Conselho Mefropolitano, que disciplinara o sew
funcionamento, critérics e normas a serem observados, inclusive quanto a aplicagdo do Regulamento
da S8VP no Brasit e outros assuntos de seu interesse.

CAPITULO il ~ DA ORGANIZACAQ E DOS ASSOCIADOS,
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voluntariamente na SSVP no Brasil, através de uma de suas Conferéncias e que estejam na condu;ao_
de: _

)] membros da diretoria do Lar de idoso S3c Vigente de Paulo de Pato Branco, com
direito a voto; . o ‘

i membros da diretoria do Conselho Central a que esta vinculada, com direito a vqto, 8

Hh Presidentes dos Conselhos.Particulares vinculados ao Conselho Central respectivo.

§ 1°. Q Lar de Idoso S#o Vicente de Paulo de Pato Branco se regeré pelo presente Estatuto
Social, pela legislagéo brasileira aplicavel, pelo Regimento lntgamo e s.ubsadta.ngmenga, pe{(z
Regulamento da SSVP no Brasil, registrado e arquivado no Cartério d;a Ragistro Civil de 858038
Jurldicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas Instrugdes Normattva§. Resalugdes, Portarias,
Comunicados, Circutares e demais dispositivos que regem a SSVP no Brasil, emanadas do Conselho
Nacional do Brasil, :

§ 2° A hierarquia da SSVP no Brasil & estabelecida na seguinte ordem:

f) Conselho Nacional do Brast, 6rgéo normativo cujo ambito & nacional: . ‘

i) Consethe Metropolitano, 6rgéo representante do Conselho Nacional do Brasil,
orientador ¢ fiscalizador de &mbito regionat,

[t Conselho Central, drgéio executivo com ambito em 4reas delimitadas;

IV} Conselho Particular, 6rgéo de unifo das Conferéncias com ambito 1ocgi;

V) Conferéncias, grupos. de vicentinos organizados em érea de diferenies selores

comunitgrios, .

Vi) Obras Unidas, Unidades Vicentinas destinadas a atender finalidades especificas
complementares as atlvidades das Conferéncias; e

Vi) Unidades de Gestdo .de Recursos, detentoras de bens e recursos de qualsquer
natureza e/ou espécie com a finalidade especlfica de utilizagio em beneficio de outras
Unidades Vicentinas indicadas em seus respectivos Estatutos Sociais."

§ 3% O Conselho Nacional do Brasit da SSVP atua em todo territdrio brasileiro e ocupa a
hierarquia méxima; esta, portanto, a servigo de todos os Consethos Metropofitanos e, através destes, a

servicod dos Conselhos Centrais, Particulares, Conferéncias, Obras Unidas e Especiais e Unidades de
!Gestéo de Recursos. '

Artigo 7°. S&o direitos dos Associados:

1) participar das Assembléias Gerals;

1) votar e ser votado para os cargos eletivos, atendendo os requisitos previsios neste
Estatuto Social:

) apresentar sugestées para a Diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento operacional
do ll_ar de ldoso Sdo Vicente de Paulo de Pato Branco e apontar qualguer agfo ou
omiss&o que venha ferir as normas estatutarias e regimentais: e

V) a quaique'r tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demisséo, considerando-se
Como rentincla &s fungdes estabelecidas no Artigo 6° deste Estatuto Social.

§ 1° O exercicio dos direitos constantes do “caput’ deste Artigo e o cumprimento dos deveres
pelos Associados serso regidos por este Estatuto Social e pelo Regulamento da SSVP no Brasil.

. § 2° Os Associados nao adqu[rem direito algum sobre os bens e direitos do Lar de Idoso Sao
Vicente de Paulo de Pato Branco € da 3SVP no Brasil, a qualquer tituto ou pretexto.

Artigo 8°. S&o deveres do Associgdo:

) cumprir o
Brasil;

i acatar as decisdes da Diretoria e as Resolugdes das é;sembléias‘.

presente Estatuto Soclal, o Regimento Interno e o Regufamento da SSVP no

i
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) zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do Lar de [doso S&o Vicente de Paulo
de Pato Branco e da SSVP no Brasil; e _

V) prestar, como voluntario, colaboragéo vicentina no Lar de iduso S&o Vicente de Paulo
de Pato Branco, incumbindo-se dos cargos e oficios que lhe forem atribuldos, sem
direito a saldrios, ndenizagdes, compensagﬁes beneflcios ou remuneragbes de
gualgquer espécie ou nalureza,

Artigo 9° Deixara de ser Associado:

)] por ventade prépria, quem assim o desejar;
1) aquele que, comprovadamente, em fungéo de sua conduta, tornar-se motivo de

escandalo ou atentar contra os principlos estabelecidos no Regulamento da SSVP no
Brasii,

)] guem fransgredir o estabelecido no Artigo 8° e seus Incisos; e

V) buscar fora do ambito administrativo da SSVFP a solugéic de litigio ou de disputa
vicentina, sem antes recorrer ao Comité de Reconclliago do Conselhe Nacionat do
Brasil; e

V) quem, por qualquer mofivo, deixar de exarcer as fungdes descritas nos Incisos 1, Il e Hli
do “caput” do Artigo 6° deste Estatuto Social.

Artigo 10 - A exclusdo do Associado se dara por meio de procedimento administrativo, por
decisdo da Diretoria e referendado em Assembléia Geral.

§ 1°. Objetivando facultar-the ampla defesa o Associado poderd, sucessivamente e na ordem
indicada, no prazo de 16 (quinze) dias:

1} solicitar uma nova Assembléia Geral para apreciar seu recurso de reconsideragao, por
escrito e fundamentado;

1) caso mantlda a deciséo, recorrer ao Comfte te Reconciliago do Conselho Nacional do
Brasil, e

HI sendo mantida, ainda, & deciséo, recorrer ao Presidente do Conselho Geral da SSVP.

§ 2° lgual procedimento serd adotado no caso Lar de ldoso S&c Vicente de Pauio de Pato
Branco, por sua Diretorig, que desejar apresentar possivels recursos da decisao da Assembleia Geral.

Artigo 11. Excluldo do Lar de idoso S8o Vicente de Paulo de Pato Branco por qualquer que
seja o motivo, ou dela retirando-se, 0 Associado néo terd direito a gualquer indenizag&o, compensagéo

ou remuneragéio de qualquer espécie ou natureza peios servigos prestados nesta condigdo de
Associado, nos fermos do Artige 36 — inciso 1.

Artigo 12. Os Associados n#o respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
ohrigagtes do Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Paio Branco.

Paragrafo Gnico, Os Associados gue s3o membros da diretoria respondem solidariamente &
SSVP no Brasil e perante {erceiros prejudicadas, por culpa ou dolo no desempenho de suas fungdes.

CAPITULO Il - DO MODO DE CONSTITUICAQ E FUNCIONAMENTO,

Artigo 13. O Lar de ldoso S0 Vicente de Paule de Pato Branco ¢ constituido dos seguintes
orgaos:

1) Assembléia Geral, Orgéo deliberativo;
1} Dirstoria, drg&o administrativo; e
1) Conselho Fiscal, ¢rgéo fiscalizador.

Artigo 14. A Assembléla Geral & constitulda dos Associados que fazem parte da Diretoria do

Lar de ldoso Sao Vicente de Paulo de Pato Branco com direito a voto, da Dirgtori d? Conselho Ce,u.t::al N

e dos Presidentes dos Conselhos Particulares, e a eta compete:

~
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1} gleger o administrador € © Conselho Fiscal, entendendo-se por administrador o
Presidente; . o .
n aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo. a decis&o & manifestagéo oficial do

Conselho Metropolitano, _ '

1 destituir o Presidents: ou membros da diretoria; .

V) destituir o Conselho Fiscal ou qualquer Lém de segsdmembros,

Vv decidir, em grau de recurso, a excluséo de Asspma 0;

Vg) decidir sobre a extingdo do Lar de Idoso 5&0 Vicente de Paulo de Pato Branco, quando
impossivel a continuidade de suas atividades; e . N

Wi ap?eciar o Relatério da Diretoria e deliberar sobre 0 Re!gtérlo Anlugl de Atividades, 0
Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Deficlt do Perlodo, apos
parecer do Conselho'Flscal.

Artigo 15, A Assembléia Geral realizar-se-& anuzimente, no primeiro trimestre, para 0s afeitos
do Inciso VI do Artigo 14 deste Estatgto Social.

Artigo 16. A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

1 pela Diretoria;

) pelo Conselho Fiscal,

I por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados,
V) pelo Conselho Central de Guarapuava;

V) pelo Conselho Metropolitano de Curitiba; e/ou

Vi) pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 17. A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital, contendo data,
horério, local e pauta, afixado na sede do Lar de ldoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco, efou
enviado por outros meios convenientes a todos Associados que a compdem:

1) de regra geral, com antecedéncia de 8 {olto) dias; e
in com antecedéncia de 30 (trinta) dias, no caso de convocagéo de eleigdes.

§ 1°. Sera instalada, em primeira convocagéio, com a totalidade dos Associados, com direito a
voto, ou em 30 (trinta) minutos apds, com qualquer nimero destes.

§ 2°. Sera presidida pelo Presidente da Diretoria &, em suas auséncias ou impedimentos, pelos
seys substitutos legais e, na falta destes, por Assoclado deslgnado por seus integrantes.

§ 3° Nos cases de destituicéio da Direforia ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus
membros,_ bem como reforma estatutaria, & exigido o voto concorde de 2/3 dos Associados presentes a
Assembléia Geral convocada especialments para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira

convocagdo, sem a maforia absoluta dos Associados, ou com menos de 1/3 nas convocacgdes
seguintes.

§ 4°. Somente se deliberard sobre os assuntos especificos para as quais tenham sido
convocadas.

§‘5°. As atas ser&o lavradas e aprovadas ao seu término e assinadas pelo Presidente da
Assembtéia Geral, pelo Secretdrio e por todos os Assoclados e visitantes presentes,

Artigo 18. O Lar de ldoso S#&o Vicente de Pauto de Pato Branco sera administrado por uma

Diretoria constitufda pelo Presidente e, no minimo, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretério e 1 (um)
Tesoureiro.

- §1°.0 f_’residente g Vice-Presidente deverdo ser Associados (confrade ou consécia) com, no
minimo de 2 (dois) anos de atividade vicentina Ininterrupta.
§ 2f§ A Diretoria cumprird mandato de 2 (dois) anos, salvo interrupgs r qualguer motive,
rsendo admitida apenas uma reelsigio consecutiva do Presidente. -
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§ 3° Havendo membros da diretoria que néo sejam vicentinos (confrade e consocia), 0s
mesmos nao terdo direito a voto nas Assembléias Gerals.

§ 4° Impertard em abandone do cargo a falta injustificada de membros da direforia a 3 (trés)
reuniées consecutivas ou 6 {sels) intercaladas ao longo do respective mandato,

§ 5° O membro de diretoria que for afastado por auséncia prolongada, rentincia ou excluséo
néo podera ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subseqgtiente.

§ 6° O Presidente do Lar de ldoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco e os demais
membros da diretoria que forem Associados (confrade e consécia) nfo estlo dispensados de suas
obrigacdes |unto as suas respectivas Conferéncias.

§ 7° O Presidente eleito nomeard os demais membros de sua Direforia, mas em ndmero
sempre inferior & soma dos membros da diretoria do Conselho Central e Presidentes de Consethos
Particulares.

§ 8° Os membros da diretoria s&o subsfituiveis em qualquer tempo, a critério do Presidente, e
seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou.

Artigo 19. Compete a Diretoria, dentre seus direitos e deveres:

)i glaborar © Programa Anual de Atividades & executa-lo, de forma a cumprir com 0s
objetivos estatutarios do Lar de Idoso Séc Vicente de Paulo de Pato Branco.

i) elaborar e apresentar a Assembléia Geral o Relatorio Anuval de Atividades e o Balango
Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Perfodo, remetendo-os
a0 Consetho Central até o dia 31 (trinta e um) do més de margo de cada ano;

i buscar junto a comunidade e instituicdes da sociedade civil 0s recursos necessarios
para sua subsisténcia; :

V) relacionar-se com insfituigbes publicas e privadas para mutua colaboragédo em
atividades de inleresse comum; _

V) coniratar empresa ou profissional com habilitagéo legal Junto ao Conselho Regional de

Contabiiidade, para assessoria, cumprimento das obrigacdes legais e execucso dos
servigos contébeis, departamento de pessoal e servigos correlatos, elaborados em
livros revestidos de formalidades legals;

v exlgir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso V os balancetes mensais
e ¢ Balango Palrimonial Anual & © Demonstrative do Superévit ou Déficit do Perlodo,
no final de cada exercicio civil, devendo ser publicado até 31 de margo, de acordo com
as exigéncias legais;

Vil encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central e aprovagso do
Consetho Metropolitano, as campanhas que objetivem angariar fundos financeiros,

VItl)  obter autorizagfio prévia e expressa do' Conselho Metropalitano para celebrar
convénios e contratos de qualquer natureza com 4rgdos publicos, empresas privadas
ou pessoas flsicas,

IX) apresentar até 15 (quinze) de fevereiro de cada ano, ao Conselho Fiscal, toda a
documentacao relativa a0 ano civil anterior, a saber: o Balango Patrimoniat Anual e o
Demonstrative do Superavit ou Déficit do Perfodo, juntamente com ¢ Relatdrio das
Atividades, acompanhados especialmente dos exiratos bancérios das contas de
movimento e aplicagtes financeiras e, fambém, o Relatdrio do Inventdrio dos bens
patrimonials;

X) determinar a execugfo de construgbes e reformas de bens imoveis que néo
comprometam sua posicdo socivgcondmica, com prévie conhecimento e autorizagdo
do Conselho Metropolitano;

X1} apresentar e decidir matérias relacronadas‘ a8 sua administrag8o, observando-se o
presente Estatuto Social & 0 Regulamento da:$SVP no Brasil,

XH) solicitar ao Conselho Ceniral 0 encaminhamento ao Conselho Mgtropolitano do
de autorizag8io para aquisigo (compra, doagéo leg/ado e putrog), alien
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constituicdo de &nus sobre seus bens imovels, instruinc_ig-q com a copia da 78?2’5‘1 <?Ia
Reunifo da Diretoria e 3 (trés) avaliagbes prévias de imahiliarias e;_ustentes na regiéo,
Xy cumprir e fazer cumprir o plresente Estatuto Soclal, o Regimento Interno e 0
amento da SSVP no Brasil; .

XIV) Sli%i]rar efou alterar o-Regimento Interna, encaminhando-o ao Conselho Metropolitano

omologacgo; _

AV) Ez{:rhprg\g] ga‘?rimbnio do Conselho Particular & tomhar pfov'\d_énmas guando d_o
conhecimento de qué o palrimonio de alguma Unidade Vicentina que lhe estea
vinculada néo estéd sendo bem administrado, . )

XVl a exigéncia do Incise VI também se aplicara quando © térmlpo do mandatc nao
coincidir com o do ano civil ou por qualquer motivo for interrompido, com excegéo da
publicacéo, e o N

XVH) nos casos em que o, término do mandato néo coincidir com o do ano civit ou por
qualquer motivo for interrompido a obrigagéo prevista no Inciso IX, devera ser cumprida
no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu término.

Astigo 20. A Diretoria do Lar de Idoso Sdo Vicente de Paulo de Pato Branco reyniruse-é
ordinarlamente pelo menos uma vez por més, em local, dia e hora determmados pelo Presidente e,
extraordinariamente, quando se fizer necessério, com designagéo da matéria a ser tratada.

Artigo 21. A Diretoria do Lar de idoso Séo Vicente de Paulo de Pato Branco e seu Con"selho
Fiscal reconhecem e acatam o Regulamento da SSVP no Brasil, bem como as deliberagfes e
determinagtes dos Consethos Central; Metropolitano e Nacional do Brasil.

Artigo 22. S#o atribuigdes do Presidente:

1) representar o Lar de !c_!oso S#o Vicente de Paulo de Pato Branco ativa e passivamente,
judiclal e extrajudicialmente;

i convocar e presidir reunides ordinarlas e extraordinarias da Diretoria € as Assembiéias
Gerais,

[y diriglr e orientar as atividades do Lar de Idoso Séo Vicente de Paulo de Paio Branco,

V) assinar cheques ef/ou:outros documentos de natureza econdmico-financeira, sempre
em conjunto com o Tesoureiro;

V) admitir e demitir empregados, respeitando a legislagdo (rabalhista e as convengdes
coletivas de cada categoria profissional;
Vi) cumprir e fazer cumprir 0 presente Estatuto Social, o Regimento Interno e o

Regulamento da SSVP no Brasil;

Wit tornar as providéncias para atendimento do estabelecido no Artigo 19 ~ Inciso VIII;

VIl solucionar os casos omissos que the foram submetidos a exame ou que chegarem &
seu conhecimento;

1X) participar das reunides convocadas pelo Conselho Centrat efou pelo Departamento de
Normatizagéo e Qrientagho do Conselho Metropolitano, prestando contas de suas
atividades e cumprindo as determinagbes qus lhe s&o conferidas;) e

X) nomear os membros da Diretoria. .

Artigo 23. S0 atribuigdes do Vice-Presidente:

) substifuir o Presidente em suas auséncias ou Impadimenios temporarios,

3] assumir o mandato, em caso de vagancia, € convocar as eleigdes no prazo de 60
(sessenta) dias, nos termos do Artigo 30; e

in prestar, de modo geral; sua colaboragdo ac Presidente.

'Parégrafo anico. Havendo mais de um Vice-Presidente s&o suas atribuigbes, observada a
respecltwa ordem dfa pr.eceqéncta, cooperar com © Presidente, dirigir comissdes especificas e substituir
o Presidente e o Primetro Vice-Presidente nas suas auséncias e impedimentos..

Artigo 24, Séo atrihuigdes do Primeiro Secretario:
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a

1) secretariar as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais elaberando as respectivas
atas,

)] ler a ata da reuni&io anterior, fazendo as observagées necessarias, que deverdo
constar na ala seguinte, e divulgar todas as noticias das alividades;

i verificar e atualizar o cadastro dos internos;

V) atender & correspondéncia, dando ciéncia das recebidas e enviadas e conservar em
ordem todo o expediente da Secretaria;

V) elaborar os Relatérios das Atividades Anuais em conjunto com os demais membros da
diretoria;

Vi) preparar e manter em dia os ficharios dos Assoclados e contribuintes;

Vi) organizar e controlar os servigos de arquive e ficharfo da Secretaria, inclusive o arquivo
patrimonial;

V) executar outros servicos sollicitados pelo Presidente; e

[X) assumir o mandato do Presidente, em caso de vacéncia e na falta dos Vice-
Presidentes, nos termos do Artigo 30.

Artigo 25. S&o atribuigbes do Segundo Secretario, se houver:

f) substituir o Primelro Secretdrio em suas auséncias ou impedimentos temporérics e
prestar a sua colaboracgéo na organizagéo dos servigos da secretaria; e

i) em caso de vacancia, assumir o cargo de Primeiro Secretario, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo, e

im prestar, de modo geral, sua colaboragfo ao Primeiro Secretario.

Artigo 26. S&o atribuigbes do Primeiro Tesoureiro,

1) arrecadar e anotar em livro de caixa as conttibuigbes, rendas de qualiquer tipo, auxiiios
e donaiivos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituracdo totaimente
comprovada;

i pagar as contas com o visto do Presidente;

i) assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econdmico-financeira, sempre
em conjunto com o Presidente; ‘

V) apresentar em todas as Reunides da Diretofia o Relatdrio Financeiro do més anterior,
ou sempre que for solicitado pelos drgéos do Lar de ldoso Séo Vicente de Paulo de
Pato Branco, do Conseltio Central ou do Gonsetho Metropalitano;

V) providenciar, em tempo habli, recebimentos de juros, dividendos e outros rendimentos;

Vi) conservar sob sua guarda e responsabilidade exclusiva o numerério e documentos
relativos & tesouraria, inclusive contas bancéarias;

Vil apresentar ao Consetho Fiscal, sempre que solicitado, o balancete devidamente
assinado por empresa de contabllidade ou profissional habilitado, juntamente com os
livros contébels e auxillares, e documentagéo correlata;

VHI)  providenciar no término do mandato da Diretoria: Certiddes Negativas de Débitos
(CND), com até 30 dias antes do término do mandato, quanto ao INSS, FGTS;
certiddes de imunidade ou isengéo de tributos geridos pela Receita Federal, Estadual
e/ou Municipal, e que sejam aplicaveis ao Lar de ldoso Sio Vicente de Paulo de Pato
Branco; bem como alvara de licenga de funcionamento da Secretaria da Saude e
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) atuslizados,
conforme cada caso;

X3 depositar em estabelecimento bancério, em nome do Lar de ldoso S&o Vicente de
Paulo de Pato Branco, todas as importancias recebidas;

A) entregar © Mapa Financeiro Mensal, instituido pelo Conseiho Nacionat do Brasil, bem
como recolher ao Consetho Central a contribuico da duocentésima e meia ~ 2,5%
(dois e meio por cento) de sua arrecadacao bruta, excluldas apenas as subvengoes

oficiais;
i
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XN Imanter em caixa, se necessario @ por converﬁéncia, para as despesas de ;:;equeng1
valor, a importancia de até 2 (dois} saldrios minlmos, da qual p restara conta
Diretoria mensalmente; _ o -

X) assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta simuitanea dos Vice
Presidentes e Secretérios, nos termos do Artigo|30; e —

XH) executar outras tarefas do trabatho de Tesourana ou solicitadas pelo Presidente.

Artigo 27. S0 atribuigbes do Segundo Tesoureire;

)] substituir o Primeiro Tesoureiro em suas aqs.éncias ou impedimentos 'tempoziérr:céz. e

1)) assumir o mandato’ do Primeiro Tesoursiro &m caso de Vacénc‘(a, node
permanecer até o fim do mandato ou até gue seja nqmeado um novo; e

1 prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Tesoureiro.

i i ‘ i i fa fi iunto ao Conselho
Artigo 28. O Presidente e respectiva Dirstoria firmardo, antes fia posse, jun ‘
Centrat e ogCOnseEho Metropolitano “Termo de Gompromisso”, que preve o respeito, cumpnmensto e Ia
obrigagio de se fazer cumprir o Regulamento da SSVP no Brasil e o presente Estatut_o’ ocial,
especiaimente no tocante ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da .parte admt_mstratNa
e ao recolhimanto obrigatério da contribuigéo financeira regulamentar estabelecida no Inciso X do
Artigo 26 e Artigo 43.

Paragrafo unico. Os cargos de Diretoria devem ser considerados uma responsabilidade, néo
honraria. ‘

CAPITULO IV — DAS ELEICOES,

Artigo 29, O Presidente & os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos em escrutinio secreto,

pelos votos da maioria simples dos Associados Integrantes da Assembléia Geral, conforme previsto no
Artige 14 - Ingiso 1, observando-ge.

1) inscricdo minima de 2 (dois) candidatos a Presidente;

h 0s nomes dos candidatos deverdo ser apresentados ao Consetho Central, para
apreciagao pravia e aprovacéo,;

1)) os candidatos ac cdrgo de Presidente dever&o ser confrades ou consécias com

atividade vicentina ativa e ininterrupta de no minimo de 2 (dois) ancs, em uma
Conferéncia, e nfo ter atingido os 70 (setenta) anos de idade;

V) 0 voto & pessoal e unitério, ainda gue o eleitor exerga mais de uma fungao diretiva nos
6rgdos de administragéo da SSVP no Brasi;

V) tada eleitor tera direito de votar nos candidatos de sua preferéncia, sendo admitido o
vata par correspondéncia, desda que ndo possa ser identificado e chegue as méos da
Comisséo de Apuracéo antes do encerramento da votagao;

D! no prazo minimo de 180 (cento e oltenta) dias antes do vencimento dos mandatos os
candidatos aos cargos de Presidente e do Conselho Fiscal devem fazer os registros
das candidaturas na Secretarla do Lar de {doso Sao Vicente de Paulo de Pato Branco,
apresentando "curriculos de vida" individuais;

Wi a convocagso das eleigdes serd felta por edital, afixado na sede do Lar de ldose Séo
Vicente de Paulo de Pato Branco, contendo data, horario e local e pauta, e/ou enviado
por oufros meios convenientes a todos Associados gue a compdem, com antecedéncia
minima de 30 (trinta} dias da data das eleigbes;

Vi) as eleigbes deverdo ocorrer no minimo 90 (noventa) dias antes do término dos
mandatos e a realiza¢8o e apurag8o deveriio ocorrer no mesmo dia;

1X) as eleigbes e a apurago deversio constar de ata, assim como os homes dos votantes;
e copia dessa ata deverd ser enviada pelo Presidente em exercicio ao Conselho -

Central ac quai esté vincutado, para homologagéo;

em caso de empate serd eleito Presidente quem tiver mais tempo de atividade

vicentina ininterrupta na SSVP no Brasit como Associado /4 uma de suas

Conferéncias, e persistindo o empate, sera eleito o mais idosor”

el R
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X no periodo de 30 (irinta) dias gue antecedem d&s eleiges, os Associados. séo
convidados a recitar & oragao propria ao Divine Esplrito Santo por agueles que tenham
direito a volo e pelos que concorrem aos cargos;

Xli) a apuragdo ficara sob a responsabilidade de comiss&o composta de pelo menos 3
{frés) Associados, nomeados pelo Presidente da Diretoria;

Xy as eielgbes e a apurag8o deverio constar de ata, assim como os nomes dos votantes;
e copia dessa ata devera ser enviada pelo Presidente em exercicio ao Conselho
Metropolitano, para homologagso,

AIV)  n&o havendo manifestagdo no prazo de 50 (sessenta) dias, contados do recebimento
da comunicag8o, ter-se-4 como tacita a homologacéo;

XV) o Conselho Central também pode recusar, fundamentadamente, a homologagéo das
eleigbes, determinando a reafizaglo de novas, no prazc de 90 (noventa) dias, nos
mesmos termos deste Estatuto Social;

XVi)  apds comunicagéo por escrito do ato que anulou as eleigdes, haverd necessidade de
novas inscriges de candidatos, com antecedéncia minima de 30 (frinta) dias da nova
eleicgo;

XVily a D?retoria e o0 Conselho Fiscal tomaréo posse em Reuntéo Ordinaria ou Extraordinaria
por ato do Presidente ou Representante do Consetho Central,

XVIll) as posses da nova Diretoria e do Conselho Fiscal poderdo ser feitas em solenidade
propria, mas somente entraréo em exerclcio no primeiro dia imediatamente posterior ao

término dos mandatos anteriores, salvo nos.casos de interrupg&o por qualquer motivo;

e ' <

XIX)  os empregados, embora possam ser vicentinos proclamados, ndo podem ser eleitos
nem nomeados para cargos da diretoria & do Conselho Fiscal,

Artigo 30. Em caso de vacéancia da presldéncia por:qualquer motivo havera a interrupgfio dos
mandatos da Diretoria e do Consetho Fiscal,

§ 1° Qcorrido esse fafo o Vice-Fresidente ou demais substitutos legais, assume ¢ exercicio da
presidéncia e providencia a efeig&o para um novo mandato, no prazo de 90 (noventa) dias.

§ 2° Consuitado o Conselho ietropolitano e, a juizo do mesmo, esse prazo podera ser
prorrogado em até 180 (cento e oitenta) dias no interesse da SSVP.

Artigo 31. O Presidente deverd ser afastado pelo Conselho Central quando houver auséncia
prolongada, por perfoda superior a 90 {noventa) dias.

Paragrafo dnice. Os demais membros da diretoria que forem afastados por auséncia
prolongada, ou por rentncia, n&o poder&io ser eleitos nem designados para a Diretoria do mandato
subseglients.

CAPITULO V- DO CONSELHQ FISCAL.,

Artigo 32, O Conselho Fiscal sera composto por 3 (irés) membros titulares e 3 {irés) suplentes,
eleitos em escrutinio secreto, pela maicria simples dos Associados integrantes da Assembiéia Geral,
conforme previsto no Artigo 14 — Inciso |, observando-se:

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandalo da -
Diretoria, observada o Artigo 30 deste Estatuto Social.

§ 29 Em caso de vacancia, um suplente assumird © cargo até o t&rmino do mandato.

§ 3°. Estlo impedidos de participar do Conselho Fiscal os Associados integranies da
Assembléia Geral, empregados e paremtas de até o 3° grau du cdnjuges de membros da diretoria.

Artigo 33. Compete ao Conselho Fiscal;

1} examinar a qualquer tempo os livios de - escrituragéo, exigir
documentos que Julgar hecessarios e gue digam respeito & administragac ecoy
financeira; - e
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Ty analisar 0s livros de escrituragéo, balancetes, Balango Patrimonial Anual 8.0

Demonstrative do Superdvit ou Deficit do Periodo, verificar © patrimﬁhio sociiln?é_lt;dz
documentagédo do exerclicio, opinando §ob|§3 o} des.emépe.nho financeiro € ¢
operactes patrimoniais realizadas, para fm-s e apreciagao, €

) ngﬁﬁcgr a Eg)iretoria a respeito de fathas e iregularidades gue porveniura constatar,

§ 1°. O parecer de que trata 0 Alnciso il se dara em 20 (frinta} dias, por escrito, para apreciagio
da Assembiéia Geral.

§ 2°. Reunir-se-a, ordinariamente, a cada 6 (seis) meses, durante as primeiras quinzenas iz
marco & setembro, em dia, focal e hora previamente estabelecidos; ¢, extrqordsqar|amenteé selzdrrg:;rgz gaO
necessario, por convocagéo do Presidenie 0u por 2/3 dos membros da diretoria do Lar de
Vicente de Paulo de Pato Branco.

§ 3% As faltas Injustificadas de gualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (irés) reunides
conseculivas ou 08 (seis) alternadas sérto consideradas como abandono de cargo.

§ 4% As reunides extraordinarias de que dependam da apresentagdo de dqcumentos pela
Diretoria do Lar de Idoso S#o Vicente de Paulo de Pato Branco devem ser comunicadas com, no
minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

CAPITULO VI ~ DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS.

Artigo 34. O Patriménio do Lar de Idoso Séo Vicente de Paulo de Pato Branco ¢ constituido por
todos os bens de qualquer natureza, que possua ou venha possulr.

Artigo 35. S#o fontes de recursos.

) donativos, contribuicbes, auxllios, subvengbes, convénios, doagbes e legados
patrimoniais de pessoas flsicas efou jurldicas;
i rendas de bens patrimoniais;

) promogdes e eventos;

V) rendimentos de aplicagbes financeiras;

V) subvengdes dos poderes publicos Municipal, Estadual e Federal;

V) receitas provenientes de prestagéo de servigos;

VH) doagdes de Conselhos, Conferéncias efou outras Qbras Unidas da SSVP no Brasil e

exterior;
Vi) aluguéis;
PX) coletas realizadas em reunides e/ou outras atividades; &
X) outras, especialimente atividades desenvolvidas com Intencdo especial de arrecadar

recursos financeiros.

Artigo 36. O Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco declara e se compromete, sob
as penas da lel:

b aplicar suas receitas, rendas, rendimenios e o eventual resultado operacional
integralmente no territdrio nacional e na manutengfo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

I ndo perceberam os membros da diretoria, conselheiros, Assoclades, instituidores,
benfeltores ou equivalentes, remuneracdo, vantagens ou bensflcios, direta ou

indiretamente, por qualquer forma ou tftulo, em razéo das competéncias, fungdes ou

atividades qgue ihes sejam atrfbuidas pelos respectivos atos constitutivos;

no-caso de dissolugdo ou extingdo do Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo de Pato

Branco, seu patrimdnio devera ser destinado a uma entidade congénere ou na

inexisténcia desta, para o Orgéo Publico;

prestar servigos gratuitos, na medida do possivel, permanen e sem qualquer

discriminagéo de clientela e nos limites de suas possibilidades ¢e recursos humanos,
materials e financeiros; e '
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V) aplicar os recursos advindos dos poderes publicos em conformidade ac estabelecido
nos cenvénios e legislagio aplicavel.

Paragrafo Gnico: A dissoluglio ou extinglio do Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato
Branco somente se efetivard se se tornar Impossivel a continuldade de suas stividades, se decidida
pela Diretorta, com aprovagao da Assembiéia Geral especialimente convocada e anuéncia do Conseiho
Metropolitano, apés a respectiva liquidagdo nos termos do Artigo 51 do Cadigo Civil Brasileiro, com o
remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso 1.

Artigo 37. Todos os hens patrimoniais do Lar de Idose S&o Vicente de Paulo de Pato Branco
estéo exclusivamente a servico de seus objetivos sociais e a Diretoria responde e se obriga pela sua
guarda, conservagdo, administragéo e pela correta aplicagédo de seus recursos.

Parggrafo Unico: Fica o Presidente ou quaiquer outro membro da Diretoria proibidos de
canfratar empréstimos junto a instituicties financeiras plblicas ou privadas ou pessoas flsicas ou
juridicas que se prestem a esta atividade. Ficam também proibidos de utilizarem o nome do Lar de
ldosos S&o Vicente de Paulo de Pato Branco ou da Sociedade de S&o Vicente de Paulo (SSVP) em
quaiquer tipo de negocio estranho a sua finalidade e oferecer, seja a que tituto for, qualquer bem de
propriedade da Obra Unida em avais, endossos ou fiangas.

Artigo 38. N&o se reconhece a validade de toda e qualquer alienagéo, aquisigdo a que tltuio for,
permuta, comodato ou constituicdo de quaisquer ¢nus sobre bens imdveis do Lar de idoso S&o Vicente
de Paulo de Pato Branco realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central e a expressa autorizagdo
do Conselho Mefropolitano, nos termos da Artigo 42 do Regulamenio da S3VP no Brasit.

§ 1°. Na transcrig8io do registro imobiligrio devera consiar o impedimento de atienacéo sem
autorizagéo prévia do Conselho Metropolitano, nos termos do "caput”.

§ 2° O n&o atendimento ao disposto neste Artigo implica em violagéo ao Artigo 1.268 e seus
Paragrafos 1° e 2° do Codigo Civil Brasileiro, sem prejulzo das sangbes penals previstas no Cddigo
Penal Brasileiro,

§ 3° Os bens movels e imdveis deverdo ser identificados e cadastrados em livro proprio, que
deve ser mantido rigorosamente atualizadio,

§ 4° Qs velculos e 0s bens imovels, especialmente, deverao ser identificados pelo logotipo
oficial da SSVP, podendo este ser adaptado com o nome da Unidade Vicentina proprietaria,

GAPITULO Vil ~ DA PRESTACAQ DE GONTAS.

Artige 39. A prestacéo de contas observara, no minimo:

) os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

1)) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramante do exercicio fiseal, a0
Relatorio de Atividades e demonstragtes financeiras, incluindo as Certiddes Negativas
de Deébitos junto ao INSS e ao FGTS, colocande-os a disposicéo para o exame de
gualguer cidadéo;

1 a realizacfo de auditoria independente, nos casos previstos na legisiagao; e
'] de todos os recursos, bens ou valores qus utilize, arrecade, guarde, gerencie ou
- administre.

Artigo 40. Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo do
Superavit ou Déficit do Perlodo observar-se-4 ¢ ano civil e a escrituragdo de todos os atos e fatos
contabels devendo ser feita em livros revestidos de formalidades legais, ser publicados nos prazos
previstos, de acordo com as exigéncias legals.

Paragrafo dnica: Quande o término do mandato da Diretoria néo coincidir.cam o do ano ciyl
deveréd ser providenciado balango extraordindrio, cumprindo-se o estabelecigd pgra os baf
ardinarios, especificamente quanto aos prazos e demais obrigacdes previstas negte Egtatuto Sofy
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-Artiga 41. Os membros da diretoria nfo respondem, nem Mmesmo subsildiariamgnge, .pefas
obrigagdes assumidas, salvo aquelas provenientes de ago, omls‘séo volgntén_a. neghgepma ou
imprudéncia, que importarem violagdo de direito legaimente estabelecido ou disposicéo prevista neste
Estatuto Social @ causarem prejulzo so proprio Lar de ldoso 530 Vicente de Paulo de Pato E}rango oua
terceiros, hipdteses em gue os responsaveis ficargo obrigados a reparar 0s danos com as implicagbes
civis e criminais de seus atos.

CAPITULO VIIl ~ DO VOLUNTARIADO.

Artigo 42. O Lar de ldoso S&b Vicente de Paulo de Pato Branco podera orgar}iza( 0 Itrabgaiho
voluntario de n&o-associados 2 SSVP no Brasi, para o atendimento de suas finalidades institucionals.

§ 1° O trabalho voluntario sera disciplinado no Regimento Interno, devendo o Contratado firmar
o competente “Contrato de Trabalho Voluntério™ efou “Terrmo de Voluntario”, na forma da lel,

§ 2% Os voluntarios néo-ass'ociados 4 SSVYP no Brasit serao inscritos em livio efou listas
competentes.

§ 3% A organizago desse trabalho dependerd de orientagbes do Conselho Metropolitano.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS,

Artigo 43. O Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco esta sujeito a contribuigdo
mensal da duocentésima e meia (2,5%) ao Conselho Central, calculada sobre sua receita bruta, nos
termos dos Artigos 47 e 49 do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 44, O Lar de idoso S0, Vicente de Paulo de Pato Branco poderd firmar convenios com
entidades assistencials, ptblicas ou privadas, tudo no interesse de sua manutengédo e desenvolvimento
de suas atividades estatutarias. )

Paragrafo Gnico. Em se tratando de firmar Convénios e Contratos de qualquer natureza com
brg&os publicos, empresas privadas ou pessoas fisicas, a serem elaborados nos termos da legislagao
em vigor, € necessaria a autorizagao prévia do Conselho Metropolitano, apds parecer do Depariamento
Normatizagdo e Qrientagéo (DENOR).

Artigo 45, O Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco ndo ¢ mantido pefo Consefho
Central de Guarapuava, pelo Conselho Metropolitano e/ou pelo Conselho Nacional do Brasil, tendo

todos personatidades juridicas e Diretorlas proprias, recursos distintos e escritas contdbeis
independantes,

Arligo 46. Desde que n#o contrarie a finalidade principal do Lar de idoso S&o Vicente de Paulo
de Patq Branco e o Regulamanto da SSVP no Brasil, esse Estatuto Social podera ser reformado total
ou parciaiments, em gualquer época ou momento,

' Paragrafo Unico. A proposta, devidamente fundamentada, somente podera ser feita por sua
Diretoria, pelo Conselho Central, pelo Conselhe Metropofitano efou pelo Consetho Nacional do Brasil,
nos termos do § 3° do Artige 17 deste Estatuto Social.

Artigo 47. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como orgéo normativo da atividade

vice'ntlina am todo terrftorio brasileiro, pode intervir nas Unidades Vicentinas descritas no Artigo 6°, § 2°
a qualquer, ]

§ 1% O Lar de ldoso S#o Vicente de Paulo de Pato Branco, no desenvolvimento de suas

atividades, submeter-se-4 & orientagso e fiscalizago do Conselho Metropolitano, através de seu
DENOR - Departamento de Normatizag&o e Orientagio.

~ § 2° Se nao houver instalado o DENOR do Conselha Metropolitano a0 estiver em
funcnpnarqento regular, suas fungdes poderdo ser suscitadas pelo DENOR do (fonsefho Nagcional do
Brasil, no interesse da SSVP, s R
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v LAR DE IDOSO SAQ VICENTE DE PAULO DE PATY
Cr< R o BRANCO
g S S V P Sede; Rua Salgado Fitho - N° 789 - Gentro - CEP: 85.504-390 ~ Pate Brance- Pr.
LAR DE 1D0SG SAC VICENTE Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01

DE PAULO DE PATO BRANCO e-mail larsaovicentepb@dholmail.com

Artigo 48. N&o podera se admitir empregados com parentesco de até o 3° grau ou conjuges de
membros da diretoria.

Artigo 49. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno, bem como. sua
interpretagio, serfo resolvidos pela Diretoria e referendados, se necessario, pela Assembléia Geral e
Conselho Metropolitano.

Artigo 50. O presente Estaluto sb poderd ser registrado apds homeologagdo do Conssiho
Metropolitane de Curitiba. .

Artigo 51. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras disposigbes
contrarias e enfrara em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro Civil das Pessoas
Jurldicas da Comarca de Pato Branco.

Pato Branco/Parang, em 14 de margo de 2014,

5 L -
PR N

< ANTONIO TELMO MANGKABOSCO
PRESIDENTY
RG: 13.332.791-8-'SSP-PR
CPF:028.660.219-91

10 IAKMIU
SECRETARIO

142.900-9 SSP-PR

' SSVP

ISEELE
ME TROPOLTANG B cumiTiBa

Advogada: HOMOLOGADO
] o% 7/ /i s ; . vi’ //'57"
__d_mlMArb_\ -/
JOSIANERIBEIRO DUS SANTOS BRITO Cfd Antonio Lopéf.
Agsessora Juridica do DENOR do CMC Presidents
QAB/PR 40.955
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ATA DE POSSE

ATA DE POSSE DA DIRETORIA DO LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE P?\Lﬁ.ﬁﬁﬁ«f}?ﬁﬁo
BRANCO

Ata de nimero 179 da reunifio extraordinaria do lar de Idosos S&o Vicente de Paulo de Pato
Branco. Obra Unida a Sociedade de S#o Vicente de Paulo — SSVP, unidade vinculada ao
Conselho Central de Guarapuava da SSVP, realizada no dia 19 do més de Dezembro de dois
mil e treze (19/12/2013), em sua sede na Rua Salgado Filho, n°® 789, Pato Branco-PR, para
posse da nova diretoria, cujo Administrador (presidente) foi eieito em Assembléia Geral, no dia
16 do més de Qutubro de 2013 (16/10/2013) e homologado, pelo Conselho Metropolitano de

Curitiba da SSVP, em conformidade do Regulamento da SSVP no Brasil e o Estatuto Social
“am seu Artigo 29 Paragrafo IX. Com a presenca da Presidente do Conselho Central de
Guarapuava. Consocia Salete Aparecida Machovski e a presenca dos confrades José Acyr
lLauriano da Rosa, Valmor Rodrigues Brasil e Antonio Batista dos Santos dos Presidentes de
Conselhos Particutares Paulino da silva e demais vicentinos e vicentinas. Louvado Seja Nosso
Senhor Jesus Cristo! A reunido de posse foi iniciada com a celebracéo eucaristica pelo Frei
Nelson Rabelo, as 18:00 horas, apds o termino da missa se dirigiram para sala de reunidées
onde se deu continuidade da cerimonia de posse com as oragfes regulamentares da SSVP
pela Consocia Salete Aparecida Machovski e ficou como mensagem reflexdio a homilia da
Santa Missa. Dando prosseguimento, a Consocia Salete Aparecida Machovski, apds suas
consideragdes, no uso das atribuigdes que thes confere o Regulamento da SSVP no Brasil, d&
como empossado o Confrade Antonio Telmo Mangnabosco como presidente do Asilo Sao
Vicente de Paulo de Pato Branco. Obra Unida & da SSVP, pelo perfodo de 2 (dois) anos, cujo
mandato inicia-se em 19/12/2013 {dezenove de dezembro de dois mil e treze) e termina em
19/12/2015 (dezenove de dezembro de dois mil e quinze). O Presidente confrade Antonio
Telmo Mangnabosco, portador do RG 13.332.791-8, inscritc no CPF 028.660.219-91,
profissdo Agropecuarista, residente na rua Tocantins, 1570 Ja empossado, perante a
-assembleia, se compromete a cumprir e fazer cumprir o Regulamento da SSVP nos termos do
wtigo 36 da Regra e do Estatuto Social em seu artigo 19, Paragrafo Xl e as decisdes
emanadas dos conselhos hierarquicamente superiores; Conselho Central de Guarapuava,
Conselho Metropolitano de Curitiba e Conselho Nacional do Brasil da SSVP. Depois de
empossado o Presidente, Antonio Telmo Mangnabosco, procedeu a nomeacdo e posse dos
membros que serdo da sua direloria a seguir: Vice-Presidente Confrade Guilherme Gustman
Sendeski RG2.038.753-0 CPF 287.920.849-15 ; Secretario Geral Confrade Mario lakmiu
RG1.142.900-8 CPF 285.401.129-68 ;1% Secretaria lvana Regina Andreola RG 4.266.683-1
CPF 525034459-34; 2° Secretario Moacyr Jose Redivo RG 1.343.454-9 CPF 337.598.389-91,
Tesoureiro Geral Nelso Luiz Argenta RG 695845 CPF 250.894.639-72; 1° Tesoureiro
Francisco Marcante RG 1.363.506 CPF 244.732.519-34; 2° Tesoureiro Oli Lusitani RG
502.212.837-8 CPF 245.993.520-04; residentes na cidade de Pato Branco-PR. Deu posse
também para o Conselho Fiscal como fitulares os Confrades 1°Genésio de Oliveira portador
da RG 557.823 - SSP/PR, & inscrito no CPF 104.648.409-53, 2° Titular Ernesto Elias Piassa
RG 2.132.744-1 CPF 427.130.309-78; 3° Titular Osni Antonio Sauthier RG 487943-0 CPF
015.903.169-91; e como suplentes os (,onfrades 1° Osvaldo Piassa RG 424 .455-9 CPF

Consocra Salete Aparecsda Ma(,hovskl interrompeu a reunido ao tempo da Iavratura ‘%}
Reiniciados os ftrabalhos. a ata foi lida e aorovada rom as nracdes reaniafedniares :
,_,iL(
¢

»
Saratinr /




sera assinada por mim pelo Presudente Dlretorla e demais presentes.

Salete Aparecida Machovski ﬁ()«w(‘/ f./%?!/ L&(ﬁ u««.«t WC

José Acyr Lauriano da Rosa o ZJ_# ; e
Antdnio Telmo Mangnabosco - Presﬂente ’ ~) m:m ]iw e
Guitherme Gustman Sendeski - Vice- Premjentg/ ( ‘ e {%“;-.
Mario lakmiu - Secretario Geral a0 .
lvana Regina Andreola — 1° Secretar‘a \§ ! ,’» - J LT ,
Moacyr Jose Redivo — 2° Secretario \\"f‘*’"‘”’“}" Xi’ ?42( o« 1N / .
A = / .
Nelso Luiz Argenta — Tesoureiro Geral_ e m; //
Francisco Marcante ~ 1° Tesoureirp __ .-y —— 7 - St rp
~ Oli Lusitani -2° Tesoureiro '/é’% T et

A )
Genésio de Oliveira — 1° Titular e / -
Ermnesto Elias Piassa — 2° Titular : s

P .:-“’é':? G s
Osni Antonio Sauthier -3° Titular___ <><#2F M
/"’

Osvaldo Piassa- 1° Suplente / ﬂ,{«¢4 3 g

Derico Dala Costa — 2° Sup!enteC/’PPZf;ﬁfd C"[J ,ﬁ’ o j Lg?
l.eo Oberderfer — 3° Suplente /‘\’(‘W ////(’mc’}ﬂ»y , -

Rua Salgado Fitho - 789 ~ Bairro Pinkeiros - Fone (46) 3224-4093
85504-300 - Pato Branco - Parand

Protocolado & Mlcroﬂlmado sob n® 0057988
Ragistrado sob n® 0000458/06 - Livro A
Palo Branco, 14 de- fevereiro de 2014
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Zaqueuﬁd}ista de Cliveira - Escrevem

nS! RS15,70, VRC 100,00, Microfiime: R$0,47, Funrejus:
R$0,75, Distribuidor; R$6,67. R$29,84




SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO

I SSVP BRANCO

Sede: Rua Salgado Filho - N° 789 - Centro - CEP: 85.504-390 — Pato Branco- Pr.
Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-0%
e-mail: larsaovicentepb@hotmail.com

¥ LAR DE [DOSC SAO VICENTE
DE PAULO DE PATO BRANCO

DECLARAGCAO

A Entidade Lar de ldosos $40 Vicente de Paulo, inscrita no CNPJ sob n°
78.685.518/0001-01, por intermédio de seu representante legal, Sr°. Antonio
Telmo Mangnabosco, portador do CPF n° 028.660.219-91. Deciara, para os
devidos fins, que ndo emprega menor de idade e jamais empregara.

E por ser verdade firmo a presente declaragao.

Pato Branco, 30 de Outubro de 2014.

1~ w@_%w Qé.y 4
/ Presidente

Rua Salgado Filho — 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-390 — Pato Branco — Parana
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS’
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugarc- CEP 858502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.qov.br

DECLARACAO DE REGULARIDADE
reterente a INSCRIGAQ N° 05

A entidade Lar dos ldosos Sao Vicente de Paulo, CNPJ 78.685.518/0001-01,
com sede na rua Salgado Filho, n° 789 — bairro Bancarios, no municipio de Pato Branco
- PR, é inscrita neste Conselho, sob numero 05, desde 15/09/98, comprovando a
continuidade de suas afividades junto a esse consetho no ano de 2014,

A entidade tem por objetivo promover 0 bem estar individual, considerando como
um todo, sem distingdo politica, religiosa e social, prestando gratuitamente assisténcia
econdmica, social, moral, cultural, educacional, recreativa e fisica. Combater a falsa
mendicancia, promover e atender a recuperacio de idosos pobres, desamparados e
invalidos realmente necessitados. No atendimento interno, busca-se desenvolver
diversas atividades através das quais se tem por objetivo prestar dentro das
possibilidades econdmicas e do trabalho pessoas abnegadas, a melhor assisténcia aos
Mesmos.

A presente declaragéo tem validade até 30 de Abril de 2015.

Pato Branco,20 de Maio de 2014,

Helena de Fa’tima Soares Ribas
Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagfo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de IdentifiCagdo da Pessoa Juridila e, se houver quaiquer divergénla, providenlle junto &
RFB a sua atualizag8o Cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 12407662-40

Cerliddo fornecida para o CNPJ/MF: 78.68%4.518/0001-01
Este CNPJ/MF néo consta nos cadastros da Secretarla da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Piblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda no registrados ou
que venham a ser apurados, ceriificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitagdo

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
wwyy.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidao tem validade até 03/02/2015 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
; Secretaria de Estado da Fazenda
pagalih  Coordenagdio da Recefta do Estado

Certidio N° 12407662-40

Emitida Eletronicamente via Internet
06/10/2014 - 09:10:11

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEFAR




ESTADD DO PARANA
GABINETE DD PREFEITO

LEI N2 443/82

DA}TA: 19 de juino de 1982, '
SUMULA: Dedlara como de Tt
Paulo, com sede na cldade de Pato Brance.

Ublica a Sociedade S&o Vicente de

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, decretou ¢ eu
Prefeito Municipal, san¢iono a seguinte Lei:

Art. 1% . Fica declarada como de Utilidade Plblica a Sociedade Séo
Vicenle de Paulo, com sede nesta cidade de Pato Branco.

Art. 22 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagée, revogadas
as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Brance, em 12 de julho de 1982.

PREFETTO MUINICIPAL
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-430

Fone: {46) 3225-5544 Paio Branco - Parana
emalil: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

PARECER TECNICO

Em Andlise ac Plano de Trabalho apresentado pelo Lar dos idosos Sfo Vicente de
Paula, podemos perceber os seguintes itens:

- Oferece acothimento institucional para idosos acima: de 80 anos, corn vinculos familiares
rompidos ou fragilizados; _
- Nao apresenta quadro de recursos humanos pautado na NOB/SUAS RH.

Dessa maneira entendemos que o Projeto de Trabalho proposto pela instituicéio

contempla o preconizado na Tipificagio Nacional dos Servicos: Socioassistenciais. De acordo
com a Resolucdo do CNAS N° 109/2009 o Acolhimento institucional, oferecido para pessoas

idosas deve ser

Dessa forma, conclufmos que o trabaiho realizado pela instituigéo € de grande valia par
as pessoas idosas com mais de 60 anos, com seus vinculos familiares rompidos ou fragilizado,
contemplando objetivos da Poiitica de Assisténcia Social.

A natureza dao acolhimento devera ser provisdria e, excepcionaimente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e
convivio com os familiares. E previsto para idosos que ndo dispdem de
condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de
violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com vinculo de parentesco ou
afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma
unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartihamentc do mesmeo guarto. ldosos com deficiéncia devem ser
incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacichistas e o
isolamento desse segmento. O servigo de acolhimento institucional para idosos
pode ser desenvolvido nas seguintes modatidades: 1. Atendimento em unidade
residencial onde grupos de até 10 idosos sfio acolhidos. Deve contar com
pessoal habilitado, treinado e supervisionado por equipe técnica capacitada
para auxiliar nas atividades da vida didria; 2. Atendimento em unidade
institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos com diferentes
necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o
acesso as atividades culturais, educativas, lddicas e de lazer na comunidade. A
capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia
Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade,
personalizado, com até quatro idosos por quario. (CNAS, Resolugao 109/2009)




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

Ressaltamos gue este & o parecer técnico, o que nfo representa a deciséo do colegiado,
cabendo ao mesmo a anélise e decisao suprema sobre a aprovagao do plano de Trabalho, para
recebimento de Subvengdo Social.

P.ato Branco, 15 de Dezembro de 2014,

C
Fernanda Merlo
Assistente Social
CRESS 6974/PR
Secretdria Executiva dos Conselhos
Secretaria de Assisténcia Social
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Estado do Parana Posigao de Raserva de Saldo 1 de Janeiro de 201§ Folhat 1

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

Ho Reserva ..: 90002 Processo de Compra:- Ano: Data: 01/011'2015
0rgao .......: 09 SECRETARTA DE ASSISTENCIA S0CIAL
Unidade ..... : 04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA S0CTAL
Funcional ...:'08.24400242.202.000 Manutencao das Atividades de Gestao da Assistencia Social
Naturgza ....: 3.3.50.43,00.00.00 SUBVENCOES SOCIAILS 802
Fonte .......: D -
——————— w==== Valores -------——---
Reservado .: 0,00 N
Estornade .: 0,00
Baixado ...: 0,00
Saldo _....: 0,00
—————————————————————————————————————————————————————————— MOV MM GCA0 = o o e e e e e e e s
Data Historico Complemento‘ .. Empenho Contrapactida Valor
01/01/201% Reserva de Dotacao Subvencoes Sociais 0,00

cPoetil - Contabilidade Publica - Emissao: 08/01/2015 as 13h54min {(41)
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Memorando n® 488/14 ' Pato Branco (PR) em 17/12/2014

De: Secretaria de Assisténcia Social
Para: Assessoria Jurldica — Dr. Lucas Schenatto
Assunto: Subvengdes Soclais

Hustrissimo Senhor,

Vimos pelo presente encaminhar a Vossa Senhoria, o8 processos
referentes as subvengdes sociais das seguintes entidades com os respectivos pareceres da
Secretaria Executiva dos Conselhos, s#o eles;

Associagao Missao Vida Nova,

Albergue Bom Samaritano;

Lar dos Idosos So Vicente de Paula;

Casa de Recuperacéo SOS VIDA;

Fundagfo Patobranquense do Bem Estar do Menor — FUNDABEM;
Associagéo dos Pais e Amigos dos Excepcionais -- APAE.

Informamos ‘ainda que os fiscalizadores do Sistema Integrado de
Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana sfo a Assistente Social Anuska

Maria de Sa e lvaldo Detogni.

Sendo © que havia para o momiento, colocamo-nos a disposico para

quaisquer esclarecimentos, elevandd votos de estima e aprego.

Atenciosamente,

R AN - Fona (D4R 39755544 - Emali: admaacial@patabrance.or.aov.br




PATO BRANCO

ESTADD DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA
CNPJ: 10.750.692/0001-49

Controle: 001/2015

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é certificado que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagio de Contas do exercicio de 2014, pela Secretaria de Administragiio e Financas e pela
Coordenadoria de Prestacg8o de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta cerfidéo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situago da entidade no que
concerne a prestac@o de contas no ambito do Municipio, n&o abrangendo outras contribuicbes, de
ordem tributaria em nernhum nivel de governo.

A aceitag8o desta certiddo estd condicionada a confirmacéo por meio do Secretario de Finangas do
Municipio, mediante sua assinatura. '

Certiddo emitida em 20/01/2015

Vélida até 20/03/2015.

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencdo: qualquer rasura ou emendaiinyalidara este dycumento.

Secretarig Munitipal dg Ad

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 « Palto Branco ¢ Parand
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



Estado do Parand

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 8/2015

Através do Projeto Lei n® 8/2015, busca o Executivo Municipal obter
autorizagdio Legislativa para conceder Subvengdo Social a Lar de Idosos Sao
Vicente de Paulo.

Subvencdo Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organizagdes, governamentais ou ndo governamentais,
de carater assistencial e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas
de custeio da organizagao.

As subvencgdes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades
privadas na prestagdo de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia
médica e educacional, consoante aos artigos 12, § 39, inciso I, 16, 17 e 19, da
Lej Federal n° 4.320/64, cabendo acs controles internos dos 0rgaos concedentes
e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizacao.

YArt. 12 ....

§ 39 - Consideram-se subvencbes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I' - subvencdes sociais, as que se destinem a instituicdes
publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

"Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengles sociais visard a prestacdo
de servicos essenciais de assisténcia social, médica e
-educacional, sempre que a suplementagdo de recursos de origem
privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econbémica.

Paragrafo dnico. O valor das subvencdes, sempre gue possivel, serd
calculado com base em unidades de servicos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente & instituicdo cujas condicbes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos 6rgdos oficiais de
fiscalizagdo sero concedidas subvencdes.”

Art. 19. A Lei de Orgamento ndo consignara ajuda financeira,
a qualquer titulo, a empresa de fins lucrativos, safvo quando se
tratar de subveng¢bes cuja concessdo tenha sido expressamente
autorizada em lei especial.

Rua Ararigbdia, 481 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501262 - PatoBranco - Patan
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Na esfera Municipal a concessdo de subvengles sociais exige, previséo
na Lei Orcamentaria Anual (dotagdo orcamentaria), autorizagdo legislativa
genérica ou especifica para cada concessao, bem como enquadramento nas regras
instituidas pelos artigos 29 e 3° da Lei Municipal n.© 2457 de 19 de maio de 2005,
da concessdo de auxilios e subvencdes.

"Art. 29 Somente poderdo ser concedidos auxilios &
transferéncia de capital e subveng¢des sociais a entidades,
mediante as seguintes condigbes:

I ~ sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - quando houver disponibilidade de recursos orcamentérios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.”

“"Art. 39. As entidades interessadas em usuftuir dos beneficios
desta lei, deverdo:
I — requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencoes;
II ~ cadastrar-se como entidade prestadora de servico
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;
III - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvenc¢des sociais a
uma triplice autorizacdo legal.

"Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender
as condicBes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentérias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionars.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicdes precipuas, as instituicdes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacbes e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvengbes e a participagdo em constituicdo ou aumento de
capital.”

Através do seu Regimento Interno, Resoluc8o n° 03 de 27 de julho de
2006, artigos n°s 162, § 2°, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado
do Parand regulamentou a concess&o de subvencdes sociais, dispondo ainda sobre
a fiscalizagdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

“Art., 2°. Para os fins desta Resolucdo, considera-se:

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Paran
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br
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V — Subvencdo Social, a transferéncia de recursos ptblicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional
ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;”

QO projetoc em tramite autoriza o repasse no periodo de fevereiro a
novembro de 2015, num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos
em 10 (dez) parcelas de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) mensais, para
pagamento de despesas de manutencdo do Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo,
conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante deste Projeto de
Lei.

Conforme esclarece a mensagem, tais valores estdo sendo
repassados a entidade como auxilio financeiro com o objetivo de proporcionar
assisténcia social, material, moral, intelectual e espiritual aos idosos abrigados
na Instituicdo, proporcionando assim um servigo de acolhimento aos idosos, a
protecdo integral dos mesmos, com gualidade, contribuindo na convivéncia
familiar e comunitaria.

Juntamente com o projeto de concessdo da subvengdo social foram
apresentados os documentos abaixo relacionados que atendem a legislagdo em
vigor:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvengdo Social; {fls.3 a 8)

2. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicacdo; Plano
de Trabalho (fls.11/17);

3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unigo (fl.18) com validade até 21/07/2015;

4. Certiddo Negativa de Tributos Municipais (fl.19) - FEmitida em
22/01/2015 com validade até 21/04/2015;

5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (fl.20) com validade até
20/07/2015;

6. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fi.21) com
validade até 13/02/2015;

7. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (fl.23)
valida até 06/03/2015;

8. Estatuto Social (fls.24/37);

9. Ata de Eleigdo da Diretoria (fls.38/39) e cdpia de documento dos
responsaveis (fls.41/42);

10.Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade (f.40);

11.Declaragdo de Regularidade de Inscrigdo junto ac Conselho Municipal de
Assisténcia Social (fl.43) valida até 30/04/2015;

12.Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J (fl.44);

13.Certidao Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual
(fi.45) com validade até 03/02/2015; Documento vencido

14.Lei Municipal n.© 905, de 11 de abril de 1990, que declara de
utilidade publica a entidade - Documento juntado erroneamente;

15.Certiddo Negativa Relativa & Prestagéo de Contas Municipais (fi.59) com
vencimento em 20/03/2015;

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 32721549 -  85501-262 - Pato Brancoe - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Destacamos que foram anexados por esta contadoria os documentos
faltantes aos quais tinha acesso:

1. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual;
2. Lei Municipal n.°© 905, de 11 de abril de 1990, que declara de
utilidade publica a entidade;

Quanto ao art.29, relativo a dotagdo orgamentaria que dara suporte ao
pagamento da subvengdo, anexamos cépia do Balancete da Despesa da Secretaria
Municipal de Acdo Social e Cidadania, Fundo Municipal de Assisténcia Social,
08.244.0024.2.202- Manutengdo das Atividades de Gestdo da Assisténcia Social,
parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2015, comprovando
o saldo orcamentario de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais ) deduzido o
valor concedido nos Projeto de Lei n® 7/2015,

A matéria esta apta a seguir seu tramite normal e em conformidade
com o que preceitua a Legislacdo em vigor.

Eo parecer, S.M.J.
Pato Branco, 6 de fevereiro de 2015.

Asgessora Contabil
CRE&-PR N° 027.823/0-3

Rua Ararightia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mait. marciarzancelo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana Balancete da Despesa Fevereiro de 2015 Folha:
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO
Orgad..cveenvevns-ve.: 09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Qrcamentaria: 09.04 FUNDO MURNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Dotacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducoes Reservado Total Creditcs Salde Disponivel
Empenhado no Mes Liguidado no Mes Anulado no Mes Pago no Mes Empenhos a Pagar

Empenhado nc Anc Ligquidade no Ano Anulade no Ano Page no Ano Pagtos a Efetuar

0,00 0,00 G, 00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

082440024.2.202000 Manutencao das Atividades de Gestao da Assistencia Scocial
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

797 Fonte....: 0 ‘Recursos Ordinarics (Livres)
2.316.700,00 0,00 0,00 g, 00 2.316.7006,00 2.295,175,43
0,00 0,00 0,00 3,00 0,00
21.524,57 21.524,57 G,00 21.524,57 0,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
798 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios {Livres)
484.000,00 0,00 0,00 G, 00 484.000,00 478,695, 44
0,00 0,00 0,00 0,00 5.304, 56
$.304, 56 5.304,56 0,00 0,00 5.304, 5%
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI
799 Fente-...: 0 Recursos Ordiparios (Livres}
100.000,00 0,00 6,00 0,00 100.000,00 98.731, 09
0,00 ¢, 00 0,00 0,00 0,00
1.268,91 1.268,91 0,00 1.268,91 4,00
3.1.90.46.00.00.00 AUXILIQ-ALIMENTACAC
800 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres}
45.4003,00 0,00 3,00 0,00 45,0068, 00 43.593, 30
0,00 9,00 0,00 g, 00 0,00
1.406,70 1.406,70 0,00 1.406,70 a,00
3.1,90.49.00.00.00 AUXILIC-TRANSPORTE
801 Fonte....: 0 Recursos Qrdinarios {Livres)
63.,000,00 ' Q0,00 0,00 9,00 63.000,00 62 .381,38
3,00 0,00 0,00 Q0,00 ¢, 00
618,62 618, 62 G¢,00 618, 62 0,00
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS
802 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres} - "300@3[%
400.000, 00 0,00 4,4a0 0,00 400.000, 80 4006.48040, 00
0,00 9,00 0,00 3, 00 ¢,00
0,00 0,00 0,00 G, 00 g,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL SALOO = 320 QOCQD)
803 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios {Livres)
10.000,00 0,00 0,00 g, 00 i0.000,00 10.0c0, 068
0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
0,00 0,00 . 4,00 0,00 0,00
3.3.60.30.00:00.00 MATERIAL DE CONSUMO
804 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
470,000,00 0,00 0,00 4,00 470.000,00 457.520, 40
0,00 0,00 0,00 2.331,00 0,00
12.479,60 1i0.053,00 0,00 10.053,00 2.426,60
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ
805 Fonte....: 0 Recurscs Ordinarios (Livres)
50.000,00 9,00 e, 00 0,00 50.000,00 49,740, 00
0,00 e, 00 0,00 0,C0 8,00
260,00 260,00 0,00 280,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FISIC
866 Fonte....: 0 Recursos Ordinaries (Livres)
140.000,00 0,00 0,00 9,00 140.000,00 128.052,08
0,00 0,00 0,00 3.470, 66 0,00
11.947,92 3.470,66 ¢,00 3.470,66 8.477,2¢

3.3.90.39.00.00.00 OQUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID -
807 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 06/02/2015 as 8h36min (41)
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Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacdo da Receita do Estado
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PARANA
GOVERNG DO ESTADD

Secresria da Fazenda

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 01283298550

Cerlidao fornecida para ¢ CNPJ/MF:  78.685,518/0001-01
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou gue venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obriga¢tes iributarias acessorias.

Valida até 06/06/2015 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
wwiw.fazenda,pr,gov.br

Paginafde 1
Emitido via Infernsi Piblica (0602/2015 10:29:07)



Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITC

LEI N2 905/90

DATA: 11 de abril de 1990.
SUMULA: Declara de Utilidade Plblica o "Lar dos Idosos Séo Vicente de
Paulo" e da outras providéncias.

_ A Camara Municipal de Pate Branco, Estado do Parana, decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica declarado de Ulilidade Publica o LAR DE IDOSOS SAO
VICENTE DE PAULO, com sede nesta cidade de Pato Branco.

Art. 22 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, de Pato Branco, em 11 de abril de 1990.

Clovis
Prefeito Municipal
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Gabinete do Vereador José Gilson Feitosa - PT

Orcamento e Finangas
Exmo. Senhor

Enio Ruaro | |
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

Parecer ao Projeto de Lei n° 08/2015 Mensagem 04/2015 que autoriza
conceder Subvencgdo Social ao Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo.
Proponente: Executivo Municipal.

Leitura em plenario: 02/02/2015

Entrada na comissdo: 06/02/2015

Relator: Vereador Jose Gilson Feitosa da Silva — PT

RELATORIO

O Executivo Municipal busca aprovacéo do presente Projeto de lL.ei n°
08/2015, que visa obter autorizagdo Legislativa para conceder Subvengéo
Social ao Lar de ldosos Sao Vicente de Paulo.

Apos anadlise do projeto observando que foi apresentado os documentos
solicitados, e estando a matéria- em conformidade, emitimos PARECER
FAVORAVEL, a sua tramitagio e aprovacéo da matéria.

Pato Branco, 11 de fevereiro de 2015.

José Gilso e&%’ﬁ; §W}0 PT

Presiglente/ Relator

4
ilverio — PROS Raffael Cantu—PC dB
Membro
Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272 - 1532 - 85501-262 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 8/2015

Autoriza conceder subvengdo social ao Lar de
Idosos S&o Vicente de Paulo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengéo social, de
fevereiro a novembro de 2015, num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos em
10 {dez) parcelas de 2.700,00 (dois mil e setecentos reais), sendo a primeira parcela com
vencimento até 27 de fevereiro de 2015 e as subsequentes no dia 10 de cada més, para
pagamento de despesas de manutencéo ao Lar de ldosos Sio Vicente de Paulo, conforme
Termo de Transferéncia Voluntéria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior seréo suportadas pela seguinte
dotacao:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutengdo das Atividades de Gestdo da Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes Sociais

Art. 3° O subvencionado apresentara ao Executivo Municipal, prestacdo de

contas da atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvencgao social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente

especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legisiativo@camarapatobrance.com.br
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL .../2015

Pelo presente instrumento, 0 Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito, Senhor
AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n® 1.735.768-9 SSP-
PR, e CPF n® 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua
Aimoré, 312, nesta cidade, dé ora em diante denominado 1°
CONCEDENTE e o Lar de ldosos Sdo Vicente de Paulo,
CNPJ/MF n° 78.685.518/0001-01, localizado na Rua Salgado
Filho, n°® 789, nesta cidade de Patc Branco, Estado do Parana,
representade por seu Presidente, Senhor Antonio Telmo
Mangnabosco, portador do RG n°® 13.332.791-6-SSP/PR e
do CPF/MF n° 028.660.219-91, residente na Rua Tocantins,
1.570, Centro, CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante
as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social ao
Convenente, de fevereiro a novembro de 2015, num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais),
divididos em 10 (dez) parcelas de 2.700,00 {dois mil e setecentos reais}, sendo a primeira parcela com
vencimento até 27 de fevereiro de 2015 e as subsequentes no dia 10 de cada més, objetivando
proporcionar um servigo de acolhimento aos idosos, com qualidade, contribuindo assim com a proteg&o
integral dos mesmos, com énfase na convivéncia familiar e comunitaria. Para atingir o objeto pactuado,
0s participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
indepsndentemente de transcricéo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigacées do CONCEDENTE
1)  Apreciar e aprovar ¢ planc de trabalho e demais procedimentos téchicos e operacionais
_necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diaric Oficial do Municipio;

3) repassar a0 CONVENENTE recurses financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliande e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impbde fazer, sob pena da n2o liberagio das parcelas de recursos

subsequentes;
7 prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atrasc na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogagio ac exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatéric de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestagbes de Contas relativas

ao objeto do presente instrumento na forma da legislag&o vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes do CONVENENTE

1) Apresentar:

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios e de Divida Ativa Estadual;

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da
Unido:

Certid&o Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

» Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mall: legislativo@camarapatobranco.com.br
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= Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias
e as de Terceiros; '

= Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicic a execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apods a liberagdo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4} propiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagbes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os dnus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execucao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) © plano de trabalho devera conter as seguintes informagbes:

a) razbes que justifiquem a fermalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢} descri¢do das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugio do objeto, com previs&o de inicio e fim;

e) plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 10 (dez) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentagao final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragdo

Este termo podera ser medificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que nado haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
nove Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serfo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais).

e) Os recursos serao repassados ao CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia do Banco do
Brasit n® 0495-2, conta corrente n°® 53813-2, devendo esta conta ser utilizada exclusivamente
para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo com o
cronograma de desembolso.

f) O CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente repasse
e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéio dos Recursos

Os recurses previstos na clausula anterior serdo transferidos de fevereirc a novembro de 2018, num total
de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos em 10 (dez) parcelas de 2.700,00 (dois mil e
setecentos reais), sendo a primeira parcela com vencimento até 27 de fevereiro de 2015 e as
subsequentes no dia 10 de cada més, na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata rescis@o e instauragio de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do drgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagéio
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotagdo Orgamentaria;
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09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipa! de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutenc&o das Atividades de Gestio da Assisténcia Social
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA — Da Utilizag&io dos Recursos
O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto nio empregados na sua finalidade, serfio
necessariamente aplicades, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serdo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
prestagdo de contas.

PARAGRAFQ TERCEIRO - E vedada a utilizagio dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisdo e imediata prestagdo de contas:

s) em finalidade diversa da estabelecida no Planc de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

f) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao perfodo de vigéncia do
presente termo;

u} na realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregdc monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

v) no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;

w) narealizagio de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

X} pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado pablico, integrante de quadro de pessoal
de drgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta da Administragdo Pudblica
Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

y) na realizagdo de despesas com publicidade, que nfo sejam de carater educative, nem
informativo ou de orientagdo social, que nédo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Piano de Trabalho;

z) na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores piblicos efou de outras
pessoas fisicas;

aa) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alterag8o do objeto.

QLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagio
E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagio
sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou fransferir a responsabilidade pela execugdo, no caso de
paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denlincia e da Rescisao

Este Instrumento poderé ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislag&o vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das cbrigagfes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.
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PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciso deste Instrumento, a inexecugdo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

g) utilizagdo dos recursos em desacorde com o Plance de Trabalho;

h) falta de apresentagdc das prestagfes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

i) arescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragao
da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicdo dos Recursos

Quando da conclusao do objeto pactuado, da denincia, da rescisdo ou da extingao deste Instrumento, ©
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauracao de tomada de contas especial do responsdavel, é obrigado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIQ, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legisfag@o aplicavel acs débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem ufilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) guando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou

impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres plblicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) 0 valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua ufilizaggo, quando n&o comprovar 0
seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que ndo
tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestaggo de Contas
A Prestag@o de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executive Municipal;

b) Cdpia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntéria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos  Aditivos, com a
indicacdo dadatade  publicagio;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execu¢éo das Receitas e Despesas, evidenciandg os recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for 0 caso, e 0s saldos;

a) Relagac de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, criundos da
consecucdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliagao bancaria, quando for o caso;

i Comprovante de recolhimento dos recursos nio utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrative de Rendimentos;

)] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;
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m) - Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaragéo de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFQ UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentes comprobatdrios ser
emitidos em nome do CONVENENTE ¢ devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nlimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposigéo dos
orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo
ou tomada de contas, do gestor do orgéo concedente, relativa ao exercicio da concesso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagio

Os servidores Anuska Maria de Sa Gudoski — Assistente Social e Ivaldo Detogni — Diretor do
Departamento Administrativo, vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, fardo o
acompanhamento e fiscalizagio do Termo de Transferéncia n® ...../2015, com a emissdo periédica de
Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugéo n®
28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagao
QO presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Util do més subseguente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrafivamente. -

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente instrumento, na presenga das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposi¢des.

Pato Branco/PR, ....de .... de 2015.

AUGUSTINHO ZUCCHI ANTONIO TELMO MANGNABOCSCO
Prefeito Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME CPF N°
NOME CPF N°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO _
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N*° ... /12015

PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO

OBJETO:

Repasse de Subvengic Social ao Convenente, objetivando
proporcionar um servigo de acolhimento aos idosos, com qualidade,
contribuindo assim com a protegdo integral dos mesmos, com énfase
na convivéncia familiar e comunitaria.

VALOR:

R$ 27.000,00 {vinte e sete mil reais), divididos em 10 (dez) parcelas de
2.700,00 {dois mil e setecentos reais)

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

09 Secretaria de Assisténcia Social

04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutengao das Atividades de Gestao da
Assisténcia Social

3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes Sociais

VIGENCIA:

Fevereiro a novembro de 2015

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ...de ..o

de 2015.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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Terga-Feira, 63 de Margo de 2015

Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parana-DIOEMS —/——

Instituido pela Resolugsic 001 de 04 de Outubro de 2011

LEI N° 4.536, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2015

Autoriza conceder subveng&o social ac Lar de Idosos S&o Vicente de Paulo.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeite, sanciono
a seguinte Let.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengao social, de fevereiro
a novembro de 2015, num fotal de R$ 27.000,00 (vinte & sete mil reais), divididos em
10 {dez) parcelas de 2.700,00 (dois mit e setecentos reals), sendo a primeira parcela
com vencimento até 27 de fevereiro de 2015 ¢ as subseqiientes no dia 10 de cada més,
para pagamento de despesas de manutengdo ao Lar de tdosos S@o Vicente de Paulg,
conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterfor serZo suportadas pela seguinte dotagzo:
(95ecretaria de Assisténcla Social

04Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.24400242.202.000 Manutencic das Alividades de Gestao da Assisténcia Social
3.3.50.43.00.00.09 Subvengdes Seclals

Art, 3° O subvencicnado apresentard ac Executivo Municipal, prestagéo de contas da
alividade realizada, com relatoric das agbes referentes ao valor da subvengéo social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devers efetuar abertura de conta corrente especifica

em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber @ movimentar o valor do repasse objeto .

da presente Lei,

Art, 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 26 de fevereiro de 2015,
AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeito

Publicado em ! 1

Edigéo:
DIARIO ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA-DIOEMS
Publicado em ! I

Edigzo: Pag: “B”

JORNAL DIARIO DO SUDOESTE

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA-SUBVENGAO SOCIAL 05/2015

Pelo presente fnstrumento, o Municipio de Pato Branco, sediade na Rua Caramuru
n® 271, inscrito no CNP3MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo Prefaito,
Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n® 1,735.768-% SSP-PR, e CPF n®
450.562.939-20, residente ¢ domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em
diante denominade 1° CONCEDENTE e o Lar de Idosos Sdo Vicente de Paulo, CNPJ/
MF n® 78.685.518/0001.01, localizade na Rua Salgado Filho, n° 789, nesta cidade de
Pato Branco, Estado do Parand, representado por seu Presidente, Senhor Antonio Telmo
Mangnabosco, perfador do RG n® 13.332.791-8-SSP/PR e do CPF/MF n° 028.660.219-91,
residente na Rua Tocantins, 1.570, Centro, CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, selebrar o presente Termo d¢ TRANSFERENGIA, mediante as seguintes clausulas e
condigBes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluniaria tem por objeto o repasse de Subvengio
Social ac Gonvenente, de fevereire a novembro de 2015, num total de R$ 27.000,00 {vinte
e sete mil reais), divididos em 10 (dez) parcelas de 2.700,00 {dois mil e setecerdos reais),
sendo a primeira parcela com vencimento até 27 de feversiro de 2015 e as subseqiientes
no dia 10 de cada més, objetivardo proporcionar um servigo de acolhimento aos idosoes,
com (ualidade, tondribuindo assim com a protegdo integral des mesmos, com énfase
na convivéncia familiar e comunitaria. Para atingir o objeto pacluado, cs participes
obfigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalhe apresentado pelo CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composte por seus anexos, passa a integrar este
instrumento independentemnente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagtes do CONCEDENTE

)Apreciar e aprovar o plane de trabalha e demais pracedimentos téchicos ¢ operacionais
necessérios 3 implantagao do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diarie Oficial do
Municipio;

3yrepassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecends ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disperibilidade financeira ¢ as
normas legais perlinenies;

4)dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais gue regem
o pregente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar 03 resultados;

6)fiscalizar a execugdio do objeto avaliando e informande ao CONVENENTE quando
detectadas ocorrdncias de eventuais desvios, com a solisitaggo de que fmplemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras Gue se impde fazer, sob pena da néo liberagio
das parcelas de recursos subseqlientes;

T)prorrogar, “de oficic”, a vigéncia deste instrumento, quande houver atraso na liberagéo
dos recursos, limitada a prorroga¢do ao exato periodo do-atraso verificado;

8) examinar cada Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestacdes de Contas
refativas ao objelo do presente instrumento na forma da legislagao vigente,

CLAUSULA TERGEIRA-Obrigagfes do CONVENENTE

1)Apresentar:

(¥ Certidzio Negativa de Débitos Trabalhistas;

UF Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

U Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

U Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos avs Tributos Federais e & Divida Ativa
da Unifio;

Ana [V - Edigdo N° 0802

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDCESTE DO PARANA no dia 03/03/2015.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:

http:famsop.dicems.com.br
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Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parand&—DIOEMS ——

Instituido pela Resolucao 001 de 04 de Qutubro de 2011

U Certidéo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parang;

U Certidéio Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

U Certidzo Positiva com Efeitos de Negaliva de Débitos Relatives as Conltribuigdes
Previdencidrias & s de Terceiros;

U Declaragéo de Registro de Entidade Sociat Mantenadora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimenlo Social - SEDS. .

2)dar iricio & execugdo do chjeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a tiberagéo
dos recursos;

3)comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;
4)propiciar 0os meios e as condigbes necessarias para gque o CONCEDENTE, e os
Orgzos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscafizar e ter acesso
acs documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagdes solicitadas a qualquer tempo e jugar;

5) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciéria ou social, bem como
com todos os Shys tributdrios e extraordinarios decorrentes da execugiio do presente
instrumente;

6)apresentar relatérios de execugso fisfco-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7)O plano de trabatho deveré conter as seguintes informagdes:

a) razoes qué justifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntéria;

b} descrigdo completa do chjeto a ser executado;

c} descrigho das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugée do objete, com previsdo de infcio e fim;

&) plano de aplicagio dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedenie;
f) cronograma de desembaolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 10 (dez) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentagéo final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Adifivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos

Para a consecu¢do dos abjetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 27.000,00 (vinte ¢ sete
mil reais).

Os recursos serdo repassados ac CONVENENTE mediante deposito na Agéncia do
Banca do Brasil n® 0485-2, conta corrente n® 53813-2, devendo esta conta ser utilizada
exciusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembalso,

O CONVENENTE se abriga a apresentar relatérios da execugéio do objefo do presente
repasse ¢ prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA~Da Liberagio dos Recursos

Os recursos previstos na cliusula anterior serdo transferidos de feversiro a novembro de
2015, num total de R$ 27.000,00 {vinte e sete mil reais), divididos em 10 (dez) parcelas
da 2,700.00 {dois mil & setecentos reais), sendo a primeira parcela com vancimento até
27 de fevereiro de 2015 e as subsequentes no dia 10 de cada més, na conta cotrente
acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma
de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena
de imediata resciséo ¢ instauragdo de tomada de contas especial do responsével,
providenciada pela autoridade competente do érgaoc CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotaggio

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato cerrerso por conta da
seguinte Dotacdio Orgamentaria:

093ecretaria de Assisténcia Social

04Fundo Municipal de Assist&ncia Social

08.24400242.202,000 Manutengdo das Alividades de Gestaio da Assisténcia Social
3.3.50.43.00.00.00 Subvengbes Sociais

CLAUSULA NONA — Da Utilizagéio dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em confermidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as cldusulas deste instrumento e legislagéo vigente.
PARAGRAFO PRIMEIRO-Os recursos, enquante no empregados na sua finalidade,
seréo necessariamente aplicados, conforme dispde o arligo 166, paragrafo 4° da Lei
§.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro serdo, obrigatoriamente, ulilizados no objeto do presente instrumento, sujeites
as mesmas condigoes de prestagéo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO ~ E vedada a utilizagao dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestaciio de contas:

em finalidade diversa da eslahelecida no Plano de Trabalhe a que se refere este
Instrumente, ainda que em caraler de emsrgéncia;

na pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

narealizagao de despesas com taxas bancarias, commultas, juros ou corregdo monetéria,
inciusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

no pagamento de encargos saciais, previdenciarios ou trabathistas;

ha reaiizacdo de despesas a lilule de laxa de administragéo, de geréncia ou similar;
pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregade publice, integrante de guadro de
pessoal de orgio ou entidade piblica da administragéo direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

na realizagio de despesas coin publicidade, que ndo sejam de cardter educativo, nem
informativo ou de orientac@io social, que ndc estejam relacionadas ao objelo deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem romes, simbolos ou
Imagens qué caracterizem promogao pesseal de autoridades, de servidores plblicos ef
ou de culras pessoas fisicas;
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na reatizagao de despesas decorrentes de aditamento com alterag&o do objeto.
CLAUSULADEGIMA — Do Controle e da Fiscalizagio

<3 prerrogativa do CONCEDENTE conservar a auteridade normativa e exercer controle
e fiscalizagdio sobre a execugfio, mediante a supervisdo e acompanhamento das
atividades inerentes ao cbieto deste Instrumento, bem come de assumir ou transferir a
respensabilidade pela execu¢ao, no caso de paralisacdo ou de fato refevante que venha
a ocarrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugdo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas ern nome da inslifuicgo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denlincia e da Resciséo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagio judictal ou exirajudicial, por
descumprimento das norinas estabelecidas na legistagdo vigente, por inadimplemento
de guaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das cbrigagées decorrentes do prazo em qué lenha tido vigéncla &
creditando-lhes 0s beneficios adquiridos no mesmeo perfodo.

PARAGRAFQ UNICO. Constitui motivo para rescisao deste Instrumento, a inexecu¢o
total ou parcial de quaisquer de suas cléusulas e condigdes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o tome material ou formalmente inexeqlivel, particularmente
quando constatadas as seguintes situacbes:

utilizaco dos recursos em desacordo com o Plano de Trabatho;

falta de apresentagao das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instramento e em demais atos narmativos aplicdveis ao casg;

a rescisdo do ato de iransferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdc da competenté fomada de contas, para verificagdo dos alos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restifuigdo dos Recursos

Quando da concluséo do objeto paciuado, da dendncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze)} dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauracio de torada de contas especial
do responsavel, ¢ obrigado a recalher 4 CONTA DO MUNICIPIQ, por meio da Guia de
Recothimento do Municipio:

1) o eventual salde remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
nimero e a data do Instrumento;

2} o valor total transferido atualizado monetatiamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débilos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimenlo, nos seguintes casos:

a) quanda nao for executado o objeto da avenga;

b} quande néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial e final;
¢} quando os recursos forem wilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria;

c)quando o valor correspandente as despasas for comprovado com documentos inidéneos
ou impugnado, os valores deverda ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariaments e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicag&o no mercade financeiro, referente
a0 perfodo compreendide entre a liberagfo do recurso e sua utilizaggo, guando ndo
COmprovar o seu emprego na consecugéc do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria,
ou ainda que n&o ienha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagao de Contas

A Prestagfo de Contas final dos recursos e des rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro deverd ser constituida de:

a)(Hicio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b)Copia do Plano de Trabaltho anexo ao Termo Transferéncia Volurtdria;

cGopia do Terme de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos

Aditivos, com a indicagdo da data de  publicagio;

d)Relatoric de cumprimento do objeto;

&)Relatorio de Execuciio Fisico-Financeira;

fiDemenstrative da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando 0$ recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacdo dos recursos no
mercado financeiro, guando for o caso, ¢ os safdos;

g)Relagdo de Pagamentes Efstuados;

h}Capia dos comprovantes fiscais de aquisiclo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i)Exirato da conta bancaria especifica do perfodo do recebimento da 12 pascela até o
ultimo pagamento e conciliagga bancéria, quando for o caso;

j)Comprovante de recolhimento dos recursos réo utilizados na forma pactuada;
k}Demonstrative de Rendimentos;

DFctografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m)Capia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor,
se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® de Termo de
Transferéncia Voluntaria;

r)Declaragédo de Guarda e Conservagéo dos Decumentes Contébels.

PARAGRAFQ UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente
identificados com referéncia ac titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria
e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem 4 disposigdo dos 6rgéoes de controle interno
e externo, pele prazo de 05 {cinco) anos contados da aprovagée da prestagdo ou tomada
de conlas, do gestor do érgéio concedente, relativa ao exercicio da concesséo,
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Acompanhamento e Fiscalizagao

Os servidores Anuska Maria de $& Gudoski — Assistente Social e Ivaldo Detogni — Diretor
do Deparfamente Administrativo, vinculados & Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, fardo 0 acompanhamento e fiscalizagao do Termo de Transferéncia n° .....f2015,
com a emissdo periddica de Termo de Acompanhamente e Fiscalizagdo, Certificade de
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Compatlibilidade Fisico-financeira e Cerlificado de Cumprimento dos Objetivos, udo isso
na forma delineada no art. n° 21 da Resolugio n® 28/2011 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicade no Didrio Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia dtil do més subseqiiente ao de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEFIMA — Do Foro

Os participes elegem ¢ Foro de Pate Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questoes
oriundas do presente Instrumento, gue ndo possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposigies.

Pate Branco/PR, 26 de fevereiro de 2015,

AUGUSTINHO Z4CCh! ANTCNIO TELMC MANGNASOSCO
Prefeita Presidents

TESTEMUNHAS:
NOME CPFN®
NGOME CPFN®
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATC BRANCO
EXTRATQ DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL
TERMO N.° 05/2015
PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANGO
AR DE IDOSCS SAO VICENTE DE FAULO
Repasse de Subvengdo Social ao G bjelivande proporci um Servigo de
CBJETC: acclhimente acs idosos, com qualidade, conlribuindo 2ssim com a prolegio integral dos
mMesmos, com £nfase na convivanela familiar ¢ comunitaria,
VALGR: R$ 27.900,00 {vinte & sele mil raais), divididos em 10 {dsz) parcelas de 2.760,00 {dois mi
e selecenlos reals)
g Secrelaria de Assisténcia Sociat
DOTACAG ORGAMENTARIA: 04 Funde Municipal de AssisFé_mia Social . ) ]
08.24400242,202.000 Manulencdo das Altividades de Gestdo da Assistneia Social
3.3.50.43.00.00.00 Sutvengdes Sodais
VIGENCIA: Fevereiro a novembre de 2035
FORO: Comarca de Pato Branco, Eslado do Parana.
Pato Branco, 26 de fevereiro de 2015.
AUGUSTINBO ZUCCHI
Prafeito J

Codt3z13e
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PROJETO DE LEI N° 8/2015
MENSAGEM N° 4/2015
RECEBIDA EM: 26 de janeiro de 2015

SUMULA: Autoriza conceder subvengéo social ao Lar de Idosos Sdo Vicente de
Paulo.

(de fevereiro a novembro de 2015, num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais),
divididos em 10 (dez) parcelas, no valor de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 2 de fevereiro de 2015

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE CRCAMENTO E FINANCAS EM: 6 de fevereiro de
2015
RELATOR: José Gilson Feitosa da Silva — PT

VOTAGAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO: 23 de fevereiro de 2015 — Aprovado com 10 (dez) votos.
Votaram a favor: Augustinho Polazze — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Clovis
Gresele — PP, Geraldo Edel de Qliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio — PROS,
José Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigand Tesser —
PDT, Raffael Cantu — PCdoB e Vilmar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTAGAQ: 25 de fevereiro de 2015 — Aprovado com 8 (oito) votos e 2
(duas) auséncias.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Cldvis Gresele — PP, Geraldo Edel de
QOliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa da Silva —
PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael Cantu~PC do B .
Ausentes, os vereadores Claudemir Zanco — PROS e Vilmar Maccari — PDT.

REDACAO FINAL: Oficio n° 53, de 26 de fevereiro de 2015.
SANCAQ: Lei n° 4536, de 26 de fevereiro de 2015.
PUBLICACAQ: Publicada na pagina B9 do Jornal Diario do Sudoeste edigdo n°® 6319,

de 3 de margo de 2015 e no sitio http://amsop.dioems.com.br/ edigdo n°® 802, de 3
de margo de 2015.
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