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Ofício SMGPG/DA nº 015-77/2021.

                                   Canela, 08 de fevereiro de 2021.
AO 
EXMO. SENHOR
MARCELO VARGAS SAVI
PRESIDENTE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL
Projeto de Lei nº 003/2021.


Senhor Presidente.


Encaminhamos para apreciação dos Senhores Vereadores, o Projeto de Lei nº 003/2021, que “Altera número de funções públicas no art. 1º da Lei Municipal nº 4.401, de 23 de dezembro de 2019, que autoriza o Poder Executivo a realizar contratação temporária em caráter emergencial para atender funções públicas.”.
Em 2019 houve a edição da Lei Municipal nº 4.401, de 23 de setembro de 2019, que “Autoriza o Poder executivo a realizar contratação temporária em caráter emergencial para atender funções públicas.”
A realização do processo seletivo através do Edital nº 02/2020, resultou em 50 (quarenta e três) aprovados, sendo que das nove vagas criadas pela referida lei, cinco já foram supridas.
O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, solicita aproveitamento da listagem de espera gerada pelo processo seletivo supracitado, que possui validade até março de 2021.
Para tal, se faz necessária a alteração da Lei Municipal nº 4.401/2019, com a inclusão de 24 (vinte e quatro) funções públicas, totalizando 33 (trinta e três) funções públicas, quantidade necessária para atender a demanda.
A solicitação justifica-se pelo fato de que, para o ano de 2021 o primeiro ano do turno integral conta com 588 (quinhentos e oitenta e oito) crianças, oriundas da rede pública municipal, conveniada e gestão compartilhada, bem como existe uma grande procura de vagas de alunos da rede privada devido à pandemia ocasionada pelo coronavírus.
Portanto, para atendimento da demanda, se faz necessária a abertura de quinze novas turmas em oito escolas da zona urbana.
Importante citar que o Município de Canela, a partir de 2019, atendendo as legislações vigentes, Plano Nacional de Educação – Lei nº 13.005/2014, Plano Municipal de Educação – Lei nº 3.684/2015, metas que se reportam à escola de tempo integral, bem como a Lei de Diretrizes e Bases da Educação (LDB) – Lei nº 9.394/1996, Art. 34; passou a atender estudantes de 1º e 2º anos e assim, gradativamente, até que todo o Ensino Fundamental seja contemplado com o turno integral.
Ao ingressar com a proposta de escolas em tempo integral, o município passa a assegurar em sua política de educação os princípios:
– Diminuição dos índices de repetência e evasão escolar;
– Reforçar os laços de parceria entre escola e família;
– Ampliar os índices que o município possui no Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB);
– Considerar a escola como espaço social atuante e comprometido com o desenvolvimento social.
O direito a uma educação de qualidade é a peça chave para a ampliação e a garantia dos direitos humanos e sociais, melhorando assim o ensino-aprendizagem.
Tendo em vista a necessidade de elaboração de impacto financeiro/orçamentário, segue em anexo cópia da planilha de previsão de novos cargos da Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer da Lei Orçamentária Anual de 2021, atualizada, com o valor deficitário suplementado, mostrando que existe dotação orçamentária na Fonte de Recurso 20, para as devidas contratações.
Sendo o que tínhamos para o momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,
Constantino Orsolin
Prefeito Municipal
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Canela, 05 de Fevereirode 2021.

Para Secretaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento Econdmico

Senhor Secretério,

Tendo em vista a solicitagdo de novo impacto orcamentario para as 28 contratagges, segue

abaixo, a planinha de previsdo de novos cargos da SMMEL da LOA 2021, atualizada, com o valor

deficitario suplementado, sendo assim ha dotagdo orcamentdria na fonte de recurso 20 para as

devidas contratagdes, utilizando o valor orcado para a contratagdo de monitores.

Valor Orgado Novos Servidores 2021 (concurso piiblicolcontrato) - SMMEL Total

Revisa

o

Valor Mensal | Valor anual Anpal Total
Profissional do Magistério com Habilitagao em Séries Iniciais — 20 horas 28 3735172 522.924.08 00 52292408
Monitores 4 657020 9198280 00 91.982,80
INSS Patronal - 21,2630%" 130686,16
Auxllio Alimentagao (R$ 18,77 ou RS 9,38 por dia) RS 63.558.88
Auxilio Transporte (R$ 9,00 por dia) RS 60.984,00
Total RS 870.135,92
Redugzo Orgamentéria Decreto Municipal 8987/2021 o R$ 435.000,00)

Suplementagao de Recursos Decreto Municipal 8992/2021

R$ 188.608,94

Total Disponivel p contratagdes em 2021

R$ 623.744,86

@ Bund

Ana Paula Piovesan Vianna

Contadora




PROJETO DE LEI Nº 003, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2021.
Altera número de funções públicas no art. 1º da Lei Municipal nº 4.401, de 23 de dezembro de 2019, que autoriza o Poder Executivo a realizar contratação temporária em caráter emergencial para atender funções públicas.
Art. 1º Fica alterado o número de funções públicas no art. 1º da Lei Municipal nº 4.4401, de 23 de setembro de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redação:
	Denominação da Função 
Pública
	Nível
	Vencimento básico
	Nº funções públicas
	Carga horária semanal

	Profissional do Magistério com Habilitação em Séries Iniciais do Ensino Fundamental
	NI
	R$ 1.333,99
	33
	20h

	Profissional do Magistério com Habilitação em Língua Estrangeira Moderna (Língua Inglesa)
	NII
	R$ 1.523,46
	03
	20h




Art. 2º O acréscimo de vagas observa o Processo Seletivo do Edital de Abertura de Inscrições nº 02/2020 e Edital de Classificação Final nº 12/2020.
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANELA.
Constantino Orsolin
Prefeito Municipal
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