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MENSAGEM N° 165/2013
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Senhor Presidente,

Senhores vereadores, v

Em apenso, encaminhamos Projeto de Lei que solicita autorizacéo Iegislativ&
para, efetuar o repasse de subvencdo social com recursos oriundos do Fundo da Infancia
e Adolescéncia - FIA, de acordo com o estipulado pelo Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDDCA, ao INSTITUTO THEOPHILO
PETRYCOSKI, no valor de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e cinco centavos e
oitenta e sete centavos), destinados ao desenvolvimento do Projeto “Estruturagdo de
Oficinas e Sede do Instituto Thedphilo Petrycoski”, destinado aco enfrentamento a
violéncia, erradicacio do trabalho infantil, atendimento a criangas em situagéo de risco e
atencdo aos internados por motivos de satide.

Importante salientar que os recursos séo oriundos de contribuicbes do
Imposto de Renda para Entidades néo Governamentais arrecadados no Municipio de Pato

Branco.

Diante do exposto e da relevancia social do projeto, rogamos para que o
mesmo seja apreciado por Vossas Exceléncias em REGIME DE URGENCIA, pelo que

antecipamos agradecimentos.
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PROJETO DE LEI N° {33\2043

Autoriza conceder subvengdo social ao Instituto
Theoéphilo Petrycoski.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencao Social ao
Instituto Thedphilo Petrycoski, em parcela Gnica, no valor total de R$ 33.135,87 (trinta e trés
mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta e sete centavos), destinado ao desenvolvimento do
Projeto “Estruturagdo de Oficinas e Sede do Instituto Thedphilo Petrycoski, com plano de
acéo para o enfrentamento a violéncia, erradicagao do trabalho infantil, atendimento a criangas
em situacéo de risco e atengio aos internados por motivos de salide, valor este oriundo do FIA
- Fundo da Infancia e Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca
e do Adolescente.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotacao:

Fundo Municipal da Criangca e Adolescente (09.02.08.243.6003.3.2.50.43-
880)

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentarda ao Executive Municipal,
prestacio de contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subveng¢ao,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberagdo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na gdata de suy publicagio.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2013

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n°® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do
RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a o INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°®
13.470.735/0001-20 com sede na Rua Visconde de
Tamandaré, 612, em Pato Branco/PR, representada
pela Presidente, Senhora KARIN PETRYCOSKI,
portadora do CPF/MF n° 004.799.109-79, residente
nesta cidade de Pato Branco, CONVENENTE, fem justo
e combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvengdo Social ao Convenente, no valor de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e
¢inco reais e oitenta e sete centavos), destinado ao desenvolvimento do Projeto “Estruturacao
de Oficinas e Sede do Instituto Thedphilo Petrycoski, com plano de a¢édo para o
enfrentamento a violéncia, erradica¢io do trabatho infantil, atendimento a crian¢as em situacgéio
de risco e atengdo aos internados por motivos de salde, valor este oriundo do FIA — Fundo da
Infancia e Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o
Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual,

composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de
transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigacées do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a imptantagao do mesmo;

2) proceder a publicaggo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3} repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

T

Rua Caramuru, 271 « 85501-064 » Pato_Branco ¢ Parand ASSESSORIAJURIDICA




Bﬁ%ﬁ ANCO

ESTADO DG PARANA GABINETE DO PREFEITQ

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagao
das parcelas de recursos subseqlientes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberacao
dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;,

8) examinar cada Relatério de Execucio Fisico-Financeira e/ou as Prestacées de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legistacao vigente.

CLAUSULA TERGEIRA - Obrigagoes do CONVENENTE

1) Apresentar Certidbes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais,
regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certidao Liberatdria do Tribunal de
Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execucgdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberacao
dos recursos;

3) comprovar a aplicagio dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos
de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugido do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagbes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer onus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os énus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucao do presente
instrumento;

6) apresentar relatorios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7} O plano de trabalho devera conter as seguintes informacgtes:

a) razbes que justifiqguem a formalizagao do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucéo do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicacédo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente:
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta} dias a partir da publicacdo da Lei, acrescidos
de 15 {quinze) dias, para apresentacéo final da prestagio de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as

partes, desde que ndo haja mudan¢a do objeto, devendo ao CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento sero

alocados recursos Orgcamentarios e Financeiros no valor de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil,
cento e frinta e cinco reais e oitenta e sete centavos).
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a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia do
Banco Sicredi n°® 737, conta corrente n°® 54161-3, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b) O CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em parcela Gnica no valor de R$
33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta e sete centavos), na conta
corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob
pena de imediata rescisdo e instauracio de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGCAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdao por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Fundo Municipal da Crianca e Adolescente (09.02.08.243.6003.3.2.50.43-
880)

CLAUSULA NONA - Da Utilizagiio dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro

serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos 4s mesmas
condigbes de prestacao de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo,

¢) na realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fofa do prazo;
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d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de o6rgdo ou entidade ptblica da administracdo direta ou indireta da
Administragao Publica Municipal, por servigos de consulforia ou assisténcia técnica;

g) na realizacdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientacido social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢éao pessoal de autoridades, de servidores publicos
e/ou de outras pessoas fisicas;

i) na realizacdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizag&o sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucdo, no caso de paralisagio ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dendncia e da Rescisdo

Este Instrumento poderé ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislacdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes

decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescis&o deste Instrumento, a inexecugao total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou

evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situacdes:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagio das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificacaq dos atos praticados
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, ao CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, € obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero
& a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) guando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando n&o for apresentada, no prazo exigido, a prestacido de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria;

d) quando o valor cofrespondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando néo
comprovar o seu emprego na consecucao do objeto do Termo de Transferéncia
Voluntéria, ou ainda que n&o tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagio de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicacdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Coépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicacdo da data de publicagéo;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

€) Relatério de Execug¢do Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugéo das Receitas e Despesas, evidenciando 0s recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplica¢io dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;
q) Relac¢do de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
Uitimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

)] Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrandP o funcionamento dos
objetivos propostos;
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m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor,
se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

n) Declaracao de Guarda e Conservacao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo € ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposicao dos érgaos de confrole interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovacao da prestacdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo
concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até ¢ 5° dia dtil do més subseqlente ao de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer ddvidas ou questes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposi¢des.

Pato Branco/PR,

KARIN PETRYCOSKI
Presidente
Instituto Thedphilo Petrycoski

TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO "
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N° .../2013

PARTES:

- MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

OBJETO:

Repasse de Subvencéo Social ao Convenente, no valor de R$
33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta e
sete centavos), destinado ao desenvolvimento do Projeto
“Estruturacdo de Oficinas e Sede do Instituto Thedphilo
Petrycoski, com plano de acdo para o enfrentamento a
violéncia, erradicacdo do trabalho infantil, atendimento a
criangas em situacdo de risco e aten¢do aos internados por
motivos de salde, valor este oriundo do FIA — Fundo da Infancia
e Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

DOTAGCAO ORGAMENTARIA:

Fundo Municipal da Criancga e  Adolescente
{09.02.08.243.6003.3.2.50.43-880)

VIGENCIA:

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da

publicaggdo da Lei, a idos de 15 (quinze) dias, para
apresentacio final da,pélset:%so de contas.

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estddo do Parana.

Pato Branco, ................

de 2013.

refeito

/
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PROJETO FIA 2013

~INSTITUTO
| THEOPHILO
| PETRYCOSKI

Desenvolvimento Humano

Projeto:

”Estruturagiﬁo' de Of_icinas e Sede do Instituto Thedphilo Petrycoski”

Pato Branco, Maio de 2013.
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PROJETO: Instituto Thedphilo Petrycoski ~ Desenvolvimento Humano

Solicitagdio de inclusdo no Banco de Projetos para captagéo de recursos FIA/Doagdes.
1. IDENTIFICACAO:

1.1 Dados Cadastrais do Proponente

Entidade Proponente; CNPJ:
INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKIT - | 13.470.735/0001-20
Enderego: ' ' CEP:

Rua Visconde de Tamandaré, 612 85.501-110
Telefone: - E-mail institucional: :

(46) 3223-3352 institutotpetrycoski@outlook.com
Responsavel: CPFL: ' “Fungdo:
Karin Petrycoski 004.799.109-79 Presidente

N° Conta Corrente: Banco: Sicredi N° Agéneia:
34161-3 748 0737

Nome do Responsével do Projeto: . Fungéo: Telefone:
Karime Clariane Redive Coordenadora {46) 3223-3352
Celular: E-mail:

(46) 9105-4481 ' karimeredivo@hotmail.com

1.2 Valor do Projeto / Programa (valor exienso):

(FIA) RS 33.135,87 — Trinta ¢ trés Mil Cente ¢ trinta e cinco reais e oitenta e sefe centavos

1.3 Nome do Projeto:

Estruturacdio de Oficinas e Sede do Instituto Thedphilo Petrycoski
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2 CLASSIFICACAO D() PROJETO CONFORIVIE ARTIGO 6° DELIBERACAO
CEDCA 015/2008.

( ) Garantia do direito a convivéncia familiar e comunitdria;

{ x ) Enfrentamento & Violéncia;

( x ) Erradicaciic do trabalho infantil; -

( x ) Atendimento a criangas em situagio de risco;

( ) Prevengio e tratamento a dependéncia e uso de substincias psicoativas;
( x ) Atengio aos internados por motivos de saide;

( ) Atengdio ao adolescente em conflito com a lei;

3. BREVE DIAGNOSTICO DA REALIDADE (descricdo sucinta da realidade):

3.1 — Problemas:

Em nossa regidio -existe uma-caréncia muito grande de: pro_;etos em conira turno
escolar voltados para agSes socio-educativas, culturais e de atenpao a criangas em 1isco, segja
fisico ou de satide,

As familias muitas vezes so desprovidas de recursos necessérios para o crescimento |
e formagio dessas criangas integralmente na sociedade. A ociosidade, somado ao déficit de
influéncias positivas e espagos phblicos alternativos na 4srea de cultura, esporte ¢ lazer
contribuemn influenciando diretamente nos indices de violéncia urbava e proximidade das
drogas.

Segundo dados divulgados pela OMS sobre o Mapa da Violéncia no ano de 2012,
somente em criangas ¢ adolescentes do Brasil demonstram dados .alarmantes sobre a
evolugdio da violéncia nas Gltimas trés décadas. No periodo de 30 anos, contabilizados aié |
2010, foram: registrados’ 608.492 morfes de criangas e adolescentes por causas externas --
violéncids e acidentes — conisideradas evitdveis tanto pela Organizagfio Mundial da Saide
quanto pelo Ministério da Salide. Quase mefade dessas mortes aconfeceram na 0Oltima
década do estudo. :

A atenglio para criangas e adolescentes em tempo ocioso se torna primordial na
atualidade, uma vez que por meio de programas desse género oportunizamos atividades que
promovem g atendem as necessidades socio educacionais, democratizando o acesso ao
conhecimento ¢ a cultura. As atividades desenvolvidas pelo Instituto Theéphilo Petrycoski
organizam-se em édreas de Cultura e Arte, Esporte ¢ Lazer, Direitos Humanos ¢ Promogéo

da Saide.
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3. 2 - Oportumdades.

As atividades e os projetos do Instituto Thedphilo Petrycoski visam o fortatecimento
dos vinculos familiares e comunitirios, formagio de valores, incentivo ao protagonismo,
entre diversos outros principios.

) Os projetos desenvolvidos conjugam educagao ¢ protegdo social; oportunizam o
desenvolvimento de .interesses, potencialidades e talentos;' valorizam o aprendizado
maltiplo, a troca de ideias e de experiéncias; estimulam o desenvolvimento de
relacionamentos -interpessoais ¢ o respeito-as diferencas, sendo que também podem ser
realizados em unidades de execugfo diversificadas como no caso do Tchoukball com
programagdo de inser¢fio em polos esportivos do municipio e dos projetos “A visita do

Palhaco” ¢ “Contagfio ‘de Histdrias” que ja acontecem no Hospital Policlinica de Pato-

Branco.
As atividades e projetos do ITP vem ao enconiro com os direitos e garantias de

criangas e adolescentes onde no art. 6° da Constituigiio de 1988 estio afirmados que;: "sdo
direitos sociais a educdgfio, a satde, o trabalho, o lazer, a segurancga, a prev1denc1a social, a
protegio 4 maternidade e & infincia, a assisténcia aos desmnparados, na forma dessa
Constituigdo." Bem como sobre os artigos 3° e 4° da Lei n° 8.069/1190 que dispSe sobre o
Estatuto da Crianga e do Adolescente, definido no Tifulo I — Das Disposigdes Preliminares,
onde consta que: “A crianga ¢ o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais
inerentes 3 pessoa-humana, sem prejuizo da protecfio infegral de que trata esta Lei,
assegurando-se lhes, por lei ou por outros meios; todas as oportunidades e facilidades, a fim
de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em condigdes
de liberdade e de dignidade. Sendo. que afirmase ainda que ¢é
dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder piblico assegurar, com

_absoluta prioridade, a efetivagio dos direitos referentes 3 vida, 3 saiide, 3 alimentagio, 3

educacdo, ao esporte, ao lazer, 3 profissionalizagfo, a cultura, 4 dignidade, ao respeito, a
liberdade e & convivéncia familiar e comunitaria.

Com o objetive de reestruturar, aumentar e fortalecer os projetos ja desenvolvidos, é
que os trabalhos. realizados pelo Instituto Thedphilo Petrycoski, .sdo disponibilizados
também para parcerias como Apae, Fundabem, Policlinica de Pato Branco ¢ com futuras
aplicagbes juntamente com a prefeitura do municipio. Os projetos sdo totalmente gratuitos e
de acesso a todos, sem restrigio de cor, raga, género ou classe social. Defendem o direito da
crianca a educacdo, a cultura, ac esporte e ao lazer bem como o direito a vida e a saiide, a

liberdade, ao respeito e & dignidade.

- Santa Terezitiha
INSTITUTO . : CEP 85501-110
THEGPHILO . PATO BRANCO, P
PETRYCOSKI o
. Telefone: (46) 3223-3352
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4, Piblico:

Criangas ¢ adolescentes de 07 & 17 anos, matriculados e com comprovagio de

frequéncia em escola regular.
O dmico eritério para realizar as oficinas ofertadas é estar dentro da faixa etéria e obter

frequéncia no curso escolhido. N&o é preciso ter conhecimento prévio ou realizar testes,
basta ter disponibilidade para realizar as aulas, sendo estas totaimerite gratuitas.

‘No caso dos trabalhos realizados em ambiente hospitalar, ambos os projetos acontecem sem
restricdo de idade, para pessoas que estejam internados em recuperagio da saide,
independente do tipo de internagio, seja convénio, plano ou particular.

KNl’ll'llel'O total de criancas/adolescentes a serem atendidas:

Projegdo de ndmeros correspondidos ~aos participantes ¢ atendidos ‘apés a
reestruturagfio dos projetos::

Oficinas de Teatro: 40 alunos
Oficinas de Circo: . 60 alunos
Projeto de Tchouball: 360 alunos

Projeto “A Visita do Palhago” 800 atendimentos
Projeto “Contago de Historias™: - 200 participantes

2 & ¢ 8 o

TOTAL: 1.460,00 -

Tgixa etiria:

Projetos de Teatro, Circo e Tchoukball: Criangas ¢ adolescentes de 07 4 17 anos.
Para projetos em ambiente Hospitalar: ¢ até a melhor idade.

Niimero de familias a serem atendidas:

Familias atendidas diretamente como no caso do Projeto “Contagio de Historias” e
“A visita do Palhago™ onde hd interagdo dos pais com os filhos internos, éstimados ein
1.000 ao més. ' o

Familias atendidas indiretamente-como no caso dos projetos de Teatro, Circo e
Tchoukball as familias atendidas resumem-se no em quantidade de 460 ao todo.

LTI O T T P PN TR T SR IO AR
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" Ufo_ Santa Terezinha

.| THEOPHILO b 85501110

5. .PETRYCOSK! PATO BRANCO, PR.
RiLLiL LAl : Telefone: (46) 3223-3352
Deservolvimento Humano

5. OBJETIVOS:

GERAL:

Reestruturar com equipamentos ¢ materiais as salas de aula e recepcéio, bem como as
oficinas de Circo, Teatro, Tchoukball ¢ também os projetos “A visita do Palhago™ e .
“Contagdo de Histdrias™ do Instituto Thedphilo Petrycoski. .

ESPECIFICOS:

Melhorar ambiente de espera dos alunos;

Melhorar o suporte de equipamentos e materiais para as ‘salas de aulas das oficinas;
Equipar a oficina de Tchoukball;

Reestruturar as oficinas de Circo e Teatro com materiais para aulas;

Reestruturar os projetos “A.Visita do Palhago” e “Contagéio de Historias” com
figurinos e aquisi¢io de magicas.

6. METODOLOGIA DO PROJETO (Descrever de forma detalhada as atividades/
acles a serem d'es'_enyolv’idas com a crianca e o adolescente)

As oficinas que serfo desenvolvidas na Sede do ITP dividem-se em Kids para
criangas de 05 & 07 anos; Iniciantes para criangas acima de 08 anos e adolescentes; e
Intermediario para criangas e adolescentes que j realizaram aulas anieriormente no curso,

O projeto de Tchoukball sera ofertado em parceria com a prefeitura em polos
-esportivos especificos em bairros do municipio de Pato Branco, em haréario de contra turno
escolar, para criangas ¢ adolescentes matriculados na escola regular de ensino.

Os projetos “A Visita do Palhago” e “Contagiio de Historias” s#io realizados em
parceria com o Hospital Policlinica de Pato Branco. Realizados em rés dias da semana,
cada dia com durag#io de 02 horas de atendimentos para cada projeto.

A Visita do Palbago ¢ realizada em diversos ambientes do hospital, desde simples |-
corredores, salas de espera, ambulatorios até UTIs e sefores de tratamento quimioterapico.
‘A Contagliv de Histérias acontece na Bringuedoteca do Hospital, onde ha interagdo do
personagem com os familiares e criangas em recuperagfo de safide.

il
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6.1. CRONOGRAMA DE ATIV]])ADES A SEREM REALIZADAS COM AS

CRIANCAS/ADOLESCENTES
Oficinas / Projetos . Periodicidade | Local
Oficinas. de Teatro Inicianie " | 2 aulas/semana | Sede ITP
Oficinas de Teatro Intermedidric | 2 aulas/semana | Sede ITP
Oficina de Circo Kids | 2 aulas/semana | Sede ITP
Oficina de Circo Iniciante 2 aulas/semana | Sede ITP
; Oficina de Circo Intermedidrio 2 aulas/semana | Sede ITP
Projeto de Tchoukball 2 aula/semana Fundabem
Projeto de Tchoukball 2 aula/semana Polo Esportivo 1
Projeto de Tchoukball 2 aula/semana | Polo Esportivo 2
Projeto de Tchoukball 2 aula/semana | Polo Esportivo 3
Projeto de Tchoukball 2aula/semana | Polo Esportivo 4
Projeto de Tchoukball 2 aula/semana | Polo Esportivo 5
Projeto A visita do Palhago 6 horas/semana - | Policlinica de Pato Branco
Projeto Contagdio de Historias: -6 horas/semana | Policlinica de Pato Branco

6.2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS COM AS.

FAMILIAS N
Atividades ' Periodicidade
Interaz;ao e pamc:pas,‘ao dos paiscomos -} (3 vezes por semana no projeto “Contagio
filhos no projeto em dmbito Hospitalar. de Historias”
Reunidio e comunicagdio com o0s pais quanto | 03 a 04 vezes no ano
em periodo de matriculas e apresentagfes.

7. AVALIACAO DO PROJETO:

A frequéncia dos alunos servird de base para a avaliagfio do projeto. Através
de graficos de indicadores sobre rendimento da equipe, dos alunos em aula ¢ sua
frequéncia.

As apresentacOes teatrais e circenses, bem como as competicdes esportivas o
desempenho também servird como subsidios de avaliagio..

Para os projetos em ambito Hospitalar os indicadores de vmtas para “A
Visita do Palhago” e a frequéncia de participantes para “Contagfio de Histdrias™
servirfio de métodos avaliativos dos projetos, bem como questiondrio € depoimentos
de satisfagdo realizados semanalmente serfio indicativos vélidos para monitoramento

“de ambos os projetos.
A supervisio' ficard a cargo do ITP além das mstmugﬁes parceiras

envolvidas.
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3 ] Santa Terezinha
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8. PLANO DE APLICACAO
Recursos de FIA

Descrigiio dos liens ' Valor Total (R$)
“Obras (Construgdes, ampliagbes, melhorias,
incluir documentos = de arquitetura - e
engenharia pertinentes — consultar - Divisdo
de Epgenharia e Obras da SEDS -para
verificar documentos especificos e exigéncia.
de 6rgdos competentes, observar Resolugdo |
n° 004/2006 do Tribunal "de Contas - do |.
Estado - do Parand), bem como seguir
planilha orcamentdria do Governo do
Estado, disponivel no site
www.der.pr.gov.br, .no- link “Custos de
Edificagdes”, “Planitha de Servigos™. *
*Alteragio dada pela Deliberagio n°
054/2011. B
Material de Consumo ,
Equipamentos L R$  33.135,87
' Prestagio de . servigos de terceiros (pessoa
juridica)
Pessoal . .
TOTAL GERAL . : RS  33.13587

Pato Branco, 23 de Junho de 2013
~Karin Petrycoski Paulo Roberto ro

Presidente do Instituto Thedphilo Petrycoski  Contador Responsavel CRC/F




9. PLANILHA DE DETALHAMENTO DE CUSTOS

9.1 RELACAQ DO MATERIAL

‘icacdo | Qtde ' Material - Valor Valor Total
: | Unitirio
25 | Bolas HIL Penalty Suecia - ~|R$ 142,00 | R$ 3.550,00 !
" 25 { Bolas H2L Penalty Suecia R$ 151,00 | R$ 3.775,00 ik
houkball | ™55 | Bolas Borracha Iniciagio Penalty n° 8 R$ 1820 {R$ 455,00 i
50 | Coletes pata Treinamento, para 7 — 8 anos RS 960 |[R§ 480,00 é '
50 | Coletes para Treinamento, para 9 — 10 anos R§ 960 {R§ 480,00 | #} .
08 | Pares de Quadros Remissivos R$- 375,00 | R$ 3.000,00 i
09 | Aro para malabares R$§ 1500 [RE 135,00 |
09 | Bola 63 mm lisa/péssego ' RS 8,50 | RS 76,50 |
, 15 | Clave Thor - R$ 12,00 |R§ 180,00 ’
Cireo 06_| Flower Stick . - RS 30,00 | RS 180,00 B
02 | Rola Rola Pequeno R$ 100,00 | R$ 200,00 /-
01 | Slack Line 15 metros _ e 'R$ 180,00 | R$ 180,00 Ef’ y
Frete para Material de Circo _ 1IR3} 17850 | R 17850 i
01 | Sapato de Palhago R$ 240,00 | R$ 240,00 i
01 | Sapato de Pathago \ R$ 240,00 | RS 240,00 ;
Palhago 01 | Sapato de Palhago ' RS 190,00_ R$. 190,00 i
' Frete para Sapatos - - | R® 3700 {R§S 37,00
06 | Figurinos Completos de Verdio _ R§ 72,00 |R$ 432,00
06 | Figurinos Completos de Inverno {R$ 9500 {R§ 570,00
01 | Anecl Bang Bang R$ 14,00 | R$ 14,00 |
01 | Copo que Flutua — Airbome Glass R$ R$ 20,00 | R$ 20,00
01 | Bengala de Desaparicio Cor Preta . R§ 40,00 | R§ 40,00
01 { Livro Trucs de Magia Selecionados R$ 190,00 | R$ 190,00
02 | Baralho Bisot€ —Vale Tudo - R$ 10,00 | R$ 20,00
01 | Mégica Tool by David Stone — Bicycle Azul R$ 4500 | R$ 45,00
01 | Mdgica TKO R$: 8900 | R$ 89,00
02 | Tarantula By Yigal 'Mesika — Econdmico RS 94,00 | R$ 188,00
01 | Mégica Rubber Cement R$: 21,00/ R$ 21,00
01 - | Mégica Ring Flight R$ 40,00 | R$ 40,00 |
Teasro/ |41 | Mégica Produgio Adrea de Cigarros . |R$ 10,00 | R$ 10,00
Mdgicas 767 | Magica PK. Ring 20 mm Prateado_ | R$ 19,00 [RS 19,00
02 | Ima de Neodimio (super im#) de 6 x 3 mm. R$ 4,00 | R$ 8,00
01 | Micro Psychic by Kreis — Parafuso Mentalista R§ 240,00 | R§ 240,00
01 [ I1md de Neodimio (super imd) de 15 x 5 mm R$ 10,00 { R} 10,00
03 | Fio Invisivel — Invisible Thread (Forte) : R$ 400! R$ 12,00
01 | Mégica Flush - DVD e Gimmick, by Jonhn R$ 17,00 ] R$
Stessel ,
02 | Gelix (Império das Magicas) ' R$ 7,00 | R$
02 | Flash Paper (4 folhas) R$ 30,00 | RS
02 | Fitas na boca Colorida __|R§ 20,00 | RS
04 | Bengala da Aparicdo (Preta com Prata) — Ry 14,00 [ R}
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Econdmica
01 | Caso Singular R$§ 5500 {R$ 5500
01 | DVD - Street Magic ¢ Magic Man - David R$ 2000 !R$ 20,00
Blaine
01 | DVD - Linking Cigarrette R$ 16,00 [R$ 16,00
01 | DVD - Jornal Rasgado € Reconstltmdo R$ 20,00 | R$ 20,00
03 | Dedeira (grande) — Lenco que desaparece R$ 5,00 | R$ 15,00
(2 | D'Lite Vermelho (par) ¢/ bateria trocdvel R$. 20,00 R$ 40,00
01 | Cera para Fio Invisivel R$ 3,00 | R$ 3,00
01 | Caso Espetacular R$ 6500 |R$ 65,00
01 | Abyss — The Revolutionary Coin In Bottle RS 80,00 { R$ 80,00
01 | Agua anti-gravidade (Anti-Gravity Water) R$: 5,00 | R$ 35,00
Frete para mdgicas R$ 1800 | R§ 18,00
. 01 | Mégica Aquério R$ * 214,82 | R§ . 214,80
<atro /705 | Airbone Glass — Taca Flutuante R$ 29,00 | RS 58,00
Magica 47 Baide de Moedas. R$ 226,70 | R$ 226,70
01 | Bolinha Iluminada Flutuante — Ovni ‘R$ 20,00 [ R$ 20,00
01 | Devorador de Agulhas R$ 2500 R$ 2500
02 | Dlite (par) — Bateria Trocdvel R$ 2500 ] R$ 50,00
: - (04 { Fitas na Boca R$ 20,00 { R$ 80,00
: 01 | Guilhotina de Brago R$ 210,00 | R$ 210,00
i 01 | Jornal Rasgado e Reconstituido — Sist. Lance R$ 30,00 [ R$ 30,00
B Burton A
01 | Varinha Detonante R$ 9500 RS 9500
01 | Envelopes Majucos RS 9,00 | R$ 9,00
04 - | Lencinho Encantado com dedeira VERNET RS 12,00 t R$§ 48,00
01 I Float FX (Fio invisivel, sistemas de levitacfio) R$ 40,00 [ RS 40,00
01 | Moeda Mordida — Biten Coin R$ 30,00 (RS 30,00
01 | PK Ring 18 mm (dmt. interno) Prateado c/DVD RS 19,00 | R$ 19,00
01 | Café que Desaparece - MoJoe R$ 20,00 [ R$ 20,00
01 [ Livro Trucs de Magia Selecionados R$ 17900 | R$ 179,00
04 | Bengala da Apari¢o Econdmica. R$§ 14,00 | R$ 56,00
02 | Bengala Dangarina Luminosa . R$ 56,00 ] R$ 112,00
Frete para Magicas R§ 31,37 |\ R§ 31,37
TOTAL Despesa Oficinas: | R$17.622,87
02 | Computadores Completos: Processador Intel R$ 1.595,00 | R$ 3.190,00
Core 13, Meméria 4Gb, HD 500Gb, Gravador Lg,
Gabinete Preto 3 Baias, Teclado, Mouse ¢
Monitor LG 15,6 pol. _
01 | Notebook Acer , 4Gb, HG 500Gb. - R$ 1.890,00 | R$ 1.890,00
02 | Filtro de linha, Satélite 6 tom. R$ 28,00 | R$ 56,00
Sode ITP 01 | Impressora HP MP 1132 CE847A Cor Preta. R$ 830,00 { R§ 830,00
01 | Projetor Multimidia Epson S12 R$ 1.560,00 { R$ 1.560,00
01 | Tela Retroprojetor Novotec Tripé 1.80x1.80 R$ 760,00 | RS 7@@6" Pafo :
01 | HD Externo Portatil 500 Gb R$ 270,00 | R$ 78,00 )
01 | Arquivo de Aco 4 gavetas R$ 360,00 | R$ {35000 Y
01 | Mesa 1.60m com conexfio e mesa 1 metro R$ 670,00 | R$ 1870 8 :
‘ Serydor !




01 | Gaveteiro mével 2 gavetas e 1 gavetfio R$ 320,00 | R$ 320,00
01 | Cadeira Diretor com braco, espuma injetada R$ 320,00 | R$ 320,00
01 | Cadeira Digitador com brago_ - R$ 220,00 | R$ 220,00
01 | Minisystem entrada USB 500W RS 999,00 | R$ 999,00
01 | Tvled40” USB, HDMI, Sony RS 1.899,00 | R$ 1.899,00
01 |} BluRay Sony , R$ 269,00 | R$ 269,00
50 | Cadeiras Tramentina Atidntida — Cor Branca R$ 38,00 | R$ 1.900,00
; TOTAL Despesa Sede ITP: | R$ 15.513,00
DESCRICAO DA DESPESA ' Valor Total
Aquisicio de material pemianente ¢ de consumo
TOTAL: | | R$ 3313587

OBS.: Detaihamento de custas realizado através de orcamentos de menor valor, sendo
estes anexos ao projeto. _ :
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A ESPORTIVA MATERIAL DE ESPORTE

PARZIANELLO MATERIAIS ESPORTIVOSLTDA - EPP
Rua Tapajds, 214 - Fone/Fax {46) 3224-2034
85501-030 Pato Branco - Parand
CNPJ 76.993.575/0001-14 - - 1CMS 31601993-50

Pato Branco, 02 d-é ivigio de:2013.

A

Instituto Theophilo Petrycoski

Ref. Orcamento de mercadoria abaixo relacionadas.

Quant. | Desc. o | 'M.arca; v unit” V. Total

25 | Bola Handebol Suécia Hi1L 5 - I Penalty 142,00 _3.550,00

25 ; Bola Handebol Suécia H2L N Penaity 151,001  3.775,00

100 | Colete Infantil Placar 9,60 960,00 |

25 | Bola Iniciagiio N°8 Penalty |-~ 18,20 455,00

SN T I . JOTAL| 874000
Obs: Validade da proposta de 60 dias.
Entrega das mercadorias em ate 20 dias.
Atenciosamente

A BRI SATERAL 2 2bPUHT.
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INSTITUTO THEOPHIELO PETRYCOSKL

Umpresa: Wanderley Edson Benetti & CIA. LTDA.
Cnpj: 04.866.138/0001-29

Avenida Julio Assis Cavalheiro. n® 678, Centwra,
Francisco Beludo-Pr.

Refl a arcamento de mercadoria abaixo relacionada.

—— R s i g ek e e

Quam._ ; L Descricio. o Marca - | Valor uni. | Valor 1 mm’
25 . Bola Handebol Sudcia H1L ! Penalty 143,80 l_;_’_j_% 0
25 i T Bola Handcbol Sudcia H2L Penally 154,00 i 3.830. 00
100 Lp_l_ejg: Infantil Poker 10.50 |_‘| 0"‘,9_(10__” )
_”j__ﬁ : Bola iniciaggo n® 8 | Penalty 19,00 147500
T Total RS 8.970,00
Validade da proposta: 60 dius. :
: | P |
Entrega das mercadorias em’até 20 dias. 04.866.1 38/6001 -29‘?
WANDERLEY ELSON
;' BENETTI & CIA. LTOA
J AV Julio Assis Cavaihisiro, & 43
/ Cento - CEP 85601000
K rancisco Be{tmo Parang

Francisco Beludo 06 de Maio de 20173,

L.

o




OHMPI

OLIMPICA LTDA
CNPJ 75.672.998/0001-70 insc. 321.02918-30
Rua Tapajos n® 82 - CENTRO - PATO BRANCO - PR
CEP : 85.501.045 FONE FAX (46) 3025-4286
e-maii: olimpicaesportes@gmail.com

i \ \
£y I i [ e
‘%&j; 1, 3 Loghy
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. Esportd € Priizel
ORCAMENTO

AO INéTITUTO'THEOPHILO PETRYCOSKI

A/C. SATIRO

ltem | Quantidade T PRODUTO UNIDADE | TOTAL
01 25 | BOLA HANDEBOL PENALTY HAL SUEGIA, 14370 | 359250
02 25 BOLA HANDEBOL PENALTY H2L SUECIA 153,30 | 3832,50
03 25 BOLA INICIACAO PENALTY N° 8 19,53 488,25
04 100 COLETE INFANTIL, MALHA DRY C/ DEBRUM | 13,25 1325,00

"TOTAL | 923825

PATO BRANCO, 02 DEMAIODE 2013 -

Ol Corlet

OLIMPICA LTDA

[75.672.998/0001-70!
OLIMPICA LTDA - ME

RUA TAPAJDS, 82
CENTRO - CEP 85501-030

Liﬁm BRANCO - - 5R_|
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ORCAMENTOS:

INSTITUTO
THEOPHILO
PETRYCOSKI

Desenvolvimento Humano

e Quadros de Tchoukball'
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N° ORCAMENTO

DATA 02-mai-13
VENDEDOR ALCEU
TEL 8835-5356
Rua Thomaz Otto, 397
Curitiba - Parana
Tel 44 8835-5356 -
Cliente: Instituto Thedphlio Pefrycoski
Contato:
Fone: Fax
CNPJICPF: IE/RG.:
Endereco: Bairro:
Cidade. Pato Branco
CEP: Estado: Parand’
E-mail: Total: - | R$.3.000,00
ltem [Quant.; Cddigo Descricio Prego Unit. | Prégo Total
1 8 - Quadros de tchoukball R$ 375,00] R$ 3.000,00
R$ 0,00
FRETE ‘|por conta do cliente R$ 3.000,00
PAGAMENTO 50% no pedido, 50% na enlrega T
PRAZQ DE ENTREGA 40 dias i

Preco FOB, Frete ndo incluso

RS 300000 ]

DE ACORDO:
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B Funilaria Bela Vista | PEDIDO
/] funtlarla.belavistag@dmail.com
Calhas . Rufos . Algerosas . inox 0101
Chapéu Sanfonado para Churrasgueiras
Rua das Araras, 627 . Balto Bela vista Fones 46 ‘
Palo Branco . Patand © 3225.1950 7 9115.3412 | Data 40105 j20d 3’)
Nome 5T =] TL o5 i
Enderego Fone ..
P Cidade: Estado. CEP.
CNPJICPF. Inscr. Est.
Condigbes de Pgto. :
Quant Discriminagiio . P, Unltérlo TOTAL
B srA D.é.o"a D T Ouik Garl| Yool Baasoc
-. ;«-}:’:‘ = . “\—?‘_"} .
-9 }é/ TOTAL RS | 3900, g0
@ _
Ass,. Compradoer i
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Fébr:ca de Te!a
Fone 46 3223-3698 -

Avenida Tupi, 4550 - 85506-000 - Pato Branco - Parand
pata. 05 10D 12015 PEDIDO
Nome-__IngTITUT0_ THEG IO Q@%@Kl S
Enderego: “f\fbm Qe Tﬂ"mﬂN%m 214 Bairo; 61)\ TepeZi vl
Cidade. 1410 BRANG  Foner.: 3208 3-3884, s

e e GNIRA 6 wed. | 3400
TOHOVKBALG, o o L

D ngmm \mM@o B
8vE- % A,

,§ Grafiea Yumi | 46 3025.6768 T T U TOTAL RS ?ij{}i}‘ '

L

A ASW& ) ' ‘Ass. Comprador !
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ORCAMENTOS:

INSTITUTO
THEOPHILO
PETRYCOSKI

Desenvolvimento Humano

Sétyidor



DYM Coemércio de Materiais Circenses Ltda-Me

Rua: Baia Grande, 54 - Vila Bela " Data: 25/04/2013
San Pauln - SP  Cep. B3202-000 Cotagdo n?: 760

Telefone: (i) 2345-4132 / Fax (1) 2343-413Z - Celular: (if) 3350- 3784 Paulu Ygar / (1) HHSU 3539 Karen Mieragiies:
ENBJ 07.820.830/0001-20  Insc. Est: 15.317.521.110 - ’

Cotoeclo para . ' Valida até: 30 dios

Raz3o Social: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI Preparada por: Cléia Souares
Enderego: Rua Visconde de Tamandaré, 612 . ‘ '

Bairro: Cidade: Pato Brance - PR Cep: 85501-110

Telefone: (46) 3223-3352 E-mail: institutotpetrycoski@outlook.com

CNFi: 13.470.735/0001-20 Inscricdo Estadual/RG: ' con:

Contato: Karime ou Otto

Comentarios ou instrugGes especiais: Caso haja alguma divida com relagdo a sua estrutura fisica pedimos para entrar no site www.dym.com.br , afim de identifica-lo.

1 AR_(22 9 unidade - ARO PARA MALABARES lPeso aprox 0 114 / medida 320mm RS 15,00 RS 13500 DYM
2 BL_062 9 unidade | BOLA PARA MA!.ABARES 63MM/L|sa ou péssego- Peso aprox 0,110 | RS 8,50 ' | RS 7650 DYM
3 SL,,OOI 1 unidade ' - ‘Slack line 15mts o] RS 180,00 RS 180,00 DYM
8 ST_107 6 unidade FLOWER STICK /Peso aprox 0,300gr/medida 63cm RS 30,00 R$ 180,00 | DYM -
5 CT_003 15 unidade CLAVE THOR {Modelo peca umda}/peso 0,200/ medida 50cm RS 12,00 RS 180,00 DYM
6 RL_096 2 unidade ROLA ROLA PEQUENO / Peso aprox 2 120kg/Prancha 50X22cm R$ 100,00 | RS 200,00 | DYM

Forma de Pagamento:

T T T Y e B B N B

td



= Boleto Bancario - 28 dias

» A Vista {depdsito em conta) - segue abaixo a conta bancaria
Banco do Brasil '

Ag 42145

CC 64440

Opgﬁés de frete:
(x) O FOB {Free On Board) o fornecedor se responsabiliza (contratualmente) pela mercadoria até a hora em que ela é entregue, na data e hora, ac courrier escolhido pelo compra
prego ndo faz parte do orcamento do fornecedor, devera ser calculado pelo comprador de acordo com o servigo de frete que escotheu.

{ } OCIF [{Cost insurance Freight) — Custo, segu roe frete o fornecedor se responsabiliza pelo frete, cabendo a este fornecer uma guia para que o comprador possa resgatar o pros
o courrier. Este custo consta no orgamento do fornecedor.

Prazo para entrega: 15 dias uteis

Observagies de medidas e pes

Confirmagdo do Pedido:
Enviar um e-mail para contato@dym.com.br ou por telefone- {11) 2345-4132

Para Maiores InformagBes cofocamos a disposigo:
Karen Leite ou Paulo Ygar

Fone/fax: (11) 2345-4132 / 2345-7491

Celulares: (11) 9950-3533 / 9950-3784
www . dym.com.br
contato@dym.com.br
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ORCAMENTOS:

INSTITUTO
THEOPHILO
PETRYCOSKI

Deserwolvimento Humano

Sapato de Palhaco
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Dados' da empresa:

Calimério Antunes Cintra — me.

CNPJ: 12.329.509/0001-61

INSC. EST.:310.010.251.110

Av.: Distrito Federal, 850 — Bairro Sdo Jose Franeca — SP.
Cep: 14401-342

&« @
A

Cotacio de sapato de palhaco para
Instituto Theophilo Petrycoski

Orcamento de sapato de n-alhaco

01 x Ref 160 _ o
160 . ' R$ 240.00
Tamanho: 50 - '
Material: Bidim = Sem custo adicional
Campos Personalizaveis:
no lugar de preto, verde claro no lugar de branco, amarelo

01 x Ref 165 -
165 ' . R$ 240.00
Tamanho: 50

Material: Bidim = Sem custo adicional

01 x Ref 951 _ ..

Cod 951 ' R$ 190.00
Tamanho: 50 _

Material: Bidim = Sem custo adicional

Sub Total: R$ 670,00

Entrega: R$ 37.00
Total: R$ 707.00
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M Dais Feljo com Arroz.
‘ana®intere.com.br

Nome: E-mall:
INST ITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI institutotpetrycoski@ouﬁwk.mm

' Telefone(s):
(46) 3223-3352 (46) 9105-4481

i - Rua Visconde de Tamandaré 612
@ i Centro

... Pato Branceo - PR
CEP:85501-110

Quant, Prego Total

Sapato de Palhago AR Preto e Branco com Botdo i R$ 480,00 ~ R$ 480,00

@ " Sapato de Pathago MEX Preto Diamante -1 R$ 470,00 R$ 470,00
| Sapato de Palhago MEX Xadrez Laranja . 1 R$ 410,00 R$ 410,00

3 produto(s) no pedido, S ' ' Total dos produtos: R$1.360,00
Acréscimo: R$ 2,80

Valor do frete: R$ 21,90

Sui_: tatal: R% 1.384,70

Método escolhidcr Boleto Bant;érlo
. O prazo de enirega s¢ comega a vigorar apés

a identificacdo do pagamento pele banco, Que pode levar até 3 dias (tgls, oot
Apas a data de vencimento o boleto n8o terd mais validade,




| e, UM Dois Feljdio comA :
R ‘ ) ana@intere com, br

Bradesco| 237-2 ;5700.11220 50000.003041 43014.569305 1 57080000138470

Cedanta _ ' Agsnela/Corigo do Cadente Espécla | Quantidade Mosso nimemn

UM DOIS FEIJAO COM ARROZ PROMOCOES ARTISTICAS. | 0112401456938 R$ 25/00000030443-8
Nimem do documento CPFICNPJ) Vencimento Velor documanto

30443 66,848.003/0001-98 24/05/2013 1384,70
() Desconto / Abalimentos () Oulras dedugbes’ _ {+} Mora / Mulia {*] Outros acréscimas {=) Valor cobrado

Sacado
INSTITUTO THEQPHILO PETRYCOSKI

Autenticagio mecanica
Corle na licha ponlithada

B"3‘5’195""‘:” 237-2 | 93790.11220 50000.003041 43014.569305 1 57080000138470

-I:o:al do pagamento Vencimenlo
Pagavel em gualguer banco até ovencimento ) -~ 2410512013
iy Cedente AgénmafCédlgo cedenie
: UM DOIS FEIJAD COM ARROZ PROMOCOES ARTISTICAS _ 0112401456938
. [ Data dodocumento Nodocumento ‘| Espéele doc. Aceite | Dataprocessamento | Nosson(mero
£ % 2210512013 30443 DM N 2210612013 25/00000030443-8
% Usodo banco Carlgira Espéclo Quantidace Valor {=) Valor documento
25 R$ _ 1384,70
Instugbes {Tex o de responsabilidade do cedante) - ) (- Besconto / Abalimentos
Sr. calxa ndo.receber apos a data de venclmanto - _
-Em caso de dlvidas entre em contato conesco: {ojaumdols@gmail.com {4 Oulras dedugdes -
{+) More / Mulla
(+)Outros acéscimos
[ (=) Valor cobrado:
Sacado
INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
Rua Visconde de Tamandaré 612
Cenlro Pato Branco - 85501110 PR | Cod. aixa

enticagio macanica- Ficha de compensagio
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ORCAMENTOS:

INSTITUTO
THEOPHILO
PETRYCOSKI

Desenvolvimenito Humano

¢ Figurino de Palhago .
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NERE
‘ CNPJ 02.515.300/0001-39

ICMS 90211502-12

Rua Tamoio, 639 - Centro

Fone: 46 3225-6411
CEP: 85501-067.
Pato Branco - PR

A/C INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

ORCAMENTO:

Qtdade ' Descrigdo '

Prego Unitédrio

Preco Total
06 Figurinos Completos de Palhago —Verdo RS 72,00 RS 432,00
06 Figurinos Completos de Palhago - Inverno RS 95,00 _ RS 570,00
TOTAL: RS 1.002,00
OBS: Figurinos completos com tecidos e méo de obra.
Valores vdlidos para 90 dias.
Pagamento a Vista,
Atenciosamente, L] .
ew\m}f-‘—" '

Amélla gonstantina de Olivelra.

Costureira




ORCAMENTOS;

INS’[ITUT@
THEOPHILO
PETRYCOSKI

"Desenvolvimento Humano

o Mdgicas




Império das Magicas
Pedido 386609
Data/Hora do Orcamento: 25/4/2013 15:34:58
Precos validos para 90 dias
Forma de Pagamento: Depdsito Bancéario

3 & % SeE &

bEEGE”
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Sl ot s

1 Anel Bang Bang R$ 14,00
1 Copo que Flutua - Airborne Glass R$ 20,00
1 Bengala da Desaparicdo Cor Preta R$ 40,00
1 . Livro Trucs de Magia Selecionados R$ 190,00
2 Baralho Bisoté - Vale Tudo R$ 20,00
1 TOOL by David Stone - Bicycle Azulid R$ 45,00
1 TKO B R$ 89,00
2 Tarantula By Yigal Mesika - Econdmico R$ 188,00
1 Rubber Cement R$ 21,00
1 | Ring Flightid R$ 40,00
1 Produgao Aérea de Cigarros R$ 10,00.
1 PK Ring 20mm Prateado R$ 19,00
2 " Im& de Neodimio (super im&) de 6 x 3. mm. R$ 8,00
1 Micro Psychic by Kreis - Parafuso Mentalista R$ 240,00
1 Imd de Neodimio (super imd) de 15x 5 mm., R$ 10,00
3 Fio Invisivel - Invisible Thread ( Forte )i R$ 12,00
1 Flush - DVD e Gimmick, by John Stessel- R$ 17,00
2 Gelix ( Império das Magicas ) R$ 14,00
2 Flash Paper ( 4 Folhas ) R$ 60,00
2 Fitas na Boca Colorida R$ 40,00
4 Bengala da Aparicdo ( Preta com-Prata ) - Economsca R$ 56,00
1 Caso Singular ' R$ 55,00
1 DVD - Street Magic e Magic Man - David Blaine R$ 20,00
1 ' DVD - Linking Cigarrettef R$ 16,00
1 DVD - Jornal Rasgado é Reconstituicol R$ 20,00
3 Dedeira ( Grande ) - Lenco que Desaparece R$ 15,00
2 D'Lite Vermelho:( Par } C/ Bateria Trocavel. R$ 40,00
1 Cera para Fio Invisivel R$ 3,00
1 Caso Espetacular R$ 65,00
1 Abyss The: Revolutionary Coin in Bottle@ R$ 80,00
1

Agua Anti-Gravidade (Anti-Gravity Water)ii

%,_,
-

Total + Cgrr‘eiol‘ N




R$ 1.527,00

Sedex:| R$ 55,00 - Prazo de Entrega: Entre 1 e 2 dias Gteis.
Sedex 10:f = ==mmmmmmmmmeee e nao disponivel
_ e ' _ , para cidade
Encomenda|R$ 18,00 - Prazo de Entrega: Entre 2 e 10 dias tteis
PAC: ( Essa variagdo depende de cidade pra cidade, R$ 1.490,00
~guanto mais longe de SP, o prazo é mais extenso) :
Regist:*:;cg? “f_._‘_m“_f ----------------------------- nao se mﬂqqa;lra
:  Dados para Depésito Bancario PN
" Banco:Bradesco (2,00 B
Agéncia:|[2505-4 - V. Granada-SP _ ovr &
Conta Corrente:|520201- 9
Em nome de: Fablo B. do Nasc&mento
Banco'Santander _
Agéncia:[3501 - PA Edif. Sede

s | Conta Corrente:

1007322 6

Em nome de:

Fabio B. do Nascnmento

“Vocé ganhou acesso para 30 dias. de assmatura do site
Para ter o acesso liberado, apés o pagamento do pedido enviar por e-mail o usudrio do

cadastro

Os dados contidos neste pedido foram verificados manualmente por: Fabio B. Nascimento - Diretor do Império da Mégica
_(Q11) 2046-7157 f 9186-8019

= #® Conferir o endereco de entrega abaixo:

_4 Para: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

;@ Endereco: Visconde de Tamandaré, 612 CEP: 85501- 110
Bairro: Santa Terezinha o

Cidade: Pato Bra

nco - PR

. Telefone: 46-32233352

- E=Mail: institutotpetrycoski@outlook.com
‘ Importante - Leia com Atengdo as Normas do Site




u Para confirmar seu depésito ou transferéncia, ¢ necessario nos fornecer
os seguintes dados por e-mail ou telefone, contendo .as seguintes Informagdes:
1) Nome do Banco em que efetuou depdsito ou transferéncia, ex.: Bradesco ou
Santander. ' ‘

2) Data de depdsito.

3) Valor Depositado.

Depositos feitos em calxas automaticos dependendo do horédric iremos
aguardar 1 ou 2 dias Uteis para verificar se os dados do depdsito estdo correto e
se ndo houve nenhum estorno por parte do Banco.

N&o aceitamos depdsitos em CHEQUES, caso venha acontecer, sé iremos
despachar a mercadoria depois que o cheque for compensado,

Seu pedido sera postado entre 0 e 1 dia atil, € importante nos avisar do
pagamento para que possamos enviar a mercadoria no prazo correto.

m ApOs a postagem, enviaremos um e-mail contendo o cédigo do objeto postado
para o rastreamento da entrega junto ao site dos correios, tais como as normas
para o recebimento da mercadoria.

w Prazo de entrega dos Correios apos a postagem:.

1) Sedex (Entre 1 ou 2 dias Uteis, depende da localidade).

2) Carta Registrada (Entre 2 e 5 dias tteis, depende .da localidade).

3) Encomenda Normal (Entre 3 e 15 dias tteis, depende da localidade).

Caso haja eventual atraso na postagem por parte do Império da Magica, 0
cliente serd informado da situagédo por e-mail ou telefone.

Enviaremos a mercadoria para o enderego de entrega preenchido no pedido,
caso o cliente tenha preenchido o enderego errado, e a mercadoria seja nos
devolvida pelo Correio, sera necessario 0 pagamento de uma nova postagem
pelo cliente para que possamos reenviar a mercadoria com o enderego correto,
Caso haja atraso na entrega por parte dos Correios; ndo podemos nos
responsabilizar por eles, pois ndo temos poder sobre a mercadoria uma vez que-
postada, porem no caso de mercadoria extraviada por parte dos Correios, o
Império da Magica entra em contato com o Correio, questionando e aguardando
o parecer final, apds 0 parecer final, caso a mercadoria ndo seja encontrada e
entregue ao cliente, o Império da Magica envia outra mercadoria, ou reemboisa
o0 mesmo, conforme o que ficar decidido entre ambas as partes via e-mail ou
telefone, | - ,

s O Império das Magicas somente efetua troca de mercadoria ou reembolso da
‘mesma caso 0 produto apresente alguma avaria devido a danos ocasionados na
postagem ou defeito de fabricagdo, desde que seja nos comunicado por e-mail
ou telefone no prazo de 7 dlas (tels a contar do recebimento da mesma. Para
troca ou reembolso, é indispensavel nos devolver o produto em questdo para o
ressarcimento do mesmo, a postagem de devoiugdo neste caso € por conta do
cliente, e nés somos responsaveis pela postagem do novo produto.

a Por se tratar de produtos magicos que envolvem segredos, ndo efetuamos
troca de material caso o cliente ndo goste da mercadoria, uma vez que a escolha

¢ de espontanea vontade do comprador. '

Agradecimentos

Fabio B. do Nascimento - Diretor do Império da Magica




11 2046-7157

11 9186-8019
Império das Mégicas - Levando a Méagica até vocé




Japan Magle Bring. @ Presentes (tda-ME

CNPJ: 09.095.538/0001-00
Caio e Equipe Japan Magic
{11} 2295-1511/(11) 2295-6377
Skype: japanmagic
Facebook: www.facebook.com/JapanMagic
Youtube: http://www.youtube.com/user/CaioShishido
http://lapanmagic.com.br

A/CINSTITUTO THEGPHILO PETRYCOSKI

~ Produtos Solicitados:

er ) 1 x Aguério = R$214,80
e 2 x Airborne Glass - Taga Flutuante = R$58,00
1 x Balde das Moedas =R$226,70
1 x Bolinha lluminada Flutuante - Ovni = R$20,00
1 x Devorador de Agulhas = R$25,00
2 x Dlite (par) - Bateria Trocdvel = R$50,00
4 X Fitas na Boca = R$80,00
1 x Guilhotina de Brago = R$210,00
1 x Jornal Rasgado e Reconstituido-Sistema Lance Burton = R$30,00
1 x Varinha Detonante = R$95,00
1 x Envelopes Malucos - Roleta Russa com Dado = R$9,00
4 x Lencinho Encantado com dedeira VERNET = R$48,00
1 x FLOAT FX (Fio invisivel,sistemas de levitacdo) - Com DVD = R$40,00
1 x Moeda Mordida - Biten Coin - R$0,25 dourada = R$30,00-

X

i - 1x PKRing 18mm(Diametro interno) Prateado com DVD = R$19 00
. 1 x Café Que Desaparece - MoJoe = R$20,00

| 1 X Livro Trucs de Magia Selecionados = R$179,00

- 4 x Bengala da Apari¢&io Econdmica = R$56,00

) 2 x Bengala Dancarina Luminosa = R$112,00

Sub-Total: R$1.522,50°
Correios (1 x 6.60Kg) (Encomenda Normal (at&eacute;-14 dias)): R$31,37
Total: R$1.553,87

i
6 &

Saﬂfiaor




Confirmagdo Do.Pedido de JapanMagic

Os seguintes sdo os detalhes de seu pedido.

Niimero Do Pedido: 15506
Data Requisitada: quinta 25 abril, 2013

Recibo
Detalhado: http: //Www japanmagic.net/store/index. php?mam page=account history inf

o&order id=15506

Pregos validos para 90 dias.

Método De Pagamento: Deposito Bancario

Em Banco:

Banco ltau

Agencia: 0452

Conta; 78099-2

Nome: Japan Magic Bring e Presentes Ltda-ME -

Apos efetuado depdsito, favor mandar e-mail

- para japanmagic@japanmagic.net informando o N2 do pedido, valor exato depositado e 0:
nome do banco. Seu pedido serd enviado apés confirmag3o de seu pagamento.

Atencicsamente,

Caio Massayuki Shishido
CPF:214.006.378-30




ORCAMENTOS:

| I.NS'[ITUTb
THEOPHILO

PETRYCOSKI

Desenvolvimento Humano

e Processador Intel Core 13, 4Gb de memgpria, HD 500Gb, Gravador
LG, Teclado, Mouse e Monitor 15,6 poi LG

o Filtro de linha
e |[mpressora HP, Laserjet, Tonner

. Projetor Epson:$12

e Tela Retroprojetor Novotec

e HD Externo
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| 46-32254320

- Pato Branco — PR.

Nome: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

- A/C-KARIME

Fone:46.

ORCAMENTO: |

Processador Intel Core i3 2120 Box (LGA

1155/3.1 Ghz /850 Mhz /3MB)

> Placa Mde Giga H61MLVZ2 (Intel 1155/
SVR DDR3

» Memodria 4Gb DDRIII 1333MHZ KIN
» HD - 500Gb - W. Digital
» GRAVADOR DVD-RW LG
IMAGEM MERAMENTE » Gabinete Preto 3baias
ILUSTRATIVA » Teclado
- » Mouse
Monitor 15,6 pol LG
Monitor 18,5 pol LG

Garantia: 12 (Doze Meses) .

Prazo: (no cartdo) outros mediante aprovacgdo crédito.

Brinde — Pad Mouse + Capas

Desconto Especial Pagamento -~ - -~ = = -

Av. Tupy 21535, Centro — Pato Branco, Parana
CEP 85501000 - Fone/Fax (46) 32244320
. L. Carniel Informdtica - CNPJ 12.591.346/0001-90

29 de Abril 2013




46-32254320

Processador
freeie Cewgi¥ 333508 30 G0 Cache 5 M1
Sistemna operacional Seeuhies® X
Tamanho datela '3
Tipo de tela L1 L.
Unidade Optica
Coavador do DYVHDLD
Leitor de cartdo
N Shok
Yomiis SO PRU SEPOE AR
Webcam integrada
laviel
Resolugiio da webcam
b2ge s, T
Conexfio ¢/ fio (wireless) #17 11.5 s
Cor .
Ll T . Meméria RAM .

Imagem meramente ilustrativa. LLAL IR AL S 1 ETh L
Tipo de memoria
ER TR
A VISTA Disco rigido (HD) s 013

Chipset

Alavndy Bd ® O HRTT Toaguces

Portas USB
3ol
Salda HDM]I

Safda Micro HDMI

bty

Quiras conexdes

e caies e

[

N

Placa de video

P B
DT IR TR e o

Piaca de som 'uac:
‘Mouse o

Tatth fein,d aparal
SIS L

H

S2H 1 FOOE

s e
Bateria -
Duragtio aprox. da bateria ()
A

Av. Tupy 2155, Centro — Pato Branco, Parana
CEP 85501060 - Fone/Fax (46) 3224-4320
D. L. Carniel Informética - CNPJ 12.591.346/0001.00

Beed TEyalAR, T s nes PREda N a0 Rk ray




40-32254320
- MOD Descricio Valor
02 — Filtro de Linha — Satéllite 6
fom '
56,00
R$: 28,00
‘Tamanho da Tela 156"
Tipo de Tela LCE
Tela Plana Sim
Widescreen Sim
Resolugiio Méxima 1360x768
Tempo de Resposta 8ms R§: 690,00
Dot Pitch 0.252 mm-
Angulo de Visfio Horizontal 90
Angulo de Visdio Vertical 50
Cor Preto
Brilho - 200 cdfm?
Contrasie 30000:1
Tipo de Conexdo RGB
Altura 320cm
Largura 385¢om
Profundidade com abase 183 cm
Peso 179 kg
RS: 345,00
MARCA: HP
MODELQ: Laserjet M1132 CE847A -
/ ERISTICAS;
Fungdes: Impressio, capia, digitalizagdo
Suporte multitarcfs AIO: Sim
OE 0 . R$: 830,00
Velocidade de impressio a preto (riormal, A4)
Até 18 ppm
‘Nota de rodapé sobre velocidade de impressio
A velocidade exacta dependera da configuraciio
do sistema, do proginma de sofiware e da
complexidade do documento.
Salda.da primeira pdgina a preto (A4, pronta)
Em apenas 8,5 seg. (do modo pronta)
Ciclo de trabalho (iensal, Ad)
Até B0 bhipinas.

Av. Tupy 2155, Ceniro — Pato Branco, Parand
CEP 85501-000 - Fone/Fax (46) 3224-4320
D 1. Carniel Informatica - CNPJ 12.591,346/0001-90




46-32254320

ESPECIFICACOES

Projetor Epson 512 - Lancamento, 2800 Lumens & R$Z 1. 560,00
Contraste de 3000: L.
Dadas Gerals
Aspect Ratip 4:3 (Native) 16:9
Brightness {ANSI Lumens) 2800 ANST lumens
. Contrast Ratio 3000:1
Display Type 0.55° Pollysllicon TFT LCD x 3
Resolutlon {Native / Max) SVGA (800 x 600)
. Video Compatiblfity NTSC, PAL, SECAM
Projection Lens B = 1.4 = 16.7 mm
Number of Colors £6.77 Milllon Colors
Connectividade
1 x RGB D-5ub 15pk
1 x Composite
1 x S-video
2 x RCA Audlo
1XUSBType A
Audio 1 x 2w Mono Speaker
Control £ x USB Type B
Power Supply 100 ~ 120 f 200 ~ 240 V// 50 ~ 60 Hz
Poveer Consumption 283W_ {Normal)
© 234W (Eco Mode)
0.4W (Standby)

‘Tela Retroprojetor Novotec
Tripe 1,80 x 1,80 ' R$: 760,00

@ Desconto Especial Pagamento 7 % st RS dde 5% -
=
@
i - Afenciosamente
9
9
R Av. Tupy 21535, Ceniro — Pato Branco, Parani
D CEP 853501-000 - Fone/Fax (46) 3224-4320.

D. L. Carniel Informética - CNPJ 12.591.346/6001-90
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Informagsul Computadores & S ervicos Ltda
Rua Xavantes, 398 - Pato Branco- PR 3225-2973- CNPJ.

07911028/0001-20

AO
INSTITUTO THEOQPHILO PETRYCOSKI
A/C - KARIME '

ORCAMENTOS:

02 - Processador Intel Core i3 2120 Box (LGA
1155/3.1 Ghz /850 Mhz /3MB)

Placa Mie Giga H61IMLV2 (Intel 1155/ SYR DDR3
Meméria 4Gb DDRIII 1333MHZ KIN

HD - 500Gb ~ W. Digital

GRAVADOR DVD-RW LG

Gabinete Preto 3baias

Teclado

Mouse

Monitor 15,6 pol LG

Total: 3.410,00

01 - NOTEBOOK

Processador

fnteld® Core™H13-2310M 2.1 GHz Cache 3 MB 1.3
Sistema operacional Windows® 8

Tamanho da tela-15.6"

Tipo de tela LCD LED

Unidade optica

‘Gravador de 1')VD{_C D

Leitor de cartdo

Memory Stick.

Memory Stick PRO,.SD. xD, MMC

Webcam integrada Sim Resolugfo da-webcam 1280 x
720

Conexdo s/ fio (wireléss) 802.11 b/g/ Cor Preto
Memdria RAM 4 GB DDRX 1333 mut,

Tipo de memoria DDR3 -

Disco rigido (HD) 500 G B Chipset

Mobile Intel® HM77 Express -
Portas USB :
3(2.0)

Total: 1.965,00




02 — Filtro de Linha —'Enermax'S torm

Total: 84,00

01-IMPRESSORA HP - LASERIET
MULTIFUNCIONAL M-1132

Total; 960,00

01- PROJETOR MULTIMIDIA EPSON S-12 —
2800 LUMENS

Total: 1.610,00

IRENA

01-TRIPE COM TELA P/ PROJETOR 180 x 180 -

Total: 824,00

Atenciosamente

]ryformaqsul Con 1

Pato Branco — PR. 28 de Abril 2013.

otes & Servigos Ltda
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solution

INFORMATICA

ISTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
- KARIME

ORCAMENTO

ORCAMENTO: 1

Processador Intel Core 13 2120 Box (LGA
155/3.1 Ghz /850 Mhz /3MB)
» Placa Mae Giga H61IMLV2 (Intel 1155/ |
SVR DDR3 , , : R$: 1.310,00
»Memoéria 4Gb DDRIII 1333MHZ KIN
»HD - 500Gb — W, Digital ~
» GRAVADOR DVD-RW LG
» Gabinete Preto 3baias
»Teclado
»Mouse :
Monitor 15,6 pol LG R$: 365,00
02 - Unidades
Garantia 1 Ano

Total R$: 3.350,00

NOTEBOOK.

Processador

Intel® Core™ j3-2310M 2.1 GHz Cache 3 MB L3

Sisterna operacional Windows®§

Tamanho da tela 15.6"

Tipo de tela LCD LED _ .
Unidade Optica R$:.1.930,00
Gravador-de DVEYCD I

Leitor de cartfo

Memory Stick,

Memory Stick PRO, SD, xD, MMC

Webcam integrada -~

Sim. :

Resohicfio da webcam

1280 x 720

Conexdo s/ fio (wireless) 802.1 T b/wn-

Cor Preto

Memdria RAM

4 GB DDR3 1333 MHz Tipo de memdria DDR3
Disco rigido (HD) 500 GB

1 - Unidade
jarantia 1 Ano

N




Solution

INFORMATICA

Filtro de Linha - Satéllite 6 tom

R$: 31,00

Total R$: 62,00

IMPRESSORA LASER MULTIFUNCIONAL
. MODELQO: Laserjet M1132 CEB47A - HP R%: 868.00
ARACTERISTICAS: ’

Fungdes: Impressdo, copia, digitaiizagiio
Suporte multitarels AIO: Sim -
ESPECIFICACOES DE IMPRESSAQ
Velocidade de impressdo a preto (normal, A4)
| Até 18 ppm

0§ - Unidadc

Qarantia 1 Ano

Total R$: 868.00°

Projetor Epson $12 - Lanf;amento, 2800 Lumens e
Contraste de 3000:1.
Dados Gerais RS$:1.625,00
Aspect Ratio 4:3 (Native) 16:9
Brightness (ANSI Lumens) 2800 ANSI Iumens

01 - Unidade

Giarantia 1 Ano

Total R$: 1.625,00

Tela Retroprojetor ¢/ Tripé 1,80 x 1,80 - Inrena

R$: 810,00
01 - Unidade '

(Garantia 1 Ano

Total R$: 810,00

Pato Branco — PR. 29 de Abril 2013.

Sendo o gye tinhamps para o momento.

Atengi énte.

HO ) Gy
Ruz Lat:nsra \ 5

idop 1 4

Cenc 4

e-maif: pmserv@pmsewp om G



ORCAMENTOS:

. INSTITUTO

@ THEOPHILO
PETRYCOSKI

- Desenvolvimento Humano .

e HD Externo
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informitica

46-32254320

Pato Branco — PR. 29 de Abril 2013

Nome: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
A/C — KARIME

Fone:

ORCAMENTO

MOD _ Descrigio Valor

HD Externo Portatil 500 Gb R$: 270,00
M3 Portable — Preto Samsung

Atenciosamente

- DL. CARNIEL INFORMATICA-
Company Informatica

Av. Tupy 2155, Centro — Pato Branco, Parané
CEP 85501-000 - Fone/Fax (46) 3224-4320
D. L. Carniel Informatica - CNPJ 12.591.346/0001-90
dlearni tmail.




STITUTO THEOPIBLO PETRYCOSKI

- KARIME
ORGAMENTO
HD EXTERNG PORTATIL 500°Gh Portable ~ Prete | R$ 292,00
SAMSUNG - o
01 - UNIDADE
Garantia {06) Meses _ s

qu Branco - PR, 29 de Abri] 2013.

$para o momento.:

B - . Sed ta .
) < enEil. progereidprusarepb o oy
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InforMAQ

Informagqgsul Computadores & Servicos Ltda
Rua Xavantes, 398 - Pato Branco- PR 3225-2973- CNPJ.

07911028/0001-20 -

AQ
INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
A/C - KARIME
ORCAMENTO
MOD 2 Descricéio _ Valor
HD Externo Portatil 500 Gb R3: 348,00

M3 Portable — Preto Samsung

® ® @

Pato Branco — PR. 28 de Abril 2013.

Atenciosamente

| | ‘Informaqsul' Computadores & Servigos Ltda




boeeEEed

€6é

Lji.h?)-&d.f:".‘x}f B JER W R A
: t

iesew

QRQAM_ENTOS:

INSTITUTO
"THEOPHILO
'PETRYCOSKI

.| Pesenvolvimento Humano

Arquivo de Ago
Mesa com conexdo .

Gaveteiro Mdvel 3 gavetas.

- Cadeira Diretor com brégo

Cadeira Secretdria Digitador
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Moblliar Mévels

J.F. Teixeira Com. De Mdveis Ltda,
CNPJ: 02.471.109/0001-32

A/C INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSK!

ORCAMENTO
01 Mesa borda 30mm 1.60m x 1.00m + CONGXEO ....vvvvvierires bt et iata e res i besenreans RS 670,00
01 Gaveteiro Mdvel 02 gavetas e 01 gavetdo ............... Pt iaesteeeeeee ey ren e s eesrery RS 320,00
OL ATGUIVO G ATO 08 BAVELAS w1uvveevreerresitrertecsmsssesmsersssseserssesssssmenssesessessseassssssasesses RS 360,00
01 Cadeira Diretor Giratéria com brago, gomada com relaX........... et et RS 320,00
01 Cadeira Digitador COM BIBCO0 ..o eiiasrie e eseetese et rasaeases st ebeers sessessssses RS 220,00
TOTAL DO ORCAMENTO: R$ 1.890,00

Proposta vélida para 60 dias.

Pato Branco, 10 de Maio de 2013.

", Jair TelEIra
_M‘e}:}'liar Mdveis

Av. Tupy, 2780 - Centro CEP 85505-000 Fone: {46) 3225-570Q_ Sedidor

-~ s
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CNPJ: 07.819.114/0001-07

RUA; LUIZ HELLMANN, 250 BARRACAD N°6

INSC, ESTADUAL: 90.362.292-06

PARQUE INDUSTRIAL DANTE MANEROI CEP: 85,602-820 FCO. BELTRAQ-PR

AIC

INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

ORGAMENTO
01 Cadeira Diretor Giratoria com brégo, gomada com relax '_ R$ 310,00
01 Cadeira Digitador com brago R$ 215,00
01 Mesa borda 1.60m x 1.00m com conex&o E R$ 710,00
01 Gaveteiro Movel 02 gavetas + gavetéo R$ 335,00

01 Arquivo de A¢o 04 gavetas

R$ 385,00

- TOTAL: - R$ 1.955,00

Pregos vélidos para 60 dias,

Francisce Beltréo, 10 de Maio de 2013.
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LG POLTRONAS

VDS Dourado Com. De Magquinas e Equipamentos para Escritdrio Ltda.

CNPJ: 07,240.774/0001-39

A/CINSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

ORCAMENTO de ITENS SOLICITADOS:

01 Cadeira Diretor Giratéria-com_ brago, gomada com relax
01 Cadeira Digitador com hrago-

01 Arquivo de Aco 04 gavetas

01 Mesa horda 30mm 1.60m x 1.00m e conexo

01 Gaveteiro Mdvel 02 gavetas + gavetdo

TOTAL:

Validade de precos: 60 dias.

palotina, 07 de Maio de 2013,

Atenciosamente,

Rua Aldir Pedron, 1400~ Centro CEP 85.950-000 .

R$ 335,00
RS 225,00
RS 379,00
RS 690,00
RS 332,00

R$ 1.961,00

* Fone: {44) 3649-4846




ORQAMEN_TOS:

INSTITUTO

THEOPHILO
'PETRYCOSKI

Desenvolvimento Humano -

e TV LED 40” USB HDMI

e BLURAY USB HDM!

e MIN| SYSTEM; Fungdo gravar, USB
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Magazine Luiza S/A

CNPJ: 47960950/0269-45

Nome: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
A/C Karime ' ,

@ Orgamento:

TV LED SONY FULL-HD 2 HDMI 1USR modelo KDL-EX455
R$2150,00 A VISTA .

BLURAY SONY USB HDMI MODELO BDP-8180
R$299,00 A VISTA

MIN! SYSTEM PHILIPS FWMSEG000X 500W/USB/MVIP3
R$999,00 A VISTA

PREGCO E DISPONIBILIDADE DOS PRODUTOS SUJEITOS AALTERAGAQ.

PATO BRANCO, 07 de maio de 2013.

VENDEDOR: ) 8805-9871
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Orcamento para |
Instituto Theophilo Petrycoski

MINI SYSTEM PHILIPS FWM6000X 500W/USB/MP3
Valor=999,00

BLU RAY SONY BDP-8190=339,99

52158 816/ 0054 - g

Filial 54 - PatoB neo

ENIDA TUPY, 2139
CENTRO - CEP 8¢ 501-.000

¥ PATO RESHr AL O |

TELEVISOR SONY 40" LED KDL-40EX655=1899,00
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- 38 616/0054 - 85"

IDATUPY, 2139
CENTRO - GEP 88 501-000

rrTE ARENCO-PR N
Mottonflow X2 |

VENDEDORO FLAUDEMIR MONTEIRO




ORCAMENTOS:

*INSTITUTO
THEOPHILO
PETRYCOSKI

Desenvolvimento Humano |

¢ (Cadeiras de Plastico




Loja Copacabana
PALMA E MACCARLLTDA-ME
Avenida Tupi, 3060- Centro
CEP - 85.505-000 Pato Branco - PR
Fone — 46 3224 32 05
CNPJ —73.554.891/00061-Q0

A/CINSTITUTO THEﬁPHiLO PETRYCOSKI

COTACAOQ DE PRECO

i

Qtidade Descrigdo do Produto Valor Unitario Valor Total
50 Cadeira Tramontina Atléntida RS 38,00 R$ 1900,00
: 140KG - Cor Branca
Total do Orgamento: 1900,00
" Pato Branco 21/05/2013

Palma e Maccari Ltda.

Obs: Orgamento valido para 60 dias.
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CASA E CONSTRUCAO
Lojas Quero-Quero
CNPJ 864182640247-47
Filial Pato Branco - 232
Av.Tupi,2680 - Centro CEP; 85.501-000
Telefone: (46)3225-7985 / (46)3225-1236 / (46)3225-0743

A/C INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

Qtidade B Descrigdo - Prego Unitéfio Preco Total
50 Cadeira Tramontina Atldntida — Cor Branca | RS 53,90 RS  2.695,00

Valores para pagamentd a vista.
Vilidos para 60 dias.

Atenciosamente,

Paulo Edson Piassa

Lojas Quero-Quero

Filial Pato Branco - 232

46 3225 1236 /45 9929 6669

ger232@quero-guerg.cont.br
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Tramontina for Work
CNPJ 16.422,191/0001-10
Avenida Tupi, 1998 ~ Centro
85501-000
Pato Branco - PR

' B A/C INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

H

50 Cadeiras Tramontina Atldntida .........cccccouu Ceerteteraesreetrate sttt eraerstanestens - RS 57,50 cada -

Total para 50 unidades: RS 2.875,00

Pagamento a Vista
Vélido para 60 dias.

Vendedor - Paulo
46 99089606

b v o b @ W
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—ESTATUTOSOCAL
INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

CAPITULO PRIMEIRO_
NOME E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° « O "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI", também designado pela forma abreviada
"ITP", 8 uma pessoa juridica de direito- privado constitulda sob a forma assoclagéo civil sem fins
lucrativos, de caréter educacional, cultural, gsportivo, assistencial e ambiental.

Pardgrefo Unico —~ Suas atividades serdio regidas por este Estatulo e pelas normas legais

pertinentes, sem prejuizo:da adogo de Regiménto nterno complementar as determinagdes deste
Estatuto, disciplinando o seu funcionamento,

CAPITULO SEGUNDO
DA SEDE E DA DURAGAQ

Art, 2° - O "INSTITUTO THEQPHILO PETRYCOSKI" terg sua sede e foro na cidade de Pato
Branco - PR, a4 Rua Visconde Tamandaré, 612 ~ Santa Terezinha - CEP - 85506-240, podendo
abyir fillais ou agénclas.em outras cidades ou unidades da Federagdo, bem como no exterior.

Art. 3° - O prazo de duraggo-do " INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI" & indsterminado.

CAPITULO TERCEIRO
DAS FINALIDADES'

Art, 4° - O "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI " tem por finalidade apoiar e desenvolver

agbes para a defesa, elevagBio e manutenglo da qualidade de vida do ser-humano e do meio
ambiente.

§ 1° - Para a consecugéio de suas finalidades, o "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSK!" podera
sugerir promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos visando: ‘

| - a0 incentivo & formacio artistica e cultural, ao fomento & produgdo cultural e ariistica, &
preservagio e difusfio do.patrimbnlo:arti_sll_co._ cultural e histérico, ac estimulo ao conhecimento dos
bens & valores culturais e/ou g0 apoio.a outras atividades culturals e artisticas;

Il - a educagso profissional, especial @ ambiental;

it - & promog&o da assisténcia soclal 8s minorias e exclufdos; desenvolvimento econdmico e
combate 4 pobreza;

V- Apoiar agdss do desporto educacional, de participagio e de rendimento. Promover, realizar ou

patrocinar promog8es de carater desportivo, desenvolvendo e estimulando a prética de atividades
fisicas, desportivas e asportes em geral,

v -ta prese]_rvagao,_é defesa e & conservaglio do mefo amblente e & promogao do desenvolvimento
yustentavel;

nelulr os agricultores familiares.e suas organizagdes como atores soclais, respeijtando suas
__ ri;_!_ades: desenvolver a gesto social da stividade, com prioridade para os agricultores

gipalmente para. & agricultura familiar;. Promover ‘a integragsio do homem com a
Byiinulando o desenvolvimento territorial sustentavel.

v Luw Carfos Laz qrini
. | ~W\DVOBADO
o o oy




Vil - Garantia de convivéncia famifiar & comunitéria: Preveng8o e atengéo s vitimas dg vicléng] _
Ateng#io a0 adolescente em confiito com a 18], ‘Ateng8io aos -internados por motivos |de saug
Erradicaglio do trabatho -infantl Prevengdo € iralamento de dependséncia de s bsténﬁﬁggggou%
psicoativas, Prevengio e atendimento &s criangas em situagiio-de risco. Incentivar eNgRpi@PcmenTos
realizagso dos eventos, estudos e pesquisas ho campo da.promogso, protecso o deld .
Infincia-e da-Juventude; Vill.~ & promogio da ética, da paz; da-cidadania, dos direitos human NCO
da deriocracia e de cutrog valores-unlversais.

ViIl - Promover eventos diversos com o objetivo de estimular o turismo na regido; Proporcionar
evenios culturais, exposigbes, 1eatros, shows e outros,

IX - Confecglo e divuigago de material educativo de seguranga com Vista & prevencéo de
acidentes de transito. Realizagfio de campanhas educativas, produgdo e distribuigo de material
gréfico, cursos, semindrios, estudos, projetos, que contribuam pare a redugdo da mortalidade,
gravidade e niimero de acidentes de transito no terrilério nacional,

X - Difus3o e preservagio de documentos histéricos: Apoio a projetos voltados a gestéo,
Planejamento, produgdo, promogdo, clrciilaglo, divulgagdio na drea audiovisual destinados as
atividades arifsticas e culturais.. Projetos que utitizem a linguagsm circense como instrumento
pedagégico para a transformagso soclal @ a:construgio da cidadania.

X1 - Contribuir para a garantia do exercicio pleno da cidadania a partir da efetivagdo do Registro

civil de nascimento, da obtengfio da cerfiddo -dé nascimento e do fornecimento de outros
documentos civis basicos.

Xl - Apolo a projetos.de economia solidaria para o apenado e sua familia. Apoio & qualificacao
profissional do apenado.

XIil - Desenvolver atividades de comunicagso e difus&o-da cultura; Integrar as atividades de
Assisténcia social com:comunicagiio e cultura,

XV - Amparo aos idosos e promogso dos direftos dos idosos.
AV - Apoiar atividades de combate ao céncer @ campanhas contra as drogas.

§ 2° - A dedicagiio &s atividades acima previstas configura-se mediante a execugio direta de
projetos, programas, plancs de-acdes cotrelatas, por meio da doagéo de recursos fisicos, humanos
e financeiros. ou ainda pela prestagfo.de servigos: intermediarios de.apoio a outras organizagbes
sem fins-lugrativos e a drgdos do setor pablico que atuem em dreas afins, podendo o " INSTITUTO
THEOPHILO PETRYCOSKI*, ‘para tanto, utilizar de todos os-meios adequados e permitidos pela
lei, dentre os quals-os descritos abalxo, sem prejulzo de outros meios:

| - captacéio de recursos nos _érﬁbltos munigipal, estadual e federal;

Il - assinatura de convénlos & contratos com entidades e empresas, piblicas e privadas, nacionais
ou-lnternaclonals, para obtengid de doagdes ou assinatura de parcerias;

I -‘edicio de documentos, livros e materlals ligados as dreas relacionadas as atividades da

iV - desde que em conformidade com as suas finalidades, prestagdo de servigos e exercicio de
, atividades rerjuneradas, Inclusive a comercializagdo de mercadorias como forma de caplagio de

asuas atividades educacionals, culturals; assistericlals e ambientais;

(L gsfos Laza™t
: L NOGRADO .
ppivR 44:20°




Vi - desenvolvimento.de outras afividades [icltas destinadas & consecugao de suas ﬁnalidde, ’%?gggooi
' ; UMENTOS

politico-partidarias, ou em qualsquer oulras que n#o se coadunem com seus objefly
instituclonats.

ORIGINALAPR
PEDRO ERVING PAR

CAPITULO QUARTO
DOS ASSOCIADOS

SEGAO 1. DAS.CATEGORIAS DE ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES

Art, 6° - O "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI " é. constitufdo por nimero ilimitado de

assoclados, os quals se - distrlbuirdo nas seguintes . categorias: - efetivos, colaboradores e
beneméritos. ‘

Art. 7° - S#io associados efetivos as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimentos legais, que
assinaram os atos constilutivos de criagio da-entidade (fundador) e outros que venham a ser
admitidos para esta categoria nos termos do-Artigo 10, Paragrafo Unico, do presente Estatuto.

Art, 8° - S8o associados colaboradores as pessoas fislcas ou juridicas, sem impedimentos legais,
que venhham a contribuir na exscugdo de projetos e na realizagéo- dos objetivos do “INSTITUTO
THEOPHILO PETRYCOSKI” & que venhari @ ser admitidos para esta categoria nos termos do
Artigo 10, Paragrafe Unico, do-présents Estaiuto,

Art. 9° - S¥o considerados associados beneméritos as pessoas fisicas ou juridicas que se
destacarem por trabalhos que se coadunem com os objetivos dessa Associagéo e que venham 2
ser admitidos para esta catagoria nos termios do Artigo 10, Paragrafo Unico, do presente Estatuto,

Art. 10 - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individualimente,

solidéria-ou subsidiariamente pelas obrigagdes do “INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI ", nem
pelos atos praticados pela:Dirstoria. :

-Paragrafo unico - A admiss&io de novos assoclados, de qualquer calegoria, sera decidida pela
Assembldla Geral, mediante proposta da Diretoria.

Art, 11 - S&o direitos dos associados:

| - participar de todas as atividades: associativas, saivo dirsitos- especificos previstos no presente
Estatuto a determinada catagoria de-associado;

It - propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando desighados para
estas fungdes;

re_sga&t'ar propostas; . programas e projelos de agio para o “INSTITUTO THEOPRILO
Q) "

ssOng todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos,
s0es de coritas e-resultados-de auditoria iIndependante.
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atualizados; Reglamho o
Il - observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagbes e-resolugbes dos orgéd RANCO *

sociedade;

Il - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do " INSTITUTO THEOPHILO
PETRYCOSK! * e difundir seus objetivos e agles.

SEGAO 2. DA EXCLUSAO E DA DEMISSAO DOS ASSOCIADOS
Art, 13 - O desligamento do associado dar-se-4 nas seguintes circunstancias:

1 - demiss#o: desligamento voluntério do préprio associado mediante comunicagéo escrita dirigida
4 Diretorla;

Il - excluso: desligamento nio-voluntério do associado, havendo justa causa.
§ 1° - 880 considerados motivos de justa-causa, er:utre outros a critério da Diretoria:

a) violaglio deste Estalulo, outras normas regulamentares do " INSTITUTO THEOPHILO
PETRYCOSK! " ou decisfes da Assembiéla Geral;

b) ausentar-se, sem Justificativa, por mais de trés reunides consecutivas, ou cinco aleatérias, do

érgdo do INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI " a que perténga, sendo elas ordindrias ou
extraordinarias;

¢} provecar ou causar prejufzo moral ou material para o "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

§ 2° - Sendo detectada a justa causa enssjadora da exclusdo do associado, este serd notificado
formalmente pela Direloria para que:apresente defesa escrita a este-6rgéo, no prazo de 5 (cinco)

dias a contar da notiflcagio, cabendo 4 Diretorla decidir quanto & exclusdo do associado e notifica-
lo formalmente désta decisdo.

§ 3° - Da decisio da Dirstoria que determinar a exclusdo do associade caberd recurso por escrito,
B no prazo de 8 {cinco) dias a.contar da notificagéo da decisdo,-a Assembléia Geral, que decidird
' quanto & excluséo do associado de forma lirecorrivel.

§ 4° - Q associado poders fazer uso de qualquer melo de prova legalmente admitido.

§ 6° - O associado excluldo ndo. poderd ser readmitido.

Art. 14 - O associado fundador (efelivo que assina a ata de criagéio) poderd requerer o
desligamento voluntério do quadré assoclativé (demiss#o), tendo suspenscs os dirsitos

associatives; no entanto poderd retornar-ao quadro associativo na qualidade de associado efetivo
naador madiante solicitagio & Diretoria.

Art.
desliga

ssociativon,
missao.
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%0‘3. DISPOSIGOES GERAIS QUANTO A0S ASSOCIADOS
8rd a

3ra agitido-o voto por procuragao.para os associados pessoas fisicas, devendo se
$HS pesso merite as Assembléias Gerals para o exercicio deste direito.
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Art. 17. Os associados pessoss juridicas serdc representados. nas Assembléias Cel($4
procurador necessarfamente munido do ihstrumento de procuragdio, sob pena de ndo The ser dac
o direlio de parficipacio e voto.

Art. 18, A condiglo de associado somente & adquirida.apés. a deliberacio da Assembléia Geral
citada no-artigo 10, paragrafo tinico, com -a emiss8o de declsdo admitindo o candidato e indicando
a sua categoria, préferentements lavrada em livro préprio.

Art. 19. Os associados n#o terdo qualquer direito no caso de demiss@o ou exclusdo, n&o
recebendo remuneragio ou honorérios por seivigos ou trabalhos realizados como voluntarios.

CAPITULO QUINTO
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art, 20 - A Assembléia Geral & o Orglo deliberativo maximo da Associaglo, e & consfituida por

todos os assaciados do * INSTITUTQ THEQPHILO PETRYCOSKI " em dia com suas obrigagdes
sociais.

Art, 21 - A Assembléla Geral reunir.se-4 extraordinarlamente sempre que necessario, e

ardinarlamente 1 (uma)-vez por ano, a quem compete com exclusividade a-deliberagio sobre os
seguintes temas:

| - apreciagic e aprovagio do Balango Anual e demals relatdrios financeiros do exercicio anterior,
e 0 Orgamento e Plano. Anual de Trabalhio para o novo exarciclo;

Il - nomeagao ou destituigio de membros da Diretoria;

lli - nomeagéo ou destituigo dos membrog dos Conselhos Consultivo & Fiscal:

IV - deliberar sobre a admiss&o de novos assoclados efstivos, colaboradores e beneméritos;

V - dsliberar sobre a reforma e alteragdes do. Estatuto;

Vi - deliberar sobre.a extingio d_a-AssociagéEa. e a destinagio do patriménio social;

Vil - aprovar o Regimento Interno;

Wi - deliberar sobre casos.omissos & ndo previstos neste Estatuto.

§ 1° - Para as deliberacdes.a que se referem os:incisos I, V e Vil & exigido o voto concorde de 2/3
{dols tergos). dos presentes a-assembléia especialmente convocada para esse fim, n&o podendo
ela deliberar, em primeira-convocagso, sem.a:presen¢a da mailoria absoluta dos associados, ou

com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

2° - Para as- deliberagbes a que se refers o.inciso VIl néo terdo direfto a voto os membros da
ptoria Executiva cujo mandalo estiver em vigor.

3° \Para as demals deliberagbes. é exigida, para a instalagdo da Assembléia, a presenga da
ioria\dos associados em primeira convocagio ou qualquer-nimsro em segunda convocagso,
bem\¢omp o volo da maioria dos associados presentes:para deliberagio dos assuntos incluidos da

dia,
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Art. 22 . As Assembléias Gerals.serfo convocadas pelo Presidente, ou por carta assiriada por Bise
menos 145 (um quinto) dos: assoclados. ' PROTESTO €

REQISTRO DE
, DOCUMENTOS
§ 19 - A convocagdo da Assembléia Geral, ordindria ou extraordinariamente, dar-se-4 a8ués d

envio de e-mail.com aviso de fecebimento a todos os associados, para o enderego eldWZIal
constante de seu cadastro perante -0 *"INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSK! ", bem comd
através da afixaglio de edital na sede da entidade. '

§ 2° - A convocacgéo do. pardgrafo anterior deverd set felta com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias-da data fixada para o evento.

CAPITULO SEXTO
DA ADMINISTRAGAO

Art, 23 - O "INSTITUTO THEOPHILO PETRICOSKY" serd admijnistrado por uma Diretoria
Executiva, 6rgdo executivo composto dos cargos de Presidents, Vice Presidente, Secretario Geral,

Diretor Execulivo e Tesoureiro, eleita em Assembléia Geral, para um mandato de 02 {dois) anos,
permitidas reelsigbes.

§ 1° - Poderéio se candidatar e ser eleitos para os cargos da Direloria Executiva somente os
associados efetivos.

§ 2° - Os integrantes. da Diretoria Executiva ndo poderao concorrer, nem poderdo ser elsitos, para
¢ Conselho Fiscal, em exerclciés colncidentes,

§ 37 - Nao poder&o ser eleitos para os cairgos do Conselho Diretor da entidade os associados que
exsrgam cargos, empregos ou fungies plblicas junto aos ér‘géos__do Podsr Puiblico.

§4° --Os membros de toda a diretoria do “INSTITUTO THEOPHILO PETRICOSKY”, ndo poderdo
ter remunerag#o.pelo trabalhio desenvolvido,-de qualquer forma ou espécie.

Art, 24 - Compete & Diretoria. Executiva a administrag8o geral da entidade, cabendo-lhe:
| - zelar pelo cumprimento das deliberagbes da Assembléia Geral:
H - propor a admiss&o e a exclusfio de assoclado, submetendo a decls&o da Assembléia Geral;

ll - planejar, dirigir, acompanhar, controlar e divulgar as atividades do “INSTITUTO THEOPHILO
PETRYCOSKI ",

IV - administrar, gerenciar e coordenar o plano de. trabalho definido para o exerclclo, bem como

nomear ou destituir os coordenadores de programas, instituir ou cancelar programas, projetos ou
servigos;

V - decidir sobre planos gerais de administraggo, érgdos administrativos e normas de Servigo,
Inclusive elaborando Regimento Interno-e submetendo-o & aprovagéo da Assembléia Geral;

elaborar relatério anual de atividades a ser.apreciado pela Assembléia Geral;

opvocar a. Assembléia Geral Ordindria anualmente e Assembléia Geral Extraordinaria a
qualiertempo;

’é__te, uma vez-pg@é"g‘? ru (oS fagarint
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Il - Extraordinariamente, sempre que necessario.

e

farears
§ 1° - As convocagbes serdo feitas pelo Presidente ou.pela maioria dos Diretores. D\chrmm%s&
§ 2° - Serzo lavradas atas das reuniées em:livro préprio. SRANGO 2.

Art. 26 - Compete ao Presidents, além do que a Assembiéia Geral atribuir-lhe:
| - zetar com dedicag#o palo bom andamento, ordem e prosperidade da entidade;
It - representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

il - constituir procuradores, mediante aprovagfio prévia da maioria dos membros da Diretoria
Executiva; :

IV - cumprir e fazer cumprir este Estatuto-e orRegimento-Inter'no;
V - superintender todo o movimento da entidade; coordenando o trabalho dos demals Diretores;

VI - admitir e demitir, quando: necessério, 0s empregados e prestadores de servigos da entidade,
quando assim decidido pela Diretoria;

Vil - presidir as reunides da Diretorla e dar o vote de desempate, subscrevendc com o secretério
as respectivas atas;

VI = abrir, rubricar e enceriar os livros de secretaria e tesouraria;

IX - nomear os coordenadores dos departamentos existentes ou que forem criados, para melhorar
o desempenho e a coordenagio dus trabalhos e atlvidades desenvolvidas pela entidade;

X — autorizar a execucio _dos planos de trabalho aprovados pela Diretoria;
Xl celebrar contratos de interesse da entidade;

Xllj--jt.mt_ameﬁte com o tesoureiro ou com ¢ Vice-Presidente;.

a) autorizar-a movimentagao de fundos. da entlidade,

b) abrir e encerrar contas bancéarias e movimenta-tas;

¢) contrair empréstimos.

Xilt - juntamente com o Secretario Geral, responsablilizar-se pselos services de divulgaco dos.

trabathos -soclals, esclarecimentos e relagfes publicas, mantendo contato e intercdmbio com
orgdos de Imprensa e comunlicacio;

{ -~ juntamente com o Vice-Presidente @ mediante expressa autorizagéo da Assembléia Geral:

© iy
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Il - juntamente com o Presidente ou com o tesourelro:

a) autorlzar a movimentag8o de fundos da entidede;

b) abrir e encerrar.contas bancérlas e movimenta-las;
¢} contrair empréstimos.

Art. 28 - Compete ao Secretdrio Geral, além das obrigagdes:conjuntas com outros cargos:

| = superintender, organizar e dirlgir os servigos da.Secretaria;

It - ter'sob a sua guarda os livros e arquives relacionados as éuas atribuigbes;

Il - secretariar as reuniGes da Diretoria, redigir e subscrever as respectivas atas;

IV - responsabilizar-se, juntamente com o Presidente, pelos servigos de divulgagao dos trabalhos

socials, esclarecimentos e relagdes publicas, mantendo contato-e intercdmbio com os érgéos de
impransa-e comunicaglo.

Art. 29 - Compete ao Tesoureiro, além das obrigagdes conjuntas com outros cargos:

{ — superintender, organizar e dirigir 0s-servigos de tesouraria, zelando pelo equilibrio, corregéo e
propriedade orgamentaria da entidads; ‘

Il - arrecadar a recelta e efetuar o0 pagamento das despesas ordinarlas;

il ~ dirigir e fiscalizar. & contabllidade, zelando para que seja feita de forma legal e tendo sob sua
guarda os livros e documentos:necessérios para esses fins;

IV — apresentar mensalmente & Diretoria o balango do movimiento da receila e despesa do més
anterior;

V - guardar, sob sua responsabliidade, todos os valores em moadas ou titulos pertencentes a
entidade.

Art. 30 - No caso de vacéncia:de um ou mais cargos da Diretoria Executiva, os substitutos serao
escolhidos pela Assembléia- Geral, nos:termos- desta Estatuto, & exerceérdo as suas fungfies até o

término do mandato da Diretoria vigente, salvo. o casto-do Presidente que serd sempre substituido
pelo Vice-Presidenie até o término do mandato. '

GAPITULO SETIMO
DO CONSELHO. CONSULTIVO

O "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI " poderd ter um Conselho Consultive, de
ramente - consultivo, composto por no maximo 10 (Dez) membros de reconhecida
\fécnica nas dreas. de ‘interesse do "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKi ",
escolhidos“pala Diretoria Executiva, associados ou nfio, para um mandato coincidente ao da

va que 0 convida, podendo ser convidados a qualquer momento durante a gestéo




1 - reunir-se com a Diretoria Executiva quatro vezes ao ano;

PROTESTO &
REGIAT

5, SSETg e
Il - orientar a Diretoria Exacutiva em aspectos eslratégicos e de metodologia da organizagas &MN -Q

IV - apolar a organizag8o em suas allvidades, projetos e no fortalscimento de sua sustentabilidade.

Il - emitir parecer sobre o Planejamento Estratégico da organizagao;

§ 1°- A convocagao do Conselho Consultivo ocorrerd mediante o envio de carta ou e-mail com
aviso de recebimento aos seus membros, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
mencionando data, hora, local e ordem do dia.

§ 2° - As atividades dos membros do Conselhe Consultivo n&o ser&o remuneradas.

§ 3° - Néo. poderdo. fazer parte do Conselho- Consultivo membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal cujo mandato-estela.em-vigor.

§ 4° - Os membros do Conselho Consultivo néc ser&o considerados associados exclusivamente
por esta condiclio, n3o terdo os direitos de associados: mas. observaréo os seus deveres; o

membro do Conselho Consultivo que seja associado mantera todos os direitos e deveres relativos
a esta condiclo.

CAPITULO DITAVO
DO CONSELHO FISCAL

Art. 33 - O “INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI * tera um Conselho Fiscal fiscalizador da
administrag®o contdbil-financeira da entidade, composio por 3 (trés) pesscas de idoneidade
reconhecida, associadas ou.néo, eleitas pela Assembléla Geral, para um mandato de 2 (dois) anos
colncidente com ¢ mandado da Direforla Executiva, permitidas reslelcies,

Art. 34 - Compete ao Consetho Fiscal:

| - dar parecer formal sobre.os relatrios e demonstragdes contabil-financsiras do "INSTITUTO
THEOPHILO PETRYCOSK! ¥, oferecéndo as ressalvas que julgar necessérias;

Il - opinar sobre qualquer matéria que envelva ¢ patrimbnio do "INSTITUTO THEOPHILO
PETRYCOSKI ", sempre que:-necessario;

Wl - comparecer, quando convocados, &s Assembléias Gerals ou &s reunides da Diretoria
Executiva, para esclarecer seus pareceres, quando assim julgarem necessério;

IV - opinar sobre a dissolug#o e liquidag&o do “INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSK! "

§ 1° - Os membros do Conseltho Fiscal elegerfio, por malorla simples, o seu Presidente, que
coordenara os trabalhos desse Conselho.

2% - O Conselho Fiscal. dellberara por maioria simples, cabendo ac seu Presidents o volo de
Malidade, e as suas reunides serdo lavradas ein livro préprio.

CAPITULO NONO
DO PATRIMONIO SOCIAL
a\\\)
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patriménio por compra, permuta, doagao:ou legado, oriundos de pessoas fisicas ou jurldi
direito publico.ou privado;:nacional.ou éstrangelras. '

Att, 36 - O "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI " nao. distribuird qualquer parcela de seu
patriménio ou de suas:receitas a titulo de lucro ou participagio dos resultados sociais.

paragrafo dnico - O " INSTITUTO. THEOPHILO PETRYCOSK! " ndio poderé receber qualquer tipo
de doaglo ou-subvenglo que:possa compromeler sua: indeépendénclia e autonomia perante os
eventuais doadores ou subventoras.

CAPITULO DECIMO
DAS FONTES DE RECURSOS E DA DISSOLUGAQ

Art. 37 - Constituent fontes de recursos do "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI ™,
| - contribuigbes mensais-e doagdes de seus assoclados;

it - contribulgdes, doagdes, patrocinios, auxilios, subvengdes e estimulos concedidos por pessoas
fisicas 8 juridicas, de dirsito-plblico ou privado, naclonals ou estrangeiras;

Il - receitas oriundas de servigos, pesquisas, eventos, planejamentos, estudos, sorteios ou
trabalhos de qualguer naiureza;

IV - receitas e demals contribuicdes resultantes de convénios; contratos, termos de parcerias ou
acordos com entidades  plblicas ou- privadas,” nacionais ou estrangeiras, bem como de
investimentos de participagio em outras pessoas juridicas;

V - bens, valores adqulridos, juros de titulos, depésitos e de operagdes de microcrédito;

VI - rendimentos de fundos patrimoniais;

Vli - mutagdes patrimonials;

VIii - rendas. auferidas nas locagbes de Imévels, eventuais: outras rendas, donativos e legados.

Art. 38 - O " INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI " nfo distibuirg, entre seus associados,

conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuals excedentes operacionais, brutos ou
llquidos, dividendos, bonificagtes, particlpagdes ou parcelas do seu patriménio.

Art. 39 - O " INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI * aplicara integralmente suas rendas,

recursos e eventual .resuitado -operacional na manutengéo e desenvolvimento dos objetivos
institucionals no territério nacional,

Art. 40 - No caso de dissolugsio e fiquidagao do "INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI ", pagos
todos- 03 Compromissos e-obrigagses; o remanescente @ seus bens deverdo ser revertidos em
Reneficio de-entidade congénere, quallficada como OSCIP, preferencialmente com o mesmo objeto
socjal do " INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI ", conforme deliberacio da Assembléia Geral,
deyendo ser observadas, todavia, as determinagdes do art. 61 e seus paragrafos do Cédigo Civil.

& Lz Carlos Lasaring
(&le' VOGADO
3\ @:4? : R 44,204

PROTESTD
\ REOIS
sg,ggacuﬁé‘%%% ”

SRancr "




GAFITULO DEGINO PRIVEIRO.
_DAPRESTAGAO DE CONTAS.

Art. 41 - O " INSTITUTO THEOPFHILO PETRYGCOSKI! * observard as normas de presta

\ R R
¢ IEP&M 0 _?%
contas, que determinaro, no minifmo: I}J

| - a observancia dos principlos fundamentals de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - que se d& publicldade por-qualquer melo eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das’ demonstragdes financeiras. da entldade, Incluindo-se as certidbes
negativas de débitos junto ac INSS e go- FGTS, colocando-os & disposigdo para exame de
gualquer cidadao;

o Il - a realizago de auditoria; inclusive por audilores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuals recursos objeto-de Termo de Parceria

iV - a prestagdo de contas-de todos os recursos e bens de origem pUblica recebidos seré feita
conforme delcrmina o parégrafo Gnico do Art. 70 da Constituigsio Federal.

Art, 42 - A" INSTITUTO-THEOPHILO PETRYCOSKI " atuard em observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, morslidads, publicidade, economicldade e da eficidncia, bem como
adotaré pratizas de:gestéo administrative, necessérias e suficlentes a colbir a obteng&o, de forma
individual .cu coletiva, de-berieficios ou. vantagens pessoais, ‘em decorréncla da. participacio no
respectivo | ocesso decistrio,

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DAS DISPOSIGOES-GERAIS

Art, 43 - O exercicio financelro.do " INSTITUTO THEGPHILO PETRYCOSK! * coincide com o ano
civll, Inicianri~-se em-1* de Janeiro e encerrando-se no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art, 44 - A= dernstragbes contébels anuals seréio encaminhadas dentro dos primelros sessenta
dias do ano scguinte & Assembléla Geral, para anélise e aprovaco.

— Art, 45 - 'E‘c.-xpres_sam;n'ge;-:.prpibido- o-uso-da denominagdo. soctal “INSTITUTO THEOPHILO
PETRYCOS1T" em .obrigagdes: relativas ' a' negéclos estranhos ao seu objstive social,
especialme~.ea pg’_e_s_tg‘;_& : ___e"?éVais.’--ehdosSOs;‘ftan'gag e caugéo de favor.

ranco, 07 de Maio de 2012,

Kooum Yot
Karin Petry - i
Presidente




INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP

CNPJ: 13.470.735/0001-20

PROPOSTA PEDAGOGICA

1. Introdugdo

O Instituto Thedphilo Petrycsoki — [TP, nasceu em 28 de marg¢o de 2011,
porém muitas atividades e projetos de incentivo a arte e a cultura ja eram realizados
anteriormente por seus idealizadores,

A Indastria de Eletrodomésticos Atlas, sempre manteve projetos na area de
esporte, como o projeto de Tchoukball; projetos nas areas de Teatro, com a formagdo
do grupo Atlas PatoArt que por varios anos disponibilizou e formulou pegas teatrais e
eventos culturais para o municipio de Pato Branco e regido Sudoeste do Parand. Na
drea de musicalizagdo realizaram o projeto de coral adulto, com a denominagdo de
Coral Chama Viva, que permaneceu por vdrios anos encantando o pablico.

A preocupagdo do Instituto Thedphilo Petrycoski é de ofertar atividades na drea
cultural e artistica, fortalecendo a formacio de criangas e jovens como sujeitos
integros na sociedade. Hoje o Instituto Thedphilo Petrycoski mantem sua missdo
beneficiando em seus projetos mais de 1.000 familias diretamente na sua drea de
atuagdo, com projetos em contra turno escolar e com projetos em ambito Hospitalar,

atendento dessa forma toda regido sudoeste do Parana.

Rua Visconde de Tamandaré, 612 - Santa Terezinha,  Pato Branco—PR.  CEP: 85501-110
Telefone: (46) 3223-3352



INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI ~ ITP

CNPJ: 13.470.735/0001-20

2. Problematizagiio
Em nossa regido existe uma caréncia muito grande de projetos voltados
para acdes socio-educativas e culturais no contra turno escolar, principalmente para
familias que sdo desprovidas de recursos necessarios ao crescimento e a formagdo
integral de seus filhos.
A ociosidade somado ao déficit de espacos publicos de cultura e lazer tem
influéncia direta nos indices de violéncia urbana, constata-se que nas regifes em que

ha menor investimento do governo nessa area, 0 nimero de mortes de jovens € maior.

3. Justificativa

O ITP através de suas oficinas proporciona a criangas e jovens da micro
regido de Pato Branco, um espago alternativo para que fiqguem longe das ruas e seus
perigos. Ndo temos em nossa regido uma tradi¢do cultural. O significado de cidadania,
cuftura, diversdo e liberdade se perdem em meio as rotinas de trabalho, problemas e
dificuldades que todos enfrentam e isso é repassado as futuras geragGes. Através de
nosso projeto buscamos disseminar cultura, esporte, alegria e arte, para que nossa;s
criancas e adolescentes cresgam com oportunidades, conscientes do seu papel na

sociedade, tanto para educandos como para os internos em hospitais.

Rua Visconde de Tamandaré, 612 - Santa Terezinha.  Pato Branco—PR.  CEP: 85501-110
Telefone: (46) 3223-3352



INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI — ITP

CNPJ: 13.470.735/0001-20

4. Proposta Pedagodgica

Os trabalhos acontecem diariamente, através das oficinas de: Teatro; Circo e
Tchoukball. Assim como 0s projetos em ambito hospitalar como A contagdo de Histérias e A
visita do Palhago.

Os trabalhos sdo realizados na sede do ITP, bem como com parcerias nos

respectivos ambientes relacionados:

e FUNDABEM: atende criancas e adolescentes que residemn em diversos- bairros do
municipio de Pato Branco, atende em sistema de contra turno escolar onde as criangas
através do ITP tem a oportunidade de realizar atividades de: Oficinas de Tchoukbafl,
Esperanto, Danga e Teatro e Circo. O ITP fornece gratuitamente para as criangas e
adolescentes da Instituigdo parceira, colaborando com projetos de socializagdo e inclusdo

social de nossa regido.

e HOSPITAL POLICLINICA DE PATO BRANCO: O ITP oferece em ambiente hospitalar os
Projetos: “A visita do Palhago” e a “Contacdo de Histdrias” que acontecem diariamente nos
leitos do Hospital e na Bringuedoteca — ambiente elaborado para criangas e
acompanhantes para oferecer um ambiente mais harmonioso e alegre. Com o objetivo de

levar cultura e valores sociais através da alegria as criangas enfermas.

A cada dia de atendimento pelos Projetos no Hospital, visualizamos em cada olhar
e sorriro a certeza que a alegria gera um bem estar muito satisfatério, fazendo com que essa
criancas, adolescente ou mesmo adulto e idoso é capaz de se recuperar através da sua propria
alto estima, pois é comprovado que sorrir pode até ndo ser o melhor — ou Unico — remédio, mas

que faz bem & salde os especialistas concordam.

Rua Visconde de Tamandaré, 612 - Santa Terezinha. Pato Branco—PR.  CEP: 85501-110
Telefone: (46) 3223-3352



INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI ~ ITP

CNPJ; 13.470.735/0001-20

THEOPHILO
'PETRYCOSKI:

Pesquisa divulgada em 2006 pela Escola de Medicina da Universidade Loma Linda,
na Califérnia (EUA), comprova que o riso colabora para aumentar a produgdo e a atividade no
organismo das células NK (do inglés, natural killers), responsaveis por destruir virus e até
tumores presentes no organismo. £ mais: o sorriso vem sendo utilizado como recurso de

humanizagdo no cuidado de pacientes em hospitais do mundo todo. (Disponivel em:<

ualidade-de-vida/Paginas/sorrir-faz-

bem-a-saude.aspx>).

4.1 Publico

As oficinas do ITP sdo disponibilizadas para crianga e adolescentes entre 7 e 18
anos em contra turno escolar que tenham interesse em participar das AgGes para o
Desenvolvimento Humano, ndo & preciso ter conhecimento prévio, ou realizar testes seletivos.
Basta ter a disponibilidade e procurar a sede do Instituto. Assim que realizada a matricula o
Unico critério é obter frequéncia nos cursos bem como vontade e dedicagdo em aprender.

Para os projetos em dmbito Hospitalar, a abrangéncia € didria, independente se o
paciente ficard internado apenas algumas horas ou dias a visita é para todos. A visita do
Palhago tem prioridade para pacientes internados pelo SUS — Sistema Unico de Satde,
principalmente criancas, mas também é repassada a todos os internos. Ja a Contagdo de
Histdrias acontece na bringuedoteca, sendo este um ambiente prépric para interacdo de pais
e filhos, possibilitando uma melhor reabilitagdo da crianga, fazendo também para que aquele

momento dentro do hospital ndo demore tanto a passar.

Rua Visconde de Tamandaré, 612 - Santa Terezinha.  Pato Branco~PR.  CEP: 85501-110
Telefone: (46) 3223-3352



INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP

CNPIJ: 13.470.735/0001-20

5. OBIETIVOS

5.1 Geral

Nosso proposito é fortalecer a formagdo de criangas e jovens como sujeitos
integros na sociedade. Difundir a cuitura em sua diversidade, bem como promover com
exceléncia projetos socio culturais com o foco no desenvolvimento humano potencializando

geracOes futuras.

5.2 Especificos

- Redugdo de criangas ociosas nas ruas ;

- Colaborar com instituigGes que promovam agdes socioculturais;

- Propiciar ag@es socioculturais interativas, democrdticas, que garantam o direito a
permanéncia e ao conhecimento as criangas e adolescentes;

-Proporcionar agbes abrangentes e interdisciplinares construidas a partir dos préprios
adolescentes e de suas necessidades culturas e sociais;

- Promover a integracdo social com a comunidade local e regional ;

- Facilitar a-inclusdo social por meio da educagdo e cuitura;

- Promover o intercdmbio cultural da regido sudoeste do Parand;

Rua Visconde de Tamandaré, 612 - Santa Terezinha.  Pato Branco—PR.  CEP: 85501-110
Telefone: (46) 3223-3352



INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP

CNPJ: 13.470.735/0001-20

6. METCDOLOGIA

A ociosidade abre espago corrosivo para agdes destruidoras principalmente para
as criancas e adolescentes que ndo dispde de recursos financeiros para participarem de
oficinas culturais ou esportivas. Nosso projeto vem de encontro ao ECA no Art. 58. No
processo educacional respeitar-se-80 os valores culturais, artisticos e histdricos préprios do
contexto social da crianga e do adolescente, garantindo-se a estes a liberdade da criagéo e o
acesso as fontes de cultura.

Além do tempo ocioso para criangas da rede regular de ensino, as mesmas
criancas quanto em estado enfermo ndo possuem recursos em ambiente hospitalar para que
aquele tempo passe 0 mais rapido possivel e que sua recuperagdo seja boa, pois ficam
inquietos, impacientes com aquele momento, fazendo com que o tempo de internamento se
torne traumatizante. Pensando nessa recuperagdo e nesse tempo sem ocupagdo é gue nossos
projetos vem de encontra ac heneficlo de ambos os lados, tanto para o paciente inquieto e
enfermo como para sua familia que nesse momento estd sob tensdo e angustia pela
recuperacgao.

O ITP proporciona a0 publico em geral, seja educandos ou pessoas em
recuperagdo de sua satide, atividades com propostas educativas e que visam estimular seu

desenvolvimento/recuperacdo e compensar possiveis defasagens decerrentes de seu histérico.

Fontes adicionais:

/fwww.einstein.br/einstein-saude/bem-estar-e-
hem-a-saude.aspx

Rug Visconde de Tamandaré, 612 - Santa Terezinha.  Pato Branco—PR. CEP; 85501-110
Telefone: (46) 3223-3352



INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP

CNPJ: 13.470.735/0001-20

Cronograma de Atividades Desenvolvidas / Relacéio de Atendimentos ITP

Local: Sede das Oficinas ITP

Adolescentes e Adultos

Ne de Oficinas Nivel Periodicidade
turmas

03 Oficinas de CIRCO Iniciante 2 x / semana
01 Oficinas de CIRCO Intermediario 2 x/semana
03 Oficinas de TEATRO Iniciante 2 x /semana
01 Oficinas de TEATRO Intermedidrio 2 x/semana
01 Oficina/Ensaio TEATRO Intermediario 2 x / semana

Local: Oficinas Externas ITP

N2 de Oficinas Nivel Local Periodicidade

turmas

04 Oficinas de Tchoukball ‘Iniciante FUNDABEM 1x/semana

Local: Projetos Externos ITP

Horas Projetos Setor Local Periodicidade

[dia

1 hora | Projeto: A visita do Palhago | Leitos Policlinica de | 5 x/ semana
Pato Branco

1 hora | Projeto: Contagdo de Brinquedoteca | Policlinica de | 5x/semana

Historias

Pato Branco

Rua Visconde de Tamandaré, 612 - Santa Terezinha.
Telefone: (46) 3223-3352

Pato Branco, 15 de Agosto de 2013.

Cassio Vanderlinde

Diretor Executivo Instituto Thedphilo Petrycoski

Pato Branco — PR.

CEP: 85501-110
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Thebdphilo” Petrycoski, a rua Visconde de Tamandaré, 612, Santa Terezinha,
___Ratg'Bfanco — PR, CEP - 85506-240, a presidente Karin Petrycoski, deu inicio
-nla-dassembléia gue tem como pauta a posse da Diretoria Eleita, compostas pelos
seguintes Membros: Presidente Karin Petrycoski, Brasileira, maior, residente e
domiciliado a Rua Xingu, n® 233, Edf. San Marino, Bl 01 , apto 702, Centro —
Pato Branco — PR, portador do RG n° 4.976.844-1 - PR, CPF n°® 004.799.109-
79; Vice-Presidente Ricardo Guerra, brasileiro, maior, residente e domiciliado
em Pato Branco — PR, a Rua itapud, 1830 — RG n°® 5.984.233 ~ PR, CPF n°
004.178.469-32; Diretor Executive Cassio Gedioni Vanderlinde, Brasileiro,
maior, residente e domiciliado a Rua Fernando Ferrari, 796 — Bairro S&o
Vicente — Pato Branco — PR, CPF n° 941.194.909-63, RG n° 6.945.853-0 - PR,
Secretario Executivo Aldir Vendruscolo, Brasileiro,maior, residente e
domiciliade a rua Ibipora, 220 - Pato Branco - PR, portador do RG n°
3.108.254-4 — PR, CPF n° 624.630.719-15;, Segundo Secretario Cristiano
Verzeletti, brasileiro, maior, residente e domiciliado nesta cidade de Pato
Branco — PR, a Rua Xingu, 233 — Apto 404 - Centro — CEP 85501-230,
ortador do CPF n® 012.536.450-43 e RG n® 5096828782 ~ RS; Tesoureiro
denilson José Dalbosco, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta
cidade de Pato Branco - PR a Rua Parana, 1078, portador da Carteira de
Identidade Civil, RG n° 6.446.083-8- SSP- PR, CPF n® 023.956.089-20;
segundo Tesoureiro Kleber Augusto Pontes, brasileiro, maior, residente e
domiciliado nesta cidade de Pato Branco - PR, a Rua Ibipora, 857 - apto 502 ~
Centro -CEP - 85501-070, portador do CPF n° 024.323.379-56 e RG n°

6.584.512-1 — 8SP - PR. Ap6s a tomada de posse todos os membros da
diretoria assinaram o termo de posse. Nada mais.

R

05 dez dias do més de Fevereiro de 2011, na sede do Instituto

Pato Branco, 10 de Fevereiro de 2011.
Presidente Karin Petrycoski o Py ocsi
Vice-Presidente Ricardo Guerra  \ p—

Diretor Executivo Cassio Gedioni Vanderiinde

Secretério Executivo Aldir Vendruscol

- Gelz,va
Segundo Secretario Cristiano Verzeletti ; “4"}“”&— :

Tesoureiro Edenilson José Dalbosco

7

Segundo Tesoureiro Kleber Augusto Pont
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wPetrycoski, a rua Visconde de Tamandaré, 612, Santa Terezinha,
— anco ~ PR, CEP - 85506-240, a presidente Karin Petrycoski, deu inicio
a assembleia, tendo como pauta a Alteracfio do Estatuto Social, em_seu
artigo 23: paragrafo 4° Esplanada pega presidente a necessidade de
alteragdo do artigo 23 do estaiuto do Instituto Theophilo Petrycoski, onde
constava que os membros dirigentes poderdo ser remunerados. Qus apds
discusséo ficou assim escrito:
Art. 23 - O "INSTITUTO THEOPHILO PETRICOSKY" gerd administrado por uma Diretoria
Executiva, Orgio executivo composlo dos cargos de Presidente, Vice Presidents, Secrstério
Geral, Diretor Executivo @ Tesourelro, eleita em Assembleia Geral, para um mandato de 02
(dois) anos, permitidas reeleigbes.

§ 1° — Poder&o se candidatar e ser eleitos para os cargos da Diretoria Executiva somente os
assoclados efetivos.

§ 2° - Os integrantes da Diretoria Executiva nio poderfio concorrer, nem poderfio ser eleitos,
para o Conselho Fiscal, em exercicios coincidentes.
§ 3° - Nao poderéio ser eieltos para os cargos do Conselhe Diretor da entidade os associados
gue exergam cargos, empregos ou fungdes plblicas junto aos drg&os do Poder Plblico.
§ 4° - Os membros de toda a diretoria do "INSTITUTO THEOPHILO PETRICOSKY", ndo
poder&o ter remuneragdo pele trabaiho desenvolvido, de quaiquer forma ou espécie.

Nada mais tendo a acrescentar deu-se por encerrada a referida reuni%o. Sendo a ata
devidamente lavrada e assinada por todos o5 presentes.

Pato Branco, 07 de Maio de 2012,

Presidents Karin Petrycoski KCUU;”T‘ P@m\/ws}»tt

Vice-Presidente Ricardo Guerra [ W e




28/12/78

r

yDeta dao anéirﬁmiip

BATADE
. EXPEDIGAO

DATA DE NASCIMENTO

. B6/AEL/19T8

s



SECRETARIADE ESTABG DA SEGURANGA PUBHICK
INSTIFUTG DEACENTIFIGAGAD DOPARANA.

6:446.063 "

‘REgitioaeRa: 64460838

FUAGKD;CRMAR DRLBOSCO,
¢ VELARIRDALBOSEO

SURTIBAPR

CPF: 023:058080:20;

RATURALIDADE: CASCAVEL/RR -

r—

DOy ORIGEN:  EOMARCASPATE BRANCORR, Bk SEDE
GICAS211923, ENRO30R, FOLHA=165

9501001847

i

- T
-

R #
B
£
iig?n
£ W
»
EEES S
W B
 E¥

DATA DE EXPECIGAO: 8082610
woue: EDENILSON JOSE DALBOSEO

DixTADE NASCIMENTD; 21/031877




DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins, que a empresa INSTITUTO THEOPHILO
PETRYCOSKI inscrita no CNPJ sob o nimero 13.470.735/0001-20, com enderego na
Rua Visconde de Tamandaré, 612, CEP 85501-110, Bairro Santa Terezinha do
Municipio de Pato Branco/PR, ndo possui qualquer vinculo empregaticio com pessoas
menores de 18 anos de idade.

Sem mais,

Pato Branco, 15 de agosto de 2013.

,..--'-"ma‘) Jp— . k/’-r///\/c‘/\-/”,,.,.....\_‘m_‘\
17 -

Cassio Vanderlinde
Diretor Executivo do Instituto Thedéphilo Petrycoski
CNPJ 13.470.735/0001-20




Prefeitura Municival de Pato Branco
ESTADO DO PARANA |
GABINETE DO PREFEITO

LEI N 3.880, DE 22 DE JUNHO DE 2012
Declara de Utilidade Publica Municipal o instituto Thedfilo Petrycoski.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Pdblica Municipal o Instifuto Thedfilo
Petrycoski, associagfo civil sem fins lucrativoes, inscrita no CNPJ sob n® 13.470.735/0001-20, com
sede na Rua Visconde de Tamandaré, n? 612, Bairre Santa Terezinha, em Pato Branco, Estado
do Parana.

Art. 22 A entidade referida no artigo 12 se obriga a apresentar anualmente ao
Executlvo Municipal relatério circunstanciado dos servigos prestados a comunidade durante o
exercicio anterior,

Art. 3¢ Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Esta lei decorre do projsto de lei n® 118/2012, de autoria do vereador Osmar Braun
Sobrinho ~ PR.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 22 de junho de 2012.




QP Receita Federal

Comprovante de Inscricdo e de Situag¢do Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizag&o cadastral.

13.470.735/0001-20
77 MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO THEOPHILC PETRYCOSK]

TIFULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
TP

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direltos sociais

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a culturae a arte
85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.92.8.01 - Ensino de danga

85,92-9-03 - Ensino de musica

94,99-5-00 - Atividades assoclativas nio especificadas anterlormente
93.19-1-01 - Produgdo e promogéo de eventos esportivos

90.01-9-02 - Produgao musical

90.01-2-03 - Produgio de espetaculos de danga

87.11-5-04 - Centros de apoio a pacientes com cancer e com AIDS

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA

-~ 3999 - ASSOCIACAOQ PRIVADA

R VISCONDE DE TAMANDARE 612

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
85.506-240 SANTA TEREZINHA PATO BRANCO

SITUAGAOD CADASTRAL
ATIVA

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
Pec——

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERODE INSCRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ  DATADEASERTURA

28/03/2011

LOGRAGOURC NUMERQ COMPLEMENTO

UF
PR

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
28/03/2011

DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Tkt dodckck

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 14/08/2013 as 11:25:34 (data e hora de Brasilia).
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' PATO BRANCO

ESTADD DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGCAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: Instituto Theodfilo Petricoski
CNPJ: 13.470.735/0001-20

Ressalvado o direito de-a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestacéo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é certificado que ndc constam pendéncias em seu nome, refativas a
Prestagéo de Contas do exercicio de 2012, pela Secretaria de Administragdo e Financas e pela
Coordenadoria de Prestagéo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta cerfido, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagéo da entidade no que
concerne a prestag@o de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuigbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & confirmagao por meio do Secretario de
Administragdo e Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certiddo emitida em 14/08/2013

Valida até 14/09/2013.

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencdo; gqualquer rasura ou emenda inyvafidara este documento.

Secretario

Rua Caramuru, 271 « 85501-064 « Pato Branco * Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



Certidao Liberatoria

INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI

CNPJ N°: 13.470.735/0001-20

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 289 £ SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O INSTITUTO
THEOPHILO PETRYCOSKI ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 13/10/2013, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW TCE.P BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCACQ NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contasdo
Estade do Parana

Codige de controle 7900,UVNY.3246
Emitida em 14/08/2013 as13:27:14

Dados transmitidos de forma segura.




CERTIDAO NEGATIVADETRIBUTOS MUNICIPAIS
NOME......: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
CNPJ/CPF..: 13.470.735/0001-20
ENDEREGO. . : 106 VISCONDE DE TAMANDARE 612  SANTA TEREZINHA
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informag¢des prestadas pelos
7""jA0s competentes desta Prefeitura no cadastre Imeobilidrio ou Mobiliario do sujeito
bu3sive acima identificado, & CERTIFICADO que NAQ CONSTAM pendéncias em seu nome
referente a Tributos Municipais inscritos ou ndc em Pivida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAC.

A aceitacdo desta certidio estd condicionada & wverificagdoc de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 15/08/2013.

Valida até 90 dias apds a data de emissdo desta.
Codigo/Anc da certiddo....... e : 0020422/2013
Coédigo de autenticidade da certiddo: 739744928739744

Certiddo emitida gratuitamente.

. ANGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.



MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

) CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
CNPJ: 13.470.735/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passiv acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n3o constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigles em Divida Ativa da Unigo junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN}).

Esta cerliddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, n&o abrangendo as contribuiges
previdencidrias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intemnet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgf.fazenda.gov.br>.

Certid@o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n€ 3, de 02/05/2007.
Emitida as 10:37:53 do dia 16/07/2013 <hora e data de Braslilia>.

Vaélida até 12/01/2014,

Cédigo de controle da certidédo: FCAZ.8BBF.672B.EC81

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidarad este documento.
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 13470735/0001-20
Raz&o Social: INSTITUTO THEOPHILQ PETRYCOSKI

Endereco: R VISCONDE DE TAMANDARE 612 / SANTA TEREZINHA / PATO
BRANCO / PR / 85506-240

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o
Art. 7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
gualsquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 05/08/2013 a 03/09/2013

Certificagdo Nimero: 2013080510034446288160

Informagao obtida em 14/08/2013, as 13:50:31,

A utllizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




Pagina 1 d= 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 13.470.735/0001-20

Certiddo n®: 34075056/2013

Expedigdo: 14/08/2013, as 14:02:40

Validade: 09/02/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito{a) no CNPJ sob o n® 13.470.735/0001-20, NAO CONSTA do Banco
Naciconal de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Conscolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certiddo sédo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgio.

No caso de pessoa juridica, a Certidido atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag8o desta certid&do condiciona-se & verificac¢ic de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quantoc as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria, transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciails trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Plblico do
Trabalho ou Comissdoc de Conciliacgdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndtéist.jus.br



MINISTERIO DA FAZENDA
_ Secretaria da Receita Federal do Brasll

CERTIDAC NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 000402013-14021735
Nome: INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
CNPJ: 13.470.735/0001-20

Ressalvado o direlto de a Fazenda Naclonal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeite passivo acima identificado que vierem
a ser apuradas, 6 certificado que néo constam pendéncias em seu noma relativas a contribuigles administradas pela Secretarda da Receita Federal
do Brasil (RFB) e a inscricdes em DiMida Ativa da Unizo (DAU),

Esta certidao, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refore-se exclusivamente as contribuigbes previdenciérias e s
contribligdes devdas, por lei, a terceiros, lnclusive As inscritas em DAU, nio abrangendo os demals tributos administrados pela RFB & as demais
Inscrigles em DAL, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacfonal (PGFN), objete de Certld3io Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao ¢ valida para as finalidades prevstas no art. 47 da Lei n° 8,212 de 24 de Jutho de 1991, excelo para:

- avertagio de obra de construgfio oivil no Regisiro da Imdvais;

- redugdio de capital social, transferdncia de controle de cofas de sociedads limitada e ciséo parcial ou transformag#éo de entidade ou de sociedade
sociedade empreséria simples;

- baixa de firma individual ou de empresaro, conforme definido pele art.931 da Lei n® 10,406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cédige Civl, extingéio de
entidade ou $ociedade empraséria ou simples.

A aceitaggo desta coertiddo estd condicionada 3 Bnalidade para a qual fol emitida e & werificagfio de st autenticidade na Intemet, no endoreco
r__fhup:ﬂwww.receila.fazenda.gov.bp.
_artiddo emitida com base na Porlaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de 20 do Janeiro de 2010,

Emilida em 08/03/2013.
Viélida até 04/09/2013.

Certidie emitida gratuitamente.




Estado do Parana |
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacédo da Receita do Estado

GOVERND DO ESTALG

Certidao Negativa

de Deébitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N°® 10774399-30

Certidéo fornecida para o CNPJ/MF: 13.470.735/0001-20
Este CNPJ/MF n3o consta nos cadasiros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressaivado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou
que venham a ser apurados, certificamos que, werificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do requerente, nesta data,

Finalidade: Simples verificagéo

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda,.pr.qov.br

Esta Certidao tem validade até 12/12/2013 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parand
Y  Secrelaria de Estado da Fazenda
PARANA  Coprdenagéo da Recelta do Estado

Certidéio N° 10774399-30

Emitida Eletronicamente via Intemet
14/08/2013 - 13:59:50

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR




AR
%, Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente Lei Federal n°
v 8.069, Leis Municipais n® 3.338 e 3.447 de 2010 e Artigo 219 da Lei Orgénica do
% Municipio de Pato Branco — PR

Declaracio

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n®
3.338 e 3.447 de 2010, declara que o Instituto Thedphilo Petrykoski, rua Visconde
de Tamandaré, 612- Bairro Santa Teresinha nesta cidade, encontra-se
regularmente cadastrado neste Conselho. O presente certificado € valido para o
periodo de dois anos, contando a partir de 08 de agosto de 2013.

Silana Aparecida de Oliveira

Presidente
Conselho Municipal de Defesa .

dos Direitos da Crianca e do Adolescente

1 Rua Thedfilo A Loiola, 264 - Bairro Sambugaro - CEP: 85.502-480 - Fone: (046) 3225-5544. Pato Branco - PR
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Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 197/2013

Através do Projeto Lei n® 19772013, busca o Executivo Municipal
obter autorizagao Legislativa para conceder Subvengdo Social ao Instituto
Theophilo Petrycoski.

Para a concessao desta subvengao social estao sendo utilizados recursos
oriundos do FIA - Fundo da Infancia e Adolescéncia e serd utilizado de acordo com
o informado pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDDCA, para o desenvolvimento do Projeto “Estruturacaoc de
Oficinas e Sede do Instituto Theophilo Petrycoski” em atendimento ao
enfrentamento a violéncia, erradicagdo do trabalho infantil, atendimento a
criangas em situagao de risco e atengdo aos internados por motivos de salde.

A concessdo de subvencgdes sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 3° “1”,
16 e 17 da Lei Federal n°® 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de
instituigdes publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade
lucrativa, cabendo aos controles internos dos 0rgaos concedentes e ao Tribunal de
Contas a sua fiscalizacdo.

i1
Art.12 ...,
§ 39 - Consideram-se subvengbes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencdes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“"Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concesséo de subvencdes sociais visard a prestacéo de
servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional,
sempre que a suplementacdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Pardgrafo Unico. O valor das subvencdes, sempre que
possivel, serd calculado com base em unidades de servigos
efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos interessados
obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicgo cujas condicBes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos 6rgdos oficiais de
fiscalizagdo serdo concedidas subvencées.”

A Lei Municipal n.° 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas
para a concesséo de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 2° e 39 as
condigdes necessdrias para a concessdo de tais subvencoes:

Rua Ararightia, 491 -  Fone: (46} 3272-1500/3272-1549 -  85501-262 - Palo Branco - Parang
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Art. 2° Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvengbes sociais a entidades, mediante
as seguintes condigbes:

I — sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - quando houver disponibilidade de recursos orgamentarios
préprios ou decorrentes de crédito especial;

IIX - for determinada em lei especifica.

Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:
I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengdes;
II -~ cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitdrio, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;
IXI - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;

Valer lembra ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, que disciplina a destinag8o de recursos publicos e condiciona o repasse de
subvencdes sociais a uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverad ser autorizada por lei especifica, atender
&s condicbes estabelecidas na lei de diretrizes or¢amentarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 1% O disposto no caput aplica-se a toda a administragéo
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuigdbes precipuas, as instituicbes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagdes e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvengles e a participacdc em constituicdo ou aumento de capital.

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei
especifica, obedega a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e estejam previstas no
orgamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituigdes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno,
encontra-se definida na Lei n© 4,320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessao de
subvengdes sociais através da Resolugdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que
“Regulamenta os arts. 162, § 2° 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispGe sobre a fiscalizacdo das transferéncias
voluntarias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administracdo
Publica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

Art. 2°. Para os fins desta Resolugdo, considera-se:
V - Subvengdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de cardter assistencial, educacional

Rua Ararightia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - Pato Branco - Parand
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;

Os artigos seguintes da Resolugdo n® 3/2006 disciplinam as condicbes
para concessdo das transferéncias voluntarias, indicando a formalizagao dos atos
necessarios e da apresentacdo do Plano de Trabalho, normas para a prestagdo de
contas, incluindo ainda as vedagodes.

O projeto em tramite autoriza o repasse em parcela Gnica, no valor total
de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta e sete
centavos).

Conforme andlise foram anexados ao Projeto os seguintes documentos
para gue a concessdo da subvengdo:

Termo de Transferéncia Voluntéria - Subvengdo Sociai;(fls.3/9)

Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagao; Plano

de Trabalho;(fls.10/70 e 82/88)

Estatuto Social;(fls.71/81)

Ata de Eleicdo da Diretoria Biénio 2011/2012;(fis.89/90)

Copia da Carteira de Identidade e CPF do Presidente da

Entidade;(fls.81/92)

Declaragdo de que a entidade ndo emprega menores de idade;(fl.93)

Let Municipal n® 3.880, de 22 de junho de 2012, que declara de

utilidade ptblica a entidade;(fi.94)

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J;{fl.95)

Certiddo Negativa de Débitos do Secretdrio de Finangas relativo aos

repasses de Subvengdes Sociais de 2012, com validade até

14/09/2013;(fl.96)

10.Certiddo Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parand, com
validade até 13/10/2013:(f.97)

11.Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais, com validade até
15/11/2013;(f1.98)

12.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, com validade até 12/01/2014;(f1.99)

13.Certidao de Regularidade do Empregador perante o FGTS, com
validade até 03/09/2013; (f.100)

14.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas com validade até
09/02/2014; (fi.101)

15.Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes
Previdencidrias e as de Terceiros, com validade até
04/08/2013.(f1.102)

16.Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduals com validade até

12/12/2013;(fl.103)

N

N kW

© ©

Observado os documentos anexados e verificamos que a “Ata de Eleicdo
da Diretoria” fl.89, conforme o estatuto social tem mandato de dois anos, sendo
assim a ata trata da eleicdo relativa a Fevereiro/2011 a Fevereiro/2013, estando
faltando a ata de posse da diretoria 2013/2014.

Rua Ararighdia, 491 -  Fone: (46} 3272-1500/ 3272-1649 -  85501-262 - PaloBranco - Parana %
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br )
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Destacamos também que esta faltando anexar ao projeto a “Declaracédo de
Cadastramento e Regularidade junto ao Consetho Municipal de Assisténcia Social”,
conforme determina a Lei,

Anexamos ao projeto coépia do programa de trabalho da Secretaria
Municipal de Acgdo Social e Cidadania, Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente, 08.243.0023.6.003000-Manutencgdo das Atividades da Crianga e do
Adolescente, parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2013,
retirado do Balancete da Despesa enviado pela Contadoria da Prefeitura Municipal
em 07/08/2013, onde consta a dotacdo orgamentaria que suportara a despesa, a
qgual demonstra existir saldo orgamentario inicial de R$ 120.000,00, deduzida a
concessdo ao projeto 195/2013 e 196/2013 o saido é de R$ 42.910,11.

Recomendamos a Comissdo de Finangas e Orgamento que apresente emenda
modificativa adequando o artigo 2° quanto a dotacdo orgamentaria indica uma vez
que conforme Balancete da Despesa anexado a descricdgo numérica foi
erroneamente apresentada.

EMENDA MODIFICATIVA

Modifica a redagdo do artigo 2° passando a vigorar com o seguinte teor:

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas
pela seguinte dotagdo or¢amentaria:

09 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

08.243.0023.6.003000 Manutengdo das atividades da crianca e do
_ adolescente

3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS - Fonte 880

Feita as modificacbes, a matéria estara apta a seguir seu tramite
normal, estando assim em conformidade com as normas que regem a matéria,
com legislagdo especifica e no que for pertinente com o que preceitua a Lei.

E o parecer, S.M.J,
Pato Branco, 21 de agosto de 2013.

Rua Ararightia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/3272-1549 -  85501-262 - Palo Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Prefeitura Municipal des Pato Branco

Unidade Orcamentaria:r

Deotacao

08
Q8243

0824309023

563

Balancets da Despesa

.+t CONSOLIDADO

08 SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL E CIDADANIA
09.02 FUNPQ MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Reducoes
Liquidade npo Mes
Liguidado no Anc

Suplementacoes
Empenhado nc Mes
Empenhade nc Ano

Saldo Inicial

Assistencia Social

Azsistencia a Crianca e ao Adolescente
Assistencia a Crianca e ao Adolescente

082430023.5.002000 Construcac e Manutencao do Centro da Crianca

4.4,90.51.00.00.0¢ OBRAS E INSTALACOES

Fonte....:

0 Recursos Ordinarios (Livres)

10¢.000, 00 0,00 0,00
0,00 0,00
0, 00 0,00

082430623.6,003000 Manutencao das atividades da crianca e do adolescente
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS

566

Fonte....:

3.3.20,30.00.900.00

567

3.3.90.30.00,00.00

568

Fonte....:

3.3.90.30.00.00.00

569

Fonte....:

3.3.90.30.90.00.00

570

Fonte....:

3.3.%0.33.00.%0.00

571

Fonte....t

3.3.90.36.00.00.09

512

Fonte...,:

3.32.90.39.00.00.00

573

Fonte....:

3.3.80.39.00.60.00

574

Fonte....:

4.4.90.52,00.00.00

- 575

Fonte....:

880 Centribuicces e Legados de Entidades nao

Total Unidade Orcamentaria

120.409, 00 4,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
MATERIAL DE CONSUMO
0 Recurscs Ordinarios (lLivres)
10¢.000,00 0,00 a,00
4,00 277,00
%2.63%,00 55.676,48
MATERIAL DE CONSUMO
80% Convenic FMAS Piso Basico Variawvel II
29.000,00 0,00 4,900
0,00 0,00
98,40 98, 40
MATERIAL DE CONSUMO
814 FMAS Pisc Fixe de Media Complexidade 3
16.000, 00 3,00 0,00
o, 400 0,00
0,00 0,00
MATERTAL DE CONSUMO
880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
15.000,00 0,00 9,00
0,00 0,00
0. 00 g, a0
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
0 Recursos Ordinarios (Livres)
5.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
1.312,00 1.312,00
OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FISIC
¢ Recursos Ordinarios (Livres)
65.000,00 22.900,00 Q,00
0,00 G, 00
80.9¢3, 37 54.264,67
OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
¥ Rocursos Ordinarios (Livres)
60,6006, 00 2,40 0,00
2.293,16 2.235,16
23.590,04 22.144,24
OUTROS SERV. DE TERCEIRQS - PESSOA JURED
880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
20.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE
¢ Recursos Ordinariss (Livres)
10,000, 00 g, 60 G.40
0,00 G, 00
0,00 0,00
540.0G0, 00 22.940,00 0,00
2.293,16 3.212,16
l68.602, 81 133.497,19

Reservado
Anulade no Mes
Anulado no Ano

1.130,12
0,00
e, 00

0,00
0,00
0,00

2.163,59
4, G0
C, 00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
o, 00

0,00
0,00
5.118,10

26.866,53
0,00
55,00

0,00
0,00
0,00

30.160,64
0,00
5.173,7¢

Agosto de 2013

Total Creditos
Pago no Mes
Pago no Ano

100.000,00
0,00
0,00

120.090,00
0,00
0,00

100.040,00
210,354
53.864,48

29.400, 00
0,00
98, 40

16.90¢, 40
a,00
0,00

15.008,¢0
0,00
0,00

5.000,00
0,00
1.312,400

87.900,00
5.487,95
54.264, 67

60.040, 00
0,00
19.909,08

20.000,00
0,00
¢, ¢0

1¢.000,00
0,00
0,00

562, 200, DD
5.698, 49
129.448,63

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetuar

98.869,88
4,00
D, 00

- e
--z@:.525§5x55<>

-G

120.000,00
0,00
0,00

=D ey

35.197%, 41
1.814,00
8.774,52

28.901, 60
0,00
D, 00

16.000,00
0,00
0,00

15.000, ¢0
0,00
0,00

3.688,00
0,00
0,00

12,055,33
0,00
21.580,00

9.5%98,03
2.235,16
3.625,96

20.000,00
0,00
0,00

10,090,00
0,00
0,00

365.310,25
4.049,16
33.980.48
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Fslado do Parand

Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 197/2013

Através da Mensagem N° 165/2013, o Executivo Municipal propds o Projeto dei'

Lei n° 197/2013, o qual o autoriza a conceder subvengdo social ao Institutq@
Theépilo Petrycoski. %

&
Para a concessdo desta subvencgdo social estao sendo utilizados recursos .
oriundos do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia e serdo utilizados de acordo
com o informado pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e dosg
Adolescente — CMDDCA, em parcela Unica, no valor de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil,& ‘f’z
cento e trinta e cinco reais. e oitenta e sete centavos) para o desenvolvimento do
Projeto “Estruturacdo de Oficinas e Sede do Institutc Theophilo Petrycoski” em
atendimento ao enfrentamento a violéncia, erradicagéo do trabalho infantil, atendlmento
a criangas em situagdo de risco e atengéo aos internados por motivo de saude.

TA-~£204T0-5057

A concessao de subvengado social destina-se a atender despesas de custeio de
instituicbes pulblicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade

lucrativa, cabendo aos controles internos dos 6rgaos concedentes e ao Tribunal de
Contas a sua fiscalizagao.

Apds analise do Projeto de Lei em questdo e atendendo o que preceitua o art.
62° do Regimento Interno desta Casa, bem como, a Lei Federal N° 4.320/64, nos arts.
12° § 39 inciso |, 16° e 179 a Lei Municipal N° 2.457/2005, nos arts. 2° e 3° a Lei

Complementar N° 101/2000, no art 26°, § 1° e § 2°; constatou-se que encontra-se em
conformidade com a legislagéo vigente.

Faz-se necessaria apresentacdo de emenda modificativa adequando o artigo 2°
quanto & dotagio orgamentaria indicada uma vez que, conforme Balancete de
Despesas anexado ao PL, a descricdo numérica foi erroneamente apresentada.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

Desse modo,' pelo interesse publico e pela sua legalidade, optamos por exarar
PARECER FAVORAVEL a sua tramitacdo e aprovagéo por esta Casa de Leis.

E o0 nosso parecer.

Pato Branco, 26 de agosto de 2013.

S /
//&

Vilmar Maccari — PDT - Presidente

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Lstade do Parand

Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

Exmo. Sr.
Valmir Tasca
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

A Comissdo de Orgcamento e Finangas, no uso de suas prerrogativas legais e

regimentais apresenta para a apreciacdo do douto Plenario desta Casa de Leis, ENDA
MODIFICATIVA ao Projeto de Lei n® 197/2013, que autoriza o Execut

Municipal
conceder subvengao social ao Instituto Thedpilo Petrycoski.
: ROVADO ‘3?
\i ‘ 6 R
b, § 2213 o
EMENDA MODIFICATIVA: * | Assinatura 3
SO TE, Arrmet

LR

Modifica a redacéo do Art. 2° que passa a vigorar com 0 seguinte teor:

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguint%
dotagéo:

09 - SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA i;

09.02 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE §

08.243.0023.6.003000 - Manutengéo das Atividades da crianca e do adolescente %

3.3.50.43.00.00.00 - Subvengdes Sociais — Fonte 880 &
7

Nestes termos pede deferimento.

Pato Branco, 26 de agosto de 2013.

antu —

Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 Pato Branco - Parana
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INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI - ITP
ATA N° 004

Aos Dois dias do més de Agosto de 2013, reuniram-se na sede do
INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, na Rua, Visconde Tamandaré, 612 —
Santa Terezinha — CEP — 85508-240. A Presidente: Presidente Karin
Petrycoski, Brasileira, maior, residente e domiciliado a Rua Xingu, n°® 233, kdf.
San Marino, Bl 01 , apto 702, Centro — Pato Branco — PR, portador do RG n®
4.976.844-1 — PR, CPF n® 004.799.109-79; Vice-Presidente Ricardo Guerra,
brasileiro, maior, residente e domiciliado em Pato Branco ~ PR, a Rua ltapua,
1830 — RG n® 5.984.233 — PR, CPF n° 004.178.469-32; Diretor Executivo
Cassio Gedioni Vanderlinde, Brasileiro, maior, residente e domiciliado a Rua
Fernando Ferrari, 796 — Bairro 830 Vicente — Pato Branco — PR, CPF n°
941.194.909-63, RG n°® 6.945.853-0 — PR; Secretario Executivo Aldir
Vendruscolo, Brasileiro, maior, residente e domiciliado a rua Ibipora, 220 —
Pato Branco - PR, portador do RG n® 3.108.254-4 - PR, CPF n°® 624.630.719-
15; Segundo Secretario Cristiano Verzeletti, brasileiro, maior, residente e
domiciliado nesta cidade de Pato Branco — PR, a Rua Xingu, 233 - Apto 404 —
Centro —~ CEP 85501-230, portador do CPF n® 012.5636.450-43 e RG n°
5006828782 — RS, Tesoureiro Edenilson José Dalbosco, brasileiro, casado,
residente e domiciliado nesta cidade de Pato Branco — PR a Rua Parang, 1078,
portador da Carteira de Identidade Civil, RG n® 6.446.083-8- SSP- PR, CPF n°
023.956.088-20; segundo Tesoureiro Kleber Augusto Pontes, brasileiro,
maior, residente e domiciliado nesta cidade de Pato Branco — PR, a Rua
lbipora, 857 — apto 502 - Centro ~CEP - 85501-070, portador do CPF n°
024.323.379-56 e RG rz" 8.584,512-1 - SSP - PR

Onde se realizou a assembleia ordinaria de prestacao de contas e outros
assuntos conforme descritos na presente ata. A presidente Karin Petrycoski,
iniciou a assembleia, tecendo comentarios e explanacdo das atividades
ocorridas no periodo, logo a seguir, juntamente com o tesoureiro e os demais
membros da diretoria, apresentou a sua prestagdo de contas, conforme,
balancetes de verificagdo em anexo a7presente, bem como as certzdoes




negativas dos érgaos competentes, provando a idoneidade e transparéncia de
sua administrac@o ate a presente data. Diante do exposto foi posta em votagdo
a prestacéo de contas que foi aprovada por unanimidade, sem restricBes ou
consideraches adversas.

L.ogo a seguir, a Presidente Karin Petrycoski, manifestou sua intengio
de deixar o cargo de Presidente do INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSK], a
qual considerou que ja havia efetuada sua contribuicdo para o bom andamento
do Instituto. Apds foi posto em votagéo a indicagéio do Sr. Valdir Petrycoski,
como futuro presidente do INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, que foi
aceito por unanimidade pelos presentes. A seguir foi composta a nova diretoria
e colocada em votagdo a qual foi aclamada pela maicria absoluta com o {otal
de 100% dos votos dos presentes ficando entfo assim composta: Presidente
Valdir Petrycoski, Brasileiro, maior, residente e domiciliado a Rua Brasilia, 88,
Bairro Brasilia — Pato Branco ~ PR, portador do RG n® 888.090-5 - PR, CPF n®
$03.647.068-00; Vice-Praesidente Ricardo Guerra, brasileiro, maior, residente
e domiciliado em Pato Branco — PR, a Rua ltapu#, 1830 - RG n° 5.984,233 -
PR, CPF n° 004.178.469-32; Diretor Executivo Cassio Gedioni Vanderlinde,
Brasiieiro, maior, residente e domiciliado a Rua Fernando Ferrari, 786 - Bairro
Sao Vicente — Pato Branco — PR, CPF n® 941,194.909-63, RG n® 6.945.853-0 -
PR; Secretario Executivo Aldir Vendruscolo, Brasileiro, maior, residente e
domiciliado a rua ibipor_é, 220 — Pato Branco —~ PR, portador do RG n®
3.108.254-4 — PR, CPF n° 624.830.719-15; Segundo Secretario Cristiano
Verzeletti, brasileiro, maior, residente e domiciliado nesta cidade de Pato
Branco ~ PR, a Rua Xingu, 233 - Apto 404 — Centro — CEP 85501-230,
portador do CPF n® 012.536.450-43 e RG n® 5006828782 — RS Tesoureiro
Edenilson José Dalbosco, brasilsiro, casado, residente e domiciliado nesta
cidade de Pato Branco — PR a Rua Parana, 1078, portador da Carteira de
ldentidade Civil, RG n° 6.4468.083-8- 88P- PR, CPF n° 023.956.089-20;
segundo Tesoureiro Kleber Augusto Pontes, brasileiro, maior, residente e
domiciliado nesta cidade de Pato Branco — PR, a Rua lhipora, 857 — apto 502 —
Centro -CEP - 85501-070, portador do CPF n® 024.323.379-58 ¢ RG n°
6.684.5612-1 — SSP - PR.

Apts o presidente agradeceu acs presentes e prometeu administrar juntamente

e

et

Ny
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com a nova diretoria o INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, com [%
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mesmo. Assim deu-se por encerrada a presente assembleia, e que a presente
ata seja registrada e divulgada para tornar seus efeitos legais em todos os seus

Segundo Secretér}gf()ristiano Verzeletti
A,

e i
i ;




Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 197/2013

Autoriza conceder subvencdo social ao Instituto
Theophilo Petrycoski.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengéo Social ao
Instituto Thedphilo Petrycoski, em parcela Uinica, no valor total de R$ 33.135,87 (trinta e trés
mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta e sete centavos), destinado ao desenvolvimento do
Projeto “Estruturagdo de Oficinas e Sede do Instituto Thedphilo Petrycoski, com plano de
acao para o enfrentamento a violéncia, erradicacéo do trabalho infantil, atendimento a criancas
em situacdo de risco e atencdo aos internados por motivos de satde, valor este oriundo do FIA
— Fundo da Infincia e Adolescéncia ac Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga
e do Adolescente.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotacéo:

09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.243.0023.6.00.3000 Manutencéo das atividades da Crianga e Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS - Fonte 880

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, -
prestacdo de contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvencéo,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apos a liberacéo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

7
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAQ SOCIAL .../2013

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pe!o
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do
RG n? 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n® 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a o INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
13.470.735/0001-20 com sede na Rua Visconde de
Tamandaré, 612, em Pato Branco/PR, representada
pela Presidente, Senhora KARIN PETRYCOSKI,
portadora do CPF/MF n° 004.799.109-79, residente
nesta cidade de Pato Branco, CONVENENTE, tem justo
e combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condicoes: ‘

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvencio Social ao Convenente, no valor de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta’e
cinco reais e oitenta e sete centavos), destinado ao desenvolvimento do Projeto “Estfruturagéao
de Oficinas e Sede do Instituto Thedphilo Petrycoski, com plano de a¢io para o
enfrentamento a violéncia, erradicagéo do trabalho infantil, atendimento a criangas em situagao
de risco e atenc¢éo aos internados por motivos de satide, valor este oriundo do FIA — Fundo da
Infancia e Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o
Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual,
composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de
transcrigao.

~ CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagio do mesmo;

2) proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a0 CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia ac CONVENENTE dos procedimentos técnicos € operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

8) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ac CONVENENTE quando

detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www._camarapatobranco.com.br- e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberagdo
das parcelas de recursos subseqlentes;

7)  prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestacdes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislag¢éo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées do CONVENENTE
1) Apresentar Certiddes Negativas dé tributos federais, estaduais e municipais,

regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de
Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execucéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagéo
dos recursos;
3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,

4) propiciar os meios e as condiges necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos
de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugido do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagodes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os Onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente
instrumento;

B) apresentar relatérios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizac&o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

c) descri¢io das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previsao de inicio e fim;

e) plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso,

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagéo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentacéo final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo poderad ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que nido haja mudanga do objeto, devendo ao CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausuta Primeira deste instrumento serao

alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil,
cento e trinta e cinco reais e oitenta e sete centavos).

Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia do
Banco Sicredi n® 737, conta corrente n® 54161-3, devendo esta conta ser utilizada .
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b) O CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execug@o do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.
CLAUSULA SETIMA - Da Liberagédo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos em parcela Gnica no valor de R$
33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta e sete centavos), na conta

~ corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao

cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob
pena de imediata rescisfio e instauragcdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do érgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:

09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.243.0023.6.00.3000 Manutengio das atividades da Crianca e Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENGCOES SOCIAIS - Fonte 880

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento & legislacio vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro
serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condictes de prestacio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes desfe
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestacio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

c) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com muitas, juros ou corregdo

monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
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d) no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;

e} na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de o6rgao ou entidade publica da administracdo direta ou indireta da
Administragao Piblica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizacido de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Piano de Trabalho; ,

h) na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores publicos
efou de outras pessoas fisicas;

i) narealizacdo de despesas decorrentes de aditamento com altera¢do do objeto.

CLLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

. E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizacdo sobre a execugdo, mediante a supervisido e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execu¢éo, no caso de paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao

As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituicao de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denuincia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisio deste Instrumento, a inexecuggo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de horma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situacdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacdo das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragéo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denincia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, ao CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, & obrigado a recolher a CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolthimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero
e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido -
de juros legais, na forma da legislacéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenca; .

b) guando ndo for apresentada, no praze exigido, a prestacéo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo
comprovar 0 seu emprego nha consecucdo do objeto do Termo de Transferéncia
Voluntaria, ou ainda que n&o tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagéo de Contas

- A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ac Executivo Municipal;
b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;
c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,

com a indicacao da data de publicagéo;
d) Relatdrio de cumprimento do objeto;
e) Relatério de Execucao Fisico-Financeira;
f) Demonstrativo da Execu¢do das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
* recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagédo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

‘u

g) Relacdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecu¢do do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
Gltimo pagamento e conciliagao bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrative de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funciohamento dos

objetivos propostos;
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m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor,
se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

n} Declarag¢&o de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis,

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo @ ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposigao dos érgaos de controle interno e externe, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagio ou tomada de contas, do gestor do 6rgdo
concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por.extrato, até o 5° dia util do més subseqiiente ao de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que nio possam ser resolvidas administrativamente. '

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposigbes.

Pato Branco/PR,
AUGUSTINHO ZUCCHI KARIN PETRYCOSKI
Prefeito Presidente
Instituto Thedphilo Petrycoski

TESTEMUNHAS:

NOME NOME

CPF : CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO B
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL
TERMO N° .../2013

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI
OBJETO: Repasse de Subvencdo Social ao Convenente, no valor de R$

33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta e
sete centavos), destinado ao desenvolvimento do Prgjeto
“Estruturacdo de Oficinas e Sede do Instituto Thedphilo
Petrycoski, com plano de agdo para o enfrentamento a
violéncia, erradicagdo do trabalho infantil, atendimento. a
criancas em situacdo de risco e atencdo aos internados por
motivos de satde, valor este oriundo do FIA — Fundo da Infancia
e Adolescéncia ao Consetho Municipal de Defesa dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09 SECRETARIA DE ACAO SOCIALE CIDADANIA
09.02 FUNDO MUNICIPAL DA ~ CRIANCA E
ADOLESCENTE

08.243.0023.6.00.3000 Manutengao das atividades da Crianga e
Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS - Fonte 880

VIGENCIA: O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicacdo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para
apresentacio final da prestacéo de contas.

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ................ de 2013.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

~
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Art.2°Asdespesas de que!raiaoarl £
09 . ECRETARIA DEAGAD 50
*FUNDO MUN!CIPAL DA CRI

.00
Art 3 A Enﬁdade by
mwldade reajlzada. com
prazo de até B0 (sassenta) tias, apis a Ifberaﬁo dosvalores.
Art, 4% A enhdade subvencionada deverd. efetu bertura d

SUEVENQAD SOCIAL 21:'2013

TERMO DE TRANSFERENG!A VdLUNTA

Pelo presente instrumento, o' MUNICIPIG DE PATO BRANCO, bediado e Rua Caramiini no

271, inscrito- no CNPJIMF -sob n°'76.985.448/0001-54, lepréséntado pelo’ Prefefto, Senb
AUGUSTINHO ZUGCCHI,: portador do'RG 1® 1.735.766-9 SSP-PR, ‘& CPF n° 450.562.930-7
tesidente ‘& domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta ckiade, de’ ora ein’ diifité -denomilnade

CONGEDENTE ¢ & 0:INSTITUTO THEOPHILG PETRYCOSK! pessoa " juridica” de’ diralto -

privado, jnscrita no ‘CNPNMMF . sob n® 13. 470 73510001-20 com-sede na 'Rua- Visoonde de
Tamandarg, -612,. em--Pato: B pela: : KARIN
PETRYCOSK],: portadora do: CPFIMF ﬂ° 004799 109-79, msldente nssta cidade de ‘Pato

Branco, CONVENENTE, tem justo e bi entre si, cok -0 Pl t 'I'efmo da -

TRANSFERENCIA, mediante as segtintes cléusulas g condipies: .

CLAUSULA FRIMEIRA = Do Objete !

O presente Temmo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvenﬁo Soccal
ac Convenente, no valor de R$ 33.135,87 (innia e %és mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta

& sefe centavos), destinado a0 desenvolvimento do Projete “Estruturagio do Oficines e Sede

do instituto Thedphilo Petrycoskl, com plano de agdo para o enfrentamento &-violncia,
emadicaglo do trabalho infant, atendimento a changas em situagdo de risce e alencio aos
internados por malives de sadde, valor este oriundo do FLA — Fundo da Infancia e Adolescéncia
ac Consalho Munwtpal de Defesa dos Dirsitos da Crignga e do Adolescents. Para atingir o
objefo pactuado; os participes obrigam-se & cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado
pelo CONVENENTE e aprovado pero GONCEDENTE 0 qual, composto par seus anexcs,

passa @ integrar este i ¢ de transcrigio

CLAUSULA SEGUNDA = Obﬂgagﬁas de CONGEDENTE -

1) Apreciar e aprovar o plano de frabalho & demais procedini e e'

necessérios & implantacio do mesmo; -
2) : proceder a publicagfio do presen!e lnstrumento porExtrato no’l Duéno Oﬁmal da Mumcip .
3) repassar g0 CONVENENTE fecursos -financeircs, obédecendo ao Cronograma de

‘Desembolso constante do Plano de TFrabalho, obs¢rvada a disponibilidade financeira e ‘as

normas legais pertinentes;

4) . darciancia zo CONVENENTE das procedlmer:tos lécnioos & operacionais que regem o
presente Instrumento;

S}  orientar, acempanhar & fiscalizar os vesuttados, .

8) fiscalizalr a execuci¢ do objeto avaliando e ;nforrnando ac CONVENENTE quando

‘detectadas ocombncias de eventuais desvios, com a solicitagio de que implemente,

te, as i que se impde.fazer, sob pena da néo licerag3o das
p de whseqlient
7) . promogar, “de ef'cuo a vigéncia deste |n51n.|menlo guando houver a1raso na liberagic
dos recursos, limitada a prmrnga;ao a0 exato psriodo do atraso venﬂcau‘
inar cada R 40 Flsico-Fi ira g/ou as’Pr
relam-as a0 objeto do te it to na forma da K
CLAUSULA TERCEIRA « Obrigactes d6 CONVENENTE
1} Apresentar Cerliddes HNegativas de’ tributos G
regularidade ¢o FGTS, certidio negativa do |NSS Certidéio’ leeralana do Tnbunal de Oontas e
4o Municipic,
2) dar infcio 4 execugso do abjeto do Termo de Transferéncla Voluntara apés a Ilberagzao
dos recursos;
3) - comprovara aplzcacéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

v de Contas

¢ \ngente

'd4) © propiciar o5 meios & as condighes naoessénas para que © _CONCEDENTE e oS

Org3os. de Controle Municipal & tef atesso acs
documemas da execm;éo do ob;eto diste msuumenlo bem como prestar & estes as
a quakjuer tempo @ lugar,

5) arcar com uaisquer 4nus de previ aria ou social, bem como
com todos os Shus i ios e -extracrdindrios da ¢io do p
instrumento;

© 09,03

) 0270t - FUNDD MUNIGIPAL DACRIANGA £ ADOLESCENTE
S 08.243.0023.6.00.3000'Manu03h¢;50'das\aﬁvidades dg Grlanga eAdolescente
. 8.3.50.42.00.00.00 +SUBVENGOES SOCIA

- CLAUSULA NONA — Da Utifizaglio dos Recursos -

- PARAGRAFO PRIMEIRO - O3
) PARA@RAFO SEGUNDO = O

::z RAFO TERGEERO w E

M firia, irickusive, refe fora do prazo; -

R na reallzagéo de déspesas com publmdade nas quals oonslem nomes, slmbolos olr

6) apresentar relatorios de execugho fisico-financeira e prestar cortas mensalmente dos
recursos recebicos;
7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informagSes:

a) razbes que Justrﬁquern aftor S0 do alo de. Ve
) descrigio completa do objeto a ser execufado .
-¢) degcrighio das metas a serem ati a8q itativaménte;
¢} etapas ou fases da execugio do obge{o. r:om previsao deinicio e ﬁm -
e) plano de aplicagio dos recursos a serem d pela L
f} cronograma de desembolso; . -
CLAUSULA QUARTA - Da Vigincia . :
C pre fermo tera vigéncia de 60 (: dias a partr da publicacao da Lei, acrescidos
de 15 dias, para api , final da prestacdo de contas.

cLAusuu.\ QUINTA - Da Alteragio

Esle termo poderd ser modificado, por melo de Tenmo Aditivo, de comum acordo entre as

partes, desde que ndo hajz mudanga do objeto, devendo ao CONVENENTE apresentar

justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

F‘arra a consecugde dos objetivos prevnstus na Clausula Primeira deste instrumento serdo
Org: Marios & Financeiros no valor de R$ 33.135,87 {tinta e trds mil,

cento e trinta e cinco reals e oitenta e sete centaves).

a) Os recursos serfio repaseados a0 CONVENENTE metiante depésito na Agéncia do

Banco Skredi n° 737, conla oon'eme n® 54161-3, devendo, esta conta ser utlizada

ma: - e .
SECRETARIA DE AGAQ SOCIAL E CIDADANIA

Fonte 880

O CONVENENTE: deverd: aplicar, fiefmente- os: i
Plang de Trabalho anexo, cumprindo as clal deele‘ I -e islagao vigents.

0803 eua fralidad

formi dlspdeomgoi&ﬁ pa.égmfu4°aamaeas.v93

teuﬁlmdosnoobjetodopraserdeinstmmento auiemsésrmsmas

s - Inzaﬁo dus racursos pmvementss deéste-
mstrumenra ;500 pena-de restisho & imediata plestacho de contas:. -~
k ;e finglidade' diversa: da: eslabelecida:no Plano de Trabalho a que ) refere este
'lns!rumento mndaqueemcmﬁrerdeeme:génda :
. de d

d emdahantenor ) pos1enoraopenodot!e

wgéndadopresematermo : -
¢} - na‘realizacdo-de desp&sas corn'taxas bancenas Gom- muHas Juros oumnwéo

d} . nopagamentode encargos 50cHls, ptevwdenméms Oir frabathistas; !
) '_ na realizagho de déspesas 4 fitulo do taxa'de administragio, degeténmwsmlar b
pagamento, a qualquer titulo; a servidor ot empregado- publice, infegrante de quadre
de pe;soal de brgfio ou entidade poblica da’administraéao direta ot indireta da Admnmstragéo s
Piblica Municipal, por servicos de consuttoria ou assisténgia técnica,; ’
o 7 na realizagho de S 'com publicidad quenéosejamdecarétereducat'wa fiem
informativo ou de orientagao soclal que nao esmjam felac:onadas a0 objeto deste lns&umemo
ou prewszss ne Piano de Trabalho; -

imagens que caractérizem promocao pessoal de autoridadés, de servidores pnblms elou de. . |
autras pessoas fisicas; - N R
i} na realizagdo de despesas decomentes de adﬁamento com aheraqdo do ubjetu - -
GCLAUSULA DECIMA - Do Controle ¢ da Fiscalizagio

E prerogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade nomativa e exercer controle e

sobre a diante a supervisho e h o das ativi
inerentes ao objeao desté Instrumemn bem como de assumir ou transferir a respensdmdade
pela 50 e paralisa¢fio ou de fato que veaha a ocorrer.

cLAusur.A DECIMA PRIMEIRA - Da Execuclo -
As faturas, recibos @ notas deverdo ser emiidas em nome da |nsiltun;éo de ass|shénc|a soclal'
devendo ser apresentadas quando da prestag3o de contas. . Coe
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dendincia e da Rescisao .

Este ¥  poderd ser d por estiito, a quatquer iampo. e r&undbdo de pleno .y
dlrem lndependememenhe de i elacdo judicial ou ji ial, por & il ) 8as
nomas estabelecidas na legisiaclio vigente, por inadimplemento de quaisquer de. suas
<lausulas ou condigées, ou pela superveniéncia de norma lega! ou de fato que o tome material
ou formalmente inexecutdvel, imputando-se 4s partes as responsabilidades das cbrigagbes
decormentes do prazo em que tenha tido vigéncia & cieditando-lhes 05 beneficios adquirdos no
mesmo periodo,
PARAGRAFO UNICO. Canstlui motivo para rescisio deste kstrumento, 2 inexectgio total ou
parcial de quaisquer de suas chusulas e oandlcées. ou pela superveniéncia de nema legal ou
evente que o tome I ou f | ivel, particularmente quando constaladas
as segumtes sﬂuagﬁes
a) .. utilizagdo dos recursos em dasacorde com o Plany de Trabatho;
] falta de apresenta¢do das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos reste Instrumento ¢ am demals atos normativos aplicavels 2o 'caso;

) a is%o do ato de cia volyntana, na forma do arigo antedor, enseja &
instauracdio da compelanie tomada de contas, para verificagso dos atos praticados
GLAUSULA DEGINEA TERCEIRA — Da Restituigho dos Recursos .
Quando da conclusdo do objeto do, da i, da isd0 ol da extingdo deste -
Instrymento, 20 CONVENMENTE, no prazo improrrogdvel de 15 (quinze) dixs contados da 1)
ccorréneia do evento, sob pena-da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsével, & obrigade a recolher 3 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de |
Recolhimento do Municipio: . .

1)o tual saldo r dos financeiros rep dos, info o dmero ¢
adata do Instrumento
2} o valor total i te. desde a data do recebimento, acrescido
de juros legals, na forma da ieglslat;éa aplicivel aos débitos para com a Fazenda Municipa, a
partir da data de recebimenta, ros seguintes casos: i
a) quando ndo for execitado o objelo da avenca; 1
b) quantlo ndo for apresentada, no prazo exigido. a prestago de contas parcial e fingl; i
<) quando os recursos forem utilizados em finaligade diversa da estabelecida neste Temo

i

de Transferéncia Voluntdria;
dy quando o vakr as d forem comp das com do

inidoneos ou Impugnados, 0§ valores deverio ser ressarcidos acs cofres plblicos e atl:allzados

monetariamente & acrescidos de juros legais;

) 0 valor cormespondente ags rendimentos de aplicagio no mercado financeiro, referente |

a0 peviodo compresndide entre a fiberagio do recurso e sua utilizagio, quando ndc comprovar

0 seu emprégo na consesutdo do objete do Termo de Teansferéncia Volunténa ou amda quag )

n3o tenha sido fefta aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Préstagio de Contas

A ana;éo de Contas final dos TECUrsos @ dos rendimentos apurados em aphicagdes no
iro devem ser « i de:

a} Oficio de encaminhamerito ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Planc de Trabalho anexc ac Termo Transferéncia Voluntéria;

¢ . Cdpia do Terme de Repasse da Transferéncla Voluntiria ¢ eventuais Termos Aditivos,

com a indica¢ao da data dé publicagda;

d) Relalimo de cumprimento do objsto;

e . de Execugdo Fisico-F .

f} Demonstrative da Execuglo das Receflas e Despesas, @videnclando 0s recursos
recebidos em fransferéncias @ os fendimentos auferidos da aplicagio dos no mercado
financeiro, quande for o caso. & ¢ saldos;

q) Relago de Pagamentos Efetuados:

a) Cépia dos comprovantes fiscais de aguisicio des bens e materiais permanentes,
ariundos da consecucao do odjeto, conforme projeto aprovado; i
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- aquivo, em boa ordem daspostgéo dos Srglos de controle: in
i {¢inco) anos contadus,_ a aprovagéo da prestace ou tomada di

. " concedents,
- LCLAUSULA nEcaiaA oulmA Da Bublfcagic
- Op Temmo.de. tasia serd publicado no Didrio’

. pelo CONCEDENTE, por extrato, até > 5°.dia iif o més subseqﬂen!aao de sua assinatur
_.'CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro. o5
'Os pariicipes slegem o Foro de, Paio BrancoPR. para dirl i
‘ofiundas do presonte rrsstrumenho, fiue n#o Possam Ser resonas admimstrahvamanta
E, por estarem plenamente de acordo os . participes . frmam O..presente . Instrurnento.-.fiar -
. das abaixo ¥ 3 “am trés vias de igual teor e forma, cbrigand

a0 fiel p de suas d
i Pa{oBlaneolPR 29deagoslodezo13 Ll
AUGUSTINHO ZUOCHI
Prefaito :

KARIN PETRYCOSKI
Présidente.

T TESTEMUNHAS: -
NOME
< CPE

- SR -ms*rrruro THEén-f:Lo PETRYCOSKI o ~
OBJETO: . Repasse de guSverv;éo Social ao Conveneﬂ‘!e no valor de - R! _f L

. . 3313587(mntaatresm|leentuehntaecmrealseoﬂerﬂa

S @ sete” :

o Projeth
“Estruliracho ‘de Oficinas ¢ sm do Instifuto, Thoéphﬂo
| Petrycoski, com plang de ‘apSo ‘pata ‘0 enfrantaniénto’ a
vioksncla, ermd)ea-;ao do trabathic infantl, atendimento 2
ciiingas 8m situagio de rigco ¢ aleiclo @08 miemados oot |
motivos de saiide; valor este "orivisdo do FIA L Fundo da|
Infancia e Adolescéncia a0 Consetho Municipal de Del'esa dos] .

Dlrem:s Ga Cridnga € 4 Adolesceiite.
ga_ﬂﬁﬁecn A DE ~ACKO SOCIAL L E]

| TOOTATAT
| 1ORGAMENTARIA: CIDADANIA
i : : o |eanz . FUNDG “'MUNICIPAL DA - CRIANGA E
JADOLESCENTE

08.243.0023.6.00.300¢ Manufem;ao das aﬁﬁdades da Cﬁanca
‘ . _‘Je Adolescente .
B : -~ 1335043000000 SUBVENCOES SOCIAIS - Fortesso | -
i NCIA: O presente tenmo terh Vigenoia 06 b0 (sessenta) 415 & parir| -

da pubhcagéo da Lei, acrestidos de 15 (qulnze) dias, pafa

i s final da de contas. -
: FORO' CQmamde E’ZIoBsanco Eslado do Parana, )

'Patoaranoo 29deagosmi|§¢

- AUGUSTINHO ZUCCHI .
C — —Prefeito_ T ).
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LEI N° 4.133, DE 29 DE AGOSTO DE 2013

Autoriza conceder subvengae social ao Instituto Thedphilo Petrycoski.

A Cdmara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e ey, Prefeilo, sanciono

a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executive Municipal autorizado a conceder Subvengio Social ao institulo

Thedphilo Petrycoski, em parcela Gnica, no valor total de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil,

cento e trinta e cinco reais e oitenta e sete centavos), destinade ao desenvolvimento do -
Projeto “Estruturacdo de Oficinas & Sede do Instituto Thedphito Petrycoski, com plano

de ag@o para o enfrentamento a violéncia, erradicacio do trabatho infantil, atendimento a

criangas em situagdo de risco e atengio aos internados por motivos de sade, valor este

oriunde do FIA —~ Fundo da Infancia e Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa dos

Direitos da Crianga & do Adolescente. )
AH. 2° As despesas de que lrata o arligo anierior serfio suportadas pela seguinte dotagao:

s SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADQLESCENTE

08.243.0023.6.00.3000 Manutengdo das atividades da Crianga e Adolescente

3.3.50.43.00.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS —~ Fonte 380

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentard ao Executivo Municipal, prestacho de

contas da atividade realizada, com relatdrio referente ao vator da subvengio, objeto da

presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apés a liberagio dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica em
o InstituicAo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do repasse objeto

da presente Lei,

Art. 5° Esta Lei entra e vigor na data de sua peblicacio,

Gabinete do Prefeito, 29 de agosto de 2013.

AUGUSTINHO ZUCGCHI
Prefeito
Publicado £m Fi ) Publicado em ! !
Edigio! Edigio:
G1ARIO ELETRONICODOSMUNICIFIOSDO | PAG._ ASS. JURIDICA
SUDOESTE DO PARANA - DICEMS JORNAL DIARIO DO SUDOESTE

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAQ SOCIAL 21/2013

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE PATO BRANCO, sediado na Rua Caramury

n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito,

Senhor AUGUSTINHO ZUCCH), portador do RG n® 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°

450.562.939-20, residente & domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em

diante denominado CONCEDENTE ea o INSTITUTO THEOPHILO PETRYCOSKI, pessca

juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® 13.470.735/0001-20 com sede na

Rua Visconde de Tarandaré, 612, em Pato Branco/PR, representada pela Presidente,

Senhora KARIN PETRYCOSKI, portadora do CPF/MF n® 004.799.108-79, residente

nesta cidade de Pato Branco, CONVENENTE, tem justo e combinado enire si, celebrar

o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clusulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto A

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengio

Social ao Convenente, no valor de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e cinco

reéais e oitenta e sete centavos), destinado ac desenvolvimento do Projeto "Estruturacdo

de Oficinas e Sede do Instituto Thebphilo Petrycoski, com plano de agio para o
—— enfrentamento & violéncia, emadicagdo do trabalho infantil, atendimento a criangas em

situagio de risco e atencio aos intemadog por motivos de salide, valor este oriundo do

FlA — Fundo da Inféncia e Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos

da Crianga e do Adolescente. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a

cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo

CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento

independentemente de transcricéo.

CLAUSULA SEGUNDA ~ Obrigaghes do CONCEDENTE

1)Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais

necessarios a implantagdo do mesmo;

2iproceder a publicagio do presente Instrumento, por Extrato, no Diéric Oficial do

Municipio;

3)repassar a0 CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de

Desembolso constanie do Flano de Trabalho, observata a disponibilidade financeira e as

normas legais pertinentes;

4)dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o

presente Instrumento;

5)orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

B)fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando

detectadas ocoméncias de eveniuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,

tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da n&o tiberagéo

das parcelas de recursos subseqientes,

7)prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrurnento, guando houver atraso na liberagéo

dos recursos, limitada a prorragagao ao exato pericdo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugéo Fisico-Financeira efou as Prestagbes de Gontas

relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes do CONVENENTE

t)Apresentar Certidbes Negativas de ftributos federais, estaduais e municipais,

regularidade do FGTS, certidiio negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de

Contas e do Municipio;

2)dar inicio & execucao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntiria apds a liberagdo

d0s recinsos,
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3}lcamprovar a aplicacio dos valores a serem fecebidos nos fins a que se destinarem;
4)propiciar os meios e as condighes necessaras para gque o CONCEDENTE, e os
Orgéos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
aos documentos de execucao do abjeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informacdes solicitadas a qualquer tempo e lugar,
S)arcar com quaisquer &nus de natureza trabathista, previdencidria ou social, bem como
com todos os Bnus tributdrios e extracrdindrios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;
6)apresentar refatorios de execucao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;
7)C plano de frabalho devera conter as seguintes informagdes: "
a) razbes que jusiifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;
b) descirigio completa do objeto a ser executado;
¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;
e} planc de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela enlidade concedente;
f) cronograma de desembolso;
CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagfo da Lej,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagho final da prestago de contas.
CLAUSULA QUINTA — Da Alteragfio
Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo ac CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de nove Plano de Trabalho.
CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

o Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 33.136,87 (trinta e trés mil,
cento e trinta e ¢inco reais e citenta e sete centavos).
a)Os recursos serdo repassados a0 CONVENENTE mediante depésito na Agéncia
do Banco Sicredi n® 737, conta comente n® 54161-3, devendo esta conta ser utilizada
exclusivatiiente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumentec e de
acordo com o ¢ronograma de desembolso.
b}O CONVENENTE se obriga a apresentar relatdrios da execugéo do okjeto do presente
repasse & prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.
CLAUSULA SETIMA - Da Liberagfio dos Recursos
Osrecursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em parcela Gnica no valor de
R$ 33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta e sete centavos), na
conta corrente @cima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo
ao cronograma de desembolsc constante do Planc de Trabalho, anexado ao presente
Termo, s0b pena de imediata rescisio e instauragio de tomada de contas especial do
responsdvel, providenciada pela autoridade competente do drgde CONCEDENTE.
CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:

09 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E GIDADANIA
09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE
08.243,0023.6.00.3000 Manutengao das afividades da Crianga e Adolescente
3.3.50.43.00,00.00 SUBVENGOES SOCIAIS —~ Fonte 880

CLAUSULA NONA - Da Utilizagio dos Recursos

0 CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o

Plang de Trabalho anexo, cumprindo as cldusulas deste instrumento e legislacéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,

serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artige 166, parigrafo 4° da Lei
o B8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDQ - Os rendimentos apurades em aplicagbes no mercado

financeiro $erdo, obrigatoriamente, utilizados no objelo do presente instrumento, sujeitos

&s mesmas condigdes de prestagio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a uliizagio dos recursos provententes deste

instrurnente, sob pena de rescis3o e imediata prestagdo de contas:

alem finalidade diversa da estabelecida no Planc de Trabalho a que se refere este

Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

bjno pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao perodo de

vigéncia do presente termo;

c)na realizagdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corregfo

monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d)no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabathistas;

&)na realizagio de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

f)pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piiblico, integrante de quadro de

pessoal de érgho ou entidade piiblica da administragio direta ou indireta da Administragio

Pablica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g)na realizagdo de despesas com publicidade, que n&o sejam de carater educativo,

nem informativo ou de orientagao social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste

instrurmento ou previstas no Plano de Trabalho;

h)na realizac3o de despesas com publicidade nas quals constem nomes, simbolos ou

imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores piiblicos efou

de outras pessoas fisicas;

iina realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto. .

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagio *

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle

e fiscalizag@o sobje a execugBo, mediante a supervisao e acompanhamento das

atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugfo, no caso de paralisagio ou de fato relevanie que venha

a ocaorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituicao de assisténcia

social, devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denlncia e da Rescisio

Este Instrumento podera ser denunciado, por esciito, a gualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelacdio judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagio vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condigies, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutével, imputando-se ais partes as
responsabllidades das obrigagGes decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e

creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFC UNICO. Constitui motivo para rescisio deste Instrumento, a inexecucio
total ot parcial de quaisquer de suas cldusufas e condigbes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente

quando constatadas as seguintes situagdes:
ajutilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabatho;

b)falta de apresentagio das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos

estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c)a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a

Instauracéao da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigo dos Recursos

Quando da conclusio do objeto pactuado, da dendncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, ao CONVENENTE, no prazo impromogavel de 15 {quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata Instauracio de tomada de contas especial
do responsavel, é obrigado a recolher a CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de

Recothimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o

nimero & a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescklo de juros legais, na forma da legislag@o aplicave! aos débitos para com a

Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:
a) quando néo for executado o objeto da avenca;

bjguando nae for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final;
¢)quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa a estabelecida neste Termo

de Transferéncia Voluntaria;

djquando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos
inidonens ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres pdblicos e

atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

ejo valor coyespondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a Iibe;a;éo do recurso e sua utilizagSo, quando ndo
comprovar o seu empregoe na consecugiio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntarla

ou ainda que hido tenha sido feita aplicacio.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagio de Contas

A Prestagd@o de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no

mercado financeiro devem ser constituidas de;
a)Oficlo de encarminhamento ac Executivo Municipal;
IjCopia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c)Cdpra do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntiria e eventuais Termos Aditivos,

com a indicacéo da data de publicagio;
d)Relatério de cumprimento do objeto;
¢)Relatério de Execugdo Fisico-Financeira;

fiDemonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagéo dos recursos no

mercadio financeiro, quando for o caso, e os saldos;
g)Relacdo de Pagamentos Efetuados;

h)Cépia dos comprovanies fiscais de aquisicio dos bens & materiais permanentes,

oriundos da consecugéo do objeto, conforme projeto aprovado,

i)Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o

littimo pagamento e conciliagio bancaria, quando for o caso;
j)Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;
k)Demonstrativo de Rendimentos;

|)Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando © funcionamento dos

objetivos propostos;

m)Cépia autenticada das Notas Fiscals emitidas em nome do Convenente ou do executor,
se for o caso, devidamente idenfificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo de

Transferéncia Voluntaria;
n)Declaragio de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contédbeis.

PARAGRAFOQ UNICO: As despesas seraoc comprovadas mediante documentos originais
fiscai$ ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outres
documentos comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente
idenfificados com referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Vojuntaria
e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposicao dos érgéos de controle interno e
extemo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagao da prestacdio ou tomada de

contas, do gestor do érgdo concedente, relativa ao exercicio da concessdo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ Da Publicagao

O presente Termo de Transferéncia Violuntaria serd publicado no Diarie Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrate, até o 5° dia (tif do més subsegiiente ao de

sua assinatura'.
CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que nfo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-

se ao fiel cumprimento de suas disposigbes,
Pato Branco/PR, 29 de agosto de 2013

AUGUSTINHO ZUCCHI KARIN PETRYCOSKI - Presidente
Prefeito Instituto Thedphilo Pelrycoski
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5200

TESTEMUNHAS: .
NOME NOME
CPF, CFF,

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOGCIAL
TERMO N° 2172013

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
" - INSTITUTO THEOPHIED PETRYCOSKI

Repasse de Subvenglie Social ao Convenente, no ualnr de RS 33 135,87 (Mnh e trés mi,
cento e trinta & cinco reals & oitenta ¢ sele do Projeto
'Estrumlapao de Oﬁmnas & Sede de Insthro Thaﬂphnlu Peuyeost:, com planc de agha para o

QOBJETO: a dicagdo do trabathe infantl, atendimento a erlangas em situagio
da fisco e atengio ammlemados por motives da sadde, valor este oilundo do FIA — Funda
da Infinda & Adal a0 Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e da
Adofescente.
02 SECRETARIA DE ACAOD SOCIAL £ CIDADANIA

BoOTAGAD 09.02 FUNDO MUNIGIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

ORGAMENTARA: 08.243.0023 6 003000 M das ativid da Criah A
3.3.50.43.00.06.00 SUBVENC@ES SOCHAIS — Fonte B0

VIGENCIA: O presente termo terd vigéncta de 60 (sessenta) dias a partir da publicaclo da Lel, acrescidos de

" 15 (quinze) dias, para apresentagio final da prestagho de contas,

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana,

Fato Branco, 29 de agosto de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeilo
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Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 197/2013
Regime de urgéncia aprovado em 19 de agosto de 2013

MENSAGEM N° 165/2013
RECEBIDA EM: 19 de agosto de 2013

N° DO PROJETO: 197/2013

SUMULA: Autoriza conceder subvengdo social ao Instituto Thedphilo Petrycoski. (Em parcela
tinica, no valor total de R$ 33.135,87 (trinta e trés mil, cento e trinta e cinco reais e oitenta e
sete centavos), destinado ac desenvolvimento do Projeto “Estruturacéo de Oficinas e Sede do
Instituto Thedphilo Petrycoski, com plano de acdo para o enfrentamento a violéncia, -
erradicagao do trabalho infantil, atendimento a criangas em situagdo de risco e atencdo aos
internados por motivos de satide, valor este oriundo do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia
ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente).

AUTOR: Executivo Municipal h
LEITURA EM PLENARIO:; 19 de agosto de 2013

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO EM 22 de agosto de 2013
Relator: Raffael Cantu—PC do B

VOTAGCAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM 26 de agosto de 2013.

Aprovado com emenda, com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PP, Claudemir Zanco — PSD, Enio Ruaro — PR, Geraldo
Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastiao Silverio - PMDB, José Gilson Feitosa da Silva —
PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC do B e Vilmar
Maccari — PDT.

'~ SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM 28 de agosto de 2013

Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PP, Claudemir Zanco — PSD, Enio Ruaro — PR, Geraldo
Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB, José Gilson Feitosa da Silva —
PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC do B e Vilmar
Maccari ~ PDT.

Aprovado com emenda modificativa de autoria dos membros da Comissdo de Finangas e
Orcamento, vereadores Geraldo Edel de Oliveira — PV, Raffael Cantu — PC do B ¢ Vilmar
Maccari — PDT.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 29 de agosto de 2013
ATRAVES DO OFICIO Ne°: 395/2013

Lei n® 4133, de 29 de agosto de 2013
PUBLICADA no Jornal Diario do Sudoeste — Edicdo n°® 5866, de 31 de agosto de 2013.

PUBLICADA no Diario Oficial dos Municipios do Sudoeste do Parana — DIOEMS (sitio:
http://amsop.dicems.com.br), Edicdo n® 422, de 3 de setembro de 2013.
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