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PROJETO DE LEI N° 036, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023.

Institui 0 Conselho Municipal de Desenvolvimento
Economico - CMDE e dd outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Arapua — MG, no uso de suas atribuigdes legais, apresenta o

seguinte projeto de lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico de
Arapud/MG - CMDE, o6rgédo colegiado consultivo, deliberativo e de assessoramento do Poder
Executivo Municipal, vinculado ao Secretaria de Cultura e Turismo competindo-lhe a
promogdo, o incentivo, 0 acompanhamento, a avaliagdo, a fiscalizagdo e a revisdo de planos,
programas € projetos, relativos a Politica Municipal de Desenvolvimento Econdémico de
Arapud/MG.

Paragrafo tdnico. O CMDE ¢ uma instancia colegiada, paritaria e trissetorial,
composta por representantes do Poder Publico, do Setor Empresarial e da Sociedade Civil, que

atua no ambito das politicas publicas de desenvolvimento econdmico de Arapua/MG.

Art. 2° O CMDE, visando o cumprimento de sua finalidade, tera ainda as seguintes
competéncias:

I - O acompanhamento € o monitoramento da atuagdo do Executivo Municipal, bem
como das respectivas secretarias, no que tange as politicas publicas de desenvolvimento
econdmico ¢ a aplicagdo dos recursos publicos consignados no orgamento municipal para essa
finalidade;

II - A promogdo ¢ a realizagdo de Seminarios e Conferéncias Municipais / Regionais
de Desenvolvimento Econdmico;

III - A execugdo, a monitoria € a avaliagdo das a¢des previstas no Plano Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, os impactos dessas agdes no desenvolvimento municipal ¢ a
elaboragdo de propostas de redirecionamento;

IV - A formulagdo e a proposig¢do de politicas publicas municipais voltadas para o
desenvolvimento econdmico;

V - A mobilizagédo e a articulagdo entre a sociedade civil, incluindo as institui¢des de

ensino publico, os poderes publicos constituidos € o Setor Empresarial;

s

Administragdo 2021/2024- Porque, quem ama cuida!! v




Prefeitura Municipal de Arapudi/MG

Praga Sdo Jodo Batista, n° 111, Centro
CEP:38.860-000 - Arapui/MG

L01/031108%

VI - A proposi¢do de agdes, programas e projetos previstos no Plano Municipal de
Desenvolvimento Econdmico para serem inseridos no Plano Plurianual (PPA), na Lei de
Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio;

VII - O estimulo e a articulagdo para implementagdo de programas voltados ao
fortalecimento da cultura empreendedora no Municipio, bem como a implantagdo da Educacio
Empreendedora nas escolas do municipio;

VIII - A atuagdo no sentido de estimular a melhoria do ambiente de negocios no
municipio, com uma aten¢do especial as questdes relacionadas a desburocratizagio e
simplificagdo,

IX - A articulagdo junto aos poderes executivo e legislativo para permanente
atualizagdo da legislagdo pertinente em dmbito municipal;

X - O fortalecimento da atuagdo do Agente de Desenvolvimento e da Sala Mineira do
Empreendedor;

XI - O monitoramento ¢ o estimulo a adogdo, por parte do Executivo, das medidas que
favoregam os pequenos negdcios locais nas compras publicas governamentais;

XII - A priorizagdo, a hierarquizagdo e o exercicio do controle social local no
desenvolvimento de agdes e atividades de responsabilidade do setor publico nas questdes
relacionadas as politicas publicas de desenvolvimento econdmico;

XIII - A interlocugdo privilegiada junto aos 6rgéos publicos para sugerir adequagdes e
melhorias;

XIV - A compatibilizagdo entre as politicas piblicas municipal, regional, estadual e
federal voltadas para o desenvolvimento econdmico € para a conquista ¢ consolidagdo da plena
cidadania no Municipio;

XV - O estimulo a implantagdo e reestruturagdo de organizagdes representativas de
segmentos empresariais, tanto no meio urbano, quanto rural;

XVI - A articulagdo com 0s municipios vizinhos, visando a elaboragdo, qualificagdo e
implementag@o dos Planos Regionais de Desenvolvimento Econémico;

XVII - A integragdo das politicas publicas de Desenvolvimento Econdémico com as

demais politicas publicas do Municipio, notadamente com as politicas plblicas de meio

v

ambiente, desenvolvimento social e educagio;
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XVII - A promogdo de agdes que estimulem, preservem ¢ fortalegam o
empreendedorismo local;

XIX - A promogdo do debate democratico de temas relevantes presentes na
problematica do Desenvolvimento Econdmico do Municipio;

XX - O monitoramento do ambiente econdmico local, regional, nacional visando
identificar oportunidades com foco no fortalecimento da economia ¢ na atragdo de
investimentos;

XXI - A promogdo de foruns, seminarios ou encontros técnicos, visando aprender
melhor as demandas da sociedade civil organizada, do poder publico e do Setor Empresarial e
sobre temas relacionados ao desenvolvimento econdmico do Municipio;

XXII - A identificagdo e divulgagdo das potencialidades economicas do Municipio,
bem como desenvolver parcerias para a atragdo de investimentos;

XXIII - O apoio a divulgagdo das empresas e dos produtos do Municipio, objetivando
a abertura e conquista de novos mercados;

XXIV - O incentivo as agdes visando o fomento a pesquisa, inovagdo € ao
desenvolvimento tecnologico capazes de potencializar e destacar a economia do Municipio;

XXV - A analise e acompanhamento dos pedidos de doagdo ou concessdo de uso de
areas localizadas no Municipio, destinadas a atividades industriais, comerciais e de servigos,
bem como outros incentivos e beneficios a serem criados como estratégias para o
fortalecimento da economia local;

XXVI - Articular e autorizar a cria¢do e deliberar sobre o uso dos recursos do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Economico.

XXVII - A priorizagdo de iniciativas que gerem trabalho, emprego e renda,
promovendo a justiga social € o meio ambiente e construindo parcerias no &mbito municipal ¢
regional.

Paragrafo anico.- O CMDE podera ampliar sua atuagéo no exercicio das atribuigdes
previstas por esta Lei aos municipios do seu entorno mediante demanda formal e desde que tal

atuagiio contribua, mesmo que indiretamente, para o desenvolvimento econémico do Municipio

Arapua/MG.

A

< I
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Art. 3° - O CMDE sera composto, de forma trissetorial e paritaria, por membros do

Poder Publico, do Setor Empresarial e da Sociedade Civil e tera atuagdo consultiva e

deliberativa.

Parigrafo tnico. Os membros do CMDE serdo indicados e nomeados pelo Executivo

Municipal, bem como o respectivo suplente, para situagdes de impedimento do titular.

Art. 4° - O CMDE sera composto da seguinte forma:

I — Plenaria

II — Presidéncia

III - Vice-Presidéncia

IV - Secretaria Executiva

V - Camaras Técnicas

§1° A Plenaria é o Orgdo superior de deliberagdo do Conselho Municipal de

Desenvolvimento Econdmico.

§2° A Secretaria Executiva ¢ o 0rgdo de suporte administrativo e executivo do CMDE.

§3° O CMDE podera instituir camaras técnicas em 4reas de interesse afins a sua

finalidade, e recorrer a técnicos e instituicdo conselheiras em assuntos de interesse

socioeconomico.

Art. 5° O CMDE sera composto por 12 (doze) membros titulares e suplentes,
divididas em 3 (trés) bancadas:

I-

a)
b)
c)
d)

I

a)
b)

)

Poder Publico:
01 (um) representante da Secretaria de Cultura e Turismo;
01 (um) representante Secretaria de Agdo Social;
01 (um) representante da Secretaria de Agricultura, e,

01 (um) representante da EMATER;

- Setor Empresarial:
01 (um) representante do Comércio;

01 (um) representante do setor de servigos;

01 (um) representante da industria
@LLOL

Administragdo 2021/2024- Porque, quem ama cuida!!



£ Prefeitura Municipal de Arapuda/MG

Praga Sdo Jodo Batista, n° 111, Centro
CEP:38.860-000 - Arapua/MG

101/03/1963"

d) 01 (dois) representante do Setor Agronegocio;

I - Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante do artesanato,

b) 01 (um) representante do Grupo da Mata da Lagoa;
¢) 01 (um) representante da agricultura familiar, e,

d) 01 (um) representante da Gastronomia local.

§ 1° O Secretario Executivo participard de todas as reunides plenarias do CMDE,
exceto daquelas cujas pautas tratar da indicagdo, substituicdo ou avaliagdo do prdprio
Secretario Executivo, quando a reunido sera secretariada por um Secretario ad-hoc indicado
pelo Presidente da sess@o.

§ 2° O Secretario Executivo participara das reunides plenarias com direito a voz, mas

sem direito a voto.

Art. 6° Os integrantes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico ndo
terdo direito a salarios ou remunerag@o de qualquer espécie, sendo considerado o trabalho por

eles prestados como servigos publicos relevantes.

Art. 7° Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, dentre outras a serem previstas no Regimento Interno:

I - Coordenar o CMDE

II - Determinar a pauta das reunides e dirigi-las, orientando os debates e consignando
os votos dos conselheiros presentes;

III- Submeter a apreciag@o do plenario os assuntos € propostas que dependam de
decisdo do CMDE;

IV - Resolver as questdes de ordem suscitadas no curso das reunides;

V - Emitir voto de qualidade, se necessario;

VI - Proclamar o resultado das votagdes;

VII - Prestar informagdes relativas ao CMDE;

VIII - Cumprir e fazer cumprir as decisdes do CMDE; )

Gk
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IX - Representar o CMDE, em juizo e fora dele.
Paragrafo tnico. Ao Vice-presidente do CMDE compete substituir o Presidente em

suas faltas e impedimentos.

Art. 8° O Presidente do CMDE tera o mandato de um ano e sera substituido para o
mandato seguinte pelo seu Vice-presidente, que sera, anualmente, eleito dentre os seus pares,
sempre em sistema de rodizio de bancadas, na Gltima reunido ordinaria de cada ano.

§ 1° Ocupara o primeiro ano de mandato na presidéncia, a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, que exercera o mandato at¢ o final do exercicio seguinte.

§ 2° O presidente devera convocar ao longo dos dois primeiros meses do seu mandato
a eleigdo para escolha da Vice-presidéncia durante o seu mandato, devendo obrigatoriamente

ser da bancada do setor empresarial ou do setor da sociedade civil.

Art. 9° Compete a Secretaria Executiva, dentre outras atribuigdes previstas no
Regimento Interno:

I - Preparar, antecipadamente, as reunides do CMDE, incluindo convites com pauta,
informes de correspondéncias recebidas e enviadas;

IT - Acompanhar as reunides, assistir ao Presidente e ao Vice-presidente e demais
membros;

III - Manter os servigos administrativos € de arquivo do CMDE atualizados ¢ em
ordem;

IV - Fornecer informagdes a outras instituigdes conselheiras, mediante autorizagdo do
Presidente;

V - Prestar informagdes ao Presidente ou aos demais membros do CMDE, sobre
assuntos administrativos;

VI - Receber informagdes de outros 6rgdos, de interesse do CMDE e transmiti-las ao
Presidente.

Parigrafo unico. A Secretaria Executiva sera coordenada por um Secretario

Executivo, necessariamente membro do CMDE, indicado pelo Presidente e aprovado pela

s

maioria absoluta dos Conselheiros presentes a reunido.
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Art. 10 Compete a Plenaria dentre outras atribuigdes previstas no Regimento Interno:

I -Discutir e deliberar sobre os assuntos relacionados as suas competéncias;

II - Analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados a apreciagdo do CMDE;

III - Dispor sobre as normas e baixar atos relativos ao funcionamento do CMDE;

IV - Decidir sobre o pedido de urgéncia e de prioridade das matérias constantes da
ordem do dia da respectiva sessdo;

V -Discutir e decidir sobre os assuntos relacionados com propostas ou sugestdes,
mogdes ou indicagdes, providéncias ou medidas do que resultem manifestagdes do CMDE;

VI - Julgar os recursos interpostos contra decisdes do Presidente;

VII - Alterar e aprovar atas das sessdes do CMDE;

VIII - Apreciar, aprovar ou rejeitar pareceres oriundos das Camaras Técnicas ¢ da
Secretaria Executiva do CMDE;

IX - Elaborar, aprovar e alterar o Regimento Interno do CMDE;

X - Empossar o Presidente e eleger o Vice-presidente do CMDE;

XI - Aprovar indicagdo do Secretario Executivo do CMDE.

XII - Garantir o livre, responsavel e cordial uso do direito de manifestagdo de todos os
seus conselheiros;

XIII - Zelar pela autonomia, independéncia e corre¢do de suas decisdes.

Paragrafo unico. Sdo integrantes da Plenaria os Conselheiros Titulares ¢ os
Conselheiros Suplentes, sendo que na presenga do Titular somente este tera direito a voto.

Art. 11 A Plenaria do CMDE reunir-se-a4, ordinariamente, a cada dois meses e
extraordinariamente; sempre que convocada pelo seu Presidente ou pelo Prefeito Municipal ou
por, no minimo, 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

Paragrafo unico. Nas deliberagdes do CMDE, cada institui¢do conselheira tera direito

a um voto, cabendo ao Presidente apenas o direito ao voto de qualidade (minerva).
Art. 12 O CMDE, para a implementagéo de suas estratégias e visando o alcance dos

seus objetivos, podera criar Camaras Técnicas, sendo que existirio as permanentes € as

temporarias, a serem detalhadas no seu Regimento Interno.

G
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Art. 13 Os Conselheiros Titulares € Suplentes tomardo posse sempre no inicio de cada
ano par para um mandato de dois anos, sendo os titulares substituidos por seus suplentes nas
suas faltas, auséncias e impedimentos.

§ 1° Os Conselheiros e Suplentes terdo mandato de dois anos, permitida uma
reconducao;

§ 2° Cabera a Secretaria Executiva do CMDE notificar o chefe do Poder Publico
Municipal sobre a auséncia dos membros as reunides bem como solicitar automaticamente a
substitui¢do dos mesmos mediante falta em trés reunides ordinarias e/ou extraordinarias
consecutivas ou em cinco reunides ordinarias e/ou extraordinarias alternadas no mesmo ano,
com auséncia do seu suplente.

§ 3° O Conselheiro titular e o seu suplente, que deseje a substituigdo, devera fazé-la
por escrito com uma antecedéncia minima de 30 dias, e, nesse caso o substituto tomara posse
na primeira reunido do CMDE ap6s a sua indicagdo e terminara o mandato do substituido.

§ 4° Em caso de rentncia, falecimento, perda da condigdo de representatividade ou
vacancia do cargo do titular, o suplente substituird até a indicagdo de um novo membro, que

devera ser indicado no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 14 O quérum minimo para a realizagdo da Plenaria sera de 50% (cinquenta por
cento) de cada bancada, em primeira chamada, ¢ de 30% (trinta por cento) de cada bancada, em
segunda chamada, a ser verificada 30 (trinta) minutos apos o horério previsto no edital de
convocagdo, sendo o quérum para aprovagdo das matérias postas em votagdo fixado em 50%

(cinquenta por cento) mais um dos membros presentes em cada reunido.

Art. 15 A organizagdo e o funcionamento do CMDE serdo disciplinados em
Regimento Interno que devera ser aprovado pela maioria absoluta dos seus membros em
reunifio plenaria e instituido por Decreto, em até 60 (sessenta) dias apds a nomeagio dos seus
membros.

Art. 16 As reunides ordinarias e as extraordinarias do CMDE ressalvadas as situagdes

de excepcionalidade deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis,

Bor

com pauta previamente comunicada aos seus integrantes.
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Art. 17 A nomeagdo e posse dos Conselheiros do CMDE far-se-4 por meio de
decretos.

§ 1° A Presidéncia, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do final de cada
mandato do Conselho, devera solicitar a indicagdo de novos membros, para eleicdo em até 30

(trinta).

Art. 18 O apoio administrativo, bem como os meios necessarios a execugdo dos

trabalhos do CMDE e das Camaras Técnicas serdo prestados pela Prefeitura Municipal.

Art. 19 Cabe ao CMDE, dentre outras fungdes previstas nessa lei € em seu Regimento
Interno, examinar os pedidos de doagdo ou concessdo de uso de areas destinadas a implantagao
de empresas, elaborando parecer apresentado por um conselheiro escolhido pela presidéncia,
em cada caso, no prazo de 15 (quinze) dias, para apreciacdo e julgamento do Prefeito
Municipal.

Paragrafo tnico. Na hipotese de criagdo de programas municipais de incentivo aos
empreendedores e de atragdo de investimentos empresariais privados para 0 municipio cujo
foco seja a facilitagdo de acesso ao crédito bem como a concessdo de incentivos fiscais e
parafiscais, 0 CMDE podera participar das discussdes e podera prever, em regimento interno,

0s procedimentos necessarios para isso.
Art. 20 O CMDE somente analisara os referidos pedidos no art. 19 desta lei, quando
encaminhados pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, e, ainda, quando cumprirem os

requisitos exigidos por esta Lei.

Art. 21 Essa Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Arapua, 19 de outubro de 2023.

AN~

JOAO BATISTA TERTO DA CUNHA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 036, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023.

Autoriza abertura de Crédito Suplementar por
anulagdo no Org¢amento Vigente, e dd outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Arapud — MG, no uso de suas atribui¢des legais e subsidiado na Lei

Organica Municipal e Lei n° 4.320/1964, apresenta o seguinte projeto de lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Suplementar por anulagéo,
no orgamento vigente, até o limite de 282.350,00 (duzentos e oitenta e dois mil trezentos e cinquenta),
sendo 4.700,00 (quatro mil e setecentos) na fonte 540; 400,00 (quatrocentos) na fonte 600 e 277.250,00

(duzentos e setenta mil duzentos e cinquenta) na fonte na fonte 500.

Paragrafo Unico. Para atender ao disposto no caput deste artigo, utilizar-se-4 como fonte de

recurso, para abertura de crédito suplementar por anulagdo, conforme abaixo relacionado.

Classifica¢do Suplementagdo Classificacdo Redugdo

00040 - 020200 041220007 2.0007 319011 32.000,00 00045 - 020200 041220007 2.0007 337170 |  20.600,00

FONTE: 500 00006 - 020100 041220003 2.0002 319092 1.000,00

Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 00013 - 020100 041220003 2.0002 339036 4.650,00

00015 - 020100 041220003 2.0002 339040 1.000,00

00016 - 020100 041220003 2.0002 339047 4.000,00

00019 - 020100 041220003 2.0002 339092 750,00

00096 - 020401 123640024 2.0055 319004 3.000,00 00083 - 020401 121220024 2.0060 319094 2.000,00

FONTE: 500 00097 - 020401 123640024 2.0055 319011 1.000,00

Contratagao por Tempo Determinado

00096 - 020401 123640024 2.0055 319004 3.000,00 00035 - 020100 061810006 2.0216 339040 2.700,00

FONTE: 500 00272 - 020602 103020020 2.0035 339339 300,00

Contratagdo por Tempo Determinado

00126 - 020402 123610024 2.0051 319011 61.000,00 00021 - 020100 041220003 2.0002 339339 2.000,00

FONTE: 500 00026 - 020100 061810006 2.0122 339030 5.000,00

Vencimentos ¢ vantagens fixas — Pessoal Civil 00055 - 020200 041220007 2.0007 339091 5.000,00

00059 - 020200 041220007 2.0007 449052 |  37.000,00

00067 - 020300 041230007 2.0008 339030 5.000,00

00077 - 020300 041230007 2.0008 449052 5.000,00

00196 - 020503 236950039 2.0111 339014 2.000,00

00129 - 020402 123610024 2.0051 319094 400,00 00156 - 020402 123650024 2.0053 319004 400,00

FONTE: 540 FONTE: 540

IndenizagGes e Restituigdes Trabalhistas
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00144 - 020402 123650024 2.0052 319011 1.300,00 00196 - 020503 236950039 2.0111 339014 1.300,00
FONTE: 500
Vencimentos ¢ vantagens fixas — Pessoal Civil
00146 - 020402 123650024 2.0052 319094 500,00 00156 - 020402 123650024 2.0053 319004 500,00
FONTE: 540 FONTE: 540
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
00156 - 020402 123650024 2.0053 319004 10.500,00 00108 - 020402 121220024 2.0060 319004 |  10.000,00
FONTE: 500 00196 - 020503 236950039 2.0111 339014 500,00
Contratagido por Tempo Determinado
00159 - 020402 123650024 2.0053 319094 500,00 00196 - 020503 236950039 2.0111 339014 500,00
FONTE: 500
Indenizagdes ¢ Restituigdes Trabalhistas
00159 - 020402 123650024 2.0053 319094 3.800,00 00156 - 020402 123650024 2.0053 319004 3.800.00
FONTE: 540 FONTE: 540
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
00175 - 020501 133920027 2.0065 319011 9.000,00 00195 - 020502 133910043 2.0043 449052 9.000,00
FONTE: 500
Vencimentos ¢ vantagens fixas — Pessoal Civil
00237 - 020602 103010013 2.0022 319094 400,00 00227 - 020602 103010013 2.0013 319011 400,00
FONTE: 600 FONTE: 600
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
00246 - 020602 103010019 2.0037 319004 15.000,00 00278 - 020602 103020023 2.0034 335043 |  15.000.00
FONTE: 500
Contratagdo por Tempo Determinado
00247 - 020602 103010019 2.0037 319011 64.000,00 00118 - 020402 121220024 2.0060 339035 | 20.000,00
FONTE: 500 00190 - 020501 133920027 2.0065 449052 | 30.000,00
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 00193 - 020502 133910043 2.0043 339036 | 10.000.00
00195 - 020502 133910043 2.0043 449052 1.000,00
00221 - 020602 101220010 2.0031 339039 3.000,00
00275 - 020602 103020023 2.0034 319011 2.000.00 00207 - 020504 133920057 2.0227 339032 2.000.00
FONTE: 500
Vencimentos ¢ vantagens fixas — Pessoal Civil
00276020602 103020023 20034319013 | 70000 | 00196 - 020503 236950039 20111 339014 | 700,00
FONTE: 500
Obrigagdes Patronais
00306 - 020602 103050022 2.0038 319004 1.100,00 00208 - 020504 133920057 2.0227 339039 1.100,00
FONTE: 500
Contratagio por Tempo Determinado
00307 - 020602 103050022 2.0038 319011 2.000,00 00209 - 020504 133920057 2.0228 339030 2.000,00

FONTE: 500
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"l Prefeltura Municipal de Arapua/MG

Praca Sdo Jodo Batista, n° 111, Centro
CEP:38.860-000 - Arapua/MG

Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil

00308 - 020602 103050022 2.0038 319013 500,00 00208 - 020504 133920057 2.0227 339039 500,00
FONTE: 500
Obrigagdes Patronais
00309 - 020602 103050022 2.0038 319094 50,00 00208 - 020504 133920057 2.0227 339039 50,00
FONTE: 500

Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas

00315 - 020701 082430009 2.0009 319004 8.000,00 00255 - 020602 103010019 2.0037 339032 8.000,00

FONTE: 500

Contratagdo por Tempo Determinado

00316 - 020701 082430009 2.0009 319011 3.000,00 00272 - 020602 103020020 2.0035 339339 3.000,00

FONTE: 500

Vencimentos ¢ vantagens fixas — Pessoal Civil

00358 - 020702 082440010 2.0024 319004 00210 - 020504 133920057 2.0228 339031 2.000,00

FONTE: 500 3.000,00 00272 - 020602 103020020 2.0035 339339 1.000,00

Contratagdo por Tempo Determinado

00408 - 020900 151220028 2.0088 319004 23.000,00 00211 - 020504 133920057 2.0228 339032 2.000,00

FONTE: 500 00212 - 020504 133920057 2.0228 339039 |  20.000,00

Contratagdo por Tempo Determinado 00206 - 020504 133920057 2.0227 339031 1.000,00

00409 - 020900 151220028 2.0088 319011 17.100,00 00206 - 020504 133920057 2.0227 339031 | 17.100,00

FONTE: 500

Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil

00410 - 020900 151220028 2.0088 319013 7.200,00 00206 - 020504 133920057 2.0227 339031 7.200,00
FONTE: 500
Obrigagdes Patronais
00410 - 020900 151220028 2.0088 319013 7.200,00 00193 - 020502 133910043 2.0043 339036 7.000,00
FONTE: 500 00208 - 020504 133920057 2.0227 339039 200,00

Obrigagdes Patronais

00411 - 020900 151220028 2.0088 319094 3.100.00 00193 - 020502 133910043 2.0043 339036 3.000.,00

FONTE: 500 00208 - 020504 133920057 2.0227 339039 100,00
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario. CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUA - MG
(] APROVADO O3 REJEITADO.

Emg_ D\ucussao 3 Vo(aqﬁ por
mpua :

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Arapud, 22 de novembro de 2023.

~
JOAQ BATISTA TERTO DA CUNHA
Prefeito Municipal
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