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DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°0%] -

Dispde sobre a criacdo de cargos conforme especifica.

'r Ie|

E ELE SANCIONA E

HINISTRACAO
ia 09, carga

Aento da
e outros;

final do ano letivo, ou a cada semestre
no caso da Educacgao de Jovens e Adultos, ho Sistema de Cadastro de Alunes,

necessario para o cdlculo dos indicadores de fluxo da escola; f) preparagéo da
documentagdo-e dados para consultas e publicagdo de registro de concluintes
de curso no sistema GDAE, Médulo Concluintes e Médulo Financeiro; registrar,




controlar documentos relatlvos a frequéncia do pessoal

preparar, expedir e
docente e dos demiai

“Frequéncia e Cadastro
mais servidores;
Mo as alteragdes
ualmente e

cessdrias 3
moniais de

‘olar ¢ fluxo de
& encaminhar

telefone
perante

expedir instrugbes necessaria
responsabilidade; providenciar

egulanzac;ao dos servigos sob sua
nstrugdo de processos e expedientes que

devam ser submetidos a decisdo superior; elaborar e assinar relatérios
circunstanciados sobre o desempenho de suas atribuigcdes, conforme
orientagao superior; receber, registrar, distribuir, preparar e instruir expedientes
e oficios, observadas as regras de redac3o oficial, oferecendo parecer conclusivo




com fundamento na legislacéo zpertmente quando for o caso, e dando-lhes (o}

resolw:,:c“)es,'t : A
publicacdes; ate 3 es¢ alunos, prestando-lhes
; islac snsultando o superior

la, contribuindo
cola, mantendo

decisdes com relagao a condut adotada pela equipe, como: internagodes,
intervencgdes cirurgicas, exames e altas hospitalares; participa da elaboragéo de
programas dé pesquisa sobre a saide mental da popula¢do, bem como sobre a
adequacdo das estratégias diagnosticas e-terapéuticas a realidade psicossocial
da clientela; cria, coordena e acompanha, individualmente ou em equipe
rmultiprofissional, tecnologias préprias ao treinamento em saude,




CHMATIE PALLAGRE

particularmente em satde mental, com o objetivo de qualificar o
desempenho de Vvarias equipes; participa e acompanha a elaboragdo de
programas educativos e de trelnamento em:saude mental, a nivel de aten¢ao

! f o creches, asﬂos smd:catos,

,_dés politicas de saode,
isiona as atividades de
o e/ou de estagio,-que
quisas visando
, N0 campo da

colabora, em: &
em mvel de ma

ecessndades,
“envolvido no
ividades meio.

no:ambito da saude, Iazer, eduy o,*frabalho e segurancga. Assessora 6rg3os
publicos e particulares, organlzagdes de objetivos politicos ou comunitarios, na
elaboragdo e implementac¢do de programas de mudanga de caréter social e
técnico, em situagdes planejadas ou néo; atua junto aos meios de comunicagao,
assessorando quanto aos aspectos psicoldgicos nas técnicas de comunicacgdo e
propaganda. Pesquisa analisa e estuda variaveis psicolégicas que influenciam o




comportamento do consumidor; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediatO' prestar escuta qualificada individual ou
grupal,

‘o usudrio o plano de
:-@ familiar; realizar

ir e elaborar
relatérios

lagnhosticando,
zer, educagio,
resolver seus

aplicacdo da lei e da justica; assessora érgios publicos ou de caréiter social,
técnico e de consciéncia politica, para resolver situa¢des planejadas ou nao;
dedicar-se a luta contra delinquéncia e fendmenos sociais emergentes,
organizando e supervisionando programas sociais e recreativos, em centros

comunitarios ou equivalentes, para buscar a melhoria das rela¢des interpessoais




e mtergrupals estendendo-a 20 contexto soao-hlstorlco-cultural Pode

£’ instituintes, intervindo
tucignal. Pode promover
tnj ligiosos, classes
e.comunicacao,
¢omunicacao e

5 atividades

U piiblicacio.




