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RESOLUGAO N2 060 DISPOE SOBRE ALTERAGEO DA RESOLU-
¢Xo Ne 046/89 DE 27.03.89, DA RE-
SOLUGKO Ne 050/89 DE 20.11.89 E
CONCEDE AUMENTO SALARIAL.

A ¥esa da C8mera Municipal de Co-
lorado do Oeste, Estado de Rondd~-
nia, no uso de suas atribuigdes !
legais, que lhe conferem o item °*
IV do Art. 51 e {tem XIII do Art.
52 da C.F. e item XVIII do Art. '
32 do R.I., faz saber gque o Plena
o rio da C8mara Municipal aprovou e
) ela promulga a seguinte
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Art. 12 - Picam alterados o Anexo III da Resolugio
ne 046/89 de 27.03.89 e dos Anexos I, II, III e IV da Résolugdo n?
050/89 de 20.11.89, conforme o disposto nos Anexos da presente Reso-
lucdo, referente aos Cargos Comissionados da Cé@mars Municipal de Co-
lorado do Oeste, Estado de Ronddnia.
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Art. 22 - Fica alterado o Amexo II da Resolugdo ne ,
050/89 de 20.11.89, extinguindo-se 04 (quatro) cargos Comissionados
de Auxiliar de Serxrvigos Gerals.

'-; Art. 32 - Fica alterado o {tem 3 = " Atribuigdes
\ Tipicas", da Classe de Auxiliar de Servigos Gerais do Anexo III da

| Resolug8o ne 04&/89 de 27.03.89, que passa a ser a constante do Anexo
IV da presente Resolugfo.

Art. 42 -~ Ficam criados os Cargos Comissionados de
Vigilante, constante do Anexo II da presente Resolugéic.

j Art. 52 - Fica aprovado a Classe, a Descrigio Sin-
tetica, as Atribuigles Tipicas e os Requisitos Minimos para Provimen

to, para o Cargo Comissionado de Vigilante, conforme o disposto no °
Anexo III da Presente Resolugd@o.

Art. 62 - Fica alterado o Anexo II da Resolugdo n®
050/89 de §0.11.89, extinguindo~-se 01l (um) cargo Comissionado de As=-
sessor Juridico, conforme consta do Anexo II da presente Resolucgao.

;ﬁrt. 72 .~ Picam reajustadaes as GratificagSes dos
s i -~ S > >
Funecionarios da funicipal, conforme o estabelecido no Para -
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grafo Unico do Art. 19 da Resolugdo n® 053/90 de 30.04.90, cujos va-
lores s@c os constantes do Anexo V da presente Resolugdo, cujos valo
res retroagem seus efeitos financeiros & data de 01.03.91.

Art. 82 - PFicam alterados og Anexo III da Resolugéio
ne 046/89 de 27.03.89 e os Anexos I, II e IV da Resolug@o ne 050/89
de 20.11.89, extinguindo~se o Cargo Comissionado de Motorista do Qua-
dro de Pessoal da Cé@mara Municipal de Colorado do Oeste, Estado de '
Ronddnia.

Art. 92 - Pica alterado o Anexo III da Resolugdo n®
046/89 de 27.03.89, modificando-se a denominag@io da Classe Funcional
de "AUXILIAR DE CONTABILIDADE " para “ESCRITURARIO ".

Art. 10 - Ficam alterados o Anexo III da Resolug@io
n® 046/89 de 27.03.89 e os Anexos I, II e IV da Resolugd@o n® 050/89 !
de 20.11.89, extinguindo-se o Cargo Comissionado de Seecretdrio do Qua
dro de Pessoal da C8mara Municipal de Colorado do QOeste -~ Ronddnia.

Art. 11 - Fica Criado o Cargo Comissionado de Secre
tario Geral, constante do Anexo II da presente Resolugdo.

Art. 12 - Fica aprovado & CIasse, a Deserigio Sin -
tética, as Atribuicles Tipicas e os Requisitos Minimos para Provimen=-
to para o Cargo Comissionado de Secretario Geral, conforme o disposto
no Anexo VI da presente Resolugdo.

Art. 13 -~ Os vencxmentos dos Cargos Com1581onades '
de Secretario Geral e Eseriturarioc serfio reaaustados na mesma epoea &

condigles estabelecidas para os Cargos de Secretarios Municipais,

Art. 14 - Fica aprovado o Organograma Funcional con
forme o Disposto no Anexo I da presente ﬁesolugao.

Art. 15 -~ Picam mantidas as demais disposigdes cons
tantes da “esolugS0 n¢ 046/89 de 27.03.89.

Art. 16 - Esta Resolug@o entra em vigor na data de
sua publicagfo, revogadas as disposigles em contrario.

Sala das Semasfes, 01 de Abril de 1.991.

/-
Vereéador Eaurl xé%%ﬁf§%§221é22%57

Vice - Presidente

22 Secretario
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RESOLUGEO N2 060

ANEXO II

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGOS

R CARGOS

DIRETOR GERAL
SECRETARIO GERAL
ESCRITURARIO

CHEFE DE GABINETE
ASSESSOR JURIDICO
AUXILIAR LEGISLATIVO
SECRETARIO I
SECRETARIO II
ATENDENTE

COPEIRA

VIGILANTE

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

o1/

o1 /
o1 ~
o1 /.
o1/
1%

04
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1. CLASSE: VIGILANTE
2. DESCRICEO SINTETICA: Compreende as fungdes de vigilindia interior

e

exterior das dependéncias da Cé@mara Muniecipal.

3+ ATRIBUIGOES TIPICAS:

exescutar servigos de portaria e seguranga;

abrir e fechar as instalagdes da Cimara Municipal nos horarios
regulamentares;

realizar a vigiléncia e executar as tarefas de seguranga das
instalagdes da C2maraj

llgar ventlladares, ar condicionado, luzes e demais aparelhos
elétricos e desllga-los no final do expediente;

hastear e baixar as Bandeiras Nacional, Estadual e Municipal °*
em local e épocas determinedas;

transportar documentos interncs dentro das unidades da C8msara
Municipal e externamente pars outros 6rg§os e entidades deter
minadas;

levar e receber correspondéncia e volumes na Agéncia do cor -
reio e nas companhiass de transportes;

executar outras tarefas afins determinadas pelo Presidente
ou Diretor Geral da Cémara;

manter arrumado, organizado e zelado, os materiais sob sua guar
da, tais como: lanterna, revolver e outros.

prestar informag¢des simples, pessoalmente ou por telefone e en~
caminhar visitantess

receber e transmitir recadoss;

ligar e desligar a bomba para enchimenito das caixas d'dgua.

. REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

fom
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48 Série do 12 Grauj

pogdes de portugués e aritmetica;

conhecimento sobre o jpome e a localizacg8o das Unidades da Céma
ra e dos principais orgaos da Prefeituras

conhecimento dos nomes dos Vereadores e principais autoridades

Municipais;

nogdes de boas maneiras.
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i, CLASSE : AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

2. DESCRICEO SINTETICA: permanece
3. ATRIBUICOES TIPICAS:

2 - executar os servigos de limpeza das instalagfes da Cémaraj

- executar servigos de jardinagem e limpeza externa da area
~ compreendida pela Sede da CBmaraj
- executar peguenocs mandados pessyais;
- recolher, armazenar e incinerar o lixo da Cémaraj
- executar outras tarefas afins que lhe forem designadas pelo
Presidente da Clmsra e/ou Diretor Gerals

- manter arrumado € organizado o material sob sua gards, fazen
do~se zelar pelas ferramentas, maguinas e aparelhos elétri -
o cos que sdo utilizados no aparo e conservagio da grama e de-
' A » s
mals arvores & arbustos existentes no jardim da C8mara.

4. - REQUISITOS miﬂzyos PARA PROVIMERTO:

B 00 2000 P T ey DS QU 10 Py Juvs joe

permanece




RESOLUGAC He 060 AREXO V

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS COMISSIONADOS

T80 Y 000 Jup 909 JU o

CARGOS VALORES CR$
DIRETOR GERAL 105.300,00
& ESCRITURARIO 92,700,00
SECRETARIO GERAL 92,700,00
ASSESSOR JURIDICO 42.120,00
SECRETARIO I 40.500,00
AUXILIAR LEGISLATIVO 40.500,00
CHEFE DE GABINETE 34.020,00
ATENDERTE 27.540,00
SECRETARIO II 29.160,00
VIGILANTE 22.000,00
COPEIRA 22,000,00

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

22,000,00
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1.
2.

3.

CLASSE: SECRETARIC GERAL
DESCRICEO SINTETICA: Compreende as fungles de assessoramento as

Bancadas Legislativas da C8mara e os Vereadorea individualmente;
Assessgoramento aos Vereadores no que concerne a tramitagSo e con
trole do processo legislativo; Auxilio em todas as atividades ad
ministrativas da C@8mara que lhe forem confiadas pelo Diretor Ge-
ral e Comandar a Secretaria da Cémara Municipal.

ATRIBUICOES TiPICAS:

-~ Auxiliar o Diretor Geral na execugdo de todos os servigos admi
nistrativos da CZmaraj

= Auxiliar o Diretor Geral nas atividades de recrutamento, sele~
¢80, treinamento e controle funcional da C8mara;

- Auxiliar o Diretor Geral nas atividades relativas a padroniza-
¢éo, aquisigfo, guarda, distribuiciBo e comirole de todo mate -
rial utilizado na Cémaraj

= Auxiliar as atividades de recebimento, pagamento, guarda e mo~-
vimentagdo de dinheiro e outros valores da Cémaraj

= Assessorar os integrantes das Bancadas lLegislativas, onde esti
ver designado, prestando auxilio aos Vereadores em todas as ta
refas de cunho legislativos

- Comandar os trabalhos da Secretaria da Cémara, ordenando a con
fecglo de ProposigBes e documentos de interesse deste Poder, O
fazendo distribuig8o das tarefas aocs servidores que lhes forem
subordinados e superintender a organizag8o e confecgfio da "Pau
ta dos Trabalhos Legislativos".

22 Grau Completos

bone conhecimentos de Portugues e de Redag@o Oficialj
bons canheelmentos de matematica;

excelente datzlografla.



