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Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal e a Constituigdo Estadual em seu
Art. 80 determinam que os Municipios implantem seus sistemas de controle interno:

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 4320/64 e a Lei Complementar n°

101/2000 trazem em seu bojo a exigéncia aos Municipios para a instituicdo de sistema de controle
interno;

CONSIDERANDO que a Instrugdo Normativa n® 01/2017 expedida pelo extinto
Tribunal de Contas dos Municipios do Ceara - TCM-CE, buscando adequar o sistema de controle
interno dos municipios as normas do egrégio Tribunal;

CONSIDERANDO que a legislagdo municipal j& instituida sobre o tema ndo
atende as normas atuais para o funcionamento do Sistema de Controle Interno do Municipio, por
isso estdo sendo revistas, e que a auséncia de controle efetivo representa perigo de dano ao
erario, € que;

Encaminhamos a apreciagao dessa Egrégia Casa Legislativa, 0 anexo Projeto de
Lei que dispde acerca do Sistema de Controle Interno do Municipio, institui normas e da outras
providéncias, destinado a possibilitar ao Municipio estruturar e viabilizar o funcionamento do seu
sistema de controle interno nas condigbes estabelecidas nesta Lei.

O Projeto de Lei apresentado almeja permitir ao Municipio um controle efetivo de
seus bens e rendas, de forma a coibir desvios e permitir ao gestor a aplicagéo dos recursos de
forma eficiente e eficaz, para proporcionar aos administrados um grau maior de satisfagdo, e
demonstrar o alto zelo da gestdo com a coisa publica.
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Reforgando que a ferramenta legal ora proposta tem como objetivo o atendimento
as disposicdes da Constituicdo Federal, da Lei 4320/64, da Lei Complementar n® 101/2000, da
Constituicéo Estadual e dos proprios 6rgéos de controle externo, anexamos Parecer favoravel do
setor técnico financeiro acerca do impacto_ financeiro da reestruturagdo, e PEDIMOS A
APRECIACAQ DESTE EM REGIME DE URGENCIA URGENTISSIMA, de forma que possamos
ter a norma em vigor o mais breve possivel.

Na certeza de estar cumprindo com nossas obrigactes legais, aproveito para
renovar protestos de aprego e elevada estima a Vossa Exceléncia e seus dignos pares.

PACO MUNICIPAL DE CASCAVEL, em de de 2019.

™ 7
TIAGO LUTIANI OLIVEIRA RIBEIRO
Prefeito Municipal de Cascavel
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CONSULTORIA E CONTROLADORIA
GOVERNAMENTAL

PARECER TECNICO CONTABIL

Assunto.: Apalise do impacto financeiro com as despesas para reestruturacio da Controladoria Geral
do Municipio de Cascavel-Ceara.

Mediante consulta realizada pela Controladoria Geral do municipio de Cascavel-
Ceara, ao setor de Contabilidade desta edilidade, sobre o impacto financeiro nas despesas a serem
realizadas para a reestruturagio do setor da controladoria deste municipio, com a criagdo de cargos, e
aquisi¢éo de equipamentos novos, visando o aperfeigoamento e a eficiéncia no desenvolvimento das
atividades do respectivo orgéo de controle interno, no valor aproximado de R$ 250.000,00 (duzentos
e cinquenta mil reais), temos a expor o que seguem abaixo:

Informamos que o valor citado acima. encontra-se dentro das previsdes das despesas a
serem realizadas junto ao Gabinete do Prefeito do municipio, durante o exercicio de 2019, onde foi

fixado a cifra anual de despesas na ordem de RS 2.032.100,00 ( dois milhdes, trinta e dois mil e cem
reais).

Outrossim, o municipio dispdem de dispositivo constitucional, exatamente no seu
art. 6° da Lei Municipal de n® 1947/2018 de 24.10.2018, onde prevé a transposigdo, remanejamento
ou transferéncia, de dotagdes de uma sccretaria para outra, no limite percentual de até 80,00%
(oitenta por cento) do orgamento geral do municipio, que totaliza R$ 180.612.000,00 (cento e oitenta
milhdes, seiscentos e doze mil reais), para exercicio de 2019.

Podemos CONCLUIR QUE, o valor a ser investido junto a controladoria geral do
municipio, nao trard nenhum desequilibrio orgamentario e ou financeiro para as contas publicas de
Cascavel-Estado do Ceara, podendo o municipio realiza-las sem problema algum.

Por conseguinte, do ponto de vista Técnico Administrativo e Contébil, EMITIMOS
O PARECER FAVORAVEL A REALIZACAO DOS RESPECTIVOS DISPENDIOS,
justificando que os mesmos encontram-se dentro das estimativas de receitas e fixagfo de despesas
no presente exercicio financeiro, guardando compatibilidade com os demais instrumentos de
planejamento municipal, quais sejam, o PPA e a LDO.

Cascavel(CE), 11 de Julho de 2019.

(\Hj AVK 45 o a(? y}/; ¢ u{ﬁv’e’a
X\Lithu!‘é)?xsu orge bontroladoruita Governamental LTDA.
Assessor Contdbil CRC-CE: 000.594/0-2

Regis Maik Lemaos do Nascimento
Contador CRC-CE: 022.339/0-2

Leonardo Mota, 2632, Dionisio Torres, 60.170-041, Fortaleza/CE. — Fone/Fax (85) 3246-4566
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Dispbe sobre o Sistema de Controle Interno do
Municipio de Cascavel e dé& outras
providéncias.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE CASCAVEL, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber
que a CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. A organizagdo e fiscalizagdo do Municipio de Cascavel pelo Sistema de
Controle Interno ficam estabelecidas na forma desta Lei, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70
e 74 da Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio e no art. 54, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Controle Interno do Municipio de Cascavel
fica a cargo da Controladoria Geral do Municipio, como érgdo central de controle interno.

Art. 2°. O controle interno do Municipio de Cascavel compreende o plano de
organizagao e os métodos e medidas adotados pela administragdo de todos os poderes, inclusive da
administragao indireta, para salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagdes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e orgamentos e das politicas administrativas prescritas,
verificar a exatiddo e a fidelidade das informagdes e assegurar o cumprimento da lei.

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, considera-se;

| - Sistema de Controle Interno (SCI): o conjunto de unidades técnicas articuladas a
partir de um org&o central de coordenagéo, orientadas para o desempenho das atribuigdes de controle
interno, cujo processo & conduzido pela estrutura de governanga, executado pela administragéo e pelo
corpo funcional da entidade e integrado ao processo de gestdo em todos os niveis da organizagao,

devendo se constituir em sistema estruturado para mitigar riscos e proporcionar maior seguranga na
consecugdo de objetivos e metas institucionais, atendendo aos principios constitucionais da

administragao publica e buscando auferir:

a) a eficiéncia, eficacia e efetividade operacional, mediante execugéo ordenada, ética
e econdmica das operagdes;

b) a integridade, confiabilidade e disponibilidade das informagées produzidas para a
tomada de deciséo e para a prestagao de contas; w
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'c) a conformidade de aplicagéo das leis, regulamentos, normas, politicas, programas,
planos e procedimentos de governo e da instituigéo;

N d) a adequada salvaguarda e proiegdo de bens, ativos e recursos publicos contra
desperdicio, perda, mau uso, dano, utilizagao nao autorizada ou apropriagao indevida;

Il - Orgéo Central do Sistema de Controle Interno (OSCI): unidade organizacional
responsavel pela coordenagao, orientagdo e acompanhamento do Sistema de Controle Interno;

Il - Unidades Executoras (UE). todas as unidades integrantes da estrutura
organizacional do ente controlado, responsaveis pela execugdo dos processos de trabalho da
entidade, pela identificagdo e avaliagdo dos riscos inerentes a esses processos € pela normatizagéo e
execugdo das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle destinados & mitigagéo dos riscos;

IV - Unidade de Controle Interno: unidade organizacional pertencente ao Sistema
de Controle Interno, independente da geréncia, reportando-se diretamente & autoridade maxima,
responsavel pela coordenagéo, orientagéo e avaliagao do Sistema de Controle Interno do érgéo;

V - Auditoria Interna (Al): técnica de controle interno, a ser utilizada pelo Orgéo
Central do SCI, cujo objetivo € medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos controles realizados pela

entidade, néo cabendo-lhe estabelecer estrategias de gerenciamento de riscos ou controles internos,
mas avaliar a qualidade desses processos,

VI - Fiscalizagdo: aplicagdo de um conjunto de procedimentos que permitem o
exame dos atos da administragao publica, visando avaliar a execugéo de politicas publicas, atuando
sobre os resultados efetivos dos programas governamentais, sendo uma técnica de controle que visa
comprovar se:

a) objeto dos programas de governo existe;

b) corresponde as especificagies estabelecidas;

c) atende as necessidades para as quais foi definido;

d) guarda coeréncia com as condigdes e caracteristicas pretendidas;
€) os mecanismos de controle da administracéo publica s&o eficientes.

VIl - Objetos de Controle: aspectos relevantes em um sistema administrativo,
integrantes das rotinas de trabalho, sobre 0s quais, em fungéo de sua importancia, grau de risco ou
efeitos posteriores, deva haver algum procedimento de controle;

VIIl - Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle: normas internas sobre

atribuicdes e responsabilidades das rotinas de trabalho mais relevantes e de maior risco e dos
procedimentos de controle dos sistemas administrativos e dos processos de trabalho da organizagao;

IX - Acompanhamento / Monitoramento: atividade executada pela unidade de
controle interno, que tem o propésito de verificar o grau de implantagéo das recomendages pelo
auditado, podendo ser realizada no contexto de uma nova auditoria ou mediante designagéo
especifica. Consiste em medir o padréo de efetividade do sistema de controle inteno (em nivel de
entidade) e das atividades de controle inerentes aos processos (em nivel de atividades);
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X - Avaliago: atividade executada pela unidade de controle interno, mediante a qual
se procura conhecer e avaliar a eficacia dos controles internos de uma entidade quanto a sua
capacidade para evitar ou reduzir o impacto ou a probabilidade da ocorréncia de eventos de risco na

execugdo de seus processos e atividades, que possam impedir ou dificultar o alcance de objetivos
estabelecidos.

Art. 4°. O Sistema de Controle Interno procedera ao controle e a fiscalizagdo com
atuagbes prévias, concomitantes e posteriores aos atos administrativos, objetivara a avaliagéo da
acdo governamental e da gestao fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto & legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicagéo das subvengges e reniincia de receitas.

Paragrafo Unico. Os responsaveis pelo Controle Interno, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia, de imediato, ao Chefe do Poder
Executivo, para adogéo das medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

i - CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS NO AMBITO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

Art. 5°. S80 competéncias dos orgdos e agentes que atuem no Sistema Municipal de
Controle Interno, além daquelas dispostas no art. 74 da Constituigéo Federal, também as seguintes:

| - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade, eficacia e
eficiéncia das gestdes orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial das unidades que compdem
a estrutura do 6rgéo ou ente;

Il - avaliar o cumprimento e a execugdo das metas previstas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentéria Anual;

Il - apoiar o Controle Externo;

IV - representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e ilegalidades insanaveis
e aquelas comunicadas ao gestor, que ndo tenham sido objeto de providéncias saneadoras, quando
for o caso;

V - acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de Controle Interno;

V| - assessorar 0 Poder Executivo;

VIl - realizar auditorias internas, inclusive de avaliagdo do controle interno e de
avaliagdo da politica de gerenciamento de riscos; . _ .

VIIl - Requisitar, para exames, livros e documentos de natureza financeira ou contabil;

IX - acompanhar os limites constitucionais e legais;

X - avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema de Controle
Internos, dos procedimentos, das normas e das regras estabelecidos pela legislagao pertinente;
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XI - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;
XII - proceder & instauragéo de Tomada de Contas Especiais, quando for o caso;
XIII - revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de Contas Especiais;

' XIV - orientar a gestdo para o aprimoramento do Sistema de Controle Interno, sobre a
aplicag@o da legislagéo e na definigdo das rotinas internas e dos procedimentos de controle:

XV - monitorar o cumprimento das recomendagdes e determinagdes dos rgaos de
controle externo e interno;

XVI - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle Interno:

XVII - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e deveres do Municipio;

XVIII - realizar a estratégia global anual de auditoria sob o enfoque da materialidade,
avaliando os controles internos, por meio da execugao do plano anual de auditoria, culminando no
relatorio de atividades de auditoria e fou relatérios especiais, com os respectivos pareceres e
certificados de auditoria, os quais serdo anexados na Prestacao de Contas de Gestio;

XIX - organizar e executar, por iniciativa propria, programagéo trimestral de auditoria
contébil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu
controle;

XX - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure
Tomada de Contas Especial sempre que tiver conhecimento de quaisquer ocorréncias irregulares;

AXI - acompanhar os prazos para apresentagdo das prestagbes de contas dos
gestores municipais aos érgéos de controle externo.

XXII - avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erario;

Art. 6°. O gestor da unidade responsavel pelo Sistema de Controle Intemo Municipal
devera, por ocasido da elaboragdo das prestagdes de contas de govermno, firmar e anexar os
demonstrativos anuais e relatorios circunstanciados, atestando que a documentagao a ser encaminhada foi
submetida & devida andlise por parte da mencionada unidade, destacando e registrando quaisquer
irregularidades nelas ocorridas, tenham ou nao sido elas sanadas.

Art. 7° A Prefeitura Municipal, através de sua Administragdo Direta e Indireta fica
autorizada a organizar a sua respectiva Unidade Central de Controle Interno — Controladoria, com status de
Secretaria, vinculada diretamente ao respectivo 6rgao de poder, com o suporte necessério de recursos
humanos e materiais, que atuara como Orgéo Central do Sistema de Controle Interno.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES EXECUTORAS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
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. . Art. 8°. As diversas unidades componentes da estrutura organizacional do Poder
Executlvq Municipal, abrangendo as administragdes Direta e Indireta, no que tange ao controle
interno, tém as seguintes competéncias:

. | - prestar apoio na identificagéio dos objetos de controle inerentes ao sistema
administrativo ao qual sua unidade esta diretamente envolvida, assim como no estabelecimento dos
respectivos procedimentos de controle;

Il - coordenar o processo de elaboragao, implementagao ou atualizagio do Manual de
Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle, relativos aos temas que Ihe dizem respeito,
gerido pelo Orgdo Central do Sistema de Controle Interno;

Il - cumprir e exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia do Manual de
Normas de Rotinas e de Procedimentos de Controle a que sua unidade esteja sujeita e propor o seu
constante aprimoramento;

IV - encaminhar ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno, na forma

documental, as situages de irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu conhecimento mediante
dendncias ou outros meios, juntamente com evidéncias das apuragées;

V - atender &s solicitagdes do Orgao Central do Sistema de Controle Interno quanto
as informagdes, providéncias e recomendagdes;

VI - comunicar & chefia superior, com copia para o Orgao Central do Sistema de
Controle Interno, as situagdes de auséncia de providéncias para a apuragdo e/ou regularizagao de
desconformidades;

VIl - promover o mapeamento e 0 gerenciamento de riscos relacionados aos
objetivos operacionais dos processos de trabalho de responsabilidade da respectiva unidade.

CAPITULO IV
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 9°. A administragdo publica municipal instituira politica de pessoal que disciplinaré a
sua politica de cargos e carreiras que contemple a periodica e regular capacitagdo profissional dos
servidores do sistema de controle interno.

Art. 10° A Controladoria Geral do Municipio, érgao responsavel pela coordenagéo
central das atividades do Sistema Municipal de Controle Interno, estabelecida pela Lei n°® 1.858/2017,

atuara com independéncia profissional no desempenho das atribuicdes previstas nos artigos 5° e 6°
desta lei.

Paragrafo Unico: Compdem o quadro funcional da Controladoria Geral do Municipio
de Cascavel, 0s cargos a seqguir, com vagas e remuneragao conforme o anexo Unico desta lei;

| - O Controlador Geral do Municipio;
[l - Gerente de Controle Interno;
[Il = Os Auditores de Controle Interno;
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IV - Os Analistas de Controle Interno:
V — Os Agentes Administrativos.

. Art. 11. Ficam criados no quadro peimanente da Prefeitura Municipal os cargos efetivos
de ﬁ\udutor de Controle Interno, a ser ocupado por servidores que possuam formagéo de nivel superior, e de
Analista de Controle Interno, podendo ser ocupado por servidores de nivel médio:

Paragrafo Unico. Até o provimento dos cargos criados no caput, mediante concurso
publico de provas e titulos, os recursos humanos necessérios &s tarefas de competéncia da Unidade
Central de Controle Interno serdo recrutados do quadro de pessoal ativo da Prefeitura Municipal, desde que
preencham as qualificagdes para o exercicio da fungéo.

Art, 12. Fica criado no quadro permanente da Prefeitura Municipal o carge em comisséo
de Gerente de Controle Interno, a ser ocupado por servidor com formagéo de nivel superior ou de notorio

conhecimento em gestao publica, com experiéncia de pelo menos 02 (dois) anos na de controle interno da
Administragdo Publica.

CAPITULOV
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 13. Constitui-se em garantias do ocupante do cargo de Controlador Geral do
Municipio e dos servidores que integrarem o Sistema de Controle Interno, além daguelas explicitadas
no Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio:

| - independéncia profissional para 0 desempenho das atividades na administragao
direta e indireta;

Il - 0 acesso a quaisquer documentos, informagées e banco de dados indispensaveis
e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno.

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissao, causar embarago constrangimento
ou obstaculo a atuacdo dos servidores que integrem o sistema de controle interno no desempenho de
suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagdo ou informagdo prevista no inciso Il deste artigo
envolver assuntos de carater sigiloso, a Controladoria Geral do Municipio devera dispensar tratamento
especial.

§ 3° O servidor lotado no sistema de controle interno devera guardar sigilo sobre
dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de

suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragéo de pareceres ¢ relatorios destinados a
autoridade competente, sob pena deresponsabilidade.

DAS VEDAGOES AOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
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Art. 14. O ocupante do cargo de gestor do Orgdo Central de Controle Interno —
Controlador devera demonstrar conhecimento pratico de no minimo 02 (dois) anos em gestso piblica, além
de dominar os conceitos relacionados ao controle interno e atividades de auditoria, sendo vedados:

I - Servidores cujas prestagdes de contas, na qualidade de ordenador de despesas,
gestor ou responsavel por bens ou dinheiro publico, tenham sido rejeitadas por ato de improbidade
administrativa, transitada em julgado de forma definitiva;

Il - Conjuges e parentes consanguineos ou afins, até o 3° (terceiro) grau, do prefeito e
vice-prefeito, dos secretérios municipais e das autoridades dirigentes dos 6rg#os e entidades integrantes da
administragao publica direta e indireta do Municipio;

Il — Conjuges e parentes consanguineos e afins, até o 3° (terceiro) grau, do presidente da
camara, do vice-presidente e dos demais vereadores.

Art. 15 E vedada a indicagdo e nomeagio para o exercicio de funggo ou cargo
relacionado com o Sistema de Controle Interno, de pessoas que tenham sido nos Ultimos 02 (dois)
anaos:

| - responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelos Tribunais
de Contas, que enseje improbidade administrativa;

Il - punidas, por decisao da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa, em
processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico, em qualquer esfera de governo;

lll - condenadas em processo transitado em julgado por pratica de crime contra a
Administragdo Publica, capitulado nos Titulos Il e XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na
Lei n® 7.492, de 16 de junho de 1986, ou por ato de improbidade administrativa previsto na Lei n®
8.429, de 02 de junho de 1992.

Art. 16. Além dos impedimentos capitulados no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, & vedado aos servidores com fungéo nas atividades de Controle Interno exercer:

| - atividade politico-partidaria;

Il - patrocinar causa confra a Administrag&o Publica Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 17. E vedada a terceirizagao dos servigos de execucao do controle interno, cujo
exercicio é de competéncia exclusiva do poder ou érgéo que o instituiu.

Art. 18. Nos termos da lei federal n® 8666/93 poderéo ser contratados especialistas,
pessoas fisicas ou juridicas, para assessorias ou consultorias em controle interno de forma a atender
as exigéncias de trabalho técnico de inspegdes, auditorias e pericias, como auxiliares nas atividades
do sistema de controle interno e Controladoria Geral do Municipio.
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. Art. 19. Os servidores do sistema de controle interno deverdo ser incentivados a
participar de treinamentos especificos:

| - De cursos relacionados a sua area de atuagao;

Il - De capacitagbes oferecidas pelos Tribunais de Contas e Orgdos de Controle
Externo;

IIl - De qualquer processo de expans&o da informatizagao e otimizag&o dos servigos
prestados pelos subsistemas de controle interno.

Art. 20. As despesas da Unidade Central de Controle Interno correrdo a conta de
dotag&es proprias, fixadas anualmente no orgamento fiscal do Municipio.

Art. 21. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional ao
vigente orgamento no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) para o custeio das
atividades do Sistema de Controle Interno, com fonte de recursos decorrentes de anulagdo de
dotagGes do orgamento vigente.

Art. 22. Fica estabelecido o prazo de 12 (doze) meses como o periodo de transi¢éo
para a abertura de concurso pUblico, objetivando o provimento do quadro de pessoal efetivo da
Unidade Central de Controle Interno.

Art. 23. O Controlador Geral do Municipio fica autorizado a regulamentar as agdes e
atividades do Controle Interno, através de instrugbes, resolugdes e orientagfes normativas que
disciplinem a forma de sua atuagéo e demais orientagdes, bem como a elaboragdo do Regimento
Interno, que sera submetido ao Poder Executivo para sua institui¢&o por Decreto.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando as disposigdes em
contrario, em especial, as Leis Municipais n® 1698/2014, 1925/2018 e 1930/2018.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL, AOS ___ DE DE 2019.

S ot (s Y

TlAGO LUTIANI OLIVEIRA RIBEIRO
Prefeito Municipal de Cascavel
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ANEXO UNICO AO PROJETODE LEIN® 2, 12019, DE J0_DE .\_)u”l“-‘-

2019.
NOMENCLATURA DO CARGO CODIGO | VAGAS SUBSIDIO TOTAL
CONTROLADOR GERAL DO MUICIPIO CC-CGM 01 6.500,00 6.500,00
NOMENCLATURA DO CARGO CODIGO | VAGAS | VENCIMENTO | REPRESENTAGAO TOTAL
GERENTE DE CONTROLE INTERNO CC-GClI 01 1.500,00 2.500,00 4.000,00
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO CE-ADI 02 3.000,00 . 3.000,00
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO CE-ACI 04 2.000,00 2.000,00
AGENTE ADMINISTRATIVO CE-AD1 02 998,00 g 998,00
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