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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 2% 1012.
Dispoe sobre Revisido Geral Anual dos Servidores Publicos
Municipais e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Sebastido do Rio Verde aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Executivo autorizado a conceder, a titulo de revisio geral anual,
nos termos do art. 37, inciso X, da Constitui¢gio Federal, para os servidores puiblicos
municipais, a corre¢do integral de todos os vencimentos pela varia¢do do indice do INPC,
apurado de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2011, resultando em 6,08% (seis inteiros e
oito centésimos por cento) e mais 5,92 (cinco inteiros e noventa e dois por cento) a titulo de
ganho real.

Paragrafo Unico - O percentual a titulo de revisdo geral anual de que trata o “caput” é
extensivo aos proventos, pensdes e servidores do Poder Legislativo pagas pelos cofres

publicos municipais.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a4 conta de dotagio orgamentaria
propria do orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei1 entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos financeiros
retroativos a partir de 1° de Janeiro de 2012.

Sao Sebastido do Rio Verde, 09 de Janeiro de 2012.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQO SEBASTIAO DO RIO VERDE

PROJECAO DE GASTOS COM PESSOAL

jan12
QTD RESUMO VALOR Total
1 |Vencimentos 171.645,96 171.645,96
1 |Subsidios 11.592,66 11.592,66
1 |Gratificagbes 6.968,86 6.968,86
1 |Abono Pecunidrio 554,99 554,99 Esta folha de salérios
1 |Férias Prop.Indenizadas 3.797,76 3.797,76
1 |Insalubridade 4.905,60 4.905,60 : . se refere a0 més de
1 |Quinquénio 20.810,92 20.810,92
1 |Periculosidade 766,50 766,50 dezembro de 2011
1 |Hora Extra 492 34 492 34
1 |Inativos e Pensionistas 11.817.91
1 |Vantagens-terceiros 5.843,26
TOTAIS 239.188.76 221.635,59
Despesas com Pessoal - dez/2011 209.942 93 209.942,93 209.942,93
Agentes Politicos 11.592,66 11.592,66 11.592,66
S.Total 221.535,59 22153559 221.535,59
Obrigagdes Patronais:
INSS - Servidores Efet. 22% 46.187 44 46.187,44 46.187 44
INSS - Ag.F'oll'ticOS 22% 2.550,39 2.550,39 2.550,39
Total de Gastos com Pessoal - mensal 270.273,42 270.273,42 270.273,42
12 Hipotese INPC 12 Hipotese Fixo 2° Hipotese Fixo
Previsdao Correcéo Salarial - Servid.Efetivos 15572,73 | 6.08% 25.613,04 10% 30.735,64 12%
Diferenca do Salaric Minimo 206142 | dez/iil 1.057,50 545,20
Previsao Correcao Salarial - Ag.Politicos 859,90 1.414,30 1.414,30
Gasto com Pessoal - mensal corrigido 287.907,57 296.943 96 301.554,26
Gastos c/Pessoal (jan/dez/13°%)(+)1/3 férias 3.649.281,07 3.769.736,16 3.831.191,56
Gastos ¢/ Agentes Politicos (jan/dez) 195.038,25 202.24555 202.24555
Gastos ¢/ Outras Desp.Pessoal - - -
3.844.319,32 3.971.981,70 4.033.437,10
Previsio da Receita Corrente Liquida 2012 8.500.821,52 | aso082152] 8.500.821,52
1? Hipotese ~ 2° Hipotese 3° Hipotese
Previsao de Gastos com Pessoal 2012 45,22% INPC 46.72% Fixo 47,45% Fixo
6,08% 10,00% 12,00%
Percentual Gasto em out/2011 42,19% 42 19% 42 19%
Percentual Gasto em 2010 47 18% 47,18% 47 18%
Percentual Gasto em 2009 46,74% 46,74% 46,74%
LIMITES:
N
Limite Prudencial da Lei Respons.Fiscal 51,30% 51,30% 51,30% \
Limite Constitucional - Lei 101/00 LRF 54,00% 54,00% 54,00%
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Série Historica - IPCA

Ano

2011

Més

Jan
Fev
Mar
Abr
Mai
Jun
Jul
Ago
Set
Out
Nov
Dez

Numero Indice

(Dez 93 = 100) No Més

3328,76
3346,74

341243
341994
3419,94
343430
3449.76
3460,80
3480,52
349827

0,94
0,54
0,66
0,72
0,57
.22

0,00
0,42
0,45
0,32
0,57
0,51

Variaciao (%)

3 Meses
2,59
2,09
2,16
1,93
1,96
1,52
0,79
0,64
0,87
1,19
138
1,86

6 Meses No Ano

4,02
4,66
4,78
4,57
4,10
3,70
2,74
2,62
2,40
2,00
2,00
229

0,94
1,49
2.16
2,89
3,48
3,70
3,70
4,14
4,61
4,94
5,54
6,08

12 Meses
6,53
6,36
6,31
6,30
6,44
6,80
6,87
7,40
7,30
6,66
6,1
6,08
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Oficio n®. 003/2012. APROVADO POR-%__A 0
Assunto: Encaminha Projeto de Lei. £ 04 120 L2
Servigo: Gabinete do Prefeito. EM_L{_f 2 20k

Excelentissimo Senhor Presidente,

Com a satisfagdo de vir até essa alta Presidéncia, cumprimento V. Exa., e dignos
Vereadores, nesta oportunidade em que venho trazer, a apreciagdo desta Casa, 0 anexo,
Projeto de Lei que versa sobre a Revisdo Geral dos Salarios dos Servidores Publicos em
exercicio, bem como o reajuste dos proventos dos aposentados e pensionistas.

No estudo presente do Impacto Orgamentario Financeiro objetivando medir o impacto
proporcionado pelo reajuste salarial sobre a folha de pagamento dos servidores, temos a
fazer as seguintes consideragdes.

1- A folha de salario utilizada como base foi de dezembro/2011, informada pelo
departamento de pessoal desta Prefeitura que alcangou o valor bruto (sem encargos) de
R$ 239.196,76. |

2- Em outubro de 2011 o gasto com pessoal do Poder Executivo alcangou 42,19% da
Receita Corrente Liquida.

3- No estudo presente, trabalhamos com a previsdo da Receita Corrente Liquida anual,
apurada em 31 de outubro de 2011, acrescida em 10% correspondente a inflagdo e
crescimento da arrecadagao.

4- Para as projecdes deste trabalho, utilizamos as seguintes hipoteses: Corre¢do pela
variagdo do INPC de 6,08%, relativo ano de 2011 e o percentual fixo de 12%.

5- Nas simulagdes realizadas, os percentuais de gastos com pessoal ficaram dentro do
limite prudencial da Lei de Responsabilidade Fiscal (51,3%):

Previsdo de gastos para 2012: Com aplicacio do Percentual Fixo de 12% 47,45%.

6- O limite maximo de gastos com pessoal em relagdo a receita corrente liquida,
segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, ¢ de 54%. Entretanto ha o chamado Limite
Prudencial — 95% de 54%, ou seja, 51,3% - que estabelece que no momento em que o
Municipio alcanga este percentual sdo vedados a ele:



I - concessao vantagem, aumento, reajuste, adequagdo de remuneragio a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no inciso X do artigo. 37 da Constituigio;

I - criagdo de cargo, emprego ou fungao;

I1I - alterag@o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV- provimento de cargo publico, admissdo ou contratagio de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educagao, saide e seguranga,

V- contratag@o de hora-extra, salvo no caso do disposto no inciso I do § 6° do art. 57 da
Constituigdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentarias.

8- E necessario um acompanhamento permanente do tamanho da folha de vencimentos
do Municipio, porquanto as carreiras dos servidores estdo nos primeiros degraus do
desenvolvimento, e, com o decorrer do tempo novos beneficios serdo incorporados a
esses vencimentos, fazendo com que o comprometimento da receita se eleve para cobrir
0s gastos com pessoal.

9. A arrecadagdo da receita para 2012, podera oscilar acima do percentual previsto de
10%, que levou em consideragdo a previsdao de inflagdo, somada a um crescimento de
arrecadacao.

10- O indice do INPC utilizado foi o de dezembro/2011, que serve para a corregdo dos
vencimentos em janeiro de 2012

Dada a justiga aos Servidores Publicos Municipais, que tal Projeto de Lei faz, confio
que os nobres Vereadores hdo de aprova-lo, desde ja, coloco-me ao inteiro dispor para
qualquer esclarecimento.

Atenciosamente,
3
A\ _
Jose'de Souza Rabelo
Prefeitq Municipal
S40 S ARAMUNICIPA
b DORIO VERDE
Exmo. Sr. FRO "OCOoLQ
Benedito Jorge da Silva N° —CLOK
DD. Presidente da Camara Municipal ——
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