Poder Legislativo de

Guarabira

A servigo dos Guarabirenses

PROJETO DE LEI N° 84/2026

Institui a Politica Municipal de Trabalho
Digno e Cidadania para a Populagao em
Situagao de Rua no Municipio de Guarabira-
PB, disp6e sobre seus objetivos, principios,
diretrizes, instrumentos e mecanismos de

implementacgao, e da outras providéncias.

A Vereadora Jussara Maria, usando as atribuicdes que |he conferem a Lei
Orgénica Municipal e o Regimento Interno da Camara de Vereadores, bem como
em consonancia com a Lei Federal n°® 14.821, de 16 de janeiro de 2024, apresenta
0 seguinte projeto de lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Trabalho Digno e Cidadania
para a Populagdo em Situagao de Rua — PMTC PopRua, no ambito do Municipio
de Guarabira-PB.

Art. 2° A Politica instituida por esta Lei tem por finalidade assegurar a
populagdo em situagao de rua:

| — acesso ao trabalho digno e a geragao de renda;

Il — qualificacéo profissional,

[l — inclusao social e produtiva;

IV — acesso a educacgao, saude e assisténcia social;

V — garantia de direitos fundamentais.
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Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se populacdo em situagao de rua

aquela definida na legislagao federal pertinente.
CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Sao principios da PMTC PopRua:
| — dignidade da pessoa humana;
Il — respeito a cidadania;
[l — n&o discriminacéo;
IV — valorizag&o do trabalho digno;
V — equidade e justiga social;
VI — atendimento humanizado;
VIl — intersetorialidade das politicas publicas;
VIl — participagao social.
CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES

Art. 5° Constituem diretrizes da Politica Municipal:

| — promogao da incluséo produtiva;

Il — articulagao entre politicas publicas;

lIl — atendimento integrado e continuado;

IV — incentivo a autonomia econémica;

V — descentralizacao das acoes;

VI — priorizagdo do acesso a servigos publicos;

VII — fortalecimento da rede de protegao social.
CAPITULO IV

DOS OBJETIVOS

Art. 6° Sio objetivos da Politica Municipal:

| —ampliar o acesso ao mercado de trabalho;

Il — promover a qualificagao profissional;

[Il — reduzir a vulnerabilidade social;

IV — garantir acesso a educagdo em todos os niveis;
V — assegurar direitos trabalhistas e previdenciarios;

VI — promover inclusao digital;
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VII — fomentar politicas de acolhimento e reintegragéo social.
CAPITULO V

DA EDUCAGAO E ESCOLARIZACAO

Art. 7° O Poder Executivo fica autorizado a elaborar diretrizes especificas
para atendimento educacional da populagdo em situagao de rua.

Art. 8° O Poder Executivo podera promover, preferencialmente nas regioes
centrais da cidade, a oferta de unidades educacionais adaptadas as necessidades
da populagao em situacao de rua.

Art. 9° Fica assegurada prioridade de vagas para criangas e adolescentes
pertencentes a familias em situacéo de rua:

| — na educacéo infantil;

Il — no ensino fundamental;

CAPITULO VI

DA INCLUSAO DIGITAL

Art. 10 O Poder Publico Municipal podera promover politicas de inclusao
digital voltadas a populagdo em situagéo de rua, especialmente por meio de:
| — telecentros;
Il — acesso gratuito a internet;
lIl — capacitagédo em tecnologias digitais;
IV — acesso a equipamentos publicos digitais.
CAPITULO VI

DO TRABALHO, RENDA E QUALIFICACAO

Art. 11 O Poder Publico Municipal desenvolvera programas de:
| — qualificacao profissional;

Il — intermediacdo de mao de obra;

[Il — economia solidaria;

IV — empreendedorismo social.

Art. 12 Poderao ser instituidos:

| — bolsas de qualificagao;

Il — incentivos a contratacao;

Il — selo de responsabilidade social para empresas parceiras.
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CAPITULO VIlI
DA ARTICULACAO INSTITUCIONAL E FISCALIZACAO

Art. 13 O Poder Publico Municipal estabelecera fluxos de trabalho com
orgaos de fiscalizagao para:

| — garantir o cumprimento desta Lei;

Il — combater violagdes de direitos;

[l — assegurar direitos trabalhistas e previdenciarios.

CAPITULO IX
DA IMPLEMENTACAO E COOPERAGAO FEDERATIVA

Art. 14 A Politica Municipal sera implementada de forma descentralizada e
articulada com:

| — Uniao;
Il — Estado da Paraiba;

Ill — demais entes federativos.

Art. 15 O Municipio podera aderir formalmente a Politica Nacional
correspondente, mediante instrumento préprio.

Art. 16 O instrumento de adesao definira atribuicbes e responsabilidades
compartilhadas.

CAPITULO X
DAS PARCERIAS

Art. 17 O Poder Publico Municipal podera firmar convénios e parcerias com:

| — entidades publicas;

Il — organizagbes da sociedade civil;

[l — instituicbes de ensino;

IV — associagbes e entidades de iniciativa privada sem fins lucrativos.
CAPITULO XI

DO CADASTRO E INCLUSAO SOCIAL

Art. 18 O Poder Executivo devera priorizar o cadastramento da populagao
em situag&o de rua no Cadastro Unico (CadUnico).

Art. 19 O cadastramento sera realizado preferencialmente por meio da rede
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
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CAPITULO XII
DO ALINHAMENTO A POLITICA NACIONAL

Art. 20 A Politica Municipal instituida por esta Lei observara, no que couber,
0s principios, diretrizes e objetivos estabelecidos na Lei Federal n°® 14.821, de 16
de janeiro de 2024.
CAPITULO Xl

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 As agbes previstas nesta Lei serdo integradas as politicas publicas
existentes em ambito do Poder Publico Municipal.

Art. 22 O Poder Executivo regulamentara esta Lei em até 180 dias.

Art. 23 As despesas correrao por conta de dotagbes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 24 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das sessdes da Camara Municipal de Guarabira-PB, 25 de margo de 2026.

Assinado de forma digital por

JUSSARA MARIA CUNHA jjs5ara maRIA CUNHA DOS
DOS SANTOS DE SANTOS DE

. MACENA:02759428486
MACENA:02759428486 Dados: 2026.03.25 08:55:30 -03'00'

Jussara Maria Cunha dos Santos de Macena

Vereadora — Uniao Brasil
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir, no ambito do Municipio
de Guarabira-PB, a Politica Municipal de Trabalho Digno e Cidadania para a
Populagcdo em Situacdo de Rua — PMTC PopRua, estabelecendo principios,
diretrizes, objetivos e instrumentos voltados a inclusdo social e produtiva dessa
populagdo em condigao de elevada vulnerabilidade.

A proposicdo encontra fundamento no ordenamento juridico patrio,
especialmente nos principios constitucionais da dignidade da pessoa humana (art.
1°, lll, da Constituicdo Federal), da erradicagao da pobreza e da marginalizagao e
da reducao das desigualdades sociais (art. 3°, Ill), bem como na competéncia
comum dos entes federativos para promover politicas publicas nas areas de
assisténcia social, educacao, trabalho e inclusdo social (art. 23, incisos V e X).

No plano infraconstitucional, a iniciativa alinha-se a Lei Federal n® 14.821,
de 16 de janeiro de 2024, que instituiu a Politica Nacional de Trabalho Digno e
Cidadania para a Populacdo em Situacdo de Rua (PNTC PopRua), cuja
implementagdo se da de forma descentralizada e articulada entre os entes
federativos, incentivando a adesdo dos municipios mediante regulamentacao
propria.

Nesse contexto, o presente Projeto de Lei busca internalizar, no ambito
municipal, os fundamentos dessa politica nacional, respeitando as competéncias
locais e observando a autonomia administrativa do Municipio, ao tempo em que
estabelece bases normativas para a estruturagcédo de agdes integradas voltadas a
promoc¢ao do trabalho digno, da qualificagao profissional, da inclusao digital, do
acesso a educacao e da reinsercao social da populacdo em situacao de rua.

Destaca-se que a proposta foi cuidadosamente elaborada de modo a evitar
vicio de iniciativa, uma vez que nao cria estruturas administrativas obrigatérias
nem impde despesas especificas e imediatas ao Poder Executivo, limitando-se a
instituir diretrizes e autorizagdes para a implementacdo progressiva de politicas

publicas, a serem regulamentadas oportunamente.
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Ademais, o Projeto contempla mecanismos relevantes como: a priorizagao

do acesso a educacéo, inclusive com diretrizes especificas de escolarizagéo; a
promogao da inclusao digital como instrumento de cidadania; a articulagdo com
orgaos de fiscalizagdo para garantia de direitos trabalhistas e previdenciarios; a
integragdo com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, especialmente
por meio do Cadastro Unico; e, a possibilidade de parcerias institucionais e
cooperacgao federativa.

Trata-se, portanto, de um marco normativo essencial para que o Municipio
de Guarabira possa planejar, executar e captar recursos para politicas publicas
voltadas a populagdo em situagcdo de rua, de forma estruturada, continua e
alinhada as diretrizes nacionais.

Diante do exposto, considerando a relevancia social da matéria e sua
adequacao juridica e constitucional, espera-se a aprovagao do presente Projeto

de Lei por esta Casa Legislativa.
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