PREFEITURA DE PEDRA PRETA

LET COMPLEMENTAR N° 024 DE 18 DE MAIO DE 2018

“Acrescenta artigos criando Cargos Piablicos com
suas Atribuicdes 2 Lei Complementar n® 016 de 5 de
novembro de 2014 e da outras providéncias”

JUVENAL PEREIRA BRITO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PEDRA PRETA, no uso de suas atlribuigdes legais, ‘

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNJCIPAL APROVOU, E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL

Art. 19 Acrescenta-se o art. 34-A 4 Lei Compiementar n° 016/2014, com a seguinte

Art. 34 — A, Cria na Esirutira Administrativa do Municipio, o Cargo de
Médico Psiquiatra, com corga hordria de 40 (quarenta) horas
semanais, estabelecendo-se 01 (uma) vaga para provimento por
Concurso Publico, com saldrio mensal de R§ 9.498,36 (nove mil,
gquatrocentos e noventa ¢ oito reais e trinta e seis centavos).

§ 1% Lsiabelece a exigéneia de Curso Superior de Medicina e inscricéio
vdlida no Conselho Regional de Medicina, para o exercicio do Cargo
disposto no capt.

§ 2% [stabelece as seguintes atribuigdes para o exercicio do Cargo
disposto no capul: Realizar avaliagdo clinica e psiquidirica; Planejar,
coordenar, execular ¢ avaliar as atividades de assisténcia a squde
mental, intervindo lerapeuticamente com as técnicas especificas
individuais  e¢/ou  grupais, nos  nivels preveativos, curalivos, de
reabilitucdo e reinsergdo social, de acordo com as necessidades, Prestar
assisténeia as vitimas de violéncia em suas familias; Emitir atestados e
pareceres sobre as condigdes de savide mental dos pacientes; Trabalhar
em equipe muitiprofissional e interdisciplinar, Participar de reunides da
unidade e outras sempre que convocado pelos superiores; Desenvolver
e/oy participar de projetos inferselorials que CORCOrFam pard promover
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a saide das pessoas e de suas faumilias; Participar de capacitagbes e
treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da
uniducde, Participar do acofhimento atendendo as intercorréncias dos
usuarios, Atender nos domicilios sempre gue houver necessidade;
Garantir a integralidade da atengdo a sauide do usudrio; Preencher
adequadamente os prontuarios ¢ (odos os insirumentos de coleta de
dados da unidade: Pariicipar do planejamento das atividades u serem
desenvolvidas na instifuicdo por residentes, estagiarios ou voluntdrios,
Reulizar solicitagdo e exames-dingnosticos especializados relacionados
a sua especialidade. Analisar ¢ interpretar resultudos de exames
diversos, comparando-os com 0s padrdes normais para confirmar ou
informar o diagndstico; Emitir diagnostico, prescrever medicamentos
relacionados « patologias especificas, aplicando recursos de medicing
preventiva ou lerapéutica; Manter registros dos pacientes, examinando-
os, anotando a conclusdo diagnosticada, o Irutamento prescrito e
evolugdo da doenga, Prestar atendimento em wrgéncias clinicus denivo
de atividades afins, Coletar ¢ avaliar dados na sua drea de atuagdo, de
Jorma a desenvolver indicadores de saude da populacdo; Elaborar
programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voliado para
¢ comunidade em geral; Assumir responsabilidades sobre os
procedimentos  médicos  gue  indica  ou  do  qual  participa;
Responsabilizar-se por qualguer afo profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido solicilado ou consentido pelo
puciente ou seu represenfante fegal: Respeitar a ética médica, Planejar ¢
organizar gualificagdo, cupucitagdo ¢ treinamento dos téenicos ¢ demais
servidores lotados no drgdo em que atua ¢ demais campos da
administracdo municipal, Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando «o conhecimenio do superior hierdrquico
informagdes ou noticias de interesse do servigo ptblica ou particular que
possa interferiy no regular andamenio do servico publico; dpresentacdo
de relatérios semesirais das atividades para andlise; Executar ouwfras
turefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.

Art. 2° Acrescenta-se o art. 34-B a Lei Complementar n® 016/2014, com a seguinte
redacio:
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Art 34 — B Cricna Esiruiura Adminisirativa do Municipio, o Cargo de
Médico Ortopedivic, com carga hordria de 40 (guarenta) horas
semanais, cosiabelecendlo-se 01 (uma) vaga para provimenio por
Concurse Publico, com saldrio mensal de R 9.498,36 (nove mil,
Gquatrocentos ¢ noventd ¢ oifo reqis ¢ trinta e seis centavos).

§ 1% Estabelece voexiodnciu de Curso Superior de Medicing ¢ inscrigéo
valida no Consellio Regional de Medicina, parv v exercicio do Cargo
(dispasio no capul,

§ 2% Estabelece ay seguintes atribuicdes para o exercicio do Cargo
disposto no capul: Preswy ussisiéncia médica em oriopedia efetuando os
procedimenios téenivos pertinenies o especidlidude ¢ executando tarefas
afing: Clinicar ¢ medicar pacientes denire de sua especialidade, Realizar
solicituvdo de cxames-diaenosiicos especializados relacionados o sua
especialidade, Analisar e inferprefar resulfados de exames diversos,
COMPUIQREe-0y con oy padrdes normals para confivmar ou informar o
diagnostico; mitlr diagndstico, prescrever medicamenios relacionados
u putclogias especificas. aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéuiica; Manter registros dos pacientes, examinando-os, anofondo
conclusdo divgnosiicada, o raiamento prescriio ¢ evolugdo do doence,
Presiar atendingmo ene wrgéncias clinicas, dentro de atividades afing,
Colciar ¢ avalicr dados aw Sua area de atuagdo. de forma a desenvolver
indicadores de saiile da populacdo: Eluborar programas educativos ¢ de
atendimento médico-preventivo. yoltado para a comunidade em geraf:
Assumiv responsabiliclades sobre os procedinienios médicos gue indica
on do qual pariicipa; Responsebilizar-se por qualguer ato profissional
gue tenha praticado on indicado. ainda gque este tenha sido solicitado o
consentido pelo pocienie on sei represenianie legal: Respeltar u ética
meédioa; Planejor ¢ organizar gqualificacdo, capaciicedo ¢ (relnamento
dos (éenicos ¢ denals servidores (oiados no dredio em yue aiva ¢ demais
campas da o adpiinistragdo manicipal; Guardar sigilo day atividades
inerentes as alrihuicoes do cargo, levando ao confecimenio du superior
hierdrquico informagdes o noticias de inferesse do servigo publico ou
particular gue possa inferferiv no regular andamento do servigo publico;
Apresentacdo de refaicrios semesirais das atividades para andlise:
Lixccutar outiay arcfay da mesiia aaturezd o nivel de complexidade
LSSOCIday a0 sl cargo.
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Art. 3% Acrescenta-se o art. 34-A 0 Lei Complementar n® 016/2014, com a seguinte

redaco:

Art4®,

Lados

Art. 54-A. Cria na Estrutura Adminisirativa do Municipio, o Cargo de
Técnico de Laboraiorio, com cargo hordria de 40 (quarentn) horas
searanais, cestabelecendo-se 01 (uma) vaga para provimenio  por
Comeurso Pubiico, com saidrio mensal de RS 2.162,86 (dols mil, cento ¢
sesseity ¢ (dols reais e vitenfa e sels centavos),

§ 1% Lstabelece o exigéncia de Curso Médio Profissionadizante, ou
Médio Completo + Curse Técuico ¢ inscricido vdlida cm Conseltho
Especifice da Arvea, se exicido, para o exeicicio do Curgo disposto no
cApil.

§ 2% Estahelece ay yeguintes atribri¢des para o exercicio do Cargo
disposio no capni: Execular  irabalhos  éenico  de laboratorio
relacionados com « drea de atiaedo, realizando ou orieniande colela,
andlise e regisiros de o omaterial ¢ substdncias atraves de métodos
especificos: Assessorar nus atividades de ensino, pesquisa e exlensdo;
Preparar  reagenies,  pecas ¢ oultros  malerials  ulifizados  em
experimenios:  Proceder o montagem  de experimentos  reunindo
eynipumentos ¢ aaaieriol de consume e geral porda serem utitizados e
cittlers experimenials ¢ ensaios de pesquisa; Faser coleta de aniostras ¢
dudos em luboraidrios ou em alividades de campo refutivas o uma
pesquisa; Proceder d analise de materiais em gerval ulilizando métodos

Jisicos, gquimicos, fisico-guimicos ¢ bioguimicos para se ldentificar

gualitutivo ¢ guantitativamenie  os  componenies  desse  malerial,
wilizando meiodologia preseriia: Proceder a limpeza ¢ conservagédo de
instalacdes, egidpanieaios ¢ materials dos laboraidrios, Praceder ao
contirole de estogue dos  materivis de consunio dos  laboratdrios;
Responsuabilizar-se por peguenos depositos  ¢/ou almoxarifados  dos
sefores gue esfejon alocades: Gerenciar o laboratdrio conjuniamenie
conm 0 responsavel pelo mesmor Utifizar recursos de igformdlica;
Executur ouiras iarefay de mesma natureza ¢ wivel de complexidade
associadas ao ainbiente orgamnizacional.

os demals  artigos. pardgratos ¢ disposicoes  constantes  da Let

Complementar 5" 0162014 permanceem inallerados.
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Art.5" Esta Lei enira em vigor na data de sua publicacio.

Gabincte do Prefeito Municipal de Pedra Preta, Estado de Mato Grosso, Edificio
Sede do Poder Executivo, aos 18 diag do més de maio de 201 8.

Juvenal

Prefe ()Munieipai
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Araputanga; Arenapolis; Aripuand; Bardo de Melgago; Barra do Bu-
gres; Barra do Gargas; Bom Jesus do Araguaia; Brasnorte; Céceres;

Campinapoiis ; Campo Novo do Parecis; Campo Verde; Campos de
Jilio; Canabrava do Norte; Canarana; Carlinda; Castanheira; Chapa- -

da dos Guimardes; Claudla; Cocalinhio; Coalider; Colniza; Comadorg,;
Confresa; Conquista d Oeste; Cotriguagu; Cuiabg; Curveliindia; Deni-
se; Diamantino; Dom Aguino; Feliz Natal; Figueirépolis D' Ceste; Gad-
cha do Norte; General Carneire; Gldria d'Oeste; Guarantd do Norte;
Guiratinga; indiavai; Ipiranga do Norte; ltanhanga; itatiba; ltiquira; Ja-
ciara; Jangada; Jauru ; Juara; Juina; Juruena; Juscimseira;, Lambari
o Ceste; Lucas do Rio Verde, Luciara; Marcelandia; Matupa; Wirassal
D'Ceste; Nobres; Norteldndia; Nossa Senhora do Livramento; Nova
Bandeirantes; Nova Brasilandia; Nova Canaa do Norte; Nova Guari-
ta; Nova Lacerda; Nova Marilandia; Nova Maringa; Nova Monte verde;
Nova Mutum; Nova Nazaré, Nova Olimpia; Nova Santa Helena; Nova
Ubiratd; Nova Xavantina: Novo Horizonte do Norte; Novo Mundo; No-

va Santa Antdnio; Novo S&0 Jeaquim; Paranaita; Paranatinga; Pedra :

Preta; Peixoto de Azevedo; Planaito da Serra; Pocond; Fontal do Ara-

guaia; Ponte Branca; Pontes ¢ Lacerda; Porto Alegre do Norte; Por- -

fo dog Galchos; Porto Esperidiao; Porto Estrela; Poxoréu; Primavera
do Leste; Queréncia; Reserva do Cabagal; Ribeirgo Cascalheira; Ri-
beirfozinho; Rie Branco; Rondolandia; Rondondpolis; Rosario Qus-
te; Salto de Céu; Santa Carmemn; Santa Cruz de Xingu; Santa Rita do
Trivelato; Santa Terezittha; Santo Afonso; Santo Antdnio do Leste;
SantoAnténio do Leverger; 380 Félix do Araguaia; Sao José do Fovo;
Sa0 José do Rio Clare; $a¢ José do Xingu; S8o José dos Quatro Mar-
cos; S&o Pedro da Cipa; Sapezal; Serra Nova Dourada; Sinop; Sorri-
50; Tabapord; Tangara da Serra; Tapurah; Terra Nova do Norte; Te-
sourg; Torixeréu; Unigo do Su); Vale de S3o Domingos; Varzes Gran-
de; Vera; Vila Bela Santissima Trindade; Vila Rica com 2 finalidade de
instituic ¢ Cansdreio Pablico intermunicipal de Satde/Medicamentos & ser-
vigos- "CONSUSMT", seb a forma de Associagio Civil, com personalidade
juridica de direilo privade com base na Lei 11,107/2015, Decreio 6,017/
2007 assim como as leis 13.019/2014 ¢ 13.204/2015 - Leis das Organiza-
cbes Civis.

Paragrafo {nico. Conslitui objelo do presente Protocolo de Intengles &
cooperagao entre 0s participes a gestlo associada de satde com a finaii-
dade especifica de cperacionalizar agdes de Assisiéncla Farmacéutica por
meio da aquisicao e dislribuicae de medicamentos. insumos, equipamaen-
103 e servigos com deslinagdo exclusiva a populacdo usuaria do Sistema
Unico de Satde nos municipios de Mato Grosso.

Art. 2° O Estatuto do Consarcio Pablico Intermunicipal de Sislema Unico

de Satde do Estado de Mato Grosso, "CONSUSMT” dispord sobre a orga- -

nizagaoc e o funcionamento de cada um dos seus 6rgacs constitutivos.

Art. 3% Os entes consorciados pederdo ceder servidores plibiicos ac Son-
sorcio, na forma e condigtaes da legislagéo de cada um.

Art, 4° O valor dos recurses inanceiros. quando necessarios para o cln-

primento do contrata de rateic e ou para oulre instrumento juridico penni-

lido peia gestdo associada de servigos do Consarcio Publice Intermunici-
pal de Sistena Unico de Satde do Estado de Mato Grosse, "CONSUSMT
previste no art. 8°, da Lel n®. 11.107/2008 e Decreto n®, $.017/2007. deve-
rac eslar consignados em rubrica especifica nas Leis Orcamentarias em
vigéncia.

§ 1°. O contrato de rateio serd formaiizado em cada exercicio financeiro e :

sey prazo de vigéncia ndo serd superior ac das dolagdes gue 0 suportam.

5§ 2% E vedada a aplicagio dos recursas entregues por meio de raleio para
o atendimenio de despesas yenéricas. inclusive transfergncias ou opera-
gOes de crédite.

§ 3° Os enles Consorciados, isolados ou em conjunio, bem como o Con-

s0rcio Phblico, sfo partes legitimas para exigir o cumprimente das obriga-
¢Oes previstas o contrato de rateio.
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§ 4°. Com o objetivo de permitir 0 atendimento dos dispositives da Lei Fe-
- deral Complementar n®. 101/00, o Consdrcio Publico deve fornecer as in-
jormaghes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos en-
tes Consorciados, lodas as despesas realizadas com o8 recursos entre-
gues em virtude de contrale de raleio, de forma que possam ser conta-
bitizadas nas conias de cada ente Consorciado na conformidade com os
- elemanios scondmicos e das atividades ou projetos atendidos.

§ 5° Poderd ser excluido do Consorcie Publico. apts prévia suspenséo, ¢
ente consorciada que ndo consignar. em suas Leis Orcamentanas fuluras
ou em creditos adicionais. as dolagdes suficientes para supertar as despe-
sa% assumidas por meio de gontrato de rateio.

Art. §% Parg atender as despesas. decorrentes da execugdo da presenie
Lei. serdu utifizados recursos provenientlsgs da dofaglo orgamentsria,
. constante no orgamento vigente.

Art, 89 A relirada do enle consarciado do Consbreio Poblico dependsra
de ato formal de seu representante na assemblela geral. na forma previa-
mente disciplinada ne Protocole de Intengdes do Consorcio PUblico inter-
munigipal de Sistema Unico de Salde do Estado de Mato Grosso, "CON-
SUSMT™.

Paragrafa Gnica. Os bens destinadas ao Consarcio Pibiico peio consor-

clado que se manifesta formalments a intengdo de destituir-se do Conser-
- cin, spmente serdo reveridos ou retrocedidos no caso de expressa previ-

s80 no contrato de consorcio publice ou no instrumente de transferéncia
. ou alienagdo.

Art. 7°. A alteragdo ou extingdo de Consorcio Pdblico dependera de ins-

frumento aprovado pefa assembiela geral, ratificado mediante iei por todos

0s entes Consorciados.

Art. 8% Aplica-se ag Consorcie Publico o disposte na Constituighs Federal,

Lern® 11,147, de 06 de abril de 2005 & Decreto Federat n®. 6.017/2007, de

17 de janeiro de 2007 e a Lain’ 13.019/2014e 13.204/2015.

Art. 9, Esta lei enlra em vigor na data de sua publicagio.

- Art. 10, Revogam-se as disposighes em conirario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FEDRA PRETA
AQS VINTE € TRES DIAS DO MES DE MAIC DO ANO DE 2018.
JUVENAL PEREIRA DE BRITD
PREFEITO MUNIGIPAL
Registrada nesta Secretaria

Pubiicada no Diario Oficial AMM.
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LEI COMPLEMENTAR N.° 024-2018 - .

- LEI COMPLEMENTAR N° 024 DE 18 DE MAIO DE 2818

“Acrescenta artigos criando Cargos Pablicos com suas AtribuigGes a
Lei Complementar n® 016 de § de novembre de 2014 ¢ da cutras pro-
vidéncias"

JUVENAL PEREIRA BRITQ. PREFEITO DO MUNICIRIO DE PEDRA
PRETA, no uso de suas alribuictes legais,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANGIO-
NA E PROMULGA A SEGUINTE LE!

. Art. 19 Acrescenta-se o arl. 24-A 4 Lei Complementar n® 016/2014, com a
seguinte redacéo:

Art. 34 - A, Criz na Estrutura Administrativa do Municipio, o Carge de Mé-
dico Psiquiatra, com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais,
eslabelocendo-se 01 (uma) vaga para provimento por Conclirso Publico,
com salario mensal de R 9.488,36 (nove mil, qualtrocentos e noventa
e oito reals e frinta e seis centaves)

Assinado Digitalmente



§ 1° Estabelece a exigénelz de Curso Superior de Medicina g iisengio
vélida no Censelho Regional de Medicina, para o exercicio du Cargu ¢is-
posto no capul.

§ 2° Cstabelece as seguintes atribuigdes para o exercicio do Cargo dis-
posto no caput: Realizar avaliagdo clinica e psiquiatrica; Planejar, coorde-
nar, executar & avaliar as alividadas de assisténcia a salde mental, inter-
vitrdo terapeuticarnenie com as tecricas especificas individuais e/ou gru-
pais, nos nivels preventivos, curalivos, de reabilflacio e reinsergdo social,
e aeordo com as necessidades, Prestar assisténgia &s vitimas de violén-
cig em syas familias; Eniilir atestados e parecerss sobie &s condicdes de
saddae mental dos pacientes, Trabathar emi equipe rmuftiprofissonal € imber-
disciplinar; Participar de reunibes da unidade e outras sempre (ue convo-

cado palos superfons, Desenvolver e/ou participar de profetos intersetort-

2i§ gue concorram pard promiover a saude gas pessoas @ ge suas familr-
as; Participar de capacitacdaes & fraifamentas sempre que Necessanc ou
que convocado pefa gestdo da unidade, FParticipar do acolhimento afen-
dendo ag infercorrdrcias dos usugrios; Afender nos domicliios sempre que
houver necessidade: Garantir a ntegrafidade da atencde a savde do ustd-
rio; Preencher adequadamente 0s protuanos e lodos os instiumeniios de
cofeta de dados da unidade: Participar do planejamerito das alfvidades a
serem desemvaividas na instituicdo por residentes, estagrancs oo volrn-
taros; Realizar soficitagdo ae exames-diagndsticos especiaiizadns refaci-
onados a sua gspecialidade; Analisar e inferprefar resuffados de exarres

dversos, comuanando-as com 08 padrdes nanials para conficnidr ou infar- .

rniar o diagndstico; Emitir diagnostico, prescrever medicamentas relaciona-

dus a patofogias especificas, aplicando recursos de medicina prevertliva -
au terapéutica; Manter registros das pacienies, examinando-os, anatando -

a ganclusédo diagriosticada, o trafarmento prescrilc € a evolugdd da doen-
¢a, Prestar atendimento em urgéricias clinicas dentro de atvidades afins
Caletar e avaliar Jados na sua grea de aluagds, de formd a desenvobhver
indicadores de saude da populagdo; Elaborar programas eduvativos g de
atendimento médico-prevantive. voltado para a comurmidade grm geral; As-
sumic responsabifidades sobre os procedimenias meédicos que indica ou

do qual participa; Respansabilizar-se por qualquer ato proffssional que te-

nha praticads ot indicado, ainda que este tenha $ido salicllade ol consen-
tdo pelo paciente ou seu representante legal; Respeitar a étice médica:
Plansjar @ organizar qualificacdo, capacilagan e frelnarmento dos 160nicos
& demais senidores lotados ne Grgdo em que alila e demals campos da
administragdo mumnicipal, Guardar sigho das alividades increnies as atribal-

£O8S do carge, levando av Lonhacimeno do superor herdrquico informa-

coes ou ncticias de interesse do servieo publico ou particular que possa
imerferir no regular andarmento do servico piblice, Apresenfaydo de rela-

{orios semeslrais das atividadss para analise: Execular outras tarelas da -

mesma natureza ol nivel de cormplexidade associadas &0 sel cargo.

Art. 2° Acrescenta-se o arl. 34-8 a Lei Complementar n¥ 81672014, coma
seguinte redagao:

Art. 34 - B, Cria na Estrutura Administrativa do Municipio, o Cargo de Mé-
dico Ortopedista, com carga hordria de 40 (guarenta) horas semanais,
astabelecendo-se 01 (uma) vaga para provimenio por Concurso Publico.
com salario mensal de R$ 9.498,36 {nove mil, quatrocentos e noventa
e oifo reais e trinta e seis centavoes).

¢é0 valida no Conselho Regional de Medicina, para ¢ exercicio do
Cargo dispasto no capul.

§ 2°. Estabelece as sequintes atribuicOes para o exercicto do Cargo dis-
posto no capul: Prastar assisténcia médica ern orfopedia efefuando os
procedimenios {¢onicos pedinentes & especialidade ¢ execyiande lare-
fas afins; Clintcar e medicar pacientes deniro de sua especidlidade; He-

alizar solicitagdo de exames-diagnasticos especializados relacioriados & .

sua especialidade: Anafisar e interpretar resulfados de exames diversos.
comparando-0s comt 0s padrdes normals para confirmar ou informar ©
diagnastice; Emitir diagnéstico, prescraver medicamentos refacionados &
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palclogias especificas, aplicando recursas de medicina preventiva ou fera-
poutica; Manter registros dos pacientes, examinando-ous, anotando a con-
clusdo diagnosticada, o fratamento prescrito e evolugdo da dosnga; Pres-
tar atendimento em urgéncias ciinicas, dentro de alividades afins, Coletar
e avaliar dados na sua drea de alyggdo, de forma a desenvolver indica-
dores de saude da populagdo; Elaborar programas educalivos & de afen-
dimenlo medico-preventive, voltado para a comupidade em geral; Assumir
responsabilidades sobre 0s procedimentos medicos que indica cu do qual
participa; Responsaiflizar-se por qualquer ato profissional que tenfia prati-
cado ou indicado, anda gue este tenha sido solicitado ou consentido palo
paciente ou seu representante fegal: Respeitar a ética médica, Planejar e
organizar qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no orgdo e que atua e demais campos da adminis-
fracdo municipal; Guardar sigilo das alividades inerentes as afribuigdes do
cargo, levando go conhecimente do superior higrdrquico infurmagdes ou
noticias de inferesse do servigo publica ou particutar que possa interferir

: no regular andamento do servigo publico; Apresentacdo de rela{Grios se-

mestrais das alividades para analise; Execuiar oulras tarefas da mesma
nalureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Art. 3° Acrescen{a-se o art. 34-A a Lel Complementar n® §16/2014, com a
sequinle redacia

Art, 84-A. Cria na Estrutura Administrativa doe Municipio, o Cargo de Tée-
nico de Laboratario, corn carga horaria de 40 (quarenta) horas sema-
nais, estabelecendo-se 01 {uma) vaga para provimento por Concurso Po-
blico, cam saldrio mensal de R 2,162,86 (dols mil, centc ¢ sessenta o

dois reals e oitenta e seis centavos).

§ 1° Estabelece a sxigényia de Curso Médio Profissionalizante, ou Mé-
dio Compieto + Curso Técnico e insgrigao valida em Conseliio Especi-
fico da Area, se exigido, para © exercicio do Cargo disposto nc caput.

§ 2° Lsiabelecs as seguintes atribui¢des para o exercicio do Carga dis-
pasto no caput: Executar lrabathus técnico de laboratorio refacionados
cont a drea de afuagdo, realizarida ou arfentando coleta, andlise o registros
de material e substdncias alraves te meltodos especifivos: Assessorar nas
alividades de ensino, pesquisa e extensdo, Preparar reagenies, pecas €
oulras materials wiifizados em experimentos; Proceder a montagem de ex-
perimentos reunindo equiparmenios e malerial de consumo e geral para
serem wifizados ern qulas experimentals e ensaios de pesquisa. Fazer co-
feta de amostras e dados em laboratdnios ou e alividades de caompo rela-
tivas a uma pesguisa; Proceder a analise de malerials em geral ulilizendo
meledos fisicos, quimicos, fisico-quimicos e bioguirnicos para se identifi-
car qualilativo e quantitativamenlte 0s componsantes dosse malterial, ulili-
zando melodologia prescrita; Proceder 2 limpeza ¢ conservagéo de insia-
lagfes, squipamentos e materiais dos laboratoros; Procedsr ap contole
de estoque dos materials de consumo dus laboratorios, Responsabilizar-
S56 pOr PRQUENCS depusitos e/ol almoxarifados dos selores que estsjam
alocados, Gerenciar © labpraloric conjuntamente com o responsével peln
mesmo. Iilizar recursos de informética; Executar putras larelas de mes-
i natureza & hivel de complexidade associadas ao amblenle organizaci-
O

Art.4°. Todos os demais arligos, paragrafos e disposigdes consiantes da

) © Lei Complemeniar n® 018/2014, permanecem inalterados.
§ 1° Estabelece a exigéneia de Curse Superior de Medicing e inscri- -

Art.5° Esta Leil entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeite Municipal de Pedra Preta, Estado de Mato Gros-

so, Edificio Sede do Poder Executivo. acs 18 dias do més de maio de

2018.
Juvenal Pereirg Brito

Prefeito
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ESTADO DO MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
SECRETARIA GERAL DE COORD, ADMINISTRATIVA.

Oficio n°® 209/2018/ADM

Pedra Preta — MT, 12 de Julho de 2018.

AO

ILMO. SENHOR

LENILDO AUGUSTO DA SILVA

Presidente da Cdmara Municipal de Pedra Preta
PEDRA PRETA - ESTADG DE MATO GROSSO

Dignissimo Presidente

Ao tempo em que me dirijo a Vossa Senhoria para encaminhar as Leis de n.°
1.045/1.046/1.047/1.048 e a Lei Complementares n.° 024/2018.

Sem mais para © momento, colocamo-nos ao inteiro dispor para esclarecimentos que se
fizerem necessarios, pelo que antecipadamente agradecemos, elevando préstimos de estima e

consideracio.

Atenciosamente,

Luiz Can ioues Pereira
Secretario Gv : i
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