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Municirio DA LApPA
EstapO DO PARANA  “la” ¢

Oficio n° 034 Lapa, 25 de Janeiro de 2010.

Senhora Presidente:

Encaminho para apreciagdo, Projeto de Lei n® 06/010, que dispde
sobre alteragdo na redagdo-de artigos, paragrafos, incisos, alineas e anexos
da Lei n°. 1405/980 e da outras providéncias.

Sem outro motivo, subscrevo-me,

Cordialmente

L

Exma. Sra.

CASTURINA COLTZ BOSCH HENDRIKX

DD. Presidente da Camara Municipal ———.
Nesta g

: Respoisavel: VAN
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Municirio pa Lara
EstADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° 06, DE 25 DE JANEIRO DE 2010.

Sumula: Altera a redagdo de artigos, paragrafos, incisos,
alineas e anexos da Lei n°. 1405/98: dos incisos | e I,
do art. 2°; do § 1° e do inciso I, do § 3°, do art. 3°:
altera a redagdo do caput do art. 9° da Lei n°. 1405/98
e, lhe acrescenta o inciso Il e, do caput do art. 10;
altera a redagéo do art. 13 e, do caput do art. 14 e
dos §§ 1° e 2° da Lei n° 1405/98 e, acrescenta a
esta, o Anexo I-B; altera a redacao inciso |, do art. 15
e, do caput do art. 18 da Lei n°. 1405/98 e, acrescenta
a esta, os Anexos |-B e |I-B; altera a redagéo do art.
20 da Lei n°. 1405/98; acrescenta o art. 21-A, a Lei
n° 1405/98; altera a redagdo do art. 42 e, dos §§ 1° e
2° do art. 43 e, o caput do art. 45 e §§ 1°, 2°e 4° ¢, 0s
artigos 46 e 47, da Lei n° 1405/98 e, o art. 44 da
mesma Lei, com redagdo alterada pela Lei n°.
2186/08,; altera a redagdo dos artigos 64 e 65 da Lei
n°. 1405/98; altera o Anexo Ill, da Lei n°. 1405/98,
bem como, a redagdo do caput dos artigos 73 e 74;
altera a redagdo do caput do art. 80, da Lei n°.
1405/98, bem como, a dos seus §§ 1° e 2° altera a
redagao dos artigos 81, 82, 83, 93 e, do § 1° do art.
95, da Lei n° 1405/98; cria o Cargo publico de
Educador Infantil e as respectivas vagas e altera os
Anexos Il e IV, da Lei n°. 1773/04 e, coloca em

Extingdo o Cargo de Atendente Infantil; acrescenta o
Anexo V-A a Lei n°. 1405/98 e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Lapa, Estado do Parana, no uso das

atribuicées legais que lhe sdo conferidas, apresenta a consideragao da

Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:
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Municirio DA LApA
EstADO DO PARANA

Art. 1° - Fica alterada a redagio dos incisos | e Il, do art. 2° da Lei n°.
1405/98, o qual passa a viger com o seguinte teor:
“Art. 2° - Para efeitos desta Lei, entende-se:

l. Por Pessoal do Magistério, o conjunto de Professores e
Educadores Infantis que, nas unidades escolares, centros de
educagdo infantil e demais Orgdos de Educagdo, ministram,
assessoram, planejam, programam, dirigem, supervisionam.
coordenam, acompanham, controlam, avaliam e/ou orientam a
educagdo sistematica, assim como, os que colaboram
diretamente nessas fungdes, sob sujeicdo as normas
pedagdgicas e as disposi¢des deste Estatuto:

Il. Por Professor e Educador Infantil, genericamente, todo ocupante
de cargo de docente;”

Art. 2° - Fica alterada a redagdo do § 1° e do inciso Il do § 3° do
art. 3° da Lei n®. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor:

“Art. 3° - O Pessoal do Magistério compreende as seguintes categorias:
e U,

§ 1° - Entende-se por Pessoal Docente o conjunto de Professores e
Educadores Infantis que, nas unidades escolares ou centros de educagédo infantil,
ministram o ensino sistematico no desempenho de atividades docentes.

Il. Promogao por formag&o, merecimento ou antiguidade, aplicaveis
aos Professores, aos Especialistas de Educagdo e aos
Educadores Infantis.”

Art. 3° - Altera a redagdo do caput do art. 9° da Lei n°. 1405/98 e,/)[
lhe acrescenta o inciso Ill e, do caput do art. 10, os quais passam a viger com

0 seguinte teor:
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Municirio pA LAra
EstADO DO PARANA

“‘Art. 9° - A estruturagdo da carreira do Magistério compreende trés
cargos distintos:
b i iomtis e s O R R S A S TS
T
lll. Educador Infantil.”

“‘Art. 10 - Os cargos de Professor, Especialista de Educagéo e o de
Educador Infantil sdo agrupados nas seguintes séries de classes, conforme a

formagao profissional exigida:”

Art. 4° - Fica alterada a redagéao do art. 13 e, do caput do art. 14
e dos §§ 1° e 2°, da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte

teor, e acrescenta a esta, o Anexo |-B, na forma do Anexo | desta Lei:

‘At. 13 - A estruturagdo da carreira do Magistério obedecerd ao
PLANO DE CLASSIFICAGAO DE CARGOS, constantes dos Anexos |, I-A e |-B.”

‘Art. 14 - A carreira inicia-se mediante Concurso Publico de provas e
titulos e satisfeitas as normas legais e/ou disposicdes deste Estatuto, ou dele
decorrentes, para um dos cargos das classes iniciais das séries de classes
constantes no PLANO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS - Anexos |, I-A e I-B.

§ 1° - Os Professores, os Especialistas em Educagdo e os Educadores
Infantis aprovados em concurso, serdo enquadrados no nivel de Classe | (um),
conforme sua habilitagdo, observado o disposto no respectivo Edital, quanto a
escolaridade exigida para o provimento do cargo.

§ 2° - Os profissionais a que se refere este artigo somente poderdo ser
promovidos a niveis de elevagao seguintes ap6s cumprido o estagio probatorio.”

Art. 5° - Fica alterada a redagéo do inciso |, do art. 15 e, do caput
do art. 18 da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor, e
acrescenta a esta, os Anexos |-B e |I-B, na forma dos Anexos | e || desta Lei:

I. - Grupo Ocupacional do Pessoal Docente, com as caracteristicas
e especificagbes constantes do Anexo Il e 11-B;” /){

“Art. 18 - O Plano de Pagamento do Pessoal do Magistério obedecera
ao PLANO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS, constante dos Anexos I, I-A e I-B,
respeitados os seguintes critérios:”
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Art. 6° - Fica alterada a redagado do art. 20 da Lei n°. 1405/98, o

qual passa a viger com o seguinte teor:

“Art. 20 - As Fungdes Gratificadas do Magistério, simbolo FG-M, se
agrupam em quatro categorias, cujos valores de remunerag¢ao sao fixados com base
no Vencimento Basico de cada classe em que o Professor, Especialista de
Educagéo ou Educador Infantil esteja enquadrado, respectivamente nos seguintes
percentuais: FG-M1- 40% (quarenta por cento); FG-M2 - 30% (trinta por cento); FG-
M3 - 25% (vinte e cinco por cento); FG-M4 - 20% (vinte por cento).”

Art. 7° - Acrescenta o art. 21 A, a Lei n°®. 1405/98, o qual passa a

viger com a seguinte redagao:

‘Art. 21 A - O cargo de Diretor de Centro de Educagao Infantil —
CMEI, sera provido exclusivamente por Professor ou Educador Infantii com
habilitagdo em pedagogia, mediante designacdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal e concessao de FG-M1.”

Art. 8° - Altera a redagéao do art. 42 e, dos §§ 1° e 2° do art. 43 e,
o caput do art. 45 e §§ 1°, 2° e 4° e, os artigos 46 e 47, da Lei n°. 1405/98 e, o
art. 44 da mesma Lei, com redacao alterada pela Lei n°. 2186/08, os quais

passam a viger com o seguinte teor:

‘Art. 42 - Promogdo € o mecanismo de progressdo funcional do
Professor, do Especialista de Educagdo e do Educador Infantil e dar-se-a através de
avango vertical e de avango diagonal.

§ 1° - A promogdo por avango vertical a classe de remuneragdo
superior sera feita, exclusivamente, pelo critério de habilitagao, ou seja, pelo nivel de
formagéao profissional do Professor, do Especialista de Educagdo ou do Educador
Infantil, a requerimento deste e mediante comprovagao da habilitagado exigida para
aquela classe.

§ 2° - O Professor, o Especialista de Educagao ou o Educador Infantil
promovido, ocupara na classe superior referéncia correspondente aquela em que se
encontrava na classe inferior, até atingir a referéncia limite.

880 e X

Art. 44 - Por avango diagonal entende-se a promogédo de uma para
outra das referéncias da mesma classe, definidas no Art. 11 deste Estatuto,
mediante o acréscimo de 5% (cinco por cento), na passagem de uma referéncia para
a outra, cumulando-se esse percentual a cada promogao, tendo como base de

4
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calculo o vencimento inicial da classe a que o Professor, o Especialista de Educagao
ou o Educador Infantil estiver adstrito, limitado a 60% (sessenta por cento), conforme
Anexo V desta Lei.

Paragrafo UniCo = ......oovniiiiiiii e,

Art. 45 - A promogéo por avango diagonal dar-se-a por merecimento
resultante de critérios, conforme Anexo IV, alcangados em sua carreira de Professor,
Especialista de Educagao ou Educador Infantil, e por antiguidade.

§ 1° - Merecimento &€ a demonstragdo, por parte do Professor,
Especialista de Educagdo ou Educador Infantil, do fiel cumprimento dos seus
deveres, bem como da continua atualizagdo e aperfeicoamento para o desempenho
de suas atividades.

§ 2° - A andlise da vida funcional do Professor, do Especialista de
Educagéo ou do Educador Infantil sera feita por uma comissao de cinco pessoas,
eleitos entre Professor, Especialista de Educagcdo e Educador Infantil, sob a
fiscalizagao do Secretario da area de Educacgao.

§ 4° - O Professor, o Especialista de Educagéo ou o Educador Infantil
somente podera avancgar 1 (uma) referéncia a cada dois anos.

Art. 46 - Nao podera ser promovido o Professor, o Especialista de
Educagdo ou o Educador Infanti em estagio probatério, aposentado, em
disponibilidade ou, licenciado a qualquer titulo, salvo, licengca especial e
maternidade.

Art. 47 — Acesso, € a passagem do Professor, do Especialista de
Educagéo ou do Educador Infantil de uma Classe para a outra dentro do Quadro do
Magistério Municipal, de acordo com sua habilitagao profissional.”

Art. 9° - Fica alterada a redagdo dos artigos 64 e 65 da Lei n°.
1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor:

‘Art. 64 - Vencimento é a retribuigdo pecuniaria paga ao Professor,
Especialista de Educagdo ou Educador Infantil pelo efetivo exercicio do cargo,
correspondente ao padrado fixado em Lei.

At. 65 - Enquanto perdurar o Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, os
vencimentos do Professor, do Especialista de Educagdo ou do Educador Infantil
serao pagos de acordo com os calculos previstos na Lei n°. 9.424/96, nao sendo o

5
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Municirio pA Lara
EstADO DO PARANA

Pessoal do Magistério beneficiado com os reajustes do Funcionalismo Publico
Municipal.”

Art. 10 - Altera o Anexo Ill, da Lei n°. 1405/98, bem como, a
redagédo do caput dos artigos 73 e 74, os quais passam a viger com o seguinte

teor, na forma do Anexo |ll desta Lei:

“Art. 73 - Além do vencimento do cargo, o Professor, o Especialista de
Educagdo e o Educador Infanti poderdo receber as seguintes vantagens
pecuniarias:

Art. 74 - Conceder-se-a gratificagdo ao Professor, ao Especialista de
Educacgéo e ao Educador Infantil:”

Art. 11 - Altera a redagéo do caput do art. 80, da Lei n°. 1405/98,
bem como, a dos seus §§ 1° e 2° os quais passam a viger com o seguinte

teor:

“Art. 80 - O Professor, o Especialista de Educagao e o Educador Infantil
tém o dever constante de considerar a relevancia social de suas atribuicdes,
cabendo-lhes manter conduta moral, funcional e profissional adequadas a dignidade

do Magisteério.

§ 1° - Sao deveres dos Professores, Especialistas de Educacédo e
Educadores Infantis:

§ 2° - Ao Professor, ao Especialista de Educagdo e ao Educador
Infantil & proibido:”

Art. 12 - Fica alterada a redagao dos artigos 81, 82, 83, 93 e, do
§ 1° do art. 95, da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte
teor:

“Art. 81 - E dever inerente ao Professor, ao Especialista de Educagdo
e ao Educador Infantil diligenciar seu constante aperfeicoamento profissional e

cultural.

Art. 82 - O Professor, o Especialista de Educagéo e o Educador Infantil
sdo obrigados a freqlentar, quando designados ou convocados pelo 6érgdo
competente, cursos, encontros, seminarios, simpdsios, conferéncias, congressos e
outros processos de aperfeicoamento, especializagéo ou atualizagao.

Art. 83 - Para que o Professor, o Especialista de Educacdo e o
Educador Infantil possam ampliar sua cultura profissional, o Municipio promovera

6
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cursos e a organizagdo de outros mecanismos que assegurem a consecugao desse
objetivo, visando atender as necessidades educativas no Ensino Municipal.

Art. 93 - Fazem parte integrante desta Lei, seus Anexos |, I-A, I-B, II, Il
A ll-B, Il IV, Ve VA"

“§ 1° - O Municipio contabilizara no percentual previsto no caput deste
artigo os pagamentos relativos aos profissionais que atuem na Educagé&o Infantil e
Educacgao de Jovens e Adultos.”

Art. 13 - Cria o Cargo Publico de Provimento Efetivo de
Educador Infantil dentro do Quadro do Magistério e as respectivas vagas, 0s
quais passam a fazer parte integrante do Anexo |l da Lei Municipal n°.
1773/04, na forma do disposto no Anexo V, desta Lei e, coloca em extingao o
Cargo de Atendente Infantil, observado o disposto na referida Lei quanto aos

cargos em extingéao.

Art. 14 - A identificagdo do cargo ora criado e as exigéncias
minimas para seu provimento estdo descritos no Anexo VI, desta Lei e,
passarao a ser parte integrante do Anexo IV da Lei n°. 1773/04.

Art. 15 - Acrescenta o Anexo V-A, a Lei n° 1405/98, o qual
passara a fazer parte integrante desta, criando a Grade de Salarios do

Quadro Préprio do Magistério para os Educadores Infantis, na forma do
Anexo |V desta Lei.

Art. 16 - Esta Lei entra vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, 25 de Janeiro de
2010.

Paulo Cés4f Fiates Furiati
Prefeitp Municipal
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ANEXO | - PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LEI N° 06, DE 25 DE JANEIRO DE 2010.

ANEXO I-B - LEI N°. 1405, DE 30.06.98

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO

Funcédo - Servigo : MAGISTERIO - Cargo : EDUCADOR INFANTIL - PD

REFERENCIAS

AREA DE
ATUAGAO

SIMBO-
LO

DENOMINAGCAO

SERIES DE
CLASSE

NIVEIS DE
VENCIMENTO

Educacgao
Infantil

PD/ A-l

Educador Infantil com

Habilitagéo em Magistério ou,

Académico do 3° periodo de
Pedagogia ou Normal
Superior

CLASSE A

DE01a12

PD/ B-ll

Educador Infantil com
Habilitagdo em Magistério
com Estudos Adicionais

CLASSEB

DEO01a12

PD/ C-lll

Educador Infantil com
Licenciatura Curta Duragéo

CLASSE C

DE01a 12

PD/ D-IV

Educador Infantil com
Licenciatura Graduag&o
Plena

CLASSE D

DEO1a 12

PD/ E-V

Educador Infantil com
Especializagéo (Lato —
Senso)

CLASSE E

DEO1a12

PD/ F-VI

Educador Infantil com
Mestrado

CLASSE F

Vi

DEO1a12

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, em 25 de Janeiro de 2010.

Par
Prefeito

Jo César Hia
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ANEXO Il - PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LE! Ne. 06, DE 25 DE JANEIRO DE 2010

ANEXO II-B - LEI N°. 1405, DE 30.06.98

I
QUADRO PRC PRIO DO MAGISTERIO: Grupo Ocupacional: PESSOAL DOCENTE - PD

NiVEIS DE
FORMAGAO

AREA DE
ATUAGAO

A
Educagao

Infantil n

PROMOGAQ
VERTICAL

REFERENCIAS
NAS CLASSES

Curso 2° Grau de
formagao p/
Magistério ou,
Acadéemico do 3°
periodo de
Pedagogia ou Normal

Superior
Curso 2° Grau de
formagao p/ Magistério e
Estudos Adicionais
Curso Superior com
Licenciatura Curta
Curso Superior com
Licenciatura
Graduagao Plena
Curso Superior com
Especializagao
Lato — Senso
Curso Superior com
Mestrado

0% |
Horas
40
Horas
40
Horas
40

F1..F12

Horas
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ANEXO Ill - PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LEI N° 06, DE 25 DE JANEIRO DE 2010.
ANEXO Ill - LEI N°. 1405, DE 30.06.98
QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO: GRATIFICAGOES - FG - M
NATUREZA DA | NIVEL DE ATUAGAO DENOMINAGAO SIMBOLO CARGA
ATIVIDADE HORARIA
(semanal)
Ensino Regular e Diretor de Escola FG - M1 20
Diregédo e Supletivo de 12 a 42 Diretor de CMEI FG - M1 40
Assessoria Séries do Ensino Secretaria de Escola FG - M4 20
Administrativa Fundamental e
Educacao Infantil
Ensino Regular e Assessor Técnico Pedagégico FG - M2 20
Assessoria Supletivo de 12 a 4* Orientador Educacional FG - M2 20
Pedagobgica Séries do Ensino Supervisor de Ensino FG - M2 20
Fundamental e Professor Educagao Especial FG-M3 20

Educacgao Infantil

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa,

25 de Janeiro de 2010.
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ANEXO IV - PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LEI N° 06, DE 25 DE JANEIRO DE 2010

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO MUNICIPAL
GRADE DE SALARIOS EDUCADOR INFANTIL

ANEXO V-A - LEI N°. 1405, DE 30.06.98

REFERENCIAS

CLASSES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

800,00 40,00 80,00 120,00 160,00 200,00 240,00 280,00 320,00 360,00 400,00 440,00 480,00

840,00 42,00 84,00 126,00 168,00 210,00 | 252,00 294,00 336,00 378,00 420,00 462,00 504,00

882,00 44,10 88,20 132,30 176,40 220,50 | 264,60 308,70 352,80 396,90 441,00 485,10 529,20

943,74 47,19 94,37 141,56 188,75 235,94 283,12 330,31 377,50 | 424,68 471,87 519,06 566,24

1.038,11 51,01 103,81 165,72 | 20762 | 259,53 311,43 363,34 41525 | 467,15| 519,06 570,96 | 622,87

m |m |[O O b |>»

1.141,93 57,10 114,19 171,29 | 22839 | 28548 | 342,58 399,67 456,77 513,87 | 570,96 | 628,06 | 68516

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, em 25 de J
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ANEXQO V - PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LEI N° 06, DE 25 DE JANEIRO DE 2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPA

QUADRO DE CARGOS PUBLICOS PERMANENTES

ANEXO Il - PARTE INTEGRANTE DA LEI MUNICIPAL N°. 1773, DE 31 DE MARGO DE 2004.

SITUACAO ANTIGA SITUACAO NOVA
N° DE | HORAS GRUPO N° DE | HORAS GRUPO CLASSE
VAGAS | SEMAN. DENOMINACAO OCUPACIONAL VAGAS | SEMAN DENOMINACAO OCUPACIONAL REFERENC.] C.B.O
DIARIAS _ DIARIAS
72 40 JEDUCADOR INFANTIL MAGISTERIO 3311-05
80 40 |ATENDENTE INFANTIL |TEC. ADMINISTRATIVO | 80 40 JATENDENTE INFANTIL em extingao |TEC. ADMINISTRATIVO C1 5162-05

Edificio da Prefeitura Municipal de L Janeiro de 2010

ulo César F
Prefeito

Furiati

-



Municirio DA LArA
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ANEXO VI - PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LEI N° 06, DE 25 DE
JANEIRO DE 2010.

ANEXO IV - PARTE INTEGRANTE DA LEI MUNICIPAL N°. 1773/04

IDENTIFICACAO DO CARGO E REQUISITOS PARA SEU PROVIMENTO

GRUPO OCUPACIONAL: Magistério.

NOME DO CARGO: EDUCADOR INFANTIL.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo.

EXIGENCIAS: Habilitagago em Magistério ou Académico do 3° periodo de
Pedagogia ou Normal Superior, sendo que, em se tratando de académico, este
devera terminar o Curso durante o estagio probatério, caso nao o conclua, sera
reprovado no mesmo, salvo esteja em vias de conclui-lo mediante declaragcdo da
instituicdo de ensino.

CARGA HORARIA : 40 horas semanais.

REGIME JURIDICO: ESTATUTARIO |C.B.0O: 3311-05

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, 25 de Janeiro de 2010.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 06, DE 25 DE JANEIRO DE 2010

Senhora Presidente, Senhores Vereadores:

Apresento a consideragdo dessa Colenda Casa de Leis, Projeto
alterando a redagdo de artigos, paragrafos, incisos, alineas e anexos da Lei
n° 1405/98: dos incisos | e |l, do art. 2°; do § 1° e do inciso I, do § 3°, do art.
3°, alterando a redagdo do caput do art. 9° da Lei n° 1405/98 e, lhe
acrescentando o inciso Il e, do caput do art. 10; alterando a redag¢do do art.
13 e, do caput do art. 14 e dos §§ 1° e 2° da Lei n°. 1405/98 e, acrescentando
a esta, os Anexos |-B e I-C; alterando a redagao inciso |, do art. 15 e, do
caput do art. 18 da Lei n°® 1405/98 e, acrescentando a esta, os Anexos |I-B e
I1-B; alterando a redagao do art. 20 da Lei n°. 1405/98; acrescentando o art.
21-A, a Lei n°. 1405/98; alterando a redacgédo do art. 42 e, dos §§ 1° e 2° do
art. 43 e, o caput do art. 45 e §§ 1°, 2° e 4° e, os artigos 46 e 47, da Lei n°.
1405/98 e, o art. 44 da mesma Lei, com redagdo alterada pela Lei n°.
2186/08; alterando a redagdo dos artigos 64 e 65 da Lei n° 1405/98;
alterando o Anexo lll, da Lei n°. 1405/98, bem como, a redagao do caput dos
artigos 73 e 74, alterando a redagao do caput do art. 80, da Lei n°. 1405/98,
bem como, a dos seus §§ 1° e 2°; alterando a redagado dos artigos 81, 82, 83,
93 e, do § 1° do art. 95, da Lei n°. 1405/98; criando o Cargo publico de
Educador Infantil e as respectivas vagas e alterando os Anexos Il e IV, da Lei
n°. 1773/04 e, colocando em Extingdo o Cargo de Atendente Infantil e,

acrescentando o Anexo V-A a Lei n°. 1405/98.

O presente Projeto de Lei tem como foco principal a criagédo do
Cargo de Educador Infantil no Quadro do Magistério Municipal, com carga
horaria de 40:00 horas semanais, na tentativa suprir a falta de profissionais
nos Centros Municipais de Educagéo Infantii - CMEIS, haja vista, que por
imposicdo legal somente podera exercer as fungées de educador infantil —
hoje Atendente Infantil — nesses centros aqueles que possuirem habilitagao

em magistério.

PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA - Praga Mirazinha Braga, 87 - Tel (41) 3547-8000 - Fax (41) 3622-4252 - 83750-000 - Lapa - PR
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No entanto, como a remuneragdo dos atuais profissionais gira
em torno de R$ 527,29 para 40:00 horas semanais, sem as vantagens do
Estatuto do Magistério — abono, avangos diagonais e verticais — e o dos
Professores em torno de R$ 465,00 para 20:00 horas semanais, com os
referidos beneficios, obviamente, nao conseguimos prover os cargos vagos.

Com a mudanga proposta, entendemos que ficara mais atrativo
para os profissionais da educagdo candidatar-se ao cargo, haja vista que
além de contar com os beneficios inerentes ao quadro do magistério, havera
um substancial acréscimo salarial que passara dos atuais R$ 527,29 para R$
800,00 (52%), mais as vantagens acima nominadas. Acréscimo esse que sb
sera possivel porque os profissionais passardo a ser remunerados com
recursos do FUNDEB.

Vale salientar, que os atuais ocupantes do cargo colocado em
extingdo nada perderdo em direitos, além de que, poderdo participar do
concurso e passar a integrar o quadro do magistério com as vantagens a ele
inerentes. Vantagens, essas, que jamais terdo no cargo ora ocupado.

As alteragbes propostas na Lei n°. 1405/98, visam, unicamente,
adequa-la ao cargo ora criado.

Certo de contar com a colaboragao dos nobres Edis, integrantes

dessa Casa Legislativa, pede-se e espera-se aprovagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, 25 de Janeiro de 2010.
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LEI N° 1405, DE 30.06.98

Art. 3° - O Pessoal do Magistério compreende as seguintes categorias:
I. Pessoal Docente;
Il. Pessoal Especialista de Educag¢ao.

§ 1° - Entende-se por Pessoal Docente o conjunto de professores que, nas
unidades escolares, ministra o ensino sistematico no desempenho de atividades docentes.

§ 2° - Pertence ao Pessoal Especialista de Educacdo, o membro do
Magistério que, possuindo a respectiva qualificagao, desempenha atividades de direcao,
planejamento, orientagdo, supervisao e outras similares no campo da educacao.

§ 3% - A carreira do Magistério Municipal sera estruturada em cargos de
provimento efetivo, tendo como principios basicos:

I. A qualificagao profissional, representada por:
a) qualidades profissionais;
b) forrnagéo adequada;
c) atualizagao e aperfeicoamento constante.

Il. Promogao por formagdo, merecimento ou antigiiidade, aplicaveis aus
Professores ou Especialistas de Educacéo.

TiTULO Il
DO VALOR DO MAGISTERIO E DOS PRECEITOS ETICOS ESPECIAE

CAPITULOI
DO VALOR DO MAGISTERIO

Art. 4° - S30 manifesta¢des do valor do Magistério:

I.  patriotismo, traduzido pela vontade consciente de cumprir os deveres
do Magistério;

Il.  civismo e o cultivo das tradigdes histdricas:

{Il. amor aos educandos e a profissdo do Magistério;
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V. a fé no poder da educagdo como instrumento ce formacao e
transformacio do homem e do desenvolvimento econdmico, social e
cultural;

V. interesse pela atualizagdo profissional.

CAPITULO Il ,
DOS PRECEITOS ETICOS ESPECIFICOS

Art. 5° - O sentimento do dever, a dignidade a honra e o decoro do
magistério impdéem, a cada um de seus membros. uma conduta moral e profissional
irrepreensiveis, com observancia dos preceitos seguintes:

|  Exercer o cargo, encargo ou fungao, com auteridade, eficacia, zelo e
probidade;

Il.  Amar a verdade e a responsabilidade como fundamento da dignidade
pessoal;

Il Serimparcial e justo;

IV. Zelar pelo aprimoramento moral e intelectual proprio e do educando;
V  Respeitar a dignidade e 0S direitos da pessoa humana,

Vi Ser discreto nas atividades e nas expressées oral e escrita;

VIl. Abster-se de atos incompativeis com a dignidade profissional.

TiTuLO i '
DO PESSOAL DO MAGISTERIO

CAPITULO | )
DA CARREIRA DO MAGISTERIO E DO PLANO DE CLASSIFICAGAQ

Art. 6° - A carreira do Magistério caracteriza-se por atividades continuadas
e dirigidas & concretizagdo dos principios, dos ideais € dos fins da educag¢ado brasileira.
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Paraarafo Unico - A carreira inicia-se, satisfeitas as normas legais efou
disposigcées deste Estatuto, ou dele decorrentes, por um dos cargos iniciais das séries de
classes constantes do Plano de Classificagdo de Cargos do Quadro Préprio do Pessoal do
Magistério.

Art. 7° - Os carges do Magistério integram séries de classes ou classes
singulares, na forma estabelecida por esta Lei.

Art. 8" - Para efeitos desta Lei:

I Cargo € o conjunto de atribuicdes e responsabilidades cometidas ao
professor ou Especialista de¥ducacio:

.

ll. Classe é o conjunto de cargos com vencimentos ou remuneracao
fixados segundo o nivel de habilitacdo e qualificacao;

ill. Série de Ciasse - & o conjunto de classes do mesmo género de
atividades funcionais, dispostos hierarquicamente em diferentes
niveis, segundo o grau de gualificacao e atnbuicées correspondentes,
constituindo a linha vertical de formacdo ascensional do Professor ou
Especialista de Educacgéo;

V. Grupo Ocupacional &€ o conjunto de atividades correlatas ou afins,
quanto a natureza dos respectivos trabalhos ou ao ramo de
conhecimento aplicados as seu desempenho, abrangendo séries de
classes ou classes singulares;

V. Carreira - é o conjunto de funcdes, atribuigcdes e cargos especificos do
pessoal integradc ao mesmo servico, estruturados em forma
progressiva de ascensao funcional.

Ant. 9° - A estruturagao da carreira do Magistério compreende dois cargos
distintos:

I.  Professor;

Il Especialista de Educagio.
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Paragrafo Unico - O conjunto de ocupantes de cada um dos cargos deste
artigo compdem um grupo ocupacional.

An. 10 - Os cargos de Professor ou Especialista de Educagdo sac
agrupados nas seguintes series de classes. conforme a formagao profissional exigida:

.  CLASSE A - Integrada pelos professores com formagao minima de 2°
Grau, habilitagéo especifica em Magisterio;

. CLASSE B - Integrada pelos professores que alem da habilitagdo
minima especifica de 2° Grau, em Magistério, tenham cursado
estudos adicianais, devidamente reconhecidos.

. CLASSE C - Integrada pelos professores licenciadcs, ou seja,
possuidores de curso superior, ao nivel de graduagdo, obtida em
curso de curta duracdo, representada por Licenciatura de 1° Grau;

V. CLASSE D - Integrada pelos professores licenciados, ou seja,
possuidores de curso superior , @0 nivel de graduagdo, com duragao L

plena;

V. CLASSE E - Integrada pelos professores licenciados, ou seja,
possuidores de curso superior com especializagao (Lato-Senso);

VL. CLASSE F - Integrada pelos professores licenciados, ou seja,
professores com curso superior com Meastrado ou Doutorado.

Art. 11 - Cada classe & composta de doze referéncias, sendo que a
primeira coresponde ao vencimento inicial da classe e as demais correspondem aos
avangos diagonais previstos nesta Lei.

i
A
.

Art. 12 - As atribuicbes e caracteristicas a cada classe estdo especificadas
nos anexos desta Lei.

Paraarafo Unico - As especificagoes de cada classe compreendem, alem
de outros, 0S seguintes elementos: denominagao, codigo, simbolo. habilitagao especifica,

carga horaria semanal € linha de promogao.

£
=2

|
1
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Art. 13 - A estruturag@o da carreira do Magistério obedecera ao FLANO DE
CLASSIFICACAQO DE CARGOS, constantes dos Anexos | e I-A,

Art. 14 - A carreira inicia-se mediante Concurso Fublics de proves e titulos
e satisfeitas as normas legais e/ou disposi¢oes deste Estatuto. ou dele decarrentes, para um
dos cargos das classes iniciais das séries de classes constantes no PLANO DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS - Anexos | g |-A,

§ 1° - Os professores aprovados em concurso, serds enquadrados no nivel
de classe | (um), conforme sua habilitagao.

§ 2° - Somente apés cumprido o estégio probatério previsto nesta Lei,
podera o professor ser promovido a niveis de elevagao seguintes.

, CAPITULO Il
DO QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO E DO PLANO DE PAGAMENTO

Art. 15 - O Quadro Préprio do Magistério compdem-se dos ssaguintes
grupos ocupacionais:

I.  Grupo Ocupacional do Pessoal Docente, com as caracteristicas e
especificagdes constantes do Anexo |l;

l. Grupo Ocupacionai dos Especiaiistas de &ducagdo, com as
caracteristicas e especificagdes cunstanies do Anexo I-A.

Art. 16 - Os cargos do Quadro Proprio do Magistério agrupam-se em tabela
distinta, sob o regime deste Estatuio, organizades sequndo o grau de habiiitacdo,
complexidade e responsabilidade de suas tarefas e outras caracteristicas.

Art. 17 - Para o desempenhc de atvidades de servigos gerais ou
auxiliares, nac especificos na carreira do magistério, mas necessanas ao funcionamento do
Sistema Educacional e Cultural, serfo sincados servidomss do Quadro Geral do Poder
Executivo, em nimero condizente com as necessidades e natureza do servigo.
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Paragrafo_Unico — Os servidores do Quatio de Pesspal Efelive do
Municipio empregados em atividades auxiliares nao especificas da carfeia 60 rnagistsenn,
porém alocados ao sistema educacional e cultural, n&o estarao vinculados a este Estatuto.

Art. 18 - O Plano de Pagamento do Pessoal o fagisténo obedscera ao
PLANO DE CLASSIFICACAQ DE CARGOS, constante dos Anexcs | 2 I-A, respeitados 0

seguintes cnténos:

L.

118

Art.

L.

1l.

O vencimento iniciai da CLASSE A nac sera infsrior ao valor de
R$ 205,34 (duzentos e Cinco reais e trinta & guatio centavos),

vencimento inicial da CLASSE B comespondera ao valor da CLASSE
A acrescido de 5% (cinco por cento);

vencimento inicial da CLASSE C corespondara ao valor inicial da
CLASSE B, acrescido de 5% (cinco por cenio);

vencimento inicial da CLASSE D correspondera ao valor inicial da

CLASSE C, acrescido de 7% (sete par cento);

vencimento inicial da CLASSE E correspondera ao valor inicial da
CLASSE D, acrescido de 10% (dez por cento);

vencimento inicial da CLASSE F correspondera ao valor inicial da
CLASSE E, acrescido de 10% (dez por cento).

19 - Para efeitos desta Lei, entende-se:

Por Vencimento Inicial, aquele, estabelecido para cada tlasse no inicio
da carreira, correspondente a referéncia 01 (umy:

Por Vencimento Basico, aquele estabelzcide para cada referéncia de
classe, excluidas guaisquer vantagens pecuriarias percebidas pelo
professor ou Especialista de Educagan,

Por Referéncia, cada nivel de elevagéo de 01 (um) a 12 (coze) dentro
de cada classe, e que representarl 0§ avancos diagonals de
progressao funcional.

L—.—.—.—L.‘-_—.—;-_‘.—-
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Arl. 20 - As fungdes gratficadas do Magistério, simbole FG-M, se agrupam
am quatro catagorias, cujos valores de remuneragao s2o fixados com base no Vencimento
Basico de cada classe em ¢ ue o Professor ou Especialist» de Educaqgio ex zja enquadrado,
respectivaments nos seguintes percentuais: FG-M1- 40% (guarenta por cento); FG-M2 -
30% (trinta por cento); FG-M3 - 25% (vinte e cince por cento); FG-M4 - 20% (vinte por
cento),

Art. 21 - O cargo de Diretor de Escola sera provido através de eleigdo
direta, na forma que estabelecer o respectivo reguiamento a sar baixado pelo Poder
Exscutivo.

_TiTuLo v
DO PROVIMENTO E VACANCIA DOS CARGOS DE MAGISTERIO

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22 - Os cargos do Quadro Préprio do Magistério s3o acessiveis a
todos os brasileiros, respeitadas as exigéncias fixadas em Le..

Art. 23 - Cs cargos do Quadro Prdprio do Magisiério serdo providos
segundo as Relagdes de Trzbaiho deste Estatuto, mediante Concurso Piblice e Prova de
Titules. i

Arl. 24 - 36 pode ser provido em cargo do Magistério Publico Municipal,
ayem satisfizer os seguinies requisitos:

. serarasileiro,;

fl. ter <isce minima de 18 (dezoito) anos ate a cata de inscrigdo no
CORZUISO;

il estar em dia com as obrigagdes e os encargoes miltares previstos em
Ley

V. ester em gozo dos direitos politicos;
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CARPITULO Il
DOS CONCURSOS

Ant. 25 - Compele ao Poder Executivo determinar a cportunis
g Publicos para provimanio cos

e 0 proczsso de realizagso des Concursos
torio d :

%

Art. 26 - Das instrugbes pa'a o concurso, entre outres elemeant
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cportuncs, éaverao constar. a habililacdo exipida, 0 numero ge vacss a serem providas € 0

CAPITULO il
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rem $ia nomeacao
camnaracer nas de: 3
cerdo o direrto a
:rig na ordem de

Art. 29 - Os candidatos que expl v‘.te"nem, nao de
sesinardo Termo de Dssistddcia, ou ainda. aqueles que G2
asiabelacidas para os procedimentos do aio a que se refere 2
nomeacio filtura, ensejando, assim, a ConvocAsao de cand
cassificacdo, até o preenchimanto das vagas pre yislas.

s

CAPITULO IV
DA POSSE

Art. 30 - Posse € o alo de investidura em cargo €d Cuszdra Frégrio do

Art. 31 - Tem-se por empessado o Prefessor ou Especizlista de Educagao
2nds a sssinatura de um Termo em que consie 0 ato que o NemiedU € O Campromisso de fiel
cumprimento dos deveres e atribuigdes do carge.

Paraqrafo Unico - £ essencial para a validade do Termo gue este seja
assinado pelo nomeado e pela avtoridade que der 2 posse. a qual verficara, sob pena de
responsabilidade, se foram satisfeitas as condigdes legais para & nvastidura.

Art. 32 - A autoridace competente para dar posse ¢ o Chefe do Poder
Zxacuiivo.

Art. 33 - A posse deve verficar-s2 no prazo d2 ate 10 (dez) dias contades
4a data dz assinatura do Decrelo de Nomeagao.

Paragrafo_Unico - Nio se efetivando a posse, pe
entro dos prazos pravisics neste arfig? ’cm r-se-3 sem ef2rio 2
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CAPFFULOV
DO EXERCICIO DO CARGO
Axi. 34 - Os Professores cu Especialisias ¢z Cd cacin do Quadro ua
Magisténio kunicpal, terdo sua lotagao ra Secretaria Mupicipal da Arza de ECucaceo
qualguer que 533 sua Genominagao.
. 35 - Compete ao Sacratanio Municipal da Area os lEducacao dar

exercicio ass Professores e Especialistas de Educagio e fixar-lhes o local de 21uaga0,
obsarvando os imeressas 4o ensino, a racionaiidade administrativa & 0s o incipics ce jusiiva

e eglidade.

()

Art. 35 - O exercicio do cargo tera inicio na data da possg,

Art. 37 - O inicio, a interrupgao & o reinicio do 2xercicia serdo registrados

no assentamento i ndividual do Professer ou Especialista de l’d..c:a SEC
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At fa tamento gdo Professor cu Egpecatsii
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CAPITULOVE
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Act. 3% - Estéy.o Probatonio € o peud{'p s
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Art. 40 - Os reguisitos 2 ssem apuradus 1O

. idoneidade moral
¥, assiduilace

Ij1. discinlina;

V. eficiéncia;

Y. pentualidade;

V1. responsabilidads

Art. 41 — Ao pessoal do Magisiério, duranis ¢ Fcuyc
anlicados os dispositivos contidos nos termos do Estatuie dos Funcionz
4o Municipio de Lapa (Lein® 1128/972).

CARPITULD VI
DA PROMOGAQ

Art. 42 - Promegac € ¢ me canismo ge r'"
ou Especizlista de Ejucac(;o e dar-se-a airavés de avanco v

Art 43 - Por avance verlical enlende-se = WIMOCED
das classes definidas no Aut. 10, deste Estatuto.

sl
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Drobaténo, serdo
s Puablicos Civis

de uma para outra

§ 1° - A promogaQ por avango veriical 3 clizsse ¢e rem.neragio SUBENiof

sara feils. sxclusivaments. pelo critére de habiltagdo.
sro ssiong do Professor ou Bspecensa de Educagan.
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45 - A promaocdo por avange d.agonal gar-se-d por merecimento
. confarme Anexo [V, aicangadoes em sua cameya de Professor efou
%89, e por antigliidade.

§ 1% - Mersoimento € a demonsiragéo, gor p.a;i‘e oo Professor ou
Especigiista de E:.Et-'c:"lt;io do fiel cumpnmento dous seus deveres, bem como da continua
atualizacdo e aperfeicoamento para o desempenno de suas atividzdes

B 2% - A znsliee da vida funcionzl do Frofessar ou Eepecialista de
Educagdo sera feia por uma comissdo de cinco pessoas, eleiics enire Professor e
Especialista de Educacdo, sco a fiscalizacae do Secretanio da area de Educacao

3% - A avelizcBo para promogdo diagonal seré realizadz dz dois em dois
—- ¥

21038 & para av ar:g;r de uma referéncia para outra € necessarnio conssguir no minimo 70
{seilenta) creditus.

& 4° - O Professor ou Especialista de £ouci¢do coments podera avangar
1 (uma) referencia a cada dois 2nos.
& 5° - A promocdo por antiglidade dar-s2-4 2 cada riénio de efelive

wmpo de servigo nia ciasse & na referéncia, desde que n2o promovido por rsrecimento.

Ad_43 - MN23 pederéd ser oremovido o Frofa

Eoucacio em esladio prebasno, apossentado ou em dissoninielzd

s07 ot Fspecialisia de

CAPITULO Vil
DAS MUTACOES FUNCIONAIS

SECAO I
DO ACE suo

0 € g passagem do Professor ou Especiaisi
2 da classes do Quadr do Magisizrno Municinai, ao
peiada a nabilitacio profissiunal legal
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LE! N° 1405, DE 30.06.98

:
CAP{TULOV 4
_ DA DISPONIBILIDADE

£

Art. 61 - A disponibilidade do professor reger-se-a, segundo o previsto no If

- statuto dos Funcionarios Publicos Civis do Municipio de Lapa.
]

CAPITULO VI ]

DA APOSENTADORIA E&

Art. 62 - O professor sera aposentado: ;

I Por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando ”

decorrentes de acidentes em servigo, moléstia profissional ou doenc¢a ;

grave, contagiosa ou incuravel especificadas em Lei e proporcionais ;

nos demais casos: ?

. Compulsoriamente, a0s 65 (sessenta e cinco) anos de idade (homens) ‘L'

e 60 (sessenta) anos de idade (mulheres) com proventos

proporcionais ao tempo de servigo,

. Voluntariamente, apés 30 (trinta) anos de servigo, se do sexo :

masculino e apos 25 (vinte e cinco) anos de servico, se do sexo ﬂ

feminino, com proventos integrais. i

i

Art. 83 - Os proveritos da aposentadoria sergo calculados e pagos na ;

forma estabelecida pelo Estatuto dos Eunsionarios Pablicos Civis do Municipio de Lapa. E

| b

CAFITULO Vi ‘v

DO VENCIMENTO b

Art. B4 - Venciments ¢ a retribuigi0 pecuniaria paga ao Professor ou 4

Especialista de Educagao pelo efetivo exercicio do cargo, corespondente ao padrao fixado ¥
em Lei. 8

o
|
f

:="""'-r;-—
3 ,.‘Lm
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Art. 65 — Enquanto perdurar 0 Fundo de Manutencao & Desenvolvimento
do Ensino Fundamental e de Valorizagao do Magistéerio, 08 vencimentos do Professor ou
Especialista de Educagdo serao pagos de acorde com os calculos previstos na Lei n°
9.424/96, nao sendo O Pesscal do Magistério beneficiado com ©s reajustes do

Funcionalismo Publico Municipal.

Art. 66 - Ressalvadas as permissbes contidas neste Estatuto e outras
o servigo acarretara desconto proporcional ao vencimento mensal
lista de Educagdo, bem como & perda do descanso semanal

l

previstas em Lei, afalta a
do Professor ou Especia
remunerado.

111

5

Paranrafo Unico - Considerar-se-ao services. além das atividades letivas
propriamente dwas, 0 comparecimento, mediante convocacao, as reunioes, encontros,
cursos, seminarios e outras atividades decorrentes da fungac educacional.

Ari. 87 - Para calculo do desconto proporcional, referido no artigo anterior,

atribuir-se-a a ven dia de servigo, o valor de um trinta avos (1/30) do vencimento mensal.

Art. 68 - Para efeito de pagamento, a frequéncia sera apurada pelo ponto,
a que ficam obrigados todos os integrantes do Pessoal do Magistério, ressalvados 0s €argo
cuja natureza do servigo justifique a dispensa do mesmo.

Paraqrafo Unico - Cabera a Secretaria Municipal da Area de Educagao
encaminhar a Secretaria Municipal de Administragao, até o 5 dia Otil do més subsequente, 0
Relatorio Mensal de Faitas, sob pena de responsabilidade.

Art. 69 - As reposicdes devidas pelo Professor ou Especialista de
Educagdao e as indenizacdes por prejuizo que causar aoc erario municipal serao

descontados, ndo podendo o desconto mensal exceder a 1/5 (um quinto) do vencimento

respectivo.

sassnnannninnnininiiiiiill

= T I ppy - Wt}



e *?'} ANO XXXV BOLETIM OFICIAL N°

-025-

LE}I N* 1405, DE 30.06.88 o Ls

Paraarafo Unico - Nos casos de comprovada a ma-fe. o desconto devera
ser feito de uma so vez, sem prejuizo das penalidades cabiveis,

CAPITULO VIII
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 70 - Havera na carreira do Magistério. duas jornadas de trabalho:
|. A de 20 (vinte) horas semanais cumpridas em um turno;

. A de 40 (quarenta) horas semanais cumpridas em dois tumos,
obedecidas as disposiches constitucionais.

Art. 71 - A jomada de trabalho tera sua composicdo da seguinte forma:
a) B0 % (citenta por cente) horas aula;

b) 20 % (vinte por cento) horas atividades.

§ 1°-Horaaulaeo periodo de tempo efetivamente destinado a docéncia.

§2°- Hora-atividade é o periodo dedicado, pelo docente, prioritariamente
no recinto escolar, para:

|.  planejar, preparar e avaliar o trabalho didatico;
Il. colaborar com a administragao da escola;

. participar de reunices pedagogicas & de articulagdo com 3
comunidade;

V. aperfeigoar seu trecalho profissional.

§ 2° - O professor cuia jomada for equivalente a 4AD (quarenta) horas
semanais. era 3 hora-atividade calculada com base no mesmo percentual referido no caput

deste arige.
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§ 4" - Terao direito & hora-atividade somente s profissionais que exergam

a docéncia.

Art. 72 - A forma de exercicio da hora-ativicece, 7038 termos do disposta no
§2°doart. 71, sera definida na proposta pedagogica da unidade escolar ou da instituigao de
educagao infantil, respeitadas as diretrizes a serem fixadas pela Secretana Municipal da

Area de Educagao.

CAPITULO IX
DAS VANTAGENS

Art. 73 - Além do vencimento do cargo, 0 rofz2ssor ou Especialista de

Educacao podera receber as seguintes vantagens pecuniarias:
|. Gratificagbes;

Il. Salarie-Familia.

Paraarafo (nicc - A Vantagem prevista no inciso I deste artigo, sera

regida segundo o disposto no Estatuto dos Funcionarios Fublicos Civis  do Municipio de
Lapa.
SEGAO UNICA
DAS GRATIFICACOES
Art. 74 - Conceder-se-a gratificaggo ac Professor e ao Especialista de
Educagio:

| Como adicional por tempo de servigo,

1. Pela docéncia em classes de Educacio Especial;

I, Pelo exercicio de fungdo de Diregao, Especialista de Educagao, assim
definidos no Anexo lIL
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Art. 75 - Todo Professor ou Especialista de Educavao efetivos. fardo jus. a
~ada triénio, 2 gratificagdo de adicional por tempo de servico. a razao de 5% (cincc por
:2nta), Nac cumuiativo, do respectivo vencimento, até o limite de 30% (trinta por cento).

ade de educagac ou reabilitacéo de

Art. 76 - Pelo exercicio €m ativid
percebera 2 gratificagdo gspecial

excepcionais (Ensino Especial), 0 professor
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do seu vencimento basico.

- Somente podera ser designado para © exercicio em

paragrafo_Unico
fessor que possuir habilitacac especifica nesta area.

atividade de Ensino Especial o pro

Art. 77 - Ao ocupante de um cargo efetivo de professor, com 20 (vinte)
horas semanais, quando eleito para 0 exercicio de funcdo de Diretor, com 08 (oito) horas
diarias, sera concedido 0 segundo periodo com adicional de 20% (vinte por cento) a 100%
(cem por cento), a criterio da Secretaria Municipal da Area de Educacao. sobre 0
vencimento basico do primeiro periodo, serm prejuizo da respectiva gratificag3o.

O exercicio deste segundo pericdo, por ser de cunho
se incorpora aos yencimentos, naoc gera estabilidade
nem sobre ele incidir3 quziquer vantagem

paragrafo Unico -
eventual. esporadico e temporario, Nao
ou direito a sua conversao em cargo efetivo,
acessoria, podendo ser cancelada a qualquer momento.

CAPITULOX
DO DIREITO DE PETIGAO

Art. 78 - Ao Professor ou Especialista de Educagéo e assegurado o direito
de requerer, representar, pedir reconsiderag@o de atos ou decisdes, na ferma estabelecida
pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Municipio de Lapa.
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TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO | _
DAS ACUMULAGOES

Art. 79 - E vedada a acumulagao remunerada de cargos, exceto nos casos
previstos na Constituigao da Republica Federativa do Brasil.

DOS DEVERES E PROUIBIGCES

Art. 80 - O Professor e o Especialista e Educacdo #m o dever constante
de considerar a relevancia social de suas atribuicdes, cabenao-lhes manter conduia moral,
funcional e profissional adequadas a dignidade do Magisterno.

§ 1° - Sdo deveres dos Professores e Especialistas de Educagao:
| Cumprir as ordens dos superiores hisrarquicos;
[l. Manter espiritc de cooperagao e solidariedade ente os coegas;

lll. Utilizar processos de ensino que néo se afasiem do conceito atual de
Educagic e Aprendizagem;

V. Incutir nos alunos, pelo exemplo, o espirito ce solidanedade humana,
de justica e cooperagdo, O respeito &s autoridaces constituidas e 0
amor a Patria;

V. Empennar-se pela educagado integral do educando;

V1. Comparecer pontualimente as escuias ou a reparigéo em seu horaro

normal de trabalho & quando convocado as reunides. comemoragoes
= outras atividades, executandoTs £&1vIgos que lhe cempetirem;

Sugerr providéncias que visem a melhona do ensino € sed
aperfeicoamento;

Vil
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Viil. Particioar no processc de planejamente G2 alividates relaconadas
com aeducacio para o Estabelecimento de Ensiro em que atuar,

X Zelar pela economia de material do Muriinio e cela censervagéo do
que lhe for confiado sab guarda € uso.

X. Guardar sigilo sobre assuntos do Estateiecimento de Ensino ou
reparticdo que nao uevam sar divulgadgs:

X]  Tratar com urbanidade as pesscas, glendendo-as sem preferéncia;

Xll. Freglentar quando designado. cursgs legaimente instituidos para
aperfeicoamento profissional;

XIli. Apresentar-se decentemente trajado em servico.

X|V_Proceder, na vida pablica e privada, de forrma a dignificar sempre a
fung&o publica;

XV. Levar ao conhecimento da autoridade superior irregularidade de gque
tiver ciéncia em razao do cargo ou fungao;

XVI Submeter-se a inspecdo médica que for ceterminada pela autoridade
competente;

KVIl. Cumprir  com  pontualidade,  zelo. probidace, eficiéncia &
responsahilidade todos os encargos de sua funcao,

XVII, Respeitar 0 educando, tratando-o com paolidez, desvelo € estima.

§ 2° - Ao Professcr e ao Esoeciaiista ce Educacdo € pralbido;

i Referir-se desrespeitosamente, por qualquer meo. as sutoridades
constituidas e =2os ates da administracdo, podendo, porem, em
trabalho devidamente assinado crticé-los de maneira elevada.
impessoal & construtiva do ponto de vista coutrinario e da organizagao
e eficiéncia do servico do ensino;

. Promover manffestacdes de eaprega ou desaprego, dentro do
Estabelecimento de Ensino ou de reparticbes ou omar-se solidario
COMm 25 Mmesmas,

Il Exercer comércio entre colegas de trabalho, promover ou subscrever
listas de donativos ou praticar usura em gualquer de suas formas,
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\/. Exercer atividades po1’itico-pamdziaris.a
Ensino ou reparticao,

deniro do Esta'eetecimento de

V. Fazer contratos de natureza comercial ou individual com
para si mesmo ou como representarate de outrem;

o Govemao,

/1. Qcupar cargo ou exercer fungdes €M gmoresas. estapelecimentos ou
instituicoes que mantennam relagoss conatuais ou 0e depenagncias
com o Governo do Municipio, exceto Cormo associado ou dirigente de

cocoperativas € associaghes de classe:

Vil Retirar. sem prévia permissao da autgnidade cornpéetente, qualquer

documento ou material existenie no Estabelecimento de Ensino ou

reparticoes:

Viii. Receber propinas, comissoes, presenies © vanlagens de qualquer
especie, em razao de suas atribuigaes:

% Cometer a outra pessoa, fora des
desempenho que Ihe compete;

cesos previstos em Lei, ¢
¥ Valer-se do cargo para lograr provelic préprio ou alheio, em detrimento
da dignidade do cargo ou fung@o!

%|. Ocupar-s€ nos locais e horas de trapalho, €M conversas, lefturas ou
outras atividaaes estranhas 20 SEMIGO.

X, Aplicar ac educando castigos
stravés de vituperagao,

fisicos ou ofendé-los moralmente

w11, Impedir ao aluno de assistir 2s aulas <ob pretexto ce castigo;

¥V .Recebper, sem autorizacao, pessoas gstrannas durente Q expediente
de trabalho;

¥\ Discutir asperamente com suprares hisrarquicos em razio de ordens
deles emanadas, podendo sotre elzs manifestar-se com civilidade,

XVl Faltar ao trabaiho, sem justa causa. por 30 (tina) dias conseculivos

ou 60 (sessenta) dias alternados durante o 2no, ficando sujeito.

Aesses Casos, 2 demisszo por anandeno de emprego, mediants
Pracess) Administrativo.
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capiTULa

Do APERFEIGO AMENTO E A E‘BF’-&EC’;-‘E\L‘&Z_&\.(} A0

pecizlizia o8 Eai

pArt. 81 - £ dever inerente a0 Professor € go ESt

| jgenciar &4 constante aperfeicoamento prohss‘.enai e cultural.

<50 obrigados @
5, ©ncontras,

Art. 82 - 0 Professor € © Especialist2 de Edusagzac
wi =S 4
serfeicoamento.

rsqlientar. quando designados ou convocados pelo frgac compelen
Lamunaros. simposios, conferencias. utros Processos de @

-es;ecsal'lzag,éo ou atualizagzo-

cond ressos 8 ©

Ant, 83 - Para que o Professor © O Especialista de Edgcagio pessam
ampliar sua cultura proﬁssionai. o Municipio promoveré cursos € 2 Qranzagao de ouiros
mecanismos gque gssegurem @ consecusao desse obietive. yisando stender 23S

necessidades educativas ne £nsino Municipal.

) CAPITULO IV
DA AGAO DISCIPLINAR E pO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Arl, 84 - A responsabllidade civil, penal € adrninisirativa. as penalidades €
cua aplicacao por infragao disciplinar, 23 cindicancias € C processo adrimistrativo, quando
aplicaveis a0 Pesscal Co Magistério. cardo 1egi00s segundo O Qu€ disate © Ectatuto dos

Funcionarios pyblicos Civs €0 Municipio de Lapa.

TiTULO VIl

DAS DISPOSIGOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

A 85 - O Dia do Professor - 15 de outtbre - cers assinalado com
anﬂ-atemizaqéo dg Pessoal €0 Mzgisiéno.

comemoracoes que proparcienem 2c
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Art. 85 -0 Municipio assegura.

| Remuneragéo condigna aos Professores €
candizente coni a relevancia social de sua

Il os limites recomendzaos pelas normas pedagejicas para @ locaga
aiuno nas classes;

. estimule @s oublicagdes, @s pesquisas cizntificas e produgdes
similares que contribuirem para educacao e a cultural

V. as condigCes necessarias para @ Educacdo Infantl no Sistema

Municipal de Educacao;

\V  a manutencao da rede fisica esccia
a i nsino:

r
It L iR LTl
e

2 condicdes materials, didaticas
e higigénicas adequadas 2 bo ade o e

V). as condicdes fisicas e materiais suficientes para a recreagao, o lazer e
o espone dos educandos nas escolas,

VIl a capacitagdo de recursos humanos suficientes as necessidades

municipais.

ssim considerados por n&g possuirem &

A+ 87 - Os professares leigos, @
= trata esia Lei, passam a

rabilitagdo minima exigida para engquadrarem-s& no Pizno de gu
integrar quadro em extingao.

o de cinco ancs para que 0S

- O Municipio assegurara O [iaz
fio, obtennam a habiltagdo

§ 1°
professores leigos @ em exercicio na carreira do Magise€
necessaria ao EXErcicio das atvidades docentes.

§2°-0s professores gue cumprirem a gxigéncia de que trata o paragrafo
antefior, serao aulomeaticamente enguadrados nos dispositivos desta Let.

§ 3 - Os urofessores cue nao cumprirem
. deste artigo, ficarao disponiveis na forma do Cagitulo Viii,
Euncionarics Publicos Civis €0 Municipio de Lapa.

s exigéncia o2 que trata o g1
1 ¢o Tiulo HlI do Estatuto dos

Ar, 88 - Os profissionais da Educacac aem efelivo exercicio quando da2
publicagio da presente Let, serao enquadrados no Piano de Cafreira e g Remuneragao oo
Magistério, num prazo maximo de 120 (cento € vinte diasj, cbservadas as exigéncias ce

habilitagao profissicnal esianelecidas nos Capitulos | 2 || do Titulo Il desta Let.
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£

£ 1v-0 C' ofe do Executivo baixard decreto. ai& 30 (irintz) digs 3p0s 8
hlicagdo desta Lel, regulameniando o processs de enguadramenio de nue trata ¢ caput

wte artigo.
§ 2° - Para dar cumprimento ao disposto no paragralo snterior sefa
<tituida Cornissac de Enguadramento, nomeada oelo Prefeito Municipa

Art, 83 - A primeira eleicio para Diretor de Escola sara realizada no 2°
-=mestre do ano d= 1998, regulamentada atraves de Lei. sendo gue & nosse dar-se- -a no
-nmeire dia atil do ana subsequente.

§ 19 - A Lel gue regulamentara a eleigdo para Diretor ce Escola. sera
- aboraca palo Conseiho Municipal de Educecie e encaminhada pelo E,z cutivo Municipal
A

&

2 Camara Municipal.

Art. 90 - Para efeilo da primeira promogao Serzo considerados toccss 08
ttulos da area do Magistério e o tempo de servico no Magisterio.

Art. 81 - O Foder Executivo expedird os atos complemeaiaes Necesss s
4 plena execucao das ' das disposicdes da presente Lel.

An._92 - Para fiel implantagdo do Quadre ce Pesscai Egpeciziista de
Educacae previsto nesta-Le:. ficam criadas Gratificagoes, simocios F3-h. constan ites 00
Anexo il

Art 93 - Fzzem parte integrante desta Lsi. seus Anexcs | -8 ILN-A, 11V

e\,

Art. 84 - ¢ enquadramento no Planoc de Carreira instituico nesta Lel, dos
Professcres e dos Esaec zlistas de Educacio em exercicio no Magisiéro Municipal. sara
feito “ex-officia”, por Desrstc do Chefe da Proder Executivo.

N N T
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D o W

rovenientes do F-unﬂo de w.a«u;engao & D-‘:‘Srru oivirme
e Valorzagdo do Magisiério, de uue trata a Lei Federal n® @

agisteria em efetivo zxercicio no Ensino Fundamental Poblico
§1°-0 Mumup:o nao contabilizara no parceniuz previsto no caput deste
20 CS paga.'wnth rnlatn aos profissionais que awemn ~a Sduczcio Infantil e

$ 2° - Uma parcela equivalente a até 5% (cinco por cenic) dos recursos
totais de que trata o caput deste artigo sera utilizada, durante um prazo maximo de cineo
21108, e programas de capacitacao de professores leigos.

AlL i{.}- - Nzs matérias ndc cspecificamenta ”:"""""' TEnladas nela oresents
Lel & que ndo a contranem, aplicar-se-3 subsidiariarmenie ao Faszoa ¢
disposto no Estatuto dos Funcionarics Publicos Civis do Municipio ce Lapa

r
ii:

4 ag;i..::.a 0

Art. 67 - Esia Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as Leis n% 916/87; 394/88: artigo 116 e Paragrafo Unico da Lsi n° 1025/91 e demais
disposicdes em contrario,

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, em 20 ae junho de 1998
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ANEXO 11 - LET N® 1405, DE 30.06.93

QUADRO PROPRIO ]'JO ”\1 AGISTE RIO Grupo Urupﬂcmnd! 1’T*~"~r)’\1 DOCENTE -PD

READE | P 1 e | {
FUACSY [ SHRER 1 MIER CARGA | ]
e Dy It HANBOLD WELTRESCIAS | HORARIY | oreovoCin | NIVETIS TIF
i CLASSES VESLT NS CLASSES SEMANSL | VERTICAL I FORMACAD
VENTO
| ! |
i et i L E——— e = 4
1 A ! PIIA-] Al ALZ 20 | CLAS ‘?F 8 Curso 2@ Graw de
I'nsino Horas | BC.D E.F farmacio pe |
Hegular ¢ | Magtisterio
gular ¢ B |
" B 11 PDB-IT Bl... Bl2 20 ‘ CLASSES Cudso I¥ Urau de
L I}I(’.‘tl\‘l') ; ! C.D.EF formacdo pr Magislenn e
! de Horas | i Eitados Adicianais
! ' I 'r > -
{*ad” c | POIC-111 | Tl C12 20 | CLASSES Curso Superior com
! Série do ! Horas | D.EF Licenciatura Cresa
| = -
Fasino 7 PD/D-IV | DI... D12 o | CLASSES Curso Superior cam
D [V < : ;
Horas | P8 2 Licenciatura
aindamen | ' i (Graduagio Plena
tal E | v | PDIE-V El... E12 20 l CLASSE | Curso Superior com
= | \ Horas | F | Especializagdo
| | N ] flain — Sensot
Fducagio t s I 2
F II Vi PD/F-VL | Fl.. F12 20 !. | Curso Superiar com
{ufantil Horas ‘ l Mesirado
i 1
l . — I
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ANEXO TV LETN® 1403, D 30.06.98

FSPECIFICACOLS [ CRITY OS/DURACAO ( em horns ) | (EDITOS

¢ o sos de Aperfeigoamento - nio & M3 02

i 1 mmamento - Atualizagoes n16 a 030 ns

| re wivas 4 drea de atuaglo | D31 a 030 0

| p ~movidas por Orgdos oftciais. | 0s1 a 100 -0

1 101 a 150 30

| € 'S: deverd ser apresentado © 151 a 200 40

II ¢ -tificado para comprovagao. 201 a 230 50 l

| 231 a 300 60

| 301 & 3350 70 |
3151 a 400 §0

— — ——— - . — -
( rso de Especializagio relativo Duracdo acima de 360 horas ‘ 120
) |

R B e
A Cd wo dbiial

o= e "

| urso Superior

Nio relacionado a educagio . 50 \

1050 Superior (Nova | Licenciatura nao aprove itada para promogdn vertical
Habilitagdo)
| edicacio Profissional E}"ara caja ano ie servico compm\-aﬂai !:rt:quijm:'m - l'-}lq]".u l
2 . 3 ara cada ano de servigo com rovada freqdéncu - 5%
': Agsiduidade) g0 comp 9 "

Desempenho em sala de aula: participagdo em
atividades civicas e religiosas, encontros  de
formagdo e semindrios.

rodutividade

Membro de Banca Examinadora
l-xercicio de Fungdes Direcdo de Escola por ano de desempenho
Fungdo Gratificada por ano de desempenho
Para ano de efetivo exercicio em sala de aula

Por artigo publicado na drea especitica de sua
atuagdo em revista especifica on técnica.
bublicagdes ¢ Trabalhos Por artizo publicado em jornal relacionado &
| drea de atuaglo.
| Autoria de livro diddtico publivado. |
| Teabalho apresznmado  em Congressa  ou | )
| Semindrio. ' o2
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LE!I N° 1553, DE 16 DE AGOSTO DE 2001

D& nova redagao aos artigos que menciona a Lei n°
1405, de 30 de Junho de 1998 — Estatuto do
Magisterio Municipal, e da outras providéncias.

Sumula:

Lapa, Estado do Parana, APROVOU, e

A Camara Municipal da
ibuigoes legais que mMe sdo conferidas,

eu, Prefeito Municipal, no uUso das atr
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - A Lei n°® 1405 de 30 de Junho de 1998 — “Estatuto do
Magistério Municipal” passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 39 — E'stagio Probatério é periodo de 03 (trés) anos de
Professor ou Especialista de Educagédo

aprovado em Concurso plblico de provas e de titulos, a contar da data da
posse, durante O qual serao apurados OS requisitos necessarios &

confirmagdo do mesmo no cargo para o qual foi nomeado.

AAITEITT I PR BB B v w e

efetivo exercicio do cargo de

Art. 43 —

1 O ———

§ 2%~ oo
J § 3° - A promogdo de que trata este artigo sera avaliada

anualmente, no mes de janeiro, e seus efeitos vigorardo a contar de 1° de

fevereiro subsequente.
§ 4° - A promogao referente aos anos de 1999 e 2000, tanto no

que diz respeito ao avango diagonal como no vertical, sera excepcionalmente,
concedida no proximo mes de agosto, com vigéncia a partir do més de

setembro do corrente ano.

5335585

Art. 49 -
L L

§ 2° - A substituigdo poderé gerar servico extraordinario, nos

seguintes casos:
a- Licenca Especial;
b- Licenga para Tratamento de Saude;
c- Licenca Maternidade,
d- Para atuagdo em projetos especiais temporarios.”

¥

2.4252 - B3750-000 - Lapa - PR
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Lei n® 1553, de 16.08.01 {-

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na cata de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, em 16 de Agosto de
2001 o

L
3, el
F’au)o Césa ﬁ%re Furiati
Prt?ko Municipal
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ANTEPROJETO DE LEI N° 06/2010

Autor: Fxecutivo Municipal
Sumula: Altera a redagdo de artigos, paragrafos, incisos, alineus e anexos
da Lei n°1405/98: dos incisos I e I, do art. 2°; do § 1° e do inciso II, do
§3°, do art. 3% altera a redagio do caput do art. 9° da Lei n® 1405/98 e, lhe
acrescenta o inciso Il ¢, do caput do art. 10; altera a redagdo do art. 13 ¢,
do caput do art. 14 e dos §§ 1° e 2° da Lei n® 1405/98 e, acrescenta a esta, o
Anexo I-B; (...)

Protocolado na Secretaria no Dia 28/01/2010.
Apresentado em Expediente do Dia 28/01/2010.

[ Encaminho a Ccmisséao de! |

X Legislagao, Justica e Redagao, em 28/01/2010.

X Economia, Finangas e Orcamento, em 28/01/2010.

X Saude,Educ.,Cult. Esp.,B.E.Social e Ecol., em 28/01/2010.

7 Urbanismo e Obras Publicas, em _XX_/_XX_/_XX. '

[l Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, em_XX_/_XX_/_XX. l

[0 Controle e Fiscalizagao, em XX_/_XX_/_XX. :

u’%f&fd{{ &MZ o A8

CASTURINA ?{SL’T.Z BOSCH HENDRIKX |

Présidente o Poder 1 egtilativo Mun/cipal |

s et 3 —

- e e ¢ et ey
SUBSTITU](;AO DE MEMBRO |
De acordo com o que determina o Arigo 20, pasigrafo 3%, do Regimento Intemno desta Casa de Leis, dedagno o Vencador

. para compor a Comissio de  Saiide, Educagio, Cultura, |
Esporte, Bem Estar Social ¢ Ecologia, ni tramitacio do anteprojeto de Lei n” /200, e substituicao a0 wmtor |
do mesmo |

[ —

RECEBIMENTO PELA COMISSAO g’/@
Recebr o projeto em 29 /.ol /2010 ' | A ppes
ELMiRLOK WESOLOWSKT

k Prosidente da Corvissio e S E T E BE.S « Ewl

Designo para relatar sobre a maténa o Vereador : CoAUS O

Em 2 /O /2010 % ,

NiRLOK W 2S0OLOWSKT

RECEBIMENTO DO RELATOR
Recebt o projeto em é /27 /2010

PRESIDENTE - ELIO NARLOK WESOLOWSKI
ACYR HOFFMANN
JOAO RENATO LEAL AFONSO

. __ . e = = £ ' / -7 - - 4
COMISSAO DE SAUDE, EDUC,, CUI.,T.}EéP., Bﬁh(&'gd?; AL E ECOLOGIA

Alameda David Carneiro, s/n° - Caixa Postal 04 - Fone: (41) 3622-2536 - Fax: (41) 3622-1331
Site: www.camaralapa.pr.gov.br - Lapa - CEP 83.750-000 - Parana




ESTADO DO PARANA

ANT EPRO]E? O DE LEI N°06/2010

Autor: Executivo Municipal

Stimula: Altera a redagio de artigos, paragrafos, incisos, a'ineas e unexos da Lei
n°1405/98: dos incisos [ e I, do art. 2°; do § 1° e do inciso II, do §3°, do art.
3%, altera a redagiio do caput do art. 9° da L(:| n® 1405/98 e, lhe acrescenta o
inciso 111 e, do capus do art. 10; altera a redagio do art. 13 ¢, do caput do art. 14
e dos §§ 1° e 2° da Lei n® 1405/98 e, acrescenta a esta, o Anexo 1-B: (i)

Protocolado na Secretaria no Dia 28/01/2010.
Apresentado em Expediente do Dia  / /20]0

j:ncam; 1ho a Cum:ssao de.
X Legislagdao, Justica e Redagao, em 28/01/2010.
X Economia, Financas e Orgamento, em 28/01/2010.
X Saude Educ., Cult. Esp.,B.E.Social e Ecol., em 28/01/2010
"I Urbanismo e Obras Publicas, em _XX_/_XX | XX. |
(1 Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, em_XX_/_XX [ XX.
I Controle e Fiscalizagdao, em XX_/_XX_/ XX.

‘_4%;%‘,_{ 42,,/4’;( o
CASTURINA QOI TZ BOSCH HENDERIEX
Presuden e do Poder Lozistativn Muri pal

e S T rm—— § e———— —— —

SUBSTITUICAO DE MEMBRO
De acordo com o que determing o Artigo 20, pacigrafo 37, do Regimento Interno desta Casa de Lets, dedope egador |
para compor 4 Comissao de de Ei woona, 5
tramitacio do anteprojeto de Lein® /2010, emn substintican a0 mrtor do mespo.

T e t"a'_;w;mn}, |

RECEBIMENTO Prlﬁ4 lal‘u AO
Receb o projeto em /2000

£ ‘," .-I' e
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CoMIssSAO DE ECONOMIA, FINANCA OR(_;AMEN TO
PRESIDENTE -~ JOAOCARLOS LEOARDI FILHO
ELIO NARLOK WESOLOWSKI
JOSE FRANCISCO HOFFMANN

Alameda David Carneiro, s/n° - Caixa Postal 04 - Fone: (41) 3622-2536 - Fax: (41) 3622-1331
Site: www.camaralapa.pr.gov.br - Lapa - CEP 83.750-000 - Parana




>
ESTADO DO PARANA

ANTEPROJETO DE LEI N°06¢/2010

Autor: Executivo Municipal

Sumula: Altera a redagiio de artigos, parigrafos, incisos, alineas e anexos da Lei
n°1405/98: dos incisos 1 e 11, do art. 2°; do § 1° e do nciso 11, d> §3°, do art.
3°; altera a redagdo do caput do art. 9° da Lei n® 1405/¢8 e, lhe acrescenta o
mnciso 111 e, do capuz do art. 10; altera a redacido do art. 13 e, do catat do arr. 14
e dos §§ 1° e 2° da Le1 n® 1405/98 e, acrescenta a esta, o Anexo I-B. (...)

Protocolado na Secretaria no Dia 28/01/2010.
Apresentado em Expediente do Dia ___/__/2010.

L oy T ———— — —

Encaminho a Comissao de; |
Legislagao, Justica e Redagao, em 28/01/2010.
Economia, Finangcas e Orgamento, em 28/01/2010.
Saude,Educ.,Cult. Esp.,B.E.Social e Ecol., em 28/01/2010.
Urbanismo e Obras Publicas, em _XX_/_XX_/_XX.
] Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, em_XX_/_XX_/_XX.
] Controle e Fiscalizagao, em XX_/_XX_/_XX.

— B2 Moo v
CASTURINA COLTZ BOSCH HENDRIKX
Presidente do Poder 1 £oislativo Municipal

] > > >
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| SUBSTITUICAO DE MEMBRO
De acordo com o que determing o Artigo 20, paragrato 37, do Regimento Interno desta Csa de Leis, disigno o Vereador
. para compor a Comissao de  Legislagio, Justi¢a e Redagio, na
tramiracio do anteprojeto de Lei n” /2010, em substitnicao  ao mutor do mesmo.

RECEBIMENTO PELA COMISSAO Recebr o projzto 25 /o7 /201
Destano para relatar sobre a maréria o Vereador /dé‘// /&//fﬁ/ =
! 7 y
Em % df 200100 /I/ _

ATOTEAL AFONSO
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RECEBIMENTO DO RELATOR

Recebi o projeto em I!:f /[ZZ /2010

CoMISSAD DE LEGISLACAO, JITSTH;A E REDACAO

PRESIDENTE - JOAO RENATO LEAL AFONSO
Acyr HOFFMANN

JOSE FRANCISCO HOFFMANN
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CAMARA MUNICIPAL DA LAPA
ASSESSORIA JURIDICA

Parecer n°® 10/2010

Ref. Projeto de Lei n° 06/2010

Trata o Projeto de Lei, em epigrafe, da criagdo do
cargo de Educador Infantil e respectivas vagas no Quadro do Magistério
Municipal, com carga horaria de 40:00 horas semanais, na tentativa de suprir a
falta de profissionais nos Centros Municipais de Educacéo Infantii — CMEIS,
alterando-se a redagdo de artigos, paragrafos, incisos e anexos da Lei n°
1405/98.

Verifica-se que, por imposi¢do legal, somente podera exercer as
fungdes de educador infantil hoje Atendente Infantil, nesses centros, aquelas
pessoas que possuirem habilitagdo em magistério.

Em analise, denota-se que os atuais ocupantes do cargo
colocado em extingdo nada perderdo em direitos, além de que, poderdo
participar do concurso publico e passar a integrar o quadro do magistério com
as vantagens a ele inerentes, sendo que tais vantagens ndo sdo contempladas
no cargo ora ocupado.

Por conta disso, e havendo dotagdo orgamentaria que lhe da
suporte legal, n&o vislumbramos qualquer ilegalidade.

Ademais, de acordo com a Lei Orgéanica do Municipio, no art. 51,
Il, que assim estabelece:

Art. 51 - Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que i
versem sobre: r '
| - Regime Juridico dos servidores; 1\

Il -criagdo de cargos, empregos e fungdes na administragdo direta e i
autarquica do Municipio, ou aumento de sua remunerag&o;(grifou-se).

Sendo assim, tal iniciativa compete privativamente ao Executivo,
razao pela qual referida proposi¢do tem azo na LOM.

Alameda David Carneiro, s/n° - Caixa Postal 04 - Fone: (41) 3622-2536 - Fax: {111) 3622-1331
Site: www.camaralapa.pr.gov.br - Lapa - CEP 83.750-000 - Parana




ESTADO DO PARANA

Diante do exposto, quanto ao aspecto juridico/legal, entendemos
que nao existe dbice que possa impedir a sua apreciacdo, uma vez que trata a
presente proposicdo de contetido eminentemente de mérito e conveniéncia
sobre o qual o plenério devera se pronunciar.

Em tempo, para melhor elucidagdo da matéria em epigrafe,
recomenda-se que seja convidado para prestar maiores informacgbes a esta
Casa a lima.sra. Secretaria Municipal da Educagao no que tange extingdo do
cargo de Educador Infantil.

IET i

E o parecer

Assessor Especial

{
R e et = i e W e s s e o Boe ST oS M STy ] [T e s S
Alameda David Carneiro, s/n° - Caixa Postal 04 - Fone: (41) 3622-2536 - Fax: @1) 3622-1331
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CULTURA, ESPORTE, BEM ESTAR
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Projeto de lei n 06/2010

Com relagdo ao Projeto acima mencionado, acatamos o
parecer n° 10/2010 do Sr. Assessor Especial para Assuntos
Juridicos no¢ sentido de que seja convidado a Ilma. Sra.
Secretaria de Educagao para prestar esclarecimentos sobre a
matéria, apés as explicagbes que o Projeto retorne para
parecer conclusivo.

Sala das Comissdes em 04 de

Alameda David Carneiro S/N - Caixa Postal 04 - CEP 83.750-000 - LAPA - PARANA
Fone 41 3622 2536 - Fax 41 3622 1331
SITE: camaralapa.pr.gov.br




ESTADO DO PARANA

e B

Lapa — PR, 05 de fevereiro de 2010.

Oficio n® 09/2010
R 8

Assunto: Antzprojeto 2 Lei 06/2010

Senhora Secretaria:

Diante de solicitagio da Comissiio de Saude,
Educacdo, Cultura, Esporte, Bem Estar Social e Ecologia no que se refere ao
Anteprojeto de Lei de autoria do Executivo Municipal, que altera a redagdo de
artigos, pardagrafos, incisos, alineas e anexos da lLei n°1105/98: dos
incisos 1 e II, do art. 2°; do § 1° e do inciso II. do §3° do art. 3° altera
a redagdo do capur do art. 9° da Lei n° 1405/98 e, lhe «crescenia o
inciso III e, do caput do art. 10; altera a redagdo do art. 13 e, do caput
do art. 14 e dos §§ 1° e 2° da Lei n® 1405/98 e, acrescenta a esti, o
Anexo 1-B) (), solicito ateng3o quanto aos dados contidos na copia do parecer em
anexo, aguardando resposta para que se dé prosseguimento a tranitagio do processc.

Com a certeza de sua comjrzensie » celaboracin,
antecipadamente agradecemos

Atenciosamente

_,"1669%2&5& A

CASTURINA/C. BOSCH HENDRIKX

Presidente
A Senhora C,AMARA MUNICIFAL DA LAPA
VILMA PIOVEZAN WILLE Sisal 2010
DD. Secretaria Municipal de Educagio 25 02 2elO
Lapa - PR p
e Respon avel VAN

Alameda David Carneiro, s/n° - Caixa Postal 04 - Fone: (41) 3622-2536 - Fax: (41) 3622-1331
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Oficio n® 058 Lapa, 11 de Fevereiro de 2010

Senhora Presidente:

Encaminho através deste, os anexos e pagina a seguir relacionados,
ambos do Projeto de Lei n° 06, de 25 de Janeiro de 2010, que altera a redagido de
artigos, paragrafos, incisos, alineas e anexos da Lei n°. 1405/98, bem como propde
altera¢bes na Lei n® 1773/04, os quais solicito a gentileza de proceder a substitui¢do
pelos ja encaminhados através do Oficio 034, de 25.01.10.

Tal substitui¢do deve-se ao fato de melhor adequar o Projeto
apresentado as reais necessidades da Administragio Municipal.

* Folha n°® 05, onde houve uma alteragdo no Art. 65;
* Anexo I;

= Anexo II;

= Anexo VI.

Na certeza de ter contar com vossa compreensdo, antecipadamente

agradeco.
Sem outro motivo, subscrevo-me,
Cordialmente
Paulo César Fiatds Furiati
Prefeito cipal

..12 uz,-ﬂ.o;o 153:
EXMA. SRA. el
CASTURINA COLTZ BOSCH HENDRIKX SAEpanLEN
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA
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calculo o vencimento inicial da classe a que o Professor, o Especialista de Educagao
ou o Educador Infantil estiver adstrito, limitado a 60% (sessenta por cento), conforme
Anexo V desta Lei.

Paragrafo 4nico - ..o

Art. 45 - A promogao por avango diagonal dar-se-a por merecimento
resultante de critérios, conforme Anexo IV, alcangados em sua carreira de Professor,
Especialista de Educagao ou Educador Infantil, e por antiguidade.

§ 1° - Merecimento é a demonstragdo, por parte do Professor,
Especialista de Educagdo ou Educador Infantil, do fiel cumprimento dos seus
deveres, bem como da continua atualizagio e aperfeigoamento para o desempenho
de suas atividades.

§ 2° - A andlise da vida funcional do Professor, do Especialista de
Educagao ou do Educador Infantil sera feita por uma comissdo de cinco pessoas,
eleitos entre Professor, Especialista de Educagdo e Educador Infantil, sob a
fiscalizagdo do Secretario da area de Educagao.

§ 4° - O Professor, o Especialista de Educacéo ou o Educador Infantil
somente podera avancgar 1 (uma) referéncia a cada dois anos.

Art. 46 - Nao podera ser promovido o Professor, o Especialista de
Educagdo ou o Educador Infantii em estagio probatério, aposentado, em
disponibilidade ou, licenciado a qualquer titulo, salvo, licenga especial e
maternidade.

Art. 47 — Acesso, é a passagem do Professor, do Especialista de
Educacdo ou do Educador Infantil de uma Classe para a outra dentro do Quadro do
Magistério Municipal, de acordo com sua habilitagao profissional.”

Art. 9° - Fica alterada a redagéo dos artigos 64 e 65 da Lei n®.
1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor:

“‘Art. 64 - Vencimento é a retribuicdo pecuniaria paga ao Professor,
Especialista de Educagdo ou Educador Infantil pelo efetivo exercicio do cargo,
correspondente ao padrao fixado em Lei.

Art. 65 - Enquanto perdurar o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo do Magistério, os
vencimentos do Professor, do Especialista de Educagdo ou do Educador Infantil
serao pagos de acordo com os calculos previstos na Lei n°. 9.424/96, nao sendo o

5

PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA - Praga Mirazinha Braga, 87 - Tal (41) 3547-8000 - Fax (41) 3622-4252 - 83750-000 - Lapa - PR



Municirio pA LArPA
EstADO DO PARANA

ANEXO | - PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LE| N° 06, DE 25 DE JANEIRO DE 2010.

ANEXO |-B - LEI N°. 1405, DE 30.06.98
QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO
Fungao - Servigo : MAGISTERIO - Cargo : EDUCADOR INFANTIL - PD
AREA DE SIMBO- DENOMINACAO SERIES DE NIVEIS DE REFERENCIAS
ATUAGAO LO CLASSE VENCIMENTO
Educador Infantil com
PD/ A-l Habilitagdo em Magistério ou, | CLASSE A | DEO01a12
Académico a partir do 3°
periodo de Pedagogia ou
Normal Superior
Educador Infantil com
PD/ B-Il Habilitagdo em Magistério CLASSE B I DEO1a12
Educacéo com Estudos Adicionais
Infantil PD/ C-Ill Educador Infantil com CLASSE C I DE01a12
Licenciatura Curta Duracdo
Educador Infantil com
PD/ D-IV Licenciatura Graduagéo CLASSE D v DE01a12
Plena
Educador Infantil com
PD/ E-V Especializagdo (Lato - CLASSE E vV DEO1a12
Senso)
PD/ F-VI Educador Infantil com CLASSEF VI DE01a12
Mestrado -

Edificio da Prefeitura Municipal de apa,(em 25 de Janeiro de 2010.

Paulo César Fi
Prefeito
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ANEXO Il - PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LE| N°, 08, DE 25 DE JANEIRO DE 2010

ANEXO II-B - LEI N°. 1405, DE 30.06.98

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO: Grupo Ocupacional: PESSOAL DOCENTE - PD

AREA DE NIVEIS
ATUAGAO SERIES DE REFERENCIAS CARGA PROMOGAO NiVEIS DE
DE VENCI- [ SIMBOLO | NAS CLASSES | HORARIA VERTICAL FORMAGAO
CLASSES | MENTO SEMANAL
Curso 2° Grau de
formagéo p/
A I PD/ A-l Al.. A12 40 CLASSES Magistério ou,
Horas B,C,D.E,F Académico a partir
do 3° periodo de
2 Pedagogia ou Normal
Educag‘ao gg%:perior
Infantil 40 CLASSES Curso 2° Grau de
B I PD/ B-Ii B1... B12 Horas C.DEF e b
C 1l PD/ C-llI €1 C12 40 CLASSES Curso Superior com
Horas D.EF Licenciatura Curta
40 Curso Superior com
D v PD/ D-IV D1...D12 Horas CLASSES Licenciatura
EF Graduacao Plena
40 Curso Superior com
E \ PD/ E-V El..E12 Horas CLASSE Especializagdo
F (Lato — Senso)
F VI PD/ F-VI F1 ...F12 40 Curso Superior com
Mestrado

PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA - Praca Mirazinha Braga, 67 - Tel (41) 3547-8000 - Fax (41) 26224252 - 83750000 - Lapa - PR
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ANEXO VI - PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LEI N° 06, DE 25 DE
JANEIRO DE 2010

ANEXO IV — PARTE INTEGRANTE DA LEI MUNICIPAL N°. 1773/04

IDENTIFICAGAO DO CARGO E REQUISITOS PARA SEU PROVIMENTO

GRUPQ OCUPACIONAL: Magistério.

NOME DO CARGO: EDUCADOR INFANTIL.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo.

EXIGENCIAS: Habilitagdo em Magistério ou Académico a partir do 3° periodo de
Pedagogia ou Normal Superior, sendo que, em se tratando de académico, este
devera terminar o Curso durante o estagio probatério, caso nio o conclua, sera
reprovado no mesmo, salvo esteja em vias de conclui-lo mediante declaragao da
instituicdo de ensino.

CARGA HORARIA : 40 horas semanais.

REGIME JURIDICO: ESTATUTARIO |C.B.O: 3311-05

Edificio da Prefeitura Municipal de/Lapa, 25 de Janeiro de 2010.
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- Secretaria Municipal de Educagdo e Esporte e
Oficio n.° 21/2010 Lapa, 10 de fevereiro 2010

Senhora Presidente da Camara Municipal

Em atencéo a solicitagdo da Comissao de Saude, Educacéo, Cultura, Esporte,
Bem estar social e Ecologia, comparecemos no dia 05/02/2010 & Camara Municipal e
postamos os esclarecimentos solicitados, dando maior clareza & urgéncia da criacao imediata
cargo de Educador Infantil, visto que os servigos prestados pelos ocupantes deste cargo
que serao admitidos por concurso publico sdo de extrema importancia para o atendimento
educacional das criancas da Educacao Infantil, em especial a clientela das creches.
Confirmando os dados apontados em parecer, solicitamos apresentacido e
votagdo em carater de urgéncia.
Em anexo detalhamento dos fatos que motivam a alteracdo proposta pelo
anteprojeto de Lei 06/2010 que trata da criagao do cargo de Educador Infantil.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente
) _
PO ilma Luzia Piovezan Wille
19/02/2010 - 14:29 Secretaria Municipal de Educagéo

f DEC. N° 14237 DE 02.01.09
Responsavel: VAN

EXMA. Sra.
Casturina C. Bosch Hendrikx
Presidente da Camara Municipal da Lapa

Rua: Bardo do Rio Branco 1861 Lapa PR, CEP: 85.750-000
Fone:41-3911-1120/fax; 3911 1137 Email: educalapa@yahoo.com. br
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¥ Secretaria Municipal de Educagdo e Esporte

Justificamos que:

A Lei Federal n° 10172, de 9 de janeiro de 2001, que estabelece o Plano Nacional de
Educagao, no que se refere a educacéo Infantil fixa como objetivos e metas:

5. Estabelecer um Programa nacional de Formacéo de Profissionais de Educacao Infantil, com
a colaboragado da uniao, Estados e Municipios , inclusive das universidades e institutos superiores de

educacgéo e organizagdes ndo — governamentais , que realize as seguintes metas:

b) que, em cinco anos, todos os professores tenham habilitagcdo especifica de nivel

médio e, em dez anos, 70% que tenham formagao especifica de nivel superior.**

6. A partir da vigéncia deste plano, somente admitir novos profissionais na educacao infantil
que possuam a titulacao minima em nivel médio, modalidade normal, dando-se preferéncia 4 admissao
de profissionais graduados em curso especifico de nivel superior.

A criagao do cargo de Educador Infantil e a exigéncia de que para a ocupagao do mesmo
profissional tenha formagdc minima de Ensino Médio (magistério) vem em cumprimento ao Plano
Nacional de educacéo, Lei 10.172,

Quanto a extingao do cargo de Atendente infantil justifica-se pela exigéncia da Lei 10.172, no
que se refere a formagdo minima para a atuagio na Educacao Infantil. Os profissionais concursados
como Atendente Infantil n&o terdo prejuizo visto que poderdo continuar no cargo até a aposentadoria |
assim como, prestar concurso para Educador Infantil, caso tenham a formacéao exigida por Lei.

Em termos de recurso, os profissionais Atendentes Infantis s&o pagos pelos recursos proprios
Prefeitura Municipal, destinados a educacao (25%), e o que onera o municipio, diminuindo as verbas
destinadas a novas estruturas. Os profissionais denominados Educadores Infantis, serdo pagos com as
verbas do FUNDEB (60%) visto que terdo a formagdo minima exigida pela Lei e sdo considerados
profissionais da educacao e, portanto, incluidos nos recursos do FUNDEB.

O anteprojeto de Lei 06/3020, visa unicamente a alteragdo da Lei n® 1405/98, Estatuto do

Magistério, adequando-a a criacdo do cargo em questao.

Atenciosamente

Vilma Luzia Piovezan Wille

Secretaria Municipal de Educagéo
DEC. N° 14237 DE 02.01.09

Rua: Bardo do Rio Branco 1861 Lapa PR, CEP: 8§3.750-000
Fone:41-3911-1120/fax; 3911 1137 Email: educalapa@yahoo.com.br
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COMISSAO DE
LEGISLACAO, JUSTICA E
REDACAO

PROJETO N°. 06/2010

PARECER:

SUMULA : dispde sobre
alteracao na redacao de
artigos,paragrafos,incisos,

alineas e anexos da lei
n®.1405/980 e da outras

providéncias.

Recebemos o© projeto em epigrafe para efetuar
parecer, sobre o qual nos pronunciamos da seguinte forma:

Compreendemos a solicitacdc de alteracdo da leil
1405/98, Estatuto do Magistério da Lapa e somos favoraveis
a criagae do cargo publico de Educador Infantil e a
extingdo do Cargo de Atendente Infantil, wvisto gque este
pertence ac grupo de técnico administrativo, ndo
condizendo com a necessidade de profissionais com formagao
especifica para atuagcdo na é&rea da educacdo, como a
formagdo indicada para o cargo educador Infantil.
Ao analisar o projeto observou-se a desatualizagdo do art.
65 viste que o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimentc do
Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério FUNDEF, ja
foi extinto sendo substituido pelo FUNDEB o qual permite a
remuneracdo dos profissionais da Educag¢adao Infantil com tais

verbas, além de alguns itens que Jjulgamos importante

Alameda David Cameiro S/N - Caixa Postal 04 - CEP 83.750-000 - LAPA — PARANA
Fone 41 3622 2536 - Fax 41 3622 1331
SITE: camaralapa.pr.gov.br




COMISSAO DE
LEGISLACAO, JUSTICA E
REDACAO

observar e sugerir a respeito, referente aos anexos Lei.
Tais observagdes e sugestdes forma feitas verbalmente a
Secretaria de Educagdo a gqual prontamente acatou-as,
modificando os itens sugeridos e substituindo-os neste

projeto de Lei o que dirimiu as ddvidas existentes.

Diante do exposto, somos de PARECER FAVORAVEL a

aprovacac do referido projeto.

LAPA-PR, em 05 de fevereiro de 2010.

. - e
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“ACYR HOFFMANN

Relator
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINACAS E ORCAMENTO

PARECER
Projeto de Lei n® 06/2010

Sumula: Altera a redagdo de artigos, paragrafos,
incisos, alineas e anexos da Lei n°. 14056/98: dos
incisos | e Il, do art. 2° do § 1° e do inciso I, do
§ 3° do art. 3° altera a redagdo do caput do art.
9° da Lei n°. 1405/98 e, lhe acrescenta o inciso Il
e, do caput do art. 10; altera a redagéo do art. 13
e, do caput do art. 14 e dos §§ 1° e 2° da Lei n°.
1405/98 e, acrescenta a esta, o Anexo [-B; altera
a redacdo inciso I, do art. 15 e, do caput do art.
18 da Lei n° 1405/98 e, acrescenta a esta, 0s
Anexos I-B e 1I-B; altera a redagéo do art. 20 da
Lei n°. 1405/98; acrescenta o art. 21-A, a Lei n°.
1405/98; altera a redagdo do art. 42 e, dos §§ 1°
e 2° do art. 43 e, o caput do art. 45 e §§ 1°, 2°e
4° e, os artigos 46 e 47, da Lei n°. 1405/98 e. o
art. 44 da mesma Lei, com redagéo alterada pela
Lei n°. 2186/08; altera a redagdo dos artigos 64 e
65 da Lei n°. 1405/98; altera o Anexo lll, da Lei
n°. 1405/98, bem como, a redagao do caput dos
artigos 73 e 74; altera a redagdo do caput do art.
80, da Lei n°. 1405/98, bem como, a dos seus §§
1° @ 2° altera a redagdo dos artigos 81, 82, 83,
93 e, do § 1° do art. 95, da Lei n°. 1405/98; cria o
Cargo publico de Educador Infantii e as
respectivas vagas e altera os Anexos Il e IV, da
Lei n°. 1773/04 e, coloca em Extingdo o Cargo de
Atendente Infantil; acrescenta o Anexo V-A a Lei
n°. 1405/98 e da outras providéncias.

Vem para analise desta Comisséo o Projeto de Lei numero
06 de 2010 de autoria do Poder Executivo Municipal, o qual tem por objeto o

descrito na sumula acima.

Pela justificativa apresentada e anexada junto ao Projeto,

o autor demonstra que o presente tem como foco principal a criagédo do

Ok

Cargo de Educador Infantil no Quadro do Magistério Municipal, co

Alameda David Carneiro, s/n° - Caixa Postal 04 — Fone: (41) 3622.2536 — Fax: (41) 3622- ﬂ_“}l

o

df

(e -'&’

R -

?J

»

‘;
-1
.l
-



LAPA - PARANA /*”érﬁ

COMISSAO DE ECONOMIA, FINACAS E ORCAMENTO -

carga horaria de 40:00 horas semanais, isto na tentativa suprir a falta de
profissionais nos Centros Municipais de Educagéo Infantil - CMEIS, haja
vista, que por imposi¢ao legal somente podera exercer as fungées de
educador infantil — hoje Atendente Infantil — nesses centros aqueles que

possuirem habilitagao em magistéerio.

Explica ainda que, como a remuneragao dos atuais
profissionais gira em torno de R$ 527,29 para 40:00 horas semanais,
sem as vantagens do Estatuto do Magistério — abono, avangos diagonais
e verticais — e o dos Professores em torno de R$ 465,00 para 20:00
horas semanais, com os referidos beneficios, obviamente, nao
conseguimos prover os cargos vagos.e com a mudanga proposta,
entendemos que ficara mais atrativo para os profissionais da educagao
candidatar-se ao cargo, haja vista que além de contar com os beneficios
inerentes ao quadro do magistério, havera um substancial acréscimo
salarial que passara dos atuais R$ 527,29 para R$ 800,00 (52%), mais
as vantagens acima nominadas. Acréscimo esse que sO sera possivel
porque os profissionais passardo a ser remunerados com recursos do
FUNDEB.

Explica também que os atuais ocupantes do cargo
colocado em extingdo nada perderdao em direitos, além de gue, poderao

participar do concurso e passar a integrar o quadro do magisterio com
Art. 49 - A analise das proposigoes compete:

- a Comissdo de Economia, Finangas e Orgamento

guanto aos aspectos economicos, financeiros,
especialmente em:
a) matéria tributaria, abertura de crédito adicional,

operagdes de crédito, divida publica e outras materias, que
direta ou indiretamente, alterem a despesa ou a receita do 8
Municipio ou que ainda repercutam no Patrimonio Municipal;

rd

) et
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b) projetos de plano plurianual, da lei de diretrizes
orcamentarias e, privativamente, o projeto do orgamento
anual e a prestagao de contas do Poder Executivo Municipal
e da Comissao Executiva do Poder Legislativo;

C) matérias que digam respeito as politicas macro
econdmicas de crescimento e desenvolvimento econdémico
Municipal, regional ou outro cujo Municipio da Lapa seja
participante;

Isto posto, considerando que o presente Anteprojeto
tem por objetivo melhorar as condigées do ensino publico Municipal, sendo que
os profissionais passardo a ser remunerados com recursos do FUNDEB.
esta Comissao é favoravel ao mesmo.

E o parecer.

Poder Legislativo, Munjeipal em d& de marco de

i

2010.

Membro
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PARECER

Projeto de Lei n° 06/2010

Samula: Altera a redagédo de artigos, paragrafos,
incisos, alineas e anexos da Lei n°. 1405/98. dos
incisos | e /I, do art. 2°, do § 1° e do inciso I/, do
§ 3° do art. 3° altera a redacdo do caput do art.
9°% da Lei n°. 1405/98 e, lhe acrescenta o inciso 1/
e, do caput do art. 10; altera a redagdo do art. 13
e, do caput do art. 14 e dos §§ 1° e 2° da Lei n°.
1405/98 e, acrescenta a esta, o Anexo I-B; altera
a redacgéo inciso I, do art. 15 e, do caput do art.
18 da Lei n°. 1405/98 e, acrescenta a esta, os
Anexos |-B e I/-B; altera a redagdo do art. 20 da
Lei n°. 1405/98; acrescenta o art. 21-A, a Lei n®.
1405/98; altera a redagdo do art. 42 e, dos §§ 1°
e 2°do art. 43 e, o caput do art. 45 e §§ 1° 2°e
4° e, os artigos 46 e 47, da Lei n°. 1405/98 e, o
art. 44 da mesma Lei, com redagéo alterada pela
Lei n°® 2186/08; altera a redagdo dos artigos 64 e
65 da Lei n° 1405/98; altera o Anexo lll, da Lei
n°. 1405/98, bem como, a redagédo do caput dos
artigos 73 e 74, altera a redacdo do caput do art
80, da Lei n°. 1405/98, bem como, a dos seus §$
1° e 29 altera a redagdo dos artigos 81, 82, 83,
93 e, do § 1°do art. 95, da Lei n°. 1405/98,; cria o
Cargo publico de Educador Infantii e as
respectivas vagas e altera os Anexos Il e IV, da
Lei n° 1773/04 e, coloca em Extingdo o Cargo de
Atendente Infantil; acrescenta o Anexo V-A a Lei
n°. 1405/98 e da outras providéncias.
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Vem para analise desta Comissao o Projeto de Lei numero
06 de 2010, de autoria do Poder Executivo Municipal, o qual tem por objeto o

descrito na sumula acima.

Pela justificativa apresentada e anexada junto ao Projeto,
o autor demonstra que o presente tem como foco principal a criagao do
Cargo de Educador Infantil no Quadro do Magisterio Municipal, com
carga horaria de 40:00 horas semanais, isto na tentativa suprir a falta de
profissionais nos Centros Municipais de Educagao Infantil — CMEIS, haja
vista, que por imposigao legal somente podera exercer as funcoes de
educador infantil — hoje Atendente Infantil — nesses centros aqueles que

possuirem habilitagdo em magistério.

Explica ainda que, como a remuneragao dos atuais
profissionais gira em torno de R$ 527,29 para 40:00 horas semanais,
sem as vantagens do Estatuto do Magistério — abono, avancos diagonais
e verticais — e o dos Professores em torno de R$ 465,00 para 20:00
horas semanais, com os referidos beneficios, obviamente, nao
conseguimos prover os cargos vagos.e com a mudanga proposta,
entendemos que ficara mais atrativo para os profissionais da educacao
candidatar-se ao cargo, haja vista que além de contar com os beneficios
inerentes ao quadro do magistério, havera um substancial acréscimo
salarial que passara dos atuais R$ 527,29 para R$ 800,00 (52%), mais
as vantagens acima nominadas. Acréscimo esse que sO sera possivel
porque os profissionais passardo a ser remunerados com recursos do
FUNDEB.

Explica também que os atuais ocupantes do cargo
colocado em extingdo nada perderao em direitos, além de que, poderao

participar do concurso e passar a integrar o quadro do magisterio com
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as vantagens a ele inerentes. Vantagens, essas, que jamais terao no
cargo ora ocupado e ao final diz que as alteragoes propostas na Lei n°.

1405/98, visam, unicamente, adequa-la ao cargo ora criado.

Que, em data de 04 de fevereiro de 2010, esta
Comissao acatou o parecer juridico no sentido de que fosse esclarecido
algumas duvidas com a Sr® Secretaria de Educacao. a qual elucidou a

matéria, nao restando mais duvidas a esta Comissao.

Quanto a analise afeta a esta Comissao, nosso Regimento

Interno diz que;

Art. 49 - A analise das proposigbes compete:

lIl- a Comissao de Educagao, Saude, Cultura, Esporte, Bem
Estar Social e Ecologia quanto aos aspectos de ensino, ao
patriménio historico, cultural e natural, a ciéncia, as artes, a saude
publica, a assisténcia social, ao esporte e lazer. a higiene e
profilaxia sanitaria, saneamento basico, ao controle da poluicao
ambiental e protecao de mananciais;

Isto posto, considerando que o presente Anteprojeto tem por
objetivo melhorar as condi¢des do ensino publico Municipal, esta Comissao &
favoravel ao mesmo.

E o parecer.

Poder Legislativo Munici

2010.
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E L
Elio Narlok Wesolowski
Presidente

Acyr Hoffmann
Membro
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ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° 16/2010

Autor: Executivo Municipal

Stumula: Altera a redagio de artigos, paragrafos, incisos alineas € anexos
da Lei n°. 1405/98: dos incisos I e II, do art. 2% do § 1° e do inciso II, do §
3°. do art. 3° altera a redagdo do caput do art. 9° da Lei n°. 1405/98 e, lhe
acrescenta o inciso 111 e, do caput do art. 10; altera a redagdo do art. 13 e,
do caput do art. 14 e dos §§ 1° e 2° da Lei 1405/98 e. acrescenta a esta, 0
Anexo 1-B: altera a redagdo inciso I, do art. 15 e, do caput do art. 18 da
Lei n°. 1405/98 e, acrescenta a esta, os Anexos I-B e 11-B; altera a redagio
do art. 20 da Lei n°. 1405/98; acrescenta o art. 21-A, a Lei n°. 1405/98,;
altera a redacdo do art. 42 e, dos §§ 1° e 2° do art. 43 e, o caput do art. 45
e §§ 1°, 2° e 4° e, os artigos 46 e 47, da Lei n°. 1405/98 e, o art. 44 da
mesma Lei, com redagdo alterada pela Lei n°. 2186/08; altera a redagdo
dos artigos 64 e 65 da Lei n°. 1405/98; aliera o Anexo ITI. da Lei n°.
1405/98. bem como, a redagdo do caput dos artigos 73 e 74, altera a
redacdo do caput do art. 80, da Lei n°. 1405/98, bem como, a dos seus §§
1° e 2°; altera a redagdo dos artigos 81, 82, 83, 93 e, do §1°do art. 95, da
Lei n°. 1405/98; cria o cargo publico de Educador Infantil e as respectivas
vagas e altera os Anexos Il e 1V, da Lei n®. 1773/04 e, coloca em Extingdo
o Cargo de Atendente Infantil; acrescenta o Anexo V-A a Lei n°. 1405/98
e da outras providéncias.

A Camara Municipal da Lapa, Estado do Parana, AP RO V A:

Art. 1° - Fica alterada a redagdo dos incisos I e II, do art. 2° da Le1 n°.
1405/98, o qual passa a viger com o seguinte teor:

“Art. 2° - Para efeitos desta Lei, entende-se:

I — Por Pessoal do Magistério, o conjunto de Professores e Educadores
Infantis que, nas unidades escolares, centros de educagao infantil ¢ demais Orgédos de
Educagdo, ministram, assessoram, planejam, programam, dirigem, supervisionam,
coordenam, acompanham, controlam, avaliam e/ou orientam a educa¢do sistematica,
assim como, os que colaboram diretamente nessas fungoes, sob sujei¢do as normas
pedagogicas e as disposi¢des deste Estatuto;

11 — Por Professor e Educador Infantil, genericamente, todo ocupante de
cargo de docente;”

Alameda David Carneiro, s/n° - Caixa Postal 04 - Fone: (41) 3622-2536 - Fax: (41) 3622-1331
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Projeto de Lei n® 16/2010 Folha 02

Art. 2° — Fica alterada a redagdo do § 1° e do inciso 11 do §3°, do art. 3°da
Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor:

“Art. 3° - O Pessoal do Magistério compreende as seguintes categorias:

§ 1° - Entende-se por Pessoal Docente conjunto de Professores e
Educadores Infantis que, nas unidades escolares ou centros de educagio infantil,
ministram o ensino sistematico no desempenho de atividades docentes
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I1. Promog¢do por formagdo, merecimento ou antiguidade, aplicaveis aos
Professores, aos Especialistas de Educagdo e aos educadores Infantis.”

Art. 3° - Altera a redagdo do caput do art. 9° da Lei n°. 1405/98 e, lhe
acrescenta o inciso 111 e, do caput do art. 10, os quais passam a viger com 0 seguinte teor:

“Art. 9° - A estruturagdo da carreira do Magistério compreende trés cargos
distintos:
L e e b AT S R R R A O TR s RS
BL ol i R R S T A S S R R QRS
111.  Educador Infantil.”

“Art. 10 — Os cargos de Professor, Especialista de Educacdo e o de
Educador Infantil sdo agrupados nas seguintes séries de classes, conforme a formagao
profissional exigida:”

Art. 4° - Fica alterada a redagdo do art. 13 e, do caput do art. 14 e dos §§
1° e 2°, da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor, e acrescenta a
esta, o Anexo I-B, na forma do Anexo I desta Lei:

“Art. 13 — A estruturagao da carreira do Magistério obedecera ao PLANO
DE CLASSIFICACAO DE CARGOS, constantes dos Anexos 1. I-A e I-B.”

Alameda David Carneiro, s/n° - Caixa Postal 04 - Fone: (41) 3622-2536 - Fax: (41) 3622-1331 _
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“Art. 14 — A carreira inicia-se mediante Concurso Publico de provas e
titulos e satisfeitas as normas legais e/ou disposigdes deste Estatuto, ou dele decorrentes,
para um dos cargos das classes iniciais das séries de classes constantes no PLANO DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS - Anexos I, I-A e [-B.

§ 1° - Os Professores, os Especialistas em Educacio e os Educadores
Infantis aprovados em concurso, serdo enquadrados no nivel de Classe I (um), conforme
sua habilita¢do, observado o disposto no respectivo Edital, quanto a escolaridade exigida
para o provimento do cargo.

§ 2° - Os profissionais a que se refere este artigo somente poderdo ser
promovidos a niveis de elevagdo seguintes apos cumprido o estagio probatorio.”

Art. 5° - Fica alterada a redagdo do inciso I, do art. 15 e, do caput do art.
18 da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor, e acrescenta a esta, os
Anexos I-B e I1-B, na forma dos Anexos I e 11 desta Lei:

i Grupo Ocupacional do Pessoal Docente, com as caracteristicas e especificagdes
constantes do Anexo 11 e 11-B;”

“Art. 18 — O Plano de Pagamento do Pessoal do Magistério obedecera ao
PLANO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS, constante dos Anexos I, I-A e I-B,
respeitados os seguintes critérios:”

Art. 6° - Fica alterada a redagdo do art. 20 da Lei n°. 1405/98, o qual passa
a viger com o seguinte teor:

“Art. 20 — As Fungdes Gratificadas do Magistério, simbolo FG-M, se
agrupam em quatro categorias, cujos valores de remunerag¢do sao fixados com base no
Vencimento Basico de cada classe em que o Professor, Especialista de Educag¢ido ou
Educador Infantil esteja enquadrado, respectivamente nos seguintes percentuais’ FG-M1 —
40% (quarenta por cento); FG-M2 — 30% (trinta por cento); FG-M3 — 25% (vinte e cinco
por cento); FG-M4 — 20% (vinte por cento).”

Art. 7° - Acrescenta o art. 21 A, a Lei n®. 1405/98, o qual passa a viger
com a seguinte redagao:

“Art. 21 A — O cargo de Diretor de Centro de Educagéo Infantil - CMEI,
sera provido exclusivamente por Professor ou Educador Infantil com habilitagdo em
pedagogia, mediante designagdo do Chefe do Poder Executivo Municipal e concessdo de
FG-M1.”
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Art. 8° - Altera a redagdo do art. 42 e, dos §§ 1° e 2° do art. 43 e, o caput
do art. 45 e §§ 1° 2° e 4° e, os artigos 46 e 47, da Lei n°. 1405/98 e, o art. 44 da mesma
Lei, com redagao alterada pela Lei n°. 2186/08, os quais passam a viger com o seguinte
teor:

“Art. 42 — Promogado € o mecanismo de progressdo funcional do Professor,
do Especialista de Educagdo e do Educador Infantil e dar-se-4 através de avancgo vertical e
de avango diagonal.

§ 1° - A promogido por avango vertical a classe de remuneragio superior
sera feita, exclusivamente, pelo critério de habilitagdo, ou scja, pelo nivel de formagdo
profissional do Professor, do Especialista de Educagdo ou do Educador Infantil, a
requerimento deste e mediante comprovagdo da habilitagdo exigida para aquela classe.

§ 2° - O Professor, o Especialista de Educacdo ou o Educador Infantil
promovido, ocupara na classe superior referéncia correspondente aquela em que se
encontrava na classe inferior, até atingir a referéncia limite.

Art. 44 — Por avango diagonal entende-se a promog¢ao de uma para outra
das referéncias da mesma classe, definidas no Art. 11 deste Estatuto, mediante o
acréescimo de 5% (cinco por cento), na passagem de uma referéncia para a outra,
cumulando-se esse percentual a cada promogdo, tendo como base de calculo o vencimento
inicial da classe a que o Professor, o Especialista de Educa¢do ou o Educador Infantil
estiver adstrito, limitado a 60% (sessenta por cento), conforme Anexo V desta Lei.

L L I T,

Art. 45 — A promogdo por avango diagonal dar-se-i por merecimento
resultante de critérios, conforme Anexo 1V, alcangados em sua carreira de Professor,
Especialista de Educagio ou Educador Infantil, e por antiguidade.

§ 1° - Merecimento ¢ a demonstragdo, por parte do Professor, Especialista
de Educagdao ou Educador Infantil, do fiel cumprimento dos seus deveres, bem como da
continua atualizag¢do e aperfeigoamento para o desempenho de suas atividades.

§ 2° - A analise da vida funcional do Professor, do Especialista de
Educagdo ou do Educador Infantil sera feita por uma comissao de cinco pessoas, eleitos
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entre Professor, Especialista de Educag¢do e Educador Infantil, sob a fiscalizagio do
Secretario da area de Educagio.

§ 4° - O Professor, o Especialista de Educagdo ou o Educador Infantil
somente podera avangar 1 (uma) referéncia a cada dois anos.

Art. 46 — Nao podera ser promovido o Professor, o Especialista de
Educagdo ou o Educador Infantil em estagio probatério, aposentado, em disponibilidade
ou, licenciado a qualquer titulo, salvo, licenga especial ¢ maternidade.

Art. 47 — Acesso, ¢ a passagem do Professor, do Especialista de Educagdo
ou do Educador Infantil de uma Classe para a outra dentro do Quadro do Magistério
Municipal, de acordo com sua habilitagido profissional.”

Art. 9° - Fica alterada a redagdo dos artigos 64 e 65 da Lei n°. 1405/98, os
quais passam a viger com o seguinte teor:

“Art. 64 — Vencimento € a retribui¢do pecuniaria paga ao Professor,
Especialista de Educagdo ou Educador Infantil pelo efetivo exercicio do cargo,
correspondente ao padrao fixado em Lei.

Art. 65 — Enquanto perdurar o Fundo de Manutengdo e¢ Desenvolvimento
da Educagdo Basica e de Valorizagdo do Magistério, os vencimentos do Professor, do
Especialista de Educag¢do ou do Educador Infantil serdo pagos de acordo com os calculos
previstos na Lei n°. 9424/96, nio sendo o Pessoal do Magistério beneficiado com os
reajustes do Funcionalismo Publico Municipal .”

Art. 10 — Altera o Anexo 111, da Lei n°. 1405/98, bem como, a redagdo do
caput dos artigos 73 e 74, os quais passam a viger com o seguinte teor, na forma do Anexo
I1I desta Lei:

“Art. 73 — Além do vencimento do cargo, o Professor. o Especialista de
Educac¢ao e o Educador Infantil poderao receber as seguintes vantagens pecuniarias:

Art. 74 - Conceder-se-a gratificagdo ao Professor, ao Especialista de
Educagdo e ao Educador Infantil:”

Art. 11 — Altera a redagdo do caput do art. 80, da Lei n°. 1405/98, bem
como, a dos seus §§ 1° e 2°, os quais passam a viger com o seguinte teor:
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“Art. 80 — O Professor, o Especialista de Educagio e o Educador Infantil
tém o dever constante de considerar a relevdncia social de suas atribui¢des, cabendo-lhes
manter conduta moral, funcional e profissional adequadas a dignidade do Magistério.

§ 1° - S3do deveres dos Professores, Especialistas de Educag¢do e
Educadores Infantis:

§ 2° - Ao Professor, ao Especialista de Educacido e ao Educador Infantil é
proibido:”

Art. 12 - Fica alterada a redag@o dos artigos 81, 82, 83, 93 e, do § 1° do
art. 95 da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com 0 seguinte teor:

“Art. 81 — E dever inerente ao Professor, ao Especialista de Educagio e ao
Educador Infantil diligenciar seu constante aperfeigoamento profissional e cultural.

Art. 82 — O Professor, o Especialista de Educacdo e o Educador Infantil
sdo obrigados a frequentar, quando designados ou convocados pelo 6rgao competente,
cursos, encontros, seminarios, simposios, conferéncias, congressos e outros processos de
aperfeigoamento, especializagdo ou atualizagio.

Art. 83 — Para que o Professor, o Especialista de Educac¢do e o Educador
[nfantil possam ampliar sua cultura profissional, o Municipio promovera cursos e a
organiza¢do de outros mecanismos que assegurem a consecugdo desse objetivo, visando
atender as necessidades educativas no Ensino Municipal.

Art. 93 — Fazem parte integrante desta Lei, seus Anexos 1, I-A, I-B, 11 1I-
A, II-B, III, IV, Ve V-A”

“§ 1° - O Municipio contabilizara no percentual previsto no caput deste
artigo os pagamentos relativos aos profissionais que atuem na Educagdo Infantil e
Educagdo de Jovens e Adultos.”

Art. 13 - Cria o Cargo Publico de Provimento Efetivo de Educador
Infantil dentro do Quadro do Magistério e as respectivas vagas, os quais passam a fazer
parte integrante do Anexo II da Lei Municipal n°. 1773/04, na forma do disposto no Anexo
V, desta Lei e, coloca em extingdo o Cargo de Atendente Infantil, observado o disposto na
referida Lei quanto aos cargos em extingao.

Alameda David Carneiro, s/n° - Caixa Postal 04 - Fone: (41) 3622-2536 - Fax: (41) 3622-1331
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Art. 14 — A identificagdo do cargo ora citado ¢ as exigéncias minimas para
seu provimento estdo descritos no Anexo VI, desta Lei e, passardo a ser parte in egrante
do Anexo 1V da Lei n°. 1773/04.

Art. 15 — Acrescenta o Anexo V-A, a Lei n°. 1405/98, o qual passara a
fazer parte integrante desta, criando a Grade de Salarios do Quadro Proprio do Magistério
para os Educadores Infantis, na forma do Anexo IV desta Lei.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Camara Municipal da Lapa, em 17 de margo de 2010.

C L g "{(\ /é'/
CASTURINA( LTZ BOSCH HENDRIKX

Presidente

ARLOS LEONARDI FILHO
1° Secretario
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Municirio DA LAra
EstADO DO PARANA

LEI N° 2436, DE 24 DE MARCO DE 2010.

Sumula: Altera a redagdo de artigos, paragrafos, incisos,
alineas e anexos da Lei n°. 1405/98: dos incisos | e I,
do art. 2° do § 1° e do inciso Il, do § 3° do art. 3°:
altera a redacgao do caput do art. 9° da Lei n°. 1405/98
e, lhe acrescenta o inciso Ill e, do caput do art. 10;
altera a redagao do art. 13 e, do caput do art. 14 e
dos §§ 1° e 2° da Lei n°. 1405/98 e, acrescenta a
esta, o Anexo |-B; altera a redagédo inciso |, do art. 15
e, do caput do art. 18 da Lei n°. 1405/98 e, acrescenta
a esta, os Anexos |-B e |I-B; altera a redacdo do art.
20 da Lei n° 1405/98; acrescenta o art. 21-A, a Lei
n° 1405/98; altera a redagdo do art. 42 e, dos §§ 1° e
2° do art. 43 e, o caput do art. 45 e §§ 1°, 2° e 4° e, os
artigos 46 e 47, da Lei n° 1405/98 e, o art. 44 da
mesma Lei, com redagdo alterada pela Lei n°.
2186/08; altera a redagao dos artigos 64 e 65 da Lei
n°. 1405/98; altera o Anexo Ill, da Lei n° 1405/98,
bem como, a redagdo do caput dos artigos 73 e 74;
altera a redagdo do caput do art. 80, da Lei n°.
1405/98, bem como, a dos seus §§ 1° e 2° altera a
redagdo dos artigos 81, 82, 83, 93 e, do § 1° do art.
95, da Lei n° 1405/98; cria o Cargo publico de
Educador Infantil e as respectivas vagas e altera os
Anexos Il e IV, da Lei n°. 1773/04 e, coloca em
Extincdo o Cargo de Atendente Infantil, acrescenta o
Anexo V-A a Lei n°. 1405/98 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Lapa, Estado do Parana, APROVOU, e eu,
Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes legais que me sdo conferidas, SANCIONO a

seguinte Lei:

BT BRI T LY YR ey W 1
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Art. 1° - Fica alterada a redagao dos incisos | e I, do art. 2° da Lei n®.
1405/98, o qual passa a viger com o seguinte teor:
“‘Art. 2° - Para efeitos desta Lei, entende-se:

I. Por Pessoal do Magistério, o conjunto de Professores e
Educadores Infantis que, nas unidades escolares, centros de
educagdo infantil e demais Orgaos de Educagdo, ministram,
assessoram, planejam, programam, dirigem, supervisionam,
coordenam, acompanham, controlam, avaliam e/ou orientam a
educagao sistematica, assim como, os que colaboram
diretamente nessas fungdes, sob sujeicdo as normas
pedagogicas e as disposi¢coes deste Estatuto;

Il. Por Professor e Educador Infantil, genericamente, todo ocupante
de cargo de docente;”

Art. 2° - Fica alterada a redagdo do § 1° e do inciso Il do § 3°, do
art. 3° da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor:

“Art. 3° - O Pessoal do Magistério compreende as seguintes categorias:

§ 1° - Entende-se por Pessoal Docente o conjunto de Professores e
Educadores Infantis que, nas unidades escolares ou centros de educagao infantil,
ministram o ensino sistematico no desempenho de atividades docentes.

Il. Promogao por formagao, merecimento ou antiguidade, aplicaveis
aos Professores, aos Especialistas de Educagdao e aos
Educadores Infantis.”

Art. 3° - Altera a redacao do caput do art. 9° da Lei n°. 1405/98 e,
Ihe acrescenta o inciso Ill e, do caput do art. 10, os quais passam a viger com

0 seguinte teor: )’
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“Art. 9° - A estruturagdo da carreira do Magistério compreende trés

cargos distintos: .

b oo s T Tt T s S A e S T

T
Ill. Educador Infantil.”

‘Art. 10 - Os cargos de Professor, Especialista de Educagio e o de

Educador Infantil sdo agrupados nas seguintes séries de classes, conforme a

formacgao profissional exigida:”

Art. 4° - Fica alterada a redacéo do art. 13 e, do caput do art. 14
e dos §§ 1° e 2° da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte
teor, e acrescenta a esta, o Anexo |-B, na forma do Anexo | desta Lei:

“Art. 13 - A estruturagdo da carreira do Magistério obedecera ao
PLANO DE CLASSIFICAGAO DE CARGOS, constantes dos Anexos |, I-A e I-B.”

“Art. 14 - A carreira inicia-se mediante Concurso Publico de provas e
titulos e satisfeitas as normas legais e/ou disposicées deste Estatuto, ou dele
decorrentes, para um dos cargos das classes iniciais das séries de classes
constantes no PLANO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS - Anexos I, I-A e I-B.

§ 1° - Os Professores, os Especialistas em Educagao e os Educadores
Infantis aprovados em concurso, serdo enquadrados no nivel de Classe | (um),
conforme sua habilitagdo, observado o disposto no respectivo Edital, quanto a
escolaridade exigida para o provimento do cargo.

§ 2° - Os profissionais a que se refere este artigo somente poderao ser
promovidos a niveis de elevagao seguintes apés cumprido o estagio probatério.”

Art. 5° - Fica alterada a redagéao do inciso |, do art. 15 e, do caput
do art. 18 da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor, e
acrescenta a esta, os Anexos |-B e II-B, na forma dos Anexos | e |l desta Lei:

L T oo e e e S O S RIS

I.  Grupo Ocupacional do Pessoal Docente, com as caracteristicas

e especificagbes constantes do Anexo Il e II-B;” 1
|

“Art. 18 - O Plano de Pagamento do Pessoal do Magistério obedecera

ao PLANO DE CLASSIFICAGAO DE CARGOS, constante dos Anexos |, I-A e I-B,
respeitados os seguintes critérios:”

PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA - Praga Mirazinha Braga, B7 - Tel (41) 3547-8000 - Fax (41) 3622-4252 - 83750-000 - Lapa-FR
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Art. 6° - Fica alterada a redagao do art. 20 da Lei n°. 1405/98, o
qual passa a viger com o seguinte teor:

‘Art. 20 - As Fungdes Gratificadas do Magistério, simbolo FG-M, se
agrupam em quatro categorias, cujos valores de remuneragao sio fixados com base
no Vencimento Basico de cada classe em que o Professor, Especialista de
Educagéo ou Educador Infantil esteja enquadrado, respectivamente nos seguintes
percentuais: FG-M1- 40% (quarenta por cento); FG-M2 - 30% (trinta por cento); FG-
M3 - 25% (vinte e cinco por cento); FG-M4 - 20% (vinte por cento).”

Art. 7° - Acrescenta o art. 21 A, a Lei n°. 1405/98, o qual passa a
viger com a seguinte redagao:

‘Art. 21 A - O cargo de Diretor de Centro de Educagéo Infantil —
CMEI, sera provido exclusivamente por Professor ou Educador Infantii com
habilitagdo em pedagogia, mediante designagdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal e concessdo de FG-M1.”

Art. 8° - Altera a redacgdo do art. 42 e, dos §§ 1° e 2° do art. 43 e,
o caput do art. 45 e §§ 1°, 2° e 4° e, os artigos 46 e 47, da Lei n°. 1405/98 e, o
art. 44 da mesma Lei, com redagéo alterada pela Lei n°. 2186/08, os quais

passam a viger com o seguinte teor:

‘Art. 42 - Promogdo € o mecanismo de progressdo funcional do
Professor, do Especialista de Educagao e do Educador Infantil e dar-se-a através de
avango vertical e de avango diagonal.

§ 1° - A promogéo por avango vertical a classe de remuneracdo
superior sera feita, exclusivamente, pelo critério de habilitagéo, ou seja, pelo nivel de
formagéo profissional do Professor, do Especialista de Educag¢éo ou do Educador
Infantil, a requerimento deste e mediante comprovagéo da habilitagéo exigida para
aquela classe.

§ 2° - O Professor, o Especialista de Educagéo ou o Educador Infantil
promovido, ocupara na classe superior referéncia correspondente aquela em que se
encontrava na classe inferior, até atingir a referéncia limite.

Art. 44 - Por avango diagonal entende-se a promogio de uma para
outra das referéncias da mesma classe, definidas no Art. 11 deste Estatuto,
mediante o acréscimo de 5% (cinco por cento), na passagem de uma referéncia para
a outra, cumulando-se esse percentual a cada promogéo, tendo como base de

W T W e ow 4
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EstADO DO PARANA

calculo o vencimento inicial da classe a que o Professor, o Especialista de Educagédo
ou o Educador Infantil estiver adstrito, limitado a 60% (sessenta por cento), conforme
Anexo V desta Lei.

P OEADIATE HRIBI = ouwssiosisimis s A e S e S s

Art. 45 - A promogao por avango diagonal dar-se-a4 por merecimento
resultante de critérios, conforme Anexo IV, alcangados em sua carreira de Professor,
Especialista de Educagdo ou Educador Infantil, e por antiguidade.

§ 1° - Merecimento € a demonstragdo, por parte do Professor,
Especialista de Educagdo ou Educador Infantil, do fiel cumprimento dos seus
deveres, bem como da continua atualizagéo e aperfeigoamento para o desempenho
de suas atividades.

§ 2° - A andlise da vida funcional do Professor, do Especialista de
Educagao ou do Educador Infantil sera feita por uma comissao de cinco pessoas,
eleitos entre Professor, Especialista de Educagdo e Educador Infantil, sob a
fiscalizagado do Secretario da area de Educacéo.

§ 4° - O Professor, o Especialista de Educacdo ou o Educador Infantil
somente podera avangar 1 (uma) referéncia a cada dois anos.

Art. 46 - Nao podera ser promovido o Professor, o Especialista de
Educagdo ou o Educador Infantii em estagio probatério, aposentado, em
disponibilidade ou, licenciado a qualquer titulo, salvo, licenga especial e
maternidade.

Art. 47 — Acesso, é a passagem do Professor, do Especialista de
Educagéo ou do Educador Infantil de uma Classe para a outra dentro do Quadro do
Magistério Municipal, de acordo com sua habilitagéo profissional.”

Art. 9° - Fica alterada a redagéo dos artigos 64 e 65 da Lei n°.
1405/98, os quais passam a viger com o seguinte teor:

‘Art. 64 - Vencimento é a retribuicdo pecuniaria paga ao Professor,
Especialista de Educagdo ou Educador Infantil pelo efetivo exercicio do cargo,
correspondente ao padrao fixado em Lei. N\

At. 65 - Enquanto perdurar o Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo do Magistério, os
vencimentos do Professor, do Especialista de Educagdo ou do Educador Infantil
serao pagos de acordo com os calculos previstos na Lei n°. 9.424/96, ndo sendo o

N 4R BT PO T TE ST WL LT L 5
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Pessoal do Magistério beneficiado com os reajustes do Funcionalismo Publico
Municipal.”

Art. 10 - Altera o Anexo Ill, da Lei n°. 1405/98, bem como, a
redacgao do caput dos artigos 73 e 74, os quais passam a viger com o seguinte

teor, na forma do Anexo Ill desta Lei:

“Art. 73 - Além do vencimento do cargo, o Professor, o Especialista de
Educagdo e o Educador Infantii poderdo receber as seguintes vantagens
pecunidrias:

Art. 74 - Conceder-se-a gratificagdo ao Professor, ao Especialista de
Educacgao e ao Educador Infantil:”

Art. 11 - Altera a redagao do caput do art. 80, da Lei n°. 1405/98,
bem como, a dos seus §§ 1° e 2° os quais passam a viger com o seguinte

teor:

“Art. 80 - O Professor, o Especialista de Educacéo e o Educador Infantil
ttm o dever constante de considerar a relevancia social de suas atribuigées,
cabendo-lhes manter conduta moral, funcional e profissional adequadas a dignidade
do Magistério.

§ 1° - S&o deveres dos Professores, Especialistas de Educagdo e
Educadores Infantis:

§ 2° - Ao Professor, ao Especialista de Educagdo e ao Educador
Infantil & proibido:”

Art. 12 - Fica alterada a redagéo dos artigos 81, 82, 83, 93 e, do
§ 1° do art. 95, da Lei n°. 1405/98, os quais passam a viger com o seguinte
teor:

“Art. 81 - E dever inerente ao Professor, ao Especialista de Educagéo
e ao Educador Infantil diligenciar seu constante aperfeicoamento profissional e

cultural.

Art. 82 - O Professor, o Especialista de Educagéo e o Educador Infantil
sdo obrigados a freqientar, quando designados ou convocados pelo 6rgdo
competente, cursos, encontros, seminarios, simpdsios, conferéncias, congressos e
outros processos de aperfeicoamento, especializagao ou atualizagéo. i’

Art. 83 - Para que o Professor, o Especialista de Educagdo e o
Educador Infantil possam ampliar sua cultura profissional, o Municipio promovera

A 6
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cursos e a organizacgdo de outros mecanismos que assegurem a consecucgado desse
objetivo, visando atender as necessidades educativas no Ensino Municipal.

Art. 93 - Fazem parte integrante desta Lei, seus Anexos |, I-A, I-B, I, II-
A II-B, IIl, IV, Ve V-A"

“§ 1° - O Municipio contabilizara no percentual previsto no caput deste
artigo os pagamentos relativos aos profissionais que atuem na Educacéao Infantil e
Educagao de Jovens e Adultos.”

Art. 13 - Cria o Cargo Publico de Provimento Efetivo de
Educador Infantil dentro do Quadro do Magistério e as respectivas vagas, os
quais passam a fazer parte integrante do Anexo Il da Lei Municipal n°.
1773/04, na forma do disposto no Anexo V, desta Lei e, coloca em extingao o
Cargo de Atendente Infantil, observado o disposto na referida Lei quanto aos

cargos em extingéao.

Art. 14 - A identificagdo do cargo ora criado e as exigéncias
minimas para seu provimento estdo descritos no Anexo VI, desta Lei e,
passardo a ser parte integrante do Anexo |V da Lei n®. 1773/04.

Art. 15 - Acrescenta o Anexo V-A, a Lei n° 1405/98, o qual
passara a fazer parte integrante desta, criando a Grade de Salarios do
Quadro Préprio do Magistério para os Educadores Infantis, na forma do
Anexo |V desta Lei.

Art. 16 - Esta Lei entra vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, 24 de Margo de 2010.
/,I.

Paulo César Eiacis Iiurfaﬁ

Prefeitd'ylunicipal
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ANEXO | - PARTE INTEGRANTE DA LEI N° 2436, DE 24 DE MARGO DE 2010.

ANEXO I-B - LEI N°. 1405, DE 30.06.98

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO

Fungdo - Servigo : MAGISTERIO - Cargo : EDUCADOR INFANTIL - PD

AREA DE SIMBO- DENOMINAGAO SERIES DE NIVEIS DE REFERENCIAS
ATUAGAO LO CLASSE VENCIMENTO

Educador Infantil com
PD/ A-l Habilitagdo em Magistério ou, | CLASSE A | DE01a12
Académice a partir do 3°
periodo de Pedagogia ou
Normal Superior

Educador Infantil com

PD/ BHlI Habilitagdo em Magistério CLASSE B 1 DEO1a12
Educacao com Estudos Adicionais
Infantil PD/ C-ll Educador Infantil com CLASSE C m DEO1a 12

Licenciatura Curta Duragdo

Educador Infantil com
PD/ D-IV Licenciatura Graduagéo CLASSE D \Yj DE01a 12
Plena

Educador Infantil com
PD/ E-V Especializagao (Lato — CLASSE E \V} DEO01a12
Senso)

PD/ F-VI Educador Infantil com CLASSEF VI DE01a 12
Mestrado

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa em 24 de Mar¢o de 2010.

Paulo César Fiat f&r riati
{Prefeito Mum i
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ANEXO Il - PARTE INTEGRANTE DA LEI N°. 2436, DE 25 DE MARCO DE 2010

ANEXO II-B - LEI N°. 1405, DE 30.06.98

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO: Grupo Ocupacional: PESSOAL DOCENTE - PD

AREA DE ] NIVEIS
ATUAGAQ | SERES DE REFERENCIAS CARGA PROMOGAQ NIVEIS DE
DE VENCI- | SIMBOLO | NAS CLASSES | HORARIA VERTICAL FORMAGAO
CLASSES | MENTO SEMANAL
Curso 2° Grau de
formacéo p/
A I PD/ A-l Al ... A12 40 CLASSES Magistério ou,
Horas B,CDEF Académico a partir
do 3° periodo de
5 Pedagogia ou Normal
E?;;?ﬁﬁo Superior
40 CLASSES Curso 2° Grau de
B Il PD/ B-ll B1...B12 Horas C,D,EF formagao p/
Magistério e Estudos
Adicionais
C i PD/ C-lli C1..C12 40 CLASSES Curso Superior com
Horas DEF Licenciatura Curta
40 Curso Superior com
D v PD/ D-IV D1..D12 Horas CLASSES Licenciatura
E.F Graduacéo Plena
40 Curso Superior com
E vV PD/ E-V E1..E12 Horas CLASSE Especializagdo
F (Lato — Senso)
F Vi PD/ F-VI F1..F12 40 Curso Superior com
Horas Mestrado

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, em 25 de Margo de 2010.

%

s\Furiati

Paulo César F?s

| Prefeito Mypicipal
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ANEXO [ll = PARTE INTEGRANTE DA LEI N° 2436, DE 25 DE MARCO DE 2010.

Municirio DA Lara
EstADO DO PARANA

ANEXO Il - LEI N°. 1405, DE 30.06.98

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO: GRATIFICAGOES -FG - M

NATUREZA DA | NIVEL DE ATUAGAO DENOMINAGAO SIMBOLO CARGA
ATIVIDADE HORARIA
(semanal)
Ensino Regular e Diretor de Escola FG - M1 20
Diregdo e Supletivo de 12 a 4° Diretor de CMEI FG - M1 40
Assessoria Séries do Ensino Secretaria de Escola FG - M4 20
Administrativa Fundamental e
Educacgao Infantil
Ensino Regular e Assessor Técnico Pedagogico FG - M2 20
Assessoria Supletivo de 12 a 42 Orientador Educacional FG-M2 20
Pedagogica Séries do Ensino Supervisor de Ensino FG - M2 20
Fundamental e Professor Educacgao Especial FG - M3 20
Educacéo Infantil
Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, em 25 de Pﬁérgo de 2010.
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Pauk César Fiate ; {7
refeito Mup' al "
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ANEXO VI - PARTE INTEGRANTE DA LEI N° 2436, DE 25 DE MARGCO DE 2010

ANEXO IV — PARTE INTEGRANTE DA LEI MUNICIPAL N°. 1773/04

IDENTIFICAGAO DO CARGO E REQUISITOS PARA SEU PROVIMENTO

GRUPO OCUPACIONAL: Magisteério.

NOME DO CARGO: EDUCADOR INFANTIL.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo.

EXIGENCIAS: Habilitagdo em Magistério ou Académico a partir do 3° periodo de
Pedagogia ou Normal Superior, sendo que, em se tratando de académico, este
devera terminar o Curso durante o estagio probatério, caso ndo o conclua, sera
reprovado no mesmo, salvo esteja em vias de conclui-lo mediante declaragao da
instituicdo de ensino.

CARGA HORARIA : 40 horas semanais.

REGIME JURIDICO: ESTATUTARIO [C.B.O: 3311-05

Edificio da Prefeitura Municipal de Lapa, 25 de Margo de 2010.

: C
Paulq César Fiates\Furiati

Prefeito Municipa[
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