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MOCOCA, 15 de outubro de 1.991.

OF. n2 938/91
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Senhor Presidente,
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Tenho a honra de éncaminhar, através de
Vossa Exceléncia, para a apreciacdo e deliberacio dessa Egrégia Ca-
mara, em regime de urgéncia, de acordo com o artigo 39 da Lei Orga-
nica do Municipio, o incluso Projeto de Lei que dispOe sobre a im-
plantacdo do Plano de Carreiras dos Servidores da Prefeitura Munici

pal de Mococa e da outras providéncias.

O referido Projeto de Lei regulamenta
os procedimentos adotados no processo de implantag¢ao do Plano de
Carreiras, aprovado pelos Nobres Edis através da Lei no 2.075,de 04
de abril de 1.991, adaptando-os as necessidades concretas da munici
palidade e de seus servidores, dada a envergadura da iniciativa e
de sua importancia para o presente e o futuro do servigo publico mu

nicipal.

Considerando a necessidade de um amplo
processo de revisao dos enquadramentos propostos pelo Plano e de ga
rantir aos servidores a tranquilidade necessiria para uma decisio
de grande importancia ao seu desenvolvimento profissional, revimos
O0s procedimentos gerais de implantacdo do Plano, ampliando o prazo

de opcao pelo ingresso no mesmo para o dia 15 de novembro de 1.991.

Simultaneamente garantindo a todos os
servidores a percepcdo das eventuais vantagens pecuniidrias de seu
enquadramento em um emprego do Plano de Carreiras, até o final do

prazo de opgao.

O presente Projeto de Lei também regula
menta os procedimentos de revisdo de enquadramento que tenham sido
ou venham a ser solicitados pelos servidores, garantindo a retroati

vidade dos seus efeitos nos mesmos termos da Lei.
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MOCOCA, 15 de outubro de 1.991.

Of. n2 938/91

Considerando que a fixacdo das quanti-
dades dos empregos criados pelo Plano de Carreiras espelhava a si-
tuacdo da municipalidade no momento de elaboracdo do mesmo e a par
tir dos enquadramentos simulados realizados, e para que essas quan
tidades nao sejam um fator restrito aos possiveis requerimentos de
revisdo, o presente projeto de lei autoriza o Executivo a remane-'
jar as quantidades dos empregos de cada Grupo Ocupacional, desde
que em numero ou valor equivalente. Com isso garantimos de um lado
a agilidade do processo de revisdo e de outro, que nao haja aumen-
to do quadro previsto para cada Grupo Ocupacional ou do total de
salarios a ser despendido.

Considerando a alteracdo do prazo de
Oopcao para ingresso no Plano de Carreiras, o incluso projeto de '
lei fixa novo prazo para definicdo dos critérios da Avaliacao de
Desempenho, instrumento fundamental do processo de valorizacao dos
servidores municipais.

Nosso principal objetivo é o de garan-
tir que o Plano de Carreiras seja um efetivo instrumento de valori
zacao e profissionalizacdo dos servidores municipais, propiciando’
seu desenvolvimento e, principalmente, garantindo a qualidade cada
vez maior dos servigos prestados a comunidade.

Por inserir-se plenamente no processo
de Reforma Administrativa que se desenvolve na Administracao Muni-
cipal e pela seriedade e dedicacdo com que essa Egrégia Camara tem
conduzido suas atividades, temos a certeza de que mais essa inicia

tiva do Executivo contarad com a aprovacao

Exmo.Sr.
DR. WALTER DE SOUZA XAVIER Prefeito \Municipal

DD. Presidente da Camara Municipal de
MOCOCA-SP
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PROJETO DE LEI Ne /HJpE DE DE 1.991.

"Dispoe sobre a implantacao do pla-
no de carreiras dos servidores da
Prefeitura Municipal de Mococa e
da outras providencias".

FRANCISCO JOSE VIEIRA GUERRA, Prefeito Muni

cipal de Mococa,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Moco-
Ca, aprovou em SeSSA0 A€ ceveceeevcenenncaes

e eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 12 - Os servidores municipais poderio op-
tar expressamente por integrar o Plano de Carreiras, na forma do ar
tigo 80 da Lei n? 2.075/91, até 15 de novembro de 1.991.

Paragrafo Onico - Findo o prazo estabelecido '
no "caput" deste artigo, aos servidores que nao optarem por ingres-
sar no Plano de Carreiras e os que optarem expressamente por nao in
gressar no mesmo, aplicar-se-a o disposto no paragrafo 29 da Lei no
2.075791; o A |

Art. 20 - Os servidores municipais que ingres-
saram no servico publico municipal até a data da sancdo da Lei no
2.075, de 04 de abril de 1.991, terao direito a receber, como grati
ficacao nao incorporével. a eventual diferenca decorrente do enqua-
~dramento proposto no Plano, até que se expire o prazo de Opcao esti
pulado no artigo 19 desta Lei. '

Art. 39 - Os servidores que, até 15 de novem-
bro de 1.991, adquirirem as condi¢Oes previstas nos incisos II e IV
do artigo 21 da Lei nQ 2.075/91, para enquadramento em Nivel ou Es-
tagio Superior, serio reenquadrados nos mesmos, a partir da data em
que atenderem aos referidos requisitos.

Art. 49 - Quando do deferimento de requerimen-
tos de revisao de enquadramento, os efeitos pecuniarios decorrentes

retroagirdao a data prevista no artigo 35 da Lei n? 2.075/91.
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PROJETO DE LEI N©9 DE DE DE 1.991.

Art. 52 - Fica o Executivo autorizado a rema-
nejar as quantidades previstas entre os empregos de um mesmo Grupo
Ocupacional do Quadro Permanente instituido pela Lei ne 2.075/91 ,
desde que os salarios iniciais dos empregos cuja quantidade for am
pliada, sejam iguais ou menores do que os empregos remanejados.

Paragrafo Onico - Se o remanejamento previsto
na forma do "caput" nao for possivel por se tratar de emprego supe
rior do respectivo Grupo Ocupacional, poderdo ser efetuados remane
jamentos desde que a somatéria dos saldrios iniciais dos empregos'
ampliados, seja igual ou inferior & somatéria dos que tiverem sua
quantidade reduzida.

Art. 62 - Encerrado o prazo de opcao fixédo '
no artigo 19 desta Lei, o Executivo editara Decreto enquadrando no
Plano de Carreiras os servidores que optarem expressamente por in-
gressar no mesmo, Os quais, a partir da data do referido Decreto ,
passarao a integrar o Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de
Mococa.

Paragrafo Onico - O Decreto de que trata o
"caput" deste artigo, devera alocar no Quadro Suplementar da Pre-
feitura Municipal de Mococa, os servidores que ndo optarem ou que
optarem por nao ingressar no Plano de Carreiras.

| Art. 792 - Para os efeitos previstos no artigo
31 da Lei n? 2.075/91, que intitui o Adicional por Tempo de Servi-
¢o, serda computado O tempo transcorrido entre a sancio da referida
Lei e o final do prazo de opgdo estabelecido no artigo 19 desta '
Lei.

Art. 82 - Os critérios da Avaliacao de Desem-
penho de que trata o Inciso IV do artigo 18 da Lei ne 2.075/91, se
rao definidos por Decreto do Executivo num prazo nao superior a
120 (cento e vinte) dias a partir do prazo estabelecido no artigo'
12 desta Lei.

Art. 99 - Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas todas as disposi¢des em contrario, es
pecialmente as constantes da Lei n? 2.075/91, retroagindo seus !
efeitos a 04 de abril de 1.991.
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PROJETO DE LEI N9 DE DE DE 1.991
PREFEITURA MUNICIPAL DE M DE DE: 1.991

FRANCISCO JOSE VIEIRA GUERRA

Prefeitb Municipal
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Mococa, 06 de novembro de 1.991
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Do Vereador Joao R2atista de Souza
Relator do Projeto 143/91 na Comissao

de Financgas.

Ao Sr. Prefeito Muniz’;al de Mococa

Assunto: . informagdes solicita sobre o
Projeto 143/91, que disple sobre a im-
plantagao do Plano de Carreiras dos Ser

vidores Municipais.

Para subsidiar estudos e melhor interpretar o Proje-
to de Lei 143/91, que dispOe sobre a implantacao do Plano de '
Carreiras dos servidores Municipais, solicitamos de Vossa Exce

léncia com urgéncia as seguintes informagodes:

1 - com referéncia ao paragrafo Gnico do art.12 gquan
do diz o Projeto, aplicar-se-a o disposto no paragrafo 22  da

Lei 2075/91, perguntamos a qgue artigo se refere esse paragrafo?

2- com referéncia ao art. 49, cita o Projeto o art.'
35, perguntamos, se nao houve engano na citag¢Zo, uma vez que
em nosso entendimento o artigo pertinente € o 37.

3 - solicitamos que se faga uma explicacgao a respei-
to da interpretagao do art. 59 e 79 do Prcjeto, demonstrando '
com dados praticos a sua mecdnica, dada z dubieza da redacio.

4 - qual a justificativa da retroatividade de que
trata o art. 99 do Projeto?

5 - com referéncia ao art. 12 do Projeto, pergunta-
mos, se haverad prazo para fazer-se a opg¢ao, dada @z proximidade
da data de 15 de novembro? ; :

6 - para os inativos o que esta reservado no Planc '
de Carreiras de que trata o Projeto?

para a Administracao, por

- .Aangas.
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MOCOCA, 18 de novembro de 1.991.

Of. no 1.029/91 e e i

CAMAR 2 MUNICIPAL
- MQOCCOCa

Senhor Vereador,

Em atencdo ao pedido de informacdes so
bre o Projeto de Lei no 143/91, que dispOe sobre a implantacio do
Plano de Carreiras dos Servidores Municipais, cumpre-nos informar o
seguinte:

1. O paragrafo 29 mencionado no artigo
19 do Projeto de Lei é relativo ao artigo 82 da Lei 2.075/91, que
trancrevemos:

"Art.89 - Poderd@o integrar o Plano de Carreiras da Prefeitura Muni-

cipal de Mococa, mediante opgao expressa no prazo de 30
(trinta) dias apéds a aprovacao desta Lei, os atuais servi
dores municipais submetidos ao regime Estatutdrio ou da
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Paragrafo 22 - Os servidores abrangidos pelo "caput" deste artige '
que ndo optarem pelo regime de ingresso no Plano, in
tegrarao o Quadro Suplementar, mantidos suas atuais
condicbes funcionais, com direito apenas aos reajus-
tes gerais concedidos ao funcionalismo e seus cargos

ou empregos serao extintos ao vagar.

2. De fato, houve engano na citacdo
contida no artigo 42 do Projeto de Lei, que esta se referindo ao ar
tigo 37, conforme entendimento da Camara.

= 3. Quanto ao artigo 59, a mecadnica se
resume no seguinte, por exemplo:
Emprego de AJUDANTE DE SERVICOS ESPECIALIZADOS: existe a quantidade
de 30 aprovada em Lei - Classe salarial 3.
Emprego de TRATORISTA: existe a quantidade de 7 aprovada em Lei -
- Classe salarial 5.
Emprego de PEDREIRO: existe a quantidade de 52 aprovada em Lei -
Classe salarial 5.

}
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MOCOCA, 18 de novembro de 1.991.

Of, n9 1.029/91

Pelo dispositivo do artigo 52 do Projeto, o Executivo pode remanejar
vagas de tratorista para pedreiro, ou vice-versa pois sdo da mesma '
Classe Salarial, ou podera remanejar vagas de pedreiros para ajudan-
te de servigos especializados, cujo salario & menor do emprego de pe
dreiro remanejado.

Quanto ao artigo 792: O artigo 31 da Lei 2.075/91 instituiu o ADICIO-
NAL POR TEMPO DE SERVICO AOS SERVIDORES OPTANTES PELO PLANO DE CAR-
REIRAS de acordo com o prazo do artigo 82 da mesma Lei.

Como o Projeto de Lei estende o prazo de opg¢ao pelo Plano, o artigo'
72 visa apenas explicitar que o periodo entre a aprovacao da Lei !
2.075/91 e o periodo previsto neste Projeto, serd computado para :
efeito do referido adicional aqueles que optarem pelo Plano de Car-'

reiras.

4. Apenas para que os servidores que ,
eventualmente, optaram fora do prazo do artigo 892 da Lei 2.075/91 ou
vierem a optar no prazo deste Projeto, estejam com a sua situacdo '

funcional/legal regularizada.

5. E sabido que nao, até mesmo pela da-
ta deste Oficio que é de 06/11.

Entendemos que serao necessarios o mini
mo de 15 (quinze) dias apds a aprovacao do Projeto para que a Admi-'

nistracao possa operacionalizar os mecanismos do Projeto.

6. O artigo 992 da Lei 2.075/91 trata '
dos inativos. Desde a aprovacao da referida Lei, os mesmos ja estdo
percebendo de conformidade com os salarios e dispositivos do Plano '
de Carreiras, de maneira que o Projeto em nada afeta a situacado ja '
existente dos inativos.

7. O Projeto nao gera nenhuma despesa '
além da prevista na Lei 2.075/91, pois apenas visa a regularizacao '
de prazos dos direitos ja instituidos pela referida Lei.

Reiterando a Vossa Senhoria os nossos

protestos de consideracao e aprego, firmamo-nos
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MOCOCA, 18 de novembro de 1.991.

OF. n2 1.029/91

FRANCYSCO GUERRA

Prefeit® Municipal

Ilmo.Sr.
Vereador JOAO BATISTA DE SOUZA

DD. Relator na Comissio de Financgas
Camara Municipal de

MOCOCA-SP
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COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

REFERENCIA : - PROJETO DE LEI N2,143/91

INTERESSADO: -~ PREFEITO MUNICIPAL DE MOCOCA

RELATOR : - NEIDE FALARINI BEDIM

ASSUNTO . - Dispoe sobre implantag¢ao do Plano de Carreira dos

Servidores da Prefeitura Municipal de Mococa,

Como Relator da presente matéria, apds estudos detalhados

da propositura, que examina dentro dos aspectos exigidos por disposigoes
Regimentais da Casa, bem como sua procedéncia e Fundamentos, resolvo aco
=

lhe-la como se encontra redigida, exarando parccer FAVCRAVEL a sua apro-

vacgao.

Sala das Comissoes, 18 de novembro de 1,991,

Neide Falarini Bedin

APROVADO O PARECER DO RELATOR DE FAVORAVEL A PROPOSITURA

foze /M)

i D?‘/\Ja\u* Rotta
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Camara Municipa

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

REFERENCIA: Projeto de Lei n9.143/91

INTERESSADO: Prefeito Municipal de Mococa

RELATOR: Vereador Jodo Batista de Souza

ASSUNTO: dispOe sobre implantacdo do Plano de Carreiras dos Servidores

da Prefeitura Municipal de Mococa e da outras providéncias.

Como Relator do Projeto de Lei 143/91, que dispde so-
bre a implantacao do Plano de Carreiras dos servidores municipais, com
relacao ao aspecto financeiro, a matéria nio enseja nenhum Obice quanto
a sua aprovacao.

Mas notando algumas imperfeigdes no aspecto redacio-
na¢ do proejto, como também a omissdo e troca de artigos de legislacao'
citada, estamos na obrigacdo de apresentar i matéria as seguintes emen-
das:

1 - EMENDA ADITIVA ao paragrafo unico do artigo 19.

acrescente-se apés o vocabulo paragrafo 29, "do arti-

go 8¢9o".
2 - EMENDA SUBSTITUTIVA ao artigo 3°

neste artigo substitua-se a data de 15 de novembro de
1991, pela expressdo: "até 15 dias apds a promulgacio

da presente Lei"e aonde couber se faca a mesma altera
gao. ; ;

3 - EMENDA SUBSTITUTIVA ao artigo 49

nesse artigo substitua-se o artigo citado 35, pelo
ll37ll.

Consumadas essas alteragoes ao projeto,o mesmo cremos

estar apto a ser apr ado.

Esse &€ 0 nosso parécer s.m.j.

" Relator:”

a’a% Broy L. Aole, ﬁ/)’
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T EE COMISSAO DE CULTURA, DESPORTOS, DEF, MEI AMBIENT
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, isse

REFERENCIA: PROJETO DE LEI Ne,143/91

INTERESSADO: PREFEITO MUNICIPAL DE MO CA
RELATOR : @R, JOSE EDUARIDO M. CIPARRONI

ASSUNTO: Dispoe sobre implantag@o do Plano de Carreira dos
Servidores da Prefeitura Munici pal de Mococa.

Como Relator da presente matéria, apds estudos detalhados da

propositura, que examina dentro dos aspectos exigidos por disposicdes
REgimentais da Casa, bem como sua procedéncia e fundamentos, resolvo

acolhe-la como se encontra redigida, exarando parecer FAVORAVEL & sua

aprovacgao.

Sala das Comissdes, [§ & ™

-

48 .\
Dr. José EArd¥ M. Ciparroni

APROVADO O PARECER DO RELATOR DE FAVORAVEL A PROPCSITURA

Sala das Comissdes, (§ I WM imem 0 CQV(QQI

Dr. Joao Batista Rodta

Wo Frangoso
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ref.0f.031/92~-CM.
Mococa, 11 de fevereiro de 1.992

Senhor Prefeito:

Estamos encaminhando as maos de Vossa Exceléncia, para
que sejam tomadas as providencias necessarias, copia do
Expediente desta Casa, aprovado em Sessao Ordinaria realizada no

dia 10 do corrente mes:

AUTOGRAFO N©9.005/92 - Projeto de Lei n9.143/91
(aprovédo com emendas) .

AUTOGRAFO N9.006/92 - Projeto de Lei n2.168/91
(de autoria do Vereador Joao Carlos de Melo).

-
Aproveitando o ensejo desta oportunidade apresentamos a

Vossa Exceléncia os nossos protestos de elevada estima e distinta

consideracao.
Atenciosamente,
L\ijz’ SE
DR. WALTER DE SOUZX XAVIER :
Presidente. &
Exmo.Sr.

DR. FRANCISCO JOSE VIEIRA GUERRA
DD. Prefeito Municipal de
MOCOCA.
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AUTOGRAFO NQ.005 DE 1.992
Projeto de Lei nQ.143/91.

"dispoe sobre a implantacdo do plano de
carreiras dos servidores da Prefeitura
Municipal de Mococa e da outras

———

providéncias.

Art. 1@ - Os servidores municipais poderao optar
expressamente por integrar o Plano de arreir~s, na forma do
artigo 89 da Lei n?e 2.075/91, até 15 dias apds a promulgacao da
presente Lei. 1.991.

Paragrafo Onico - Findo o prazo estabelecido no "caput"
deste artigo, aos servidores que nao optarem por ingressar no
Plano de Carreiras e o0s gque optarem expressamente por nao
ingressar no mesmo, aplicar-se-a o disposto no paragrafo 29 do
artigo 89 da Lei n® 2.075/91.

.

Art. 29 - Os servidores municipais gque ingressaram no
servico publico municipal até a data da sancdo da Lei ne 2.075,
de 04 de abril @& 17991, terdo direito a receber, como
gratificagao nao incorporavel, a eventual diferenca decorrente c&o
enquadramento proposto no Plano, até que se expire o prazo de

opcdo estipulado no artigo 19 desta Lei..

Art. 39 - Os servidores que, até 15 dias apos a
promulga¢dao da presente Lei, adquirirem ac condigdes previstas
nos incisos II e IV do artigo 21 da Lei ne 2.,075/91, para
enquadramento em Nivel ou Estagio Superior, serdo reenquadrados
nos mesmos, a partir da data em gque atenderem aos referidos

requisitos.

Art. 49 - Quando do deferimento de regquerimentos de
revisao de enquadramento, os efeitos pecuniarios decorrentes

retroagirao a data prevista no artigo 37 da Lei ne 2.075/91.

‘:..

Camara MWanicipal de 7 ococa et
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Art. 59 - Fica o Executivo autorizado a remanejar as
quantidades previstas entre os emprecgos de um mesmo Grupo
Ocupacional do Quadro Permanente instituido pela Lei nQ 2.075/91,
desde que os salarios iniciais dos empregos cuja quantidade for

ampliada, sejam iguais ou menores do que o0s empregos remanejados.

Paragrafo Unico - Se o remanejamento previsto na forma
do "caput" nao for possivel por se tratar de emprego superior do
respectivo Grupo Ocupacional, poderao ser efetuados
remanejamentos, desde que a somatdoria dos saldrios iniciais dos
empregos ampliados seja igual ou inferior a somatdria dos que
tiverem sua quantidade reduzida.

Art. 62 - Encerrado o prazo de op¢ao fixado no artigo 1@
desta Lei, o Executivo editara Decreto enguandande no Plano de
Carreiras os servidores que optarem expressamente por ingressar
no mesmo, os guais, a partir da dataz do referido Decreto,
passaraoc a integrar o Quadro Permanente da Prefeitura Municipal

de Mococa.

Paragrafo Unico - O Decreto de que trata o "caput" deste
artigo, devera alocar no Quadro Suplementar da Prefeitura
Municipal de Mococa, os servidores que nao optarem ou gue optarem

por nao ingressar no Planc de Carreiras.

Art. 79 - Para os efeitos previstos no artigo 31 da Lei
n? 2.075/91, que institui o Adicional por Temno de Servigo, sera
computado o tempo transcorrido entre a sancao da referida Lei e o

final do prazo de opcao estabelecido no artigo 12 desta Lei.

Art. 89 - Os critérios da AvaliagZc de Desempent~ de que
trata o Imtigo IV do artige 18 da ILeli n¢ 2.075/91, serao
definidos por Decreto do Executivo num prazo n3o superior a 120
{(cento e vinte) dias a partir do prazo estabelecido no artigo 190

desta Lei.

e

Art. 99 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas todas as diposicoes em contrario,
especialmente as constantes da Lei nQ 2.075/91, retroagindo seus

e



S
S:.m‘
[+

stado Jo Sde Foul

R
s —

efeitos a 04 de abril de 1.991.
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