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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Alravés e

MUNICIPIO DE NOVA BASSANO Secretara Municipal g A

LEI MUNICIPAL N° 3.012, DE 22 DE MAIO DE 2018.

Estabelece o indice acumulado no periodo para a Revisio Geral, Anual, das
remuneracdes dos servidores piiblicos do Poder Executivo Municipal, Aposentados,

Pensionistas, Conselheiros Tutelares e Agentes Comunitarios de Satide.

IVALDO DALLA COSTA, Prefeito Municipal de Nova Bassano, Estado do Rio Grande do Sul, no

uso de suas atribuigdes legais,
FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte L E I:

Art. 1°. Estabelece o indice para a revisdo geral, anual, das remuneragdes dos servidores pblicos do
Poder Executivo Municipal, aposentados, pensionistas, conselheiros tutelares e agentes comunitérios de
saude.

Art. 2°. A revisdo geral, anual, de que trata o art. 37, inciso X, da Constituicio Federal, tera vigénéia
a partir de /°de maio de 2018, pela aplicagdo do indice do IGPM/FGV acumulado no periodo, de 1,89% (um
virgula oitenta e nove por cento). '

Art. 3° As despesas decorrentes da execucio desta Lei serdio atendidas pelas dotagdes proprias do

orgamento de 2018:

L2/ 1 ) F g N GABINETE DO PREFEITO

04.122.0110.2002............... Manutengdo do Gabinete do Prefeito

3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (21) .....co.ooovee..... R$ 283.700,00
E WL X1 —— Obrigagdes Patronais (22)............oveeveeereremoo. R$ 37.600,00
04.122.0110.2003.............. Manutengéo da Procuradoria Juridica ‘
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (29)............. R$40.600,00
3.3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (30)..........oveevveomooooooo R$ 8.400,00
503 S——— GABINETE DO PREFEITO

08.243.0209.2028.............. Manutencio da Protecio Social Bésica as Criangas
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas L | P O R$ 72.700,00
3.3.3.90.13.00.00.............. Obrigagdes Patronais (42)...........ooooovvoo R$15.000,00
03.0% o SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
04.122.0110.2006............... Manutengio da Assessoria da Administragio
3.3.1.90.08.00.00.............. Outros Beneficios Assistenciais (L) R R$ 397.800.00
3.3.1.90.11.00.00.............. Vencimentos e Vantagens Fixas 2 SRS, - R$ 475.200,00
3.3.1.90.13.00.00............... Obrigacdes Patronais () S — 873 7(;0 0’0
3.3.1.90.16.00.00........... . Outras Despesas Varigveis (61) o

3.3.1.91.13.00.00

................ Obrigagées Patronajs (72)

.......................... v RS 318,900, s
2




Publicado em 2 2 MA“] 2 ‘B
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Aravés Yo “'_'/—““—-’07—-—-—--

MUNICIPIO DE NOVA BASSANO

—_——nX T
Secretaria Municipal ga A inistragdo

5§ 7. S SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

09.272.0113.2039.............. Manuten¢do do Regime Préprio

3.3.1.90.01.00.00.....c::5000555 Aposentadorias e Reformas (83)................... R$ 2.652.400,00
3.3.1.90.03.00.00................ PensOes (84).....couoiiiiciiiiicie e R$ 438.100,00
3.3.1.90.05.00.00................ Outros Beneficios Previdenciarios (85)........ . .. . . ... ..R$ 208.700,00
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (86)............cccoevveveveenenenn. RS 45.600,00
1 1 1 SRS ——— SECRETARIA DA FAZENDA

04.123.0110.206................ Manutengéo da Assessoria da Administragdo
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (105). .....c.ccooveeiivcnnnnne R$412.700,00
3 AT A0 L0000, convsosusnss Obrigagdes Patronais (106). . ...................... R$ 10.600,00
3.3.1.90.16.00.00................ Outras Despesas Variaveis (107) ................ ...R$ 1.700,00
05.01...ccnmsrmcmmcmmsnsvesasssse SECRETARIA MUN. DESENV. AGRICULTURA
04.122.0110.2006............ Manuten¢do da Assessoria da Administragio
3.3.1.90.04.00.00................. Contratagdo por Tempo Determinado (124). . ... ....R$10.000,00 -
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (125)...............R$295.100,00
3.3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (126). .................. ... R$13.800,00
3.3 L LS 0000, cccesinrnsnnsd Outras Despesas Variaveis (127).................. R$1.600,00
0601 cosiisnpvmmnimassnmanis SECRETARIA DA EDUCACAOQ - SUBORDINADA
12.122.0110.2006............ Manutengédo da Assessoria da Administragdo
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (157)...............R$71.100,00
3.3.1.90.13.00.00.:555:0505.4: Obrigagdes Patronais (158). ...................... R$5.000,00
0602 i SECRETARIA DA EDUCACAO - MDE

12.361.0203.2017............ Manuteng¢io do Ensino Fundamental

3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (207).............. R$163.000,00
3.3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (208). .. .................. R$20.700,00
3.3.1.90.16.00.00............... Outras Despesas Variaveis (247).......ccocvvvvveveereennnns R$ 2.000,00
3.3.191.13.00.00....c.000500000 Obrigagdes Patronais (200). . ................ ...R$273.500,00
12.365.0203.2018............... Manuten¢ao da Educagdo Infantil

3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (230)...........R$211.500,00
3.3.1.90.13.00.00................ ObrigagOes Patronais (23 1) osom s s s s savmonios s« R$10.000,00
3.3.1.90.16.00.00. . csimiscssnns Outras Despesas Variaveis (248) ............... R$ 1.500,00
3.3.1.91.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (223).......cccceeeveeeeerecerrvernrreenns R$ 182.600,00

12.367.0203.2019....c.:500:, Atendimento Educacional a Pessoa Portadora de Deficiéncia %’/
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Vencimentos e Vantagens Fixas (245). .......... R$200.900,00

Obrigactes Patronais (243) . ... v v cvvvnasda s s R$27.400,00
118 | 2 A ————— SECRETARIA DA EDUCACAO - FUNDEB
12:.5361.0203.201.7...coc0mss Manutengdo do Ensino Fundamental
3.3.1.90.04.00.00............. Contratagé@o por Tempo Determinado (249).................. R$ 3.700,00
3.3.1.90.11.00.00............. Vencimentos e Vantagens Fixas (250)......ccccccvvvvvennnennene R$1.209.500,00
12.365.0203.2018............ Manutengéo da Educacdo Infantil
3.3.1.90.04.00.00......c00505 Contratag@o por Tempo Determinado (253)................. R$ 15.000,00
3.3.1.90.11.00.00............. Vencimentos e Vantagens Fixas (254)......cccccccvvvvvicnnne. R$ 786.500,00
3.3.1.90.16.00.00............. Outras despesas Variaveis (248)......ccccoeevvvievieiieniveeninnne R$ 1.500,00
07.01 i SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO
04.122.0110.2006............ Geréncia de Recursos Humanos
3.3.1.90.04.00.00............ Contratagio por Tempo Determinado (326)................. R$ 6.000,00
3.3.1.90.11.00.00............ Vencimentos e Vantagens Fixas (327)....cccceveevevenrunnne. R$ 1.250.200,00
3.3.1.90:1 30000 0000 Obrigaedes Pamoiais (328 o R$ 9.300,00
3.3.1.90.16.00.00............ Outras Despesas Variaveis (329)......ccccecvevvvenenveernreencns R$ 1.000,00
L L SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.304.0213.2032......... Manutengdo da Vigilincia Sanitaria
3.3.1.90.11.00.00-........ Vencimentos e Vantagens Fixas (321)....cccocereevvrccrcrivennene R$ 23.0000,00
08.02...ccieieieerieeenans SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.301.0024.2224......... Manutengio Basica a Satde
3.3.1.90.04.00.00......... Contratagdo por Tempo Determinado (360).........cccceeeueee. R$ 115.600,00
3.3.1.90.11.00.00......... Vencimentos e Vantagens Fixas (339).....cccccoevveviinieiniccinne. R$ 839.100,00
3.3.1.90.13.00.00......... Obrigacoes Patronals (341 );:.c.ccmmmmnnamnanesssman R$ 63.000,00
3.3.1.90.16.00.00......... Outras Despesas Variaveis (362).....ccccecevvvvrervevenenenrersennenes R$ 39.600,00
3.3.1.91.13.00.00......... Obrigacdes Patronais (361)......cccceecvieniiiiniininieeiieneeneenas R$ 189.900,00
L T SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.301.0212.2031......... Manuten¢do da Atencgio Basica a Saude
3.3.1.90.11.00.00.......... Vencimentos e Vantagens Fixas — 4011 (392)......ccccuveuenene. R$ 80.000,00
3.3.1.90.11.00.00.......... Vencimentos e Vantagens Fixas- 4090 (383)........cccccvvvennene R$ 15.000,00
3.3.1.90.11.00.00.......... Vencimentos e Vantagens Fixas- 4160 (407)........ccccvvvenenns R$ 6.700,00
3.3.1.90.11.00.00.......... Vencimentos e Vantagens Fixas- 4510 (376).......cccccevenene R$ 46.000,00 :
3.3.1.90.11.00.00.......... Vencimentos e Vantagens Fixas- 4530 (401)...ccccooveveecnnnee R$ 65.900,00 /ﬁf
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3] 1 | S—— SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0207.2024........ Manutencio da Secretaria de Assisténcia Social
3.3.1.90.04.00.00......... Contratacdo por Tempo Determinado (435).....cccevvvveeveeereennen. R$ 2.000,00
3 3.1 90.11.00.00..c000 Vencimentos e Vantagens Fixas- (436)....c.ccccoeveerennerenenene R$205.800,00
3.3.1.90.13.00.00......... Dbripactes PRI TA3 Toscsomunnssnmmimmaisaimsami R$ 4.000,00
08.244.0209.2029........ Manutengio do Servigo de Prote¢do e Atendimento
3.3.1.90.11.00.00......... Vencimentos e Vantagens Fixas- 1059 (469)......cccccccceuveuennnn. R$ 47.000,00
09.01..eeeeiiiieeienne SECRETARIA MUN. INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO
04.122.0110.2006.... Manutengdo da Assessoria da Administragéo
3.3.1.90.04.00.00......Contratagdo por Tempo Determinado (528)......cccccvevvvvvreverreccruennnes R$ 41.800,00
3.3.1.90.11.00.00......... Vencimentos e Vantagens Fixas (487).......cccoooveeveereecieceeenieennn, R$ 91.800,00
3.3.1.90.13.00.00......... Cbrigacoes Pattorais: (88 ) s pmsnumisissis s R$ 3.200,00
18.122.214.2034......... Manuteng¢@o das Ac¢des de Preservacdo do Meio Ambiente _
3.3.1.90.04.00.00......Contratagdo por Tempo Determinado- 1057 (529)........cccovuvvvennene. R$ 2.000,00
3.3.1.90.11.00.00...... Vencimentos e Vantagens Fixas- 1057 (520).....cc.cccceveverevrereruennne. R$ 3.000,00
{111 [ ————— SECRETARIA DE DESPORTOS E TURISMO
04.122.0215.2035- Manutengdo da Secretaria de Desporto e Turismo
3.3.1.90.11.00.00...Vencimentos e Vantagens Fixas (534)......ccccceevrreeeerreieceesiieeeieenennn. R$ 60.600,00
3.3.1.90.13.00:00....ObrigagBes Patronads (535 ).umomssismmmmmonin s sissmsiassmie R$ 7.800,00

Art. 4°. Faz parte da presente Lei a Adequagdo Orcamentaria e Financeira, anexa.

Art. 5°. Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos a partir de -
1°de maio de 2017.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos 22 (vinte e dois) dias do

més de maio de 2018. 4&

IVALDO DALLA COSTA

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

’\ \
L Qe
Leda Maria Ravanelg\

Secretaria Municipal da Administra¢do



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA BASSANO

Mensagem n°® 31/2018 Nova Bassano, 03 de maio de 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal:

Na forma da legislagdo vigente, submetemos a deliberacdo dessa Casa Legislativa, em
regime de urgéncia, o Projeto de Lei n° 31/2018 que “Estabelece o indice para a Revisdo Geral,
Anual, acumulado no periodo, das remuneragdes dos servidores publicos do Poder Executivo
Municipal, aposentados, pensionistas, conselheiros tutelares e agentes comunitarios de saude™.

Informamos aos Nobres Vereadores que o indice acumulado no periodo, através do
IGPM/FGV foi de 1,89%.

A medida segue o regramento previsto no art. 37, X, da Constituicdo Federal e da Lei
Municipal n°® 1.505, de 2003.

Apresentamos, ainda, a estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro que a reposigdo
causara, de onde se pode observar que as despesas com pessoal permanecerdo dentro dos limites
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo acarretando qualquer prejuizo as contas
publicas.

Trata-se apenas de providéncia necessdria a que fazem jus os servidores, esclarecendo que
as despesas sd@o retroativas a 1° de maio de 2017, quando a Lei decorrente da aprovagdo do Plenario
produzira seus efeitos financeiros.

Pelos motivos acima expostos aguardamos aprovac¢do dos Senhores Vereadores e nos
subscrevemos.

Atenciosamente,

IVALDO DALLA COSTA

Prefeito Municipal
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SErRFTARIA MIINICIPA Y na ANDMINIRTRA rin

De: Secretaria da Administragio

classificagao Or¢amentaria especifica, para fins de:

1) Projeto de Lei n° 31/2018 que Estabelece o indice Para a revisdo geral, anual, das

remunerac¢des dos servidores publicos do Poder Executivo Municipal, aposentados,

2) A revisdo geral, anual, de que trata 0 art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, ters
vigéneia a partir de 7° de maip de 2018, pela aplicacdo do indice do IGPM/FGV

acumulado no periodo, de 1,89% (um virgula oitenta € nove por cento).

3) Além disso, pedimos também, informar se a5 despesas relativas ao Projeto de Lei acima

identificado estio enquadrada pela .DO como despesa irrelevante €, €m caso negativo ou na

Orgamentario-Financeiro apresentando-se as premissas e a metodologia de calculo utilizado.

Leda Mariabanello

Secretiria da Administracio

Rua Silva Jardim, 505 - Centro — Nova Bassano - RS - 95340-000
Fone/Fax: (54) 3273.-1649
Www.novabassano.rs.gov.br

e




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA BASSANO

PROJETO DE LEI N° 31/2018
PARECER CONTABIL, ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

A presente despesa esta prevista e compativel com o Plano Plurianual, com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e com Lei Orcamentaria Anual e de acordo com a Lei’
Complementar n° 101/2000, conforme dotacéo orcamentaria especifica e suficiente para a
Revisdo Geral em 1,89%, sobre as remuneragdes dos servidores publicos do Poder

Executivo Municipal, Aposentados, Pensionistas, Conselheiros Tutelares e Agentes
Comunitarios da Saude.

Valor de Acréscimo - Executivo.................. R$ 176.500,00

Valor de Acréscimo-FPSM....................... . R$ 55.500,00
02.01............ S GABINETE DO PREFEITO
0412201102002 ..o Manutengao do Gabinete do Prefeito
3.3.1.90.11.00.00............... Vencimentos e Vantagens Fixas 7o | T R$ 283.700,00
3.1.90.13.00.00.................. Obrigacdes Patronais (22). .. ........ ... .. .. . R$ 37.600,00
04.122.0110.2003.............. Manutencao da Procuradoria Juridica
3.3.1.90.11.00.00............... Vencimentos e Vantagens Fixas (29) ... ... ... .. .. .. . R$ 40.600,00
3.3.1.90.13.00.00............... Obrigacbes Patronais (30). . ............ ... ... . . o R$ 8.400,00
02.02....omiiieii GABINETE DO PREFEITO
08.243.0209.2028.............. Manutencgao da Protecdo Social Basica as Criancas
3.3.1.90.11.00.00............... Vencimentos e Vantagens Fixas Q1) ... R$ 72.700,00
3.3.3.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (42). .. ... . .. EEE TR R a o e s w R$ 15.000,00
03.00 .o SECRETARIA DA ADM!NISTRAQAO
04.122.0110.2006............ Manutencgéo da Assessoria da Administragao
3.3.1.90.08.00.00................ Outros Beneficios Assistenciais (74). .. ..... .. .. ... ... R$ 397.800,00
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (59) ............... . R$ 475.200,00
3.3.1.80.13.00.00........0000u00s Obrigagdes Patronais (60). . ... .............. .. ... .. . R$ 23.200,00
3.3.1.90.18.00.00. .. ...conmvn Outras Despesas Variaveis (61). . .. ............ .. .. ... R$ 5.000,00
3.3:1.81.13.0000.........c..... Obrigacdes Patronais (72). . .. ................ ... ... R$ 318.900,00
915 511 2 SOPR R - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
09.272.0113.2039............ Manutencéo do Regime Préprio
3.3.1.90.01.00.00............... Aposentadorias e Reformas (83) . ............. .. ... R$ 2.652.1%%%% :
3.2.1.90.03.0000.: &oooi: Pensdes (84)........ B LR R TR R$ gggTOO'OO
3.3.1.90.05:00.00..5;........ Outros Beneficios Previdenciarios (85). ................ R$ 208. i
2£3.1.90. 110000 =.....- Vencimentos e Vantagens Fixas (86). . ............. s .R$ 45.600,
17 11 ) SRS . SECRETARIA DA FAZENDA Adminisiracs
"193.0110.2006............ Manutencao da Assessoria da Administraca
04'123'01 100(2)03(? ......... Vencimgntos e Vantagens Fixas (105) ............... Rg ;1% ggggg
3'3'1'33'13'00'001'.'.:'.: ...... Obrigagdes Patronais (106). . ... .....oooooeees ool
331,00 16.00.00. - Outras Despesas Variaveis (107) . ............o.ooooee '
05.01... SECRETARIA MUN. DESENV.APQGRiQ:JL;'éL:JRA
£l B i [ h Tl Rk ", -« da mlnls ra
04 12201102005 ... Marulenclo da Assessorg o Sariiogly s 00000
3.3.1.90.04.00.00....ccoocncve- e et R FOS TITSS . oo o RS 295.100.
3.1.90.11.00.00.......ccccovvee e > . R$ 13.800,00
i .00 0855~ Obrigacdes Patronais (126). . . ... .......- .. g s
3.3.1.90.13.00.70...c..--~ Despesas Variaveis (127). . .. .ooooooveaonnsss
3.3.1.90.16.00.00.........ccceen- Qutras p %
=i 3 DA
ot SECRETARIA DA EDUCAGAQ - SUBORDINA
OB.04 ......cevcvemmssemsenmaneasssess DL

47 40N NAAN DONT
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3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (157)............. .. .. R$ 71.100,00
3.3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (158). .. . . . .. § oot 8 5 5 Bod m o o e R$ 5.000,00
OB.02. i nnrnnsmmmmsnenss SECRETARIA DA EDUCACAO - MDE
12.361.0203.2017............ Manuten¢ao do Ensino Fundamenta!
3.3.1.80.11.00.00:.. 00000 Vencimentos e Vantagens Fixas (207). ... ... .. R$ 163.000,00
3._3_1.90.13.00.00 ................ Obrigagbes Patronais (208) ... ... R$ 20.700,00
3.3.1.90.16.00.00................ Outras Despesas Variaveis DB Lo 55 2 5 s v v o 0 st » & & R$ 2.000,00
3.3.1.91.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (200). . ........ ... ... .. . .. . R$ 273.500,00
12.365.0203.2018............ Manutencao da Educacao Infantil
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (230). ... ... ... .. .. _. R$ 211.500,00
3.3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (231)......... ... ... ... R$ 10.000,00
3378018000000 Outras Despesas Variaveis (248). . . ... ... ... . R$ 1.500,00
3.3.1.91.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (223). . ... ....... ... .. ... . . R$ 182.600,00°
12.367.0203.2019............ Atendimento Educacional & Pessoa Portadora de Deficiéncia
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (245). .. ... ... . ... ... R$ 200.900,00
3.3.1.91.13.00.00................ Obrigacdes Patronais (243). .. ... . ... . ... ... . .. .....R$ 27.400,00
06.03........oomee SECRETARIA DA EDUCACAO - FUNDEB
12.361.0203.2017............ Manutencao do Ensino Fundamenta
3.3.1.90.04.00.00................ Contratagcdo por Tempo Determinado (249). . .. ...... .. .. R$ 3.700,00
3.3.1.90.11.00.00............... Vencimentos e Vantagens Fixas (250). .. .. .. .. ...... R$ 1.209.500,00
12.365.0203.2018............ Manutencao da Educacao Infantil ‘ ‘
3.3.1.90.04.00.00....:.c0005004: Contratacéo por Tempo Determinado (253). ... .. .. ... .. R$ 15.000,00
v TR D000 . Vencimentos e Vantagens Fixas (254). ... ............ R$ 786.500,00
3.3.1.90.16.00.00................ Outras Despesas Varidveis (248). . ... ................. R$ 1.500,00
728 1 1 IR S SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO
04.122.0110.2006............. Geréncia de Recursos Humanos_
3.3.1.90.04.00.00................. Contratagao por Tempo Detgrmlnado %71 S — R$ 6.000,00
3.3 190110000, . vimenas Vencimentos e Vantagens Fixas (327) .. ............ R$ 1253%8888
3.3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (328). . .. ...................... Lo s
3.3.1.80.18.00.00.........conmseid QOutras Despesas Variaveis (329). .. ................... M,
575 S0 [ AN SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL =
0 | - — \ A SFLIY iria
02138032 ivvvivnsss Manutengao da Vigilancia Sar)i
113033103001 1.00.00......cccuennes Vencimentos e Vantagens Fixas (321). ................ (R 23.000,00
115 15— SECRETARIA DA SAU DIdeE ASSISTENCIA SOCIAL
'301.0024.2224 ... Manutencéo Basica a Salude
10.310; 008340325; llllllllll Contratacao por Tempo Detf-_zl'm*nado (1o ) W 22 ; :13 g?gggg
3‘3-1 '90.11.00.00........... Vencimentos e Vantagens Fixas (339). .. ..... ... ... RS 63.000.00
32' 1.90.13.00.00........con Obrigagaes Patronais (341). .........oooo oo RIES000.00
213'1'90-16' 00- 410 W Qutras Despesas ana;gl% (362): « « =~ g« xn 2wk 1180 o 190000
3.3.1.91.13.00.00... ..o Obrigagdes Patronais (361). ...
AL 1AL
08.03 SECRETARIA DA SAUDE&’E; Qaszlg'argdhécm SOC .
e R 30 da Atengéo 80.000,
10.301.0212.2031.....ccovevv hc;aer:::t:r?g:tgs e Vantagens Fixas —4011(392). .........- gg 15.000.00
3.3.1.90.11.00.00......- Vencimentos e Vantagens Fixas _4028 Eig% T R$6.700,00
e -Og-ggm.-mm“_......Vencimentos e Vantagens Fixas - :3510 (376)'. P R$ 46.000,00
33.190.11.0 00w Vencimentos e Vantagens Fixas 4530 (401). ... - R$ 65.900,00
3310000 Vencimentos e Vantagens Fixas —

33.1.90.11.00.00....0ocvveens

SECRETARIA DA SAUDE E ASSI_S‘I:ENCIQOSC_‘C;?IAL P

. Sitappergeey it Manutengao da Secretaria de As_sxstenc;a?’ = it T

- 08-244‘0207%053 ............ Contratagao por Tempo D?tf_fm‘"?‘_jfj o 5 s
3.1.90.04.00.00......cccmeeer R ks

2 x4 @q 11 aana

i mmbm s =
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~eeretaria Municipa!

4 Adwyinistracao

................. Obrigacdes Patronais (437). ... .. ... « s 55w 5 7 5 « Pl 000
............. Manutencao do Servico de Protecao e Atendimento
s VENCIMENtOS @ Vantagens Fixas - 1059 (469). . . ... L R$ 47.000,(

................................. SECRETARIA MUN. INFRAESTR. DESENVOL. URBANO
............. Manutencao da Assessoria da Administracdo

................ Contratacdo por Tempo Determinado (528)............. R$41.800,
................. Vencimentos e Vantagens Fixas (487).............. . . R$91.800.
................. Obrigacdes Patronais (488). .. ... .. . it 5 5 8 e PR 200
............. Manutencio das Acdes de Preservacio do Meio Ambiente
3,3.1.90.04.00.00....,.,.........Contratar;éo por Tempo Determinado - 1057 (529). . ... .. .. R$ 2.000,C
3.3.1.90.11.00.00............... Vencimentos e Vantagens Fixas — 1057 20} . . .0n0ii. .. R$ 3.000,C
1007 SECRETARIA DE DESPORTOS E TURISMO
04.122.0215.2035.............. Manutencéo da Secretaria de Desporto e Turismo
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (834). ... ... .. ... R$ 60.600,0
3.3.1.90.13.00.00.................. Obrigagdes Patronais (535). ......... ... .. ... R$ 7.800,0

Data: 03/05/2018

ASSINATURA DO CONTADOR




Dotacdes Orcamentarias

Segue em anexo Parecer Contdbil com a
descrigdo de todas as dotagées — Projeto de
Lein®31/2018.

Diversos

Plang Plurianyg
Sg

OM PLANO PLURIAN UAL

€ que .
overnamentais; frata 5 Lei Mum‘cjpa; ne

O PROJETH DE LE| No

“j“‘dpi‘zg;}“ LP

Joa vo Pelle
Tée. Cont. JCRC/RS 41.415

)
¥




3.1 - Pessoal e Encargos
3

.2 - Juros e Encargos da
Divida
3.3 - Outras Despesas
Correntes

4.4 - Investimentos

4.5 - Inversdes Financeiras |

;4.6-— Amortizagao da Divida

0,00
J

TOTAIS =========3 232.000,00 | 350.000,00 ‘ 360.000,00

, 4 do ( X ) A despesa se enquadra no conceito de despesa

Mecanismo obrigatéria de carater continuado, na forma do art. 17 § 1°

| Compensagao da LRF sendo, portanto dispensados os mecanismos de
compensacao previstos no § 2° do mesmo artigo.

Obs: O Poder Executivo Municipal encaminha para Revisdo Geral em, 1,89% para o
s: 'I
Executivo Municipal. LDO n° 2.961/2017.




prevista no anexo de metas
despesas

| Resultado primario Com o impacto dag acdes

Resultado nominal com o impacto das acdes

S 41,415
{.CRC/RS 4
Téc. Con




Gastos totais Projetados Para o
COM 0 aumentg proposto

Pessoal a ger c
com o aumento

'Observagées: Fica abaixo do percentual limite de 51,3%,

podendo haver g €xecucdo da
despesa de aumento real dos vencimentos.

Nova Bassano, 03 de Maio de 2018.

Jo3o Olivo Pelle

Contador




_ tacGes Orcamentarias:
Dotacdes Orcamentarias

Elemento(s) de despesa | Fonte (s) de

recurso (s)
Diversos

Descricao no parecer contabil do Contador Municipal -
Projeto de Lei n° 31/2018.

cfe. | Diversos

Declaro, que a éxecucao das acdes acima referidas nao contrariam
-nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica Municipal e
demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal.

aida

Nova Bassano, 03 de Maio de 2017.

LW

IVALDO DALLA COSTA
Prefeito Municipal
ORDENADOR DE DESPESA




100 pj

. ‘u

905 acjon;
st 2
nhos m! as, ja 2710

27/04;

TJLP @, /’Sl}(, (10
Bﬂ..\](‘-i Fin

:Aﬁlm
i Commpra & venda
:Do: AR COMERCIAL/BALCAD :
/a: ;t: 35037 ¢ R$ 35042
34622 ¢eR
L ﬂowe F‘AHALLLOf Yadpae
4:R% 35800 ¢ RS 3.6800
' 4 R$ 35300 ¢ RS 3 6300
ot ;?%ARR PTAX :
§ 34805 a RS 34811
:7/04 R% 34670 e R% 3, 4g§'ﬁ
DOLAF! TURISMO
: 2’; g 4700 e R 3,6500
4500 ¢
® EURO TORigw0. 00
30/04: py, 41830 ¢ RS 4,3970

R$ 4, 170c3e
OURO | iy R$ 4.3600

3
0/04 R$ 147 A0 (quacaa 27!4?

© TAXas

anceira/Referenclaf’

i i ety m
o ““’&' hmﬁ* ﬂ @g

trim)/6,6% (2» lrlm)
e Minimo nacionaly

TRF (27704 a 27/05): 0,4442%
TR {27/04 a 27/05); zero
POUPANCA
Depdsitos até
3de maio de 2012
02/05:0,5%
03/0%: 0.5%
04/05: 0,5%
05/05: 0,5%
06/05: 0,5%
07/05: 0.5%
Depésltos a partir
de 4 de malo de 2012
02/05: 0,3715%
03/05; 0,3715%
04/05:0,3715% *
05/05: 0,3715%
06/05: 0,3715%

07/05.0,3715% \

AT kS

RY 954,00

M“‘sﬁ"rnﬁ ulas Abc-rt

>!3224 4922

Minimo regiona:
Valores relativos

a 1%/2/2018 em 5 faixas
1:R% 1.196,47

2:R$ 1.224,01
3:R$1.251.78

. 4:R$:1.301,22

5:R$ 1.516.26
IRPF
Faixas
® Isento até RS 1.903.98
B 7,5%, dedugdo de RS 142,80
R$ 1.903,99 a RS 2.82665

W 15%; deducdo de RS 354,80

R$ 2.826,66 a R$ 3.751,05

m 22,5%. dedugao de R$ 636,13

R$ 3.751.06 a'R$ 4.664,68

m 27.5%, dedugao de RS 869,36

Acima de R 4,664,68
CONTRIBUICAD INSS
.- Assalariado

Até R5 1 693,72: 8%

De RS 2.822.91 em diante: 11%

CO W%

3’%:? *(% "igu g %g 6 '

(URSO

" Autbromo
D 200 dliny rafinion de: BS 954 00 2
200 clio fete de BB 554580

I cmnsﬂm
o Disese (margol:

R$ 434,70, st the 0IO5% nomes ¢

guede de 0.58% gm 17 meses

W fepeUirgs (miar ol

RE 77707, alta de O67% n més e
queds de O 72%em }2‘ IMEsEs

utﬂma més divulgade
PCA/BGE (miargol: 0.09%
INPCABGE (marge) 0,07%
IGP-MFCY (abe ity 0.577%
Acumulado em 12 meses
IPCANBGE: 2,68%
I- " f i 3

L LM e 1GP-DY
NI/ M (om0 2 8%
acurmglario 12 meses 3.84%
[P0 ey, 0,.56%
Acumulacio 12 meses. 0.76%.
Fontes: Ag Esfacl, BC, B3, Digese,

FGV Fipe, IBGE, RE, INSS e U!FE,.

PRE PAHM ORIO‘S




