MUNICIPIO DE PALMEIRA
Procuradoria Geral

i1, CAMARA MUNICIPAL DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

. . o  PROJETO DE LEI N® 5558/2020
Projeto de Lei n°  erovococo ne 51912020

DATA: 3/8/2020 M

Altera os Anexos I, I\7e Vda Le;i Municipal;l° 4.132,
de 17 de maio de 2016, revoga a Lei Municipal n°
2983, de 28 de outubro de 2009, e da outras

providéncias.

Art. 1° O Anexo I — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, ESCOLARIDADE,
CARGA HORARIA SEMANAL, QUANTIDADE DE VAGAS DISPONIBILIZADAS E
QUANTIDADE DE VAGAS OCUPADAS, constante a Lei n° 4.132, de 17 de maio de 2016, passa a

vigorar acrescido da seguinte tabela:

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA
SEMANAL, QUANTIDADE DE VAGAS DISPONIBILIZADAS E QUANTIDADE DE
VAGAS OCUPADAS DO QUADRO PROPRIO DE SERVIDORES DO RPPS - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Carga Vagas Vaoas
Cargos Escolaridade Horaria Disponibiliza 0 g
' cupadas
Semanal das
Assistente Social | Dacharelado —em | 00 01
Servico Social
Bacharelado em
Contador Ciéncias Contabeis 40 00 01
Procurador Bgcl}arelado em 20 00 01
Direito
Técnico Ensino Médio
Administrativo Completo 40 00 02

(NR)
Art. 2° O Anexo IV - TABELAS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO, constante a Lei n° 4.132, de 17 de maio de 2016, passa a vigorar

acrescido das seguintes tabelas:
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4q°woo espwiedeinyivgaid -mmm :abed swoy
000S-606€ (Zb) :2u04 ~ Yd/RiBWIRG — 000-0ET'¥8 dID — 0AUSD — TT oU ‘0I0XIDd OUBLIO} [RydDIe)y B5eld

%0C ope.oinoq
9L4LLV) | 6L'009'VL | vO'ZZKLL | B0'SKELL | 6G'/90°L) | e6'688°0L | ev'ziioL | ss'vesol | zesseor | ss'ss10L | zz'zoooy |oovess |o1'zvoe | sseove | oozeze | svriie | os'oce®

%0Z openssiy

-

08'v18'6 | 98'9996 | 98'815'6 16'0/66 | s6'cee6 | 66'v206 | €0'426'8 | so'6is8 L'ie98 [ vi'eey's  (el'seeg | zz'/8L'8 | 9Z'ecos [ 6zie8 s lec'evss | ie's65s | Awivyl

%01 oedenpelb

-s0d - if
86'8L1'8 | 69'S508 | 6€'2€6°'L | 01’608, | 08'S89°L | 6’2954 |Oz6Ey. [ses'sies  |6s'zelL | ezecos {ee'svee | eozzeo |ecesoe | eo9sse leszave | mezes |siooze
ogdenpeio
Sveey. | 9e'ezes [ 92'llgl | L1'660L (604862 |66'v.8'9 | 687929 ] 08'0599 12’8859 | 19'92r'9 | ES'VIE'9 | €¥'2029 | ¥E'0609 | S2'9s6'G 1 91'998'S | 90'vS.S | 86'1¥9C
[53 9%} €61 6} 81 8y 18 BLL A A 69') 994 BN 91 IG5 Y5 b =3 BIDUSRIOY 1eAIN
¥e 53 ze 3 [3 62 82 4 4 4 [24 €2 f74 1z 3 61 8i :

%02 opeio;nog
ye'esL8 | 821868 | €2vOv'8  189'02Z8 | €160 85184 | 20'WE9L iSKols/ los'8ees | pEI9LZ | 626869 | ¥20089 | 898299 | E£L1Sh'9 | 8S'€/29 | 20'960°9 | /¥'8L6S

%0Z opesssp

-

sy'eezL | ev'lSy. | 26'e00. | 95'958'9 | 09'202'9 | ¥o'6es'9 | 89Liv'9  [zs'e9z9  ivi'SiL'9 | 081965 |es'eres | s81s95 | 1e'ezes | ve'sies | es'izzs | zo'osos | so'zesv

%0} ogdenpeif

-s0d - I
182809 | /G'6S6'S | /2'9e8'¢ | 96'7L/'S | G9'6@SS | J€'99v's  |oo'eve's | 22'6lzs | ov'os0's | oi'eser | ss'evey | ss'ezsv | vz'eoov | se'eiyvy | co'osev | ogeszv | soollv -
oedenpei9)
68'628S [ 62'/1P'S ] 04'60€'S | 09'€61C 15°480°S lye38Yy | vE S8 | €TSh/Y [ vi'ee9v | SO'leSy [ 96'80vb | /8'96Ty [ eL'vBLy | J9'2.0% | 85096 | ev'evee | ip'9sLE
[l Pl A 6} o £€E) £ 221 [Za) 1z 81} Si'L [ 60'L 0L £0'L [ EEIEYEEN] 19AIN
il 91 Sl vl €1 - et il oF 6 - 8 L 9 S 2 € [ 1
¥OAViNOD

TVIOOS VIODNIJIATId Ad OTIdOdd HNIDTY
- Sdd¥ Od STHOAIAYES A ORIdQY¥d O4AVNO Od OALLIAT OINANWIAOUL FA SODIAVD SO SOLNFANIONIA Ad SVIAIV.L

|ela9 eLIOpeINDOIg
VHI3NTVd 3a OIdIJINNIN




4q-wod espwiedein)isid -mmm :abed swoy
000S-606€ (2f) :du0d — Yd/eARWied — 000-0ET"+8 dID — 01U — TT ol ‘0I0XIDd OUBLIO [eydiely eSeld

%0Z opeloyiod
SL4LrbL | 6L009'L)L | ¥OZZYIL | €0'SYZL | S5/90°LY | 66'688°0L | €¥'2120L | 88'YESOL | 2E4GE0L | /2'6210L | 2e'z000L | 99'vz86 | OL'iv96 | so'sovs | 00'zeze | st'vil'e | os'ocsa
%0C OpEnsey
- i
087186 |98'0996 |98'81G6 | 16'0/€'6 | S672¢6 | 66'7/06 | £0'226'8 [ G0'6..8 | L1'LE98 | vi'eeye | ei'sees | zzusie | ozesos | eziess |ecerss | sesess | wwisvbs
%0} oedenpel
-s0d - ||
96'8/1'8 169’5508 | 6€'Z86'L 01’6084 | 08'6897 |6v'Zoss | Ozeers legsies  |65'zeLL | ez6s0 |se'svEd | eozzeo |ecesso | eo'osso | eszepo | svszee | ei'soze
ogdenpers)
Svheeh, joe€ee/ logiles |/1'660L | 602869 166'w/8'9 |68'79.9 |08'0s99 |1i'8es9 | ig'ozys | esvie9 |er'zoze | re'osoe | szeses | ov'osss | sovsss | 86'Lyes
66l 96’} €6'L 61 81 8L 18 847 A 2l 691 99’} €91 9 25"} yS') 167 BrougIeey oAIN
[ €€ [43 1€ 0g 6Z [ 1z 9z 4 vZ ] €2 44 ¥4 0z 51 8l
%0C opeloynog
YE'eG/8 |8L185'8 | €ZvOv'e  |89'9cz8 | €L'6¥0'8  |8S'l/8. | 20've9. |ov'olgs  Jos'sees  {ve'lorz  |es'tss9 | vz'ooso | eo'seee | elishe | 8s'esze | zo'esoe | 2v'8i6S
%0C opensaiy
SYe6c. 6vISh/ |25'€00L [96'S58'9 | 09'/0/9 ] ¥9'65S'9 | 89'ibo | 2zs'eoz9  |visile lossess Jeseies |seiz96 | ie'czes |we'sies |esizzs | zoosos | so'zesy
%0L og3enpeib
-s0d - Il
/877809 | /S'6G6'S | [2'989'S | 96'Ti/'S | GO'68G'G | JE'99V'S | 90'tYES | /r'61ZS | ov'os0's | ov'esev | saevet | ss'eziv | vz'eoov | se'eib | so'sser | oe'sezt | so'oniw
ogdenpelc)
68'626'S | 64'21'S | 02'G0E'S | 09'66LS | 161806 | 1r'696y | veuSey | ce'skiv | pi'eeoy | SO'lzsy | 9s'sovy | sg'9ezv | esbeiy | 29zi0v | esoset | ev'svae | wv'ecse
8y'L Syl AR 6E°L ogs €e'} €1 T ve') A 841 S ZLl 60} 90’4 €0’} [} 2lousleey TOAIN
1 Sk ] Si i) Y Zt [ o} ] 6 g z 9. - g ¥ € 4 1 : o
IVID0S 31N3LSISSY

jelag) eLiopeindocid
VYITINTVd 34 OIdIJINNN




1q°wod espwiedesn)eeid mmm sbed swoy
000S-606€ (Zp) :2uod — Yd/esduwied — 000-0ET +8 d3D — 0AUSD ~ TT oU ‘010XISd OUBLIOY [eydalely eeld

%0z GpEnseN
L1'604°9 | 80Y09'9 | 00'€0S'9 | 26'l0v'9 | pB'00E'S | Sr'66L'0 | L9'8609 | es'uee's | is'oses | zv'eess | veveos | ozesss | sizews | eotees | to'oszs | ee'ssie | veze0 N
%01 oedenpeid
¥9'£85'S | LP'E0S'S | ZV'EMFS | £6VEES | 02'05TS | ov'ool's | £e'zsos | es'seev | 9selev | zeezav | scorsv | soeew | ieesst | sszeyy | ve'mory | oivzev | so6ez ~sod -1
) %52 Gglenpeid
£9'60'S | OL'€00'S | Z5'9¢6v | vE'6V8Y | 9e'eLLV | 829697 | 120z9% | €9'evSy | So'uovy | v'oeSv | ea'siey | zesezy | vlookv | ouveor | ss00v | co'sess | evvest -1
oIpoN
v2'e90v | 8v'200v | 12wt | se'68'€ | 69'8l8E | ev'ssse | oi'esot | osveot | vo'esse | eszise | zuiisve | se'seee | es'ezee | sezsze | 2000z | ogvbie | voesos ouisuz - |
661 Al €67 51 781 ¥eL 8% 8Ll Il 73 531 991 €91 £ 75T Vel 151 eiougislY || PAN
3 €2 e ig o8 [34 8 Iz [ 54 ve 54 4 iz T Bl al
- ) %02 GpENSeN
9L'9867 | 89'G88Y | 6SVBLY | 15'e89% | €v'zesy | vE'isyy | ozosey | @veley | OBy | L00% | ee'ssee | seviee | oreire | sozoe | oouse | igorve | evesce -Nl
%04 ogdenpest
€9'e5Ly | Ov'1i0v | oL'ge’e | €6'206 | e9'BlBE | SY'¥ELT | 22059 | 86'59G°t | Suseve | 1suese | lzeiee | vo'szze | ogwwie | ss'0s0t | ec'ossz | ov'zesz | eg'zosz ~Sod - it
%Se CESENpEID)
S8'LLLE | ITI0LE | 69'%29E | Li'ekee | vo'ibe | ee'vect | sc'sice | og'iwze | zz'sore | co'sesoe | o070t | eveesz | ie'esez | eezesrz | orsorz | evezez | ogzesz -1
PO
8C'TC0t | T0'l96T | SL'B68C | 6v'ees | €2..T | 16'5KLT | 0Uve9T | vr'essz | ei'zesz | ce'orz | cosorz | ec'svez | eiuszz | s8'szzz | ooverz | ve'sorz | sozvoz ouisu3 -
BYL [l Zv'L T EEL €7 prAl A Al N A T 80% 90 1 €0t | i | ecusney AN
7l 9L 51 £ E1 [ i1 oL 5 g 7 S B S € z ¥ :
OALLVHLSININGY ODINDAL

Jela9 eLiopeindold
VAISINTVd 30 OidIDINNIN




Jg wooespwiedein)ipoid mmm abed awoy
000S-606€ (2h) :2u04 — Ud/esPwied — 000-0£T"#8 d3D — 043U — TT oU ‘0I0XIdd OUBLIOl [BUDRIe|Y B5RId

%0C opeIsinog
£8'vIzSE | 9v's8e VL | 60'9SLYL | 2L'9TS VL | SEL6TYL | 86'290%L | zo'seeel | SZ'e09'€l | 88'6L8€h | 1S'0SLES | pLIZeTL | LL169TL | Ov'ZoveL | €0'€ETTH | 99'E00T | 6TWLILLL | ZEWPSLL -A
- - ) ) ) ) %0C OpEliSoly
£0'6.97) | 68'/8v°Z) | v2'962ZL | 09'60LZE | Sv'pieTLL | ZE'ETLLL | 8L'ZES LY | VO'IPETLL | 06'6VLLL | OL'9S6'0L | 292920V | Z¥'9.S0L | €E'S8E0L | 6L'PELOL | GO'E000L | 16'L18%6 | 220296 -1
%0} og5enpelb
78'S95°01 | 85'90¥0L | OE'ZbEOL | L0'880°0L | €L'826'6 | ¥¥'69L6 | oL'0lo6 | ls'osye | esleze | 1ezere | zo'eze's | vi'eigs | spveos | ZL'sev's | se'see’s | 09'9sis | 1€'210°8 S0d-H
ogdenpelsy
€€'5096 | €5'09v'6 | Z2'G1e6 | 26'02L6 | Zi'9z06 | ie'ieee | 1s'oese | osiese | os'svve | oi'zoes | eziisie | ev'zioe | 89298 | e8'TTLL | s0'8i5L | LZ'eevl | LbesTL -
[ 961 €61 61 BT v81 181 8Ll A ZiT 891 91 €91 97 75T ¥S'L [t CEVE TBAIN
Ve €€ z¢ 3 0% 6 8T Iz oC & vT 4 72 [¥4 0¢ 51 8l
] ] ] ) ) %0¢C OpEIoINGa
SS'GIELL | 8L'980°LL | 18'058°0 | SKZZ90L | 80'86E0) | 12'8910L | vE'6E6'6 | /6'60/6 | 09'08Y'6 | €215Z6 | 981206 | 6V'TELB | ZL'ees's | GL'EEE® | SEYOL'® | 10'6.87 | vO'SKOL -Al
- _ - - - - ) ] ] ) ) ) %0z Opeisony
€9'62y'6 | 6¥'SET6 | SELv06 | Oc'ose | o0'seos | ze'tsr's | 8lzeze | vo'le0e | 05'006L | 9€'%6022 | zz'elss | 80728 | €6'SEL. | 6L'vvE9 | S9'€SL9 | 157950 | lE'4i89 -1
%01 ogdenpeld
£0'868°L | S2'869°L | ov'eess | si'oses | es'0zzs | 19'190L | 2e'708'9 | vO'ers9 | 9't8s9 | v'vek9 | 646929 | 06's0L9 | zo'owe's | €£'28LS | S0'829°G | 9L'89¥'S | 8Y'E0ES Sod -4l
ogdenpelio)
og'svl. | o8'886'0 | 90'vse'9 | STEOLO | Sv'ves9 | ve'slbe | vevize | po'oelo | czisees | ev'ove's | zo'seo’s | ze'osss | zo'oov's | 1z'hezs | woll's | 09'isev | 08'9z8 -1
31 [T 7 6E L T %Y £ET €1 PPl Vol e Si 1 ST ZrE 60F 90V S0t 3 ERUSIBRY TBAIN
YIS Si Gi Vi €1 Z il oF 5 8. Z 9. 5 v g Tz T
HOAVANI0dd

|eia9) euopeIndOidg
VdI3IN1vd 340 OIdIDINNIN




MUNICIPIO DE PALMEIRA
Procuradoria Geral

Art. 3° O Anexo V — ATRIBUICOES DOS CARGOS, constante na Lei n° 4.132, de 17

de maio de 2016, passa a vigorar acrescido da seguinte tabela:

ATRIBUICOES DOS CARGOS DO QUADRO PROPRIO DE SERVIDORES DO RPPS -
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
Requisitos: Superior Completo em Servigo Social e Registro no Orgéo da Classe.

AtribuigGes do cargo:

1. Esclarecer junto aos beneficidrios seus direitos sociais e os meios de exercé-los e estabelecer
conjuntamente com eles o processo de solu¢o dos problemas que emergirem da sua relagdo com o
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Palmeira, tanto no &4mbito interno da
instituigdo como na dindmica da sociedade;

2. Prestar atendimento e acompanhamento aos usudrios dos servigos prestados pela Autarquia do
RPPS ¢ aos seus servidores, aposentados e pensionistas;

3. Elaborar, executar, avaliar planos, programas e projetos na area de Servigo Social e Reabilitagéo
Profissional;

4. Realizar avaliagio social quanto ao acesso aos direitos previdencidrios e assistenciais;

5. Promover estudos sécio-econdmicos visando a emissdo de parecer social para subsidiar o
reconhecimento e a manutengdo de direitos previdencidrios, bem como a decisdo médico-pericial;

6. Executar de conformidade com a sua 4rea de formag#o as demais atividades de competéncia da
Autarquia do RPPS, de acordo com as determinagdes do superior hierrquico;

7. Elaborar laudos e relatérios, quando necessario;

8. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: CONTADOR )
Requisitos: Superior Completo em Ciéncias Contabeis e Registro no Orgdo da Classe.

Atribuigdes do cargo:

1. Cabe ao Contador promover os langamentos contabeis da despesa e da receita da Autarquia do
RPPS;

2. Relacionar e classificar a despesa e os empenhos de pessoal e dos recursos recebidos a qualquer
titulo;

3. Controlar e classificar as receitas, bem como conferir diariamente os extratos contabeis;

4. Elaborar e manter atualizados relat6rios contébeis;

5. Assinar balangos e balancetes;

6. Manter atualizada as fichas de despesas € arquivos de registros contébeis;

7. Elaborar as folhas de pagamento de aposentados, pensionistas e conselheiros;

8. Promover a prestagdo, acervos e conciliagdo de contas;

Praca Marechal Floriano Peixoto, n° 11 — Centro ~ CEP 84.130-000 — Palmeira/PR — Fone: (42) 3909-5000
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
Procuradoria Geral

9. Participar da implantagfio e execugdo das normas e rotinas de controle interno;
10. Elaborar demonstrativos contabeis ¢ a Prestagio de Contas Anual da Autarquia;
11. Prestar assessoria e preparar informagdes econdmico-financeiras;
12. Atender as demandas dos 6rgfios fiscalizadores e realizar pericia;
13. Providenciar a guarda de toda a documentagio para posterior analise dos drgfos competentes;
14. Atender as solicitagSes do Ministério da Previdéncia Social quando da realizagéio de auditorias;
15. Manter atualizados os cadastros junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana;
16. Operar os sistemas de contabilidade, preenchimento do SIM-AM e SIM-AP;
17. Participar da elaboragdo do orgamento até sua conclusdio final, acompanhar e controlar sua
execucdo;
18. Acompanhar e controlar os resultados da gestdo orgamentria, financeira e patrimonial;
19. Emitir empenhos de despesas € ordem bancéria;
20. Relacionar notas de empenho, subempenho e estorno emitidos no més, com as somatdrias para
fechar com despesas orgamentirias;
21. Controlar os servigos orgamentarios, inclusive a alteragfio orgamentaria;
22. Elaborar balancetes, balangos e demais anexos exigidos por leis, bem como as presta¢des de
conta do RPPS, com observancia dos prazos legais;
23. Elaborar registros contabeis da execugio orgamentaria;
24. Proceder a escrituragdo de todos os atos relacionados a gestfo do patrimdnio da Autarquia, bem
como de outros documentos sujeitos a escrituragdo de operagdes relativas a direitos e obrigagdes
decorrentes de contratos convénios ou outros termos firmados;
25. Fiscalizar, controlar e codificar as entradas e saidas de materiais permanentes do almoxarifado,
bem como, os bens adquiridos ou baixados para doagdo, permuta ou transferéncias;
26. Organizar e manter atualizado o cadastro de bens moveis e imdveis;
27. Expedir termos de responsabilidade referente a bens méveis e iméveis de carater permanente;
28. Inventariar anualmente, o material e os bens moveis permanentes da Autarquia;
29. Coordenar e controlar pormenorizadamente as prestagdes de contas de responsaveis por valores
de dinheiro, inclusive os gastos com didrias e cursos;
30. Conhecer da Lei Complementar n® 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal e demais, que regem o
funcionamento da Autarquia do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Palmeira,
dando efetividade;
31. Desempenhar outras tarefas pertinentes a fungdo, referentes as ciéncias contabeis, determinadas
pelo superior hierarquico.

CARGO: PROCURADOR )
Requisitos: Superior Completo em Direito e Registro no Orgéo da Classe

Atribuig6es do cargo:

1. Representar judicial e extrajudicialmente a autarquia mandatéria, nas agdes em que esta for autora,
ré ou interessada, acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia juridica,
apresentando recursos em qualquer instincia, comparecendo a audiéncias e outros atos, para defender
direitos ou interesses, por forga dos poderes conferidos no mandato;

2. Exercer atividades de consultoria e assessoramento juridicos a Autarquia do RPPS;

Praga Marechal Floriano Peixoto, n® 11 — Centro — CEP 84.130-000 —~ Palmeira/PR — Fone: (42) 3909-5000
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
Procuradoria Geral

3. Emitir pareceres juridicos, sempre que for solicitado, prestando assisténcia juridica de forma
constante;

4. Redigir ou elaborar documentos, pronunciamentos, minutas ¢ informagdes sobre questdes
relacionadas as 4reas do Direito, com observancia da legislagdo, forma e terminologia adequadas aos
assuntos em pauta, inclusive para utilizagdo na defesa de sua mandatéria;

5. Exercer a atividade de assistir a autoridade superior assessorada no controle interno da legalidade
dos atos a serem por ela praticados ou ja efetivados;

6. Conhecer da legislag8io, principalmente daquela que rege o funcionamento da Autarquia do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Palmeira;

7. Executar outras tarefas inerentes a fungfo de advogado, solicitadas pelo superior hierarquico.

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO
Requisitos: Ensino Médio Completo;

Atribuigdes do cargo:

1. Cabe ao Técnico Administrativo prestar apoio técnico-administrativo em atividades relacionadas a
organizago e execugdo de tarefas que envolvam fungéo de suporte;

2. Exercer a atividade de controle, recebimento, conferéncia e distribuigio dos processos
administrativos;

3. Controlar o recebimento e expedi¢do de correspondéncias;

4. Fazer o encaminhamento 4 imprensa oficial e/ou privada dos documentos e atos administrativos
destinados a publicagéo;

5. Participar do controle de requisicdes e recebimento do material de escritério, acompanhar
recebimentos em geral;

6. Elaborar os relatérios estatisticos, realizar diligéncias, redigir oficios, cartas, circulares,
memorandos, quadros demonstrativos e outros, providenciando a reprodugdo, encadernagdo e
distribui¢Bes, se necessario, datilografar ou digitar textos diversos, transcrevendo originais,
manuscritos ou impressos;

7. Organizar ¢ manter os cadastros atualizados, arquivar documentos respeitando as regras e
procedimentos de arquivo;

8. Cadastrar e atualizar fichas de aposentados, pensionistas e conselheiros;

9. Operar sistemas informatizados, inserir informagdes no banco de dados da Autarquia, auxiliar o
setor de contabilidade e RH no que lhe for solicitado;

10. Executar os servigos de recepgdo, atender a chamadas telefonicas, anotando e/ou enviando
recados e dados de rotina;

11. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Oes em
contrario, especialmente a Lei Municipal n° 2983, de 28 de outubro de 2009 e o Decreto n° 7.690 de

30 de margo de 2012.
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
Procuradoria Geral

Palacio da Viscondessa Querubina Rosa Marcondes de S4, sede do Municipio de

Palmeira, Estado do Paran4, em 30 de julho de 2020
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JUSTIFICATIVA

Encaminha-se para apreciagdo e aprovagdo dessa Casa Legislativa o
Projeto de Lei que modifica a Lei 4.132/16 (Plano de Cargos, Carreiras e saldrios) com o intuito de
incluir em seus anexos o quadro préprio de servidores do Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS de Palmeira.

Cumpre esclarecer que a presente alteragdo se faz necesséaria uma vez
que o RPPS carece de regularizar as normas relativas aos cargos do seu quadro proprio de servidores,
salientando-se que nio cria e nio altera direitos, deveres e vencimentos dos servidores. Apenas
regulariza formalmente uma situagfo existente.

Esclarece-se, ainda, que em que pese a vigéncia da Lei Complementar
n° 173, de 27 de maio de 2020, o presente Projeto de Lei ndio confere nova estrutura de carreira,
igualmente ndo acarreta em aumento de despesa; situagdes vedadas pela referida Lei Complementar.
Nestes trilhos, também, no encontra vedagio perante a Lei Federal n® 9.504/98.

A Lei Municipal 4.132/16 estendeu seus efeitos aos servidores do
RPPS, que, por ser autarquia publica municipal, integra o conceito de administrago indireta do
Poder Executivo Municipal. Além do mais, por disposigéo expressa do artigo 52 da Lei 4.132/16, aos
cargos do RPPS foram asseguradas as mesmas prerrogativas, direitos e vantagens da referida lei do
plano de cargos.

Entretanto, em que pese esta disciplina legal, a Lei 4.132/16 deixou de
dispor em seus anexos sobre os cargos, atribuicdes, e tabela de vencimentos do quadro préprio dos
servidores do RPPS, permanecendo vigente, embora conflitante, a Lei Municipal n® 2983, de 28 de
outubro de 2009 e o Decreto n° 7.690 de 30 de margo de 2012.

Portanto, faz-se necessario regulamentar em lei a matéria, disciplinando
no préprio corpo da Lei 4.132/16 sobre os cargos, atribuigdes, e tabela de vencimentos do quadro
préprio dos servidores do RPPS.

Assim, o presente projeto de Lei promove as seguintes alteragdes.

No Anexo I, inclui-se a tabela de cargos de provimento efetivo,
escolaridade, carga horaria semanal, quantidade de vagas disponibilizadas e quantidade de vagas

ocupadas do quadro préprio de servidores do RPPS.
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No Anexo IV, acrescem-se as tabelas de vencimentos dos cargos de
provimento efetivo do quadro préprio de servidores do RPPS.

No Anexo V, incluem-se as atribuig¢des dos cargos do quadro préprio de
servidores do RPPS.

Ressalta-se, também, que com a revogac¢do da Lei Municipal n° 2983,
de 28 de outubro de 2009, e a ndo inclusdo dos cargos de auxiliar de servigos gerais e médico
perito na presente alteragfio, pretende-se extinguir os referidos cargos, os quais se encontram
desocupados.

O cargo de auxiliar de servigos gerais, que atualmente ja ndo € ocupado
por nenhum servidor efetivo, foi considerado extinto ao vagar dos quadros do Municipio de Palmeira
desde a Lei Municipal n° 2919, de 12/08/2009. O RPPS de Palmeira atualmente ndo conta com
nenhum servidor ocupante do cargo, e pretende, com a presente regularizagdo, que as atividades de
conservagiio e limpeza sejam executadas de forma indireta, através de empresa terceirizada, a
semelhanga de como ocorre no Municipio e no Legislativo. Para tanto, contudo, ¢ necessario que este
cargo seja extinto do quadro préprio de servidores da autarquia.

O cargo de médico perito, que igualmente atualmente ja ndo € ocupado
por nenhum servidor efetivo, teve suas atribui¢des drasticamente esvaziadas pela Emenda
Constitucional 103/19. O Art. 9°, §§ 2° e 3° da Emenda Constitucional n° 103/2019, limitou o rol de
beneficios do RPPS as aposentadorias e & pensdo por morte (os afastamentos por incapacidade
temporéria para o trabalho e o saldrio-maternidade nfio devem ser pagos & conta do RPPS, ficando a
cargo do Tesouro dos entes federativos, passando agora a ser considerado como um beneficio
estatutario e ndo mais previdenciario).

Sendo assim, considerando que o RPPS nfio mais realizard pericias
médicas para concessdo de auxilio doenga, que passa a ser beneficio estatutario, invidvel manter em
seus quadros servidor efetivo para realizagio desta fungdo.

Dessa forma, com a regulamentagdio legislativa através da aprovagdo
deste projeto de lei, pretende a autarquia regularizar as normas relativas aos cargos da autarquia,
regulamentando os mesmo através de lei e ainda, promovendo as alteragdes acima pontuadas que,

ressalte-se, nfio criam ou alteram direitos, sendo, portanto, necesséria a aprovagio do Projeto de Lei.
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Por tudo isso, e certos da importancia deste Projeto de Lei para a
continuidade e desenvolvimento das a¢des da Autarquia do RPPS, solicito que 0 mesmo seja
apreciado por esta Casa Legislativa e na oportunidade, reitero os meus protestos de admiragéo e

aprego aos dignos componentes dessa Cadmara Municipal.

Pal4cio da Viscondessa Querubina Rosa Marcondes de S4, sede do

Municipio de Palmeira, Estado do Paran4, em 30-d 4
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