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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 803 DE 25 DE MARGCO DE 2024.
Omitida na Edigao n.° 55 do D.O.M.C.A

DENOMINA AREA DE RECREAGAO NO BAIRRO UBAS COMO
PETERSON PRATADOS SANTOS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPEBUS DELIBEROU e eu
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS SANCIONO a seguinte
LEI:

Art. 1° Denomina Area de Recreag&o no Bairro Ubas, que sera construida
entre a Escola David Lincoln Santos Mancebo e a Creche Diogo Mancebo
Reis, como PETERSON PRATADOS SANTOS.

Art. 2° Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 25 de Margo de 2024.

BERNARD TAVARES
PREFEITO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 12.229 DE 09 DE MAIO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS no uso de suas
atribui¢bes legais e considerando o Processo Administrativo n® 3986 de
09/05/2024, do Gabinete do Prefeito.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENGA PREMIO, de acordo com o Inciso XXV,
“a”, do Art. 124 da Lei Organica do Municipio de Carapebus, as
Serwdoras abaixo relacionado, conforme processo, matricula, nome,
cargo e periodo.

MAT. NOME DO SERVIDOR CARGO PERIODO
308221 ELAINE LAURIANO DE OLIVEIRA _PROFESSOR I DE: 04/05/2024

MELCHIDES ATE: 04/08/2024
308201 ANDREA COUTO DE LIMA_ DE: 05/05/2024
ATE: 05/08/2024
DE: 07/05/2024

ATE: 07/08/2024

PROFESSOR [

308349 FERNANDA OLIVEIRA DE FREITAS PROFESSOR I

VON-HELD

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 09 de Maio de 2024.

BERNARD TAVARES
PREFEITO

(flolv]e

SEMCOM
Secretaria Municipal de

@carapebus.rj Comunicag&o Social

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.091 DE 09 DE MAIO DE 2024.
REVOGA O DECRETO N.° 3.046 DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS, no uso de suas
atribuicdes legais, e considerando o Decreto n.° 3.077 de 10 de abril de
2024, e considerado, ainda, a posse dos Membros Titulares e Suplentes
do Conselho Municipal de Meio Ambiente.

DECRETA:

Art. 1°—REVOGAR, em 09 de Maio de 2024, o Decreton.® 3.046 de 23 de
Janeiro de 2024 que CONSTITUI A COMISSAO ELEITORAL DO
CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE PARA FIXAR AS
REGRAS PARA A ELEICAO DAS ENTIDADES QUE OCUPARAO AS
VAGAS DESTINADAS AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA NO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, NO
BIENIO 2024 A 2026.

Art. 2°— Este Decreto Municipal entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 09 de Maio de 2024.

BERNARD TAVARES
PREFEITO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 805 DE 09 DE MAIO DE 2024.

CRIA O COMPLEXO POLIESPORTIVO FRANCISCO XAVIER NUNES
(FRANCISQUINHO NUNES), COMO EXTENSAO DA PRACA FREI
BALTHAZAR WIX OFM.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPEBUS DELIBEROU e eu
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS SANCIONO a seguinte
LEI

Art. 1° Fica criado o Complexo Poliesportivo Francisco Xavier Nunes
(Francisquinho Nunes) como extensado da Praca Frei Balthazar Wix OF M,
na area onde existia o Real Clube de Carapebus.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 09 de Maio de 2024.

BERNARD TAVARES
PREFEITO

PREFEITURA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N.° 804 DE 25 DE MARCO DE 2024
Omitida na Edigao n.° 55 do D.O.M.C.A

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPEBUS DELIBEROU e eu
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS SANCIONO a seguinte
LEIMUNICIPAL.:

CAPITULOI

DA POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento dos
Direitos da Crianga e do Adolescente na observancia da Lei Federal n°
8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e da Lei Federal n°
12.696/2012, e estabelece normas gerais para a sua adequada aplicagéo.

Art. 2°. A Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do Municipio de Carapebus far-se-a através de um conjunto
articulado de agdes governamentais e ndo governamentais,
assegurando-se a protegdo integral e a prioridade absoluta, conforme
preconiza a Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

Paragrafo Unico. As acoes a que se refere o caput deste artigo serdo
implementadas através de:

|. Politicas sociais basicas de educagao, saude, esporte, cultura,
lazer e trabalho;

Il. Servigos, programas e projetos de Assisténcia Social, para
aqueles que deles necessitem;

Ill. Servigos especiais de prevengdo e atendimento médico e
psicossocial as vitimas de negligéncia, maus-tratos, exploragéo,
abuso, crueldade e opressao;

IV. Servico de identificagdo e localizagcdo de pais, responsaveis,
criangas e adolescentes desaparecidos;

V. Protecao juridico social por entidades de defesa dos direitos da
crianga e do adolescente;

VI. Politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo
de afastamento do convivio familiar e a garantir o efetivo exercicio do
direito a convivéncia familiar de criancas e adolescentes;

VII. Campanhas de estimulo ao acolhimento sob forma de guarda de
criangas e adolescentes afastados do convivio familiar e a adogéo,
especificamente inter-racial, de criangas maiores ou de
adolescentes com necessidades especificas de saude, deficiéncias
ede grupo de irméos;

VIII. Servigos especiais nos termos dos artigos 90 e 91 do Estatuto da
Crianga e doAdolescente.

Art. 3°. A politica municipal de atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente sera executada através do Sistema de Garantia de Direitos —
SGD, composto pela seguinte estrutura:

|. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA;

II. Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente;
Ill. Conselho Tutelar;

IV. Entidades de atendimento governamentais e néo-
governamentais;

V. Servigos Publicos especializados no atendimento de criangas,
adolescentes e familia, a exemplo dos CREAS/CRAS e CAPS.
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CAPITULO Il

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA

SEGAO |

DA CRIAGAO E VINCULAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

Art. 4°. Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, como 6érgdo deliberativo, controlador e
fiscalizador das agdes da politica municipal de atendimento a crianga e ao
adolescente, previsto no artigo 88 da Lei 8.069/90, que tem por finalidade
promover a formulagdo e implementagdo da politica municipal de
promogdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente, assegurada a participagdo popular paritaria por meio de
organizagdes representativas, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 5°. Compete a administragdo municipal proporcionar condigdes de
funcionamento ao CMDCA e ao Conselho Tutelar, no que diz respeito as
instalagdes fisicas, recursos humanos, materiais e econémica financeira
de acordo comoArt. 134 do ECA.

Art. 6°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA sera composto por 05 (cinco) representantes governamentais e 5
(cinco) representantes ndo governamentais, sendo que para cada titular
havera um suplente.

Art. 7°. Os representantes governamentais serdo indicados pelo Prefeito,
dentre as pessoas com poderes de decisdo no &mbito do respectivo érgéo
representado, preferencialmente com atuagéo e/ou formagéo na area de
atendimento a crianga e adolescente, os quais justificadamente poderao
ser substituidos a qualquer tempo, sendo:

1.01 (um) representante e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

11. 01 (um) representante e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal
de Educacéo;

I1l. 01 (um) representante e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal
de Saude;

IV. 01 (um) representante e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal
de Cultura;

V. 01 (um) representante e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer.

Art. 8°. Os representantes ndo-governamentais serdo indicados pelo
Diretor responsavel da entidade de atendimento a crianga e do
adolescente, legalmente constituida, em funcionamento, no minimo ha 1
(um)ano no municipio.

§ 1°. Os membros representantes da sociedade civil serdo
escolhidos em secdo plenaria, direta e livremente, pelos
representantes das entidades previamente cadastradas, na forma
como dispuser o regimento interno.

§ 2°. A escolha dos membros do conselho compreendera a dos
respectivos suplentes.

§ 3°. O Poder Executivo, em sessao proépria, instalara o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, dando na
mesma oportunidade posse aos membros indicados e escolhidos.

Art. 9°. Os membros do CMDCA terdo a fungédo considerada de interesse
publico relevante e ndo serdo remunerados, conforme previsto no Art. 89
daLei8.069/90 (ECA).

SEGAOIII
DA COMPETENCIA

|. Elaborar as normas da politica municipal de atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente, controlando e fiscalizando as ag¢des de
execucdo e observando o disposto nos artigos 86,87 e 88 da Lei n°
8.069/90 - ECA, e, ainda, as competéncias em ambito municipal;

Il. Defender os direitos da crianga e do adolescente de Carapebus,
através da formacao, fiscalizacéo e articulagdo das politicas publicas,
garantido a protegao integral da prioridade absoluta;
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Il. Promover a articulagdo entre poder publico e sociedade civil
organizada para implementacao efetiva da politica municipal de
provagao, defesa e atendimento estabelecida no Estatuto da Crianga e do
Adolescente no seu artigo 87;

IV. Garantir aimplementagéo, estruturagao e funcionamento adequados
do CMDCA e Conselho Tutelar do municipio, conforme determina a
legislagao;

V. Formular, com participagdo da sociedade, a politica municipal de
provacao, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente,
coordenando as com as politicas estaduais e nacionais;

VI. Promover e apoiar campanhas educativas sobre os direitos das
criangas e dos adolescentes;

VII. Estimular a formagéo técnica permanente dos conselheiros tutelares
e agentes sociais ligados a area da infancia e juventude;

VIII. Acompanhar e participar da elaboragdo da Proposta Orgamentaria da
Leide Diretrizes Orgamentarias —LDO e do Plano Plurianual — PPA;

IX. Elaborar, observando a legislacéo, as diretrizes para o funcionamento
e gestéo de fundo municipal dos direitos da crianga e do adolescente —
FMAS, garantindo a implementagédo e consolidagédo da captacéo de
recursos destinados a este;

X. Elaborar e promover campanhas e eventos para a arrecadagao de
verbas para o Fundo dos direitos da crianga e do adolescente — FMAS;

XI. Elaborar o edital e coordenar o processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar na observancia da Lei Federal 8.069/90 (ECA) e Lei
Municipal vigente;

XIll. Decidir sobre adequagdes, extingdo e criagdo de mecanismos que
configurem a politica municipal de atendimento a crianga e ao
adolescente no ambito municipal;

XIll. Elaborar e disciplinar as diretrizes para Registro de Entidades e
inscrigdo de programas de promogéo, defesa e atendimento dos direitos
da crianga e do adolescente, conforme o Art. 91 do ECA,;

XIV. Fiscalizar as ag¢des governamentais e ndo-governamentais, no
municipio de Carapebus, relativa a promocgao, defesa e atendimento dos
direitos da crianca e ao adolescente;

XV. Elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

XVI. Regulamentar, organizar e coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis, para a eleigdo e posse dos membros do
CMDCA e dos conselheiros tutelares do municipio;

XVII. Receber peticdes, denuncias, representacdes ou queixas de
qualquer pessoa por desrespeito ou descumprimento dos direitos
assegurados as criangas e aos adolescentes, bem como tomar as
providéncias que julgar necessarias;

XVIII. Instaurar por meio de comissdo especifica, de composicédo
paritaria, sindicancia administrativa e processo administrativo disciplinar
para apurar eventual falta funcional praticada por conselheiros tutelares
no exercicio das suas fungdes, assegurando e acusando o exercicio
contraditério e ampla defesa;

XIX. Publicar todas as suas deliberacdes e resolugdes no Orgao Oficial do
Municipio, seguindo os mesmos tramites para publicagdo dos demais
atos do poder Executivo Municipal;

§ 1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
promovera no maximo a cada 02 (dois) anos, a reavaliagdo dos
programas destinados ao atendimento de criangas, adolescentes e
familias em execugdo no municipio, observando o disposto no Art.
90, § 3°, da Lei Federal 8.069/90;

§ 2°. O CMDCA promovera, no maximo a cada 04 (quatro) anos, a
reavaliagdo do registro das entidades de atendimento de crianga,
adolescentes e familias com atuagdo no municipio, observando o
dispostonoArt.91,§ 1°e § 2°, da Lei Federal n®° 8.069/90;

§ 3°. O CMDCA mantera arquivo permanente no qual sera
armazenado, por meio fisico e/ou eletrbnico os seus atos e
documentos a este pertinente.
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SEGAO Il

DA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL NO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE.

Art. 10°. O processo de elei¢do dos conselheiros ndo governamentais do
Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente sera
realizada em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada a cada 02 (dois)
anos, convocada oficialmente pelo CMDCA, do qual participardo com
direito a voto cada uma das instituicbes nado governamentais,
regularmente inscritas no CMDCA.

§ 1°. A entidade, organizagéo e associagdo que tiver interesse em
pleitear uma vaga no CMDCA devera apresentar sua candidatura
através de oficio, antes da Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— CMDCA dara ampla publicidade da relagdo das entidades
consideradas habilitadas a concorrer a uma das vagas da sociedade
civil junto ao 6rgéo, dando ciéncia pessoal ao Ministério Publico, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data prevista para
realizagdo daAssembleia Geral Extraordinaria.

Art. 11°. A fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA é considerada de interesse publico
relevante, ndo sendo remunerada, e estabelecera presungédo de
idoneidade moral.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA deverao informar sobre as demandas
e deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA e aos seus representados, garantindo assim a
participagdo efetiva nas reunides ordinarias, extraordinarias e de
comissodes tematicas.

Art. 11A°. A eleicdo dos representantes da sociedade junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente — CMDCA sera
fiscalizada pelo Ministério Publico.

§ 1°. A Assembleia da elei¢éo sera instalada em primeira chamada
com 50% (cinquenta por cento) dos votantes ou em segunda
chamada, apés 10 (dez) minutos, com qualquer nUmero de votantes.

§ 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— CMDCA dara posse aos conselheiros eleitos no prazo maximo de
15 (quinze) dias apds a Assembleia, ficando as despesas com a
publicacdo do ato administrativo respectivo a expensas do
municipio.

SEGAO IV
DO MANDATO DOS CONSELHEIROS MUNICIPAIS DO CMDCA

Art. 12°. Os representantes da sociedade junto ao CMDCA terdo mandato
de 02 (dois) anos, permitida uma reeleicdo consecutiva, e os
representantes do governo terdo seus mandatos condicionados a sua
permanéncia a frente das pastas respectivas.

§ 1°. Em caso de vacancia do titular da pasta, a nomeagéao do suplente
sera para completar o prazo do mandato do substituido com indicagéo de
novo suplente, no caso do titular da pasta ser presidente do CMDCA, o
vice-presidente suplente assume interinamente até nova eleicdo em
reunido ordinaria.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA seréa considerado extinto antes do
término, nos casos de:

. Morte;
Il.  Renuncia;

Ill.  Ausénciainjustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05
(cinco) alternadas, no periodo de 12 (doze) meses, a contar da
primeira auséncia;

IV.  Doenga que exija licenga médica por mais de 06 (seis) meses;

V. Procedimento incompativel com a dignidade das fungdes ou
com os principios que regem a administragao publica, estabelecidos
peloArt.4°, Lei Federal n® 8.429/92;

VI.  Condenagéo por crime comum ou de responsabilidade;
VIl. Mudanca de residéncia do municipio;
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VIIl. Perda de vinculo com poder executivo, com a entidade,
organizag&o ou associagao que representa.

§ 3°. Nas hipéteses do inciso V, do paragrafo anterior, a cassagdo do
mandato do membro do CMDCA sera precedida de procedimento
administrativo a ser instaurado pelo proprio érgdo, sem prejuizo da
aplicagao de outras sangdes administrativas e penais cabiveis.

§ 4°. Perdera a vaga no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolesceste — CMDCA, a entidade ndo-governamental que perder o
registro, ou o registro de seus programas, bem como aquelas entidades
cujos representantes titular e suplente incidirem nos casos previstos no
Inciso Il do § 2° deste artigo.

§ 5°. E sendo cassado o mandato do conselheiro representante do
governo, o Conselho efetuara, comunicagdo no préoximo dia util ao
Prefeito e Ministério Publico para tomada das providéncias necessarias
no sentido da imediata nomeag&o de novo membro, bem como apuragéo
daresponsabilidade administrativa do cassado.

§ 6°. Em sendo cassado o mandato do conselheiro representante da
sociedade civil, 0 Conselho convocara seu suplente para posse imediata,
sem prejuizo da comunicagéo do fato ao Ministério Publico para tomada
das providéncias cabiveis em relagéo ao cassado.

§ 7°. Em caso de substituigdo de conselheiro, a entidade, organizacéo,
associagao e o poder publico devera comunicar oficialmente o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, indicando
omotivo da substituicdo e o novo suplente.

§ 8°. Nos casos de exclusdo ou rendncia de entidade ndo-governamental
integrante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, e nao havendo suplente, sera imediatamente
convocada nova assembleia das entidades para que seja suprida a vaga
existente.

SEGAO V

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE.

Art. 13°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— CMDCA reunir-se-a na forma e periodicidade estabelecidas no seu
Regimento, no minimo 01 (uma) vez por més, e extraordinariamente
quantas vezes for necessario, tera a seguinte estrutura:

|- Mesa Diretiva, composta por:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) 1° secretario;
d) Tesoureiro;
II- Plenaria;
II- Secretaria-Executiva;
IV-Técnicos de apoio.

§ 1°. Tendo em vista disposto no art. 260-l, DA Lei Federal n°
8.069/90, o Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, dara ampla divulgagédo de seu calendario de
reunides ordindrias e extraordinarias a comunidade, assim como
ao Ministério Publico, Poder Judiciario e Conselho Tutelar.

§ 2°. As pautas contendo matéria a serem objetos de discussao e
deliberagado nas reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA serédo
previamente publicadas e comunicadas aos Conselheiros titulares
e suplentes, Juizo e Promotoria da Infancia e Juventude,
Conselheiro Tutelares, bem como a populagédo em geral.

§ 3°. As sessdes serdo consideradas instaladas ap6s atingido o
horario regulamentar e o quérum regimental minimo.

§ 4°. As decisbes serdo tomadas por maioria de votos, conforme
dispuser o regimento interno do Orgdo, salvo disposicdo em
contrario prevista nesta Lei.

§ 5°. As deliberagdes e resolugées do CMDCA ser&o publicadas
nos o6rgaos oficiais e/ou na imprensa local, seguindo os mesmos
trdmites para a publicagdo dos demais atos Executivos, porém
gozando de absoluta prioridade.
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§ 6°. As despesas decorrentes da publicagdo deverdo ser
suportadas pela administragdo publica, através de dotacao
orgamentaria especifica.

§ 7°. Afuncédo de membro do conselho nacional e dos conselhos
estaduais e municipais dos direitos da crianca e do adolescente é
considerada de interesse publico relevante e ndo sera remunerada.

Art. 14°. Amesa diretiva sera eleita pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente — CMDCA, dentre os seus membros, nos
primeiros 30 (trinta) dias de vigéncia do mandato, em reuniédo plenaria
com presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) dos conselheiros.

§ 1°. Compete a mesa diretiva dirigir os trabalhos organizar as pautas
das plenarias.

§ 2°. A presidéncia e vice-presidéncia deverd ser ocupada
alternadamente por conselheiros representantes da sociedade civil e
dogoverno.

§ 3°. O mandato dos membros da mesa diretiva sera de 02 (dois)
anos, permitida a recondugéo.

Art. 15°. As comissdes tematicas serdo formadas pelos membros titulares
e suplentes do Conselho Municipal do Direitos da Criangca e do
Adolescentes — CMDCA, sendo respeitada a paridade, e facultada a
participacéo de convidados, técnicos e especialistas.

Paragrafo unico. As comissdes intersetoriais teréo carater consultivo e
serdo vinculadas ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente —CMDCA

Art. 16°. A plenaria é composta pela sociedade civil e colegiado dos
membros titulares e suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA, sendo este, quem deliberara e
controlara as politicas publicas voltadas para criangas e adolescentes.

Art. 17°. Para o adequado e ininterrupto funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, o Poder
Executivo Municipal devera oferecer estrutura fisica, equipamentos,
materiais de expediente e funcionarios do quadro municipal de
CARAPEBUS-RJ.

Art. 18°. Constara da Lei Orgamentaria Municipal a previsdo dos recursos
necessarios ao funcionamento regular e ininterrupto do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
observando o principio constitucional da prioridade absoluta a crianga e
ao adolescente, nos moldes do previsto no Art. 4°, caput e par. Unico da
Lei Federaln®8.069/90 e art. 227, caput, da Constituicdo Federal.

CAPITULO 1l
DO FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

SEGAO |
DA CRIAGAO E NATUREZA DO FUNDO

Art. 19° Fica criado o Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia, que
sera gerido e administrado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e doAdolescente — CMDCA.

§ 1°. O Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia, tem por objetivo
facilitar a captagéo, o repasse e a aplicagédo de recursos destinados ao
desenvolvimento das agbes de atendimento a criangas, adolescentes e
suas respectivas familias.

§ 2°. As agdes de que trata o paragrafo anterior referem-se
prioritariamente aos programas de protegdo especial a crianga e ao
adolescente em situagdo de risco social e pessoal, cuja necessidade de
atencdo extrapola o ambito de atuacéo das politicas sociais basicas.

§ 3°. Os recursos captados pelo Fundo Especial para a infancia e
adolescéncia servem mero complemento ao orgamento publico dos mais
diversos setores do governo, que por forga do disposto nos Art. 4°, caput e
paragrafo Unico, alineas “c” e “d”; 87, incisos | e II; 90, § 2° e art. 259,
paragrafo Unico, todos da Lei Federal n° 8.069/90, bem como art. 227,
caput, da Constituicdo Federal, devem priorizar a crianga e o adolescente
em seus planos, projetos e agdes.
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§4°. O Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia, sera constituido:

|. Dotagéo consignada anualmente no orgamento do municipio, para
atividades vinculadas ao Conselho dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

Il. Pelos recursos provenientes dos Conselhos Estaduais e
Nacionais dos Direitos da Crianga e do Adolescentes;

Ill.  Pelas doagdes, auxilios, contribuicdes e legados que lhes
venham a ser destinado;

IV.  Pelos valores provenientes de multas decorrentes de
condenagdes em agdes civis ou de imposicdo de penalidades
administrativas previstas na Lei Federal n°8.069/90 e nesta Lei;

V. Poroutros recursos que lhes forem destinados;

VI. Pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésitos e
aplicagbes capitais.

§ 5° As contribuicbes efetuadas ao Fundo Municipal da Infancia e
Adolescéncia, previstas no inciso Ill poderao ser deduzidas do Imposto de
Renda, de acordo com a legislagao pertinente.

Art 20°. O Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia, sera
regulamentado por Decreto expedido pelo Poder Executivo Municipal, no
prazo de 90 (noventa) dias apds a vigéncia desta lei, observada as
orientagdes contidas na Resolugdo n°137/2010, do Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA.

Art 21°. A gestédo do Fundo Municipal da Infancia e adolescéncia, sera
exercida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA em conjunto com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, a qual competira:

|. Registrar os recursos orgamentarios oriundos do municipio ou a ele
transferidos em beneficio das criangas e dos adolescentes pelo
Estado ou pela Uniao;

Il. Registrar os recursos captados pelo municipio através de
convénios ou doagdes ao fundo;

I1l. Manter o controle escritural das aplicagdes financeiras levadas a
efeito pelo municipio, nos termos da resolugdo do Conselho
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,;

IV. Autorizar a aplicagao dos recursos em beneficios da crianca e
adolescente, nos termos das resolu¢des do Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente;

V. Administrar os recursos especificos para os programas de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, segundo as
resolugdes do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente —CMDCA.

Art. 22°. As deliberagées concernentes a gestdo e administragdo do
Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia, serdo executadas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo esta a responsavel pela
prestacédo de contas.

Art 23°. Tendo em vista o disposto no art. 206-1, da Lei Federal n°
8.069/90, o Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
dara ampla divulgacdo a comunidade;

|. Das agbes prioritarias para aplicagéo das politicas de atendimento
acrianga e ao adolescente;

Il. Dos requisitos para apresentacdo de projetos a serem
beneficiados com recursos do Fundo Municipal de Infancia e
adolescéncia;

Ill. Da relagéo dos projetos aprovados em cada ano-calendario e o
valor dos recursos previstos para implementacéo das agdes, por
projeto;

IV. Do total dos recursos recebidos e a respectiva destinacéo, por
projeto atendido, inclusive com cadastramento na base de dados do
Sistema de Informacgdes sobre criangas e adolescentes;

V. Da avaliagdo dos resultados dos projetos beneficiados com
recursos do Fundo Municipal da Crianga e Adolescéncia.
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Paragrafo tnico — Em cumprimento ao disposto no art. 48 e paragrafo
unico, da Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA apresentara relatérios mensais acerca do saldo e da
movimentagdo de recursos do Fundo Especial para Infancia e
Adolescéncia, de preferéncia via internet, em pagina propria do Conselho
ou da Secretaria Municipal de Administrag&o.

Art 24°. Na gestao do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia, seréo
ainda observadas as disposigées contidas nos arts. 260-C a 260-G, da Lei
Federal n® 8.069/90.

CAPITULO IV

DA CRIAGAO E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS
TUTELARES.

SEGAO |
DA CRIAGAO E NATUREZA DOS CONSELHOS TUTELARES

Art 25°. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e auténomo, nio
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianga e do adolescente, definidos na Lei Federal n° 8.069/90
e complementados por esta Lei.

§ 1°. O Conselho Tutelar em funcionamento é administrativamente
vinculado a Administragdo Publica, atuando como 6rgéo permanente e
auténomo, néo jurisdicional, encarregado de zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianca e do adolescente, definidos no Artigo 132 da Lei
Federaln®8.069/1990.

SEGAO Il

DAS ATRIBUIGOES DA COMPETENCIA E DOS DEVERES DOS
CONSELHEIROS TUTELARES

Art 26°. Incumbe ao Conselho Tutelar o exercicio das atribuicdes
previstas nos artigos 95, 101 (I ao VII), 129 (lao VII), 136, 191, e 194, da
Lei Federal n° 8.069//90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, e arts.
18, §2° e 20, inciso |V, da Lei Federal n° 12.594/2012, devendo, em
qualquer caso, zelar pelo efetivo respeito aos direitos da crianga e do
adolescente previstos em lei.

Paragrafo Unico —A competéncia do Conselho Tutelar sera determinada:
|. Pelo domicilio dos pais ou responsavel;
II. Pelo lugar onde se encontra a crianga ou adolescente;

§ 1°. Nos casos de ato infracional praticado por crianga, sera
competente o Conselho Tutelar do lugar da agdo ou da omisséo,
observadas as regras de conexao, continéncia e prevengao.

§2°. O acompanhamento de execugdo das medidas de protegao
serarealizado pelo Conselho Tutelar através das suas requisigoes.

Art 27°. Sao deveres do Conselheiro na sua condigéo de agente publico,
e conforme o previsto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal n°.
8.069/1990, Lei Federal n® 8.429/1992 e outras normas aplicaveis:

|. Desempenhar as atribui¢cdes inerentes a fungéo, previstas na Lei
Federaln®8.069/1990;

Il. Realizar suas atribuicbes com eficiéncia, zelo, presteza,
dedicagdo, e rendimento funcional, sugerindo providéncias a
melhoria e aperfeicoamento da fungao;

I1l. Agir com probidade, moralidade e impessoalidade procedendo
de modo adequado as exigéncias da fungéo, com atitudes leais,
éticas e honestas, mantendo espirito de cooperacéo e solidariedade
com os colegas de trabalho, tratando a todos com urbanidade,
decoro e respeito;

IV. Apresentar relatério mensal até o quinto dia Util de cada més ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, contendo estatistica de violagbes de direitos contra a
crianga e o adolescente, por bairro, sem identificar nenhuma
familia/atendido, bem como as demandas e deficiéncias na
implementagéo das politicas publicas, de modo que sejam definidas
estrategicamente e deliberadas providéncias necessarias para
solucionar os problemas em conjunto com o CMDCA.
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V. Manter conduta publica e particular ilibada;

VI.  Zelar pelo prestigio da instituicdo

VII. Tratar com urbanidade os interessados, testemunhas,
funcionarios e auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais
integrantes de o6rgdos de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente

VIII. ldentificar-se em suas manifesta¢des funcionais;

IX.  Atuar dedicadamente em defesa e protegdo integral dos
direitos fundamentais das criangas e adolescentes, vedado o
exercicio concomitante de qualquer outra atividade remunerada
publica, ndo acumulando cargo publico.

Art 28°. E vedado aos membros do Conselho Tutelar:

|. Receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem
pessoal de qualquer natureza em razéo do exercicio da fungéo;

1. Exercer outra atividade remunerada publica no mesmo periodo de
trabalho;

IIl. Utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda
e/ou atividade politico-partidaria;

IV. Ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente,
salvo quando no exercicio da sua fungéo;

V. Delegar a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho da atribuigdo que seja de sua responsabilidade;

VI. Valer-se da fungéo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

VIl. Receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer
espécie, emrazao de suas atribuigdes;

VIII. Procederde forma desidiosa;

IX. Desempenhar quaisquer atividades que sejam incompativeis
com o exercicio da fungéo;

X. Exceder no exercicio da fungéo, abusando de suas atribuigcbes
especificas nos termos da Lei Federal n° 4.898 de 09 de dezembro
de 1965;

XI. Deixar de submeter ao colegiado as decisdes individuais e/ou
formas pessoais referentes a requisicdo e aplicagdo de medidas
protetivas, as criangas, adolescentes, pais ou responsaveis,
previstas nos artigos 101 e 129, da Lei Federal n° 8.069/90;

XIll. Descumprir as atribui¢cdes e os deveres funcionais mencionados
nos artigos 26 e 27 desta Lei e outras normas pertinentes.

DA AUTONOMIA DO CONSELHO TUTELAR.

Art 29°. A autoridade do Conselho Tutelar toma providéncias e aplica
medidas de protecdo para criangas e adolescentes que tiveram seus
direitos violados e aplica medidas e requisi¢cdes aos pais e responsaveis,
decorrentes da lei, sendo efetivada em nome da sociedade para que
cesse aameaca ou violagédo dos direitos da crianga e do adolescente.

Art 30°. O Conselho Tutelar exercera exclusivamente as atribuigbes
previstas na Lei n° 8.069/90, ndo podendo ser criadas novas atribuigdes
por ato de quaisquer outras autoridades do Poder Judiciario, Ministério
Publico, do Poder Legislativo ou do Poder Executivo Municipal.

Art 31°. O exercicio da autonomia do Conselho Tutelar ndo isenta seu
membro de responder pelas obrigag¢des funcionais e administrativas junto
ao 6rgéo ao qual esta vinculado, conforme previsao legal.

SEGAO Il
Do Funcionamento do Conselho Tutelar

Art 32°. Constara na Lei Orgamentaria Municipal previsdo dos recursos
necessarios ao funcionamento do Conselho Tutelar, incluindo a
remuneragao e a formacéo continuada de seus membros.

§1°. O Conselho Tutelar funcionara em local de facil acesso a populagéo,
no respectivo territério de abrangéncia, disponibilizados pela
Administragdo Publica, e contardo com instalagdes fisicas adequadas e
que garanta o atendimento individualizado e sigiloso de criancas,
adolescentes e familias.

§2°. Compete a Administracdo Publica, disponibilizar equipamentos,
materiais, veiculos, servidores municipais do quadro efetivo, prevendo
inclusive ajuda técnica interdisciplinar para avaliagdo preliminar e
atendimento de criangas, adolescentes e familias, em quantidade e
qualidade suficientes para a garantia de prestagéo do servigo publico.
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§3°. Os conselheiros tutelares em acordo com a Administragédo Publica
terdo direito a diaria com ou sem pernoite, ou ajuda de custo para
assegurar a indenizagéo de suas despesas pessoais quando, fora de seu
municipio, participarem de eventos de formagdo, seminarios,
conferéncias, encontros e outras atividades semelhantes, e quando nas
situagbes de representagdo mediante deliberagcédo e resolugdo do
CMDCA.

Art 33°. O Conselho Tutelar devera elaborar, no prazo, no prazo maximo
de 90 (noventa) dias apos a publicacéo desta lei, seu regimento interno,
observado os parametros e as normas definidas na Lei Federal n°
8.069/90, por estar Lei Municipal e demais legislagdes pertinentes.

I. O Regimento Interno do Conselho Tutelar do municipio devera
estabelecer normas de trabalho, de forma a atender as exigéncias da
fungéo.

11. O Regimento Interno do Conselho Tutelar sera encaminhado, logo
apos sua elaboragéo, para o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA e ministério Publico, a fim de
oportunizar a estes 6rgéos a apreciagéo e o envio de propostas de
alteragao, para posterior publicagdo o Orgao Oficial do Municipio.

Art 34°. Os funcionarios do Conselho Tutelar deverdo apresentar as
certiddes de antecedentes criminais das esferas estadual, federal e
certiddes de antecedentes civeis para trabalhar no érgéo.

Art 35°. O Conselho Tutelar funcionara de segunda-feira a sexta-feira, no
horario das 08:00h as 17:00h, sendo que todos os membros deverao
registrar suas entradas e saidas ao trabalho em folha de ponto individual,
sob aresponsabilidade da Secretaria-Executiva do Conselho Tutelar.

I. Havera escala de sobreaviso noturno, a ser estabelecida pelo
colegiado do Conselho Tutelar e compreendida das 17:00h as
08:00h de segunda a sexta-feira, devendo o Conselho Tutelar ser
acionado através do telefone de emergéncia, que sera divulgado
amplamente a toda rede de atendimento e a sociedade.

Il. Havera escala de sobreaviso para atendimento especial nos finais
de semana e feriados, sob a responsabilidade do colegiado do
Conselho Tutelar.

§1°. O colegiado do Conselho Tutelar encaminhara mensalmente a
escala de sobreaviso para ciéncia do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, Policia Militar,
Policia Civile Administragéo Publica.

§2°. Todos os membros do conselho tutelar serdo submetidos a
mesma carga horaria semanal de trabalho, de 30 (trinta) horas
semanais, excluidos os periodos de sobreaviso, que deverdo ser
distribuidos equitativamente entre seus membros, sendo vedado
qualquer tratamento desigual.

§3°. Compete a Administragdo Publica, fiscalizar o horario de
funcionamento do Conselho Tutelar.

Art 36°. O Conselho Tutelar, como 6rgéo colegiado, devera realizar, no
minimo, uma reunido ordinaria semanal, com a presenca de todos os
conselheiros para estudos, analises e deliberacdes sobre os casos
atendidos, sendo as suas discussdes lavradas em ata, sem prejuizo do
atendimento ao publico.

§1°. Havendo necessidade, serdo realizadas tantas reunides
extraordinarias quantas forem necessarias para assegurar o célere e
eficaz atendimento da populagéo.

§2°. As decisdes serdo tomadas por maioria de votos, aos que forem
contrarios, registrar o porqué da decisdo fundamentada na Lei
Federal 8.069/90.

Art 37°. O Conselho Tutelar indicara o representante e seu suplente para
participar das reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA, devendo
para tanto ser previamente comunicados das datas e locais onde estas
serdo realizadas, bem como de suas respectivas pautas.

Art 38°. O Conselho Tutelar devera participar quando da elaboragédo das
propostas de Plano Plurianual, Lei das Diretrizes Orgamentaria Anual,
participando de sua definicdo e apresentando sugestdes para planos e
programas de atendimentos a populagédo infantojuvenil, a serem
contemplados no orgamento publico de forma prioritéria, a teor do
disposto nos arts. 4°, caput e paragrafo unico, alienas “c’ e “d” e 136,
inciso 1X, da Lei Federal n° 8.069/90 e art. 227, caput, da Constituicao
Federal.
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Art 39°. Ao procurar o Conselho Tutelar, a pessoa sera atendida pelos
conselheiros que estiverem disponiveis, mesmo que o atendimento
anterior ndo tenha sido feito por ele.

Paragrafo unico. Fica assegurado o direito a pessoa atendida no
Conselho Tutelar a solicitagdo de substituicdo de conselheiro de
referéncia, cabendo a decisdo ao Colegiado do Conselho Tutelar.

Art 40°. Cabe a Administragdo Publica oferecer condigdes ao Conselho
Tutelar para o uso do sistema de informacdo para a Infancia e
Adolescéncia—SIPIACT WEB.

§1°. Compete aos conselheiros tutelares fazerem os registros dos
atendimentos no SIPIACT WEB.

§2°. Cabe ao conselho tutelar manter dados estatisticos acerca das
maiores demandas de atendimento, que deverdo ser levadas ao
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, mensal, ou sempre que solicitado, de modo a permitir a
definigdo, por parte deste, de politicas e programas especificos que
permitam o encaminhamento e eficaz solugdo dos casos
respectivos.

§3°. Ando observancia do contido nos paragrafos anteriores, podera
ensejar a abertura de Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente —CMDCA.

SEGCAO IV
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES

Art 41°. O processo de escolha dos membros do conselho tutelar sera
mediante sufragio universal e direto, pelo voto facultativo e secreto dos
eleitores do Municipio de CARAPEBUS/RJ, realizado em data unificada
em todo territério nacional, a cada quatro anos, no primeiro domingo do
més de outubro do ano subsequente ao da elei¢éo presidencial, sob a
responsabilidade do Conselho Municipal ou do Distrito Federal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

§1°. Candidatura individual, ndo sendo admitida a composig¢éo de
chapas;

§2°. Fiscalizagao pelo Ministério Publico;

§3°. Aposse dos conselheiros tutelares ocorrera no dia 10 de Janeiro
do ano subsequente ao processo de escolha.

Art 42°. Os 5 (cinco) candidatos mais votados serdo nomeados e
empossados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e os demais
candidatos seguintes serdo considerados suplentes, seguindo-se a
ordem decrescente de votagao.

§1°. O mandato sera de 4 (quatro) anos, permitida reconducéo por
novos processos de escolha.

Art 43°. Cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, com antecedéncia de no minimo 6 (seis) meses,
publicar o edital do processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar, observadas as disposi¢des contidas na Lei n° 8.069/90 e Lei
Municipal referente ao Conselho Tutelar.

Art 44°. O Processo de Escolha dos conselheiros tutelares sera
convocado pelo CMDCA, mediante resolugdo editalicia publicada na
imprensa local, preferencialmente 06 (seis) meses antes do término do
mandato dos membros do Conselho Tutelar.

§1°. O edital de convocagéo para a eleigdo dos membros do conselho
tutelar dispora sobre:

1. Acomposicéo da Comisséo do Processo Eleitoral;

1l. As condigbes e requisitos necessarios a inscri¢géo dos candidatos
ao Conselho Tutelar, indicando os prazos e os documentos a serem
apresentados pelos candidatos, inclusive registros de impugnagdes;

11l. As normas relativas ao processo eleitoral, indicando as regras de
campanha, as condutas permitidas e vedadas aos candidatos com
respectivas sangoes;

IV. O mandato e posse dos Conselheiros Tutelares;
V. O calendario oficial, constando a sintese de todos os prazos.
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§2°. No calendario oficial devera constar as datas e os prazos de todo o
processo eleitoral, desde a publicagdo do edital de convocagéo até a
posse dos conselheiros eleitos.

Paragrafo unico. As despesas e custeios para realizagdo do todo o
processo de escolha dos conselheiros tutelares ficara a cargo exclusivo
do Poder Executivo Municipal, sendo vedada a utilizag&o de recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art 45°. O CMDCA, através de resolugédo, designara uma comisséo
coordenadora do processo de escolha, especialmente para este fim,
composta por 06 (seis) membros, e fiscalizada pelo Ministério Publico.

Art 46°. Compete a comissédo coordenadora do processo de escolha dos
conselheiros tutelares:
I. Elaborar o edital regulamentador do Processo de Escolha;

Il. Incumbir-se de todas as providéncias necessarias para a
realizagao do Processo de Escolha;

lll. Receber e conferir a documentacdo exigida no edital para o
cadastro dos candidatos;

IV. Indicar ao CMDCA a composigdo das juntas de votagdo e de
apuragao dos votos;

V. Receber, processar e julgar as impugnacgdes apresentadas contra
as candidaturas;

VI. Receber, processar e julgar as impugnacdes relativas ao
cadastro dos votantes;

VII. Analisar, homologar e publicar a relagéo dos candidatos ou tomar
as providéncias necessarias em caso de votagéo eletronica;

VIII. Elaborar as cédulas eleitorais;

IX. Julgar os recursos interpostos contra as decisbes da Junta
Apuradora dos votos;

X. Publicar o resultado final do pleito;
XI. Solicitar ao Poder Publico Municipal, através do CMDCA, as
condigdes necessarias para o bom e fiel desempenho de suas
atividades.
SEGAOV
DOS REQUISITOS E REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art 47°. A candidatura a membro do Conselho Tutelar é individual e sem
vinculagéo a partido politico ou credo.

Art 48°. Sado requisitos para candidatar-se a membro do Conselho
Tutelar:

|. Reconhecida idoneidade moral comprovada por certiddes de
antecedentes criminais das esferas estadual, federal e certidoes de
antecedentes civeis;

1. Idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos;
I1I. Residir no municipio de Carapebus-RJ ;
V. Estar no gozo dos seus direitos politicos;

V. Comprovagédo de conhecimento de informatica basica que
possibilite a execugédo no SIPIA;

VI. Nao ter sofrido penalidade de perda de mandato de conselheiro
tutelar no periodo vigente;

VII. Comprovar formagédo completa de ensino médio;

VIII. Nao ter sido penalizado com a destituicdo da fungéo de
conselheiro tutelar, ou ter abandonado injustificadamente a fungéo,
nos ultimos 5 (cinco) anos;

IX. N&o ser processado criminalmente no municipio ou em qualquer
outro deste pais.

X. Néao ter sofrido nenhuma condenagéo judicial, transitada em
julgado, nos termos do Art 129, da Lein® 8.069/90;

XIl. Estar no pleno gozo das aptiddes mentais para o exercicio do
cargo de conselheiro tutelar;
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§1°. Além do preenchimento dos requisitos indicados neste artigo, sera
obrigatoria a aprovagao em prova/exame de conhecimentos especificos
sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e Legislagbes correlatadas,
tendo o candidato que atingir no minimo 50% (ciquenta por cento) de
acertos. O exame é de carater ELIMINATORIO;

§2°. Arealizagéo da prova/exame mencionada no paragrafo anterior bem
como os respectivos critérios de aprovacgao, ficara a cargo do Conselho
Municipal dos Diritos da Crianca e do Adolescente, que regulamentara
através de resolugéo.

§3°. Aprovagéo na redagéo da prova/exame conforme o §2°, e com no
minimo 50% (cinquenta por cento) de acerto de acordo com os critérios do
edital.

§4°. O formuléario de inscricdo, a ser elaborado pelo CMDCA, devera
trazer a observagao de que o candidato declara conhecer o edital e que
preenche todos os requisitos nele exigidos.

§5°. Observar-se-do também os impedimentos definidos no Art 140 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§6°. Para candidatar-se a Conselheiro Tutelar, o candidato que for
membro do CMDCA devera pedir seu afastamento, no ato da aceitagdo de
suainscrigao.

Art 49°. O prazo para inicio e término do registro das candidaturas sera
estabelecido pelo edital.

§1°. O registro far-se-4 mediante apresentagdo da documentagao
exigida no artigo anterior, com requerimento enderegado a
Comisséo Organizadora do Processo de Escolha dos Conselheiros
Tutelares.

§2°. A comissdo Coordenadora indeferird os registros de
candidaturas que nao atendam aos requisitos constantes desta lei e
do edital regulamentador do processo de escolha.

§3°. A qualquer tempo, a Comissdo Organizadora podera anular a
inscrigcéo e/ou os resultados do candidato, caso verificada qualquer
falsidade nas declaragdes ou quaisquer irregularidades nas provas e
documentos apresentados.

Art 50°. As candidaturas serdo publicadas em edital naimprensa local, no
prazo de 60 (sessenta) dias antes da elei¢do, informando o nome dos
candidatos registrados e fixando prazo de 10 (dez) dias, contados a partir
da publicagdo, para oferecimento de impugnacédo escrita e
fundamentada.

§1°. Oferecida a impugnacgao, tera o impugnado 10 (dez) dias, a
contar da publicagao do ato, para apresentar sua defesa escrita.

§2°. Apresentada a defesa, a Comissdo Coordenadora do Processo
de Escolha tera po prazo de 5 (cinco) dias, contando do recebimento,
para proferir decis&o.

§3°. Da decisdo da Comissdo Coordenadora ndo cabera qualquer
tipo de recurso administrativo.

§4°. Vencida a fase de impugnacgéo, a Comissdo Coordenadora do
Processo de Escolha publicara na imprensa local edital coma
relagéo dos candidatos habilitados, para conhecimento publico.

§5°. O registro definitivo da candidatura sera fornecido aos que
obtiverem pontuagéo minima de 50% (cinquenta por cento) no teste
de conhecimento especifico.

SEGAO VI
DA PROPAGANDA DO PROCESSO DE ESCOLHA

Art 51°. A propaganda do candidato somente sera permitida apds a
habilitagédo definitiva dos eleitos, conforme data estabelecida no edital.

Art 52°. A propaganda é de inteira responsabilidade dos candidatos, que
respondem solidariamente pelos excessos praticados por seus
simpatizantes.

Art 53°. Nao sera propaganda agressiva as outras candidaturas, nem o
aliciamento de eleitores por promessas de dinheiro, dadivas, beneficios
ou vantagens de qualquer natureza, bem como ndo sera admitida
vinculagdo religiosa e/ou politica a partidos politicos e seus
representantes.
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Art 54°. Compete a Comissao Coordenadora sé Processo de Escolha
processar e decidir sobre as denuncias referentes a propaganda,
podendo determinar a retirada ou suspensao da mesma e o recolhimento
de material, inclusive liminarmente, bem como a cassagdo de
candidaturas, resguardado o direito de ampla defesa.

Art 55°. A propaganda do candidato sera objeto de regulamentagéo
especifica por parte do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

§1°. Serao previstas regras e restricdes destinadas a evitar o abuso
de poder econémico e politico por parte dos candidatos ou seus
prepostos.

§2°. A propaganda impressa em vias e logradouros publicos
observara, por analogia, os limites impostos pela legislagéo eleitoral
e o Codigo de Postura do Municipio, garantindo igualdade de
condicdes a todos os candidatos.

§3°. E vedada a vinculagao politico-partidaria das candidaturas, seja
através da indicagdo, no material de propaganda ou insergdes na
midia, de legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes
ou fotografias de pessoas que direta ou indiretamente, denotem tal
vinculagéo.

§4°. No dia da eleigdo é terminantemente proibido o transporte de
eleitores e a “boca de urna” pelos candidatos e/ou seus prepostos.

§5°. E vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao
eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive
brindes de pequeno valor.

§6°. Em reuniao propria, a Comissdo Coordenadora do Processo de
Escolha fard conhecimento formagdo das regras de campanha a
todos os candidatos considerados habilitados ao pleito que firmaréao
compromisso de respeita-las e que estao cientes e acordes que sua
violagdo importara na exclusao do certame ou cassagao do diploma
respectivo.

Art 56°. A violagéo das regras da campanha importara na cassagao do
registro da candidatura do candidato responsavel.

Art 57°. Avotacgao devera ocorrer preferencialmente em urnas eletrénicas
cedidas pela Justica Eleitoral, observadas as disposi¢des das resolugdes
aplicaveis expedidas pelo tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional
Eleitoral do Estado do Rio de Janeiro.

§1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
providenciara, com a antecedéncias devida, junto a Justica Eleitoral,
o empréstimo de urnas eletrénicas, assim como de urnas destinadas
avotagéo manual, como medida de segurancga.

§2°. Caso nao seja possivel o empréstimo das urnas eletrénicas, as
cédulas para votagdo manual serédo elaboradas pela comissao do
processo de escolha adotando parametros similares aos
empregados pela Justica Eleitora em sua confecgéo.

§3°. Compete ainda ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, com apoio da Administragéo Publica e outros
Orgéos publicos:

a)Aselegdo e treinamento de mesarios;

b) A obtencéo, junto a Guarda Municipal e a Policia Militar, de
efetivos suficientes para garantia da seguranga nos locais de
votagéo e apuragao.

§4°. Nas cabines de votagdo serdo fixadas listas com relagcdo de
nomes, codinomes e nimeros dos candidatos a Conselheiro Tutelar.

Art 58°. Qualquer cidadao podera, fundamentadamente, denunciar a
Comisséo Coordenadora do Processo de Escolha sobre a existéncia de
propaganda irregular.

Art 59°. Recebida a denlincia, a Comissao Coordenadora do Processo de
Escolha fara diligéncia e, comprovado o fato, notificara o candidato
denunciado para que apresente defesa escrita no prazo de 3 (trés) dias
uteis.

Art 60°. Para instruir sua decisdo a Comissao Coordenadora podera ouvir
testemunhas e juntar provas.

Art 61°. O candidato denunciado e o denunciante deverao ser notificados
da decisédo da Comissao Coordenadora do Processo de Escolha.
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Art 62°. Da decisdo da Comissdo Coordenadora cabera recurso ao
CMDCA, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da notificagédo da
decisao.

Paragrafo unico. O CMDCA tera trés dias uteis para sua deciséo,
esgotando-se os recursos na esfera administrativa.

SEGAO VI
DA VOTAGAO, APURAGAO E POSSE.

Art 63°. O edital elaborado pela Comissdo Coordenadora do Processo de
Escolha disporéa sobre a eleigdo, a composic¢éo das juntas de votagéo e
apuracgéo e sobre a votagéo e apuragéo dos votos.

Art64°. O eleitor podera votar em apenas um candidato.

Art 65°. Concluida a apuragdo dos votos, o CMDCA proclamara o
resultado da elei¢ao, publicando os nomes dos candidatos e o nimero de
votos recebidos.

§1°. Seréo eleitos os 5 (cinco) primeiros candidatos mais votados,
ficando os seguintes, pelas respectivas ordens de votagéo, como
suplente.

§2°. Havendo empate na votagdo sera considerado eleito o
candidato mais idoso.

§3°. Para efeito de Registro Funcional no Sistema de Recursos
Humanos os eleitos a Conselheiros Tutelares deverdo cumprir as
mesmas normas que determinam o estatuto do servidor publico
municipal referente ao ingresso ao servigo publico.

§4°. O candidato eleito tera o prazo de 5 (cinco) dias corridos para
apresentar o documento de desvinculagdo empregaticia emitido
pelo empregador, se for o caso.

Art 66°. Aplica-se, no que couber, o disposto na legislagédo eleitoral
vigente.

SEGAO VIl
DO MANDATO E POSSE DOS CONSELHEIROS TUTELARES.

Art 67°. Os conselheiros Tutelares serdo eleitos para um mandato de 4
(quatro) anos, tomando posse no dia 10 de janeiro do ano subsequente ao
daeleicao.

Art 68°. Os conselheiros tutelares eleitos como titulares e suplentes,
deverdo participar do processo de capacitagcdo/formagao continuada
relativa a legislagdo especifica as atribuicbes do cargo e dos demais
aspectos da fungéo, promovida pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA, logo apos a eleigdo em data
especifica no edital, com frequéncia de no minimo 100% (cem por cento)
da carga horaria

§1°. O conselheiro que ndo atingir a frequéncia minima ou néo
participar do processo de capacitagdo, ndo podera tomar posse,
devendo ser substituido pelo suplente eleito que tenha participado
da capacitagao/formacgéo continuada, respeitando-se rigorosamente
aordem de classificagéo.

§2°. O conselheiro reeleito ou que ja tenha exercido a fungao de
conselheiro tutelar em outros mandatos, também fica obrigado a
participar do processo de capacitagdo/formagédo continuada,
considerando a importancia do aprimoramento continuado e da
atualizagdo da legislagéo e dos processos de trabalho.

§3°. O Poder Publico estimulara a participagdo dos membros dos
Conselhos Tutelares em outros cursos e programas de
capacitagdo/formagdo continuada, custeando-lhes as despesas
necessarias.

Art 69°. Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar, conjuges,
conviventes em unido estavel, inclusive quando decorrente da unido
homo afetiva, ou parentes em linha reta, colateral, ou por afinidade até 3°
grau, inclusive.

Art 70°. Os conselheiros tutelares eleitos serdo diplomados e
empossados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, com registro em ata e nomeados pelo Prefeito,
com publicagao no Orgéo Oficial do Municipio.
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SEGAO IX

DO EXERCICIO DA FUNCAO E DA REMUNERAGCAO DOS
CONSELHEIROS.

Art 71°. O exercicio efetivo da fungdo de conselheiro tutelar constituira
servigo publico relevante e estabelecera presungéo de idoneidade moral.

Art 72°. Se o eleito para o Conselho Tutelar for servidor publico municipal
ocupante de cargo efetivo, podera optar entre a remuneragao do cargo de
Conselheiro Tutelar ou o valor de sua remuneragéo, ficando-lhe
garantidos:

I. Retorno ao cargo para o qual foi aprovado em concurso, quando
findado o seu mandato de Conselheiro Tutelar.

Il. Acontagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais.
Art 73°. Sem prejuizo de remuneragéo, o Conselheiro Tutelar fara jus a
percepgao das seguintes vantagens:

I. Cobertura previdenciaria;

Il. Gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco)
do valor daremuneragao mensal;

lll. Licenga-maternidade;
IV. Licenca-paternidade;
V. Gratificagdo natalina.

Art 74°. Aos conselheiros Tutelares eleitos fica concedido a gratificagéo
“Pré-Labore”, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

§1°. Do valor previsto no caput deste artigo, havera descontos em
favor do INSS, constara da Lei Orgamentaria municipal dotagao
especifica para o atendimento da previsédo do caput deste artigo.

§2°. Aremuneragao sera proporcional:

I. Para o conselheiro titular, aos dias efetivamente trabalhados,
salvo afastamento por licenga de saude;

Il. Para o suplente, aos dias efetivamente trabalhados, quando
convocado a substituir o titular em caso de afastamento ou
vacancia.

Ill. Os membros do Conselho Tutelar ndo terdo vinculo
empregaticio com a municipalidade.

§3°. As férias deverao ser programadas a partir de outubro apés 1
ano de mandato pelo Conselho Tutelar, podendo goza-las apenas
um conselheiro a cada més consecutivo, devendo ser informado por
escrito ao Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia, para que seja providenciada a convocagédo do
suplente durante 5 meses ininterruptos.

§4°. O membro do Conselho Tutelar é segurado obrigatério da
Previdéncia Social, na condi¢éo de contribuinte individual, na forma
prevista pelo art.9°, § 15, inciso XV, do Decreto Federal n°
3.048/1999 (Regulamento de Beneficios da Previdéncia Social).

Art 75°. Sendo eleito um servidor publico municipal, fica-lhe facultado
optar entre a remuneragao prevista no artigo anterior e o vencimento e
vantagens de seu cargo, vedada a acumulagao.

§1°. No caso em que se exija o afastamento de servidor para o
exercicio de mandato de conselheiro tutelar, seu tempo de servigo
sera contado para todos os efeitos legais.

§2°. Para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento,
os valores serdo determinados como se em exercicio estivesse.
Art76°. Avacanciadafungéo decorrerade:
|. Renuncia;
1. Posse em cargo, emprego ou fungdo publicas remuneradas;
I1l. Falecimento;
IV. Destituigao da fungéo.
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Art 77°. Os conselheiros titulares serdo substituidos pelos suplentes nos
seguintes casos:

I. Vacancia de fungao;

Il. Licenga para tratamento de saude ou suspensao do titular que exceder
a 15 (quinze)dias.

§1°. Asubstituicdo do conselheiro sera feita obedecendo-se a ordem
de classificagdo no processo de escolha dos conselheiros tutelares.

§2°. O suplente, no efetivo exercicio da fun¢éo de conselheiro tutelar,
percebera remuneragéo proporcional ao exercicio e tera os mesmos
direitos e deveres doftitular.

Art 78°. O controle de frequéncia, assiduidade e pontualidade dos
conselheiros tutelares sera feito pela administragcdo publica, conforme
art.132do ECA.

Paragrafo unico. Aplicar-se-a subsidiariamente a legislagcdo de pessoal
do municipio no que se refere & perda da remuneragao por faltas, bem
como pelos atrasos, auséncias e saidas antecipadas.

Art 79°. O conselheiro tera direito a licenga, sem remuneragao, durante o
periodo em que estiver afastado para candidatar-se a cargo eletivo, nos
termos que dispuser alegislagéo eleitoral.

§1°. No caso do caput deste artigo, a licenga sera concedida pelo
prazo de 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da convocagdo do
suplente.

§2°. Sendo eleito e tomando posse, o conselheiro perdera seu
mandato no Conselho Tutelar, caracterizando vacancia.

Art 80°. O conselheiro tutelar tera direito a licengas remuneradas para
tratamento de saude, licenga maternidade por um periodo de 180 (cento e
oitenta) dias e licenca paternidade, aplicando-se por analogia o disposto
no Regulamento da Previdéncia Social.

§1°. O conselheiro tutelar sera imediatamente substituido pelo
suplente eleito que tenha participado da capacitagdo, conforme
prevé o artigo 63 desta Lei, respeitando a ordem de votagéo.

§2°. Nao sera permitida licenga para tratar de assuntos de interesse
particular.
Art 81°. Sera concedida ao conselho tutelar licenga remunerada para
tratar de salide e por acidente em servico, com base em pericia médica.

§1°. Para efeito da concesséo da licenga, considera-se acidente em
servigo o dano fisico ou mental sofrido pelo conselheiro e que se relacione
com o exercicio de suas atribuigdes.

§2°. Equipara-se ao acidente em servigo o dano:

I. Decorrente de agresséo sofrida e ndo provocada pelo conselheiro
no exercicio de suas atribui¢des;

Il. Sofrido no percurso da residéncia entre sua residencia e o
trabalho;

11l. Sofrido no percurso do trajeto que estiver cumprindo, em razéo do
exercicio de suas fungdes.

Art 82°. O requerimento de licenga, dirigido ao CMDCA, sera instruido
com o competente atestado médico e o documento comprobatorio de
internagédo hospitalar, se for o caso, que o encaminhara a Prefeitura
Municipal para os devidos fins.

Art 83°. E vedado o exercicio de qualquer atividade remunerada durante
o periodo de licenga, sob pena de cassagéo da licenga e destituicao da
funcéo.

Art84°. Sao deveres do conselheiro tutelar:

I. Exercer com zelo e dedicagdo suas atribuigdes;

Il. Observar assiduidade e pontualidade nos seus atendimentos;

lll. Observar as normas legais e regulamentares;

IV. Atender com presteza ao publico geral e ao Poder Publico, prestando
as informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

V. Tratar com urbanidade as pessoas;
VI. Zelar pela economia do material e conservagao do patrimdnio publico;
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VII. Manter conduta compativel com a natureza da fungdo que
desempenha;

VIII. Guardar sigilo, quando necessario, sobre assuntos de que tomar
conhecimento;

IX. Participar das reunides de sua regido;
X. Fiscalizar as entidades de atendimento;

XI. Participar dos cursos de capacitagdo continuada promovidos e
deliberados pelo CMDCA ou Poder Publico, comprovada frequéncia
minima de 75% sob pena de responsabilizacdo de infragao
administrativa.

XIl. Manter atualizado o Sistema de informagédo e para a Infancia e
Adolescéncia — SIPIA CT WEB, devendo elaborar relatérios das medidas
protetivas e dos servigos requisitados a cada 3 (trés) meses, a serem
entregues ao CMDCA, manter atualizada as informag¢des dos
atendimentos prestados pelo Conselho Tutelar elaborando relatério das
medidas protetivas, dos servigos requisitados, dos bairros atendidos e a
quantidade que cada conselheiro tutelar atendeu dentro e fora da sede,
mensalmente, a serem entregues ao CMDCA.

XIll. Manter atualizado o Sistema de Informagédo Para a Infancia e
Adolescéncia— SIPIACT WEB, apés a capacitagéo realizada pelo estado
ouregional a cada mandato.

Art85°. Aos conselheiros tutelares é proibido:

I. Ausentar-se da sede do Conselho Tutelar, durante o expediente, salvo
por necessidade do servico;

Il. Recusar fé adocumentagéo publico;
lll. Opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo;

IV. Incumbir a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

V. Valer-se da fungéo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

VI. Receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer
espécie, emrazéo de suas atribuigdes;

VII. Proceder de forma desidiosa;

VIIl. Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o
exercicio da fungéo e com o horario de trabalho;

IX. Exceder-se no exercicio da fungdo, abusando de suas atribuicdes
especificas;

X. Fazer propaganda politico-partidaria no exercicio das suas fungdes;

XI. Aplicar medida de protegdo sem a prévia discussé@o e decisdo do
Conselho Tutelar de que faga parte, exceto em caso de urgéncia,
submetendo-as a posterior aprovagéao do colegiado;

XIll. Apoderar-se de documentos que pertengam ao Conselho Tutelar;

XIIl. Divulgar, por qualquer meio, noticia a respeito de fato que possa
identificar a crianga, o adolescente ou sua familia, salvo com autorizagdo
judicial, nos termos da Lei Federal n° 8.069/90.

XIV. Deixar de comparecer ou ausentar-se das reunides de sua regional
pelo CMDCA e Poder Publico, salvo motivo justificado.

Art 86°. E vedado ao conselho participar, mesmo a titulo voluntario, de
entidades de atendimentos, registradas ou ndo no CMDCA.

Art 87°. O conselheiro responde civil, penal e administrativamente pelo
exercicio irregular da sua funcéo.

Art 88°. Sdo penalidades disciplinares aplicaveis aos membros dos
Conselhos Tutelares, mediante decisdo em sindicancia ou processo
administrativo, assegurado direito a ampla defesa e ao contraditorio:

|. Adverténcia;

1. Suspenséo ndo- remunerada;

I1I. Destituicdo da fungéo, apo6s deciséo judicial.
Art89°. Na aplicagédo das penalidades, serdo consideradas a naturezae a
gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provierem para a

sociedade ou para o funcionamento dos Conselhos Tutelares, a
reincidéncia e o comportamento do conselheiro.
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Art 90°. Aadverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagao de
proibi¢es constantes dos incisos |, Il, X| do art 27 e de inobservancia de
dever funcional previsto nesta Lei, em regulamento ou norma interna do
Conselho, que nao justifique imposicédo de penalidade mais grave.

Art 91°. A pena de suspensao, que ndo excedera a 30 (trinta) dias, sera
aplicada nos casos de falta grave ou reincidéncia de falta punidas com
adverténcias.

§1°. Serdo consideradas faltas graves as violagdes dos incisos I, 1V,
V, VI, VIL VIIL X, X, X1l e XIIl do art 27 desta Lei.

§2°. O conselheiro, enquanto suspenso, perdera o direito a
remuneragéao.

Art92°. O conselheiro sera destituido da fungéo nos seguintes casos:

|. Deixar de observar a escala de servicos ou qualquer outra
atividade atribuida a ele por 2 (duas) vezes consecutivas ou 3 (trés)
vezes alternadas dentro de um ano, salvo justificativa aceita pelo
CMDCA.

Il. Nao comparecer, injustificadamente, a 3 (trés) sessdes
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas no mesmo ano, convocadas por
suaregional e pelas reunides ordinarias do Conselho Tutelar.

lll. Condenagéo por sentenga irrecorrivel, pela pratica de crime
doloso, ou pela pratica dos crimes e infragdes administrativas na Lei
Federal n® 8.069, de 13 de Julho de 1990.

IV. Praticar ofensa fisica em servigo, salvo em legitima defesa
prépria ou de outrem.

V. Tomar posse em cargo, emprego ou outra fungdo publica
remunerada.

VI. Reincidéncia nas faltas previstas nos incisos Ill, IV, V, VI, VII, VIII,
IX, X, Xll e Xlll do art 27 desta Lei.

Art 93°. As penalidades previstas nos incisos | e Il do art 27 serdo
aplicadas pelo CMDCA, através de resolugédo, dando ciéncia de suas
decisbes ao Poder Executivo, para as medidas administrativas cabiveis, e
também ao Poder Judiciario e ao Ministério Publico da Infancia e da
Adolescéncia.

Art 94°. As penalidades previstas no art 27 serdo precedidas de processo
administrativo, a ser instaurado e julgado pelo CMDCA e depender&o do
seguinte quorum para serem aplicadas:

I. Adverténcia — maioria simples;
Il. Suspensao ndo-remunerada — maioria absoluta;
lll. Destituigao da fungéo — dois tergos dos membros.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, podera deliberar, por maioria simples, a suspensao cautelar
de conselheiro tutelar, sem prejuizo da remuneracdo do mesmo,
enquanto durar o processo administrativo.

Art 95°. O CMDCA, tendo ciéncia de irregularidade nos Conselhos
Tutelares,& obrigado a tomar as providéncias necessarias para sua
imediata apuragdo, mediante instauragéo de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar.

Art 96°. O CMDCA designara Comissao de Sindicancia e/ou Processo
Administrativo Disciplinar para apurar as irregularidades cometidas por
conselheiros tutelares no exercicio de suas fungdes, assegurando-se a
imparcialidade dos responsaveis pela apuragéo e assegurando o direito
ao contraditério e da ampla defesa ao conselheiro acusado de infragéo,
conforme Resolugdo n ° 75/01 — Conselho Nacional dos Direitos da
Crianga e doAdolescente — CONANDA.

Art 97°. A comissdo, constituida através de resolucédo especifica, sera
composta por 5 (cinco) membros, garantindo-se aos conselhos tutelares a
participagao de dois representantes, sendo as demais vagas preenchidas
por membros do CMDCA, indicados em sessGes especificas.

Paragrafos Unicos. A presidéncia da Comissdo de Sindicancia
administrativa ficara a cargo do presidente do CMDCA.

Art 98°. Os trabalhos da comissé&o terdo seu inicio a partir da resolucéo
que a constituir, devendo ser realizados no prazo de 60 (sessenta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo.
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Art 99°. A comissdo podera decidir pelo arquivamento do processo ou
aplicagéo das penalidades nesta Lei.

§1°. Da decisdo da Comissdo de Sindicancia que apurar
irregularidade cometida por conselheiro tutelar cabera recurso a
plenaria soberana do CMDCA, devendo ser ratificada ou ndo pelo
CMDCA, emreuniao especificamente convocada para esse fim.

§2°. O CMDCA encaminhara a deciséo ratificada ao Juizado da
Infancia e da Juventude, para ciéncia da penalidade imposta e sua
homologacao judicial, que integrara a pasta funcional do conselheiro
tutelar.

Art 100°. A Comissao poderd, via CMDCA, pedir apoio técnico a
administragdo municipal na conducéo dos trabalhos de sindicancia e/ou
processo disciplinar

Art 101°. Como medida cautelar, visando impossibilitar que o conselheiro
possa interferir na apuragdo de irregularidade, podera o CMDCA
determinar o seu afastamento do exercicio da fungao, pelo prazo de 30
(trinta) dias, fazendo jus a 50% (cinquenta por cento) da sua
remuneracao.

Paragrafo Unico. Da medida acima, bem como das aplicagdes das
penalidades, devera o CMDCA dar conhecimento ao Ministério Publico e
ao Juiz da Vara da Infancia e da Juventude da Comarca Carapebus.

SEGAO XI
DA VACANCIA DO CARGO.

Art102°. Avacanciado cargo de conselheiro tutelar decorrera de:
I. Renuncia;

Il. Posse e exercicio em outro cargo, emprego ou fungdo publica ou
privada remunerada;

lll. Destituicdo da fungao;
IV. Falecimento;

V. Condenacéo por sentenga transitada em julgado pela pratica de crime
ou ato de improbidade administrativa que comprometa a sua idoneidade
moral.

§1°. Ocorrendo vacancia o Conselho Tutelar sera substituido pelo
suplente eleito que tenha participado da capacitagédo, conforme
prevé o artigo 65 desta Lei, respeitando a ordem de votagéo.

§2°. No caso de inexisténcia de suplentes, a qualquer tempo, devera
o CMDCA realizar o processo de escolha suplementar para o
preenchimento das vagas, sendo que os conselheiros em tais
situagdes exercerdo as fungdes somente pelo periodo restante do
mandato original.

§3°. Sera considerado vago o cargo de conselheiro tutelar no caso de
falecimento, renuncia ou destituigdo do mandato.

SEGAO XII
DO REGIME DISCIPLINAR.

Art 103°. Considera-se infragdo disciplinar, para efeito desta Lei, o ato
praticado pelo Conselho Tutelar com omissdo dos deveres ou violagao
das proibicdes decorrentes da fungdo que exerce elencadas nesta
Legislagdo Municipal e demais legislagdes pertinentes.

Art 104°. Sao sangoes disciplinares aplicaveis pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, na ordem crescente
de gravidade.

|. Adverténcia por escrito, aplicada em casos de nao observancia das
atribuicdes e deveres previstos nos artigos 88 e proibigdes previstas
no artigo 89 desta lei, que nao tipifiquem infragdo sujeita & sancéo de
perda de mandato;

1l. Suspensao disciplinar ndo remunerada, nos casos de reincidéncia
da infragdo a sang&o de adverténcia, com prazo n&o excedente a 90
(noventa) dias;

11l Destituigao da funcéo, apds decisao judicial.
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Art105°. Perdera o mandato o Conselheiro Tutelar que:

l. For condenado por sentencga transitada em julgado, pela pratica de
crime culposo e doloso ou contraveng&o penal;

Il. Tenha sido comprovadamente negligente, omisso, ndo assiduo ou
incapaz de cumprir suas fungdes;

lll. Praticar ato contraditério a ética, a moralidade e aos bons costumes, ou
que seja incompativel com o cargo;

IV. Nao cumprir coma as atribui¢des conferidas pelo Estatuto da Crianga e
doAdolescente;

V. Contribuir, de qualquer modo, para a exposi¢do de criangas e
adolescentes, em situagdo de risco, em prejuizo de sua imagem,
intimidade e privacidade;

VI. Receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem pessoal
de qualquer natureza, em razdo de suas atribui¢gdes, para si ou para
outrem;

VII. Transferir residéncia ou domicilio para outro municipio;

VIII. Nao cumprir, reiteradamente, com os deveres relacionados no art 88
destaLei.

IX. Delegar a pessoa que ndo seja membro do conselho tutelar o
desempenho de atribui¢do que seja de sua responsabilidade;

X.Aauséncia injustificada a trés reunides consecutivas ou a seis reunides
alternadas do Conselho Tutelar, no periodo de 1 (um) ano.

XI. Divulgar, por qualquer meio, noticia a respeito de fato que possa
identificar a crianga ou adolescente ou sua familia, salvo autorizagdo
judicial, nos termos da Lei Federal n° 8.069/90.

XIl. Aplicar medida de protegdo sem deciséo do colegiado do qual faz
parte, salvo em casos excepcionais e de urgéncia, submetendo tal
decisdo a avaliagdo dos demais conselheiros tutelares na préxima
Sessdo;

XIll. Assiduidade habitual injustificada;
XIV. Improbidade administrativa;

XV. Exercer outra atividade publica ou privada remunerada, ainda que
haja compatibilidade de horario.

§1°. Verificada a sentenga condenatéria e transitada em julgado do
Conselho Tutelar na esfera do Poder Judiciario pela pratica de crime
ou contravengéo penal, o CMDCA em Reunigo Ordinaria, declarar
vago o mandato de Conselheiro Tutelar, dando posse imediata ao
suplente.

§2°. Mediante provocagéo do Ministério Publico ou por denuncia
fundamentada, o CMDCA a depender da gravidade da conduta,
podera promover o afastamento temporario do conselheiro tutelar
acusado da pratica de alguma das condutas relacionadas no caput
deste artigo, até que se apurem os fatos, convocando imediatamente
osuplente.

§3°. Durante o periodo do afastamento, o conselheiro fara jus a 50%
(cinquenta por cento) da remuneracgéo.

§4°. Para apuragao dos fatos, o CMDCA designara uma Comissao
Especial, de composic¢ao paritaria entre representantes do governo e
da sociedade, assegurado o contraditério e ampla defesa do
acusado.

Art 106°. Os conselheiros tutelares realizardo tantas reunides quantas
forem necessarias para solucionar os casos pendentes de decisédo, ndo
podendo se reunir menos de uma vez por semana.

Paragrafo unico. O horario das sessdées do Conselho Tutelar sera
estabelecido em Regimento Interno do mesmo.

SECAO XIlI ;
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E SUA REVISAO.

Art107°. As denuncias sobre irregularidades praticadas por conselheiros
tutelares serdo encaminhadas e apreciadas por uma Comisséo Especial,
instituida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente- CMDCA.

§ 1°. AComisséo Especial tera composigao paritaria entre representantes
do governo e da sociedade, sendo constituida por 04 (quatro) integrantes.

§ 2°. A Comissédo Especial recebera assessoria juridica do
advogado/procurador do municipio.
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Art. 108°. A Comissdo Especial, ao tomar ciéncia da possivel
irregularidade praticada pelo Conselheiro Tutelar promovera sua
apuracdo mediante Sindicancia.

§ 1°. Recebida a denuncia, a Comisséo Especial fara a andlise preliminar
da irregularidade, dando ciéncia da acusagéo ao Conselheiro Tutelar
investigado de apresentar sua defesa no prazo de 10 (dez) dias de sua
notificacédo, sendo facultada a indicagdo de testemunhas e juntada de
documentos.

§ 2°. Decorrido o prazo de defesa, a Comissdo Especial podera ouvir
testemunhas e realizar outras diligéncias que entender pertinentes,
dando ciéncia pessoal ao Conselheiro Tutelar investigado, para que
possa acompanhar os trabalhos por si ou por intermédio de procurador
habilitado

§ 3° Concluida a apuragéo preliminar, a Comissdo Especial devera
elaborar relatério circunstanciado no prazo de 10 (dez) dias, concluindo
pela necessidade ou ndo da aplicag&o de sangao disciplinar

§ 4°. O relatdrio sera encaminhado a Plenaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, dando ciéncia pessoal ao
Conselheiro Tutelar acusado e ao Ministério Publico

§ 5°. O prazo maximo e improrrogavel para conclusédo da Sindicancia & de
30 (trinta) dias.

Art 109°. Caso fique comprovado pela Comissao Especial a pratica de
conduta que justifique a aplicagdo de sancéo disciplinar, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA dara inicio
ao processo administrativo destinado ao julgamento do membro do
Conselho Tutelar, intimando pessoalmente o acusado para que apresente
sua defesa, no prazo de 10 (dez) dias e dando ciéncia pessoal ao
Ministério Publico.

§ 1°. Nao sendo localizado o acusado, o mesmo sera intimado por Edital
com prazo de 15 (quinze) dias, a partir da publicagdo para a sua
apresentacéo, nomeando-se-lhe defensor dativo, em caso de revelia.

§ 2°. Em sendo o fato passivel de aplicagdo da sancdo de perda do
mandato, e dependendo das circunstancias do caso, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA podera
determinar o afastamento do Conselheiro Tutelar acusado de suas
fungées, pelo prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta),
fazendo jus apenas de 50% (cinquenta por cento) da sua remuneragéao e
daimediata convocagao do suplente.

§ 3°. Por ocasido do julgamento, que podera ocorrer em uma ou mais
reunides extraordinarias convocadas especialmente para tal finalidade,
sera lido o relatério da Comissao Especial e facultada a apresentacéo de
defesa oral e ou escrita pelo acusado, que podera ser representado, no
ato, por procurador habilitado, arrolar testemunhas, juntar documentos e
requerer arealizagdo de diligéncias.

§ 4°. A condugéo dos trabalhos nas sessdes de instrugdo e julgamento
administrativo disciplinar ficara a cargo do(a) Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ou, na falta ou
impedimento deste, de seu substituto imediato, conforme previsto no
regimento interno do Orgao.

§ 5°. As sessdes de julgamento serédo publicas, devendo ser tomadas as
cautelas necessarias a evitar a exposi¢do da intimidade, privacidade,
honra e dignidade de criangas e adolescentes eventualmente envolvidos
com os fatos, que deverao ter suas identidades preservadas.

§ 6°. A oitiva das testemunhas eventualmente arroladas a produgéo de
outras provas requeridas observara o direito ao contraditorio.

§ 7°. Serédo indeferidas, fundamentalmente, diligéncias consideradas
abusivas ou meramente protelatoérias.

§ 8°. Os atos, diligéncias, depoimentos e as informagdes técnicas ou
pericias serdo reduzidas a termo, passando a constar dos autos do
Processo Administrativo Disciplinar.

§ 9°. Concluida a instrugdo, o Conselheiro acusado podera deduzir,
oralmente ou por escrito, alegagdes finais em sua defesa, passando-se a
seguir a fase decisoria pela plenaria do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

§ 10°. A votagéo sera realizada de forma nominal e aberta, sendo a
decisdo tomada pela maioria absoluta dos membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
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§ 11°. E facultado aos Conselheiros de Direito a fundamentagao de seus
votos, podendo suas razdes ser deduzidas de maneira oral ou por escrito,
conforme dispuser o Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

§ 12°. Nao participarao do julgamento os Conselheiros de Direitos que
integraram a Comissao Especial de Sindicancia.

§ 13° Na hipétese do Conselheiro Tutelar acusado ser declarado
inocente, ser-lhe-a garantido o restante do salario devido.

§ 14°. O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar
sera de 30 (trinta) dias, prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a depender
da complexidade do caso e das provas a serem produzidas.

§ 15°. Da decisédo de tomada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA serdo pessoalmente intimados o
acusado, seu defensor, se houver e o Ministério Publico, sem prejuizo de
sua publicagéo érgao oficial do municipio.

Art. 110°. E assegurado ao investigado a ampla defesa e o contraditério,
sendo facultada a produgéo de todas as provas em direito admitidas e o
acesso irrestrito aos autos da sindicancia e do processo administrativo
disciplinar.

Paragrafo Unico. A consulta e a obtengéo de copias dos autos serdo feitas
na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
sempre na presenga de um servidor publico municipal, devidamente
autorizado e observadas as cautelas quanto a preservacgao da identidade
das criangas e adolescentes eventualmente envolvidas no fato.

Art. 111°. Se a irregularidade, objeto do Processo Administrativo
Disciplinar, constituir infragéo penal, o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente encaminhara copia das pegas necessarias ao
Ministério Publico e a Autoridade Policial competente, para a instauragdo
deinquérito policial.

Art. 112°. Nos casos omissos nesta Lei no tocante ao Processo
Administrativo Disciplinar, aplicar-se-a subsidiariamente e no que couber,
as disposigdes pertinentes contidas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 113°. Procedimento semelhante sera utilizado para apuragdo de
violagao de dever funcional por parte de integrante do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

CAPITULO V

DAS ENTIDADES DE ATENDIMENTO GOVERNAMENTAIS E NAO-
GOVERNAMENTAIS

Art. 114°. As Entidades governamentais e n&o-governamentais que
desenvolvem programas de atendimento a criangas, adolescentes e suas
respectivas familias, previstos no art. 90, assim como aqueles
correspondentes as medidas previstas nos Artigos 101, 112 e 129 da Lei
Federal 8069/90, bem como as previstas no Art. 430, inciso Il, da
Consolidagéo das Leis Trabalhistas — CLT (com a redagéo que lhe deu a
Lei Federal n°10.097/2000), devem inscrevé-los no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

Art. 115°. As entidades ndo-governamentais somente poderao funcionar
depois de registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, o qual comunicara o registro ao Conselho Tutelar, ao
Ministério Publico e a autoridade judiciaria da respectiva localidade.

§ 1°. Sera negado o registro a entidade que:

| — Nao ofereca instalagdes fisicas em condigdes adequadas de
habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca;

Il — Nao apresente plano de trabalho compativel com os principios
destaLei;

Ill-Esteja irregularmente constituida;
IV —Tenha em seus quadros pessoas inidoneas;

V — N&o se adequar ou deixar de cumprir as resolugbes e
deliberagdes relativas a modalidade de atendimento prestado
expedidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente —CMDCA, em todos os niveis.

§ 2°. O registro tera validade maxima de 04 (quatro) anos, cabendo ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
periodicamente, reavaliar o cabimento de sua renovagéo, observado o
disposto no § 1° deste artigo.
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Art. 116°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
definira, mediante Resolugdo especifica, os critérios e requisitos
necessarios a inscricdo das entidades e seus respectivos programas de
atendimento, estabelecendo os fluxos e os documentos que deverao ser
apresentados pelas entidades.

§ 1°. Pararealizagéo das diligéncias necessarias a analise dos pedidos de
inscrigao e posterior renovacéo dos registros, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente podera designar comiss&o especial,
assim como requisitar o auxilio dos servidores municipais com atuagao
nos setores da educagéo, salde e assisténcia social, que atuardo em
conjunto com os técnicos de apoio.

§ 2°. Uma vez cassado ou ndo renovado o registro da entidade ou do
programa, o fato sera imediatamente comunicado ao Conselho Tutelar, ao
Ministério Publico e ao Poder Judiciario.

§ 3°. Chegando ao conhecimento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente que determinada entidade ou programa
funciona sem registro ou com o prazo de validade deste ja expirado, seréo
imediatamente tomadas as providéncias necessarias a apuragdo dos
fatos e regularizagéo da situacédo ou cessagéo da atividade respectiva,
sem prejuizo da comunicagéo do fato ao Conselho Tutelar, ao Ministério
Publico e ao Poder Judiciario

Art. 117°. As entidades de atendimento sdo responsaveis pela
manutengdo das préprias unidades, assim como pelo planejamento e
execucdo de programas de protecdo e socioeducativos destinados a
criangas, adolescentes e suas familias.

Paragrafo unico. Os recursos destinados a implementacgéo e
manutencdo dos programas de atendimento serdo previstos nas
dotagdes orgamentarias dos 6rgédos publicos e privados encarregados
das areas da Educacgéo, Saude, Assisténcia Social, Esporte, Cultura e
Lazer, dentre outros, observando-se o principio da prioridade absoluta a
crianga e ao adolescente preconizado pelo caput do Art. 227 da
Constituicdo Federal e pelo caput e paragrafo Unico do Art. 4° da Lei
Federal n°8.069/90, sem prejuizo da utilizagdo, em carater suplementar,
de recursos captados pelo Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente.

Art. 118°. As entidades que desenvolvem programas de acolhimento
familiar ou institucional deverao cumprir com os principios dispostos no
Art. 92 e 93 da Lei Federal n°8.069/90.

Art. 119°. As entidades que desenvolvem programas de internagéo
dever&do cumprir com os principios dispostos no Art 94 da Lei Federal n°
8.069/90, além da da Lei Federal n®12.594/2012.
CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 120°. As Leis Orgamentarias do Municipio consignarédo os recursos

previstos nesta Lei, especialmente os determinados pela Lei Federal n°®
8.069/90.

Art. 121°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adotar as
medidas administrativas necessarias a pela consecucgao desta Lei.

Art. 122°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogada as Leis Municipais n° 624/2015 e 112/1999 e da outras
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 25 de Margo de 2024.

BERNARD TAVARES
PREFEITO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002 DE 2024

Cadastramento de Organizagdes da Sociedade Civil para participar da
Comissao Organizadora da Etapa Municipal da 6° Conferéncia Nacional
das Cidades.

O MUNICIiPIO DE CARAPEBUS, com sede a Avenida Getulio Vargas, n°
15, inscrito no CNPJ sob o n° 01.609.497/0001-02, representado pelo
Exmo. Prefeito BERNARD TAVARES DIDIMO, em atendimento ao
disposto no Capitulo IV da Portaria MCID n.° 175, de 28 de fevereiro de
2024 do Ministério das Cidades, e considerando, ainda, o Capitulo Il da
Portaria CEC n.° 01 de 19 de margo de 2024 da Secretaria de Estado das
Cidades.

CONVOCA as Organizagoes da Sociedade Civil a se cadastrarem para
participarem da Comiss&o Organizadora da 12 Conferéncia Municipal da
Cidade de Carapebus — Etapa Municipal da 62 Conferéncia Nacional das
Cidades, nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui objeto desta convocagdo o
cadastramento de Organizagbes da Sociedade Civil interessadas em
indicar Representante Titular e Suplente para participar da Comissao
Organizadora da 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Carapebus —
Etapa Municipal da 62 Conferéncia Nacional das Cidades.

CLAUSULA SEGUNDA: As Organizagdes da Sociedade Civil deverao se
cadastrar através do envio da Ficha de Inscricdo (Anexo |) a partir da
publicagdo deste Edital de Chamamento Publico até as 12:00h de
13/05/2024, para o e-mail: gabinete@carapebus.rj.gov.br

CLAUSULA TERCEIRA: Poderdo se cadastrar as Organizagbes da
Sociedade Civil e Instituicdes Representativas dos seguintes segmentos,
conforme determinam os arts. 14 e 43 da Portaria MCID N° 175, de 2024:

. Movimentos Populares - sdo as associagbes comunitarias ou de
moradores, movimentos por moradia e demais organizagbes populares
voltadas a questao do desenvolvimento urbano e rural;

Il. Trabalhadores Sindicais - sindicatos, federagbes, confederagbes e
centrais sindicais de trabalhadores e trabalhadoras urbanos e rurais;

1ll. Entidades Empresariais - representativas do empresariado, inclusive
cooperativas, voltadas a produgdo e ao financiamento do
desenvolvimento urbano e rural;

IV. Profissionais Académicos e de Pesquisa - s§o as entidades de
ambito nacional, estadual ou municipal representativas de associacbes
de profissionais autbnomos ou de empresas, assim como associagées
nacionais, estaduais e municipal de ensino e pesquisa. Enquadram-se,
também, neste segmento os conselhos profissionais (regionais ou
federais). Em todos os casos, a representacdo do segmento deve estar
vinculada a questdo do desenvolvimento urbano, rural ou ao meio
ambiente.

V. Organizagées Nao Governamentais (ONGs) - formada por
associagoes civis ou fundagoées (art. 44, | e lll, do Cédigo Civil, 2002), para
fins ndo econémicos, formalmente constituidas ha no minimo 2 anos, que
tém por finalidade estatutaria a atuagdo no campo do desenvolvimento
urbano, rural ou ao meio ambiente, comprovado mediante apresentacéo
de estatuto no ato da inscrigao.

CLAUSULA QUARTA: Fica a Administragdo Publica Municipal
representada pelos seguintes 6rgdos, sob coordenagéo do Gabinete do
Prefeito, cabendo ao Secretario Municipal indicar o Representante Titular
e Suplente através do envio da Ficha de Inscricdo (Anexo |) a partir da
publicacdo deste Edital de Chamamento Publico até as 12:00h de
13/05/2024, para o e-mail: gabinete@carapebus.rj.gov.br

| - Gabinete do Prefeito
Il - Secretaria Municipal de Meio Ambiente
I - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

SEMCOM
Secretaria Municipal de
Comunicagéo Social

@carapebus.rj

CLAUSULA QUINTA: As organizagdes com inscrigdo deferida
concorrerdo as seguintes vagas, conforme segmento escolhido:

1. ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: TRES (03) TITULARES
1. ENTIDADES DOS MOVIMENTOS SOCIAIS E POPULARES: | DOIS (02) TITULARES
111. ENTIDADES EMPRESARIAIS: UM (01) TITULAR
IV. ENTIDADES DOS TRABALHADORES: UM (01) TITULAR

V. ENTIDADES PROFISSIONAIS, ACADEMICAS E DE|UM (01) TITULAR
PESQUISA E CONSELHOS PROFISSIONAIS / ORGANIZACOES
NAO GOVERNAMENTAIS:

CLAUSULA SEXTA: Cabera ao Gabinete do Prefeito, mediante
avaliagdo da Procuradoria-Geral do Municipio avaliar e homologar o
pedido de credenciamento. Apos a homologagéo, sera expedido Decreto
Municipal constituindo a Comissdo Organizadora da 12 Conferéncia
Municipal da Cidade de Carapebus — Etapa Municipal da 62 Conferéncia
Nacional das Cidade.

CLAUSULA SETIMA: Este Edital de Chamamento Publico devera ser
publicado no Diario Oficial do Municipio de Carapebus, e encaminhado
para ciéncia do Conselho Estadual das Cidades, vinculado a Secretaria
de Estado das Cidades.

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 09 de Maio de 2024.

BERNARD TAVARES DIDIMO
PREFEITO

PREFEITURA

CARAPEBUS/

CONSTRUINDO UMA NOVA HIST!
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002 DE 2024

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

I - INFORMACOES

ORGANIZACAO:

CNPJ:

E-MAIL E TELEFONE:

ENDERECO:

I1 - IDENTIFICACAO

() PODER PUBLICO MUNICIPAL

( ) ENTIDADES DOS TRABALHADORES

() ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL

( ) ENTIDADES DOS TRABALHADORES

() ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL

() PROFISSIONAIS, ACADEMICOS E DE PESQUISA E CONSELHOS PROFISSIONAIS

III - REPRESENTANTE

ORGAO/ENTIDADE QUE REPRESENTA:

CNPJ DA ENTIDADE:

NOME:

CPF:

E-MAIL E TELEFONE:

CARGO/FUNCAO QUE EXERCE: (anexar comprovante de vinculo)

Assinatura do Representante da Organizagao

© SEMCOM | | PREFEITURA
n . g a Secretaria Municipal de \ LS CARAP EB us .._.-"'/

@cara pebus.rj Comunicagdo Social N\ “=* /2 CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.089 DE 09 DE MAIO DE 2024.

Abre Crédito Suplementar em favor da Geréncia Municipal,
Secretaria Municipal de Obras e Secretaria Municipal de Turismo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS, no uso de
suas atribuigdes legais e com base no preceituado no art. 2° da Lei
Municipal n° 795/2023 e no paragrafo 1° do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64.

DECRETA:

Art. 1°-Abre Crédito Suplementar naimportancia de
R$ 1.548.000,00 (um milh&o, quinhentos e quarenta e oito mil reais) para
dotagbes orcamentarias constantes noAnexo |.

Art. 2° - Os recursos para atender o artigo 1° serdo
provenientes de anulagdes totais ou parciais de dotagdes constante no
Anexoll.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

ANEXO |
PROGRAMA DE TRABALHO | DESPESA | FICHA | FONTE REFORGO RS$| ANULAGAO RS
02.008.0011545100102.056 | 33903900 196 1704 15.000,00
02.008.0011575200132.064 | 33903900 204 1704 1.000.000,00
02.010.0010412200012.072 | 33903900 226 1704 5.000,00
02.013.0012369500212.088 | 33903900 270 1704 528.000,00
02.008.0010412200012.054 | 33903900 191 1704 1.423.000,00
02.010.0010412200012.072 | 33903600 225 1704 5.000,00
02.017.0011860600262.104 | 33903000 312 1704 120.000,00
TOTAL 1.548.000,00 1.548.000,00

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 09 de Maio de 2024.

BERNARD TAVARES

(flolv]e

SEMCOM
Secretaria Municipal de

@carapebus.rj Comunicag&o Social

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.090 DE 09 DE MAIO DE 2024.

Abre Crédito Suplementar em favor do Fundo Municipal da Crianga e
do Adolescente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS, no uso de
suas atribuicdes legais e com base no preceituado no art. 2° da Lei
Municipal n° 795/2023 e no paragrafo 1° do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64.

DECRETA:

Art. 1°-Abre Crédito Suplementar naimportancia de
R$ 17.700,00 (dezessete mil e setecentos reais) para dotagdes
orgamentarias constantes noAnexo .

Art. 2° - Os recursos para atender o artigo 1° serdo
provenientes de anulagdes totais ou parciais de dotagdes constante no
Anexo l.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ANEXO |
PROGRAMA DE TRABALHO | DESPESA | FICHA | FONTE |REFORGO R$| ANULAGAO RS
05.001.0010824300012.841 | 33901400 01 1704 8.500,00
05.001.0020824308012.844 | 33903900 10 1704 9.200,00
05.001.0010824300012.841 | 33903000 02 1704 5.700,00
05.001.0020824308012.844 | 33903000 09 1704 12.000,00
TOTAL 17.700,00 17.700,00

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 09 de Maio de 2024.

BERNARD TAVARES
PREFEITO

PREFEITURA

CARAPEBUS

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
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