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LEI N° 1.306 DE 12 DE ABRIL DE 2006

“Modifica a Reorganizagdo do Quadro de Servidores do Municipio,
aprovada pela Lei 883/95, para constar ali o Hospital Municipal de
Heliodora, e cria Cargos que a ele se vinculam dentro do

Departamento Municipal de Salde e da outras providéncias”

A Cémara Municipal de Heliodora, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito

Municipal, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterada a Estrutura Organizacional do Departamento Municipal de Salde do
Municipio, para constar como parte integrante o Hospital Municipal de Heliodora e cria, no Anexo Il (Quadro
de Provimento Efetivo) da Lei n® 883/95 c/c 834/93, os cargos que o integrardo, passando o art. 2° da

mesma, a ter a seguinte redacgao:

Ar.1° ...

Art. 2° - Para atender a necessidade funcional do Departamento a que se refere o art. 1°, ficam
criadas as unidades administrativas com a denominacdo de “UNIDADE BASICA DE SAUDE” e “HOSPITAL

MUNICIPAL DE HELIODORA” e o0s cargos que integrardo a segunda, mantendo os da primeira ja
anteriormente criados pela Lei 883 e outras, somados ao cargo de Farmacéutico que agora se cria, a saber:

Chefe do Departamento Municipal de Salde (Lei 846/93 c/c 883/95)

| — UNIDADE BASICA DE SAUDE:

a) Meédico Clinico Geral (Leis n° 883, 933 e 1.039);
b) Meédico Pediatra (Leis n°s 883, 933 e 1.039);
¢) Farmacéutico

d) Fisioterapeuta (Lei n° 1.257/05)

e) Enfermeira Padréo; (Leis n°s 883, 933 e 1.039);
f)  Auxiliar de Saude; (Leis n°s 883, 933 e 1.039)
g) Dentista; (Leis n°s 883, 933 e 1.039)
h) Técnico em Higiene Dental — THD;  (Lei n°® 1.039)

i) Auxiliar Odontolégico/ACD. (Leis n°s 883, 933 e 1.039)
j) Vigilante da Dengue/Agente Sanitario (Leis n°s 1.044 c/c 1121)
k) Recepcionista (Lei n° 1.044/01)
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HOSPITAL MUNICIPAL DE HELIODORA

a) Agente Administrativo;

b) Meédico Plantonista - 05 (cinco vagas);
¢) Farmacéutico-Bioquimico

d) Enfermeiro

e) Auxiliar de Saude;

f) Recepcionista

g) Vigilante/Atendente

h) Servigos Gerais

Art. 2° — Dentro da ordem estabelecida nos itens acima, o Anexo Il do § 1° do Art. 2°,
consoante ao Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo e Efetivo, da Lei n°® 883, de 15 de

marc¢o de 1995, devidamente atualizado, passara a ter a seguinte redagéo:

§ 1° - Fica proibido a contratacdo de parentes de até terceiro grau, do Prefeito, Vice-
Prefeito, vereadores e secretarios. (vetado)

§ 2° - Essa Emenda passa a vigorar para todos os cargos em comissdo, de confianca e
livre nomeacédo do Executivo do Municipio. (vetado)

ANEXO Il
QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE HELIODORA

DENOMINACAO N° DE CARGOS CARGA HORARIA
Chefe do Dpto de Saude 01 30h

HOSPITAL MUNICIPAL DE HELIODORA

DENOMINACAO N° DE CARGOS CARGA HORARIA

Agente Administrativo Hospitalar 01 40 h
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QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO

UNIDADE BASICA DE SAUDE DE HELIODORA

ENOMINACAO N° VAGAS VENCIMENTOS H/SEMANA

Médico Clinico Geral 03 1.668,78 20 h

Médico Pediatra 01 1.668,78 20 h

Farmacéutico 01 1.500,00 30h

Fisioterapeuta 01 1.210,00 30h

Enfermeiro Padréo 01 1.132,55 20 h

Dentista 02 1.132,55 20 h

Técnico em Higiene Dental-THD 01 535,01 40 h

Agente Sanitario/Vig. Dengue 01 458,67 40 h

Agente Epidemioldgico 01 471,22 40 h

Auxiliar Odontologico/ACD 02 458,67 40 h

Auxiliar de Saude 05 458,67 40 h

Recepcionista 01 278,30 40 h

HOSPITAL MUNICIPAL DE HELIODORA
CARGO N° VAGAS VENC. R$ H/SEMANA

MeEdico Plantonista: .......ccceevvvveeeeiiiiiiee i 05 219,96 12 h
Farmacéutico-Bioquimico: .........cccceeeeeeeeeeiiicnnnen, 01 1.500,00 40 h
ENfErmeiro: ... 01 1.131,90 44 h
Auxiliar de Saude: .........cccvveeeiiiiiiiiiiee e 09 458,67 44 h
Recepcionista: ...........cceovevevvveeeee 01 300,00 44 h
Vigilante/Atendente: ..., 01 300,00 44 h
SErVIGOS GEIAIS: ...uvvvriiiiirieeeeieiiiiiiirrreeeeeeeeennenes 03 300,00 44 h

R$ 18,33 (dezoito reais e trinta e trés centavos) por hora trabalhada para os profissionais

médicos, na modalidade plantéo.

§ 3° - Ficam ratificados os vencimentos e remuneracdo dos cargos mencionados no

caput deste (Anexo Il), inclusive o valor-hora de R$ 18,33 (dezoito reais e trinta e trés centavos) para

os médicos, na modalidade plantéo.

Art. 3° - A jornada de trabalho do pessoal do Hospital Municipal de Heliodora, nos termos

desta Lei, sera de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com excecdo a dos médicos, enfermeiros e

0 Agente Administrativo, conforme se vé no Quadro Préprio.
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Paragrafo Unico — A jornada de trabalho do Pessoal lotado nos cargos da Unidade

Basica de Salde ¢é aquela especificada no Quadro Préprio.

Art. 4° - As admissfes s6 se dardo através de Concurso Publico, ficando assegurado aos

servidores o direito a percep¢ao das seguintes vantagens:

| -remuneragao pela jornada de trabalho consoante ao art. 3°, correspondente as horas
efetivamente trabalhadas e comprovadas através de cartdo-ponto, respeitada a carga horaria maxima
permitida;

Il adicionais por servigo noturno e pelo exercicio de atividades em condi¢des insalubres

e/ou perigosas, conforme laudo pericial exarado por junta médica credenciada;

Il - Gratificag&o natalina e férias.

Art. 5° - O Regime Juridico é o Estatutario, estando assim os servidores sujeitos aos
mesmos deveres e proibi¢des, inclusive no atinente a acumulagéo de cargos e fungdes publicas, e ao

regime de disciplina e responsabilidade vigentes para os demais servidores publicos municipais.

Art. 6° - Os cargos serdo providos através de Concurso Publico de provas e titulos, com
excecao do Agente Administrativo, cargo comissionado admissivel “ad nutum” , e para preenché-los

0s interessados deverdo comprovar 0s seguintes requisitos:

| —ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

Il — estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais:

IV —gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das funcdes;

V — possuir habilitagéo profissional exigida, conforme o caso;

VI —estar inscrito no Conselho Federal ou Regional de Medicina, ou no Conselho

Regional de Enfermagem (COREM), conforme o caso.

Art. 7° - Os anexos lll, IV, V, VI, VII da Lei n°® 883/95 e respectivas inclusdes constantes

do seu art. 2°, tracam o perfil da profisséo para o preenchimento dos cargos, objetos desta Lei.
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Art. 8° — As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de unidade orgcamentaria

prépria incidente no orcamento de 2006.

Art. 9° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicfes em

contrario.

MANDO, PORTANTO, A QUEM O CONHECIMENTO E EXECUGAO
DESTA LEI PERTENCER, QUE A CUMPRA E A FACA CUMPRIR TAO
INTEIRAMENTE COMO NELA SE CONTEM

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE HELIODORA, 12 de abril de 2006.

Luiz Roberto de Souza

Prefeito Municipal.
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