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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

Oficio n® 007/2013/GP Pato Branco, 8 de janeiro de 2013.

Senhor Presidente,

Conforme prevé o artigo 47, inciso V da Lei Organica do Municipio de
Pato Branco, dirigimo-nos a Vossa Exceléncia para comunicar veto integral ao

Projeto de Lei n® 137/2012, que prétende instituir o Programa Municipal de Protecdo e
Bem-estar dos Animais — PROBEM, visando ao controle das populagdes de animais,

promocgéo de agdes educativas para sua posse responsavel, bem como, prevencgéo
de zoonoses e controle de doengas infecciosas.

Encartado ao presente, encaminhamos as razées do veto ao
supracitado Projeto de Lei.

Respeitosamente,
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A Sua Exceléncia o Senhor
VALMIR TASCA
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Presidente da Camara Municipal
Pato Branco - PR
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RAZOES DE VETO AO PROJETO DE LEI N° 137/2012

Através do Projeto de Lei n® 137/2012, pretende-se instituir o Programa
Municipal de Protecdo e Bem-estar dos Animais — PROBEM, visando ao controle das
populacbes de animais, promogéo de agdes educativas para sua posse responsavel, bem
como, prevencido de zoonoses e controle de doengas infecciosas, cuja execugao atribui a
competéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Em que pese a adequacio do Projeto de Lei & competéncia legislativa do
Municipio, consoante artigos 23. VI, 30, | e 225, § 1°, VI, da Constituigdo Federal, bem
como, a nobreza da iniciativa dos ilustres edis, o r. projeto de lei ndo pode ser sancionado.

Isto porque, a proposicdo em comento institui uma série de atribuigbes a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, as quais deverdo ser exercidas pelo “6rgéo
sanitario”, vinculado a pasta, bem como, por “Médico Veterinario do centro de zoonoses”,
prevendo, ainda, a existéncia de um centro de vigilancia animal e agente sanitario
responsavel pela fiscalizagdo do cumprimento dos deveres impostos aos municipes.

Em que pese o regimento interno, instituido através do Decreto n® 4.848/2005
e alterado pelo Decreto Municipal n.® 5.002/2008, estabelega a competéncia da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente para “atuar conjuntamente com os demais 6rgéos oficiais e
com a sociedade organizada, no sentido de criar instrumentos que possam evitar a
presen¢ga de animais domésticos soltos nas ruas da cidade, bem como, evitar os
inconvenientes provocados pelos mesmos a populagao” (art. 48, VI), até o presente
momento este Poder Executive nao definiu as atribuicdes correlatas, tampouco tratou de
estruturar referida Secretaria para tais atividades, ou aquelas previstas no projeto de lei em
comento.

Como se extrai da Lei Municipal n°® 3.902/12, a Secretaria de Meio Ambiente
n&o conta com o multicitado drgao sanitario, tampouco dispde de centro de zoonoses ou de
vigilancia animal, implicando, pois, o presente projeto de lei, na criagho de novos
departamentos, cargos e fungdes na Administragdo Municipal Direta.

Segundo o artigo 32 da Lei Organica Municipal, porém:

Art. 32 - A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito e ao
eleitorado, que a exercera sob forma de moc¢io articulada, subscrita, no
minimo, por cinco por cento do total do niimero de eleitores do Municipio.
[.]

§ 2° - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal leis que disponham

sobre:

o

fil - criagcdo, estruturagdo e atribuicbes das Secretarias e orgdos da
Administragao Publica.

Além disso, o artigo 47, da mesma lei, prevé que compete privativamente ao

Prefeito: “dispor sobre a organizacio e o funcionamento da Administracdc Municipal, na
forma da lei” (inciso VII).
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Parece-nos, portanto, que o Projeto de Lei n° 137/2012 tende a afrontar o
multissecular principio insculpido nos transcritos dispositivos, da separagéo e harmonia dos
poderes, inibindo a agdo do Poder Executivo, na sua fungdo fundamental de gestdo
administrativa.

A dinamica do Estado, para sua propria sobrevivéncia, exige o respeito ao
Principio da Divisdo de Poderes, de modo que a fungdo administrativa ou executiva ndo
deve ser confundida com a funcéo legislativa ou jurisdicional, cada qual previamente
delimitada pela Carta Magna. Pelo sistema adotado, os chamados poderes coexistem
harmoniosamente, ndo podendo um ultrapassar os limites a ele impostos pelo Texto
Constitucional, sob pena de nulidade do ato legislativo, como assevera Meirelles:

Todo o ato do prefeito que infringir prerrogativa da Camara — como também
toda deliberagdo da Camara que invadir ou retirar atribuigio da Prefeitura ou
do Prefeito — & nulo, por ofensivo ao principic da separacao de funcdes dos
érgéos do governo local, podendo ser invalidado pelo judiciario.

Quanto a isto, deve-se lembrar que os frés poderes, embora harménicos, sdo
independentes entre si, ndo cabendo ingeréncia do Legislativo sobre o Executivo, tampouco
deste quanto aquele, inclusive e especialmente em sua fungéo tipica, qual seja: legisiar.
Além da funcéo legislativa, cabe a essa Casa de Leis fiscalizar os atos do Executivo, mas
ndo praticar ingeréncia.

Vale frisar que a Lei Organica, em simetria com a Constituigdo Federal (art.
61, § 19, 1I), trata da matéria como sendo de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo,
cabendo exclusivamente a este o impulso original do ato normativo, através do projeto.

Nao pairam davidas de que a definicao de atribuicdes aos o6rgdos da
Administracdo Publica é prerrogativa do Prefeito, como afirmou o j& citado jurista:

Leis de iniciativa exclusiva do prefeito sdo aquelas em que s6 a ele cabe o
envio do projeto & Camara. Nessa categoria estio as que disponham sobre a
criacdo, estruturagao e atribuicio das secretarias, 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal, a criagdo de cargos, funcdes ou
empregos publicos na Administragio direta e autarquica, fixacdo e aumento
de sua remuneracéo; o regime juridico dos servidores municipais; e o plano
plurianual, as diretrizes orgamentarias, os or¢amentos anuais, créditos
suplementares e especiais. * (Grifamos).

O Supremo Tribunal Federal tem como pacifico o0 entendimento de que é
inadmissivel que lei de iniciativa do Poder Legislativo ‘imponha diretrizes e obrigagdes
também aos drgéos da Administracdo” (Al 643.926/RJ, Rel. Min. Dias Toffoli, 12 T
13/03/2012). Neste sentido:

E indispensavel a iniciativa do chefe do Poder Executivo {mediante projeto de
lei ou mesmo, apés a EC 32/2001, por meio de decreto) na elaborac¢ao de
normas que de alguma forma remodelem as atribuicées de 6rgéo pertencente

" Idem. p. 712.

2 ldem, ibidem. p. 732 e 733.
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a estrutura administrativa de determinada unidade da Federagéo. (ADI 3.254,
Rel. Min. Ellen Gracie, julgamento em 16-11-2005, Plenario, DJ de 2-12-2005.
No mesmo sentido: Al 643.926-ED, Rel. Min. Dias Toffoli, julgamento em 13-
3-2012, Primeira Turma, DJE 12-4-2012; RE 586.050-AgR, Rel. Min. Gilmar
Mendes, julgamento em 28-2-2012, Segunda Turma, DJE de 23-3-2012).

Ventila-se, nesta o6rbita, a hipdtese de inconstitucionalidade formal organica,
cujo conceito € exposto por Clémerson Merlin Cléve:

A inconstitucionalidade organica, decorrente de vicio de incompeténcia do
orgdo que promana o ato normativo, consiste numa das hipoteses de
inconstitucionalidade formal. Com efeito, diz-se que uma lei & formalmente
inconstitucional quando foi elaborada por érgdo incompetente
(inconstitucionalidade organica) ou seguindo procedimento diverso daquele
fixado na Constituicdo {Inconstitucionalidade formal propriamente dita). ®

Assim, considerando que o Projeto de Lei em questio impde diretrizes e
obrigacdes a érgido da Administracdo Direta, criando atribuicbes & Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, entendemos ter havido violagdo ao disposto no art. 32, § 2° [lI, da LOM,
razéo pela qual o veto integral a proposigao & medida que se mostra imperativa.

® Clemerson Merlin Cleve. A Fiscalizag&o Abstrata de Constitucionalidade no Direito Brasileiro.

Editora RT, 1995, p32/33.
("
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LE}I N® 3.762, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011

Dispde sobre a Estrutura Administrativa
Organizacional da Prefeitura Municipal de Pato
Branco e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a sequinte Lei:

CAPITULO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lLei dispfe sobre a estrutura administrativa organizacional do
Municipic de Pato Branco e define objetivos, determinados em fungéo da realidade local, a
preparagéo dos meios para atingi-los, ¢ controle de sua aplicagao e a avaliagao de resultados.

Art. 22 A estrutura organizacional é integrada por todos o0s &rgdos da
Administragao Piblica Municipal direta, que constiluem o Governo Municipal, na forma desta Lei.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 32 O objstivo principal é aprimorar a Administrag&o Municipal em prol dos
interesses da coletividade, atendendo as peculiaridades locais e aos pringipios técnicos
convenientes ac desenvolvimento da comunidade, visando:

I — faciiitar e simplificar 0 acesso dos municipes aos servigos e equipamentos
publicos municipais;

It — simplificar e reduzir os controles administrativos ao minimo considerado
indispensavel, evitando o excesso de burocracia e a framiiag&o desnecessaria de documenios,
assim como a incidéncia de controles desnecessarios e meramente formais;

Hl — evitar a concentracdo de decisbes nos niveis hierdrquicos superiores,
descentralizando-a administrativamente, de maneira que se aproximem dos fatos, das situagdes e
das pessoas gue se beneficiam destas decisdes;

IV - tornar agil o atendimentc aos municipes quanto ao cumprimentc das
ex|genc:|as legais de qualquer ordem, promovendo a adequada orientacdo em relagéo aos
procedimentos burocraticos;

V -~ promover a integragdo dos municipes na vida politico-administrativa do
Municipio, a fim de possibilitar um contato direto com os anseios e as necessidades da
comunidade, de modo a direcionar, objetivamente, a atuagéo da Administragdo Pablica municipal;

VI — elevar o nivel de capacitacio, de produtividade e de eficiéncia dos servidores
piblicos municipais mediante a adogdo de critérios rigorosos de admisséo, treinamento,
aperfeigoamento e desenvolvimento;

VIl — atualizar permanentemente 0s servigos e s equipamentos, visando a
modernizagdc e a racionalizagio dos métodos de trabalho, com a finalidade de reduzir custos e
ampfiar a oferta de servigos com aprimoramento qualitativo.

CAPITULOM
DOS FUNDAMENTOS BASICOS E DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 4% As atividades da Administragdo Municipal obedecerdo, em carater
permanente aos seguintes fundamentos:

I — Planejamento: Compreende a selegdo dos objetivos, das diretrizes e dos
programas, além dos procedimentos para atingi-los.



ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

ll - Coordenagdo: Realizar a execugio de planos e programas de governo.

Ill - Descentralizagdo: Visa a liberagfo dos dirigentes superiores das rotinas de
execucdo e das tarefas de mera formalizagio dos atos administrativos, para concentrarem-se nas
atividades de planejamento, de supervisao e de controle,

IV — Delegagio de Competéncias: Assegurar malor rapidez, eficiéncia e
objetividade as decisdes, situando-se na proximidade dos fatos, das pessoas e dos problemas a
resolver.

V — Controle: Exercidos em todos os niveis hierarquices, compreende:

a) O controle pela chefia competente da execugfo dos programas e da
observancia das normas que disciplinam as atividades especificas do érgéo controlado;

b) O controle da utilizagzo, da guarda e da aplicagdo do dinheiro, bens e valores
publicos pela Secretaria Municipal de Administracédo e Finangas;

V1l - Racionalizacéo: Objetiva a atualizagéo permanente dos servigos municipais,
visando assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais e econdmicos da agdo municipal.

Art. 52 O planejamento das atividades da Administragdo Municipal obedecers as
diretrizes politicas emanadas dos anseios da comunidade e estabelecidas pelo Poder Executivo
através da elaboragdo e da manutengao dos seguintes instrumentos de planejamento:

| - Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal e de Expansédo Urbana;

Il - Programa de Governo Municipal;

it - Plano Plutianual;

IV ~ Lei de Diretrizes Orgamentarias;

V — Lei Orgamentaria Anual.

Art. 6° A elaboragdc e a execugdo do planejamento das atividades municipais
guardaréo inteira consondncia com os planos e os programas dos Governos Federal e Estadual.

Art. 7° A ac@o do Municipio, em areas assistidas peia atuagfo da Unido cu do
Estado, serd de caréter supletivo e, sempre que for ¢ caso, buscard mobilizar recursos materiais,
humanos e financeiros disponiveis.

Art. 8° A Administragdo Municipal, além dos controles formais concernentes &
obediéncia a preceltos legais e regulamentares, dispora de instrumentos de acompanhamento e
de avaliagéo de resultados da atuacio dos seus diversos 6rgaos e agentes,

Art. 9° A Prefeitura Municipal recorrera, sempre que admissivel e aconselhavel, a
execugdo indireta de obras e de servigos mediante contrato, concessdo, permissdo ou convénios
com pessoas e entidades poblicas ou particulares, de forma a evitar novos encargos permanentes
e a ampliagcao desnecessaria de seu quadro de servidores,

Art. 10. Na elaboracéo e na execugao de seus programas, a Prefeitura Municipal
estabelecerda o critério de prioridades, segundo a essencialidade da obra ou do servigo e ©
atendimento do interesse coletivo.

CAPITULOII
ORGANIZACAO BASICA

Art. 11. A estrutura organizacional da Prefeitura do Municipio de Pato Branco fica
constituida dos seguintes 6rgdos:

A) ORGAOS DE ACONSELHAMENTO:

. Conselho Municipal de Assisténcia Social;
iIl.  Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
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Il Conselho do Fundo Municipal de Equipamento do Destacamento do Corpo de Bombeiros
da Policia Militar do Estado do Parand - FUNREBOM-PB;
V. Consetho Municipal de Salde;
V.  Conselho Municipal do Trabatho:;
VI, Conselho Municipal de Desenvolvimenio Rural;
Vil.  Conselho Municipal de Transporte Coletivo;
VIll.  Conselho Municipal de Educagéo;
IX.  Conselho Municipal de Defesa do Consumidor;
X.  Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher;
Xl Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
Xit.  Consetho Municipal em Defesa do Idoso;
XHl.  Conselho Municipal Fundeflor;
XIV.  Conselho Municipal do Orgamento Participativo;
XV.  Conselho Municipal de Acompanhamento do Fundo de Educagéo;
XVl Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico;
KVIL  Conselho Comunitério de Seguranga Pablica;
XV, Conselho Municipal de Entorpecentes;
XIX.  Conselho Municipal da Juventude;
XX.  Conselho Municipal de Defesa Civil;
XXI.  Conselho Municipal de Zoneamento;
XXli.  Conselho Municipal de Turismo;
XX, Conselho Municipal de Trénsito;
XXV,  Conselho Municipal de Cadastro Unico;
XXV.  Conselho Municipal do Meio Ambients;
XXVI.  Consetho Municipal de Cultura,;
XXVIl.  Conselhe Municipal de Gontribuintes;
XXVIH.  Consetho Municipai do Plano Dirstor;
XXX, Conseiho Municipat de Habitagdo de Interesse Social;
XXX.  Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano;
XXXI.  Conselho Municipal de Patrimdnio Cultural;
XXXI.  GConselho Municipal de Defasa dos Direitos da Pessoa Portadora de Necessidades
Especiais;
KAXI Conselho Municipal de Esportes.

B) ORGAOS DE COLABORAGAO COM O GOVERNO FEDERAL:
.  Juntade Servigo Militar.
C) ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA:

.  Gabinete do Prefeito;
il.  Procuradoria-Gerai;
Hl.  Diretoria de Comunicacio Social;
IV.  Assessoria Juridica;
V.  Asgsessoria de Assuntos Legislativos;
VI.  Assessoria de Convénios e Captagace de Recursos;
VIl.  Controladoria-Geral;
V.  Procon.

D) ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA:

I.  Secretaria Municipal de Administra¢do e Finangas;

I,  Secretaria Municipal de Planejamento;
lll.  Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico;
IV.  Secretarla Municipa! de Engenharia, Obras e Servigos Publicos;
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V.  Secretaria Municipal de Ag&o Social e Cidadanig;

Vi,  Secretaria Municipai de Educagao, Cultura, Esportes e Lazer;
VIl.  Secretaria Municipal de Salde;
VIll.  Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

IX.  Secretaria Municipal de Agricultura,

E) ORGAOS DE ADMINISTRAGCAQ INDIRETA:
. Companhia de Mineracio de Pato Branco.

F) ORGAOS DE DESCENTRALIZAGAO TERRITQRIAL:
. Administragao Distrital de S3o0 Rogue do Chopim

_ §120s Conselhos constantes da letra “A” deste artigo estéo vinculados ao Chefe
do Poder Executivo por linha indireta e ter&o regimento proprio, obedecida, entretanto, a politica
geral do Governo Municipal.

§ 22 Os Orgaos constantes das letras “C" e “D” deste artigo constituem a
Administrago Centralizada da Prefeitura Municipal de Pato Branco, hierarquicamente disposta e
subordinada ao Chefe do Poder Executivo por linha direta.

§ 3° O drgao constanie da ietra “E" deste arligo é parie infegrante da
Administragao Descentralizada, sendo que esse 6rgdo reger-se-a por normas proprias,
vinculadas, centudo, a politica geral do Governo Municipal.

§ 4° O orgdo constante da letra “F" deste artigo é parte integrante da

Administragio Plblica Direta, vinculados a politica geral do Governo Municipal, sendo
subordinado ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Ant. 12. As Unidades Administrativas integrantes dos érgéos constantes das letras
"C" e “D" do artigo 11 da presente lei, compde a Esirutura Organizacional Administrativa, disposta
no Anexo i, parte integrante desta Lei.

Art. 13. Ficam criados os cargos constantes do Anexo |, parte integrantie desta
Lei, para o exercicic das atividades pertinentes aos 6rgios e as suas respectivas unidades
administrativas, obedecendo a fotagdo, a simbologia e & quantidade nele estabelecidas.

Art. 14, Os cargos de provimentc em comissdo criados por ésta Lel, cujas
atribuicfies destinar-se-20 exclusivamente para as fungdes de diregao, chefia ou assessoramento,
de livie nomeacao € exoneragao pelo Chefe do Poder Exacutivo Municipal, deverdo ser providos
preferenciaimente por servidores de carreira técnica ou profissional do municfpic, em percentual
minimo de 50% (cinglienta por cento} do total de cargos efetivamente ocupados, remunerados em
confarmidade com ¢ estabelecido na Tabela Salarial constante do Anexo U, parte integrante desta
Lei, e regidos pela politica geral do Governo Municipal.

§ 12 Para todos os efeitos legais, 0s vencimentos dos cargos em provimento de
comissio, a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, poderdo ser acrescidos em até 100%
{cem por cento), a titulo de Gratificacdo por Tempo Integral (GT1), calculada sobre o valor basico
do respectivo sfmbolo.

§ 2200 vencimento dos cargos de provimento em comissdo acrescidos de
gratificac8o ndo podera ultrapassar o valor do subsidio dos Secretarios Municipais.

Art. 15. Os cargos relativos aos Orgaos integranies da estrutura administrativa,
quando ocupados por servidores publicos efetivos, poderao ser exercidos:
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I — Com o afastamente do servidor do cargo concursado e optando-se pela
remunegracéo da presente Lei; ou

Il — Optande o servidor pela remuneragdo do cargo do concurso, fard jus a
perceptao de Fungio Gratificada — simbolo “FG", no percentual de até 100% Incidente sobre os
valores constantes do Anexo IV, parte integrante desta Lei, correspondente & simbologia do cargo
em comisso por ele ocupado.

CAPITULO Il
DISPOSICOES GERAIS

Ant. 16. A estrutura organizacional definida por esta Lei sera implementada pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, através de ato préprio, em conformidade com as
necessidades da Administragao e se interesse plblico assim o exigir.

Paragrafo Onico. Os Grgdos integrantes da estrutura administrativa deveréo
obedecer sempre ¢ seguinte escalonamento hierarquico:

| - Secretaria;

11 - Departamento ou Diretoria;
Il{ -~ Divigdo;

IV — Setor.

Art. 17. As atribuictes das secretarias e dos 6rgaos da AdministracBo Publica,
serao determinadas por lei, no prazo de 30 (trinta) dias e a competéncia de cada unidade
administrativa, serdo determinadas por ato do Chefe do Poder Executive Municipal, no prazo de
60 (sessenta) dias, contados da data da publicagdo desta Lei.

Art. 18. A critérioc do Poder Executivo Municipal, poderd haver cumulagao de
cargos em provimento de comissio,

Paragrafo Unico. Ocorrendo o disposto no “caput” deste artigo, 0 nomeado
podera optar pela maior remuneragaoe, sendo vedada sua cumulagao.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de 2 de janeiro de 2012, ficando
revogadas as Leis n® 2.448, de 25 de abril de 2011, n? 2.451, de 3 de malo de 2005, n® 2.652, de
18 de julho de 20086, n® 2.845, de 10 de outubro de 2007 e n® 3.103, de 19 de fevereiro de 200%.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 28 de dezembro de 2011.

b oy

DANIEL CATTANI
Prefeito Municipal em Exercicio
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LEl N° 2.448, DE 25 DE ABRIL DE 2005.

Sumula; Dispde sobre as atribuigbes dos 6rgdos e
Secretarias da Administragdo Municipal.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e ey,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Esta Lei fixa atribuicbes doé-Orgéos e Secretarias da Administragdo
Municipal, de conformidade com a Estrutura Organizacional Basica, Anexo | da Lei n®
2.419, de 21 de Janeiro de 2005.

Secao |
Governo Municipal

Subsegdo |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 2°. S&o atribuicbes do Gabinete do Prefeito:

|. Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal nas relagées com os
diversos segmentos da sociedade e na sua representatividade civil
diante de contatos com autoridades de 6érgaos oficiais Federais,
Estaduais, Municipais e comitivas formadas por dirigentes e diplomatas
do exterior;

. Planejar, organizar e coordenar as afividades que envolvam os
compromissos protocolados e as barras de acdo estabelecidas na
agenda diaria e na pauta de eventos do Gabinete do Prefeito;

lll. Organizar e manter atualizado os arquivos de documentos e papéis
que interessam diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
principalmente aqueles considerados de carater confidencial;

IV, Preparar diariamente, os documentos e papéis a serem despachados
ou assinados pelo Chefe do Poder Executivo, efetuando o controle dos
prazos e promovendo a publicacio daquetes cuja legislacio assim o
exijan;

V. Organizar com o rigor exigido, respeitando as hierarquias de todas as
esferas, o protocolo oficial do Municipio, nos eventos onde estiver
envolvida a participagao direta do Chefe do Poder Executivo;

Vi. Representar ¢ chefe do poder Executivo em atos oficiais e
solenidades, quando solicitado;

Vil. Assessorar o Chefe do Poder Executivo, sempre que necessario, no
ambito das relagbes publicas, com os diversos segmentos da
sociedade, tanto a nivel nacional como internacional;

VIIl. Coordenar a organizagdo e manuten¢&o do cadastro de autoridades e
entidades diversas;
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XL
XIt.

XL

XIV.

XV,

XVII.

XVIH.
XiX.
AX.
XXI.

XX

XX,
XXIV.
XXV.
XXVI,
XXVIL.
XXV

Incentivar a criagdo de pomares, subsidiando mudas de arvores
frutiferas aos agricultores;

Planejar, executar, controlar e divulgar as medidas de defesa sanitaria
vegetal,

Colaborar com érgéos Estaduais e Federais na realizagdo de vigilancia
fitosanitaria € controle de transito de vegetais, evitando a disseminagao
de pragas e doengas no meio agricola do Municipio;

Estimular a organizacio de feiras de produtos agricolas e seus
derivados;

Estimular e organizar exposigdes, concursos, feiras de animais e
produtos derivados;

Efetuar estudos em parceria com entidades afins, sobre fertilidade do
solo e situago climatica e orientando posteriormente os produtores;
Pesquisar em parceria com demais érgaos afins, culturas adequadas a
regifo e incentivar a diversificacdo das culturas;

Desenvolver acbes de estimulo a produgdo agropecudria, através de
apoio técnico, administrativo e financeiro, em articulagdo com &érgaos
afins nas esferas de Governo Esfadual e Federal;

Planejar, executar, controlar e divulgar as medidas de defesa sanitaria
animal;

Incentivar a participagdo da iniciativa privada nos servicos de
assisténcia agropecuaria;

Promover estudos e demonstrar os resultados dos mesmos, em areas
que visem melhoria e aprimoramento da produtividade animal;
Promover, através de campanhas de inseminagéo artificial e orientagdo
da aguisicdo de matrizes, a melheoria do rebanho bovino, suino, caprino
e ovino;

Promover agdes de estimulo a produc¢do agropecuaria, através de
apoio téchico, administrativo e financeiro, em articulagdo com 6érgdos
afins nas esferas de Governo Estadual e Federal;

Dar manutengfo e acompanhar a construgdo de pogos artesianos no
Municipio;

Fomentar a agroindustrializaco de produtos de origem vegefal e
animat;

Divulgar os frabalhos desta Secretaria nos érgéos da imprensa falada,
escrita e televisionada; '

Executar outras tarefas correlatas, por determinacdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal,

Produzir mudas de fiores de época para plantioc nos canteiros, pracas,
jardins e areas do municipio;

Fiscalizar o uso do solo e combater a formiga cortadeira.

Secgdo VIH

Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo

Art. 13. Sao atribuigbes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo:

Estudar e participar na defesa e da racionalizagéo do uso e ocupagdo
do solo, do subsolo, da agua e do ar;
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It Atuar junio aos agentes financeiros para a concesséo de crédito, assim
como a entidades plblicas e privadas com vistas ao saneamento
ambiental e na recuperagdo dos recursos naturais, afetados por
processos predatérios ou poluidores;

. Planejar e fiscalizar o uso dos recursos ambientais;

V. Promover a protecdo dos ecossistemas, com a preservacio e a
conservagao de areas de relevante interesse ambiental;

V. Incentivar o plantio de mudas de espécies de &rvores nativas, e
exéticas, ornamentais, repassando aos interessados a prego de custo;

VI, Atuar conjuntamente com os demais 6rg&os oficiais e com a sociedade
organizada, no sentido de criar instrumentos que possam evitar a
presenca de animais domésticos soltos nas ruas da cidade, bem como
evitar os inconvenientes provocados pelos mesmos a populagéo;

Vii. Participar da atualizagéo do Plano Diretor do municipio, como forma de
garantir uma gestado plena sobre o zoneamento dos empreendimentos
e das atividades lesivas ao meic ambiente;

VIi. Atuar nas agbes de controle da poluicdo ambiental das areas urbanas,
como forma de evitar a proliferagdo de vetores de doengas nas
moradias e vias publicas;

IX. Atuar em agfes para orientar o uso e ocupacdo adequados do solo
rural e urbano, como forma de prevenir a erosdo do solo e
assoreamento dos corpos hidricos, em conformidade com a Lei
Estadual n® 8.014/84;

X. Promover a recuperagéo das areas degradadas;

Xi. Promover e conscientizar a popula¢do sobre as normas e padrdes
relativos a preservacdo do meio-ambiente, em especial dos recursos
hidricos, em conformidade com o Cddigo Florestal, Lei Federal n°®
4.771/65 promovendo o bem-estar, o desenvoilvimento econdémico e
social da populacdo;

Xll. Participar na educagéo ambiental em todos os niveis do ensino, na
educacdo da comunidade e despertar a consciéncia de cidadania
através da pariicipagio da defésa do meio ambiente;

Xt Difundir praticas de manejo e exploragao sustentavel dos ambientais,
como forma de promover a qualidade ambiental e o equilibrio
ecologico;

XIV. Determinar, quando julgar necessario, a realizagdo de estudos
complementares, como forma de identificar e relatar possiveis
impactos ambientais negatives, oriundos dos empreendimentos
impactantes, em conjunto com os érgaos estadual e federal;

XV. Participar das a¢des de melhorias urbanisticas; trafego, paisagismo,
areas de lazer, controle de cheias como forma de garantir 3 seguranga
e 0 bem estar da populagao;

XVi. Opinar e sugerir meifhorias relacionadas a projetos, programas e
planos setoriais de meio ambiente;

XVIl. Participar da regulamentacfo e ordenamento da arborizagdo urbana;
XVIN. Criar areas de protegao de relevante interesse ambiental e ecoldgico,
através do Poder Pablico Municipal;

XIX. Incrementar os programas de matas ciliares,

XX. Participar dos programas da politica ambiental regional;
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XXI. Atuar no sentido de fazer fiscalizar a observancia da Legislagdo
Urbanistica do Municipio referentes ac meio ambiente;

XXIl. Estudar, definir e proper normas e procedimentos visando a protecéo
do meio-ambiente do Municipio,

XXIi. Fornecer subsidios técnicos para esclarecimentos relativos a
prevencgéo e da defesa do meio ambiente, as industrias, ac comércio e
a agropecuaria;

XXIV. Manter intercambio com as entidades oficiais e privadas de pesquisa e
de atividades no ambito da defesa do meio ambiente;

XXV. Divulgar amplamente os programas ambientais, municipais e
estaduais, bem como dos problemas ambientais a serem enfrentados
conjuntamente com a populagéo;

XXVI.  Atuar com os érgéos oficiais do estado na preservacdo de espécies de
animais e vegetais raros e ameacadas de extingdo, bem como na
manutengdo de estoques de material genético;

XXVII. Participar e colaborar na execugéo de programas interseforiais de
combate as moléstias veiculadas por agentes animados ou
inanjmados, em conformidade com o interesse da manutengéo da
salde publica;

XXVIII. Atuar na fiscalizagdo dos servigos concedidos de competéncia da
companhia de saneamento;

XXIX. Cobrar e fiscalizar a necessidade da arborizagdo dos logradouros
publicos, o plantio das espécies que mais atendam as condicdes
locais, a condugéo adequada, poda e substituicdo das mesmas quando
necessario, através de critérios técnicos;

XXX. Promover e orientar a poda e condugao periddica das arvores urbanas
de acordo com a harmonia paisagistica e da seguran¢a e salde
pubiica necessarias; :

XXXI. Organizar e atualizar o cadastro da arborizagdo da cidade, e realizar
nos espacos verdes que estejam sob sua administracdo, o combate as
pragas e doencas vegetais;

XXXN.  Analisar e orientar as propostas de meihorias ambientais de iniciativa
do executivo e o do legislativo municipal,

XXXII. Apoiar e desenvolver agdes que promovam o fazer e o bem estar da
populagéo;

XXXI. Promover atividades qgue possibilitam integrar o potencial do municipio
duanto a sua infra-estrutura de lazer existente, apoiar o projeto do
Roteiro de Lazer, bem como incrementar novas opgdes nesse sentido;

XXXV. Promover e apoiar iniciativas para capacitar e treinar os
empreendedores e futuros empreendedores do Roteiro de Lazer,
possibilitando a metlhoria continua da qualidade do atendimento ao
publico e dos seus produtos e servigos oferecidos;

XXXV!. Apoiar e desenvolver a atividade da piscicultura como forma de
fortalecer os empreendedores do ramo de pesque-pague, recantos e
integra-los ao Roteiro de Lazer do municipio.

AXXVIl. Buscar alternativas e experiéncias que possam atrair turistas de outros
municipios e regides do estado, considerando que FPato Branco € rota
de acesso ao litoral do sul do pais, com fluxo consideravel de turistas
paraguaios argentinos;
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XXXIX.
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Promover e apoiar o turismo de negdcios, eventos, gastronomia e
fortalecer a vocagdo de Pato Branco na area do agronegdécio, satide,
educac¢do e meio ambiente;

Promover a execugdo e conservagéo de arborizagéo e ajardinamento
nas vias e logradouros publicos.

Secdo IX

Da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer

Art. 14. Sao atribuicbes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cuitura,

Esporte e Lazer:

VI.
Vil

Vil

Xl.

XIL.

XIilL

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, orientar, avaliar,
executar a politica educacional, cultural, de esporte e lazer do
Municipio, através de ag¢des, servigos, programas e atividades visando
a formagédo da cidadania;

Planejar, programar, organizar, hierarquizar o sistema de educacéo,
cultura, esporte e lazer em articulagido com o Estado e a Unido,
delineando politicas publicas includentes que combatam preconceito e
discriminagéo,

Gestionar, promover mudancas nhecessarias nas agdes, nos projetos,
nos programas, na politica educacional, cultural, esportiva e do lazer;
Garantir a gratuidade do ensino, o acesso, ingresso, permanéncia e
sucessoe do aluno na escola, em conjunto com os poderes estadual e
federal, nos estabelecimentos mantidos pelo Municipio;

Assegurar os direitos do educando junto aos érgdos competentes
municipal, estadual e federal;

Prover e manter laboratdrios de pesquisa educacional, estimulando as
atividades criadoras;

Estender o ensino e a pesquisa a comunidade, mediante cursos ou
servicos especiais, na forma do regimento préptio;

Viabilizar e controlar a execugéo de convénios, contratos, acordos ou
outros instrumentos, previstos em lei, celebrados peio Municipio, com
entidades publicas, privadas e prestadoras de servigos de educagéo,
cultura, esporte e lazer;

Planejar, prover, organizar, controlar, fiscalizar e avaliar ¢ transporte
escolar;

Viabilizar e estimular a conservagio das escolas, dos pélos esportivos,
estadios, parques infantis, areas de turismo, acetrvo, patriménio
historico, artistico e cultural do Municipio;

Oportunizar aos educadores a pratica pedagégica, ética, humanista,
cientifica, tecnolégica e politica de forma dindmica e transformadora do
saber,;

Promover a profissionalizagdo, formagao e aperfeicoamento dos
recursos humanos, voltados para a emancipacdo do homem e
desenvolvimento da sociedade;

Assegurar a pluralidade de idéias, concepgbes pedagdgicas, liberdade
de aprender, ensinar, pesquisar e divuigar ¢ pensamento, a arte e 0
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PARECER JURIDICO
MENSAGEM DE VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI N° 137/2012

Através do Oficio n® 007/2013/GP, datado:de 8 de janeiro de 2.013, o Sr.
Prefeito Municipal de Pato Branco, apresentou tempestivamente, as razdes do
veto integral ao Projeto de Lei n° 137/2012, de autoria dos Vereadores
Claudemir Zanco e William Cezar Polonio Machado, que institui o Programa
Municipal de Protecdo e Bem-Estar dos Animais — PROBEM, visando ao
controle das populagdes de animais, promogédo de agdes educativas para sua
posse responsavel, bem como, prevengdo de zoonoses e controle de doengas
infecciosas, cuja execugfio atribui & competéncia da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente.

As razdes do veto apostas na Mensagem do Chefe do Executivo Municipal,
recaem quanto ao vicio de iniciativa legislativa, uma vez que a proposicdo em
comento institui uma série de atribuiges & Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, as quais deverdo ser exercidas pelo 6rgfo sanitario, vinculado a
pasta, bem como, por médico veterinario do centro de zoonoses, prevendo
ainda, a existéncia de um centro de vigildncia animal e agente sanitario
responsavel pela fiscalizagdo do cumprimento dos deveres impostos aos
municipes.

Embasa tal posicionamento, em razdes de ordem estruturais, informando que
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, embora seu regimento interno
estabeleca competéncia para atuar conjuntamente com os demais Orgdos
oficiais e com a sociedade organizada, no sentido de criar instrumentos que
possam evitar a presen¢a de animais domésticos soltos nas ruas da cidade ,
bem como, evitar os inconvenientes provocados pelos mesmos a populagéo,
ndo encontra-se dotada de estrutura fisica e pessoal para atender as atividades
previstas na mencionada proposicao.

Alega o Poder Executivo que até o presente momento nfo definiu as
atribuigOes correlatas, tampouco tratou de estruturar a Secretaria Muncipal de
Meio Ambiente para atender tais atividades.

Por essas razdes, entende que a referida proposi¢fo de iniciativa legislativa
invade a prerrogativa e atribui¢do do Poder Executivo, representando uma
afronta ao principio constitucional da separacdo ¢ harmonia entre os Poderes.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Q Parana
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E o brevissimo relatorio.

E de se ressaltar que a elaboragio do presente projeto de lei foi precedida de
ampla discussdo com a sociedade organizada e em geral, por meio de reunides
e realizacdo de audiéncia publica, o que demonstra, acima de tudo, o seu
carater democratico e participativo. A participagdo popular na elabora¢fio da
presente proposta legislativa possibilitou abordar o tema nos seus mais
diversos pontos de vistas e nas mais variadas experiéncias comuns.

Por este motivo, pois, que o projeto de lei apresenta-se completo em seu
regramento e normatizacio, pois traz dispositivos concernentes a
identificagdo e registro dos animais, seu controle reprodutivo, posse,
responsabilidade e apreensdo dos mesmos, vacinacio e controle de zoonoses.

A proposigio legislativa tem como fundamento geral a competéncia
municipal de legislar sobre assuntos de interesse local, a teor do que prescreve
o art. 30, I, da Constituicdo Federal:

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local.

A institui¢do no Municipio de um programa tendente a proteger e possibilitar
um bem-estar aos animais mostra-se uma medida de extrema importincia para
a Municipalidade, na medida em que observa, além de politicas voltadas
exclusivamente para os animais, principios constitucionais relacionados ao
meio ambiente, sempre na busca de preserva-lo ecologicamente equilibrado.

Afinal, manter o meio ambiente ecologicamente equilibrado atende o disposto

insculpido no art. 225, §1°, VII, da Constituicdo Federal, que apresenta a
seguinte redac#o:

Art. 225, Todos tém direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do
povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se
ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-
lo e preserva- lo para as presentes e futuras geracoes.

§ 1° - Para assegurar a efetividade desse direito,
incumbe ao Poder Publico:

Rua Ararighéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Branco Parana
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Mis

VII - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da
lei, as praticas que coloquem em risco sua funcio
ecolégica, provoquem a extingio de espécies ou
submetam os animais a crueldade.

Vejam, portanto, que a propria Carta Magna imp&e ao Poder Plblico politicas
voltadas a protecdo dos animais.

Conforme se observa, as disposi¢es constantes no bojo do projeto de lei
objeto do veto integral sdo amplas, completas e capazes de atender ao
desiderato do Programa.

A proposi¢@o atende a disposi¢des constantes nos arts. 164 e 165, “c” da Lei
Organica do Municipio de Pato Branco, no sentido de regulamentar tal
matéria, conforme se observa “in verbis”:

Art. 164. A politica do meio ambiente, respeitadas as
competéncias da Unifo e do Estado, objetiva manté-lo
saudavel e ecologicamente equilibrado; conserva-lo
como bem de uso do povo e essencial a sadia qualidade
de vida, impondo-se ao Poder Piblico e a coletividade
o dever de defendé-lo, preserva-lo, recupera-lo para a
presente e futuras geragoes.

Art. 165. O Municipio, através da Secretaria de Meio
Ambiente, propugnara pelas seguintes atividades: [...]
¢) prote¢dio a fauna e a flora, vedadas as praticas que
coloquem em risco sua funcio ecologica, que
provoquem extingiio de espécie, ou que submetam os
animais a crueldade.

Pelo que se denota a proposicio atende os ditames constitucionais e da

propria Lei Organica Municipal a que estd submetida a Administragfio
Publica.

r_”\-
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Por outro lado, apega-se o Poder Executivo em sua fundamentacio de veto

integral, no fato de que o Projeto de Lei em suas nuances traz que a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, no minimo, seja dotada de estrutura fisica e
pessoal, para atender as atividades nele previstas, o que todavia nfo ocorre.

Contudo, observa-se que o art. 17 da Lei n® 3.762, de 26 de dezembro de
2011, prevé prazo de 30 dias para que o Poder Executivo, mediante lei,
estabeleca as atribuicbes das Secretarias e dos Orgiios da Administracio
Pablica, o que nfo foi levado a efeito até o presente momento. Assim
sendo, constata-se que nenhuma das Secretarias que compde os drgios
integrantes da estrutura administrativa possuem atribuicoes previamente
fixadas em lei, o que as tornam desrregradas sob o ponto de vista das
suas respectivas atividades fins.

Ressalta-se que o Projeto de Lei apresentado na legislatura passada com a
finalidade de estabelecer as atribui¢des das Secretarias e dos Orgios da
Administracio Publica, foi devolvido ao Executive Maunicipal por
encontrar-se incompleta, ndo mais retornando, para analise e deliberacio
legislativa, estabelecendo-se um vacuo legislativo, por omisséio de quem
possui iniciativa exclusiva de movimentar referida matéria, ou seja, do
proprio Poder Executivo.

Frisa-se que a propria Mensagem de veto integral elaborada pelo Poder
Executivo, revela que até o presente momento nfo foi definida as atribuigdes
correlatas, tampouco tratou de estruturar a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente para tais atividades, ou aquelas previstas no projeto de lei objeto do
veto aposto, ficando demonstrado que o referido oOrgio esta
impossibilitado de colocar em pratica os objetivos delineados na presente
proposicio, bem como, as demais pertinentes a area de atuacio politica
administrativa, por falta de lei que estabeleca as atribuicGes das
secretarias e orgaos que compdem a administracdo muncipal.

Assim sendo, entendemos s.m.j, que a proposi¢do em seu contexto visa
regulamentar tnica e exclusivamente a disposi¢fo contida no art. 165, alinea |}
“c” da Lei Organica do Municipio de Pato Branco, que de forma expressa
propugna & Secretaria Municipal de Meio Ambiente as atividades de
“protecdo a fauna e a flora, vedadas as praticas que coloquem em risco
sua fung¢io ecoldgica, que provoquem extingio de espécie, ou que
submetam os animais a crueldade”, ndo podendo ser considerada como
sendo de iniciativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo Municipal.

e
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Todavia, considerando que o autor da proposicio, nos trouxe a informagio de
que em reunido com o Sr. Prefeito Municipal, entrou em entendimento no
sentido de se manter o veto integral ao Projeto de Lei n°137/2012,
concordando com as argumentagOes apresentadas, de que a proposigdo da
forma que foi concebida, ndio haveria a possibilidade do Poder Executivo
atender os objetivos da proposi¢do em sua plenitude, é que por essas razdes,
o veto integral aposto ao supra mencionada proposicio possui condi¢des
de ser referendado pelo Poder Legislativo Municipal.

Nido cabe ao Juridico desta Casa interferir na decisio de mérito dos
vereadores, contudo cabe-nos expor a situagio juridica do caso em tela, assim
como exaustivamente analisado.

De mais a mais, € de se ressaltar que o Plenario da Camara € soberano, de
sorte que a decisdo final em matéria legislativa, em Gltima andlise, € do Poder
Legislativo, ilagdo que se tira da andlise dos dispostos no art. 36 e paragrafos,
da Lei Orgénica do Municipio, que cumpre aqui transcrever para melhor
elucidacdo aos Edis desta Casa:

Art. 36. Se o Prefeito considerar o projeto de lei, no
todo ou parte, inconstitucional ou contrario ao interesse piblico, veta-lo-
a total ou parcialmente no prazo de 15 (quinze) dias \teis, contados da
data do recebimento, e comunicara dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
ao Presidente da Cimara os motivos do veto.

§ 1° - O veto devera ser sempre justificado e, quando
parcial, abrangera o texto integral, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 2° - As razbes aduzidas no veto serdo apreciadas,
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento.

§ 3° - Esgotado, sem deliberacdo, no prazo previsto
no § 2° deste artigo, o veto sera colocado na Ordem do Dia da sessio
imediata, sobrestadas as demais proposicdes, até sua votac¢io final.

§ 4° - Se o veto for rejeitado, o projeto sera
reenviado ao Prefeito, em 48 (quarenta e oito) horas, para a
promulgacio.
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§ 5° - Se o Prefeito nio promulgar a lei eni~#3
(quarenta e oito) horas, nos casos de sanc¢iio tacita ou rejeicio de veto, o
Presidente da Camara a promulgara e, se este niao o fizer, cabera ao
Vice-Prefeito, em igual prazo, faze-lo.

§ 6° - A lei promulgada nos termos do paragrafo
anterior produzira efeitos a partir de sua publicacio.

Do mesmo modo, esta conclusfio estd implicitamente assegurada da. redagfo
do art. 66, e paragrafo, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de
1988.

Assim sendo, sem delongas, € o Plenario desta Casa competente para aprovar
ou rejeitar o veto total enviado pelo Executivo quanto ao Projeto de Lei n°
137/2012, devendo o procedimento de apreciagdo seguir as regras alhures
expostas.

Lembrando, que a manifestagdo quanto ao veto a ser feita pela Comisséo de
Justica ¢ Redagdo devera estar acompanhada de um Projeto de Decreto
Legislativo, cujo objeto serda OU a aprovacio, OU a rejeigdo do veto do
Executivo, tudo de acordo com o disposto no art. 56, do Regimento Interno,
que tem a seguinte redaco:

Art. 56. Quando a Comissao de Justica ¢ Redacio se
manifestar sobre o veto, produzira com o parecer projeto de decreto
legislativo, propondo a sua rejeiciio ou aceitaciio.

Eo parecer, SARVO MELHOR JUIZO, em seis laudas.

o0 Branco, 19 de fevereiro de 2013.

S
//Q. Al %“’)’Q (W\o
Luciang 3 , st Renato Monteiro do Rosério
Procurada ) Assessor Juridico
Rua Ararigbéia, 491 Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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Fstadc do Parané

COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAQO

PARECER AQ VETO TOTAL AQ PROJETO DE LEIN® 137 /2012

Através do Oficio n? 007/2013/GP, o Executivo Municipal
apresentou os motivos do veto ao Projeto de Lei n® 137/2012, que pretende
instituir o Programa Municipal de Protecdo e Bem-Estar dos Animais -
PROBEN, visando o controle das populagées de animais, promogio de a¢des
educativas para sua posse responsavel, bem como, prevencdo de zoonoses e
controle de doencas infecciosas. -

O referido projeto elenca uma série de atribuicdes a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente as quais, alega o Executivo, implicam em
iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, segundo reza o art. 32, §2¢, inciso
I1I da Lei Organica Municipal.

Em face ao exposto, pela sua legalidade, constitucionalidade e
juridicidade, a matéria encontra-se apta a seguir sua regimental tramitacdo e
aprovagio. Para tanto emitimos PARECER FAVORAVEL AO VETO TOTAL
ao Projeto de Lei n® 137/2012.

E o nosso parecer Salvo Melhor Jufzo.
Pato Branco, 25 de fevereiro de 2013.

fC@V&\
Leupiira Vigano Tesser - PDT - Presidente/Relatora

José Gilson RBeitosa Aggﬁva - PT - Membro

Cega - PSDB - Membro

Rua Ararigbbia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 855501-262 - Pato Brance - Parana
e-mail: legisiativo@camarapatobranco.com.br - site: Www.camarapatobranco.com.br
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Exm2, Sre,
Valmir Tasca
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

Os vereadores infra-assinados, componentes da Comissdao de Justica e
Redagdo, no uso de suas prerrogativas legais e com fundamento no artigo 56 do
Regimento Interno desta Casa de Leis, submetem & apreciacdo e deliberacdo
plenadria, o seguinte Projeto de Decreto Legislativo:

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N¢ 2 /2013,

Aceita o veto integral ao Projeto de
Lei n2 137/2012.

Art. 12 Aceita o veto integral ao Projeto. de Lei n@ 137/20{12:’

pretende instituir o Programa Municipal de Protecdo e Bem-Estar dos Animais —
PROBEN, visando o controle das populacdes de animais, promoc¢do de acdes
educativas para sua posse responsavel, hem como, prevencdo de zoonoses e
controle de doencas infecciosas.

Art. 2° Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nestes termos, pedem deferimento.
Pato Branco, 25 de fevereiro de 2013.

SN~
Leunira Vigano Tesser - PDT - Presidente/Relatora
José Gilson F osg ﬁa 'm‘:ﬁ;T - Membro

Laurindof{esa B - Membro

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 855501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br - site: www.camarapatebranco.com.br
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JUSTIFICATIVA

Embora o referido projeto seja considerado de grande utilidade publica,
apos criteriosa analise, observamos que se trata de competéncia exclusiva do
Prefeito Municipal, conforme prevé a Lei Orgadnica Municipal em seu art. 32,
§29, 1ll, uma vez que o referido projeto institui uma série de atribui¢bes a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a qual ndo conta em sua estrutura
administrativa de orgdo sanitario, centro de zoonoses ou tdo pouco de vigilancia
animal, os quais implicariam na criacdo de novos departamentos, cargos e
funcdes na Administracdo Publica Direta.

Além disso, ap0s exaustivas discussGes sobre o referido projeto entre
Executivo, Legislativo e populagdo de modo geral, conclui-se que na forma que
o mesmo foi elaborado ndo haveria possibilidade do Poder Executivo atender
tais objetivos da proposi¢do em sua plenitude.

Entretanto, o proprio autor da proposi¢io informou a esta Comissdo de
Justica e Redac¢do que houve um acordo entre os Poderes no sentido de se
manter o veto integral do referido projeto, além do compromisso de Executivo
e Legislativo rever em breve matéria que trate do assunto que é considerado
grande relevancia para a saude puablica.

Pato Branco, 25 de fevereiro de 2013

Leunira ¥igano Tesser - PDT - Presidente/Relatora

José Gilson Fg‘ﬂ@faqa Siléa - PT - Membro

Rua Ararighoia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 855501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana

DECRETO LEGISLATIVO N° 2, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2013

Aceita o veto integral ao Projeto de Lei n® 137/2012.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Presidente, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica mantido o veto integral ao Projeto de Lei n® 137/2012, que
institui o Programa Municipal de Protegdo e Bem-estar dos Animais - PROBEM, que tem
por objetivo o controle e protecdo da populagio de animais, agbes educativas sobre a
posse responsavel dos animais, garantindo o bem-estar dos mesmos e prevenindo
agravos a salde publica e ao meio ambiente, no municipio de Pato Branco, e da outras
providéncias.

Art. 2° Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Pato Branco, Estado do
Parana, aos 28 de fevereiro de 2013.

almir Tdsca
Presidente

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46} 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site; www.camarapatobranco.com.br
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Oficio n° 65/2013
Pato Branco, 28 de fevereiro de 2013.

Senhor Prefeito:

Comunicamos que na sessfo ordinaria realizada no dia 27 de fevereiro de
2013, foi votado e mantido o veto integral ac Projeto de Lei n® 137 /2012, que institui o
Programa Municipal de Protecdo e Bem-estar dos Animais - PROBEM, que tem por
objetivo o controle e protecdo da populacio de animais, agdes educativas sobre a posse
responséavel dos animais, garantindo o bem-estar dos mesmos e prevenindo agravos a
satide piiblica e ao meio ambiente, no municipio de Pato Branco, e da outras
providéncias.

Anexamos copia do Decreto Legislativo n® 2, de 28 de fevereiro de 2013.

Respeitosamente.

Presidénte
Excelentissimo Senhor
Augustinho Zucchi
Prefeito Municipal
Pato Branco — Paranj
Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 2/2013

RECEBIDO EM: 26 de fevereiro de 2013

N° DO PROJETO: 2/2013

SUMULA: Aceita o veto integral ao Projeto de lei n° 137/2012, que institui o Programa
Municipal de Protecao e Bem-estar dos Animais - PROBEM, que tem por objetivo o controle &
protecdo da populagdo de animais, agdes educativas sobre a posse responsavel dos animais,
garantindo o bem-estar dos mesmos e prevenindo agravos a saude publica e ao meio
ambiente, no municipio de Pato Branco, e da outras providéncias. (Cées, cachorros, gatos,
animais).

Autores: Comisso de Justica e Reda¢ao composta pelos vereadores: José Gilson Feitosa —
PT,; Laurindo Cesa — PSDB; Leunira Vigané Tesser — PDT.

Veto integral enviado através do Oficio n° 7/2013/GP, de 8 de janeiro de 2013, lido na sessé&o
ordinaria realizada no dia 4 de fevereiro de 2013.

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO EM: 20 de fevereiro de 2013.
RELATORA: Leunira Vigané Tesser - PDT

- VOTAGCAO NOMINAL

VOTAGCAO UNICA REALIZADA EM: 27 de fevereiro de 2013.

Aprovado com 10 (dez) votos e1 (uma) auséncia.

Ausente: Augustinho Polazzo - PP

Decreto Legislativo n° 2, de 28 de fevereiro de 2013

PUBLICADO: Jornal Diario do Sudoeste — Edigio n°® 5714, dos dias 2 e 3 de margo de 2013.

Informado o Executivo Municipal através do oficio n° 65, de 28 de fevereiro de 2013.
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