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CAMARA MUNICIPAL DE RIBAS DO RIO PARDO
PORTARIA N° 21, DE 21 DE JANEIRO DE 2021

Promove o reenquadramento de servidores conforme o Quadro de Progressao constante do Anexo III da
Lei Municipal n° 1.123, de 16 de abril de 2019.

O Presidente da Camara Municipal de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, vereador
Tiago Gomes de Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais e com suporte no art. 46, inciso II, da Lei

Organica do Municipio, e no art. 211 do Regimento Interno, e

Considerando que os referidos servidores foram reenquadrados no quadro de progressao funcional
instituido pela Resolucdao n° 65/2018, mantido pela Lei Municipal n° 1.123/2019;

Considerando que a decisdo que promoveu o reenquadramento foi aplicada sem a devida publicidade a
época;

Considerando a necessidade de promover a publicidade do ato, ainda que preservando os efeitos da
referida decisdo desde a época em que fora proferida;

RESOLVE:

Art. 1° Reenquadrar a servidora Luzia Maria de Souza na classe “N” do Quadro de Progressao constante
do Anexo III da Resolugao n° 065/2018, com respectivo padrdo de vencimento, nos termos da respectiva
decisdo e do Parecer Técnico n° 01/2019 da Comissao de Avaliacao de Desempenho - CGAD.

Art. 2° Reenquadrar o servidor Cacildo Pedro Camargo na classe “M” do Quadro de Progressdao
constante do Anexo III da Resolucao n° 065/2018, com respectivo padrdo de vencimento, nos termos da

respectiva decisdo e do Parecer Técnico n° 02/2019 da Comissao de Avaliacdo de Desempenho - CGAD.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos desde a data em
que promovidos os respectivos reenquadramentos.

Gabinete da Presidéncia “Vereador Gilberto Fogaca Marques”, 22 de janeiro de 2021.

Tiago Gomes de Oliveira
Presidente da CMRRP
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