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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

LEI N2 5.026

DISPOE SOBRE A CRIAGAO E EXTINGAO DE
CARGOS EFETIVOS NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE VARGINHA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Povo do Municipio de Varginha, Estado
de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°? Ficam  criados na Secretaria
Municipal de Educac¢do & Cultura, os seguintes Cargos Efetivos:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
qumznm CARGO e . NIVEL
Auxiliar de Servigosg Piblicos / Servente '

9 Escolar e Creche ."”q“E:Ei__
05 Auxiliar de Educacdo Infantil Fo ] Beyn
01 TNS / Pedagogo - Supervisor Pedagégico | E-22
01 ___TNS / Pedagogo - Orientador Escolar E-22

Art. 22 As despesas decorrentes desta
Lel, «correrfio. a conta de dotaglc orgamentdria prépria do
Municipio, congignada na respectiva Secretaria.

Art. 32 PFicam ainda, extintos no
Quadro Geral de Servidores os seguintes cargos:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
QUANTIDADE ~ CARGO | NIVEL
05 Auxiliar de Servicos Publicos E-01
05 Auxiliar de Servigos Gerais E-10 |
02 TNS f Pedagogn Jeat E-22 |
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Art. 42 Esta Leli entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Mando, portanto, a todas as
autoridades a quem o conhecimento e execugdo desta Lei pertencer,
que a cumpram e a fagam cumprir, tdo inteiramente como nela se
contém.

Prefeitura do Municipio de Varginha, 15
de abril de 2009; 126° da Emancipag8o Politico-Administrativa

Municipio.
EDUARDO ANTONIO ALHO JORDALIO FLO
PREFEITO MUNICIP SECRETARIO CIPAL DE
ADMINIS
JOSE ' OSWALDO FURLANE HELIANA VINHAS FERREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE/GOVERNO SECRETARTA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO E CULTURA
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ANEXO I

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
{(Inciso I, artigo 16 e § 12, artigo 17, da Lei Complementar
n® 101/2000)

LET N2 5.026

DESPESA DO TIPO CONTINUADA

OBJETO DA DESPESA: c¢riagdo de cargos efetives no aquadro da
Administragdo.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
as despegas serdo custeadas pelo Orgamento do Municipio.

IMPACTO NO ORGCAMENTO/2009:
sem reflexo, pois ndoc aumenta a despesa orcamentdria jé& prevista
para o exercicio de 2009.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2010:

sem reflexo, pois o] Orcamento do referido exercicio,
obrigatoriamente constard dotacdo especifica para atender as
despesas com pesgsoal, bem como havera reducdo permanente de
gastos com a extingdo de cargos.

METAS DE RESULTADOS FISCAIS:

as despesas criladas ndo afetar@ic as metas de resultados fiscais,
uma vez que sua fonte de recursc advém da reducdo permanente das
despesas com a extingdo de cargos.

METODOLOGIA DE CALCULO:

para apuragdo da redugdo permanente de despesas, utilizou-se como
metodologia de cdlculo, o confronto entre os valores das despesas
com 085 cargos criados e a redugdo das despesas com 0S8 Cargos
extintos.
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COMPARATIVO DE DESPESAS COM O PAGAMENTO DOS CARGOS CRIADOS E DA
REDUGAO DE DESPESAS:

DESPESAS COM CARGO CRIADO: Rs 10.770,09
DESPESAS COM OS CARGOS EXTINTOS: RS 10.770,09

Prefeitura do Municipio de Varginha, 15
de abril de 2009.

EDUARDO ANTONIO CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL
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