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Estado do Parana
PROJETO DE LEI N° 176/2007

RECEBIDO EM: 8 de novembro de 2007.

N° DO PROJETO: 176/2007

SUMULA: Declara de Utilidade PUblica Municipal a Associacdo dos Militares Estaduais
do Sudoeste do Parana — AMESP.

(CNPF n°® 06.041.868/0001-16, Rua Valmor Luiz Campestrini, 165, Bairro Parque do
Som).

AUTOR: Vereador Valmir Tasca — DEM.

LEITURA EM PLENARIO: 8 de novembro de 2007.

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO EM: 26 de novembro de 2007.
RELATOR: Aldir Vendruscolo — PPS

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 29 de novembro de 2007.

Aprovado com 8 (oito) votos a favor e 1 (uma) auséncia.

Votaram a favor: Aldir Vendruscolo — PPS, Cilmar Francisco Pastorello — PR, Guilherme
Sebastido Silverio — PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Marcia Fernandes de Carvalho
Kozelinski — PPS, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun Sobrinho — PR e Volmir Sabbi —
PT.

Ausente, o vereador Marco Antonio Augusto Pozza — PMDB.

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM: 3 de dezembro de 2007.

Aprovado com 9 (nove) votos a favor.

Votaram a favor: Aldir Vendruscolo — PPS, Cilmar Francisco Pastorelio — PR, Guilherme
Sebastiio Silverio — PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Marcia Fernandes de Carvalho
Kozelinski — PPS, Marco Antonio Augusto Pozza — PMDB, Nelson Bertani — PDT, Osmar
Braun Sobrinho — PR e Volmir Sabbi — PT.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 4 de dezembro de 2007.
ATRAVES DO OFICIO N°: 831/2007
Lei n° 2880, de 5 de dezembro de 2007.

PUBLICADA: Jornal Diario do Sudoeste - Edigdo n° 4172, do dia 7 de dezembro de
2007.
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DIARIO DO SUDOESTE

ARG X0 - EDICAO 4172 - PATO BRANQO, SEXTA-FEIRA, 7 DE DEZEMBRO DE 2007 -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - ESTADO DO
. PARANA
LEXY N° 2.880, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2007
Declara de Utilidade Publica Municipal a Associacdo dos Militares
Estaduais do Sudoeste do Parani - Amesp.
A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1* Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associacdo dos
Militares Estaduais do Sudoeste do Parani — Amesp, entidade civil sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 06.041.868/0001-16, com sede na Rua Valmor
Luiz Campestrini n® 165, Bairro Parque do Som, em Pato Branco, Estado do
Parana.
Art. 2° A entidade referida no artigo 1° se obriga a apresentar anualmente ao
Executivo Municipal relatério circunstanciado dos servigos prestados a
comunidade durante o exercicio anterior.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Esta Lei decorre do Projeto de Lei n® 176/2007, de autoria do vereador Valmir
Tasca.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 5 de dezembro de 2007.
ROBERTO VIGANO
Prefeito Municipal
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 176/2007

Sumula: Declara de Utilidade Publica Municipal a
Associagdo dos Militares Estaduais do
Sudoeste do Parana — Amesp.

Art. 1°. Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associagdo dos
Militares Estaduais do Sudoeste do Parand — Amesp, entidade civii sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® 06.041.868/0001-16, com sede na Rua Valmor Luiz
Campestrini n® 165, Bairro Parque do Som, em Pato Branco, Estado do Parana.

Art. 2°. A entidade referida no artigo 1° se obriga a apresentar anualmente
ao Executivo Municipal relatério circunstanciado dos servigos prestados a comunidade
durante o exercicio anterior.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Esta lei decorre do projeto de lei n® 176/2007, de autoria do vereador
Valmir Tasca — DEM.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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Estado do Parana

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 176/2007

Em analise pelos membros da Comissio de Justica e Redacio,
adiante assinados, o projeto de lei n° 176/2007, de autoria do vereador
Valmir Tasca - DEM, o qual busca autorizacio legislativa para declarar de
utilidade publica municipal a Associacdo dos Militares Estaduais do
Sudoeste do Parana.

Trata-se de declarar de utilidade publica uma entidade civil,
sem fins lucrativos, com sede e foro na Rua Valmor Luiz Campestrini, 165,
Bairro Parque do Som, que tem como uma de suas finalidades, congregar
os profissionais da Policia Militar, Corpo de Bombeiros e defender seus
direitos e interesses, exercer promocdes nos setores culturais, artisticos,
soclais e esportivos, entre os seus associados e dependentes.

A matéria contempla os interesses legais, esta acompanhada de
toda a documentacdo exigida para declaragdo de utilidade publica
municipal, sendo justa e necessaria porque contemplara os interesses do
grupo social que abrange a Associacdo, estando portanto apta a seguir sua
regimental tramitacdo, motivo pelo qual apdés analise emitimos parecer
favoréavel a sua aprovacao.

Pato Branco, 29 de novembro de 2007.

Marco Antonio Apghist¢ Pozza + PMDB
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ASSOCIACAO DOS MILITARES ESTADUAIS DO SUDOESTE DC PARARN

Rua Valmaor Lz r‘amnpctwnl n® 185 — Rairro Parane dn Sam- Pata Rrancn — Pr
CNPJ 06.041.868/0001-16

RELATORIO DE ATIVIDADES REALIZADAS PELA ENTIDADE

£

O Art. 3° do Estatuto Social da enuidade prevé que a AMESP tera por finalidade a
congregacio dos protissionais da Policia Militar, Corpo de Bombeiros € Policiais Militares
Rodoviarios, bem como seus familiares, além de defender seus direitos e interesses, exercer
promogoes nos setores culturais, artisticos, sociais € esportivos, entre os seus assoclados e
dependentes, buscando o pen“ei‘to entrosamen to a ﬁm de que suas atividades profissionais,
Desta forma a Associagio reahliza todos os anos por ocasido do aniversario da entidade
competigdes esportivas como por exemplo tormeio de futebol sete, tomeio de truco,
natacdo, encontro de jovens ministrado por pastores que sdao socios tituiares da eniidade
direcionado aqueles jovens com probiemas relacionados ao uso de drogas, tudo 150 aberto
a participagdo da sociedade, bem como duranie todo ano propicia a sociedade suas
instalagoes as vezes de forma gratuita outras cobrando aluguel para realizagio de eventos
onde possa participar gualquer cidadéo.

A entidade também propicia aos seus associados e dep
farmacias, comercio em geral, com a finalidade de aq
venham a suprir a necessidade de todos.

Também relacionado ao setor cultural varias vezes realiza eventos como festa de invemo,
encontro danganie, com familtiares aberto sempre a participagdo da sociedade. N

Por fim toda ifiaestrutura existente ( Campo de futebol sete, Saldo de Festas, Pscina adulto
e para criangas, Parquinho com brninquedos para criangas, Quiosques e estacionamento

. &

coberto) visa o trabalho e beneficio social agueles interessados que, buscam a agio seja ela

ndentes conve“r
e

€l comm nstituigoes,
uisi¢do d m

s
0$ mais baratos que

recreativa, espoitiva, soctal, cultural ou filantropica.

E o relatorio.




Camara Mun. P. Branco

Estado do Parana

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 176/2007

Pretende o ilustre Vereador autor do Projeto de Lei em epigrafe, obter o
apoio do douto Plendrio desta Casa de Leis, para declarar de utilidade publica
municipal a “ASSOCIA’CAO DOS MILITARES ESTADUAIS DO
SUDOESTE DO PARANA?”, entidade civil, sem fins lucrativos, com sede e
foro na Rua Valmor Luiz Campestrini n® 165, Bairro Parque do Som, em Pato
Branco, Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n°® 06.041.868/0001-16.

Com a declaragédo de utilidade publica tera a referida entidade condigdes de
pleitear recursos em Orgdos e esferas governamentais, objetivando
implementar as finalidades consignadas em seu estatuto social .

Verificando as informagdes e documentos acostados ao Projeto de Lei em
apre¢o, constatamos que a referida entidade atende parcialmente aos
requisitos estipulados na Lei n° 2.340, de 1° de junho de 2004, que estabelece
normas para a declaragdo de utilidade publica no Municipio de Pato Branco,
restando o cumprimento da disposi¢io consignada no inciso IV (mediante
relatério apresentado, promove a educagiio, assisténcia social, ou exerce
atividade de pesquisas cientificas, de cultura, inclusive artisticas ou
filantrépicas, de carater geral ou indiscriminatdrio).

Do estatuto social anexo, constata-se que a referida entidade tem por
finalidade, dentre outras, a congregag¢do dos profissionais da Policia Militar
Corpo de Bombeiros, e defender seus direitos e interesses, exercer promogoes
nos setores culturais, artisticos, sociais e esportivos, entre os seus associados €
dependentes.

Os eventuais recursos (auxilios) a serem pleiteados pela aludida sociedade
civil junto a municipalidade, apbs obten¢do da declaragio de utilidade
publica, dependera de expressa previsdo orcamentaria e disponibilidade
financeira, para serem deferidos, conforme determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Feitas essas consideragdes, ap6s supridas as exigéncias legais, estara a
matéria em condigdes de seguir sua_regimental tramitagao.

E o parecer, SALVO MELHOR JUIZO.

Pato Branco, 22 de novembro de 2007.

e o %m’m‘ﬁ

o Monteiro do Rosario - Assessor Juridico
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Estado do Parana

AO PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

O Vereador infra-assinado, VALMIR TASCA — DEM, no uso de suas
prerrogativas legais e regimentais, apresenta para a apreciagdo do
douto Plenario e solicita o apoio dos nobres pares para a aprovagéo
do seguinte Projeto de Lei:

PROJETO DE LEI N° 176/2007

Sumula: Declara de Utilidade Publica Municipal a Associagdo
dos Militares Estaduais do Sudoeste do Parana.

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica
Municipal a Associagdo dos Militares Estaduais do Sudoeste do
Parana, entidade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
06.041.868/0001-16 , com sede na Rua Valmor Luiz Campestrini, n°
165, Bairro Parque do Som, em Pato Branco, Estado do Parana.

Art. 2° - A entidade referida no artigo 1° se
obriga a apresentar anualmente ao Executivo Municipal relatério
circunstanciado dos servicos prestados a comunidade durante o
exercicio anterior.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sala das Sessdes, 8 de novembro de 2007.

Rua Ararigbdéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legisiativo@win.com.br ~ site: www.camarapatobranco.com.br



Aos vinte e quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e cinco, as oito horas da
manhi na sede do 3° Batalhfio de Policia Militar, na sede da 6* Cia de Policia Rodoviaria e
na sede do 4° Grupamento de Bombeiros de Pato Branco, reuniram-se os associados da
Associagio dos Militares Estaduais do Sudoeste do Paran4, com a finalidade de escolha
através de voto da nova diretoria executiva e membros do conselho deliberativo e conselho
fiscal para o biénio 2006/2007, seguindo a votagdo durante o horario de expediente do dia
vinte e quatro e vinte € cinco do més de novembro. Participaram durante os dois dias 80
(oitenta) sdcios para a referida votagdo, sendo que destes a chapa unido miliciana obteve 79
(setenta e nove) votos favoraveis e 01 (hum) voto branco. Conforme estabeleceu o edital de
convocagio no 2° dia de votagio o atual presidente Valmir Tasca, acompanhado do 2°
Tesoureiro Cleodomir Paulo Pereira foram até as residéncias dos associados da Reserva
apanhar os votos dos que foram encontrados por haver apenas uma chapa inscrita para
concorrer ao pleito. A chapa unido miliciana foi a Unica 4 se inscrever para participar da
elei¢do e, assim ficou constituida: Presidente Valmir Tasca, vice-presidente Cleodomir
Paulo Pereira, 1° Secretario Eleomar Décio Wietholter, 2° Secretario Nilo Meurer, 1°
Tesoureiro Fernando Raimundo Shunig, 2° Tesoureiro Luis Carlos Ramos, Diretor Social
Cultural Néri Gongalves Farias, Diretor de Esportes Getulio Ferreira de Lima, Diretor de
Divulgag¢do Robertinho da Luz Dolenga, e Diretor de Patriménio Sideney Santore; também
foi eleito o novo Consetho Deliberativo que ficou composto por 06 (seis) conselheiros
sendo eles: Luiz Carlos da Silva, Carlos Roberto Paim de Campos, Altamiro Trindade de
Oliveira, Jodo de Souza Viegas, Geane Sauthier, e Roberto Carlos Bublitz. O Conselho
Fiscal foi eleito como membros efetivos os associados Valdoci Afonso, Alceu Teixeira dos
Reis e Nelson Nadir Eich, e como suplentes os associados Robson André Bussolaro,
Ulisses Kozak e Arnaldo Marcante. As 17:30 horas do dia vinte e cinco de novembro deu-
se por encerado o pleito eleitoral que teve como comissio eleitoral responsavel conforme
Edital de Convocagio os associados Daniel dos Santos, Amaldo Marcante e Eleomar Décio
Wietholter junto ao 3° Batalhdo, os associados Fernando Raimundo Shunig, Milton
Pegorini e Cleodomir Paulo Pereira junto ao 4° Grupamento do Corpo de Bombeiros e, 0s
associados Getulio Ferreira de Lima, Valdoci Afonso e Geane Sauthier junto 4 6° Cia de
Policia Rodoviaria. A lista com assinaturas dos associados que participaram do pleito ficara
anexa ao livro de presenga nos arquivos da entidade. Nada mais havendo ha ser tratado eu
Luiz Carlos da Silva Secretario da AMESP, subscrevi a presente ata que vai por min
assinada e quem de competéncia.

%

/ )

LUIZ C SILVA
1° Sécretan
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T Prefeitura Municipal de Pato Branco VISiO, |

Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
Rua Iguacu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0%*46 3225-5544
Pato Branco - Parand

e e-mail: asocial@win.com.br
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Valmir Tasca,
portador do RG: 4.445.196-4, brasileiro, casado, maior, residente nesta cidade
de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta

Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania.
Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NErfé’AAéfﬁADORI VIGANO

Secretaria Municipal'de Agao Social e Cidadania
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Cleodomir Paulo
Pereira, portador do RG: 5.202.316-5, brasileiro, casado, maior, residente nesta
cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta

Secretaria Municipal de Acao Social e Cidadania.
Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEUSA AMADORI VIGANO
Secretaria Municipal de Acéo Social e Cidadania
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
Rua Iguacu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Tone: 0**46 3225-5544
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Eleomar Décio
Wietholter, portador do RG: 5.419.704-7, brasileiro, casado, maior, residente
nesta cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes
nesta Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,
até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NE@%%VJ ADORI VIGANO
Secretaria Municipgl de Agdo Social e Cidadania
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Nilo Meurer,
portador do RG: 5.166.013-7, brasileiro, casado, maior, residente nesta cidade
de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de Agao Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,
até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEM yﬁDORI VIGANO

Secretaria Municipal' de Acgdo Social e Cidadania
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Fernando
Raimundo Schunig, portador do RG: 4.547.826-2, brasileiro, casado, maior,
residente nesta cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros

existentes nesta Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania.
Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEUQ_A)?P DORI VIGANO

Secretaria Municipa¥de Ac¢ao Social e Cidadania
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Luiz Carlos
Ramos, portador do RG: 4.203.879-2, brasileiro, casado, maior, residente nesta
cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de Agéo Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEusﬁ%{;ﬁom VIGANO
Secretaria Municipal de Ag¢do Social e Cidadania
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Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Néri Gongalves

Farias, portador do RG: 4.113.125-0, brasileiro, casado, maior, residente nesta
cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEWSA AMADORI VIGANO

Secretaria Municipal’de Acé&o Social e Cidadania
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Getulio Ferreira
de Lima, portador do RG: 4.397.409-2, brasileiro, casado, maior, residente nesta
cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,
até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEUSA AMABORI VIGANO
Secretaria Municipal de Ac¢do Social e Cidadania
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Robertinho da
Luz Dolenga, portador do RG: 4.402.217-6, brasileiro, casado, maior, residente
nesta cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes
nesta Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007
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NEUSA AMAPORI VIGANO
Secretaria Municipal Acéo Social e Cidadania
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ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Sidiney Santore,
portador do RG: 1.415.026-9, brasileiro, Solteiro, maior, residente nesta cidade
de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,
até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEU%?%\E?DOM VIGANO
Secretaria Municipaye Ac¢do Social e Cidadania



{Camara Mun. P Branco

Prefeitura Municipal de Pato Branco 3‘%‘_ e T
Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania

_ Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544

B o = ®ato Branco - Parand

T A e-mail: asocial@wi.com.br

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Luiz Carlos da
Silva, portador do RG: 3.996.337-0, brasileiro, Solteiro, maior, residente nesta
cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,
até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

J‘ ~
NEUS)A%ﬁ/D;ORI VIGANO

Secretaria Municipal Acao Social e Cidadania



fCamar. P Branco

Fls. N.: D

A Prefeitura Municipal de Pato Branco s
Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania
Rua Iguacu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 TFone: 0%*46 3225-5544
» 5 ®Pato Branco - Parand
AUCRE A TN R DY e—mai[' asocw[@w[n.comﬁr

NACYSURC L YA AT

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Carlos Roberto
Paim de Campos, portador do RG: 3.389.982-3, brasileiro, Solteiro, maior,
residente nesta cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros

existentes nesta Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania.
Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEM%/;DORI VIGANO
Secretaria Municipalde Ac&o Social e Cidadania




Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
Rua Iguagu, 382 - Centro — CE® 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544
B e - ®ato Branco - Parand
PRI MR e-mail: asocial@wln.com.br

CASL AL H

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Altamiro
Trindade de Oliveira, portador do RG: 3.641.101-5, brasileiro, Casado, maior,
residente nesta cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros
existentes nesta Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

; . .
NEUSA AMADORI VIGANO
Secretaria Municipal Acao Social e Cidadania



(C3mara Mun. P. Branco
F ..
Prefeitura Municipal de Pato Branco l =
Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544
®Pato Branco - Parand

e-mail- asoctal@win.com.br

VISTO

FORL TSN RILNK Y O
WOACENCR LU O HEATAN Y

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Jodo de Souza
Viegas, portador do RG: 5.091.188-8, brasileiro, Casado, maior, residente nesta
cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de Agao Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,
até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

; .
NEUSK%I\%A/\'%RI VIGANO

Secretaria Municipal de” A¢do Social e Cidadania
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Fls. N.:

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544
B = = ®ato Branco - Parand

B

SR TR ARG e-mail: asocial@win.com.br

WS YSUR g AR A

_ VISTO

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Geane Sauthier,
portador do RG: 5.379.994-9, brasileiro, Casado, maior, residente nesta cidade
de Pato Branco -Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,
até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NE Ar\y@om VIGANO
Secretaria Municipal de Ac¢ao Social e Cidadania



{Camara Mup. P. Branco

Fls. N.:
o .. 1 5»7
A Prefeitura Municipal de Pato Branco neto.
Secretaria Municipal de Ac¢do Social e Cidadania
‘ Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544
B - ®Pato Branco - Parand
BRI SER e-mail: asocial@win.com.br

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Roberto Carlos
Bublitz, portador do RG: 3.913.336-9, brasileiro, Casado, maior, residente nesta
cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

d\ ~ .
NEL )‘éi AMﬂgORI VIGANO
Secretaria Municipal de Acéo Social e Cidadania



@ a Mun. P. Branco
Fls. N.7
LFis.

Prefeitura Municipal de Pato Branco Ak
Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania

L Rua Iguacu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0%*46 3225-5544

& = = ®Pato Branco - Parand

RS TE TR VR e-mail: asocial@win.com. br

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Valdoci Afonso,
portador do RG: 3.859.019-7, brasileiro, Casado, maior, residente nesta cidade
de Pato Branco -Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de Agao Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,
até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEUSA A RI VIGANO
Secretaria Municipal d&’ Agéo Social e Cidadania



Fis
Prefeitura Municipal de Pato Branco [
Secretaria Municipal de Agao Social e Cidadania
‘ Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544
B = Pato Branco - Parand

Pl g =

ARSI A IS SR e-mail° asocial@win.com.br

ACACE UM A

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Robson Andre
Bussolaro, portador do RG: 6.102.528-6, brasileiro, Casado, maior, residente
nesta cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes

nesta Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania.
Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEUS'K%I\TP | VIGANO
Secretaria Municipal d¢” A¢do Social e Cidadania



Is. N.:
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F
. Prefeitura Municipal de Pato Branco [ VISTT, y
= Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544
. ®Pato Branco - Parand
BRI AT SR e-mail: asocial@win.com.br

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Alceu Teixeira
dos Reis, portador do RG: 3.880.471-5, brasileiro, Casado, maior, residente
nesta cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes

nesta Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania.
Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

ate a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEU§A AM%ORI VIGANO

Secretaria Municipal de Acéo Social e Cidadania



Fls. N..

Camara M Fﬁranco}

. Prefeitura Municipal de Pato Branco "___Vsig
— Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 07*46 3225-5544

B e - ®Pato Branco - Parand

FATR TR S AU e-mail: asocial@win.com.br

ALY S

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Ulisses Kozak,
portador do RG: 6.987.522-0, brasileiro, Casado, maior, residente nesta cidade
de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta
Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,
até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEM ORI VIGANO

Secretaria Municipal Acao Social e Cidadania



Camara Mun, P. Branco
Fls. N.:

. Prefeitura Municipal de Pato Branco L:Qm- ;
o Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
) Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544

. = @ @ato Branco - Parand

FN TR RUANS R e-mail: asocial@win.com.br

RCAUYSUM AL T YA RANTA

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Nelson Nadir
Eich, portador do RG: 4.160.870-6, brasileiro, Casado, maior, residente nesta
cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes nesta

Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania.
Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

L N\

NEUSA'A é? RI VIGANO
Secretaria Municipal Acéo Social e Cidadania



fCamara Mu ranco
Fls. N.: Ay
o Prefeitura Municipal de Pato Branco

VISTO
= Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
o Rua Iguagu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0**46 3225-5544

B e Pato Branco - Parand

BT TSI e-mail: asocial@win.com.br

WA Y SUR B HYATYAN A

ATESTADO DE BOA CONDUTA

Atesto a pedido da parte interessada que Arnaldo
Marcante, portador do RG: 4.975.994-0, brasileiro, Casado, maior, residente
nesta cidade de Pato Branco —Pr, que verificando junto aos cadastros existentes
nesta Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania.

Nada Consta, contra a mesma que desabone sua conduta,

até a presente data. Atesto para fins de utilidade publica.

Pato Branco, 08 de novembro de 2007

NEuﬁdﬁﬁgA ORI VIGANO
Secretaria Municipal/de Acao Social e Cidadania



CNPJ $6.041.868/0001-16 DIPJ 2007 Ano-Cale
Ficha 36A - Ativo - Balango Patrimonial

T ¥

Ultimo Balando do Ano

Discriminacéo
Imediatamente
Anterior da Declaracéo
CIRCULANTE
01.Caixa 0,00 0,00
02.Bancos 0,00 2.041, 37
03.Valores Mobilidrios 0,00 0,00
04.Estoques 0,00 0,00
05.Imdéveis Destinados a Venda 0,00 0,00
06.Adiantamentos a Fornecedores 0,00 0,00
07.Clientes 0,00 0,00
08.Créditos Fiscais CSLL - Difer. Temp. Base CAlc. Neg. 0,00 0,00
09.Créditos Fiscais IRPJ - Difer. Temp. Prejuizos Fiscais 0,00 0,00
10.Impostos e Contribuigdes a Recuperar 0,00 0,00
11.Despesas do Exercicio Seguinte 0,00 0,00
12.0utras Contas 0,00 0,00
13. (-)Contas Retificadoras 0,00 0,00
14 .TOTAL DO CIRCULANTE 0,00 2.041,37
REALIZAVEL A LONGO PRAZO
15.Clientes 0,00 0,00
.6.Créditos com Pessoas Ligadas (Fisicas/Juridicas) 0,00 0,00
17.Valores Mobilidrios 0,00 0,00
18.Depbésitos Judiciais 0,00 0,00
10 Créditos Fiscais CSLL -~ Difer. Temp. Base Calculo Negativa 0,00 0,00
Créditos Fiscais IRPJ - Difer. Temp. Prejuizos Fiscais 0,00 0,00
21.0utras Contas 0,00 0,00
22.(-)Contas Retificadoras 0,00 0,00
23.TOTAL REALIZAVEL LONGO PRAZO 0,00 0,00
PERMANENTE - INVESTIMENTOS
24.Participacbes Permanentes em Coligadas ou Controladas 0,00 0,00
25.Investimentos Decorrentes de Incentivos Fiscais 0,00 0,00
26.0utros Investimentos 0,00 0,00
27.Agios em Investimentos 0,00 0,00
28.Correcdo Monetaria - Dif. IPC/BTNF (Lei n® 8.200/1991) 0,00 0,00
29.Correcdo Monetdria Especial (Lei n° 8.200/1991) 0,00 0,00
30. (-~)Desagios e Prov. p/ Perdas Provaveis em Invest. 0,00 0,00
31.TOTAL DOS INVESTIMENTOS 0,00 0,00
PERMANENTE - IMOBILIZADO
32.Terrenos 0,00 0,00
33.Edificios e Construcgdes 0,00 0,00
34 .Equipamentos, Maquinas e Instalag¢des Industriais 0,00 0,00
35.Veiculos 0,00 0,00
36.Méveis, Utensilios e Instalagdes Comerciais 0,00 0,00
"7.Recursos Minerais 0,00 0,00
oB.Florestamento e Reflorestamento 0,00 0,00
39.Direitos Contratuais de Explorag¢do de Florestas 0,00 0,00
40.0utras Imobilizacgdles 0,00 0,00
" .Correcdo Monetdria - Dif. IPC/BTNF (Lei n°® 8.200/1991) 0,00 0,00
. .Corregdo Monetdria Especial (Lei n°® 8.200/1991) 0,00 0,00
43. (-)Depreciag¢des, Amortiza¢des e Quotas de Exaustdo 0,00 0,00
44 .TOTAL DO IMOBILIZADO 0,00 0,00
PERMANENTE - DIFERIDO
45.Despesas Pré-Operacionais ou Pré-Industriais 0,00 0,00
46.Despesas com Pesquisas Cientificas ou Tecnolégicas 0,00 0,00
47 .Demais Aplica¢des em Despesas Amortizaveis 0,00 0,00
48 .Correcdo Monetdria - Dif. IPC/BTNF (Lei n°® 8.200/1991) 0,00 0,00
49.Correcdo Monetédria Especial (Lei n° 8.200/1991) 0,00 0,00
50. (-)Amortizacdo do Diferido 0,00 0,00
51.TOTAL DO DIFERIDO 0,00 0,00
52 .TOTAL DO PERMANENTE 0,00 0,00

53.TOTAL DO ATIVO 0,00 2.041,37



CNPJ 06.041.868/0001~-16

DIPJ 2007 Ano-Cale

Ficha 37A - Passivo - Balang¢o Patrimonial

0ltimo Balango do Ano

Discriminacéo
Imediatamente
Anterior da Declaracao
CIRCULANTE
0l1.Fornecedores 0,00 0,00
02.Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
03.Impostos, Taxas e Contribuicdes a Recolher 0,00 0,00
04.Saladrios a Pagar 0,00 0,00
05.Dividendos Propostos ou Lucros Creditados 0,00 0,00
06.Provisdo para a Contribuic&o Social sobre o Lucro Liquido 0,00 0,00
07.Provisdo para o Imposto de Renda 0,00 0,00
08.Débitos Fiscais CSLL - Diferencas Temporarias 0,00 0,00
09.Débitos Fiscais IRPJ - Diferencas Temporarias 0,00 0,00
10.0utras Contas 0,00 0,00
11. (-)Contas Retificadoras 0,00 0,00
12.TOTAL DO CIRCULANTE 0,00 0,00
EXIGIVEL A LONGO PRAZO
13.Fornecedores 0,00 0,00
14.Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00
15.Empréstimos de Sécios/Acionistas N&o Administradores 0,00 0,00
.6.Créditos de Pessoas Ligadas (Fisicas/Juridicas) 0,00 0,00
17.Provisdo p/ o Imposto de Renda s/ Lucros Diferidos 0,00 0,00
18.Débitos Fiscais CSLL ~ Diferen¢as TemporArias 0,00 0,00
19.Débitos Fiscais IRPJ - Diferen¢as Temporarias 0,00 0,00
Outras Contas 0,00 0,00
21.{(-)Contas Retificadoras 0,00 0,00
22.TOTAL EXIGIVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,00
RESULTADO DE EXERCICIOS FUTUROS
23.Receita de Exercicios Futuros 0,00 0,00
24.(-)Custos e Despesas Correspondentes 0,00 0,00
25.TOTAL RESULTADO DE EXERCICIOS FUTUROS 0,00 0,00
PATRIMONIO LIQUIDO ~ CAPITAL
26.Capital de Domiciliados e Residentes no Pais 0,00 0,00
27.Capital de Domiciliados e Residentes no Exterior 0,00 0,00
28.(~)Capital a Realizar 0,00 0,00
29.TOTAL CAPITAL REALIZADO 0,00 0,00
PATRIMONIO LIQUIDO - RESERVAS
30.Reservas de Capital 0,00 0,00
31.Reservas de Reavaliacéo 0,00 0,00
32.Reservas de Lucros 0,00 0,00
33.Res. P/ RBumento de Cap. (Lei n°® 9.249/1995, art. 9°, § 9°) 0,00 0,00
34.0utras Reservas 0,00 0,00
35.TOTAL DAS RESERVAS 0,00 0,00
~“TRIMONIO LIQUIDO - OUTRAS CONTAS
6.Lucros Acum. e/ou Saldo & Dispos. Assembléia 0,00 2.041,37
37.(-)Prejuizos Acumulados 0,00 0,00
38. (~)Acdes em Tesouraria 0,00 0,00
~".Outras 0,00 0,00
.TOTAL OUTRAS CONTAS 0,00 2.041,37
41.TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO 0,00 2.041, 37
42 .TOTAL DO PASSIVO 0,00 2.041, 37



(Camara Mu, | Branco
CNPJ 06.041.868/0001-16 DIPJ 2007 Ano-Calern i .2%%% Pag. 5
T
Ficha 39 - Origem e Aplicagdo de Recursos =2t i
HSTO: —)
Discriminagéo Valor
ORIGEM DE RECURSOS
01.Contribuicdes de Associados ou Sindicalizados 16.991,15
02.Receita da Venda de Bens ou da Prestacdo de Servicgos 0,00
03.Rendimentos de Aplicagdes Financeiras de Renda Fixa 0,00
04.Ganhos Liquidos Auferidos no Mercado de Renda Variavel 0,00
05.Doagdes e Subvengoes 0,00
06.0utros Recursos 0,00
07.TOTAL 16.991,15
APLICACAO DE RECURSOS
08.0rdenados, Gratific. e Outros Pagamentos, Inclusive Enc. Sociais 0,00
09.IR Retido sobre Rendimentos de Aplicagbes Financeiras de Renda Fixa 0,00
10.IR Retido ou Pago s/ Ganhos Liquidos Auf. Mercado Renda Variéavel 0,00
11.Impostos, Taxas e Contribuicgdes 496,61
12 .Despesas de Manutencgéo 6.625,89
13.0utras Despesas 7.827,28
14.TOTAL 14.949,78
15.SUPERAVIT/DEFICIT 2.041,37
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Ficha 51B - Rendimentos de Dirigentes

*kk FICHA NAO PREENCHIDA  **%*



PRESTACAO DE CONTAS

JANEIRO 2006

Data Descricao

30/12/2005 Saldo Anteriror

Forma Pgto Débito Crédito

((Témaragun. ' Branco
R \UN C= -
| g decdn

LY

Saldo

3451,92 R$ 3.451,92

3/1/2006  Sanepar 373,64 R$ 3.078,28
3/1/2006 Tarifa Maxi Conta 19,20 R$ 3.059,08
6/1/2006 Foto Aérea 12 Parc 64 434,00 R$ 2.625,08
6/1/2006 CPMF 1,73 R$ 2.623,35
10/1/2006 Pedrao Piscinas 62 1056,60 R$ 1.566,85
10/1/2006 Copel 717,95 R$ 848,90
13/1/2006 CPMF 8,37 R$ 840,53
13/1/2006 _Tropical 63 204,98 < R$ 63555
20/1/2006 CPMF 0,77 R$ 634,78
25/1/2006  Extingandi Extintores 67 50,00 R$ 584,78
27/1/12006 CPMF 0,19 R$ 584,59 i

31/1/2006 Saldo Atual R$ 584,59

.......................

. QOBM
14.547 826-2



PRESTACAO DE CONTAS

FEVEREIRO 2006

Data Descrigao Forma Pgl Débito  Crédito Saldo
31/1/2006 Saldo Anteriror 584,59 R$ 584,59
2/2/2006  Tarifa Maxi Conta 19,20 R$ 565,39
3/212006_ Sanepar 330,61 R$ 234,78
6/2/2006 _ Limpeza Sede 68 150,00 R$ 84,78
6/2/2006 Foto Aérea 22 Parc 65 434,00 R$ (349,22)
6/2/2006 Dep Dinheiro 350,00¢R$ 0,78
10/2/2006  Lis/encargos 2,35 R$ (1,57)
10/2/2006 CPMF 3,53 _R$ (5,10)
10/2/2006 Copel 630,08 “ R$ (635,18)
15/2/2006 Dep Mensalidades 1470,00 R$ 834,82
17/2/2006 _ CPMF 3,71 R$ 831,11
20/2/2006  Rei das Embalagens 70 400,00 R$ 431,11
23/2/12006 Imprepel 69 110,00 R$ 321,11
24/2/2006 CPMF 3,93 R$ 317,18

29/02/06 Saldo Atual R$ 317,18




PRESTACAO DE CONTAS

MARCO 2006

Data Descri¢ao Forma Pgl Débito  Crédito Saldo
29/02/06  Saldo Anteriror 317,18 R$ 317,18
1/3/2006 1OF 0,15 R$ 317,03
2/3/2006 Tarifa Maxi Conta 19,20 R$ 297,83
3/3/2006 CPMF 0,41 R$ 297,42
3/3/2006 Sanepar 218,07 R$ 79,35
6/3/2006 Foto Aérea 32 Parc 434,00 - R$ (354,65)
7/3/2006 Dep Mensalidades 1480,00 R$ 1.125,35
10/3/2006 Lis/Encargos 7,41 R$ 1.117,94
10/3/2006 Copel 872,75 R$ 24519
14/3/2006 CPMF 7,20 R$ 237,99
14/3/2006 Center Centro 71 120,00 R$ 117,99
14/3/2006 Kisol 72 195,00 & R$ (77,01)
20/3/2006 Itacolomi 73 179,20 & R$ (256,21)
22/3/2006 CPMF 1,87 R$ (258,08)
31/3/2006 Saldo Atual R$ (258,08)

............................... eneetTacneanesss

AERNARINO RAIMUNRO SCHUNIL
ap. QOB
.1 4.547 B26-2



PRESTACAO DE CONTAS

ABRIL 2006

Data Descri¢do Forma Pgt Débito  Crédito Saldo

31/3/2006 Saldo Anteriror -258,08 R$ (258,08)
3/4/12006 1OF 0,15 R$ (258,23)
3/4/2006 Comis vl liberado 0,42 R$ (258,65)
3/4/2006 Sanepar 251,17 R$ (509,82)
4/4/2004 Tarifa Maxi Conta 19,20 ~. R$ (529,02)
7/14/2006 Dep Mensalidades 1460,00 R$ 930,98
10/4/2006 Lis/Encargos 18,38 R$ 912,60
10/4/2006 Copel 556,23 R$ 356,37
12/4/2006 CPMF 5,20 R$ 351,17
30/4/2006 Saldo Atual R$ 351,17

- 4.547 826-2



PRESTACAO DE CONTAS

MAIO 2006

Data Descrigao Forma Pg! Débito  Crédito Saldo

30/4/2006 Saldo Anteriror 351,17 R$ 351,17
2/5/2006 1OF 0,10 R$ 351,07
3/5/2006 Sanepar 168,42 R$ 182,65
3/5/2006 Tarifa Maxi Conta 19,20 ~ R$ 163,45
6/5/2006 Dep Mensalidades 1440,00 R$ 1.603,45
10/5/2006 Copel 440,10 R$ 1.163,35
11/5/2006 Pgto IPTU 75 255,00 ¢ R$ 908,35
11/5/2006 Kisol 74 463,00 ¢ R$ 44535
12/5/2006 CPMF , 2,37 R$ 44298
23/5/2006 CPMF 2,71 R$ 440,27
31/5/2006 Saldo Atual R$ 440,27

)4.547 326-2



PRESTACAO DE CONTAS

JUNHO 2006

Data Descrigao Forma Pgto Débito Crédito Saldo

31/5/2006 Saldo Anteriror 440,27 R$ 440,27
2/6/2006 Tarifa Maxi Conta 19,20 o RY 421,07
5/6/2006 Dep Mensalidades 2160,00 R$ 2.581,07
5/6/2006 Sanepar 102,22 R$ 2.478,85
12/6/2006 Copel 208,73 R$ 2.270,12
13/6/2006 CPMF 0,45 R$ 2.269,67
14/6/2006 Custas Forum 77 373,22 R$ 1.896,45
16/6/2006 Kisol 78 453,00 - R$ 1.443 45
22/6/2006 CPMF ’ 3,92 R$ 1.439,53
30/6/2006 Saldo Atual R$ 1.439,53

FERNANDY F
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PRESTACAO DE CONTAS Fis. Nz
VISTO
JULHO 2006

Data Descrigao Forma Pgt Débito  Creédito Saldo

30/6/2006 Saldo Anteriror 1439,53 R$ 1.439,53
3/7/12006 Sanepar 175,04 R$ 1.264,49
4/7/2006 Tarifa Maxi Conta 19,20 /s R$ 1.24529
5/7/2006 Dep Mensalidades 2130,00 R$ 3.375,29
10/7/2006 Copel 407 17 R$ 2.968,12
12/7/12006 CPMF 2,27 R$ 2.965,85
12/7/2006 Lojao Sudoeste 80 270,00 R$ 2.695,85
14/7/12006 Kisol 81 104,00 2, R$ 2.591,85
17/7/12006 Rest Maraba 79 60,00 R$ 2.531,85
24/7/12006 CPMF 1,63 R$ 2.5630,22
25/7/2006 GS Mat Elétrico 82 706,00 « R$ 1.824 22
30/7/2006 Saldo Atual R$ 1.824,22
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. ~ mara Mun. P. Branco
PRESTACAO DE CONTAS Fls. N.:é%
AGOSTO 2006

Data Descrigao Forma Pgl{ Débito  Crédito Saldo

30/7/2006 Saldo Anteriror 1824,22 R$ 1.824,22

2/8/2006 CPMF 2,68 R$ 1.821,54

2/8/2006 Tarifa Maxi Conta 19,20 R$ 1.802,34

3/8/2006 Sanepar 148,56 & R$ 165378

7/8/2006 Dep Dinheiro 157443 R$ 3.228 21

10/8/2006 Pasteis/bolo 83 380,00 R$ 2.848,21

10/8/2006 Copel 385,78 R$ 246243
14/8/2006 Pedreio - Escadas 85 300,00 . R$ 2.162,43

14/8/2006 CPMF 3,53 R$ 2.158,90

22/8/2006 CPMF 1,14 R$ 2.1567,76
28/8/2006 Arauc. Mat Const 86 190,00 ¢~ R$ 1.967,76
28/8/2006 itacolomi Mat Const 87 529,76 R$ 1.438,00

31/8/2006 Saldo Atual R$ 1.438,00
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PRESTACAO DE CONTAS Fs Ny
VIGTO
SETEMBRO 2006
Data Descricdo Forma Pgl Débito  Crédito Saldo
31/8/2006 Saldo Anteriror 1438,00 R$ 1.438,00
4/9/2006 CPMF ' 2,73 . R$ 1.43527
4/9/2006 Dep Dinherio 1619,43 R$ 3.054,70
4/9/2006 Sanepar 184,97 R$ 2.869,73
4/9/2006 Tarifa Maxi Conta 19,20 R$ 2.850,53
11/9/12006 Copel 337,20 R$ 2.513,33
12/9/2006 CPMF 0,77 R$ 2.512,56
15/9/2006 Frete adubo 88 250,00 R$ 2.262 56
22/9/2006 Kisol 84 92,00 - R$ 2.170,56
22/9/2006 CPMF 2,23 R$ 2.168,33

30/9/2006 Saldo Atual R$ 2.168,33




PRESTACAO DE CONTAS e

Sy

e Vi
OQUTUBRO 2006

Data Descricao Forma Pgi Débito  Crédito Saldo
30/9/2006 Saldo Anteriror 2168,33 R$ 2.168,33
3/110/2006 CPMF 0,34 R$ 2.167,99
3/10/2006 Sanepar 228,00 R$ 1.939,99
3/10/2006 Tarifa Maxi Conta 19,20 < R$ 1.920,79
4/10/2006 Dep Dinheiro 1589,43 R$ 3.510,22
10/10/2006 Copel 162,55 R$ 3.347,67
13/10/2006 CPMF 1,54 R$ 3.346,13
26/10/2006 Tropical 89 218,41 R$ 3.127,72
26/10/2006 Cartorio 92 133,00 7 R$ 2.994 72
27/10/2006 Taxas Transf. 93 108,61 R$ 2.886,11
30/10/2006 Itacolomi - 91 181,10 .- R$ 2.705,01
31/10/2006 Saldo Atual R$ 2.705,01

. QOBM
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PRESTACAO DE CONTAS

NOVEMBRO 2006

31/10/2006 Saldo Anteriror 2705,01 R$ 2.705,01
3/11/2006 CPMF 2,41 R$ 2.702,60
3/11/2006 Sanepar 307,44 R$ 2.395,16
3/11/2006  Tarifa Maxi Conta 19,20 R$ 2.375,96
6/11/2006 Dep Dinheiro 155943 R$ 3.935,39
9/11/2006 Center Centro e Posto 94 108,00 R$ 3.827,39
10/11/2006 Copel 214,18 R$ 3.613,21
13/11/2006 Agric. Boaretto 90 34,00 R$ 3.579,21
14/11/2006 CPMF 2,45 R$ 3.576,76
22/11/2006 Metalurg. Telles 99 540,00 ¢ R$ 3.036,76
22/11/2006 Pedrao Piscinas 96 92520 ¢ R$ 2.111,56
22/11/2006 CPMF 0,12 R$ 2.111,44
23/11/2006 Cartério 100 131,00 R$ 1.980,44
24/11/2006 _Quimireal 95 124,75 .- R$ 1.855,69
28/11/2006 Itacolomi 97 134,40 R$ 1.721,29
30/11/2006 Saldo Atual R$ 1.721,29
FERNANDO RAIMUNDY SCHU




PRESTACAO DE CONTAS

DEZEMBRO 2006

Data Descrigao Forma Pgto Débito Crédito Saldo

30/11/2006 Saldo Anteriror 1721,29 R$ 1.721,29
4/12/2006 CPMF 7,03 .. R$ 1.714,26
4/12/2006 Dep Dinheiro 1589,43 R$ 3.303,69
4/12/2006 Sanepar 542 45 R$ 2.761,24
4/12/2006 Tarifa Maxi Conta 20,50 R$ 2.740,74
4/12/2006 Tar Ch baixo valor 0,55 R$ 2.740,19
11/12/2006 Copel 626,77 R$ 2.11342
12/12/2006 CPMF ' 2,13 R$ 2.111,29
13/12/2006 Tropical 98 67,29 R$ 2.044,00
22/12/2006 CPMF 2,63 R$ 2.041,37
31/12/2006 Saldo Atual R$ 2.041,37
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL RECIBO DE ENT

DECLARAGAO DE INFORMACOES ECONOMICO-FISCAIS DA PESSOA JURIDICA - DIPJ 2007

CNPJ: 06.041.868/0001-16 Ano-Calendério: 2006
Nome Empresarial: ASSOCIACAO DOS MILITARES ESTADUAIS SUDOESTE PARANA AMESP

Declaracdo Retificadora: NAO

Periodo: 01/01/2006 a 31/12/2006 Refis: NAO Paes: NAO

Forma de Tributacgdo do Lucro: Isenta do IRPJ
Tipo de Entidade: Recreativa
Apuracdo da CSLL: Desobrigada
Desenquadramento em 2006: NAO

Operagdes com Exterior: NAO

Ativos no Exterior: NAO
Bpuragdo e Informa¢des de IPI no Periodo: NAO
Participacdo Permanente em Coligadas ou Controladas: NAO

INFORMAGOES ECONOMICAS

Comércio Eletrdnico e Tecnologia da Informacdo: NAO
Royalties Recebidos do Brasil e do Exterior: NAO
Rendimentos Relativos a Servigos, Juros e Dividendos Recebidos do Brasil e do Exterior: NAO
Royalties Pagos a Beneficidrios do Brasil e do Exterior: NAO
Pagamentos ou Remessas a Titulo de Servigos, Juros e Dividendos a Beneficiarios
do Brasil e do Exterior: NAO

As informagGes prestadas na DIPJ correspondem a expressdo da verdade (Decreto-lei n.°2.124/84, art. 5°e Lei n® 9.779/99, art. 16).

Esta declaracfio foi entregue fora de prazo. Foi emitida a Notificacio de Lancamento nimero 69.63.38.59.79.81-79 conforme
previsto no art. 23 do Decreto n°® 70.235, de 6 de marco de 1972, com redaciio dada pelo art. 113 da Lei n° 11.196, de 21 de
novembro de 2005.

DADOS DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome: VALMIR TASCA
CPF: 740.973.779-49
Telefone: ( ) Ramal: FAX: ( )
Correio Eletrbnico:

Atencgao! Para retificar esta declarag¢ao sera
exigido este numero de recibo: Declaracgido recebida via Internet
36.59.99.88.73-98 pelo Agente Receptor SERPRO

em 22/09/2007 as 11:50:09
1525296372

Versao: 1.00 36.59.99.88.73



Comprovante de Inscri¢do e de Situagido Cadastral Pagina 1 de 1

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizacdo cadastral.

(@g REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

AT

%;,. ‘:4" .

RS- CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRICAO DATA DE ABERTURA

06.041.868/0001.16 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 181122003
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSQCIACAO DOS MILITARES ESTADUAIS SUDOESTE PARANA AMESP

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

AMESP

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R VALMOR LUIZ CAMPESTRINI 165

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

85.501-970 PARQUE DO SOM PATO BRANCO PR

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 18/12/2003

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 748, de 28 de junho de 2007.

Emitido no dia 08/11/2007 as 10:06:00 (data e hora de Brasilia).

A SRF agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso,

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprova... 8/11/2007
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Camara &Jn.  Branco
Fis. N.:

ATA DA ELEICAO PARA ESCOLHA DA DIRETORIA EXECUTIVA,
MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL

Aos vinte e quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e cinco, 4s oito horas da
manhi na sede do 3° Batalhdo de Policia Militar, na sede da 6® Cia de Policia Rodoviaria e
na sede do 4> Grupamento de Bombeiros de Pato Branco, reuniram-se os associados da
Associagdo dos Militares Estaduais do Sudoeste do Parana, com a finalidade de escolha
através de voto da nova diretoria executiva e membros do conselho deliberativo e conselho
fiscal para o biénio 2006/2007, seguindo a votagdo durante o horario de expediente do dia
vinte e quatro e vinte e cinco do més de novembro. Participaram durante os dois dias 80
(oitenta) socios para a referida votagéo, sendo que destes a chapa unido miliciana obteve .79
(setenta e nove) votos favoraveis e 01 (hum) voto branco. Conforme estabeleceu o edital de
convocagdo no 2° dia de votagdo o atual presidente Valmir Tasca, acompanhado do 2°
Tesoureiro Cleodomir Paulo Pereira foram até as residéncias dos associados da Reserva
apanhar os votos dos que foram encontrados por haver apenas uma chapa inscrita para
concorrer ao pleito. A chapa unifo miliciana foi a Gnica a se inscrever para participar da
eleicdo e, assim ficou constituida: Presidente Valmir Tasca, vice-presidente Cleodomir
Paulo Pereira, 1° Secretario Eleomar Décio Wietholter, 2° Secretario Nilo Meurer, 1°
Tesoureiro Fernando Raimundo Shunig, 2° Tesoureiro Luis Carlos Ramos, Diretor Social
Cultural Néri Gongalves Farias, Diretor de Esportes Getalio Ferreira de Lima, Diretor de
Divulgagio Robertinho da Luz Dolenga, e Diretor de Patrimonio Sideney Santore; também
foi eleito o novo Conselho Deliberativo que ficou composto por 06 (seis) conselheiros
sendo eles: Luiz Carlos da Silva, Carlos Roberto Paim de Campos, Altamiro Trindade de
Oliveira, Jodo de Souza Viegas, Geane Sauthier, € Roberto Carlos Bublitz. O Conselho
Fiscal foi eleito como membros efetivos os associados Valdoci Afonso, Alceu Teixeira dos
Reis e Nelson Nadir Eich, e como suplentes os associados Robson André Bussolaro,
Ulisses Kozak e Arnaldo Marcante. As 17:30 horas do dia vinte e cinco de novembro deu-
se por encerado o pleito eleitoral que teve como comissdo eleitoral responsavel conforme
Edital de Convocagéo os associados Daniel dos Santos, Araldo Marcante e Eleomar Décio
Wietholter junto ao 3° Batalhdo, os associados Fernando Raimundo Shunig, Milton
Pegorini e Cleodomir Paulo Pereira junto ao 4° Grupamento do Corpo de Bombeiros e, os
associados Getilio Ferreira de Lima, Valdoci Afonso e Geane Sauthier junto 4 6* Cia de
Policia Rodoviaria. A lista com assinaturas dos associados que participaram do pleito ficara
anexa ao livro de presenca nos arquivos da entidade. Nada mais havendo ha ser tratado eu
Luiz Carlos da Silva Secretario da AMESP, subscrevi a presente ata que vai por min
assinada e quem de competéncia.

Y

LUIZ C SILVA
1° Secretart




RELACAO DE ASSOCIADOS AVM ~ AMESP

NOME RG ASSINATURA
1. ABILIO ADAO LAMB 1.952.841-3
2. ADELAR VELOSO 3.637.596-5
3. ADELY LOPES DA LUZ NEGRAES 4.341.585-9
4. ADEMIR FERREIRA DE JESUS 3.140.383-9
5. ADEMIR JOSE DOS SANTOS 5.669.839-6
16. ADEMIR PEREIRA DA ROSA ¢° 4.707.254-9
7. ADEMIRROGGE (. ° 5.379.405-0
8. AGENOR PEREIRA DE MEDEIROS 1.537.527-2
9. AIRTON LUIZ RISSI - 4.403.714-9
10. ALBERTO CRUZ 3.727.397-0
11. ALCEU TEIXEIRA DOS REIS 3.880.471-5
12. ALCIDES BOMBASSARO 1.530.680-7
13. ALDO FRANCISCO DUARTE 1.020.303-1
14. ALDOMIRO BEDENAROSKI 5330.282-3
15. ALGARINO MATTOS LEITE 1.229.724-6
16. ALICIO SAVICKI 4.194.373-4
17. ALTAMIRO TRINDADE DE OLIVEIRA 3.641.101-5
18. ANA MARIA DE LIMA 3.323.876-2
19. ANDERSON MARCELO FIGUEIREDO 6.354.403-5
20. ANSELMO DE LIMA 4.029.238-1
21. ANTONIO ADEMIR PASSOS SILVA 4,211.099-0
22. ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA 4.511.445-7
23. ANTONIO EVANDRO DOS SANTOS 2.171.571-9
24. ANTONIO FALQUEMBACK DE LIMA 3.983.780-3
25. ANTONIO FRANCISCO DA SILVA 1.243.136-8 ﬁﬂqﬁw
26. ANTONIO GALVAO DE MEIRA 1.788.614-2 [
27. ANTONIO LECHESKI DE OLIVEIRA 1.273.256-2 ,‘6%‘%_
28. ANTONIO MILTON BATISTA SILVA 1.859.523-0 |
29. ARI RIBEIRO 1.115.887-2
30. ARNALDO MARCANTE 4,975.994-0
31. ARTUR ANTUNES 746.930-6 'R
32. BASTLIO FERNANDES DA ROSA 153.762-0 [ fERQ =
33. BENEDITO RAMOS DE ANDRADE 1.537.6570 | //
34. CARLOS ROBERTO PAIM DE CAMPOS | 3.389.982-3
35. CELSO PERAO 8.133.273-8
36. CESAR ROGERIO DAMBROS 6.320.944-9
37. CLAUDIO TSCHA 703.462-8
38. CLAUDIOMIRO ALVES 6.776.271-1
39. CLAUSTER FABIANO SERAFIN 5.360.471-5
40. CLEODOMIR PAULO PEREIRA 5.202.316-5
41. CLEONIR GALVAN 5.435.278-6

42. DAISON DIEGO BAERLE

6.929.544-4
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43. DALCI DUARTE ROVEDA 1.415.026-9
44. DALTON OLIVEIRA BITENCOURT 6.603.862-9
45. DANIEL DOS SANTOS 4.194.667-9
46. DARCI CARNEIRO CAVALHEIRO 1.537.619-8
47. DARCI ROGERIQO FERENCZ. 4.136.253-7
48. EDEMAR GRAEBIM 3.715.687-6
49. ELEOMAR DECIO WIETHOLTER 5419.704-7 | /], | [
50. ELEUTERIO DA SILVA 1.649.232-9 VW
*51. ELIO JOSE WIETZIKOSKI ( 3.326.003-2 -
-52. ENIO GILBERTO FERREIRA DA SILVA | |1.975.606-8
53. ESAU BORGES SAMPAIO 806.980-8
54. EVANDRO GIONGO DE SOUZA 6.135.906-0
55. FABIANO RODRIGO PUNDRICH 6.042.661-9
-56. FABIO MARTINS SCHMITT (. 6.038.709-5
57. FERNANDO RAIMUNDO SCHUNIG 4.547.826-2
-58. FERNANDO ROBERTO DA SILVA . 5,682.222-4
-59. GEANE SAUTHIER ¢ 5379.994-9 |2,
60. GERSON GUERIOS 6.424.389-6 <
61. GERSON KAMPHORST 5.573.687-0
62. GERSON MAURICIO ZOCCHI 4.736.409-4
63. GETULIO ALVES CHAVES 1.939.931-1 ~ /
'64. GETULIO FERREIRA DE LIMA 4397.409-2 | A S <
65. GILBERTO OITI DA SILVA JUNIOR 4.225.687-0
66. GILMAR SILVEIRA RAMOS 4.771.365-0
67. GILNEI JOSE DIETER 8.070.863-7
68. GLAUCIO SENDESKE 4.313.804-9
69. GUIDO BENJAMIN SANTOS FILHO 6.126.421-3
70. HILARIO RHODEN 1.537.558-2
71. ILARIO NERISON SIEBEN 4.978.313-2
72. IVAIR SANDRI 4.442.063-5
-73.IVO JANDIR PAOLASSI 1.168.973-6 |2 coophme Do
74. IVO PATRICH BRANDALIZE 1.466.887-0 i
75. JACIR GONCALVES DA ROCHA 6.492.937-2
76. JACIR PEDRINHO GHIDINI 6.982.919-8
77. JOAO DE SOUZA VIEGAS 5.091.188-8
78. JOAO TOLENTINO ANDRADE PINHEIRO |3.952.400-7
79. JOEL RODRIGUES DA SILVA 5.236.050-1
80. JORGE MAIA 1.878.054-2
81. JOSE ARQUIMEDES DAMASCENO 1.382.052-0
82. JOSE BATISTA DOS SANTOS 6.219.270-4
83. JOSE CARLOS DOS SANTOS 977.390-8
84. JOSE GERONIMO PIRES DA CUNHA 4.213.374-4
85. JOSE GODOY DE ALMEIDA 4.429.423-0
86. JOSE JOAO DA CRUZ 919.735-4

87. JOSE LOPES DOS SANTOS

1.165.867-9




88. JOSE LUIZ DUTRA 6.464.544-7
89. Josi; ROBERTO DA SILVA 7.410.491-6

:90. JOSE WANDERLEY MEIRA (. 1.400.073-9- i~
91. LEOMAR LUIZ GOBATTO 6.064.736-4
92. LEONEL PEREIRA DOS SANTOS 3.107.945-4
93. LEONIR JOAO ELEGEDA 5.494.389-0
94, LEONIR JOSE NESI 4.868.883-7
95, LIDIO MIGLIORETTO 4.245.680-2
96. LUCIMAURO TELES 6.579.652-0
97. LUIS CARLOS RAMOS 4.203.879-2
98. LUIZ ANTONIO FERREIRA 428.656-1
99, LUIZ CARLOS DA SILVA 3.996.337-0
100, LUIZ CARLOS DALL’AGNOL 1.662.900-6
101. LUIZ FREDERICO FIGUEIREDO 7.873.953-3
102. MARCIO GOTZ 4.885.717-5
103. MARCOS JOSE BENDER 7.554.089-2
104, MARCOS JOSE DA SILVA 4.819.897-0
105. MARCOS ODILON POLETTO 5.744.442-8
106. MARCOS ROBERTO ZOCCHI 4.417.365-4
107. MARCOS SALVATI 6.675.199-6
108. MARINO ARI BURILLE 786.477-9
109, MARIO WESOVOSKI 1.037.304-2
110, MIGUEL MYSZAK 3.117.633-6
111. MILTON PEGORINI 2.184.569-9
112, NEIDE MARIA ANDREATTA 1.636.895-4
113. NELCI ONOFRE CAGNINI 3.189.251-1
114. NELSON NADIR EICH 4.160.870-6
115. NEODI PRETTO 3.982.300-4
116. NERI GONCALVES FARIAS 4.113.125-0
117. NILO MEURER 5.166.013-7
118. ORODINEI MOTTA DE ALMEIDA  |5.988.520-0

. 119, OSMARIO SILVA 660.911-2
120. PAULO AFONSO PEREIRA BARROS |4.469.370-4
121. PAULO ESTEVES DA SILVEIRA 291.957-9
122. PAULO GONCALVES FARIAS 5.099.369-9
123, PAULO HENRIQUE CRUZ 5.081.070-4
124, PEDRO DE GOES 1.660.476-3
125. ROBERTINHO DA LUZ DOLENGA  |4.402.217-6
126. ROBERTO CARLOS BUBLITZ 3.913.336-9
127. ROBERTO PINHEIRO 4.922.816-3
128. ROBSON ANDRE BUSSOLARO 6.102.528-6
129. ROMUALDO DOS SANTOS MASSIEL | 4.120.432-0
130. RUDINEI INACIO DE SOUZA 5.269.469-8
131. RUI GOIS

. 132. RUY EVANDRO BUSSOLA EFETIVO
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133. SABINO XAVIER DOS SANTOS 589.820-0 EFETIVO
134. SAMIR FERREIRA PRESTES 5.411.139-8 EFETIVO
135. SEBASTIAQ SAMPAIO MARTINS 1.816.085-4 EFETIVO
136, SELVINO LIRA 6.191.409-9 EFETIVO
137. SETEMBRINO LUIZ BOCCHESE 713.469-0 EFETIVO
138, SIDINEY SANTORE 6.321.494-9 EFETIVO

: 139, SILVANO FABIO DE SOUZA ¢ 5.862.903-0 EFETIVQE-2
140, TEREZINHA DA SILVA 3.654.727-8 |DECORRENTE
141. ULISSES KOZAK 6.987.522-0 EFETIVO

<142, VALDEMAR TONELLI 1.537.516-7 EFETIVO
143. VALDEVINO BOEIRA 1.284.798-0 EFETIVO
144, VALDOCI AFONSO 3.859.019-7 EFETIV
145. VALMIR JOSE PAGNONCELLI 4.104.737-2 EFETIVO
146. VALMIR TASCA 4.445.196-4 EFETIVO
147, VALMOR SANTANA MACIEL 837.364-7 EFETIVOy{L
148, VALTAMIRO WANDERLEI SANTANA | 3.656.617-5 EFETIVO

+ 149, VALTER RIBEIRO DA SILVA - 6.418.380-0 EFETIVO
150. VENCESLAU DUTRA DE OLIVEIRA |4.209.988-0 EFETIVO
151. VILMAR BATISTA SANDESKI 3.991.004-7 EFETIVO
152. VILSON SEBASTIAO TRAUTHMANN  |3.175.007-5 EFETIVO
153. VITAL BOENO LERIAS 1.537.856-5 EFETIVO
154, WAIME ANTONIO DA SILVA 3.298.074-0 EFETIVO
155, WILSON CASAGRANDE GUADAGNIN | 1.168.548-0 EFETIVO




RELACAO DE ASSOCIADOS AVM - AMESP

Camara Mun. P Branco
Fis, N.:
VISTO

NOME RG ASSINATURA
1. ABILIO ADAO LAMB 1.952.841-3
2. ADELAR VELOSO 3.637.596-5
3. ADELY LOPES DA LUZ NEGRAES 4.341.585-9
4. ADEMIR FERREIRA DE JESUS 3.140.383-9
5. ADEMIR JOSE DOS SANTOS 5.669.839-6
6. ADEMIR PEREIRA DA ROSA 4.707.254-9
7. ADEMIR ROGGE 5.379.405-0 |
8. AGENOR PEREIRA DE MEDEIROS 1.537.527-2 b2/ . -
9, AIRTON LUIZ RISSI 4.403.714-9
10. ALBERTO CRUZ 3.727.397-0
11. ALCEU TEIXEIRA DOS REIS 3.880.471-5
12. ALCIDES BOMBASSARO 1.530.680-7
13. ALDO FRANCISCO DUARTE 1.020.303-1
14. ALDOMIRO BEDENAROSKI 5.330.282-3
15. ALGARINO MATTOS LEITE 1.229.724-6
16. ALICIO SAVICKI 4.194.373-4
17. ALTAMIRO TRINDADE DE OLIVEIRA 3.641.101-5
18. ANA MARIA DE LIMA 3.323.876-2
19. ANDERSON MARCELO FIGUEIREDO 6.354.403-5
20. ANSELMO DE LIMA 4.029.238-1
21. ANTONIO ADEMIR PASSOS SILVA 4.211.099-0
22. ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA 4.511.445-7
23. ANTONIO EVANDRO DOS SANTOS 2.171.571-9
24. ANTONIO FALQUEMBACK DE LIMA 3.983.780-3
25. ANTONIO FRANCISCO DA SILVA 1.243.136-8
26. ANTONIO GALVAO DE MEIRA 1.788.614-2
27. ANTONIO LECHESKI DE OLIVEIRA 1.273.256-2
28. ANTONIO MILTON BATISTA SILVA 1.859.523-0
29. ARI RIBEIRO 1.115.887-2
30. ARNALDO MARCANTE 4.975.994-0
31. ARTUR ANTUNES 746.930-6
32. BASILIO FERNANDES DA ROSA 153.762-0 ]
33. BENEDITO RAMOS DE ANDRADE 1.537.657-0 %
34, CARLOS ROBERTO PAIM DE CAMPOS  |3.389.982-3 | \—
35. CELSO PERAO 81332738 |
36. CESAR ROGERIO DAMBROS 6.320.944-9 .,
37. CLAUDIO TSCHA 703.462-8
38. CLAUDIOMIRO ALVES 6.776.2715H]
39. CLAUSTER FABIANO SERAFIN 5360.471-5
40. CLEODOMIR PAULO PEREIRA 5.202.316-5 | 0
41. CLEONIR GALVAN 54352786 |\ §~X
42.DAISON DIEGO BAERLE 6.929.544-4 @ E '
"



43. DALCI DUARTE ROVEDA 1.415.026-9

44. DALTON OLIVEIRA BITENCOURT 6.603.862-9

45. DANIEL DOS SANTOS 4.194.667-9 | » Fo
46. DARCI CARNEIRO CAVALHEIRO 1.537.619-8— 4
47. DARCI ROGERIO FERENCZ 4.136.253-7

48. EDEMAR GRAEBIM 3.715.687-6

49. ELEOMAR DECIO WIETHOLTER 5.419.704-7

50. ELEUTERIO DA SILVA 1.649.232-9

51. ELIO JOSE WIETZIKOSKI 3.326.003-2

52. ENIO GILBERTO FERREIRA DA SILVA | 1.975.606-8

53. ESAU BORGES SAMPAIO 806.980-8

54. EVANDRO GIONGO DE SOUZA 6.135.906-0

55. FABIANO RODRIGO PUNDRICH 6.042.661-9

56. FABIO MARTINS SCHMITT 6.038.709-5

57. FERNANDO RAIMUNDO SCHUNIG 4.547.826-2

58. FERNANDO ROBERTO DA SILVA 5.682.222-4

59. GEANE SAUTHIER 5.379.994-9

60. GERSON GUERIOS 6.424.389-6

61. GERSON KAMPHORST 5.573.687-0

62. GERSON MAURICIO ZOCCHI 4.736.409-4 N

63. GETULIO ALVES CHAVES 1.939.931-1 o)
64. GETULIO FERREIRA DE LIMA 4.397.409-2

65. GILBERTO OITI DA SILVA JUNIOR 4.225.687-0

66. GILMAR SILVEIRA RAMOS 4.771.365-0

67. GILNEI JOSE DIETER 8.070.863-7

68. GLAUCIO SENDESKE 4.313.804-9

69. GUIDO BENJAMIN SANTOS FILHO 6.126.421-3

70. HILARIO RHODEN 1.537.558-2

71. ILARIO NERISON SIEBEN 4.978.313-2 N

72. TVAIR SANDRI 44420635 |-, n,’
73. IVO JANDIR PAOLASSI 1.168.973-6 ) i
74, IVO PATRICH BRANDALIZE 1.466.887-0

75. JACIR GONCALVES DA ROCHA 6.492.937-2

76. JACIR PEDRINHO GHIDINI 6.982.919-8

77. JOAO DE SOUZA VIEGAS 5,091.188-8

78. JOAO TOLENTINO ANDRADE PINHEIRO |3.952.400-7

79. JOEL RODRIGUES DA SILVA 5.236.050-1 ]

80. JORGE MAIA 1.878.054-2 A |

81. JOSE ARQUIMEDES DAMASCENO 1.382.052-0 |, o T
82. JOSE BATISTA DOS SANTOS 6.219.270-4 | - -
83. JOSE CARLOS DOS SANTOS 977.390-8

84. JOSE GERONIMO PIRES DA CUNHA 4.213.374-4

85. JOSE GODOY DE ALMEIDA 4.429.423-0

86. JOSE JOAO DA CRUZ 919,735-4

87. JOSE LOPES DOS SANTOS

1.165.867-9
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88. JOSE LUIZ DUTRA 6.464.544-7

89. JOSE ROBERTO DA SILVA 7.410.491-6

90. JOSE WANDERLEY MEIRA 1.400.073-9

91. LEOMAR LUIZ GOBATTO 6.064.736-4

92. LEONEL PEREIRA DOS SANTOS 3.107.945-4

93. LEONIR JOAO ELEGEDA 5.494.389-0

94, LEONIR JOSE NESI 4.868.883-7

95. LIDIO MIGLIORETTO 4.245.680-2

96. LUCIMAURO TELES 6.579.652-0

97. LUIS CARLOS RAMOS 4.203.879-2

98. LUIZ ANTONIO FERREIRA 428.656-1

99. LUIZ CARLOS DA SILVA 3.996.337-0

100. LUIZ CARLOS DALL’AGNOL 1.662.900-6

101. LUIZ FREDERICO FIGUEIREDO 7.873.953-3

102. MARCIO GOTZ 4.885.717-5

103. MARCOS JOSE BENDER 7.554.089-2

104. MARCOS JOSE DA SILVA 4.819,897-0

105, MARCOS ODILON POLETTO 5.744.442-8

106. MARCOS ROBERTO ZOCCHI 4.417365-4

107. MARCOS SALVATI 6.675.199-6

108. MARINO ARI BURILLE 786.477-9

109. MARIO WESOVOSKI 1.037.304-2

110. MIGUEL MYSZAK 3.117.633-6

111. MILTON PEGORINI 2.184.569-9

112. NEIDE MARIA ANDREATTA 1.636.895-4

113. NELCI ONOFRE CAGNINI 3.189.251-1 /
114. NELSON NADIR EICH 4.160.870-6 | /O .
115. NEODI PRETTO 3.982.300-4 | < [/
116. NERI GONCALVES FARIAS 4.113.125-0 i
117. NILO MEURER 5.166.013-7

118. ORODINEI MOTTA DE ALMEIDA _ |5.988.520-0

119, OSMARIO SILVA 660.911-2 [ I IONAL nrs
120. PAULO AFONSO PEREIRA BARROS |4.469.370-4

121. PAULO ESTEVES DA SILVEIRA 2919579 |
122. PAULO GONCALVES FARIAS 5.099.369-9 Luueh
123. PAULO HENRIQUE CRUZ 5.081.070-4

124. PEDRO DE GOES 1.660.476-3

125. ROBERTINHO DA LUZ DOLENGA | 4.402.217-6

126. ROBERTO CARLOS BUBLITZ 3.913.336-9

127. ROBERTO PINHEIRO 49228163 | [ 4
128. ROBSON ANDRE BUSSOLARO 6.102.528-6 b
129. ROMUALDO DOS SANTOS MASSIEL  4.120.432-0 ||/ <
130. RUDINEI INACIO DE SOUZA 5.269.469-8

131. RUI GOIS 5.843.659-3

132. RUY EVANDRO BUSSOLARO 6.102.524-3 EFETIVO




Camara
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133. SABINO XAVIER DOS SANTOS 589.820-0 EFETIVO
134. SAMIR FERREIRA PRESTES 5.411.139-8 EFETIVO
135. SEBASTIAQ SAMPAIO MARTINS 1.816.085-4 EFETIVO
136. SELVINO LIRA 6.191.409-9 EFETIVO
137. SETEMBRINO LUIZ BOCCHESE 713.469-0 EFETIVO
138. SIDINEY SANTORE 6.321.494-9 EFETIVO
139. SILVANO FABIO DE SOUZA 5.862.903-0 EFETIVO
140. TEREZINHA DA SILVA 3.654.727-8 |DECORRENTE
141. ULISSES KOZAK 6.987.522-0 EFETIVO
142. VALDEMAR TONELLI 1.537.516-7 EFETIVO
143. VALDEVINO BOEIRA 1.284.798-0 EFETIVO
144. VALDOCI AFONSO 3.859.019-7 EFETIVO
148. VALMIR JOSE PAGNONCELLI 4.104.737-2 EFETIVO
146. VALMIR TASCA 4.445.196-4 EFETIVO
147. VALMOR SANTANA MACIEL 837.364-7 EFETIVO
148. VALTAMIRO WANDERLEI SANTANA | 3.656.617-5 EFETIVO
149. VALTER RIBEIRO DA SILVA 6.418.380-0 EFETIVO
150. VENCESLAU DUTRA DE OLIVEIRA |4.209.988-0 EFETIVO
151. VILMAR BATISTA SANDESKI 3.991.004-7 EFETIVO
152. VILSON SEBASTIAO TRAUTHMANN | 3,175.007-5 EFETIVO
153. VITAL BOENO LERIAS 1.537.856-5 EFETIVO
154. WAIME ANTONIO DA SILVA 3.298.074-0 EFETIVO
15S. WILSON CASAGRANDE GUADAGNIN  {1.168.548-0 EFETIVO
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RELACAO DE ASSOCIADOS AVM — AMESP

NOME RG ASSINATURA
. ABILIO ADAO LAMB 1.952.841-3
2. ADELAR VELOSO ~ 13.637.596-5 i
3. ADELY LOPES DA LUZ NEGRAES 4341.5859 | N
4. ADEMIR FERREIRA DE JESUS 3.140.383-9 %%y___
5. ADEMIR JOSE DOS SANTOS 5.669.839-6
6. ADEMIR PEREIRA DA ROSA 4.707.254-9
7. ADEMIR ROGGE B 5.379.405-0
8. AGENOR PEREIRA DE MEDEIROS 1.537.527-2
9. AIRTONLUIZRISST 4.403.714-9
10. ALBERTO CRUZ j 3.727.397-0 | .
11. ALCEU TEIXEIRA DOS REIS 3.880.471-5 .
_ 12. ALCIDES BOMBASSARO - 11.530.680-7
13, ALDO FRANCISCODUARTE ~~  11020303-1 |
14. ALDOMIRO BEDENAROSKI 5.330.282-3
15. ALGARINO MATTOS LEITE 1.229.724-6 -
| 16. ALICIO SAVICKI 4.194.373-4
| 17. ALTAMIRO TRINDADE DE OLIVEIRA 3.641.101-5 °
18. ANA MARIA DE LIMA 3323.876-2
19. ANDERSON MARCELO FIGUEIREDQ 6.354.403-5
20. ANSELMO DE LIMA 4.029238-1 | ga 7
21. ANTONIO ADEMIR PASSOS SILVA 4.211.099-0 e s>
22. ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA 4.511.445-7
23. ANTONIO EVANDRO DOS SANTOS 2.171.571-9
24. ANTONIO FALQUEMBACK DE LIMA 3.983.780-3
25. ANTONIO FRANCISCO DA SILVA 1.243.136-8
26. ANTONIO GALVAO DE MEIRA 1.788.614-2
27. ANTONIO LECHESKI DE OLIVEIRA 1.273.256-2
28. ANTONIO MILTON BATISTA SILVA 1.859.523-0 .
29. ARI RIBEIRO 1.115.887-2
30. ARNALDO MARCANTE 4.975.994-0
__31. ARTUR ANTUNES 746.930-6
32. BASILIO FERNANDES DA ROSA 153.762-0 B
33. BENEDITO RAMOS DE ANDRADE 1.537.657-0
34. CARLOS ROBERTO PAIM DE CAMPOS 3.389.982-3
35. CELSO PERAO 8.133.273-8
36. CESAR ROGERIO DAMBROS 6.320.944-9
37. CLAUDIO TSCHA 703.462-8
38. CLAUDIOMIRO ALVES 6.776.271-1
39. CLAUSTER FABIANO SERAFIN 5.360.471-5 —~
40. CLEODOMIR PAULO PEREIRA 5.202.316-5 ot
41. CLEONIR GALVAN 5.435.278-6 L
42. DAISON DIEGO BAERLE 6.929.544-4
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43. DALCI DUARTE ROVEDA _ 1.415.026-9
44. DALTON OLIVEIRA BITENCOURT 6.603.862-9
45. DANIEL DOS SANTOS 4.194.667-9
46. DARCI CARNEIRO CAVALHEIRO 1.537.619-8
47. DARCI ROGERIO FERENCZ 14.136.253-7 | /
48. EDEMAR GRAEBIM 3.715.687-6 | Crrm——ud | —~ —
49. ELEOMAR DECIO WIETHOLTER 5.419.704-7 —7
50. ELEUTERIO DASILVA 1.649.232-9 ~—
51. ELIO JOSE WIETZIKOSKI , 3.326.003-2
52. ENIO GILBERTO FERREIRA DA SILVA  {1.975.606-8
53. ESAU BORGES SAMPAIO 806.980-8
54. EVANDRO GIONGO DE SOUZA _ 6.135.906-0
55. FABIANO RODRIGO PUNDRICH 6.042.661-9 | o~
56. FABIO MARTINS SCHMITT 6.038.709-5 m
57. FERNANDO RAIMUNDO SCHUNIG 4.547.826-2 | ( \N
58. FERNANDO ROBERTO DA SILVA 5682.222-4 | \ )\ '\
59. GEANE SAUTHIER 5379.9949 | \
60. GERSON GUERIOS 6.424.389-6 "
61. GERSON KAMPHORST 5.573.687-0 C@(ﬁ/
62. GERSON MAURICIO ZOCCHI 4.736.409-4
| 63. GETULIO ALVES CHAVES 1.939.931-1 | [
~ 64. GETULIO FERREIRA DE LIMA 143974092 |
65. GILBERTO OITI DA SILVA JUNIOR 4.225.687-0
66. GILMAR SILVEIRA RAMOS 4.771.365-0
67. GILNEI JOSE DIETER 8.070.863-7 A
68. GLAUCIO SENDESKE 4.313.804-9 |cf) oo |
69. GUIDO BENJAMIN SANTOS FILHO 6.126.421-3 | [/ D
70. HILARIO RHODEN 1.537.558-2 | [) ] .~
71. ILARIO NERISON SIEBEN 4.978.313-2 %«
72. IVAIR SANDRI 44420635 | | 1
73, IVO JANDIR PAOLASSI 1.168.973-6 | |
74. IVO PATRICH BRANDALIZE 1.466.887-0
75. JACIR GONCALVES DA ROCHA 6.492.937-2
76. JACIR PEDRINHO GHIDINI 6.982.919-8
77. JOAO DE SOUZA VIEGAS 5.091.188-8
78. JOAO TOLENTINO ANDRADE PINHEIRO | 3.952.400-7
79. JOEL RODRIGUES DA SILVA 5.236.050-1
80. JORGE MAIA 1.878.054-2
81. JOSE ARQUIMEDES DAMASCENO 1.382.052-0
82. JOSE BATISTA DOS SANTOS 6.219.270-4
83. JOSE CARLOS DOS SANTOS 977.390-8
84. JOSE GERONIMO PIRES DA CUNHA 4.213.374-4
85. JOSE GODOY DE ALMEIDA 4.429.423-0
86. JOSE JOAO DA CRUZ 919.735-4
87. JOSE LOPES DOS SANTOS 1.165.867-9
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88. JOSE LUIZ DUTRA - 6.464.544-7

89. JOSE ROBERTO DA SILVA 7.410.491-6

90. JOSE WANDERLEY MEIRA 1.400.073-9

91. LEOMAR LUIZ GOBATTO 6.064.736-4 |

92. LEONEL PEREIRA DOS SANTOS 3.107.945-4_ =l
93. LEONIR JOAO ELEGEDA 5.494.389-0

94, LEONIR JOSE NESI 4.868.883-7

95. LIDIO MIGLIORETTO 4.245.680-2

96. LUCIMAURO TELES 6.579.652-0

97. LUIS CARLOS RAMOS 4.203.879-2

98. LUIZ ANTONIO FERREIRA 428.656-1

99. LUIZ CARLOS DA SILVA ) 3.996.337-0

100. LUIZ CARLOS DALL’AGNOL 1.662.900-6

101. LUIZ FREDERICO FIGUEIREDO 7.873.953-3

102. MARCIO GOTZ 4.885.717-5

103. MARCOS JOSE BENDER 7.554.089-2

104. MARCOS JOSE DA SILVA 4,819.897-0

105. MARCOS ODILON POLETTO 5.744.442-8

106. MARCOS ROBERTO ZOCCHI 4.417.365-4

107. MARCOS SALVATI 6.675.199-6

108. MARINO ARI BURILLE 786.477-9

109. MARIO WESOVOSKI 1.037.304-2

110. MIGUEL MYSZAK 3.117.633-6 r———
111.  MILTON PEGORINI 2.184.569-9 | M
112. NEIDE MARIA ANDREATTA 1.636.895-4

113. NELCI ONOFRE CAGNINI 3.189.251-1

114. NELSON NADIR EICH 4.160.870-6

115. NEODI PRETTO 3.982.300-4

116. NERI GONCALVES FARIAS 4.113.125-0

117. NILO MEURER 5.166.013-7

118. ORODINEI MOTTA DE ALMEIDA | 5.988.520-0

119. OSMARIO SILVA 660.911-2

120. PAULO AFONSO PEREIRA BARROS [4.469.370-4

121. PAULO ESTEVES DA SILVEIRA 291.957-9

122. PAULO GONCALVES FARIAS 5.099.369-9

123. PAULO HENRIQUE CRUZ 5.081.070-4

124. PEDRO DE GOES 1.660.476-3

125. ROBERTINHO DA LUZ DOLENGA  |4.402.217-6

126. ROBERTO CARLOS BUBLITZ 3.913.336-9

127. ROBERTO PINHEIRO 4.922.816-3 T
128. ROBSON ANDRE BUSSOLARO 6.102.528-6

129. ROMUALDO DOS SANTOS MASSIEL. | 4.120.432-0

130. RUDINEI INACIO DE SOUZA 5.269.469-8

131. RUI GOIS 5.843.659-3

132. RUY EVANDRO BUSSOLARO 6.102.524-3 EFETIVO
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133. SABINO XAVIER DOS SANTOS 589.820-0 | EFETIVO
134. SAMIR FERREIRA PRESTES 5.411.139-8 EFETIVO
135. SEBASTIAQ SAMPAIO MARTINS  |1.816.085-4 | EFETIVO

i 136. SELVINO LIRA 6.191.409-9 EFETIVO

137.  SETEMBRINO LUIZ BOCCHESE | 713.469-0 EFETIVO
138. SIDINEY SANTORE 6.321.494-9 | EFETIVO
139. SILVANO FABIO DE SOUZA 5.862.903-0 EFETIVO
140. TEREZINHA DA SILVA 3.654.727-8 |DECORRENTE
141. ULISSES KOZAK 6.987.522-0 | . EFETIVO
142. VALDEMAR TONELLI 1.537.516-7 EFETIVO

| 143, VALDEVINO BOEIRA 1.284.798-0 EFETIVO

| 144, VALDOCI AFONSO Y 3.859.019-7 EFETIVO
145, VALMIR JOSE PAGNONCELLI 4.104.737-2 EFETIVO
146. VALMIR TASCA 4.445.196-4 EFETIVO

| 147, VALMOR SANTANA MACIEL 837.364-7 EFETIVO

148, VALTAMIRO WANDERLEI SANTANA |3.656.617-5 EFETIVO

149, VALTER RIBEIRO DA SILVA 6.418.380-0 EFETIVO
150. VENCESLAU DUTRA DE OLIVEIRA |4.209.988-0 EFETIVO

151, VILMAR BATISTA SANDESKI 3.991.004-7 EFETIVO
152. VILSON SEBASTIAO TRAUTHMANN 3.175.007-5 EFETIVO
153. VITAL BOENO LERIAS 1.537.856-5 EFETIVO

154, WAIME ANTONIO DA SILVA _ 13.298.074-0 | EFETIVO _
155. WILSON CASAGRANDE GUADAGNIN | 1.168.548-0 EFETIVO




RELACAO DE ASSOCIADOS AVM — AMESP

NOME RG ASSINATURA
1. ABILIO ADAO LAMB 1.952.841-3
2. ADELAR VELOSO 3.637.596-5 \
3. ADELY LOPES DA LUZ NEGRAES 4.341.585-9
4. ADEMIR FERREIRA DE JESUS 3.140.383-9 V
5. ADEMIR JOSE DOS SANTOS 5.669.839-6
6. ADEMIR PEREIRA DA ROSA 4.707.254-9
7. ADEMIR ROGGE 5379.405-0
8. AGENOR PEREIRA DE MEDEIROS 1.537.527-2 |
9. AIRTON LUIZ RISSI 4.403.714-9 | [
10. ALBERTO CRUZ 3.727.397-0 °
11. ALCEU TEIXEIRA DOS REIS 3.880.471-5 |
12. ALCIDES BOMBASSARO 1.530.680-7
13. ALDO FRANCISCO DUARTE 1.020.303-1
14. ALDOMIRO BEDENAROSKI 5330.282-3
15. ALGARINO MATTOS LEITE 1.229.724-6
16. ALICIO SAVICKI 4.194.373-4 _
17. ALTAMIRO TRINDADE DE OLIVEIRA __ |3.641.101-5 | LS
18. ANA MARIA DE LIMA 3323.876-2 | ..
19. ANDERSON MARCELO FIGUEIREDO 6354.403-5 | || &
20. ANSELMO DE LIMA 4.029.238-1 v
21. ANTONIO ADEMIR PASSOS SILVA 4.211.099-0
22. ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA 4.511.445-7
23. ANTONIO EVANDRO DOS SANTOS 2.171.571-9
24. ANTONIO FALQUEMBACK DE LIMA 3.983.780-3
25. ANTONIO FRANCISCO DA SILVA 1.243.136-8
26. ANTONIO GALVAO DE MEIRA 1.788.614-2
27. ANTONIO LECHESKI DE OLIVEIRA 1.273.256-2
28. ANTONIO MILTON BATISTA SILVA 1.859.523-0
29. ARI RIBEIRO 1.115.887-2 -~
30. ARNALDO MARCANTE 4.975.994-0 | <2~ .-
31. ARTUR ANTUNES 746.930-6
32. BASILIO FERNANDES DA ROSA 153.762-0
33. BENEDITO RAMOS DE ANDRADE 1.537.657-0
34. CARLOS ROBERTO PAIM DE CAMPOS  |3.389.982-3
35. CELSO PERAOQ 8.133.273-8
36. CESAR ROGERIO DAMBROS 6.320.944-9
37. CLAUDIO TSCHA 703.462-8 P
38. CLAUDIOMIRO ALVES 6.776.271-1 . %
39. CLAUSTER FABIANO SERAFIN 5360.471-5 |7
40. CLEODOMIR PAULO PEREIRA 5.202.316-5
41. CLEONIR GALVAN 5.435.278-6
42.DAISON DIEGO BAERLE 6.929.544-4




mara Mun. P. Branco
Flis. N.! E

VISTO

43. DALCI DUARTE ROVEDA 1.415.026-9

44. DALTON OLIVEIRA BITENCOURT 6.603.862-9

45. DANIEL DOS SANTOS 4.194.667-9 /

46. DARCI CARNEIRO CAVALHEIRO 1.537.619-

47. DARCI ROGERIO FERENCZ 4.136.253-7

48. EDEMAR GRAEBIM 3.715.687-6 R
49. ELEOMAR DECIO WIETHOLTER 5.419.704-7 /@J
50. ELEUTERIO DA SILVA 1.649.232-9

51. ELIO JOSE WIETZIKOSKI 3.326.003-2

52. ENIO GILBERTO FERREIRA DA SILVA | 1.975.606-8

53. ESAU BORGES SAMPAIO 806.980-8

54. EVANDRO GIONGO DE SOUZA 6.135.906-0

55. FABIANO RODRIGO PUNDRICH 6.042.661-9

56. FABIO MARTINS SCHMITT 6.038.709-5

57. FERNANDO RAIMUNDO SCHUNIG 4.547.826-2

58. FERNANDO ROBERTO DA SILVA 5.682.222-4

59. GEANE SAUTHIER 5.379.994-9

60. GERSON GUERIOS 54243896 | BB
61. GERSON KAMPHORST 5.573.687-0

62. GERSON MAURICIO ZOCCHI 4.736.409-4

63. GETULIO ALVES CHAVES 1.939.931-1

64. GETULIO FERREIRA DE LIMA 4.397.409-2

65. GILBERTO OITI DA SILVA JUNIOR 4.225.687-0

66. GILMAR SILVEIRA RAMOS 4.771.365-0 g
67. GILNEI JOSE DIETER 8.070.863-7

68. GLAUCIO SENDESKE 4313.8049 |

69. GUIDO BENJAMIN SANTOS FILHO 6.126.421-3

70. HILARIO RHODEN 1.537.558-2

71. ILARIO NERISON SIEBEN 4.978.313-2

72. IVAIR SANDRI 4.442.063-5 L
73. IVO JANDIR PAOLASSI 1.168.973-6 /
74. IVO PATRICH BRANDALIZE 1.466.887-0 | X /.
75. JACIR GONCALVES DA ROCHA 64929372 | /] T
76. JACIR PEDRINHO GHIDINI 6.982.919-8 |/ / |

77. JOAO DE SOUZA VIEGAS 5.091.188-8 | ,
78. JOAO TOLENTINO ANDRADE PINHEIRO |3.952.400-7 \i. - 5
79. JOEL RODRIGUES DA SILVA 5,236.050-1 M
80. JORGE MATA 1.878,054-2 —
81. JOSE ARQUIMEDES DAMASCENO 1.382.052-0

82. JOSE BATISTA DOS SANTOS 6.219.270-4

83. JOSE CARLOS DOS SANTOS 977.390-8

84. JOSE GERONIMO PIRES DA CUNHA 4.213.374-4

85. JOSE GODOY DE ALMEIDA 4.429.423-0 | ,

86. JOSE JOAO DA CRUZ 919,735-4

87. JOSE LOPES DOS SANTOS

1.165.867-9
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88. JOSE LUIZ DUTRA 64645447 | 1. /.
89. JOSE ROBERTO DA SILVA 7.410.491-6
90. JOSE WANDERLEY MEIRA 1.400.073-9
91. LEOMAR LUIZ GOBATTO 6.064.736-4 | Zr B Y.
92. LEONEL PEREIRA DOS SANTOS 3.107.9454 | 2/
93. LEONIR JOAO ELEGEDA 5.494.380-0 | | i1 /)i
94. LEONIR JOSE NESI 4.868.883-7 [ '
95, LIDIO MIGLIORETTO 4.245.680-2
96. LUCIMAUROQ TELES 6.579.652-0
97. LUIS CARLOS RAMOS 4.203.879-2 iy
98. LUIZ ANTONIO FERREIRA 428.656-1 | /| //
99, LUIZ CARLOS DA SILVA 3.996.337-0
100. LUIZ CARLOS DALL’AGNOL 1.662.900-6 ’
101, LUIZ FREDERICO FIGUEIREDO 7.873.953-3
102. MARCIO GOTZ 4.885.717-5
103. MARCOS JOSE BENDER 7.554.089-2 |
104, MARCOS JOSE DA SILVA 4.819.897-0 )/
105. MARCOS ODILON POLETTO 5.744.442-8
106. MARCOS ROBERTO ZOCCHI 4.417.365-4
107. MARCOS SALVATI 6.675.199-6
108. MARINO ARI BURILLE 786.477-9
109, MARIO WESOVOSKI 1.037.304-2
110. MIGUEL MYSZAK 3.117.633-6
111. MILTON PEGORINI 2.184.569-9 | |
112, NEIDE MARIA ANDREATTA 1.636.895-4 | \) fedd>
113. NELCI ONOFRE CAGNINI 3.189.251-1 | Addfeec>
114, NELSON NADIR EICH 4.160.870-6 -~
115. NEODI PRETTO 3.982.300-4
116. NERI GONCALVES FARIAS 4.113.125-0
117. NILO MEURER 5.166.013-7
118. ORODINEI MOTTA DE ALMEIDA | 5.988.520-0
119, OSMARIO SILVA 660.911-2
120. PAULO AFONSO PEREIRA BARROS |4.469.370-4
121. PAULO ESTEVES DA SILVEIRA 291.957-9
122. PAULO GONCALVES FARIAS 5.099.369-9 |
123. _ PAULO HENRIQUE CRUZ 5.081,070-4 %7
124, PEDRO DE GOES 1.660.476-3
125. ROBERTINHO DA LUZ DOLENGA | 4.402.217-6
126. ROBERTO CARLOS BUBLITZ 3.913.336-9
127. ROBERTO PINHEIRO 4.922.816-3
128. ROBSON ANDRE BUSSOLARO 6.102.528-6
129. ROMUALDO DOS SANTOS MASSIEL | 4.120.432-0 | _
130. RUDINEI INACIO DE SOUZA 5.269.469-8 [¥iras ¢ G0
131. RUI GOIS 5.843.659-3 v
132. RUY EVANDRO BUSSOLARO 6.102.524-3 EFETIVO
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133. ___ SABINO XAVIER DOS SANTOS 589.820-0 | EFETIVO
134, SAMIR FERREIRA PRESTES 5.411.139-8 | _EFETIVO
135. _ SEBASTIAQ SAMPAIO MARTINS _ |1.816.085-4 | EFETIVO
136. ___ SELVINO LIRA 6.191.409-9 | EFETIVO
137 SETEMBRINO LUIZ BOCCHESE 713.469-0 | EFETIVO
138. __ SIDINEY SANTORE 63214945 | EFETIVO | L&~
139. ___ SILVANO FABIO DE SOUZA 5.862.903-0 | _EFETIVO
140. __ TEREZINHA DA SILVA 3.654.727-8 | DECORRENTE
141, ULISSES KOZAK 6987.522-0 | _EFETIVO 3@}9
142. __ VALDEMAR TONELLI 1.537.5167 | _EFETIVO
143. ___ VALDEVINO BOEIRA 1.284.798-0_| EFETIVO
144, ___VALDOCI AFONSO 3.859.019-7 | EFETIVO ,
145, VALMIR JOSE PAGNONCELLI 4.104.7372 | EFETIVO | ,~
146. ___ VALMIR TASCA 4.445.196-4 | EFETIVO /.
147 VALMOR SANTANA MACIEL 837.364-7 | _EFETIVO
148. VALTAMIRO WANDERLEI SANTANA | 3.656.617-5 EFETIVO /% !
149, VALTER RIBEIRO DA SILVA 64183800 | EFETIVO |
150. __ VENCESLAU DUTRA DE OLIVEIRA |4.209.988-0 | EFETIVO | £
151, VILMAR BATISTA SANDESKI 3991.004-7 | _EFETIVO
152. _ VILSON SEBASTIAO TRAUTHMANN _|3.175.0075 | EFETIVO
153, VITAL BOENO LERIAS 1.537.856-5 | _EFETIVO
154, WAIME ANTONIO DA SILVA 3.298.074-0 | _EFETIVO
155. __ WILSON CASAGRANDE GUADAGNIN | 1.168.548-0 | EFETIVO
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS MILITARES
ESTADUAIS DO SUDOESTE DO PARANA-AMESP

Estatuto da Associacio dos Militares Estaduais do Sudoeste do Parana.

CAPITULO1

1.1 - DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

Art. 1° - Sob a denominagdo de Associagdo dos Militares Estaduais do Sudoeste do
Paran4, fica constituida uma associagfio civil, de personalidade juridica e sem fins
lucrativos, fundada em 10 de outubro de 2003, que se regera pelo presente Estatuto
e pela legislagdo especifica.

Art. 2° - A Associagdo dos Militares Estaduais do Sudoeste do Parana, neste
estatuto denominada abreviadamente por AMESP, terd sede na cidade de Pato
Branco — PR, sito na Rua Valmor Luiz Campestrini, n°® 165, Bairro Parque do Som ,
( Anexa & Associagdo da Vila Militar — AVM) com area de 7.566, 60 m2, e terd
tempo de duragdo indeterminado.

Art. 3° - A AMESP, teré por finalidade congregar os profissionais da Policia Militar
Corpo de Bombeiros, e defender seus direitos e interesses, exercer promogdes nos
setores culturais, artisticos, sociais e esportivos, entre os seus associados e
dependentes, buscando o perfeito entrosamento, a fim de que suas atividades
profissionais, esportivas e recreativas possam ser desenvolvidas num clima de
amizade sadia e préspera.

Art. 4° - A AMESP, adotara as insignias:

I — Bandeira nas cores: vermelho, preto e amarelo, destacando-se as letras
AMESP, para que se preserve o primeiro nome e ano de fundagfo e o empenho € a
dedicac¢éo dos militares com o propésito de fundar esta entidade.

II - Escudo: Simbolo que se constituira das letras AMESP, em cores amarelas, com
contorno em cor preta, dispostas de forma entrelagadas entre si.

Art. 5° - Para consecugdo dos fins a que se propde a Associagdo podera explorar
servios de bar, restaurante, promogdes diversas, firmar convénios, fornecimento
de materiais esportivos do gé€nero de quaisquer necessidades, por si ou por terceiros.

/Sm de Autenticidade de'ﬁ
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CAPITULO I

DA COMPOSICAO ASSOCIATIVA

e Art. 6° - A Associagdo ¢ composta pdr um quadro de associados formados de
pessoas naturais Policiais Militares, Bombeiros e Policiais Rodovidrios na ativa ou
inatividade, de qualquer etnia ou cor, sem distingdo de credo em suas diferentes
categorias.

e Art. 7° - Sdo orgéos da Associagdo:

I - Assembléia Geral que € a instdncia suprema;
I1 — Conselho Fiscal;

III — Conselho Deliberativo;

IV — Diretoria;

1° - A Administrzgéo € exercida pela Diretoria, com subordinag&o nos casos
expressos, ao Conselho Deliberativo e a Assembléia Geral de conformidade
deste Estatuto.

2° - Os orgéos Jde que trata este artigo serdo eleitos bienalmente, podendo ser
reeleitos exceto o Consetho Fiscal, sendo que a entidade ndo remunera a qualquer titulo, os
cargos de sua Diretoria e ndo distribui, entre seus sdcios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, aplicando somente na consecugdo do respectivo objeto
social.

CAPITULO I1I
DOS ASSOCIADOS
e Art.8° - A Associagiio mantera as seguintes categorias de associados

I - EFETIVO:Todos os Policiais Militares, Bombeiros ¢ Policiais Rodoviarios,
da ativa ou da reserva, que na ocasido da inscri¢do pague a mensalidade devida
II -BENEMERITO:Aqueles que, pela prestagio de servigos relevante a
Assoc1agao, sejam prociamados como tais pela Diretoria e Conselho Deliberativo em
reunido conjunta.

III - FUNDADORES: Aqueles que fizeram parte da entidade durante a primeira
gestdo da primeira Diretoria.
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e Art.9° - Para tornar-se Associado EFETIVO, o Militar subscrevera sua ficha de
admissio devendo ser submetida a apreciagdo da diretoria na primeira reunido
subsegiiente.

Paragrafo Unico — Juntamente com a ficha de admissdo, o Militar dever4 assinar
autorizag#o para os devidos descontos.

e Art.10° - Compreende-se como dependente do Associado o cdnjuge, filhos (as) e
enteados (as) solteiros (as) até 21 (vinte um) anos de idade, e os que sob regime de
tutela vivam sob a sua efetiva dependéncia até os 21 anos, as demais decisdes
inclusive os casos do Associado Solteiro serd regido pelo Regimento Interno.

Paragrafo Unico — Cada Associado Titular, na categoria EFETIVO, em dia com a
tesouraria, poderda apresentar 02 (duas) pessoas como “CONVIDADOS” para
freqiientar e utilizar as dependéncias e participar das atividade internas da Associagdo,
responsabilizando-se integralmente por seus atos, sendo que ao convidado serd
fornecido o convite especifico, que devera obrigatoriamente ser apresentado ao adentrar
as dependéncias da Associagdo, ou ainda quando solicitado por funcionarios ou
membros da diretoria e conselhos deliberativo ou fiscal.

e Art. 11° - Deixarfio de fazer parte do quadro social, os Associados efetivos que por
quaisquer motivos forem excluidos da Policia Militar, Corpo de Bombeiros e
Policia Rodoviaria .

o Art. 12° - A demiss@io do Associado serd efetivada através de requerimento a
Diretoria que ap6s examinar a exposi¢do dos motivos dara seu parecer conclusivo.

Paragrafo Unico — A readmisso do Associado na forma deste artigo, somente sera
efetivada mediante requerimento simples ou até de proprio punho a Dirctoria, a quem
cabera deliberar sobre a mesma, sendo que para tal ato serd cobrado a compensagéo dos
meses que ficou fora, ou pagamento de jo6ia a ser estipulado pela Diretoria que constara
no Regimento Interno, nunca ultrapassando o valor de 06 meses 4 01 ano de
mensalidades.

CAPITULO 1V
DAS TAXAS DE CONTRIBUICOES
e Art.13° - Uma vez admitido, o Associado obriga-se ao pagamento, mediante
desconto em conta bancéria ou em “ folha de pagamento “, devidamente autorizado
das contribui¢des mensais, cujos valores serdo fixados pela Diretoria.
e Art. 14° - Tais contribui¢Ses ndo gerardo quaisquer direitos patrimoniais ao

Associado indistintamente sobre & Associagfo, pois que ndo adquire ele qualquer
titulo patrimonial.
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e Art. 15° - Podera, ainda, a Diretoria, com a aprovagio do Conselho Deliberativd
estipular taxas a serem pagas pelo Associado, para fazer face a despesas com
festividades em datas especiais ou outros casos, como sinistros *“ chamadas a
Capital “ etc..., valores estes estipulados constantes no Regimento Interno.

CAPITULOV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
SECAO DOS DIREITOS

e Art.16° - Sdo direitos dos Associados, Efetivos e Fundadores Participarem das
Assembléias Gerais; Votar e ser votado observado o disposto no Art.8°, participar
de todas as promogdes sociais, culturais, artisticas ou esportivas da Associaggo,
conforme estipula o regime interno e ou normas da Diretoria; Freqiientar e fazer uso
das instalagdes da sede social, observando o disposto do regime interno e ou normas
baixadas pela Diretoria; Requerer ao Presidente do Conselho Deliberativo ou a
Diretoria convocagdo e propor medidas de interesse geral, justificando os motivos
por escrito;

I. Representar a Diretoria, contra qualquer Associado ou integrante da familia deste,
que venham a comportar-se de forma inconveniente aos bons principios de moral e
costumes;

II. Recorrer ao Conselho Deliberativo, a Diretoria nos casos expressos, observando-
se o estatuto;

III. Solicitar & Diretoria convites para pessoas ndo enquadradas no art.10°,
responsabilizando-se pelas mesmas;

IV.Sugerir medidas de interesse coletivo que nfo colidam com as disposigdes
estatutarias;

V. Promover festas de cardter intimo na sede ou dependéncias sociais,
subordinando-se as normas da Diretoria e Regime interno.

e Art.17° - Aos Associados BENEMERITOS sio vetados os direitos exposto nos
paragrafos I, II, V do Art.16°, sendo-lhes assegurado;

I — Sentar em lugar reservado ao lado da Diretoria, em solenidade da associag#o;

II — Tomar parte e apresentar proposi¢Ges nas reunides do Conselho Deliberativo
e da Diretoria, sem direito a votar ou ser votado, neste caso as proposi¢des deverdo ser
dirigidas por outro Associado que o represente formalmente;
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III — Nio ser punido, salvo por decisdo da maioria dos presentes em re
conjunta da Diretoria e do Conselho Deliberativo.

SECAO DOS DEVERES
o Art.18° - Sdo deveres dos Associados:

I — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as resolugdes das Assembléias
Gerais do Conselho Deliberativo e da Diretoria, bem como o Regimento interno;

II - Zelar pelo bom nome da Associagdo;

III - Guardar ¢ fazer com que também o guardem seus dependentes, o respeito €
decoro no recinto social, colaborando com a manutengio da ordem;

IV — Aceitar cargos ou comissdes para os quais sejam eleitos ou designados,
salvo impedimento justo, observado no Art.8°;

V — Apresentur para ingresso nas dependéncias da Associag8o, su:s credenciais,
dever este extensivo a seus dependentes ou convidados;

VI - Cuidar e fazer cuidarem os seus dependentes da conservagio dos materiais,
bens e benfeitorias da Associagfo, indenizando-a de conformidade com a decis@o da
Diretoria, nos prejuizos que causarem por dolo ou culpa, ou decisio mediante
Assembléia Geral;

VII - Quando em nome da Associagdo tomarem parte de solenidade ou
procedimentos esportivos, proceder com zelo e denodo de forma a preservar o seu bom
nome;

VIII - Pagar as taxas de contribuigdes;

IX — Né&o conipetir contra a Associagdo em quaisquer modalidades esportivas,
salvo com a aprovag#o da Diretoria;

X — Em hipdtese alguma podera fazer uso de materiais, bens, veiculos ou
instalagdes da Associag@io ou sob responsabilidade desta para fins particulares ou néo
sem a devida autorizng8o da Diretoria ou responsavel direto.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES E RECURSOS

e Art.19° - Os Associados de qualquer categoria e seus respectivos dependentes
estdo sujeitos as seguintes penalidades:




I — ADVERTENCIA: - Quando capitulados em falta disciplinares de po
repercussio;

II - SUSPENSAQ LEVE - De até 05 (cinco) dias, quando reincidirem nas sangdes
do paragrafo anterior ou as forem mais graves ;

III — SUSPENSAO MEDIA - De 08 (oito) & 10 (dez) dias, em caso de
reincidéncia do item anterior que infringirem disposi¢Bes Estatutdrias ou regimentais,
quando ja tenham incorridos nas cominagdes do item II ¢ ou quando agredirem moral ou
fisicamente qualquer Associado ou funcionario no exercicio de suas funges
indistintamente;

IV — AFASTAMENTO - Até 20 (vinte) dias, quando forem por atitudes ou
procedimentos nfio compativeis com o decoro ou a moral, prejudiciais a Associagdo
e quando concorrerem para o descrédito da Diretoria, desrespeitando ou instigando
a outros que o fagam, ou as leis e regulamentos, emanadas da mesma;

V — EXCLUSAO — Quando por dolo praticar crime contra Membro da Diretoria,
funcionario ou convidado ou ainda contra o patrimOnio da Associagdo, s6 ou
acompanhado, movido por emulagéio injusta, sendo que tais penalidades ndo exime
o punido de responsabilidades legais que lhe couber, sendo somente &mbito da
Associagdo.

§ 1° - A aplicagiio das sangbes previstas nos itens I e II deste artigo ¢ de
competéncia do Presidente da Diretoria, a competéncia das demais penalidades
previstas neste estatuto é de competéncia do Conselho Deliberativo devidamente
reunido, lavrando-se a devida ata de reunifo.

§ 2° - Quando o infrator for membro da Diretoria ou Conselho Fiscal, suas faltas
serdo apreciadas pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° - Quando o infrator for membro do Conselho Deliberativo, suas faltas serdo
apreciadas pelo proprio Conselho Deliberativo em reunido conjunta com a Diretoria
tendo todos os membros presentes igual forga de voto.

§ 4° - Quando o infrator for sécio Benemérito, suas faltas serfio apreciadas de
conformidade com o disposto no Art. 17° item III.

e Art.20° - As penalidade aplicadas na forma dos paragrafos do artigo anterior, serdo
comunicadas por carta dirigida ao faltoso ou a quem por ele for responsavel, entregue
pessoalmente com protocolo, ou via postal com aviso de recebimento.

e Art.21° - Cabera pedido de reconsideragio das penalidades aplicadas dentro do
prazo de 08 (oito) dias tteis, contados a partir do recebimento da comunicagio de que
trata 0 Art. Anterior, por escrito & Diretoria, indicando se for o caso testemunhas que
possam esclarecer a ocorréncia que motivou a punigéo.
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PARAGRAFO UNICO: O pedido de reconsiderago sera instruido pela forma qwg
a Diretoria julgar conveniente e julgado no prazo de 10 (dez) dias apds o seu
recebimento, periodc este em que o faltoso gozara de todos os seus direitos, ficando ele
sujeito ao disposto no Art.23 deste estatuto em caso de nova ocorréncia.

Art.22° - Da decisdo da Diretoria prevista no artigo anterior e no prazo de 15
(quinze) dias seguintes a comunicagdo na forma do Art.20, poderd o faltoso
recorrer, sem efeito suspensivo, para o Conselho Deliberativo, € em sua primeira
reunido subseqiiente ao recebimento do recurso deveré apreciar em definitivo.

Art.23° - Qualquer Diretor podera aplicar, com efeito imediato a penalidade de
suspensdo leve «té subseqiiente reuniio da Diretoria, a qual caberd decidir em
definitivo.

Art.24° - O Membro do Consetho Deliberativo, da Diretoria e do Conselho Fiscal
que venha a receber qualquer das sang¢des previstas no Art.19, podera recorrer no
prazo de 10 (dez) dias & Assembléia Geral, extraordinariamente convocada para
analisar tal fim.

Art.25° - O sécio expulso somente poderd ser readmitido apés um ano de
pronunciamento final do seu caso e através de decisdo de maioria dos Diretores
presentes & reuniio, da Diretoria para analisar o pedido.

Art.26° - O Associado quando cumprindo pena de suspensdo continuard sujeito ao
pagamento de suas taxas de manutengdo, e outras contribui¢les devidas.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.27° - A Assembléia Geral constituida pelos socios do gozi de direitos
estatutérios.
§ - Ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena de fevereiro, convocada
pelo Presidente da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, com o fim de examinar e
deliberar sobre o relatério e balango geral, este acompanhado do parecer do Conselho
Deliberativo referente ao exercicio financeiro anterior, apresentado pela Diretoria.
§ - Extraordinariamente para deliberar sobre:

A — Dissolugdes da Associagio;

B — Emendas ou reformas do Estatuto;
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C - Alienagiio ou constituigio de direitos reais relativos a bens imovey
Associaggo;

D — Anexago ou incorporagio de outra Associagdo;

E — Atos da Diretoria ou do Conselho Deliberativo que tenham contrariado
disposig8es estatutdrias;

F — Recursos que lhe forem inerentes;
G - Destituigio de ocupantes de cargos eletivos, quando assim entenderem os
interesses da Associagdo.

H - Quaisquer outros assuntos sem competéncia definida neste Estatuto e nfo
arrolado no presente artigo.

§ - Unico — As Assembléias Gerais Extraordindrias serdo convocadas pelo
Presidente da Diretoria, por deliberagdo da Diretoria ou pelo Conselho Deliberativo em
decisdo tomada por no minimo 2/3 ( dois tergos ) dos seus membros.

e Art.28° - A Assembléia Geral, convocada ordinariamente ou extraordinariamente,
tratara exclusivamente de matérias constantes do edital e funcionard em 1°
convocagdo com a presenga de 2/3 ( dois tergos ) dos sdcios ou em 2% convocagido
uma hora mais tarde, com a presenga da metade dos associados. Se este quorum néo
for alcangado, em 3* convocagdio com qualquer nimero de associados, uma hora
mais depois da segunda.

e Art.29° - As convocagdes das Assembléias Gerais Extraordindrias ou Ordindrias,
serdo feita através de editais afixados nos recintos da sede da Associagio, em locais
mais freqiientados pelos socios na unidade, com antecedéncia minima de 4 (quatro)
dias.

§ - Unico — Dos editais deverdo constar:

A —Nome da Ascociagdo;

B — Os dizeres Edital de Convocagdo da Assembléia Ordindria ou Extraordindria,
conforme o caso;

C - Dia, més, ano, hora e local da realizagdo da Assembléia Geral. As convocagdes
de que se trata o Art;

D — Numero de Associados em condigdes de votos na data da publica¢fo do Edital;
E — Ordem do dic;

F — Data do Edital;




G — Assinatura do responsavel por sua convocagéo.

e Art. 30° - As decisdes da Assembléia Geral serd tomada pelo voto pessoal dos
Associados presentes, vedada a representagdo, podendo a votag#o ser secreta, aberta
ou por aclamaggo.

Paragrafo Unico — Os Associados apds a publicagio do Edital de convocagdo ndo
terdo direito a voto, no entanto, poderdo participar das discussdes, sendo que a sua presen¢a
n#o serd computada no quorum atingido.

o Art31° - As deliberagdes da Assembléia Geral serfio tomadas pala maioria dos
Associados presentes, salvo nos casos de alienagio de bens e iméveis da
Associagdo, anexagdo ou incorporagdo de outras Associagdes que serd decidida por
no minimo 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes.

e Art32° - Em se tratando de dissolugdo da Associagdo, a Assembléia Geral
Extraordinaria funcionara com a presenga de no minimo 4/5 ( quatro quintos ) dos
Associados no gozo de seus direitos estatutarios e a decis@o s6 sera tomado com a
aprovagéo de 2/3 (dois tergos) dos presentes.

§ - 1° - Na legenda deveréd constar o nimero do Associado, seu nome e a
denominagdo do cargo a que concorrera.

§ - 2° - Os Associados que tenham sofrido puni¢des superior a 90 ( noventa ) dias
ndo poderfio concorrer a cargos eletivos pelo prazo de 1 ( um ) ano, contados do término
do cumprimento da pena.

§ - 3° - Nenhum candidato podera fazer parte de mais de uma legenda.

§ - 4° - As legendas dos candidatos serfio obrigatoriamente completas para a
diretoria, conselho deliberativo e Fiscal, ressalvados os casos de eleigdes suplementares
previstas nos Art. 59, 78, § 1°e 79.

e Art. 33° - O Associado que pretender convocar extraordinariamente a Assembléia
Geral, devera enderegar pedido por escrito ao Conselho Deliberativo, que decidira
sobre a conveniéncia da convocagdo, sustentando a decisdo de 2/3 (dois tergos) dos
presentes.

Parigrafo Unico — Se o conselho Deliberativo ndo decidir sobre o pedido do
Associado ou se negar ao pedido feito, a Assembléia Geral podera ser convocada

diretamente pelo Associado, sendo o Edital assinado por no minimo 1/5 (um quinto) dos
associados com direito a voto.

e Art. 34° - A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria, na
auséncia pelo Presidente do Conselho Deliberativo, na auséncia deste pelo vice
Presidente da Diretoria, ausente este pelo Associado que for indicado pela maioria
dos presentes.
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§ 1° - Em todos os casos, aqueles que tiverem interesses pessoais nas decisOus

estardo impedidos de presidir a discuss@o do item da ordem do dia em que tal interesse
estiver contido, ocorrendo nesses casos a substitui¢do na ordem estabelecida na Caput.
Deste artigo.

§ 2° - As Assembléias Gerais, poderdo ser gravadas para posterior lavratura de ata

respectiva, Sera nomeado pela Assembléia uma comissio de mais 4 ( quatro ) sdcios
presentes para ler a ata e assina-la juntamente com o Presidente e o Secretério.

CAPITULO VIII

DAS ELEICOES

Art.35° - As eleig¢des para membros da Diretoria, Conselho Deliberativo e Consetho
Fiscal realizar-se-80 na segunda quinzena do més de Novembro, bienalmente e
serdo convocadas pelo Presidente da Diretoria, com antecedéncia minima de 15
(quinze dias), através de edital onde constara o dia, local e horario de votac#o,
chamamento para o registro de chapas conforme art.29 do presente estatuto.

§ Unico - O mesmo critério serd observado nos casos de renincia coletiva da

Diretoria, Conselho Decliberativo e Conselho Fiscal, sendo que os eleitos apenas
completardo os mandatos dos renunciantes.

Art.36° - Somente poderdo concorrer as elei¢des os candidatos que ndo estejam em
débitos com a Tesouraria da Associagdo mensalidades, relacionadas em lista
encimada por uma legenda *“ Chapas “, cujo o registro tiver sido feito através de
peticdo assinada por todos os componentes e entregues na Secretéria da Associagio
com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia aquele marcado para o pleito, sendo
que a designagdo e a posi¢fio das legendas na cédula de votag#o, serfio decididas por
sorteio impressas perfeitamente legiveis e sem sinais indutores na cédula, a qual
sera dobrada e depositada na urna de frente a mesa.

§ Unico — O sortcio a que se refere o presente artigo, sera efetuado 04 (quatro) dias

antes da data designada para as elei¢des pelo Presidente da Diretoria, na sede da
Associagdo, em hora por ele designada, na presenga facultativa dos representantes
concorrentes.

Art. 37 — A cédula de votagfio sera Unica, contendo a legenda, data do pleito, local
especifico, e, forma de um pequeno quadrado para a aposigdo do “X”, que indicara
sua inten¢fio de voto, nimero de ordem, sendo que de forma alguma identificara o
associado eleitor.




§ Unico - O eleitor que exercer o sufrigio apord a sua assinatura na relag
votantes, rubricadas pelo Presidente da Diretoria.
e Art. 38 — Os Associados terdo o direito do exercicio do voto, independente de

débitos, com excecdo daquele inscrito em legendas (chapas), na forma do art. 36,

nas mesas designadas e fardo mediante constatagfo pelo secretario da mesa de que o

mesmo conste na relagdo de votantes, fornecida pelo secretdrio da Associag@o.

e Art. 39 — Serio fornecidos urnas aos eleitores para depésito dos votos.

§ 1° - O presidente da mesa receptora, mediante a constatagdo de que se trata o
artigo 38, lhe fornecera a cédula respectiva, devidamente rubricada.

§ 2° - O eleitor votara em cabina indevassével e depositara seu voto na urna.

e Art. 40 — Terminada a votagfio, sera lavrada a Ata respectiva pelo Presidente €
secretario da mesa, lacrando-se as respectivas urnas e remetendo-as para a sede da
Associag8o, onde se procederé a apuragéo.

§ Unico - Em seguida o sécio que presidiu a apuragfio, proclamaré os eleitos, que
serdo empossados na primeira Assembléia Geral Ordindria, ou seja, na segunda quinzena
do més em que se realizou a eleigéo.

e Art. 41 — O Presidente da Diretoria designara tantas mesas achar conveniente,
composta de um presidente, um secretario e dois escrutinadores, que procederdo a
respectiva apuragdo, obedecendo o seguinte sistema:

A - contagem do nimero de cédulas que devera coincidir com os eleitores, sendo
que 0 excesso quanto a este, ou vice e versa, implicara na anulag&o da ou das urnas e, que o
€XCesso se constatar;

B - Verificada a coincidéncia de cédulas e votantes os escrutinadores farfo a
contagem dos votos;

C -Terminada a contagem, serd confeccionado um boletim com os resultados, o
qual devera ser assinado pelos componentes da mesa.

o Art. 42 — Conhecido o resultado, reunir-se-do os presidentes de mesas, se for o caso,
o mais idoso dentre eles designard um secretdrio para lavrar a ata final, que serd
assinada pelos presidentes que tiverem trabalhado na recep¢io das cédulas de

votagdo, na contagem dos sufrdgios, fiscais e socios que queiram fazer sua
identificaggo.

e Art. 43 — Havendo empate no resultado da votagfio, serd considerada eleita a
legenda cujo candidato a presidente da diretoria for associado a mais tempo,
persistindo o empate, o mais idoso.




e Art. 44 — Ocorrerdo a hipétese da letra “A”, do art. 41, isto é, excesso de cédula™w

relagdo ao numero de eleitores, e vice e versa, sera anulada somente a urna
respectiva.

§ Unico - No caso de ser uma unica urna, a diretoria convocara eleigdes

suplementares, no prazo de 03 (trés) dias da apuragdo, na qual votardo somente 0s inscritos
naquela mesa eleitoral, sendo substituidos membros das mesas e fiscais.

Art. 45 — Das decisdes das mesas apuradoras, no caso de reclamagdes e protestos,
produzidos por escrito, cabera recurso, para 0 Conselho Deliberativo e diretoria, que
deliberara, em segfio extraordinaria no prazo de 24 horas de proclamagdo dos
eleitos.

Art. 46- Das decisdes conjuntas do Conselho Deliberativo e diretoria, previstas no
Artigo 45, caberd a Assembléia Geral, no prazo de 03 (trés) dias, através de
requerimento assinado por no minimo 1/10, (um décimo), dos Associados votantes
dirigido ao presidente da diretoria, que procederd na conformidade do parédgrafo
tnico do art. 27, e demais conformidade previstas neste Estatuto € a Assembléia
decidira em Gltima insténcia.

Art. 47 — Os membros do Conselho Fiscal, ndo poderdo ser reeleitos para o mandato
subseqiiente.

CAITULO IX
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 48 — O Conselho Deliberativo e o 6rgdo pelo qual se manifestam os associados,
da associagio excetuando-se os da competéncia da Assembléia Geral.

Art.49 — O Conselho Deliberativo compor-se-a de 6 (seis) membros que sejam
associados contribuintes ou fundadores, maiores de 18 (dezoito) anos, com mais de
6 (seis) meses de filiagdo a Associagdo, eleitos conjuntamente com a Diretoria e
Conselho Fiscal, na forma deste Estatuto.

Art.50 — O Conselho Deliberativo elegera, na primeira reunidio logo apds a sua
posse, os respectivos Presidentes, Vice-presidente, 1° Secretario e 2° Secretario.

Art.51 — Séo incompativeis aos mandatos de Conselheiros € membros da Diretoria.
Art.52 — S#o inelegiveis para o Conselho Deliberativo os parentes ate 2° grau de
membros da Diretoria.

Paragrafo Unico: Se nenhum dos dois indicados o fizer, podera ser convocada por
2/3 (dois tergos) de seus membros ou ainda pelo Presidente da Diretoria.
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e Art.53 — As resolugdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas pelo siste
maioria absoluta dos seus membros presentes as reunides que se efetivardio co
minimo de 4 (quatro) conselheiros em primeira convocagdo e com 3 (trés) na
segunda, meia hora depois.

e Art. 54 — Perdera o mandato de conselheiro aquele que faltar sem causa justificada a
trés segdes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, bem como aquele que for punido
com uma das penas do Art. 19, itens III, IV, ou V.

e Art.55 — Em caso de vaga de 1/3 (um terco) do total dos conselheiros eleitos, serdo
escolhidos pelo proprio Conselho tantos Associados forem as vagas, obedecido os
artigos 49, 51 e 52 do presente Estatuto.

e Art. 56 — Na hipétese de renuncia coletiva do Conselheiro ou de vagas em numero
superior a 1/3 (um ter¢o) dos membros eleitos sera convocada no prazo de 10 (dez)
dias pela Diretoria, uma Assembléia Geral a fim de eleger os membros faltantes.

o Art.57 — Compete ao Conselho Deliberativo:

I — Dar parecer sobre os assuntos que a Diretoria tiver que submeter a Assembléia
Geral;

II — Sugerir a Diretoria as medidas e providencias de interesse da Associagéo;
III - Convocar Assembléia Geral nos casos previstos neste Estatuto;

IV — Deliberar sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria, sendo que ela
e obrigada a acatar esta resolugéo;

V — Deliberar sobre proposta da Diretoria, recebendo o orcamento da receita e
despesa anual, inclusive quando as altera¢des de mensalidades, taxas, dentro de um prazo
de 15 (quinze) dias, da respectiva comunicagdio sob pena de serem considerados
automaticamente homologadas;

VI - Suspender a execugfio de deliberagdo da Diretoria quando contrarias as
disposi¢Oes Estatutarias, ou lesiva ao interesse da Associagdo, com recursos necessarios no
prazo de 10 (dez) dias a Assembléia Geral que sera convocada pelo Presidente do
Conselho;

VII - Autorizar a Diretoria a compras de iméveis de qualquer valor, bem como
despesas que excederem a 30 (trinta) vezes o maior valor da referencia (MVR);

VIII — Advertir a Diretoria por seu Presidente a pronta necessidade de execugdo de
dispositivo deste Estatuto;

IX - Solicitar a Diretoria informag¢Ses sob qualquer assunto de interesse geral da
Associagdo ou em particular de seus 6rgéos de administragéo;




X — Julgar os Diretores e Conselheiros Fiscais faltosos e seus préprios membros em
conjunto com a Diretoria;

e Art.58 — O Conselho Deliberativo e a Diretoria poderfio funcionar em sessoes
conjuntas, cabendo a Presidéncia da reunido primeiro.

e Art.59 — As reunides do Conselho Deliberativo, mesmo secretas podera comparecer
membros da Diretoria para tomar parte nas discussées, sem direito a voto, assim
reciproca prevalece quanto as reunides da Diretoria.

e Art.60 — As deliberagdes serdo tomadas por maioria de novatos dos conselheiros
presentes e lavradas em ata em livro proprio e subscrita pelos membros presentes.

e Paragrafo Unico: Em caso de empate na votago, a decisdo cabera ao Presidente
que exercera o “VOTO MINERVA”

DO CONSELHO FISCAL

Art. 61 — O conselho fiscal serd composto de 3 ( trés ) membros efetivos e 3 ( trés )
suplentes, eleitos bienalmente com a Diretoria, entre os Associados efetivos e
fundadores observadas as inelegibilidades.

e Art. 62 — Ao Conselho Fiscal Compete:

I — Dar parecer sobre contas da Diretoria prestadas anualmente a Assembléia Geral
e proposta or¢amentaria para apreciagdo e aprovagdo do Consetho Deliberativo;

II - Examinar os balancetes mensais, que deverdo ser apresentados pela Diretoria;

IIT — Dar parecer sobre as contas da Diretoria em caso de renincia;

IV — Examinar os livros da contabilidade da Associagio;

V - Solicitar esclarecimentos & Diretoria sobre assuntos pertinentes as suas
incumbeéncias;

VI —Eleger seu Presidente na primeira reunifio apds a posse.

e Art. 63 — Os conselheiros serdo obrigados a reunirem-se mensalmente para
examinarem o balancete da Associagdo;

Paragrafo Unico - O nfio comparecimento previsto no artigo anterior daré direito
ao Conselho Deliberativo a convocar os suplentes para incumbir tal fungéo.

e Art. 64 — Os membros efetivos serfio substituidos pelos suplentes indicados pelo
Conselho Deliberativo, no caso da vacéncia e cargo.

& f A




CAPITULO X

DA DIRETORIA

Art.65 — A Associagio serd administrada por uma Diretoria composta de 11 ( onze )
membros, com as seguintes fungdes:

A — Presidente;

B — Vice-Presidente;

C — 1° Secretario;

D —2° Secretario;

E — 1° Tesoureirc;

F —2° Tesoureiro;

G — Diretor Socizal e Cultural;
H — Diretor de Esportes;

I — Diretor de Divulgacdo;
J — Diretor de Pairimonio;
L —~ Diretor Orador;

Art.66 — Somente poderdo exercer os cargos acima, os Associados efetivos ou
fundadores, observados as inelegibilidades previstas neste estatuto.

Art.67 — Nenhum Associado podera exercer, cumulativamente cargos em mais de
um 6rgéo.

Art.68 — Todos os Diretores serdo eleitos por sufragio de conformidade com o
capitulo VIII, para um periodo de 2 ( dois ) anos.

Art.69 — Todos os Diretores deverdio participar das reunides ordinarias e
extraordinarias da Diretoria e neles terdo direito a voto.

Art.70 — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos, em
reunido mensal se seus membros, ou nas reunides extraordindrias, para tal fim
convocados pelo seu Presidente com o minimo de 6 ( seis ) de seus integrantes, na
primeira convocagéo e por um minimo de 4 ( quatro ) de seus membros, em segunda
convocagio meia hora mais tarde; cabendo ao Presidente o “ voto de Minerva “ em
qualquer hipdtese.

Art.71 — Perderd o mandato o Diretor que faltar sem motivo justificado a 3 ( trés )
sessdes consecutivas ou S ( cinco ) Alternadas.

Art. 72 — Compete a Diretoria :




I — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, ou resolugdes da Assembléia GeraN/e\RY,

e do Conselho Fiscal;

II - Promover a realizagio dos fins a que se¢ destina a Associagdo;

III - Observar a economia social e prever despesas imprescindiveis;

IV - Organizar na primeira reunifo social do ano o orgamento da receita e despesas,
propondo as taxas e mensalidades ao Conselho Deliberativo;

V — Reunir-se ordinariamente ou extraordinariamente na forma do art.57, ou a
requerimento de 1/10 (um décimo) dos Associados em gozo de seus direitos para
deliberar sobre a matéria que seja objeto da convocagio;

VI — Admitir, advertir, suspender, eliminar ou expulsar Associados, ressalvadas as
prerrogativas de outros 6rgdos, conforme § 2° e 3°do art.19;

VII - Conceder, cartdes de freqiiéncia para festividades as pessoas ndo enumeradas
no art.9° ou a seu critério, independente disso quando forem pessoas gratas a
Associagdo;

VHI - Conceder, nos mesmos critérios do item anterior, cartdes de fregiiéncia as
atividades esportivas e recreativas da Associagio;

IX - Prestar informag¢Ses quando solicitadas pela Assembléia Geral , Conselho
Deliberativo e Fiscal;

X — Resolver todos os assuntos financeiros e de interesse da Associago, observadas
as disposigOes estatutarias;

XI — Administrar cantinas e ou restaurante que por acaso venha a manter por conta
propria ou arrendar;

XII — Propor ao Conselho Deliberativo ou a Assembléia Geral medidas
extraordinarias que se fizerem necessarias;

XTI — Manter a ordem dentro do recinto social;

XIV - Estabelecer as indenizagdes a serem cobertas por Associados que causarem
prejuizos a Associag&o;

XV — Conceder licenga aos Diretores da Associagéio até o prazo de 90 ( noventa )
dias;

XVI - Ceder as instalages da sede social quando for conveniente e dentro do
regimento interno;

XVII - Organizar o regimento interno da Associag#o, reformando-o sempre que se

fizer necessério;

XVIII — Comparecer as sessdes do Conselho Deliberativo quando houver interesse da

Administragdo e discutir as questdes que ndo sejam atinentes a ordem inteira daquele

orgéo;

e Art73 - A qualquer tempo do mandato, ocorrendo vacéncia nos cargos do
Presidente e primeiro Tesoureiro, assumirdo os referidos cargos, automaticamente, o
vice Presidente e o segundo Secretario, respectivamente.

§ 1° - Vagando os cargos de Vice-presidente e 2° Tesoureiro, em virtude de terem os

titulares assumidos os postos efetivos, ou a esses cargos respectivamente, terem renunciado,
se no primeiro ano de mandato, sero convocadas eleigdes suplementares para o
preenchimento das vagas.
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§ 2° - Apos decoirido um ano de mandato o mesmo cargo de que trata o paragra Vi,
primeiro,2 serfio preenchidos por indica¢fio da Diretoria, sob a ratificagio do Conselho

Deliberativo;

§ 3° - Os demais cargos, quando vagarem a qualquer tempo, serfio preenchidos por
indicagdo da Diretoria, ratificada sempre pelo Conselho Deliberativo;

e Art. 74 — Vagando os cargos de Presidente e Vice-presidente a um sé tempo, e isso
ocorrendo no primeiro ano de mandato, assumird o Presidente do Conselho Fiscal,
que, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, convocara elei¢des suplementares para o
preenchimento dos cargos.

Paragrafo Unico — Se os cargos de Presidente e Vice-presidente, vagarem a um so6
tempo, e ja decorridos mais de um ano de mandato, assumird o Presidente do Conselho
Deliberativo, completando o mandato como Presidente da Diretoria.

e Art.75 — No caso de renuncia coletiva da Diretoria, formar-se-4 uma comissdo
eleitoral, através de Assembléia Geral extraordindria, que convocaréd ¢ encaminhara
as novas eleigdes, através de mandato tampao;

e Art. 76 —E vetado a Diretoria assumir compromissos financeiros que ultrapassem a
30 vezes o valor de referéncia, sem prévia autorizagdo da Assembléia Geral, quando
fora da previsdo orgamentéria;

DO PRESIDENTE
e Art.77 — Compete ao Presidente:

I — Convocar reunido da Diretoria e da Assembléia Geral, presidindo os seus
trabalhos, salvo quando esta reunir para tratar de queixa ou denuncia contra a Diretoria,
quando entdo exercerd a presidéncia o Presidente do Conselho Deliberativo ou um
Associado indicado pela maioria dos presentes, que escolhera dois Associados secretarios;

IT — Convocar reunides extraordindrias do Conselho Deliberativo, sempre que se
fizer necessario;

III — Autorizar pagamentos de despesas e contas da Associag@o, assinar cheques
com o primeiro ou segundo tesoureiro, bem como ordens de pagamento e tudo o que se
relactonar com os bancos;

IV — Autorizar e assinar os termos de abertura e enceramentos dos livros de
escrituragdo, o livro ATA, inspecioné-los, sempre que achar conveniente e zelar pelos bens
da Associagdo;

V - Expor anualmente 3 Assembléia Geral extraordinaria o estado financeiro e
econdmico da Associagdo, em relatério acompanhado de balango geral subscrito pelo
tesoureiro, referente as despesas e receitas da entidade;

VI — Assinar com o secretério a correspondéncia da Associagfio e Atas das sessdes da
Diretoria e das Assembléias Gerais;




VII — Nomear e demitir empregados aos servigos da Associagfo, respeitandd
direitos adquiridos e leis em vigor;
VIII - Admoestar € suspender Associados até o prazo de 90 ( noventa ) dias, com
recurso a Diretoria;
IX — Submeter a apreciagfo da Diretoria as minutas dos contratos para arrendamento
de bar, restaurante e outras fontes de rendas da Associagio;
X - Fixar, de acordo com a Diretoria, os vencimentos dos empregados da
Associaggo, prescrevendo-lhes as atribui¢es respectivas;
XTI - Resolver todos os casos de questdes administrativas, que ocorrerem, desde que
ndo haja tempo de reunir a Diretoria;
XII - Representar ativa e passivamente a Associagdo em juizo ou fora dele, podendo
se necessario passar procuragdo em clausula “ AD JUDICIA “ a advogado de confianga ou
fazer —se acompanhar do mesmo;

XIII — Assinar as carteiras de identidade dos Associados, titulos honorificos e tudo
mais que se relacionar com a Associagéo;

XIX - Decidir todas as questdes que afetam a vida social e administrativa da
Associagdo, ressalvadas as competéncias dos demais poderes.

DO VICE - PRESIDENTE

o Art. 78 — Compete ao Vice - Presidente:
I — Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos e quando licenciado;
II - Assinar cheques com o primeiro e o segundo tesoureiro na auséncia do
Presidente;
III — Assumir a Presidéncia na hipdtese do art.60;
IV — Exercer quaisquer atribui¢des que lhe forem cometidas pelo regimento interno,
inclusive a de assessoramento do Presidente.

DO PRIMEIRO SECRETARIO
o Art.79 — Compete ao primeiro Secretério:

I — Redigir as Atas das sessdes da Diretoria e das Assembléias Gerais e assina-las
com o Presidente e demais Associados quando previsto neste Estatuto;
II — Encaminhar o expediente, fazer a correspondéncia, expedir convites que
submetera a assinatura do Presidente em conjunto;
III - Fazer publicar e assinar juntamente com o Presidente os Editais de convocagdo e
convites;
IV — Ter em boa ordem de escrituragfio os livros de atas e demais papéis do arquivo
da Associag#o;
V — Lavrar e assinar com o Presidente os contratos realizados;
VI — Permanecer em efetivo contato com a P/1 no sentido de verificar se os novos
integrantes da unidade estfio propostos a Associar-se;




VII — Organizar de forma atualizada as fichas de inscrigdo de identidade dos
Associados;
VIII - Elaborar todo o servigo burocratico de admissdo, demissdo e penalidade de
Associados;
IX — Exercer quaisquer outras fungBes que lhe forem cometidas pelo Regimento
Interno.

DO SEGUNDO SECRETARIO
e Art.80 — Compete ao segundo Secretério:

I — Substituir e auxiliar o primeiro secretario em todas as suas fungdes;
II — Exercer quaisquer outras fungdes que lhe forem cometidas pelo regimento
interno.

DO PRIMEIRO TESOUREIRO
e Art.81 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I — Arrecadar todas as rendas da Associagéo e telas sob guarda e responsabilidade,
devendo depositar em banco designado pelo Presidente;
IT — Assinar cheque, ordens de pagamento e tudo o mais que se relacionar com
bancos, juntamente com o Presidente ou na auséncia deste, com o Vice-presidente;
III — Pagar contas da Associag@o, autorizadas pelo Presidente;
IV — Manter em dia e fiscalizar metodicamente os livros de escrituragdo contébil da
Associagio;
V — Apresentar a Diretoria, em dias de sess#0, a situagfo financeira da Associagéo;
VI — Publicar em recinto da Associagdio, bem como, nas dependéncias da unidade,
mais freqiientadas pelos Associados depois de visitado pelo Presidente, mensalmente
um balancete da receita e despesa da Associagdo, e ao fim de cada ano, um balancete
geral;
VII - Facultar ao Conselho Fiscal e ao Presidente da Associa¢8io o exame dos livros,
respectivos documentos prestando-lhes os devidos esclarecimentos solicitados;
VIII - Propor ao Presidente a nomeagdo de pessoa idonea e capaz para efetuar a
contabilidade e movimento da entidade;
IX - Fazer a cobranga de mensalidades, donativos e quaisquer outras rendas da
Associagdo;
X - Exigir e conferir as prestagdes de contas dos encarregados da cantina e ou
restaurantes, outras exploragdes que venha a manter, acompanhando pessoalmente o

balango das mercadorias cujos periodos deverd estabelecer de conformidade com a
Diretoria.

DO SEGUNDO TESOUREIRO
e Art.82 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

I — Substituir e auxiliar o primeiro Tesoureiro em todas as funges;
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II — Na auséncia do primeiro Tesoureiro, assinar com o Presidente ou na auséncia,

com o Vice-presidente, cheques, ordens de pagamento e tudo mais que se relacionar
com bancos;

III — Assumir ao primeiro Tesoureiro na hipétese do art.60 deste Estatuto;

IV — Exercer todas as fung6es que lhe forem designadas pelo Regimento Interno.

DO DIRETOR SOCIAL E CULTURAL
e Art. 83 — Compete ao Diretor Social e Cultural:

I — Auxiliar efetivamente, juntamente com o Diretor de Esportes na elaboragdo do
Regimento Interno da Associag&o;
II - Nomear comissdes auxiliares compostas de Associados que tenham afinidades
com essas atividades pela quais sera responsavel, submetendo a aprovagio da Diretoria;
IIT — Organizar o calendario Social e Cultural da Associagdo, submetendo-0 ao
Presidente da Diretoria;
IV — Propor ao Presidente contratagéo de espetdculos artisticos e culturais, bem como
conjuntos musicais, observando o orgamento;
V —Incentivar a cultura literaria e cientifica dos Associados;
VI — Estimular a cultura civica dos Associados e suas familias, bem como, dentro da
Policia Militar do Paran4;
VII - Organizar programas de conferéncia e cursos literarios cientificos;
VIII - Exercer outras fungdes que sejam atribuidas pelo Regimento Interno.

DO DIRETOR DE ESPORTES

e Art.84 — Ao Diretor de Esportes compete:

I - Dirigir os auxiliares técnicos dos esportes praticados na Associagio;
IT - Dirigir os interesses desportivos da Associagdo e representar a Diretoria em
todas as reuniGes esportivas que participar;
III — Propor ao Presidente a nomeagdo de auxiliares Técnicos capazes para o
atendimento das diversas modalidades desportivas;
IV — Auxiliar efetivamente, juntamente com o Diretor Social e Cultural a elaboragéo
e modificagdo do Regime Interno;
V — Nomear comissdes auxiliares compostas de Associados para auxilid-lo em suas
atividades pelas quais sera responsével, submetendo-as a aprovagéo da Diretoria;
VI — Resolver as propostas e sugestdes de ordem geral, que receber dos auxiliares
técnicos e ou Comissdes Auxiliares;
VII - Exercer propaganda constante entre os Associados fomentando a pratica dos
desportos e concorrendo para tornar eficiente as representagdes da Associag@o;
VIII - Representar os interesses esportivos da Associagdo nas sessdes da Diretoria;

IX — Organizar, orientar e executar através dos auxiliares técnicos as sessdes de
cultura fisica da Associa¢io;




X ~ Organizar e dirigir os torneios da Associagdo, decidindo os respectivos assuntos

X1 — Organizar as representagdes oficiais da Associagio em qualquer género de
competigdo desportiva;

XII - Determinar o treinamento dos Associados em todos os géneros de Educagio
Fisica;

XIII - Propor a Diretoria, anualmente, o orcamento da despesa da sessdo esportiva;
XIV — Solicitar & Diretoria a aquisi¢do de material necessario ao funcionamento das
sessOes esportivas, respeitando sempre o orgamento;

XV — Organizar estatisticas e sinopses relativas aos assuntos de sua competéncia,
assim como a parte do relatério anual da Diretoria referente aos mesmos assuntos;

XVI — Comunicar a Diretoria solicitando aprovagfio as decisGes e medidas tomadas,
dentro de suas atribui¢des, bem como aos regulamentos técnicos que elaborar;

XVII — Supervisionar as dependéncias internas reservada ao preparo fisico e
treinamento técnico dos Associados, inclusive os vestiarios;

XVII - Propor a Diretoria as medidas de carater administrativo que julgar necessarias
ao exato cumprimento de suas funges, entre as quais as penalidades disciplinares de
que julgar passiveis cs Associados submetidos a sua dire¢do técnica;

XIX — Cooperar para que a atividade esportiva se subordine as determinagles e
preceitos cientificos;

XX — Atentar para que todas as competi¢3es esportivas realizadas entre os Associados
ou entidades de outros objetivos sempre em engrossamento cada vez maior dos
Associados para o bom desenvolvimento de seus trabalhos;

XXI ~ Exercer outras fungbes que sejam atribuidas pelo Regimento Interno.

-

DO DIRETOR DE DIVULGACAO

e Art.85 — Compete ao Diretor de Divulgago:

I - A Direco das tarefas relativas ao bom entendimento com érgdo e profissionais
da empresa;
II - Publica¢do de materiais da Associagio;
III — Zelar pelo bom nome da Associagdo através de sugestdes de providéncias;
IV — Criar comissdes destinadas & recepgfio e acompanhamento de profissionais de
imprensa e servigo ou em visita & Associago;
V — Editar boletins ou revistas informativas 4 imprensa e aos Associados;
VI — Providenciar a confecg@io de bandeiras, flimulas, chaveiros, brindes para
oferecimento as delegagdes visitantes e as entidades congéneres visitantes;
VII - Exercer outras fungdes que sejam atribuidas pelo Regimento Interno.

DO DIRETOR DE PATRIMONIO
e Art.86 — Compete ao diretor de Patrimonio:

I — Inventariar e Manter fichario de todos os bens pertencentes a Associagio;
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II - Atender aos pedidos dos demais Diretores no que diz respeito a moveis\
utensilios da Associagdio quanto a sua manutengdo e conservagéo;

III - Fiscalizar a construg@o de obras patrimoniais € as de reparagdo e conservagdo
nas ja existentes;

IV — Providenciar concorréncias de pregos e cotagdo referente a aquisicdo de moveis
e imdveis para a Associag#o;

V — Exercer as fungées que lhe forem designadas pelo Regimento Interno.

DO DIRETOR ORADOR

o Art.87 — Compete ao Diretor Orador:

I — Fazer Alocugdes referentes a vida e fins da Associag@io nas festividades de
aniversario;

IT — Representar a Associagéo, por delegagfo do Presidente em todas as solenidades
e festas para quem for convidado;

III — Exercer outras fungdes que sejam atribuidas pelo regimento interno.

DO FUNDO SOCIAL / RECEITA E DESPESAS

o Art.88 — Constituem o Fundo Social da Associago:

I - Os bens méveis e imdveis que possua ou venha possuir;
II - O saldo da receita sobre a despesa;

IIT - Os donativos de qualquer natureza;
o Art.89 — A receita ordinaria da Associaggo ¢ constituida:
I — Taxa de Manuteng#o;
II - Subvengdo concedida pela Unidade;
III - Taxa de readmissio e outras;
IV — Donativos em dinheiro;
V — Juros ou dividendos de quaisquer rendas;
VI - Taxa de atualizag&o da sede, em caso de arrendamento;
VII - Aluguéis de iméveis de sua propriedade;

VIII - Arrecadagdo provenientes de explorag@o ou arrendamento comercial de bar,
restaurante e outras;

IX — Receitas de promogdes esportivas ou culturais;

X — Receitas com anuncios em publicagdes de Associagéo;
XI — Rendas eventuais.

XII - Doagdes e Subvengdes concedidas pelo Poder Publico.

av. e,
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e Art.90 — A despesa ordinaria ¢ constituida de :

I — Verbas destinadas a expediente da secretaria, tesouraria, diretoria e conselho
fiscal;
II — Pagamento de impostos, salario de empregados e outros dispéndios
indispensaveis a manutengfo da vida social prescrita neste Estatuto;
IIT — Conservagéo e limpeza dos bens da Associagdo e de material ou instalagdes
alugadas;
IV - Aquisig@io de materiais de desportos em geral;
V — Custeio de festas e de jogos organizados;
VI - Aquisigdo de prémios para os torneios ou campeonatos realizados;
VII — Gastos com publica¢des da Associagio;
VIII - Gastos com contratagdes de artistas e enclementos de vocagdes artisticas;
IX ~ Gastos com combustiveis de veiculos da Associa¢do ou a servigo da Associago;
X — Despesas eventuais, com a aprovagio da Diretoria.

DAS DISPOSICOES GERAIS

e Art.91 — Em caso de dissolu¢do da Associagdo os seus bens serdo doados &
entidades congéneres .

e Art.92 — Nenhum Diretor ou Conselheiro podera ser destituido de seu cargo a ndo
ser nas hipdteses e pela forma prevista neste Estatuto.

o Art93 — A Associagdo poderd ceder, em cardter excepcional, o saldo e
dependéncia(s) de sua sede para festas e reunides estranha & sociedade,desde que
ndo tenham caréter politico ou religioso, respeitando o Estatuto e Regimento Interno
e direito dos Associados.

o Art.94 — Os moéveis e utensilios da Associagdo, sob nenhum pretexto poderdo ser
emprestados ou alugados, havendo ou ndo Sede prépria, ficara a juizo da Diretoria,
observado o Estatuto Social, € 0 Regimento Interno.

e Art.95 — Os membros da Diretoria nfio respondem pessoalmente pelas obrigagdes
que contrairem e nome da Associag#o na pratica de ato regular de sua gestéo.

Paragrafo Unico — Os Associados sdo responsaveis pelas obrigagdes contraidas
pela Associagdo.

e Art.96 — Sdo proibidas, no recinto da Associagdo discussdes sobre assuntos politicos
partidarios ou religiosos, ficando os transgressores subordinados as sang¢des
disciplinares previstas no art.19.



Art.97 — Nenhum Diretor ou Conselheiro podera depois de eleito realizar com N I/,E\Qv"

Associagio contrato de qualquer natureza.

Art.98 — Os uniformes dos atletas e das representagdes desportivas da Ass.ociac;.ﬁo
serdio nas cores de sua bandeira e deverdo ser previamente aprovadas pela Diretoria,
mediante proposta e sugestiio do Diretor de Esportes.

Art.99 — Sio expressamente proibidos nos recintos da Associagao, jogos chamados
de azar e ou com valores elevados outros a dinheiro ou qualquer outro valor
representativo, ficando os infratores sujeitos as sangdes do art.19.

Art.100 — O exercicio financeiro da Associacio sera encerrado no dia 31 (trinta e
um) de Dezembro de cada ano.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.101- Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, podendo os interessados,
no prazo de 10 (dez) dias recorrer ao Conselho Deliberativo;

Art. 102- Para que este Estatuto possa adaptar-se a vida da Associagdo, ficando

prorrogado, por Ol1(um) ano, até a primeira quinzena de os mandatos da atual
Diretoria e do Conselho Deliberativo;

Paragrafo Unico Na Assembiéia Geral Extraordindria para a aprovagio do

presente Estatuto, far-se-d a elei¢io complementar de conformidade como preceitua o
presente.

Art.103 — Ficam revogadas todas as disposi¢Ges em contrério.

XV. CAPITULO

15.1 DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 104 — O Estatuto Social podera ser reformulado:
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§ 1° - Parcialmente:

Em qualquer gestfio, apds um ano contados do inicio da Diretoria em exerciciy
sendo que para isto seja convocada Assembléia Geral nos termos do art. 34 e seus
paragrafos.

§ 2° Totalmente:
Apdés um ano e seis meses contados do inicio da gestdo da Diretoria em exercicio,
sendo para isto convocada Assembléia Geral nos termos da Artigo 34 e seus paragrafos.

Paragrafo Unico — Para a deliberagfio a que se refere este artigo ¢ exigido o voto favoravel
de 2/3 (dois tergos) dos presentes & assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

XVI. CAPITULO

16.1. FUNDADORES E PRIMEIRA DIRETORIA

o Art. 105 — Sdo sdcios Fundadores e Membros da 12 Diretoria:

1 VALMIR TASCA

2 ROBERTINHO DA LUZ DOLENGA
3 MARCOS ODILON POLETTO

4 LUIZ CARLOS DA SILVA

5 FERNANDO RAIMUNDO SCHUNIG
6 CLEODOMIR PAULO PEREIRA

7 DALCI DUARTE ROVEDA

8 MAURO CEZAR SAGAZ

9 ROBSON ANDRE BUSSOLARO

10 GETULIO FERREIRA DE LIMA

11 GUIDO BENJAMIN DOS SANTOS FILHO
12 ARI RIBEIRO

13 ALCEU TEIXEIRA DOS REIS

14 VALDOCI AFONSO

15 ELEOMAR DECIO WIETHOLTER
16 CLAUDIO TSCHA

17 JOSE WANDERLEY MEIRA

18 LEOMAR LUIZ GOBATTO

19 ROBERTO CARLOS BUBLITZ

20 ELIO JOSE WIETZIKOSKI

21 ANSELMO DE LIMA

22 NILO MEURER

23 SIDINEY SANTORE

e Art. 106 — Discutido e aprovado o presente Estatuto, passa 0 mesmo a constituir-se
de Regimento Interno da Associagdo dos Militares Estaduais do Sudoeste do
Parana, que os Associados obrigam-se a respeitar, cumprir e fazer-se cumprir,
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