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DECRETO LEGISLATIVO N° 007/2010, de 17 de agosto de 2010

Dispoe ¢ regulamenta a realizacdo de Concurso Publico de Provas e
de Titulos para provimento de cargos permanentes da Camara
Municipal de Santo Antonio da Platina — PR.

O Presidente da Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, Estado
do Parand, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas DECRETA:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. — Fica autorizado a realizacdo de Concurso Publico para o
provimento de Cargos de Carreira do Servigo Publico da Camara Municipal de Santo Antonio da
Platina, Estado do Parana, a vista de existéncia de vagas no Quadro de Pessoal e das necessidades
do Poder Legislativo Municipal.

Art. 2°. - O Concurso de que trata o artigo anterior sera de provas de
conhecimentos tedricos ¢ em caso de empate na classificagdo dos cargos de nivel superior serd
admitido a prova de titulos, e serd realizado através de institui¢do publica de ensino superior, que
sera contratada na forma da legislacdo vigente.

Art. 3°. O prazo de validade do concurso publico serd de 2 (dois) anos,
contados da publicac¢do dos resultados, prorrogaveis por igual periodo.

Art. 4°. - Publicado o Edital iniciar-se-a a divulgag¢do do Concurso, sendo
que apos 15 (quinze) dias serdo abertas as inscri¢des pelo periodo de 30 dias, sendo os primeiros
10 (dez) dias para pedido de isen¢do de pagamento de taxa, findo este prazo, 05 dias para analise
e deferimento dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo ¢ mais 15 dias para inscri¢des.

Parigrafo tunico - Durante os primeiros 15 (quinze) dias os que ndo
necessitarem de isen¢do de pagamento, podem realizar suas inscri¢des, cujo prazo encerrar-se-a no
30° dia.

Art. 5°. - O Edital de abertura de Concurso Publico divulgara:
0S cargos;
namero de vagas a serem preenchidas ¢ a forma de preenchimento;
as atribui¢oes de cada cargo;
o nivel inicial e vencimentos.
a carga horaria de cada cargo;
os requisitos legais para cada cargo;
- as condig¢des para o exercicio do cargo publico;
- 0os documentos exigidos, constando de datas, horarios, locais de inscri¢do e
forma, tramitacdo e publicidade da inscri¢do;

e-mail: camarasap(@uol.com.br
home page: www.camarasap.pr.gov.br




LI D

%ﬁ} Paldcio do Poder Legislativo “Vereador José Corréa Gomes”

438875 SRUNAY, CNPI — //.7/%./44/0001-00

[ ey

=

DECRETO LEGISLATIVO N° 007/2010, de 17 de agosto de 2010

- a ndo responsabilizagio da comissiio de concurso por eventuais inscrigdes
nio efetuadas em virtude de problemas de ordem técnica estranha ao sistema informatizado da
inscri¢dio por internet, se for o caso, ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

- que. uma vez inscrito para o concurso em determinado cargo. niao havera
mudanga na inscrigao;

- o valor da taxa de inscri¢do, a forma de pagamento, bem como a
impossibilidade de devolu¢do da taxa, exceto em caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia administrativa;

- a forma e requisitos para isen¢do de taxa de inscrigdo nos casos de
cidadao carente;

- a impossibilidade de inscri¢do condicional ou extemporéanea;

- sobre a anulagdo de inscrigdes, prova e convoca¢do de candidatos se
verificada a pratica de qualquer ilegalidade, tais como falsidade nas declara¢des ¢ documentos
apresentados ou irregularidade na realizagdo da prova. independentemente de outras medidas
administrativas ou judiciais;

- data, local, horario e forma das provas;

- a responsabilidade exclusiva do candidato em comparecer no local,
horarios e data estabelecidos:

a forma de ingresso nos locais de prova:
a inexisténcia de segunda chamada para realiza¢@o de provas;
a impossibilidade de comunicag¢@o entre candidatos durante a realizagdo

das provas;

- a impossibilidade de utilizagdo durante as provas de material nao
permitido para consulta;

- a vedacdo de utilizagdo de qualquer meio eletronico de comunicacao
durante a realizag@o das provas;

- critérios de classifica¢@o para cada cargo;

- critérios e forma de avaliagdo de titulos;

- a forma de documentacio dos titulos dos candidatos inscritos para nivel
superior;
as matérias exigidas nas provas para cada cargo, o contetido programatico.
a forma, composi¢do e instru¢des bdsicas das provas:
critérios de desempate;
dos recursos;
a forma e o regime de contratagdo:
que as chamadas serio por estrita ordem de classificagdo ¢ que a mera
classifica¢do ndo implica na imediata admissdo;

- que a admissdo esta condicionada a exame médico pré-admissional;

- instrucdes sobre a forma de solugdo de casos omissos no edital e no

1

regulamento;
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DECRETO LEGISLATIVO N° 007/2010, de 17 de agosto de 2010

Art. 6°. - As vagas para os cargos sio vinculadas a Camara Municipal
e serdio regidas por Lei Municipal especifica que dispde sobre plano de cargos e fungdes, sistema
de carreira e avaliacdes de desempenho do Servigo Publico da Camara Municipal de Santo
Antonio da Platina, pela Lei Municipal n® 412/2005 de 17 de margo de 2005, e suas modificagoes,
Lei Municipal n® 02/93 de 02 de fevereiro de 1993, e suas modificagdes, pelos regulamentos
internos do Poder Legislativo, e demais dispositivos legais federais e estaduais aplicavelis.

DOS CANDIDATOS

Art. 7°. Poderdo candidatar-se aos cargos do Quadro de Servidores
da Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, todos os cidaddos que preencherem os
requisitos da Lei Municipal que dispde sobre plano de cargos ¢ fungdes, sistema de carreira ¢
avaliagdes de desempenho do Servigo Publico da Camara Municipal de Santo Antonio da Platina,
pela Lei Municipal n® 412/2005 de 17 de margo de 2005, e suas modificagdes, Lei Municipal n°
02/93 de 02 de fevereiro de 1993, e suas modifica¢des, sendo que os candidatos ndo estardo
sujeitos a limite maximo de idade.

Art. 8°.  Além dos requisitos previstos no art. 7°do presente Decreto
Legislativo, o Edital do Concurso Publico especificara as condi¢des para o exercicio de cada cargo
e outras exigéncias determinadas pela comissdo do concurso;

Art.9°. A forma e os tipos de reserva de vagas e o percentual para
cada um dos cargos. constara do respectivo Edital do Concurso.

§ 1° - E considerado deficiente fisico ou sensorial o candidato que preenche
os requisitos da legislagdo previdenciaria vigente ao tempo do concurso.

§2° - A avaliagdio das condigdes de deficiéncia dos candidatos inscritos sera
efetuada conforme Edital do Concurso Publico.

§3° - Nao havera atendimento diferenciado para a realizagdo da prova,
exceto aos portadores de necessidades especiais, que deverdo proceder solicitagdo a Comissdo
Organizadora conforme Edital a ser expedido, anexando os comprovantes médicos necessarios.

§ 4° - As demais condigdes para reserva de vagas constardo no Edital do
Concurso Publico.-

DAS INSCRICOES

Art. 10 - As inscri¢des serdo feitas na forma, prazo, valor, local ¢
horarios estabelecidos no Edital de Abertura do Concurso Publico.
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Paragrafo tinico — A solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricdo sera feita
na forma, prazo. local e hordrios estabelecidos no Edital de Abertura do Concurso Publico, de
conformidade com o Decreto Federal n®. 6.593/2008.

Art. 11 - A declaragao falsa ou inexata de dados constantes, da ficha de
inscricdo, bem como, a apresentacdo de documentos falsos ou graciosos, determinardo o
cancelamento automatico da inscri¢do e a anulag¢do de todos os atos decorrentes.

Art. 12 - Os pedidos de inscri¢do serdo recebidos pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico, cabendo ao seu Presidente decidir pela sua homologagao.

Art. 13. A realiza¢do da inscricdo para o Concurso Publico representard
para o candidato a plena ciéncia do conteudo do Edital do Concurso e da condigdo de
preenchimento de todos os requisitos para posse e exercicio no respectivo cargo publico.

Art. 14. A efetiva¢do da inscri¢do se dara por meio da comprovagdo e
recolhimento da taxa de inscri¢do pela institui¢do financeira responsavel.

Art. 15. Na data e forma a ser prevista no Edital do Concurso Publico o
candidato devera verificar a situagdo de sua inscri¢do ¢ o local da realizagdo das provas.

IV. DAS BANCAS ORGANIZADORA E EXAMINADORA DO
CONCURSO PUBLICO

Art. 16. O Concurso sera dirigido por uma Comissao Organizadora, cujos
componentes serdo designados e nomeados pelo Presidente da Camara através de ato proprio,
dentre pessoas de notoria idoneidade e capacidade técnica, através da contratagdo de empresa
publica de ensino superior.

L DA REALIZACAO DAS PROVAS

Art. 17. As provas serdo objetivas, realizando-se em dia, hora e local
prefixados no Edital do Concurso Publico, onde também constard o contetdo programatico, a
forma, a composi¢do, o valor das provas e também das questdes e a duragao.

Paragrafo anico — No caso de empate da nota da prova objetiva, nos cargos
de nivel superior, sera realizado a Prova de Titulos, sendo admitidos somente Titulos de Mestrado
¢ Doutorado, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, na forma do Edital.

VI. DO JULGAMENTO E DA HABILITACAO
Art. 18. A atribui¢do de pontuagdo minima ¢ maxima em cada prova,

aprovacdo, classificacdo, forma de desempate entre os candidatos e resultado final serd prevista no
Edital do Concurso Publico.
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DECRETO LEGISLATIVO N° 007/2010, de 17 de agosto de 2010

Art. 19. O resultado final do concurso publico serd divulgado na forma e
data a ser prevista no Edital do Concurso Publico.

Art. 20. O Presidente do Concurso fara publicar no Quadro do Edital
da Camara Municipal, no SITE da Camara Municipal na Internet “www.camarasap.pr.gov.br’, em
jornal de ampla circulagdo ¢ 6rgdo oficial do Municipio, a relag@o do resultado final do concurso
publico.

Paragrafo anico. A  Classificagdo Final sera publicada apos a
homologacio do resultado nos mesmos meios de comunicagio do caput deste artigo.

Art. 21. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, a prova realizada,
a convocacdo do candidato para a contratagdo, desde que verificada a pratica de qualquer
ilegalidade, tais como: falsidade nas declaragdes ¢ documentos apresentados ou irregularidade na
realizacdio da prova, importando tais atitudes na perda dos direitos ao Concurso Publico, sem
prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

VII. DOS RECURSOS

Art. 22. Os candidatos poderdo entrar com recurso contra questdes da
prova, desde que fundamentado, para ser analisado pela comissdo de concurso, no prazo
estabelecido pelo edital do concurso publico.

VIII. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Nos termos da Lei Municipal n®. 845/2009, de 03 de
setembro de 2009, o Poder Executivo, o Poder Legislativo, a Subse¢do local da Ordem dos
Advogados do Brasil, a Associagdo Comercial e Industrial de Santo Antdnio da Platina, o
(SINSSAP) - Sindicato  dos Servidores de Santo Antoénio da Platina, indicarfio o seu respectivo
representante para, em comissdo constituida pelo poder promotor do concurso, acompanha-lo e
fiscaliza-lo até a contratag@o dos aprovados.

Pardgrafo tnico. Cada entidade relacionada no capur deste artigo,
indicara 01 (um) membro para compor a Comissdo Fiscalizadora.

Art. 24. A classificagio do candidato ndo implica na sua imediata
nomeacdo, mas esta quando se der, obedecera a ordem rigorosa de classificacdo e estard
condicionada a0 exame médico pré admissional, a ser realizado na forma prescrita no Edital do
Concurso.

Art. 25. As provas objetivas e documentos classificatorios dos candidatos
serdo arquivados pela Comissdo Organizadora do concurso junto a Secretaria da Camara
Municipal durante o prazo de sua validade, inclusive o de prorrogagdo, nos termos da Lei
Municipal n°. 845/2009, de 03 de setembro de 2009.
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DECRETO LEGISLATIVO N° 007/2010, de 17 de agosto de 2010

Art. 26. - Os casos omissos serdo submetidos a consideragdo da Mesa

Diretiva da Camara Municipal, através do Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso.
Art. 27. Este Decreto-Legislativo entrard em vigor na data de sua

publicagdo, ficando revogado o Decreto Legislativo n®. 09/2009, de 29 de setembro de 2009 .
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTO

SANTO ANTONIO DA PLATINA / ESTADO DO PARANA, aos 17 de agosto de 2010.

PROENCA JUNIOR
ara Municipal

- Vice-Presidente

ANTONIO CESAR DE CAMARGO
1° Secreta
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DECRETO LEGISLATIVO N° 007/2010, de 17 de agosto de 2010
ANEXO I — Das Vagas
CARGO Quantidade de Vagas
Advogado 01
Contador 01
Analista de Sistema 01
Assistente Legislativo 02
Auxiliar de Servigos Gerais 01

No Edital de Abertura do Concurso Publico, constard a quantificagdo de questdes de cada
cargo, bem como. seus respectivos conteudos programaticos e vencimentos referentes aos

cargos.
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