MUNICIPIO DE CAMBARA

ESTADDO D O P ARANA

Av. Brasil, 1.082 — Cambara-PR — 86390-000 — (43) 3532-8800

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04 DE 03 DE MAIO DE
2013

Dispde sobre isonomia salarial entre servidores dos
Poderes Executivo e Legislativo Municipal e altera
Anexos das Leis Complementares n. 27/2011 e
30/2011.

A Camara Municipal de Cambara, Estado do Parani,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a sdguin Lei

Complementar.

Art. 1° - Fica reconhecida a isonomia salarial aos
servidores do Poder Executivo Municipal, ocupantg® Cargo de
Advogado, em relacdo aos servidores do Poder ladiyisl Municipal,

ocupantes do Cargo de Procurador Juridico.

Art. 2° - Ficam alterados os anexos Il e IV da Lei
Complementar n. 30/2011, para reduzir de 40 (quajemoras, para 20
(vinte) horas, a carga horaria do cargo em provimerefetivo de

Advogado.

Art. 3° - Fica alterado o anexo Il da Lei
Complementar n. 30/2011, ampliando-se de 02 (dupaja 03 (trés)

vagas ao Cargo de Advogado.

Art. 4° - Fica alterada a nomenclatura do Cargo de
Advogado, constante no anexo | da Lei Complememtai30/2011, para a

nomenclatura de Procurador Juridico.

Art. 5° — Fica alterada a nomenclatura da Funcao

Gratificada Procurador Juridico do Municipio, came no anexo IV da
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Lei Complementar n. 27/2011, para a nomenclatura Pdecurador Geral
do Municipio.
Art. 6° - As alteracbes dos anexos constantes desta

lei referem-se apenas aos cargos que as compdemmapecendo o0s

demais cargos tal como se encontram.

Art. 7° - Ficam mantidos os anexos nos pontos em

gue nao foram alterados, bem como ficam inalteradesdemais anexos.

Art. 8° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta

lei correrdo por conta do orcamento proprio do RoEeecutivo.

Art. 9° — Esta Lei Complementar entrara em vigor na

data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cambard, Estado
do Parana, em 03 de maio de 2013.

JOAO MATTAR OLIVATO
Prefeito de Cambara
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JUSTIFICATIVA

Submete-se a Vossas Exceléncias, nesta
oportunidade, para deliberacdo desse Poder Legilab Projeto de Lei
Complementar n. 02/2013 que, tem por objetivo réecer a isonomia
salarial aos servidores ocupantes do Cargo de Aabmgdo Poder
Executivo Municipal em relacdo aos servidores ootps: do Cargo de
Procurador Juridico do Poder Legislativo Municipdlal acdo implica na
alteracdo dos Anexos I, Il e IV da Lei Complementar 30/2011.

O reconhecimento proposto visa a observancia ao
principio constitucional da isonomia salarial entres servidores da
Administracdo Direta do Municipio. Ocorre que o igot 39, 81° da
Constituicdo Federal, prevé expressamente que a dssegurara, aos
servidores da administracdo direta, isonomia decwsmtos para cargos
de atribuicdes iguais ou assemelhados do mesmo rPoadle entre

servidores dos Poderes Executivo, Legislativo eciado.

“Art. 39 CF/88. A Uniéo, os Estados, o Distrito Fedal e os
Municipios instituirdo conselho de politica de adrstracéo

e remuneracdo de pessoal, integrado por servidores
designados pelos respectivos Poderes.

§ 1° - A lei assegurard, aos servidores da adminagtio
direta, isonomia de vencimentos para cargos de ati¢cles
iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre ishrres
dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario,ssalvadas
as vantagens de caréater individual e as relativasnatureza

ou ao local de trabalhd.

Assim, ao se analisar os cargos objeto deste Rxojet
de Lei, pode-se verificar que exigem o mesmo nidel escolaridade, a
mesma graduacdo especifica em Direito, bem comoegistro na Ordem

dos Advogados do Brasil.

Quanto as atribuigdes, verifica-se serem
assemelhadas, ou até mesmo iguais, vejamos abaixo quadro

comparativo:
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Advogado do Poder Executiv:
Escolaridade: Graduacdo em Direito
Exigéncia: Registro na OAB

C.H.S: 40h

Sumario das Tarefas: Compreende e executa
suas atividades, com eficiéncia primando pelo bem-
estardo publico.

Procurador do Poder Legislativc
Escolaridade: Graduacdo em Direito
Exigéncia: Registro na OAB

C.H.S: 20h

Sumario das Tarefas: Compreende e
executa as tarefas juridicas, primando
pela boa qualidade de seu trabalho.

FUNCOES TIPICAS:

FUNCOES TIPICAS:

Representar o Municipio em juizo;

Representar o Municipio nos Tribunais defendendo-lhe os
direitos;

Mover a¢des, defendendo, recorrendo ou sendo recorrido;
Proceder a cobranga pelas vias judiciais ou extrajudiciais
da divida ativa;

Representar a Camara em qualquer instancia judicial,
atuando feitos em que a mesma seja autora ou ré,
assistente, oponente ou simplesmente interessada;

Assessorar o Prefeito e demais orgdos da
Prefeitura nos assuntos de natureza juridica
submetidos a sua apreciagéo;

Pronunciar-se sobre toda matéria legal que lhe for
submetida pelo Presidente e demais 6rgdos da Camara
Municipal,

Assessorar 0 Prefeito  nos atos de

desapropriagbes, alienagcbes e outros de

interesse;

Haborar as leis, decretos e outros atos regulamentares; Redigir ou examinar todos os atos da Camara Municipal e
Opinar sobre projetos de lei a serem | projetos de lei de iniciativa do Executivo Municipal,

encaminhados ao Legislativo Municipal;
Haborar minutas de contratos a serem firmados, nos
quais a municipalidade seja parte interessada;

justificativas de vetos, regulamentos, contratos e outros
documentos de natureza juridica;

Atender consultas de ordem juridica que lhe forem
encaminhadas pelo Prefeito ou pelos diferentes 6rgaos
da Prefeitura, emitindo parecer a respeito, quando for o
caso;

Orientar os servidores sobre 0s aspectos legais atinentes
a sua area profissional;

Emitir e opinar sobre a aplicacdo de textos de leis,
resolugdes, convénios, contratos, decretos legislativos,
regimento interno e regulamentos de interesse da
Camara;

Analisar e/ou emitir pareceres em processo
relatérios de interesse do Presidente ou
Camara, sob o aspecto juridico;

Dar parecer e/ou informacoes legais quando solicitado;
Opinar sobre licitagdes publicas;

Prestar assessoramento em assuntos de
natureza juridica, sobre: pessoal, licitagdes,
doacdes, compras e vendas de bens moéveis e
iméveis, empréstimos municipais, quando for
0 Ccaso;

Estudar e interpretar a lei, aplicando-a nos casos
concretos em Juizo ou Tribunal, assegurando os direitos
inerentes a cada um;

Coordenar, controlar e executar as atividades juridicas do
Legislativo Municipal;

Manter atualizado a coletanea de leis municipais, bem
como a legislacéo federal e estadual de interesse da
Camara Municipal;

Orientar os 6rgdos integrantes da Estrutura
Administrativa, quanto aos aspectos legais
tomando medidas conciliatérias;

Analisar causas, procurando solugdes conciliatérias,
antes de entrar emjuizo;

Cumprir e fazer cumprir esta Resolucao,
Atos, Regimento Interno e Resolu¢gdes da
Camara, na parte referente aos servigcos da
Camara;

Opinar sobre consultas técnicas, sistemas de
organizagao dos trabalhos legislativos,
criacdo e extincdo de cargos, reestruturacao
do Quadro de Pessoal, Plano de Carreira e
Concurso Publico.

Supervisionar, analisar e/ou elaborar relatérios, manuais,
tabelas, procedimentos, normas, parecer técnico,
informacbes, organograma, fluxogramas, instrucoes,
editais, ordens de servigos, pesquisas, levantamentos e
outros, dentro de sua area de atuagao;

Prestar assessoramento em assuntos de natureza
juridica, sobre: pessoal, licitagdes, doagbes, compras e
vendas de bens moveis e imbveis, empréstimos
municipais, quando for o caso;

Participar em comissoes;

Participar de sindicancias e processos administrativos e
dar-lhes a orientagéo juridica conveniente;

Participar das sessdes ordinarias, extraordinérias,
solenes e das audiéncias publicas.

Executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por
Seus superiores.

Executar outras atividades correlatas e/ou determinadas
pelo Presidente.

da
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Quanto aos vencimentos, atualmente existe injustica
em relacdo aos cargos tratados por este Projetd.ede pois o cargo de
Procurador da Camara Municipal de Cambard tem seescimentos
fixados no valor de R$3.692,66 (Trés mil, seiscent® noventa e dois
reais e sessenta e seis centavos) para um regimgaldalho de 20 horas
semanais, enquanto o cargo de Advogado da Preeitdunicipal de
Cambard faz jus ao vencimento no valor de R$3.492,@rés mil
quatrocentos e noventa e dois reais e sessentano® @entavos), porém

para uma carga horaria de 40 horas semanais.

Em tal situacdo, evidencia-se que 0s vencimentos
dos cargos dos diferentes poderes possuem valopesinais desiguais,
sendo os Procuradores Juridicos do Legislativo nemados atualmente
em R$200,01 (Duzentos reais e um centavos) a mas cdie 0sS

Advogados do Executivo.

N&o bastasse esta desigualdade salarial expressa, s
considerados em relacdo a carga horaria desigupbsta, na pratica, o
servidor ocupante do cargo de Advogado da Pregitdunicipal de
Cambarad percebe salario na ordem de mais de 50%rioinf aos da

Camara Municipal.

Tal injustica deve ser sanada e somente pode ser
feita pelo Poder Legislativo Municipal, o qual estubmetido a ordem

Constitucional vigente.

Diante da necessidade de tal adequacdo, impostb est
o0 principio constitucional da irredutibilidade deencimentos previsto no
art. 7°, inc. VI da Constituicdo Federal, o quala dnesma forma é
garantido aos servidores dos Poderes Executivo,islagigo e Judiciario,

por meio do § 2° do art. 39, da mesma Lei.

“Art. 7° CF/88. S&o direitos dos trabalhadores unbas e
rurais, além de outros que visem a melhoria de soadicdo
social:

VI -irredutibilidade do salario, salvo o dispostm convencgéo ou acordo

coletivo;”
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“Art. 39 CF/88. A Uniéo, os Estados, o Distrito Fedl e os
Municipios instituirdo conselho de politica de
administracdo e remuneracdo de pessoal, integradoorp
servidores designados pelos respectivos Poderes.

§1° - [...];

§ 2° - Aplica-se a esses servidores o dispostoamtb 7° 1V,
VI, VI, VI, X, X, X, XV, XVI, XVIL, XVII, XX, XX,
XXI, XXII e XXX.”(grifo nosso);

Vale ressaltar que o Cargo de Procurador Juridioo d
Legislativo Municipal teve sua carga horaria redazide 40h semanais
para 20h semanais. A referida alteracdo ocorreu meio do paragrafo
tnico do art. 3° da Lei Complementar n°® 26/2009¢ @lterou o anexo Il
da Lei Complementar n° 23/2009. Frise-se que a ridefe alteracao,
corretamente obedeceu ao principio constituciongg citado, da
irredutibiidade dos vencimentos, uma vez que redu carga horaria do

cargo mantendo o valor de sua remuneracao.

Assim, qualquer disposicdo legal infraconstituciona
que estabeleca o contrario, seja ela Federal, HatadDistrital ou

Municipal, por certo serd inconstitucional.

A Lei Municipal 1.191/2001, ndo poderia tratar do
tema de forma diferente, e em seu artigo 57, 83fsagra expressamente
0os principios da isonomia salarial, bem como o deedutibiidade dos

vencimentos ao dispor:

Art. 57 Lei 1.191/2001 - Remuneracdo é o vencimedbo
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias,
permanentes ou temporarias estabelecidas em lei.

g1°. [...];

§2°. [...];

§3°. O vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens de carater permanente, € irredutivel esebvaré

0 principio da isonomia, quando couber.

Quanto a ampliacdo do numero de vagas, cumpre
esclarecer que atualmente a Lei Complementar 3W2Qkevé um quadro

com 2 vagas para o Cargo Advogado, quantidade igmsnofe para suprir
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a demanda, o que acarreta ndo somente sobrecarggabalho para os

servidores do quadro atual, que muitas vezes acabaemcendo jornada

extra de trabalho, mas também, acarreta 6nus ergogafinanceiros para
0 municipio comprometendo o0 orgamento.

Desta forma, na expectativa de que este seja
acolhido, subscrevo-nos, com apreco e consideracao.

JOAO MATTAR OLIVATO
Prefeito de Cambara



