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LEI N° 1.116/2009 DE 11 DE MARCO DE 2009.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO  DE
GRATIFICACAODE DESEMPENHO E
PRODUTIVIDADE - GDP AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CLARAVAL / MG, Sr. Juscelino Batista
Borges, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber a todos os habitantes do Municipio,
que a Camara de Vereadores aprovou € ele sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder e pagar
mensalmente, uma GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE aos
servidores municipais ativos , neles compreendidos os ocupantes de cargo, emprego ou
funcio publica na forma desta lei.

Parigrafo tnico: Para fins de concessdo da gratificagdo de desempenho e
produtividade os servidores municipais serdo avaliados com relagdo a assiduidade,
pontualidade, presteza, disponibilidade, economia de recursos municipais nas acoes a
que compete; dedicagdo a0 servio publico municipal; comprometimento com a sua
fungdio , desempenho satisfatério de sua fungfo, participagio em CUrSOS e eventos,
reciclagem, especializagdo além de outros critérios inerentes & politica de recursos
humanos.

Art. 2°. O valor devido mensalmente ¢ de R$70,00 (Setenta Reais), a ser pago
juntamente com a verba salarial do més ¢ nido serd devido na folha de pagamento do
décimo terceiro saldrio, bem como ndo incorporard aos vencimentos dos Servidores
Pablicos Municipais, a qualquer titulo.

Art. 3°. O valor serd devido ao servidor municipal, cujas fungdes tenham sido
consideradas como satisfatorias em avaliages mensais feitas por uma comissdo
composta por no minimo trés pessoas, indicadas pelo Sr. Prefeito Municipal dela
integrante obrigatoriamente 0 Diretor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Claraval.

Art. 4°. Ficara prejudicada a avaliagfio e ndio podera receber a Gratificagdo de
Desempenho e Produtividade — GDP, o servidor municipal que se afastar de suas
atividades ou faltar ao trabalho por qualquer que seja o motivo, ainda que se tratar de
falta tinica e ou abonada .

Art. 8.5 As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagoes
previstas no orgamento em vigor, suplementadas quando ¢ s€ necessario.
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Art. b° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogando se

disposigdes em contrario € retroagindo os seus efeitos a 01 de Margo de 2009.

Claraval MG, 11 de Margo de 2009.

N FHercs

Juscelino Batista Borges
Prefeito Municipal




