ESTADO DO RIO DE JANEIRO

i

GABINETE DO PREFEITO

LElI N°1.104, de 18 de dezembro de 2012.

Dispbe sobre a consolidacdo, alteracdo e
atualizacdo da legislacdo previdenciaria do
Municipio de Pirai.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprova e eu sanciono a seguinte Lei.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Ficam consolidadas, alteradas e atualizadas, na forma desta lei, as
normas que regulam o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pirai -
RPPS e o fundo previdenciario previsto nesta lei.

TiTULO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPI O DE PIRAI
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E NORMAS DISCIPLINADORES DO REGIME

Art. 2°- O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pirai —
RPPS regula-se pelas normas da Constituicdo Federal que dispdem sobre o
funcionamento e organizacdo dos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos, pelas normas gerais previstas na legislacédo federal especifica
e pelas normas consolidadas por esta lei.

Art. 3°- O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pirai -
RPPS assegura aos servidores municipais por ele abrangidos, e seus dependentes,
os direitos previdenciarios previstos nesta lei e tem por finalidade garantir-lhes os
meios de subsisténcia nos eventos de incapacidade, idade avancada, tempo de

servi¢o, morte e reclusao;
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Art. 4> O RPPS obedecera aos seguintes principios:

| - universalidade de participagdo nos planos previdenciarios, mediante
contribuicéo;

Il - irredutibilidade do valor dos beneficios;

lIl - carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participacdo do Conselho Municipal de Previdéncia e do Comité de Investimentos.

IV - vedacéo de criacdo, majoracdo ou extensdo de qualquer beneficio ou
servigco da seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;

V - custeio, nos termos das disposicOes previstas nesta lei, mediante
recursos provenientes, dentre outros, do orcamento dos Poderes Legislativo e
Executivo, inclusive de suas autarquias e fundacdes publicas, e da contribuicdo
compulsoria dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

VI - subordinacdo das aplicacbes de reservas, fundos e provisdes
garantidoras dos beneficios previstos nesta lei, a padroes minimos adequados de
diversificacao, liquidez e seguranca econdmico-financeira, observada a legislacao
federal pertinente;

VII - equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigacdes do RPPS em
cada exercicio financeiro;

VIII - adocéo de critérios atuariais de modo a manter equivaléncia, a valor
presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das obrigacdes projetadas,
apuradas atuarialmente a longo prazo;

IX — solidariedade, de forma que os ativos, inativos e pensionistas
contribuam para o RPPS nos termos desta lei;

X - utilizacdo dos recursos previdenciarios somente para pagamento dos
beneficios previdenciarios, exceto para pagamento da taxa de administracao;

Xl — vedacdo de utilizagdo dos recursos, bens, direitos e ativos para
empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos 06rgdos e entes estatais do
Municipio de Pirai e aos servidores publicos municipais e seus dependentes, bem
como para prestacao assistencial, médica e odontolégica;

XII - realizacdo de avaliacao atuarial em cada balangco, bem como auditoria,
por entidades independentes legalmente habilitadas, se for o caso, utilizando-se
parametros gerais para a organizacdo e revisao do plano de custeio de beneficios;

XIII - pleno acesso dos segurados as informacdes relativas a gestao dos
orgaos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus interesses sejam objeto
de discussdo e deliberacdo, bem como as informacdes relativas a gestdo do
regime;
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XIV - registro contabil individualizado das contribuicdes de cada servidor e
dos 6rgéos e entes estatais, conforme diretrizes gerais estabelecidas pelo Ministério
da Previdéncia Social;

XV - identificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e variaveis com pessoal inativo e
pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensfes
pagos;

XVI - sujeicdo as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgéos de controle interno e externo;

XVII - vedacao de adocéo de requisitos e critérios diferenciados aos fixados
pela Constituicdo Federal para concessao de aposentadoria, ressalvados, na forma
da lei complementar federal pertinente, os casos de segurados:

a) portadores de deficiéncia;
b) que exercam atividades de risco no Municipio;

C) cujas atividades municipais sejam exercidas sob condi¢des especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica;

XVIII — nenhum dos beneficios previstos nesta lei tera:

a) valor inferior ao salario minimo nacional vigente no pais, salvo o salario-
familia e em caso de divisdo do beneficio entre aqueles que a ele fizerem jus na
forma desta lei;

by

b) valor superior & remuneragdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria ou penséao, considerado para esse efeito a definicdo constante do
art. 37 desta lei;

XIX — os proventos de aposentadoria e as pensdes por morte serao revistos
na seguinte conformidade:

a) para os beneficios concedidos anteriormente a Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, e os deferidos com fundamento nos arts. 3°, 6°e
6°-A da mesma Emenda, no art. 3°da Emenda Constitu cional n°47, de 05 de julho
de 2005 e Emenda Constitucional n°. 70, de 29 de mar¢o de 2012: na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos
pensionistas paritarios quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, observado
o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal;
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b) para o beneficios, ndo alcancados pela paridade, na forma da alinea “a”
deste inciso: revisdo anual para preservar-lhes, em carater permanente, o valor
real, conforme critérios estabelecidos no art. 39 desta lei;

XX - qualquer modificagdo na remuneragao dos segurados em atividade,
bem como nos planos de carreiras respectivos, para sua eficacia, devera ser
precedida de estudo atuarial para a necessaria compatibilizacdo das modificacdes
com os respectivos planos de custeio;

XXI - registro e controle das contas do fundo garantidor e provisdes de
forma distinta e apartada da conta do Tesouro Municipal;

XXII — as contribui¢cdes previdenciarias dos 6rgdos publicos municipais nédo
poderdo ser inferiores ao valor da contribuicdo do segurado, nem superiores ao
dobro desta contribuicéo;

XXIIl - vedacdo a aplicacdo de recursos e ativos constituidos em titulos
publicos, exceto em titulos do Governo Federal.

CAPITULO Il
DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PIRAI

Art. 5° - O Fundo de Previdéncia do Municipio de Pirai, criado pela Lei
Complementar n°® 1, de 11 de fevereiro de 1992, permanecera vinculado a
Secretaria Municipal de Administragdo na forma prevista na Lei n® 883, de 17 de
dezembro de 2007, e sera disciplinado na forma do art. 120 desta lei.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Administracdo fica mantida como orgéao
gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Pirai, incumbindo-
Ihe observar os objetivos, finalidades e atribuicdes previstas nesta lei, funcionando
conforme os termos da Constituicdo Federal e das leis federais que dispdem sobre
normas gerais de previdéncia social, dando suporte as seguintes finalidades:

| - a administracéo, o gerenciamento e a operacionalizacdo do sistema,;

Il - a concessdo, pagamento e manutencdo dos beneficios assegurados
pelo regime;

lll - a arrecadacéo e cobranca dos recursos e contribuicdes necessarios ao
custeio do regime, captando e formando patrimbnio de ativos financeiros de
coparticipacdo, observadas as diretrizes e limites prudenciais estabelecidos pelo
Conselho Monetéario Nacional para o regime;

IV - a gestdo dos fundos e recursos arrecadados, visando ao incremento e
a elevacao das reservas técnicas; e
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V - a manutengédo permanente do cadastro individualizado dos servidores
publicos ativos e inativos e respectivos dependentes, e dos pensionistas.

§ 2° - Para fins do disposto no inciso V do “caput” deste artigo, o orgao
gestor do RPPS instituira ficha admissional previdenciaria, com os dados
necessarios para identificacdo do servidor, na forma prevista no § 1° do art. 20
desta Lel.

Art. 6° - Fica vedado ao oOrgao gestor do RPPS o desempenho das
seguintes atividades:

| - concessao de empréstimos de qualquer natureza a Unido, aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios, inclusive ao Municipio de Pirai, a entidades da
Administracdo Indireta e aos servidores publicos ativos e inativos, e aos
pensionistas;

Il - celebrar convénios ou consorcios com outros Estados ou Municipios
com o objetivo de pagamento de beneficios;

[l - aplicar recursos em titulos publicos, com excecéao de titulos do Governo
Federal,

IV - atuacdo nas demais areas da seguridade social ou qualquer outra area
nao pertinente a sua precipua finalidade;

V - atuar como instituicdo financeira, bem como prestar fianga, aval ou
obrigar-se, em favor de terceiros, por qualquer outra forma.

Art. 7° - No desempenho de suas competéncias, o 6rgédo gestor do RPPS
devera:

| - estabelecer os instrumentos para a execucgao, controle e supervisdo de
suas atividades, nas areas previdenciaria, administrativa, técnica, atuarial e
econOmico-financeira, observada a legislacao federal,

Il - fixar as metas a serem atingidas pelo RPPS; critérios objetivos de
avaliacdo de seu desempenho, mediante a utilizacdo de indicadores de qualidade e
produtividade, bem como de afericAo de sua eficiéncia e de observancia dos
demais principios constitucionais norteadores da Administracdo Publica;

lll - estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execucéo e
pelos prazos dos planos, programas, projetos, atividades e servi¢cos a seu cargo;

IV — cumprir e fazer cumprir as obrigacbes previstas nesta lei e na
legislacao federal, estadual e municipal pertinente.
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CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS

Secéao |

Da Classificacao

Art. 8°- S&o beneficiarios do RPPS os segurados e seus dependentes.

Secao

Dos Segurados

Art. 9°-  S&o segurados obrigatérios do RPPS:

| - os servidores municipais efetivos dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundacdes publicas;

Il - os inativos e o0s pensionistas dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundacdes publicas.

§ 1° - Os servidores abrangidos pelo art. 11 da Emenda Constitucional n®
20, de 15 de dezembro de 1998, que tenham reingressado no servico publico
municipal até 16 de dezembro de 1998, por concurso publico de provas ou de
provas e titulos e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sédo
considerados segurados obrigatorios, observada a vedacao para aquisicdo de nova
aposentadoria em qualquer de suas modalidades ou concessdo de penséo
decorrente da morte do segurado.

§ 29 - Ocorrendo o desligamento do servidor em decorréncia do disposto no
8§ 1° deste artigo, fica vedada a devolucdo das contribuicdes previdenciarias
vertidas ao regime.

Art. 10 - Para os segurados obrigatérios do RPPS sera observado o
seguinte:

| - em regime de acumulo licito remunerado de cargos, o servidor sera
segurado obrigatério em relacdo a cada um dos cargos ocupados;

Il - o aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal, filiar-se-4 ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na
condicao de exercente de mandato eletivo;

[l - o servidor publico municipal efetivo exercente de mandato eletivo
municipal, estadual, distrital ou federal, € segurado obrigatério do RPPS,
observadas as seguintes condigdes:
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a) tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara
afastado do seu cargo efetivo;

b) investido no mandato de Prefeito, sera afastado de seu cargo efetivo,
sendo-lhe facultado optar pela remuneracdo no cargo efetivo ou pelo subsidio do
cargo eletivo, observado o disposto no art. 97 desta Lei;

c) investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horérios,
exercerd os dois cargos e percebera a remuneracao no cargo efetivo, sem prejuizo
do subsidio do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma da alinea “b” deste inciso;

d) em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
promocao por merecimento;

e) para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 11 - Sao segurados nao-contribuintes do RPPS, os dependentes dos
segurados contribuintes.

Art. 12. Sao excluidos da categoria de segurados do RPPS e sujeitos ao
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS:

| - o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissédo declarado
em lei de livre nomeacé&o e exoneracgao;

Il — o servidor ocupante de funcdo ou emprego temporario, contratado nos
termos do art. 37, IX, da Constituicao Federal;

Il — o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, salvo se servidores
efetivos.

§ 1° - A submisséo dos servidores de que trata o inciso | do “caput” deste
artigo, ao RGPS, ndo implica a alteragdo do regime juridico funcional a que se
encontram sujeitos, nos termos da legislacdo municipal.

§ 2° - A aposentadoria do servidor, titular do cargo em comissao, junto ao
RGPS, gera vacancia do respectivo cargo, cessando os efeitos das vantagens
pecuniarias relativas a esse cargo, caso venha a ser nomeado novamente para
provimento de cargo em comissao.

Art. 13 - Permanecera vinculado ao RPPS o servidor publico municipal

efetivo:
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| — cedido para prestacdo de servicos junto a 6rgdo ou ente publico dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de Municipios, inclusive de
Pirai, respectivas autarquias e fundagfes publicas, ainda que o0s respectivos
regimes previdenciarios permitam sua filiacdo em tal condicéo;

Il — cedido para prestacdo de servicos junto a empresa publica ou
sociedade de economia mista da Administracdo indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, inclusive de Pirai;

Il — afastado ou licenciado com prejuizo da remuneragéo no cargo efetivo
na forma prevista na Lei n°® 964, de 11 de agosto de 2009:

a) para tratar de assuntos particulares;
b) para o servico militar;

c) recolhimento na prisdo, até a decisdo condenatéria transitada em
julgado;

d) por motivo de doenca em pessoa da familia, sem remuneracao.

IV — durante o exercicio de cargo em comissao ou funcéao gratificada no
servico publico do Municipio de Pirai, declarado em lei de livre nomeacgédo e
exoneracao, por nomeacao ou designacao, inclusive para substituicao;

V — para o desempenho de mandato classista;
VI — para exercicio de atividade politica, na forma da lei;
VII - por motivo de doenga em pessoa de familia, com remuneracgéo;

VIII - para fruicdo da licenca-prémio de que trata o art. 110 da Lei n° 964, de
20009.

Paragrafo Unico - Fica vedado o desconto da contribui¢éo previdenciaria
sobre o valor do cargo em comissao de que trata o inciso IV do caput deste artigo,
observado o disposto no art. 93.

Secao Il

Dos Dependentes

Art. 14 - Séo beneficiarios do RPPS, na condigcdo de dependentes do
segurado contribuinte:

I - o «coOnjuge, a companheira, 0 companheiro na constancia,
respectivamente, do casamento ou da unido estavel,

Il - os filhos, desde que:
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a) menores de 21 (vinte e um) anos, forem solteiros, ndo emancipados, e
gue ndo exercam atividade remunerada;

b) de qualquer idade: o forem definitivamente ou estiverem
temporariamente invalidos, ou incapazes total ou parcialmente, observadas as
seguintes condic¢des:

1) menores de 21 (vinte e um) anos, forem solteiros, ndo emancipados, e
nao exercam atividade remunerada,;

2) a invalidez tenha se caracterizado antes do falecimento do segurado;

3) a invalidez tenha sido determinada por eventos ocorridos antes de ter o
invalido atingido o limite de idade referido na alinea anterior;

4) tenham deficiéncia intelectual ou mental que os tornem absolutamente
incapazes, assim declarados judicialmente, observadas as condi¢des previstas para
os filhos invalidos.

§ 1° - Equiparar-se-&o aos filhos:

| - os enteados do segurado que estiverem com ele residindo sob a
dependéncia econdmica e sustento alimentar deste, ndo sendo credores de
alimentos nem recebendo quaisquer beneficios previdenciarios e, caso venha a
perceber renda dos seus bens, desde que esta n&do for superior ao valor
correspondente a menor remuneracao paga pelo Municipio aos seus servidores; e

Il - os menores de 21 (vinte e um) anos que, por determinacao judicial,
estiverem sob tutela do segurado e sob dependéncia deste.

§ 2° - Para efeito do disposto no inciso |, caput deste artigo, é reconhecida
como entidade familiar a unido estavel entre o homem e a mulher, configurada na
convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de
constituicdo de familia.

§ 3° - Equiparar-se-ao ao conjuge ou ao companheiro de unido estavel o
cOnjuge separado judicialmente ou de fato, o divorciado e o ex-companheiro de
unido estavel que recebiam penséao alimenticia.

§ 4° - A dependéncia do menor que, por determinacgéo judicial, estiver sob
tutela do segurado, somente sera caracterizada, quando cumulativamente:

| - ndo for credor de alimentos;
Il - ndo receber beneficios previdenciarios de qualquer espécie;

[ll - ndo receber renda de seus bens, superior a menor remuneragcao paga
pelo Municipio a seus servidores.
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§ 5% - Se ndo houver dependentes enumerados nos incisos | e Il, caput,
deste artigo, inclusive o0s equiparados a eles, poderdo ser considerados
dependentes:

| - 0os pais que estiverem sob a dependéncia econdmica permanente e
sustento alimentar do segurado;

Il - e na inexisténcia também dos pais, 0 irmdo ndo emancipado, de
qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz,
observadas as condi¢des previstas no inciso Il do caput deste artigo e § 40 deste
artigo.

8 6° - A dependéncia econbmica dos beneficiarios indicados no inciso | do
caput deste artigo € presumida e a dos demais devera ser permanente e
comprovada na forma em que dispuser o regulamento, inclusive adotados os
procedimentos de pesquisa social e outros que se fizerem necessarios para
comprovacéao da referida dependéncia econdémica.

§ 7° - A existéncia de dependentes sera verificada exclusivamente na data
do Obito do servidor, ndo sendo consideradas a incapacidade, invalidez ou
alteracdes de condi¢bes dos dependentes, supervenientes a morte do segurado.

8 8° - Os dependentes discriminados no inciso | e Il do caput deste artigo
concorrem entre si para a percep¢ao do beneficio da penséo.

§ 9° - O segurado ndo podera designar beneficiarios em condi¢édo distinta
das enumeradas neste artigo, ainda que integrem a sua familia.

8§ 10 - Em caso de inclusdao de menor sob guarda, por forca de decisao
judicial, aplica-se o disposto no inciso Il do § 1° deste artigo.

Art. 15 - Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que, sem ser
casada, mantém unido estavel com o segurado na forma da lei civil, incluidas as
unides homoafetivas.

Paragrafo Unico - Presume-se a unido estavel quando comprovada a
existéncia de filhos em comum e o esfor¢o reciproco para formacgédo de entidade
familiar.

Art. 16 - Na&o tem direito a percepcdo dos beneficios previdenciarios o
conjuge separado judicialmente ou divorciado, o separado de fato ou a(o) ex-
companheiro(a), se finda a unido estavel, e o cnjuge ou o(a) companheiro(a), que
abandonou o lar ha mais de 06 (seis) meses, exceto se comprovada decisao
judicial fixando pensé&o alimenticia para seu sustento.
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Paragrafo Unico - Se comprovado que recebia pensdo alimenticia para
sua subsisténcia, o beneficiario concorrera com os demais dependentes referidos
no inciso | do art. 14 desta lei.

Art. 17 - Para efeitos desta lei, a comprovacéo da invalidez ou incapacidade
de beneficiario sera feita mediante pericia médica designada pelo 6rgao gestor e
sera periodicamente renovada, a seu critério, exigida para a incapacidade mental
ou intelectual, absoluta ou relativa, a declaracao judicial.

Secao IV
Da Filiagéo e da Inscricdo
Subsecéo |
Da Filiacéo
Art. 18 - Filiagdo € o vinculo que se estabelece entre os segurados e o

RPPS, do qual decorrem direitos e obrigagdes.

§ 1° - A filiacAo opera-se automatica e obrigatoriamente no momento da
investidura em cargo de provimento efetivo dos quadros de pessoal dos Poderes
Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundacbes publicas,
considerada, para esse fim, a data do inicio de exercicio.

§ 2° - A filiac&o dos dependentes decorre do ato de filiagdo do servidor.

§ 3° - A filiag&o, por si s6, ndo gera efeitos para os fins previstos nesta lei e
sendo efetuada em decorréncia de ato ilicito, sera anulada na forma desta lei.

Subsecéo Il

Da Inscricéo
Art. 19 - Considera-se inscricdo o ato administrativo por meio do qual o
segurado e os dependentes séao cadastrados no RPPS.

§ 1° - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderao
promové-la, caso ele venha a falecer sem té-la efetuado.

§ 2° - Ainscrigéo, por si sO, ndo gera efeitos para os fins previstos nesta lei,
e sendo efetuada em decorréncia de ato ilicito, ser4 anulada na forma da lei.
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Subsecéo lli
Da Inscrigdo do Servidor

Art. 20 - A inscricdo do servidor sera realizada compulsoriamente pelo
orgdo ao qual esta vinculado, mediante o envio da ficha cadastral padronizada do
orgao gestor, devidamente acompanhada de cépia da documentacdo apresentada
no processo de admisséo do servidor.

§ 1° - A ficha cadastral é documento de preenchimento obrigatério no
momento da posse do servidor no cargo efetivo, da qual constardo, entre outros,
seus dados pessoais, inclusive quanto a sua saude, e informacfes de seus
dependentes, situacdo de acumulacédo de cargos, empregos e fungdes, bem como
informacdes sobre o tempo de contribuicdo anterior a outros regimes

previdenciarios.

8§ 2° - Da ficha cadastral constara, ainda, se o beneficidrio acumula
proventos de outro regime previdenciario proprio ou percebe proventos do RGPS.

§ 3° - O 6rgéo gestor podera, a qualquer momento, solicitar a comprovagao
dos dados langados na ficha cadastral.

§ 4° - E de responsabilidade do servidor a atualiza¢io de seus dados junto
ao Orgao gestor.

Art. 21 - Ao segurado afastado com prejuizo de remuneracéo, aplica-se o
disposto no art. 97 a 101 desta Lei.

Subsecéao IV

Da Inscricdo de Dependente

Art. 22 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, devendo
ser realizada no ato de sua inscricdo no RPPS, quando possivel.

§ 1° - O segurado é responsavel, civil e criminalmente, pela inscricdo de
dependentes realizada com base em documentos e informagdes por ele fornecidos.

§ 2° - E de responsabilidade do servidor a atualizacio dos dados de seus
dependentes junto ao 6rgéo gestor.

§ 3° - O orgao gestor podera emitir documento de identificacdo especifica
para os dependentes dos segurados, para produzir efeitos exclusivamente perante
ele.
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Art. 23 - A inscricdo do dependente sera feita mediante requerimento
instruido com a documentacao necessaria a qualificacao individual, comprovando-
se o vinculo juridico e econémico, na seguinte conformidade:

| - para os dependentes preferenciais:
a) conjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;

b) companheira ou companheiro: documento de identidade e certiddo de
casamento com averbagdo da separacdo judicial ou divorcio, quando um dos
companheiros ou ambos ja tiverem sido casados, ou de 0Obito, se for o caso;

c) equiparado a filho: certiddo judicial de tutela e, em se tratando de
enteado, certiddo de casamento do segurado e de nascimento do dependente,
observado o disposto no § 4° do art. 14 desta lei;

Il — para os pais: certiddo de nascimento do segurado e seus documentos
de identidade;

[l — para irméo: certiddo de nascimento e seu documento de identidade,
observado o disposto no inciso Il, do 8§ 5°, art. 14, desta lei.

§ 1° - Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica,
conforme o caso, podem ser apresentados os seguintes documentos, observado o
disposto nos 88 5° e 6° deste artigo:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
Il - certiddo de casamento religioso;

Il - declaragdo do Imposto de renda do segurado, em que conste o
interessado como seu dependente;

IV - disposicdes testamentarias;

V - anotacéo constante na ficha funcional do segurado, feita pelo Orgdo
competente;

VI - declaracao especial feita perante tabelido;
VII - prova de mesmo domicilio;

VIII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhé&o nos atos da vida civil;

IX - procuracéo ou fianga reciprocamente outorgada,

X - conta bancéaria conjunta;
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XI - registro em Associacdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

XIl - apodlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como seu dependente;

XIIl - ficha de tratamento em Instituicdo de assisténcia médica, da qual
conste 0 segurado como responsavel.

XIV - escritura de compra e venda de imével pelo participante em nome de
dependente;

XV - declaracdo de ndo emancipacgao do dependente menor de vinte e um
anos;

XVI - quaisquer outros que possam levar a convicg¢ao do fato a comprovar.

§ 2° - Fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusédo de
dependente deve ser comunicado ao 6rgdo gestor, com as provas cabiveis.

§ 3° - O participante casado, separado de fato, sO0 podera realizar a
inscricdo de companheira mediante decisdo judicial ou comprovacdo de uniao
estavel, sendo vedada a inscricdo de companheira enquanto estiver na constancia
de casamento com outra pessoa.

8§ 4° - Somente sera exigida a certidao judicial de ado¢cdo quando esta for
anterior a 14 de outubro de 1990, data da vigéncia da Lei n® 8.069, de 1990.

§ 5° - Para a comprovacgao do vinculo de companheira ou companheiro, 0s
documentos enumerados nos incisos I, IV, V, e VI do § 1° deste artigo,
constituem, por si sés, prova bastante e suficiente, devendo os demais serem
considerados em conjunto de, no minimo trés, corroborados, quando necessario,
mediante justificacdo administrativa.

8 6° - No caso de pais, irmaos, enteado e tutelado, a prova de dependéncia
econbmica sera feita por declaragdo do segurado firmada perante o 6rgdo gestor,
acompanhado de um dos documentos referidos nos incisos lll, V, VI e Xll do § 1°,
deste artigo, que constituem, por si sés, prova bastante e suficiente, devendo os
documentos referidos nos incisos 1V, VII, VI, IX, X, XI, Xlll, XIV e XV a serem
considerados em conjunto de no minimo trés, corroborados, quando necessario,
por justificacdo administrativa ou parecer socio-econémico do 6rgao gestor.

8 7° - No caso de dependente invalido, para fins de inscricdo e concessao
de beneficio, deve ser observado o disposto no art. 17 desta lei.
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8§ 8° - Deverd ser apresentada declaragcdo de ndo emancipagdo, pelo
segurado, no ato de inscricdo de dependente menor de 21 (vinte e um) anos
referido no art. 14, inciso Il, desta lei.

8 9° - Os dependentes excluidos de tal condigdo em razéo de lei tém suas
inscricdes tornadas nulas de pleno direito.

8 10 - Sem prejuizo das exigéncias estabelecidas neste artigo, o 6rgao
gestor podera adotar procedimentos de pesquisa social e outros que se fizerem
necessarios para comprovacao da dependéncia econdémica.

Art. 24 - Ocorrendo falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a
inscricdo do dependente, cabe a este promové-la, observados 0s seguintes
critérios:

| - companheiro ou companheira: pela comprovacdo do vinculo, na forma
prevista no 8§ 5° do art. 23 desta lej;

Il - pais: pela comprovagcao de dependéncia econdmica, na forma prevista
no 8§ 6° do art. 23 desta lei;

Il — irmé&os: pela comprovacdo de dependéncia econbmica, na forma
prevista no 8 6° do art. 23 desta lei e apresentacdo de declaracdo de nao
emancipacao.

IV - equiparado a filho: pela comprovacao de dependéncia econdmica, na
forma prevista no 8§ 6° do art. 23 desta lei, apresentacdo de prova de equiparagéo e
de declaracéao de que néo tenha sido emancipado.

Art. 25 - Para fins de concessao de beneficios, os pais ou irméos deverao
comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaracéo
firmada perante o 6rgdo gestor.

Secao Vv

Da Perda da Qualidade de Segurado e de Dependente

Art. 26 - Perdera a qualidade de segurado o servidor que se desligar do
servico publico municipal por exoneracdo, demissao, cassacéo de aposentadoria ou
qualquer outra forma de desvinculacdo do regime admitida em direito.

8 1° - O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores
estatutarios dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e
fundacdes publicas, tera sua filiacio no RPPS, bem como sua inscricao,
automaticamente canceladas, perdendo o direito a todo e qualquer beneficio
previsto nesta lei.
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§ 2° - Nao perdera a qualidade de segurado o servidor que se encontrar
em gozo de beneficio previdenciario ou de afastamento e licenciamento legal,
observado o disposto nos arts. 13 e 97 a 101, todos desta lei.

Art. 27 - A perda da qualidade de dependente ocorre:
| - para o conjuge:

a) pela separacdao judicial ou divorcio, com homologacao ou deciséo judicial
transitada em julgado, enquanto nao Ihe for assegurada a percepc¢édo de pensao
alimenticia;

b) pela anulacdo do casamento com deciséo judicial transitada em julgado;
c) pelo estabelecimento de unido estavel ou novo casamento;

d) pelo abandono do lar, reconhecido por sentenca judicial transitada em
julgado;

Il - para a companheira ou companheiro: pela cessacdo da unido estavel
com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for assegurada a prestagéo de
alimentos;

lll - para os filhos, equiparado a filho ou irméo: pela emancipacdo ou ao
completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se total e permanentemente
invalidos ou incapazes, quando menores;

IV — para o beneficiario invalido: pela emancipacdo, exceto se decorrente
de colacdo em grau cientifico em curso de ensino superior;

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessacédo da invalidez ou incapacidade, desde que comprovada
mediante pericia médica designada pelo érgdo gestor;

b) pela cessacédo da dependéncia econémica daqueles que comprovaram
essa condi¢ao;

VI - pelo 6bito;
VII - pela rentncia expressa;

VIII — pela exoneragcdo ou demisséo do servidor, bem como pela cassacéo
de sua aposentadoria ou qualquer outra forma de sua desvinculacdo do regime,
admitida em direito;

IX - pela pratica de atos de indignidade ou deserdacao, na forma da lei civil.

PImAl

Modernidade com Qualidade de Vida



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PREFEITO

§ 1° - O dependente que incorrer em uma das hipbteses previstas neste
artigo tera sua inscricdo automaticamente cancelada, perdendo o direito a todo e
qualquer beneficio previsto nesta lei.

§ 2° - A ocorréncia da perda da qualidade de dependente sera comprovada
por documento habil, na forma e condi¢cOes estabelecidas pelo 6rgao gestor.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Secao |

Das Espécies de Beneficios

Art. 28 - O RPPS assegura 0s seguintes beneficios:

| - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez permanente;

b) aposentadoria compulsoéria;

c) aposentadoria voluntaria, na conformidade das regras:
1 - permanentes previstas na Constituicdo Federal,

2 - transitoérias estabelecidas nas Emendas Constitucionais n°® 41, de 19 de
dezembro de 2003; n® 47, de 5 de julho de 2005, e 70, de 29 de marco de 2012.

d) auxilio-doenca;

e) salario-familia;

| - quanto aos dependentes:
a) pensao por morte;

b) auxilio-recluséao.

§ 1° - Aos aposentados, pensionistas e servidores ativos em fruicdo de
beneficio previdenciario, € assegurado o pagamento do 13° salério (Gratificacdo
Natalina), na forma do disposto no art. 59 desta lei.

§ 2° - Os beneficios previstos neste artigo serdo concedidos nos termos e
condicbes definidas nesta lei, observadas, e no que couber e no que nao for
incompativel, as normas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio

de Pirai.
PI™ Al
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§ 3° - A instituicdo de outros beneficios ou a alteracdo dos ja existentes sé
sera feita na conformidade da autorizacdo pela legislacdo federal pertinente,
indicada sempre, na lei municipal, a respectiva fonte de custeio, que devera ser
precedida de célculos e avaliacdes atuariais.

Secéo ll

Dos Beneficios dos Segurados Obrigatérios

Subsecéo |
Da aposentadoria por invalidez

Art. 29 - A aposentadoria por invalidez permanente sera devida ao
segurado que for considerado incapaz para o desempenho das atribuicbes do
respectivo cargo efetivo, bem como para a readaptacao prevista na Lei n® 964, de
20009.

§ 1° - A aposentadoria por invalidez permanente s sera concedida apos a
caracterizacdo da total e permanente invalidez e incapacidade, em pericia realizada
no érgao gestor, podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar do
médico de sua confianca.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez serd sempre precedida de licenga para
tratamento de saude, por periodo nédo inferior a 24 (vinte e quatro) meses, salvo se,
antes deste prazo, o 6rgao gestor, por pericia médica, concluir pela incapacidade
definitiva para o servico publico.

8 3° - O lapso de tempo compreendido entre a data do término da licenca
para tratamento da saude e a data da publicacdo do ato de aposentadoria sera
considerado como de prorrogac¢ao da licenca para tratamento da saude.

8 4° - Na hipotese de aposentadoria por doenca de segregacgdo
compulsoria, devera ser apresentada ao 6rgdo gestor a notificacdo da autoridade
sanitaria competente, contendo os elementos de identificacdo pessoal do segurado
e os dados clinicos necesséarios, conforme as instrucdes especificas expedidas pela
pericia médica designada pelo 6rgao gestor.

8 5° - A eventual doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao
ingressar no servico publico municipal ndo Ihe conferira direito a aposentadoria por
invalidez, salvo quando a progressao ou agravamento respectivos ocasionarem a
incapacidade total e permanente do servidor no servico publico.

8 6° - Os proventos de aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao
tempo de contribuicdo, calculados na forma dos arts. 35 e 36 desta lei, exceto na
hipétese do § 7° deste artigo.
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§ 7° - Os proventos de aposentadoria por invalidez decorrentes de acidente
em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificada no art. 30 desta lei, serdo calculados, exclusivamente, com base nas
disposicdes do art. 35, ndo se |lhes aplicando a proporcao estabelecida no art. 36.

8 8° - Os proventos de aposentadoria por invalidez serdo reajustados na
forma do art. 39 desta lei.

8§ 9° - A aposentadoria por invalidez dos servidores efetivos que
ingressaram no servigco publico até 31.12.2003, devera observar o disposto no art.
144 desta lei.

Art. 30 - Para os efeitos desta lei, consideram-se graves, contagiosas ou
incuraveis as seguintes doencgas:

| - tuberculose ativa;

Il - alienacdo mental;

[l - esclerose multipla;

IV - neoplasia maligna,;

V - cegueira posterior ao ingresso no servigo publico;
VI - hanseniase;

VII - cardiopatia grave;

VIII - doenca de Parkinson;

IX - paralisia irreversivel e incapacitante;

X - espondiloartrose anquilosante;

XI - nefropatia grave;

Xl - estados avancados do mal de Paget (osteite deformante);
XIII - sindrome de imunodeficiéncia adquirida — AIDS;
XIV - contaminacgéao por radiacao;

XV — hepatopatia;

XVI - outras doencas contempladas na lei federal que disciplina o regime
proprio dos servidores federais ou 0 RGPS, como ensejadoras de aposentadoria
por invalidez.
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Art. 31 - Seréo realizadas a cada 24 (vinte e quatro) meses ou a qualquer
tempo por solicitacdo do o6rgdo gestor, revisdbes das condicbes de saude que
geraram a incapacidade do servidor, ficando o aposentado obrigado a se submeter
a elas, sob pena de suspensédo do pagamento dos proventos de aposentadoria e
determinacado de reversao ao servigo publico.

8 1° - O 6rgao gestor fard cessar a aposentadoria nas seguintes hipoteses:

| - quando a pericia médica concluir pela recuperacdo da capacidade
laborativa do aposentado;

Il - quando o aposentado voltar a exercer qualquer atividade laboral.

§ 1° - Nas hipoteses previstas neste artigo, a proposta de reversao sera
encaminhada, na forma da legislacdo estatutaria, ao Poder Executivo ou
Legislativo, a autarquia ou fundacdo, a qual seja vinculado o segurado, para o
restabelecimento de seus vencimentos em folha de pagamento, retroagindo o ato a
data em que cessado o0 beneficio previdenciario, sem prejuizo da
responsabilizacdo, na forma da lei penal, do aposentado que estiver trabalhando.

§ 2° - A aposentadoria ndo serd cessada se o servidor contar com 70
(setenta) anos de idade ou mais.

§ 3° - Na hipoétese de solicitagdo do 6rgao gestor, os laudos médicos a
serem apresentados pelos aposentados deverao estar atualizados.

8 4° - O segurado fica obrigado a submeter-se regularmente aos exames,
tratamentos de reabilitacdo indicados pela pericia médica do 6rgao gestor, exceto o
tratamento cirdrgico, que sera facultativo.

Art. 32 - Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que
se relacione direta ou indiretamente com o desempenho das respectivas as
atribuicoes, provocando lesao corporal ou perturbagao funcional que cause a perda
ou reducéo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 1° - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta lei:

| — 0 acidente ligado ao servico que, embora nédo tenha sido a causa Unica,
haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo meédica para a sua recuperacgao;

Il — o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;
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c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundac&o, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior;

Il — a doenca proveniente de contaminacdo acidental do segurado no
exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horéario de
Servico:

a) na execucgao de ordem ou na realizac&o de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontdnea de qualquer servico ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo financiada pelo Municipio
dentro de seus planos de capacitacao, independentemente do meio de locomocao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualguer que seja o meio de locomocdo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

8 2° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este,
o servidor é considerado no exercicio do cargo.

Subsecéo Il

Da aposentadoria compulsoria

Art. 33 - O segurado sera automaticamente aposentado ao completar 70
(setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo.

8 1° - A aposentadoria tera vigéncia a partir do dia imediato aguele em que
o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo independentemente da
publicacdo do ato de concessao.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria compulséria serdo calculados na
forma dos arts. 35 e 36 desta lei e reajustados de acordo com o disposto no art. 39
desta lei.
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Subsecéo llI

Da aposentadoria voluntéria — regras permanentes

Art. 34 - A aposentadoria voluntaria serd devida ao segurado que tenha
cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e
05 (cinco) anos no cargo efetivo, observadas as seguintes condi¢des:

| — 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicdo, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuicdo, se
mulher, com proventos calculados na forma do art. 35 desta lei;

Il — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos
de idade se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo
calculados na forma dos arts. 35 e 36 desta lei.

§ 1° - O professor, servidor publico, que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcbes de magistério na educacéo infantil e no ensino
fundamental e médio na forma do disposto no inciso VIl do art. 43 desta lei, tera
direito a aposentadoria a que se refere o inciso | deste artigo, a partir de 55
(cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem, e
50 (cinquenta) anos de idade e 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher,
sem prejuizo do cumprimento dos demais requisitos previstos no “caput” deste
artigo.

§ 2° - Aplica-se o disposto no 8§ 1° aos professores que exercem ou vierem
a exercer funcbes de direcdo, coordenacdo e assessoramento pedagogico
exclusivamente nos estabelecimentos escolares, na forma do disposto na Lei
federal n°® 11.301, de 10 de maio de 2006.

§ 3° - Nao se aplica o disposto no § 1° deste artigo aos titulares de cargo
efetivo de especialistas de educagéo.

8§ 4° - O segurado com vinculo no servi¢o publico e que tiver ingressado héa
menos de 5 (cinco) anos no cargo em que pretende aposentar-se, tera de cumprir o
tempo minimo exigido no “caput” deste artigo, ou podera requerer a aposentadoria
em outro cargo que tenha ocupado anteriormente ha pelo menos 05 (cinco) anos,
desde que cumprido o tempo minimo exigido no “caput” deste artigo e observados
os demais requisitos para a hipétese.

8 5° - Os proventos de aposentadoria voluntéria de que trata este artigo
serdo reajustados na forma do art. 39 desta lei

8§ 6° - O servidor que tenha implementado os requisitos para obtencéo da
aposentadoria prevista no inciso | do “caput” deste artigo e nos 88 1° e 2° deste
artigo, e que opte por permanecer em atividade, fara jus ao abono de permanéncia
na forma e condi¢des estabelecidas no art. 143 desta lei.
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Subsecéao IV

Do célculo dos proventos

Art. 35 - No calculo dos proventos de aposentadoria por invalidez,
compulsoria e voluntaria previstas nos arts. 29, 32, 33 e 34 desta lei, por ocasido da
sua concessao, serad considerada a meédia aritmética simples das maiores
remuneracoes utilizadas como base para as contribuicées do servidor aos regimes
de previdéncia, préprio ou geral, a que esteve vinculado, correspondente a 80%
(oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia de julho de
1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

8 1° - As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagéo
integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicdo
considerados no célculo dos beneficios do RGPS.

§ 2° - A base de calculo dos proventos sera a remuneragéo do servidor no
cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha havido
contribuicdo para o regime.

§ 3° - Os valores das remuneragfes a serem consideradas no calculo de
gue trata o “caput” deste artigo, serdo comprovados mediante documento fornecido
pelos 6rgaos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor
esteve vinculado, ou por outro documento publico, na forma em que dispuser o
regulamento.

8 4° - As remuneracdes consideradas no célculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

8 5° - O valor dos proventos calculados na forma deste artigo, ndo poderéa
ser inferior ao salario minimo, nem exceder a remuneragcdo do servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria.

8 6° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculacdo a regime previdenciario, esse periodo sera
desprezado no calculo de que trata este artigo.

§ 7° - Na hipotese de revisdo de célculo, deverdo ser observadas as
disposicdes contidas nos arts. 81 e 82 desta lei.
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Art. 36 - Para o célculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo previstas nos arts. 29, § 6°, 33 e 34, inciso I, desta lei, sera
utilizada fracdo cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais,
correspondendo a 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta)
anos de contribuicdo, se mulher.

8 1° - No célculo dos proventos de que trata este artigo, o valor apurado na
forma do art. 35 desta lei, sera previamente confrontado com a remuneragédo no
cargo efetivo, aplicando-se a fracdo de que trata o “caput” deste artigo sobre este
ultimo quando ele for menor que a média obtida.

§ 2° - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo seréo
considerados em numero de dias.

§ 3° - O valor dos proventos calculados na forma deste artigo ndo poderéa
ser inferior ao salario minimo.

Art. 37 - Para os efeitos do calculo de que tratam os arts. 35 e 36 desta lei
considera-se remuneracdo no cargo efetivo, em que se dard a aposentadoria, 0
valor constituido pelo vencimento base do cargo efetivo, acrescido das vantagens
gue a ele se incorporaram, bem como das parcelas que se tornaram permanentes
na forma da lei e dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes.

§ 1° - N&o se incluem como vantagens pecuniarias permanentes as
gratificacbes por servigcos extraordinarios, os adicionais de insalubridade e
periculosidade e os adicionais noturnos.

§ 2° - Nao se inclui como vantagem integrante da remuneragdo no cargo
efetivo, para fins de calculo de beneficio previdenciario, o valor da parcela
remuneratéria percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comisséao,
funcdo de confianca, funcao gratificada e gratificagédo de produtividade que nao foi
objeto de contribuicdo previdenciaria ao regime préprio de previdéncia de Pirai, e
gue néo se encontra incorporada na forma da Legislagédo Municipal.

Art. 38 - Os proventos seréo fixados de acordo com os periodos de tempo
de contribuicdo constantes dos registros do servidor e sO serdo alterados mediante
a apresentacdo das devidas certidbes de tempo (CTC), cujo pedido,
comprovadamente, junto a entidade emitente, foi requerido anteriormente a
aposentadoria, e surtirdo efeito ex nunc, sem retroacdo de nenhuma ordem.

Paragrafo Unico - No caso de aposentadoria por invalidez ou compulsoria,
poderdo ser aceitas certidées de tempo (CTC), relativas a periodos anteriores ao
ingresso do servidor no servico publico, mas emitidas posteriormente a
aposentadoria, independente da data em que foram requeridas junto as entidades

emitentes.
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Subsecéao V

Dos Reajustes dos Beneficios

Art. 39 - E assegurado o reajustamento das aposentadorias concedidas na
forma dos arts. 29, 32, 33 e 34 desta lei para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, o que sera feito anualmente, na mesma data em que se
der o reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo com a variacéo integral do indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC.

8§ 1° - Fica vedada a concessdo de qualquer outra vantagem as
aposentadorias concedidas na forma dos arts. 29, 32, 33 e 34 desta lei, com
recursos previdenciarios, inclusive abono salarial ou outras gratificacbes ou
beneficios pecuniarios.

8 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos beneficiados pela garantia
de paridade de que trata o art.142 desta lei.

§ 3° - O indice a que se refere o “caput” deste artigo correspondera ao
apurado nos doze meses imediatamente anteriores ao de sua aplicacao.

§ 4° - Para os beneficios concedidos durante o periodo de apuragédo a que
se refere 0 § 3° deste artigo, o indice apurado sera proporcionalizado em relacéo ao
periodo compreendido entre 0 més da concessado do beneficio e o anterior ao de
vigéncia do reajustamento.

Subsecéo VI
Dos efeitos da concessao da aposentadoria
Art. 40 - Ressalvado o disposto no § 1° do art. 33 desta lei, a aposentadoria
vigorara a partir da data da publicacao do respectivo ato.
Paragrafo Unico - Sem prejuizo dos efeitos de que trata o caput deste

artigo, o ato da aposentadoria s6 estara perfectibilizado com a aprovagéo e registro
do Tribunal de Contas do Estado.

.Subsecéao Vi

Da contagem de tempo

Art. 41 - Para efeito de aposentadoria, a contagem do tempo de servigo ou
de contribuicdo observara as seguintes condic¢des:
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| - ser& computado como tempo de servico publico o prestado aos entes
federativos, bem assim aos entes da Administracdo indireta federal, estadual,
distrital e municipal,

Il — o tempo de servico considerado pela legislacéo vigente para efeito de
aposentadoria, cumprido até a lei que discipline a matéria, serd contado como
tempo de contribuicao;

[l — sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigco
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer
regime juridico de trabalho, bem como o tempo de contribuicdo junto ao RGPS;

IV - o tempo de servico ou de contribuicdo extramunicipal, s6 sera
computado, desde que certificado pelo 6rgdo competente, na forma da lei, e
devidamente averbado, vedado seu aproveitamento para concessao de beneficio
pecuniario, de qualquer ordem, com efeitos retroativos;

V - ndo serd computado tempo de servico ou de contribuigdo ja utilizado
para outro beneficio previdenciario;

VI - ndo serd computado tempo de servi¢o ou de contribuicdo concomitante
a outro computavel em outro regime, e, no caso de acumulacao licita, também no
mesmo regime;

VII — ndo sera permitida a contagem em dobro de tempo de servigo ou de
contribuicéo;

VIIl = no caso de acumulacéo licita, o tempo de contribuicdo referente a
cada cargo sera computado isoladamente, ndo sendo permitida a contagem do
tempo anterior a que se refere o inciso Il deste artigo para mais de um beneficio;

IX — o tempo de afastamento ou de licenciamento temporario do cargo
efetivo nas hipbteses previstas nos incisos | e Il do art. 13 desta lei somente sera
computado como tempo de contribuicdo, mediante o recolhimento mensal das
contribui¢cdes previdenciarias ao regime;

X — 0 tempo de afastamento do cargo efetivo, sem remuneracao, para tratar
de assuntos particulares ou para tratar de pessoa da familia, somente sera
computado como tempo de contribuicdo, mediante o recolhimento de contribuicbes
previdenciarias ao regime e nao sera considerado como tempo de efetivo exercicio
no servico publico, tempo de carreira e de cargo, observado o disposto no inciso IV
do art. 43 desta lei;

Xl - o tempo de afastamento ou de licenciamento temporario do cargo
efetivo de professor, inclusive para cumprimento de mandato classista, ndo sera
computado como funcdo do magistério, exceto se para o exercicio das fun¢des de
direcédo, coordenacdo ou assessoramento pedagdgico na unidade escolar;
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Xl — o tempo de afastamento para cumprimento de servico militar
obrigatorio sera contado para efeito de aposentadoria;

XIll — ndo sera computado o0 tempo em que o servidor permaneceu
aposentado, em qualquer hipétese de reversdo ou de retorno ao servi¢co publico
efetuado na forma da lei;

XIV - as aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de
contribuicdo deverdo evidenciar o tempo de contribuicdo na atividade privada, e de
contribuicdo na condi¢do de servidor publico titular de cargo efetivo, conforme o
caso, para fins de compensacao financeira, na forma da lei federal especifica;

XV - Para fins de enquadramento nas regras provisorias de aposentadoria,
previstas nas Emendas Constitucionais n°® 20, de 1998; n° 41, de 2003; n°® 47, de
2005 e 70, de 2012, serd considerado como tempo de servico publico
exclusivamente o prestado na Administragdo Publica Direta, autarquias e fundacdes
publicas ou nos Orgaos constitucionais, na condicdo de servidor titular de cargo
efetivo, desde que sem solucdo de continuidade em relacdo ao cargo efetivo
titularizado em qualquer dos entes ou 6rgaos do Municipio de Pirai.

Art. 42 - Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca
do tempo de contribuicdo na Administracdo Publica e na atividade privada, rural e
urbana, hipotese em que o0s diversos regimes de previdéncia social se
compensardo financeiramente, segundo critérios estabelecidos na legislacao
federal pertinente.

§ 1° - A contagem de tempo do servidor abrangido por esta lei, em regime
de atividade especial ou de risco, somente sera feita mediante autorizacao legal e
nos termos da legislacdo federal pertinente, observadas as disposi¢coes legais
relativas a compensacao previdenciaria entre os regimes de previdéncia social.

§ 2° - A contagem de tempo em atividade rural sé sera feita mediante a
comprovacdo do recolhimento da contribuicdo previdencidria e devidamente
certificado pelo regime de previdéncia geral.

Art. 43 - Para fins de concessao de aposentadoria, ha contagem de tempo,
serdo observadas as seguintes condi¢des:

| - o tempo de efetivo exercicio no servi¢co publico serd apurado de acordo
com as disposicoes dos arts. 40 e 120 da Lei n° 964, de 2009, que nao conflitem
com as disposicdes desta lei;

Il — o tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o
servidor seja titular na data imediatamente anterior a da concessdo da
aposentadoria;

Il - o tempo na carreira, na hipétese de o cargo em que se der a
aposentadoria ndo estar inserido em plano de carreira, devera ser cumprido no
altimo cargo efetivo;
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IV - ndo serd considerado como tempo de efetivo exercicio no servigco
publico, o tempo em que o servidor estiver afastado ou licenciado, ainda que tenha
recolhido as contribui¢cdes devidas ao RPPS, exceto se comprovado 0 exercicio em
cargo, emprego ou funcdo na Administracdo Publica Direta ou Indireta de qualquer
nivel de governo;

V - sera considerado como tempo no cargo efetivo, tempo de carreira e
tempo de efetivo exercicio no servigo publico, o periodo em que o servidor estiver
afastado para:

a) exercicio de mandato eletivo;

b) cedido a ente ou 6rgao publico, do mesmo ou de outro ente federativo,
com ou sem Onus para 0 cessionario;

c) para desempenho de mandato classista,
d) para fruicao da licenca-prémio;

e) para exercicio de cargo em comissao na Administracao Publica Municipal
Direta ou Indireta,

f) para exercicio de atividade politica;
g) para fora do Pais, por cessao ou licenciamento com remuneracao;

VI - na apuracdo do tempo no cargo efetivo, serdo observadas as
alteracdes de denominagao determinadas pela legislagdo municipal, inclusive as
produzidas por reclassificacdo ou reestruturacdo dos cargos e carreiras;

VIl - sdo consideradas funcdes de magistério as exercidas por professores
no desempenho de atividades educativas, quando em estabelecimento de
educacéo basica, formada pela educacéo infantil e ensino fundamental e médio, em
seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de
direcdo de unidade escolar e as de coordenacdo e assessoramento pedagogico,
prestadas nestes estabelecimentos, conforme critérios e definicdes estabelecidos
em regulamento;

VIIl - ndo sera considerado como tempo de efetivo exercicio no servico
publico, tempo de carreira e de cargo, o tempo em que o servidor estiver em fruicdo
de licenga para tratamento da propria saude.

§ 1° - E vedada a averbacio de tempo de contribuicio e de servico ao
RGPS ou de outros regimes proprios de previdéncia, para efeito de aposentadoria,
relativo a periodos concomitantes aos afastamentos previstos nos incisos I, 1l e lll,
alineas a e d, todos do art. 13 desta lei;

§ 2° - Fica vedada a contagem de tempo de servico em atividade privada,
comprovada somente por justificacdo administrativa ou judicial.
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§ 3° - N&o sera concedida, para fins de obtencdo de beneficios em outros
regimes previdenciarios, certiddo de tempo de servico ou de contribuicdo, do
periodo de tempo que estd sendo utilizado na relacdo juridica estatutaria do
servidor.

8§ 4° - Aos servidores estatutarios que utilizaram ou venham a utilizar parte
do respectivo tempo de contribuicdo anterior a implantacdo do regime estatutéario,
para obter aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, néo
sera concedida aposentadoria pelo regime previsto por esta Lei, sendo 0s
respectivos cargos declarados vagos, nos termos do art. 42, 1V, da Lei n° 964, de
2009.

§ 5° - E vedada a contagem de tempo de contribuicdo na forma do disposto
no inciso VII do “caput” deste artigo, aos titulares de cargos efetivos de
especialistas da educacao.

8 6° - A expedicdo de certiddes de tempo de servigo ou de comprovagao
deverd observar a legislacao federal competente.

Art. 44 - E vedada a acumulacédo de proventos de aposentadoria com a
remuneracao de cargo, funcdo ou emprego publico, ressalvadas as hipoteses de
acumulacao de cargos previstas na Constituicdo Federal, bem como a acumulagéo
de proventos com remuneragao decorrente de cargos em comissao e de cargos
eletivos.

§ 1° - Os segurados contribuintes que tenham reingressado no servigo
publico municipal até 16 de dezembro de 1998, por concurso publico de provas ou
de provas e titulos e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal,
poderdo acumular proventos com remuneracdo, sendo-lhes proibida, porém, a
percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo RPPS ou por outros regimes
proprios, decorrente dessa acumulacao, consoante estabelece o art. 11 da Emenda
Constitucional n°20, de 1998.

§ 2° - Na ocorréncia da hipdtese prevista no § 1° deste artigo, o servidor
deverd optar pela situagdo mais vantajosa.

8§ 3° - Constatada a acumulagédo ilicita, o O6rgdo gestor instaurara
procedimento administrativo préprio, observado o disposto no art. 83 desta lei.

Subsecéao VI

Do salario-familia
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Art. 45 - O salario-familia, no valor correspondente ao vigente no ambito do
RGPS, sera devido ao segurado de baixa renda, por filho(a) ou equiparados, de
qualguer condicdo, até 14 (quatorze) anos de idade, salvo se comprovadamente
invalido ou incapaz e sera pago diretamente pelo 6érgdo ou ente ao qual se encontra
vinculado, incluindo-se em sua remuneracéo mensal.

8 1° - Para os fins do disposto neste artigo, considera-se segurado de baixa
renda aquele que receba remuneracdo mensal igual ou inferior ao valor limite
definido no ambito do RGPS para essa finalidade. Para verificagdo da remuneragao
mensal, o FPSMP utilizara como base de calculo, o vencimento do cargo efetivo,
mais triénio e as vantagens fixas consideradas para fins de contribuicdo
previdenciaria.

§ 2° - Quando o pai e a mae forem segurados do RPPS, ambos terdo direito
ao salario-familia.

8§ 3° - Em caso de separagdo judicial ou de divorcio dos pais, ou de
abandono legalmente caracterizado, ou de perda do poder familiar , o salario-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo encargo ficar o sustento do
menor.

8 4° - O direito ao beneficio de salario-familia somente serd adquirido a
partir da data do requerimento, desde que preenchidos os requisitos para sua
percepgao.

§ 5° - Somente serd pago o beneficio de que trata este artigo mediante a
apresentacao:

| - da certiddo de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao
equiparado ou invalido;

Il — do atestado anual de vacinacéo obrigatoria;

[l — do atestado de comprovacéao de frequéncia escolar, nas datas definidas
pelo érgdo gestor.

8§ 6° - A comprovagdo de frequéncia escolar sera feita mediante a
apresentacao:

a) de documento expedido pela escola, na forma da legislagédo em vigor, em
nome do aluno, constando a frequéncia regular; ou

b) atestado do estabelecimento de ensino comprovando a regularidade da
matricula e a frequéncia escolar.

§ 7° - Sera devido salario-familia a aposentado por invalidez ou por idade e
demais aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo
masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais de idade, se do sexo feminino, sendo
pago juntamente com a aposentadoria.
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§ 8° - Cabera ao 6rgao ou ente ao qual o segurado se encontra vinculado
arcar com gqualquer diferenca do valor do salario-familia, que vigente ou instituido
por norma municipal, defina valores, patamares e beneficiarios diferentes do que
agueles estipulados neste artigo.

Art. 46 - As cotas do salario-familia ndo seréo incorporadas para qualquer
efeito legal & remuneracgéo ou ao beneficio de aposentadoria ou pensao.

Art. 47 - O salario-familia cessa automaticamente:
| — por morte do filho (a) ou equiparado;
Il — quando o filho (a) ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade;

lIl — pela recuperacdo da capacidade do filho (a) ou equiparado invalido ou
incapaz;

IV — pelo falecimento do segurado;
V - exoneracdo ou demissao do servidor;

VI — quando a remuneracdo do servidor ou 0s proventos do aposentado
ultrapassar o valor previsto no 8§ 1° do art. 45 desta lei.

Art. 48 - Para efeito de concessdo e manutencdo do salario-familia, o
segurado deve firmar termo de responsabilidade, no qual se comprometa a
comunicar ao 6rgao patronal ou ao 6rgao gestor, qualquer fato ou circunstancia que
determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do néo
cumprimento, as sanc¢des penais e estatutarias legais cabiveis.

Paragrafo Unico - A falta de comunicacdo oportuna de fato que implique
cessacdo do salario-familia, bem como a prética, pelo segurado, de méa-fé de
qualquer natureza para o0 seu recebimento, autoriza o 6rgao patronal ou o 6rgéo
gestor, conforme o caso, a proceder aos descontos dos pagamentos indevidos, na
forma do disposto no art. 79 desta lei, sem prejuizo da devida responsabilizacéo do
segurado.

Secao Il

Dos Beneficios dos Dependentes

Subsecéo |
Da penséao por morte

Art. 49 - A pensdo por morte consistira numa importancia mensal conferida
ao conjunto de dependentes do servidor ativo ou do aposentado, quando do seu
falecimento, que correspondera:
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| - a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a
do obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida
de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite;

Il - & totalidade da remuneragdo do segurado no cargo efetivo prevista no
art. 37 desta lei na data anterior a do 6bito, até o limite maximo estabelecido para
os beneficios do RGPS, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela
excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o segurado ainda estiver
em atividade.

Paragrafo Unico - As pensbées concedidas na forma do “caput” deste artigo
serdo reajustadas de acordo com o disposto no art. 39 desta lei, exceto as
decorrentes das aposentadorias outorgadas com base no art. 3° da EC n° 47, de
2005, e as previstas pela EC n° 70, de 2012, que farédo jus a paridade prevista no
art. 142 desta lei.

Art. 50 - Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do
segurado nos seguintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida pela autoridade judicial
competente;

Il — desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova
inequivoca.

Paragrafo Unico - A pens&o provisoria sera:
| - transformada em definitiva com a morte do segurado ausente;

Il — cancelada com o reaparecimento do segurado, ficando os dependentes
desobrigados da reposicao dos valores percebidos, salvo comprovada ma-fe.

Art. 51 - A pensao por morte sera devida aos dependentes a partir:

| — do dia do 6bito, quando requerida em até 30 (trinta) dias da data de sua
ocorréncia,

Il — da data do requerimento, quando requerida apés 30 (trinta) dias da data
do é6bito;

[l — da data da deciséo judicial, no caso de declaracdo de auséncia;

IV — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe.

§ 1° - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes
no ambito do RPPS, por segurado em regime de acumulo licito, observado o limite
de que trata o art. 67 desta lei.
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§ 2° - O disposto no 81° deste artigo ndo se aplica a pensao deixada por
cOnjuge ou companheiro(a), quando sera permitida a percep¢cdo de apenas uma,
ressalvado o direito de opcdo do beneficiario pela mais vantajosa.

§ 3° - E vedada a concessdo de duas pensdes decorrentes das situactes
previstas no 81° do art. 44 desta lei, ressalvado o direito de opg&o do beneficiario
pela mais vantajosa.

Art. 52 - A pensdo sera rateada entre os dependentes, sendo 50%
(cinquenta por cento) para o coOnjuge e companheiro (a) e 50% (cinquenta por
cento) para os demais beneficiarios..

§ 1° - O cbnjuge do ausente, assim declarado em juizo, somente fara jus ao
beneficio a partir da data de sua habilitacdo, e mediante prova de dependéncia
econdmica, ndo excluindo do direito a companheira ou o companheiro.

8§ 2° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de
dependente sé produzira efeitos a partir da data em que se efetivar.

8 3° - A penséo sera deferida por inteiro ao(a) viuvo(a) ou companheiro(a),
na falta de outros dependentes legais.

8 4° - O pensionista beneficiario da pensédo por morte presumida devera
declarar anualmente que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamente seu reaparecimento ao 6rgao gestor.

8 5° - No caso em que houver deciséo da Justica ou recurso determinando
a concessao de pensdo para coOnjuge ou companheiro que ja esteja recebendo
pensdo decorrente do Obito de outro cbnjuge ou companheiro, deverd ser
concedida a penséao objeto da deciséo judicial ou recursal, devendo ser cancelada a
pensao concedida anteriormente, ainda que mais vantajosa.

Art. 53 - A cota da pensao do beneficiario sera extinta:

| — pelo 6bito;

Il — pela cessacéao da invalidez ou incapacidade;

[l — pelo casamento ou estabelecimento de unido estavel;

IV — pela cessacdo da dependéncia econdmica ou quando o beneficiario
passar a exercer atividade remunerada;

V — por qualquer fato que motive o cancelamento da filiacdo e da inscricéo.

§ 1° - Além das hipoteses previstas nos incisos do “caput” deste artigo, em
se tratando de pensionista menor de idade, sua cota de pensdo sera extinta:
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| - ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se total e
permanentemente invalido ou deficiente mental e intectual, total e
permanentemente, assim declarado judicialmente;

Il - pela emancipacéao, nos termos da lei civil, ainda que invalido, exceto,
neste caso de pensionista invalido, se a emancipacéao for decorrente de colacao de
grau em curso de ensino superior.

§ 2° - O dependente filho ou irm&o, que se invalidar antes de completar 21
(vinte e um) anos de idade, devera ser submetido a exame médico-pericial, ndo se
extinguindo a respectiva cota se confirmada a invalidez.

§ 3° - Com a extingdo do direito do ultimo pensionista, extingue-se a
pensao.

Art. 54 - O direito a pensdo nao prescrevera, porém, o pagamento somente
sera devido na forma do disposto no art. 51 desta lei, apds a protocolizacdo do
pedido junto ao 6rgdo gestor, observado que, em qualquer caso, as prestacdes ndo
reclamadas que prescreverdo no prazo de 5 (cinco) anos a contar da data em que
forem devidas.

Art. 55 - A condicdo legal de dependente sera verificada na data do Obito
do segurado, observados os critérios de comprovacdo de dependéncia, inclusive
econOmica, fixados nesta lei.

Paragrafo Unico - Observado o disposto no art. 17 desta lei, a
comprovacédo da invalidez ou da incapacidade do dependente, apurada em pericia
meédica designada pelo 6rgédo gestor, devera ser contemporanea a data do obito,
observada para o deficiente mental ou intelectual, total ou parcialmente, a
declaracéo judicial.

Art. 56 - A invalidez, a incapacidade ou a alteracdo das condi¢bes quanto

aos dependentes, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a
qualquer direito a pensao.

Art. 57 - O 6rgao gestor podera exigir dos pensionistas:
| - periodicamente, a comprovacao do estado civil;

Il - quando entender conveniente e necessario, exames médicos com o fim
de comprovar a permanéncia da invalidez e incapacidade;

[l - declaracao, sob as penas da lei, de que mantém a mesma situagao civil
ou ndo mantém unido estavel, ou ndo acumulam beneficios previdenciarios em
outros 6rgdos ou entes.

8§ 1° - Nao sendo cumpridas as exigéncias a que se refere este artigo, o
pagamento do beneficio sera suspenso até sua efetiva regularizacao.
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§ 2° - A critério do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, poderado ser
previstos outros procedimentos para verificar se estdo sendo mantidas as
condicoes de beneficiario da penséo.

Subsecéo Il

Do auxilio-reclusao

Art. 58 - O auxilio-reclusdo sera devido aos dependentes do segurado de
baixa renda, recolhido a prisdo, nas mesmas condi¢cdes da pensdo por morte,
desde que nédo esteja em gozo de aposentadoria concedida pelo RPPS.

§ 1° - Para os fins deste artigo, segurado de baixa renda é aquele que
recebe remuneracdo mensal igual ou inferior ao valor limite definido no ambito do
RGPS para a mesma finalidade.

§ 2° - O valor do auxilio-reclusdo correspondera a remuneragdo no cargo
efetivo, nos termos do art. 37 desta lei, observado o valor definido como baixa
renda.

§ 3° - O pagamento do auxilio-recluséo cessara:

| — em caso de fuga do segurado, sendo restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentacdo a prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes durante o periodo de fuga;

Il — a partir da data em que o segurado for colocado em liberdade, ainda
gue condicional;

[l — a partir do transito em julgado de condenacao que implique a perda do
cargo publico.

8 4° - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em penséao por morte.

§ 5° - O pedido de auxilio-reclusdo deve ser instruido com certiddo da
ordem de prisdo ou da sentenca condenatoria com transito em julgado e atestado
de recolhimento do segurado a priséao firmado pela autoridade competente.

8 6° - Cabera aos dependentes do servidor a atualizagao da certidao de que
trata o 8§ 5° deste artigo, a cada 3 (trés) meses, bem como a apresentacao de
certiddo de ndo pagamento da remuneracdo do servidor, sob pena de
cancelamento do beneficio.
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8§ 7° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o0 pagamento da
remuneracao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser restituido ao RPPS pelo segurado ou por seus dependentes,
devidamente atualizado pelo indice de correcdo adotado para os servidores ativos.

Secao IV

Do 13° salario (Gratificacdo Natalina)

Art. 59 - Serd devido o 13° salario ao beneficiario que durante o ano
receber aposentadoria, penséo por morte e auxilio-reclusdo na data do pagamento
do décimo terceiro salario aos segurados do quadro ativo.

§ 1°- O 13° salario de que trata este artigo sera pro porcional, em cada ano,
ao numero de meses de percepc¢ao do beneficio previdenciario, e correspondera a
um doze avos do beneficio do més de dezembro ou do més em que cessou a
percepcao do beneficio.

8§ 2° - Para fins da proporcionalidade de que trata o 8 1° deste artigo,
considerar-se-4 como més completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Secao V

Das Disposicdes Gerais Relativas aos Beneficios Pre  videnciarios

Subsecéo |
Das disposi¢des comuns aos beneficios

Art. 60 - Nos proventos de aposentadoria, em quaisquer das modalidades
previstas nesta lei, bem como as pensfes, serd considerado a remuneragcdo no
cargo efetivo em que se dard a aposentadoria ou que servira de referéncia para a
pensdo, observada a respectiva regra de concessao, inclusive de calculo.

Paragrafo Unico - Os valores das remuneracdes a serem utilizados no
calculo dos proventos de aposentadoria e pensdes serdo comprovados mediante
documento fornecido pelos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive suas
autarquias e fundacdes publicas.

Art. 61 - Mediante procedimento judicial, poderd suprir-se a falta de
qualquer documento ou fazer-se prova de fatos de interesse dos beneficiarios,
salvo os que se referirem a registros publicos ou tempo de contribuicdo

previdenciaria.
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Art. 62 - Os valores e o fundamento legal dos proventos e das pensdes
deverdo constar do respectivo ato de concessao.

Art. 63 - O 0Orgao gestor podera negar a concessao de qualquer beneficio,
declara-lo nulo ou reduzi-lo se, por dolo ou culpa, forem omitidas ou declaradas
falsamente informacdes para sua obtencéao.

Subsecéo Il
Do resultado das pericias médicas

Art. 64 - O resultado das pericias médicas previstas nesta lei, realizadas
pelo 6rgdo gestor, sera, obrigatoriamente, publicado no Informativo Oficial do
Municipio.

Art. 65 - Do resultado da pericia médica cabera recurso, no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis contados do dia seguinte ao da ciéncia, dirigido ao Secretario
Municipal de Administracdo ou autoridade delegada, que designara nova pericia
médica.

§ 1° - A pericia médica devera ser integrada por médico da confianga do
interessado, desde que este assim requeira e indique na peticdo de interposicao do
recurso.

§ 2° - Da nova pericia ndo podera participar profissional que tenha emitido
parecer contrario na anterior.

8 3° - O recurso de gue trata este artigo tera efeito suspensivo.

§ 4° - O resultado da nova pericia sera obrigatoriamente publicado no Diario
Oficial do Municipio e encerrara a instancia administrativa.

Subsecéo llI
Da acumulacéo e limite dos beneficios

Art. 66 - E vedada a acumulacdo de dois ou mais beneficios da mesma
espécie pelo mesmo segurado, ressalvadas as aposentadorias decorrentes de
cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, e respectivas pensoes,
observada, também, a disposi¢do contida no § 1° do art. 44 desta lei.

8 1° - Na hipétese de acumulacao licita de proventos ou pensao, seré
observado o limite constitucional previsto no art. 67 desta lei.

§ 2° - O disposto neste artigo aplica-se, no que couber, aos dependentes do
segurado em gozo de auxilio-reclusao.
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Art. 67 - Os proventos e as pensoes, percebidos cumulativamente ou néo,
nao poderdo exceder ao valor do subsidio mensal do Prefeito.

§ 1° - O limite constitucional sera aplicado por ocasido do pagamento do
beneficio previdenciario.

§ 2° - O Executivo podera editar regulamento sobre a aplicagdo do limite
constitucional no ambito do Municipio.

Subsecéao IV
Das Convocacdes e Recadastramento Anual

Art. 68- Sob pena de terem suspenso o respectivo beneficio previdenciario,
0s aposentados e 0s pensionistas sao obrigados a:

| - anualmente, comparecer ao 0rgao gestor para realizar recadastramento;

Il - sempre que necessario, preencher e assinar os formularios adotados
pelo 6rgao gestor, fornecendo os dados e documentos exigidos, para comprovar o
cumprimento dos requisitos necessarios a obtencdo dos beneficios ou garantir a
sua manutengao.

8 1° - Para fins do recadastramento anual previsto no inciso | deste artigo, o
termo de guarda, para fins de adocdo, de tutela ou curatela, bem como a
procuragcdo outorgada pelo beneficiario, deverdo ser atualizadas no ano a que se
referir.

8§ 2° - Para os beneficiarios do auxilio-reclusdo, devera ser observado o
disposto no art. 58 desta lei.

§ 3° - Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos habeis,
comprobatorios das condi¢cdes necessérias para o recebimento dos beneficios, o
orgao gestor podera tomar providéncias no sentido de comprovar ou suplementar
as informacdes fornecidas.

Art. 69 - O segurado em gozo de licenca para tratamento da saude e
aposentadoria por invalidez esta obrigado a se submeter, periodicamente, a
exames médicos a cargo de pericia médica designados pelo 6rgdo gestor, bem
assim a tratamentos, processos, readaptacdo profissional e demais procedimentos
prescritos por aquele servico médico.

§ 1° - Se o0 segurado nao se sujeitar ao tratamento médico, ou a ele ndo se
submeter pela forma e nas condi¢cdes que lhe forem prescritas, ou se o abandonar
antes de |he ser concedida, por escrito, a alta médica, o 6érgdo gestor nao
respondera pelos agravamentos ou complicacdes, ainda que dele resulte a morte.
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8§ 2° - O pensionista invalido ou portador de doenca incapacitante,
beneficiario da isencdo de contribuicdo previdenciaria, prevista no 8§ 1° do art. 92
desta lei, estd obrigado a se submeter aos exames periddicos a que se refere o
caput deste artigo.

Art. 70 - O beneficiario que ndo atender as convocacgdes previstas no art.
68 desta lei, bem como de realizacdo de exames meédicos, tratamentos e
procedimentos referidos no art. 69, terd suspenso o0 pagamento do respectivo
beneficio previdenciario ou de sua remuneragcédo, em se tratando de servidor ativo,
até a regularizacdo da situacdo junto ao RPPS.

Paragrafo Unico - O interessado ser4 comunicado da suspensio do
pagamento, que sera restabelecido imediatamente ao cumprimento da obrigacao.

Art. 71 - O servidor ativo estara dispensado de suas atividades junto ao
orgéo patronal de origem no periodo do dia que estiver estipulado na convocagao,
vedada qualquer espécie de desconto em sua remuneracgao.

Subsecéao V
Do pagamento dos beneficios

Art. 72 - Os beneficios previstos nesta lei serdo pagos em prestacoes
mensais e sucessivas até o quinto dia util do més subsequente ao do més de
competéncia.

8§ 1° - A critério do 6rgao gestor, a aposentadoria e 0s beneficios
previdenciarios poderdo ser pagos mediante depdsito em conta corrente.

§ 2° - O pagamento indevido de beneficio previdenciario sera devolvido,
observado o disposto no art. 79 desta lei.

8§ 3° - Os valores em atraso serdao pagos com atualizagdo, segundo os
indices previstos para os servidores ativos, podendo, se for o caso, ser parcelado
de acordo com resolugcao do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP.

Art. 73 - Sera fornecido, mensalmente, ao segurado ou ao dependente,
demonstrativo das importancias recebidas, bem como o valor discriminado de todos
os descontos ocorridos na forma do estabelecido nos art. 79 desta lei.

Art. 74 - O beneficio previdenciario sera pago diretamente ao beneficiario
ou procurador regularmente constituido, por mandato outorgado por instrumento
particular, com firma reconhecida e com prazo inferior a 6 (seis) meses, somente
nas seguintes hipoteses, devidamente comprovadas:
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| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa,

[l - impossibilidade de locomocéo;

IV - outras situa¢cGes devidamente comprovadas perante o regime.

§ 1° - O procurador firmara termo de responsabilidade, comprometendo-se
a comunicar, imediatamente, ao 6rgao gestor:

| - 0 6bito do outorgante ou representado;
Il - a perda da qualidade de beneficiario do outorgante;
[l - qualquer fato que venha tornar invalida ou ilegitima a procuracao.

§ 2° - O instrumento do mandato podera ser prorrogado ou revalidado
sucessivamente por igual prazo ao previsto no “caput” deste artigo.

Art. 75 - O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz
sera pago ao cbnjuge, companheiro (a), pai, mae, tutor ou curador, mediante termo
de compromisso lavrado no ato de recebimento, por 03 (trés) meses, sendo que 0s
pagamentos subsequentes somente serdo efetuados ao curador judicialmente
designado, mediante apresentacdo de termo de curatela, ainda que provisoria,
expedida nos autos da acao de interdicdo do dependente, sob pena de suspensao
do beneficio previdenciario.

Paragrafo Unico - Apés o prazo fixado neste artigo, o pagamento do
beneficio sera suspenso até a efetiva regularizagéo da situagéo.

Art. 76 - Para efeito de quitacdo dos recibos dos beneficios, sera
considerada a impressao digital do segurado ou beneficiario incapaz de assinar,
desde que aposta na presenca de dois servidores da unidade especifica
responsavel.

Art. 77 - Os valores néo recebidos em vida pelo segurado serdo pagos a

seus dependentes habilitados a pensao por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 78 - O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou
ma-fé, implicara devolucdo dos respectivos valores, numa Unica vez, sem prejuizo
da acédo penal cabivel e de apuracdo de responsabilidades na esfera administrativa.

Paragrafo Unico - Na devolucdo prevista neste artigo, os valores serdo
atualizados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e sobre eles incidird multa de
2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més.
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Subsecéo VI
Dos descontos
Art. 79 - Serao descontados dos beneficios:
| — contribui¢ces e indenizagdes devidas pelo segurado ao RPPS;
Il — pagamento de beneficio além do legalmente devido;

[l — imposto de renda retido na fonte em conformidade com a legislagao
pertinente;

IV — pensao alimenticia fixada judicialmente;
V — contribui¢ges autorizadas a entidades de representagao classista,

VI - débitos para com o0s Orgdos patronais de origem, mediante
comprovacdo inequivoca, na forma e condicdes estabelecidos pela legislacéao
municipal estatutaria;

VIl — descontos relativos aos empréstimos consignados autorizados na
forma da lei;

VIIl — demais descontos efetuados por for¢a de lei ou determinacao judicial.

§ 1° - Na hipétese do inciso Il do “caput” deste artigo, salvo comprovada
ma-fé, o desconto sera feito em prestacbes, mediante prévia comunicacdo ao
servidor, na seguinte conformidade:

| - uma unica parcela, quando constatado pagamento indevido no més
anterior ao do processamento da folha de pagamento;

Il — em parcelas mensais e sucessivas nao excedentes a 10% (dez por
cento) da totalidade do valor pago, corrigidas monetariamente pelo mesmo indice
adotado para os servidores ativos.

§ 2° - Nao sera concedido parcelamento, bem como interrompido aquele
em andamento, em qualquer das hipoteses de perda do direito ao beneficio
previdenciério, caso em que o débito com o RPPS serd quitado na seguinte
conformidade:

| — em até 30 (trinta) dias: se o débito corresponder a até 05 (cinco) vezes o
valor do beneficio;

Il — em até 60 (sessenta) dias: para os débitos correspondentes a valores
superiores ao previsto no inciso | deste paragrafo.

8§ 3° - Apurado débito em nome de aposentado falecido, e ndo sendo
instituida pensao, o respectivo valor devera ser ressarcido por seus herdeiros ou

sucessores.
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§ 4° - O parcelamento de débito em andamento de aposentado que vier a
falecer, podera ter continuidade na pensao que vier a ser constituida.

§ 5° - Os débitos de que trata o inciso VII do caput deste artigo, no caso de
beneficiario incapaz, sujeito a tutela ou curatela, s6 poderdo ser feitos mediante
autorizacao judicial.

Art. 80 - O beneficio previdenciario ndo podera ser objeto de penhora,
arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda, alienacdo ou
cesséo, ou a constituicdo de quaisquer 6nus sobre ele e a outorga de poderes
irrevogaveis, salvo quanto aos descontos previstos no art. 79 desta lei.

Secao VI
Da Revisao do Ato de Concessao de Beneficios

Subsecéo |
Dos prazos

Art. 81 - E de 10 (dez) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer
direito ou acdo do segurado ou beneficiario para a revisdo do ato de concessédo de
beneficio previdenciario.

Paragrafo Unico - Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo do segurado ou beneficiario para
haver prestacées vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo
RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Caodigo
Civil.

Art. 82 - O direito do 6érgdo gestor de anular ou corrigir de oficio os atos
concessivos de beneficios previdenciarios decai em 10 (dez) anos, contados da
data em que foram praticados, salvo comprovada ma fé.

§ 1° - Estdo compreendidos no direito de invalidar as alteracdes parciais ou
integrais dos atos concessivos, inclusive valores, fundamento legal do beneficio,
bem assim inclusdo e exclusdo de beneficiario.

§ 2° - A anulacao, parcial ou integral do beneficio previdenciario, que tenha
sido aprovado e registrado pelo Tribunal de Contas sera previamente comunicada
ao referido Tribunal, e até seu pronunciamento a anulagdo ficara sustada, sem
prejuizo de, no caso de anulacéao total ou reducédo de proventos, o 0rgao gestor
implementar provisoriamente as citadas alteracoes.

§ 3° - Observado o disposto no § 2° deste artigo, se a aposentadoria ou
pensdo ainda estiver pendente de aprovagdo e registro, o 0rgdo gestor
providenciara o aditamento a pensao ou proventos iniciais e informara ao Tribunal o

devido apostilamento.
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8 4° - Os atos concessivos de eventuais revisdes de célculo, para a fixagédo
dos proventos e das pensdes, feitas administrativamente ou em cumprimento de
determinacéo judicial, deverao indicar a data em que passarédo a produzir efeitos,
bem como a incidéncia da complementacédo da contribuicdo previdenciaria para o
periodo, quando for o caso, observado, para as revisdes administrativas, o disposto
nos 88 2°, e 3° deste artigo.

Subsecéo Il
Do procedimento

Art. 83 - O procedimento para a invalidagao, modificagdo ou alteracdo do
valor dos beneficios previdenciarios ou dos beneficiarios de oficio, observara as
seguintes regras:

| - quando se tratar de procedimento que envolva interesse de aposentado
Ou pensionista, 0 assunto sera submetido a Assessoria Juridica

Il - a Assessoria Juridica opinara sobre a validade do ato, sugerindo,
quando for o caso, providéncias para instru¢do dos autos, e indicara a necessidade
ou ndo da instauracdo de contraditério, hipétese em que serdo aplicadas as
seguintes providéncias:

a) o interessado sera intimado para apresentacdo de defesa prévia no
prazo de 15 (quinze) dias;

b) a defesa, devidamente justificada com exposicdo dos fatos e de seus
fundamentos, devera ser dirigida a autoridade competente que o intimou;

c) a defesa prévia serd examinada pelas unidades competentes, inclusive
Assessoria Juridica,

d) concluida a instrucdo, o interessado serd novamente intimado para,
guerendo, apresentar suas razdes finais no prazo de 5 (cinco) dias, que seréo
analisadas Assessoria Juridica;

e) ouvida a Assessoria Juridica, a autoridade competente proferir4, no
prazo de 20 (vinte) dias do recebimento do processo, despacho final sobre a
defesa.

8§ 1° - Da decisdo prevista neste artigo, cabera recurso a autoridade
imediatamente superior a que proferiu a decisdao, no prazo de 15 (quinze) dias a
contar da publicacdo ou da ciéncia da decisao recorrida, que podera ser recebido
com efeito suspensivo, salvo quando envolver lesdo ou dano aos recursos
previdenciarios.

§ 2° - A autoridade que receber o recurso determinara seu efeito, bem como
seu processamento.

8§ 3° - A decisdo proferida em grau de recurso encerrara a instancia

administrativa.
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Art. 84 - O beneficiario interessado tera garantia de acesso ao processo de
invalidacdo, modificacdo ou alteracao, inclusive por seu advogado, podendo extrair
cOpias e requerer tudo o mais que for necessario para a eficiente instrugdo dos
autos.

Art. 85 - Em face da decisédo do Tribunal de Contas, o 6rgdo gestor devera
cumprir a respectiva determinagao para a invalidacéo, modificacdo ou alteracdo dos
proventos ou pensoes.

Art. 86 - Na hipétese de pedido de revisdo formulado pelo beneficiario ou
terceiro interessado serdo observadas as seguintes regras:

| - 0 requerimento sera dirigido a autoridade competente;

Il - recebido o requerimento, seré ele submetido a Assessoria Juridica para
emissado de parecer, em 20 (vinte) dias a contar do recebimento do processo;

[l — a Assessoria Juridica opinara sobre a procedéncia ou ndo do pedido,
sugerindo, quando for o caso, providéncias para a instrucdo dos autos e
esclarecendo se a eventual invalidacao atingira terceiros;

IV - concluida a instrucéo, serdo intimadas as partes para, em 7 (sete) dias,
apresentarem suas razoes finais;

V - a autoridade, ouvindo a Assessoria Juridica, decidird em 20 (vinte) dias,
por despacho motivado, do qual serdo intimadas as partes.

8§ 1° - Quando necessario, a Assessoria Juridica podera requisitar o
pronunciamento de autoridades previdenciarias ou pareceres externos para
proceder a instrucdo dos autos, hipdtese em que ficardo suspensos previstos neste
artigo.

§ 2° - Da decisédo prolatada, cabera recurso a autoridade imediatamente
superior a que proferiu a decisdo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da
publicacdo ou da ciéncia da decisao recorrida, que nao tera efeito suspensivo.

§ 3° - Os efeitos serdo produzidos a partir da data da decisdo favoravel ao
beneficiario e ndo terdo efeitos retroativos de nenhuma ordem, salvo quando se
tratar de revisdo de ato ilegal, respeitada a prescricdo de que trata o paragrafo
anico do art. 81 desta lei.

8§ 4° - A decisdo proferida em grau de recurso encerrara a instancia
administrativa.

TITULO Il
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PI RAI
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CAPITULO |
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 87 - O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pirai -
RPPS sera custeado mediante recursos advindos das contribuicdes compulsorias
dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundacbes
publicas, e dos servidores ativos, dos inativos e pensionistas, bem como de:

| - dotacdes iniciais ou periddicas e globais dos Poderes Legislativo e
Executivo, inclusive de suas autarquias e fundacdes publicas, fixadas atuarialmente
para cada caso, com a finalidade de integralizacdo do passivo;

Il - receitas de aplicacdes do patrimoénio;
[l - o produto da alienacao de seus bens;

IV — o produto de alienacdo de materiais inserviveis e de bens que se
tornem desnecessarios aos seus Servicos;

V — o produto de caucbes e depdsitos que reverterem aos seus cofres, por
inadimplemento contratual;

VI - as compensacdes financeiras obtidas pela transferéncia de entidades
publicas de previdéncia federal, estadual, distrital ou municipal e do Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS;

VII - os recursos e créditos recebidos a titulo de aporte financeiro;
VIII — os recursos provenientes da reserva técnica;

IX - doacgdes, subvencdes, legados, créditos especiais e outras receitas ou
recursos diversos dos previstos neste artigo que Ihe forem atribuidos na forma
prevista neste Titulo.

8§ 1° - O Plano de Custeio descrito no “caput” deste artigo devera ser
avaliado e ajustado a cada exercicio, observadas as normas gerais de atuéria e os
parametros gerais para organizacao e custeio de previdéncia social dos servidores
publicos editadas pelo Ministério da Previdéncia Social, objetivando a manutencéo
de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 2° - O Plano e Custeio a que se refere o § 1° deste artigo sera aprovado,
anualmente, pelo Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, dele constando,
obrigatoriamente, o regime financeiro e os respectivos calculos atuariais.
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8§ 3° - Independentemente do disposto neste artigo, o Plano de Custeio sera
revisto, sempre que ocorrerem eventos determinantes de alteragcdes nos encargos
do regime.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUICAO DO MUNICIPIO

Art. 88 - A contribuicdo previdenciéria compulsoria dos Poderes Legislativo
e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundacdes publicas, constituida de
recursos consignados no orcamento desses 0rgdos ou entes, serd de 11,52% (onze
inteiros e cinquenta e dois centésimos por cento) da folha de pagamento da
remuneracao-de-contribuicdo do servidor ativo, incluidos os servidores ativos em
gozo de beneficios previdenciarios, devendo o produto da arrecadacdo ser
contabilizado em conta especifica.

Art. 89 - Ocorrendo insuficiéncia da capacidade financeira do RPPS para
liquidacédo dos beneficios previstos nesta lei, a responsabilidade pelo adimplemento
da complementacgdo do custeio sera dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive
de suas autarquias e fundacdes publicas, na propor¢cdo da vinculacdo de seus
beneficiarios.

8§ 1° - Os recursos para cobertura das insuficiéncias financeiras serao
consignados na lei orcamentaria anual, sem prejuizo do recolhimento da
contribuicdo previdenciaria de que trata o art. 88 desta lei.

§ 2° - O Poder Executivo, suas autarquias e fundacdes e o Poder
Legislativo repassardo integralmente para o 0rgdo gestor os valores relativos a
cobertura das insuficiéncias financeiras provenientes do pagamento das
aposentadorias e pensfes de seus respectivos servidores, concedidas ou a serem
concedidas na forma desta lei, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis que
antecedem o pagamento dos beneficios previdenciarios, relativo ao final de cada
meés.

§ 3° - O orgao gestor informara, mensalmente, o montante da insuficiéncia
financeira para pagamento das aposentadorias e pensdes de cada ente,
respectivamente.

Art. 90 - Quando necessario, o Municipio podera propor a abertura de
créditos adicionais para alocacdo de recursos destinados a cobertura das
insuficiéncias previstas neste artigo.
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Art. 91 - A contribuicdo compulséria dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundacdes publicas, sera definida segundo o calculo
atuarial realizado de acordo com as normas e diretrizes estabelecidas pelo
Ministério da Previdéncia Social.

CAPITULO 1l
DA CONTRIBUICAO DOS BENEFICIARIOS DO REGIME

Art. 92 - A contribuicdo previdenciaria compulsdria dos segurados do
regime, consignada em folha de pagamento, sera de 11% (onze por cento) e sera
calculada sobre:

| - a remuneracao no cargo efetivo na forma prevista no art. 93 desta lei,
para os segurados ativos;

Il - o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e das pensfes que
supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, para os inativos
e pensionistas.

§ 1° - A contribuicdo prevista no inciso Il do “caput” deste artigo incidira
apenas sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e das pensdes que
supere o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, quando o aposentado ou pensionista for portador de
doenca incapacitante, ainda que adquira a incapacidade posteriormente a
inativacdo ou a concessao da pensao, observada a legislacao federal pertinente.

§ 2°- Observada a base de célculo estabelecida neste artigo, na hip6tese
de acumulacao permitida em lei, a contribuicéo sera calculada, conforme for o caso,
sobre a soma dos respectivos totais de remuneracédo de cada cargo efetivo ou do
valor da parcela dos proventos de aposentadoria e das pensoes.

§ 3° - Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razéao
de faltas ou de quaisquer outras ocorréncias que implique sua reducao, a aliquota
de contribuicdo devera incidir sobre o valor total da remuneracéo-de-contribuicao
prevista em lei, relativa a remuneracdo mensal do servidor no cargo efetivo,
desconsiderados os descontos.

8§ 4° - A contribuigdo de que trata este artigo:

| - ndo sera inferior a da contribuicdo dos titulares de cargos efetivos da
Uniao;
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Il - sera definida segundo o célculo atuarial realizado de acordo com as
normas e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia Social.

CAPITULO IV
DA BASE DE CONTRIBUICAO

Art. 93 - Para fins de incidéncia da contribuigcdo previdenciaria, entende-se
por remuneracgao-de-contribuicdo a remuneracdo no cargo efetivo, que consiste no
vencimento base do cargo efetivo, acrescido das vantagens a ele incorporadas ou
incorporaveis na forma da lei, bem como das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei e dos adicionais de carater individual, exceto as vantagens de
natureza indenizatoria ou transitéria, a exemplo de:

| - salario-familia;

I - diéria;

[l - ajuda de custo;

IV - indenizag&o de transporte;

V — auxilio para diferenca de caixa;

VI - adicional pela prestacéo de servigo extraordinario;
VII - adicional noturno;

VIII - adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de
atividades penosas;

IX - adicional de férias;

X - auxilio-alimentacao;

XI — parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei;

XII - abono de permanéncia a que faz jus o servidor na forma desta lei;

XIll - a parcela paga a servidor indicado para integrar conselho ou érgao
deliberativo;

XIV — as gratificacOes de servico instituidas pela Lei n°® 719, de 30 de marco
de 2004 e do adicional de fungao previsto no art. 75 da Lei n® 324, de 16 de junho
de 1992;

XV - outras vantagens instituidas em lei, ndo passiveis de se tornarem
permanentes na remuneracéo do servidor ou de se incorporarem ao vencimento.
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8 1° - Na hipotese de recolhimento indevido de quaisquer das parcelas
discriminadas nos incisos do “caput” deste artigo, o respectivo valor sera devolvido
ao servidor na forma e condic¢des previstas nos arts. 102 e 103 desta lei.

§ 2° - As parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia do exercicio
de cargo em comissao, funcdo de confianca, funcdo gratificada, incorporadas ou
nao na forma da Lei n® 953, de 19 de maio de 2009, bem como a percebida a titulo
de gratificacdo de produtividade devida aos ocupantes do cargo de Auditor Fiscal,
incorporada ou ndo na forma da Lei n° 491, de 16 de abril de 1998, integraréo,
obrigatoriamente, a remuneracao-de-contribuicdo de que trata este artigo.

bY

8§ 3° - As parcelas remuneratérias criadas posteriormente a publicacédo
desta lei que se sujeitem a incorporacdo ou permanéncia na forma da lei especifica,
passarao a integrar, obrigatoriamente, a remuneracao-de-contribuicdo de que trata
este artigo.

8§ 4° - Na hipotese dos 88 2° e 3° deste artigo, devera ser repassada para o
regime também a contribuicdo previdenciaria patronal relativa a esses valores.

8§ 5° - Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo, a contribuicdo
previdenciaria incidira sobre:

| — a remuneragao-de-contribuicdo dos servidores afastados ou licenciados
sem prejuizo de sua remuneracgdo, inclusive licenca médica, licenca paternidade,
maternidade, adotante e outras previstas na Lei n°® 964, de 2009;

Il — sobre o valor total da remuneragéo no cargo efetivo, no caso da licenca
por motivo de doenca em pessoa da familia, ainda que sem remuneracao.

[l — o0 13° salario dos ativos, inativos e pensionistas;

8 6° - Observado o disposto no inciso Il e no 8 1° do art. 92 desta lei, a
aliquota de contribuicdo incidird sobre o beneficio da pensdo por morte antes de
sua divisdo em cotas, sendo o0 respectivo valor posteriormente rateado entre 0s
dependentes na propor¢ao de suas cotas-partes.

8§ 7° - Anualmente serdo recolhidas 13 (treze) contribui¢cdes, sendo 12
(doze) relativas a cada més do ano e uma ao 13° salario.

CAPITULO V
DOS RECOLHIMENTOS

Art. 94 - As contribuicOes previstas nos arts. 88 e 92 desta lei deverdo ser
recolhidas a favor do RPPS até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao de
competéncia, juntamente com as demais consignacdes destinadas ao fundo,
ficando vedada a prorrogagao do prazo estabelecido neste artigo.
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§ 1° - A guia de arrecadacdo devera ser devidamente acompanhada de
relatorio analitico, em meio magnético, do qual conste més de competéncia,
matricula, nome, remuneracdo-de-contribuicdo, e valor de contribuicdo por
segurado.

§ 2° - As contribuigbes serdo arrecadadas pelos 6rgaos responsaveis pelo
pagamento de pessoal dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas
autarquias e fundacdes publicas, e por estes recolhidas ao regime.

§ 3° - No caso de nao serem descontadas, da remuneracéo do segurado
ativo, as contribui¢cdes ou outras importancias consignadas a favor do regime, ficara
o interessado obrigado a recolhé-las, diretamente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente.

Art. 95 - As contribuicdes previdenciarias recolhidas ou repassadas em
atraso ficam sujeitas a corre¢cdo monetaria segundo os indices utilizados, para o
mesmo efeito, para os tributos municipais, acrescidas de juros de mora de 1% ao
meés, incidentes sobre os valores integrais das contribuicbes atualizadas
monetariamente até a data do pagamento.

8 1° - Na hipotese de atraso de 03 (trés) meses consecutivos ou 06 (seis)
intercalados, das contribuicfes devidas pelo Municipio, a divida devera ser apurada
e confessada para pagamento parcelado em moeda corrente, conforme as regras
definidas pelos 6rgéos reguladores e mediante a edicdo de lei municipal especifica.

§ 2° - Nao tomada a providéncia de que trata o § 1° deste artigo, o 6rgao
gestor fica autorizado a constituir o crédito e inscrever a divida, para cobranca
junto ao Municipio.

8 3° - Na hipdtese de atraso de recolhimento das contribuicées devidas pelo
servidor, a divida deverd ser apurada e confessada e podera ser parcelada,
conforme as regras definidas em resolucdo do Conselho Municipal de Previdéncia -
CMP, mediante proposta do Secretario Municipal de Administracéo, observada que
a parcela do débito ndo exceda 10%(dez por cento) da remuneracgéo, dos proventos
e das pensoes.

Art. 96 - O Prefeito, o Presidente da Camara Municipal, os Dirigentes das
autarquias e fundacdes publicas municipais e os ordenadores de despesas, bem
como o encarregado de ordenar ou supervisionar a retencéo e o recolhimento das
contribuicdes previdenciarias, sdo solidariamente responsaveis pelo recolhimento e
repasse das contribuicbes sob sua responsabilidade na data e nas condicdes
estabelecidas nesta lei.

Paragrafo anico - A falta de recolhimento das contribuicdes descontadas
dos segurados constitui crime de apropriagdo indébita, punivel na forma da lei
penal, considerando-se pessoalmente responsavel o dirigente do 6rgédo ou unidade
administrativa, ou ainda, a autoridade ou dirigente superior investido das
prerrogativas para a ordenacéo da despesa.
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CAPITULO VI
DOS RECOLHIMENTOS DOS SERVIDORES AFASTADOS OU CEDID OS

Art. 97 - O segurado afastado, com prejuizo da remuneracdo no cargo
efetivo, para exercer mandato eletivo municipal, estadual, distrital, ou federal,
contribuira para o RPPS sobre a remuneracao-de-contribuicdo no cargo efetivo.

§ 1° - O Poder junto ao qual o servidor exerce o mandato é responsavel
pelo recolhimento, ao RPPS, das contribuicbes devidas pelo servidor afastado e
pela contribuicdo patronal a seu cargo.

8§ 2° - Na hipotese de ndo haver recolhimento da contribuicdo patronal pelo
Poder responsavel, o respectivo 6rgao ou ente cedente devera recolhé-la ao RPPS,
sem prejuizo do direito de obter o ressarcimento junto ao Poder responsavel.

8§ 3° - Na hipbétese de o cessionario ndo proceder ao desconto e
recolhimento da contribuicéo relativa ao servidor, o 6rgao gestor devera requerer ao
interessado para que ele proceda ao recolhimento da contribuicdo diretamente ao
regime, na forma estabelecida pelo 6rgao gestor.

8 4° - Anualmente, os Poderes Executivo e Legislativo, bem assim as
autarquias municipais informardo ao 6rgao gestor os servidores afastados, para as
providéncias que se fizerem necessarias quanto a atualizacdo dos dados desses
servidores no tocante a sua situagéo previdenciaria.

Art. 98 - O servidor afastado, com prejuizo da remuneracdo no cargo
efetivo, para prestar servicos em outro 6érgdo ou ente dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive do Municipio de Pirai,
contribuira para o RPPS, sobre a remuneracdo-de-contribuicdo no cargo efetivo.

§ 1° - O 6rgao ou ente cessionario € responsavel pelo recolhimento, ao
regime, das contribuicdes devidas pelo servidor e pela contribuicdo patronal a seu
cargo.

8 2° - Na hipotese de ndo haver recolhimento da contribuicdo patronal pelo
ente ou 6rgéo cessionario, aplica-se o disposto no § 2° do art. 97 desta lei.

8 3° - Na hipotese de o cessionario ndo proceder ao desconto, aplica-se o0
disposto no § 3° do art. 97 desta lei.

Art. 99 - O servidor afastado, com prejuizo de remuneracdo no cargo
efetivo, nas demais hipéteses legais, contribuira para o RPPS sobre a
remuneracao-de-contribuicdo no cargo efetivo, sendo obrigatério o recolhimento
mensal da contribuicdo previdenciaria por ele devida, bem como a do 6rgéo ou ente

ao qual se encontra vinculado.
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8 1° - No caso de afastamento de dois cargos acumulados licitamente, para
0 exercicio de cargo em comisséao, o servidor devera contribuir para o0 RPPS sobre
a remuneracdo de cada cargo efetivo, sendo que as respectivas contribuicbes
previdenciarias serdo descontadas da remuneracéo relativa ao cargo em comissao.

§ 2° - O ato de afastamento de que trata 0 § 1° deste artigo devera
consignar o cargo efetivo para o qual sera computado, para fins de aposentadoria,
o tempo de efetivo exercicio no servigo publico, o tempo de carreira e o tempo no
cargo efetivo, suspendendo-se as citadas contagens para o outro cargo.

Art. 100 - O regulamento disciplinard a forma e condicbes dos
recolhimentos previstos neste Capitulo.

Paragrafo Unico - As contribuicbes recolhidas fora do prazo, aplica-se o
disposto no art. 95 desta lei.

Art. 101 - Ocorrendo o falecimento do servidor durante os periodos de
afastamento de que trata este Capitulo, sera concedida pensédo aos beneficiarios,
que arcardo com as contribuicdes sociais eventualmente nao recolhidas ao RPPS,
acrescidas dos encargos previstos nesta lei, que poderao ser parceladas na forma
do § 3° do art. 95 desta lei.

CAPITULO VII
DAS RESTITUICOES

Art. 102 - Salvo no caso de contribuicdo previdenciaria indevida, néo
havera restituicdo de contribuicdo previdenciaria, a qualquer titulo.

Art. 103 - As contribui¢cdes previdenciarias recolhidas indevidamente ficam
Sujeitas a restituicdo, com 0s encargos previstos no art. 95 desta lei.

Paragrafo Unico - As restituicbes poderdo ser efetuadas parceladamente
conforme as regras definidas em resolu¢cdo do Conselho Municipal de Previdéncia,
mediante proposta do Secretario Municipal de Administracéo.

TITULO IV

DA ESTRUTURA DO RPPS
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Secéao |

Dos orgaos colegiados

Art. 104 . O regime préprio dos servidores municipais do Municipio de Pirai
contara com o0s seguintes colegiados:

a) Conselho Municipal de Previdéncia — CMP;
b) Comité de Investimentos;

§ 1° - Mediante autorizacdo do Secretario, os membros do Comité de
Investimentos e do Conselho Municipal de Previdéncia deverdo receber
qualificacdo técnica especifica de gestdo do RPPS e investimentos, no prazo de
180 (cento e oitenta) dias a contar de sua posse no cargo, sob pena de
desligamento dessas funcgdes.

§ 2° - Pelo exercicio irregular da funcdo publica, os membros Conselho
Municipal de Previdéncia — CMP responderdo penal, civil e administrativamente,
nos termos da legislacdo aplicavel, em especial a Lei federal n°® 8.429, de 2 de
junho de 1992

Art. 105 - Séao vedadas relacbes comerciais entre o Orgao gestor e
empresas privadas em que qualquer Conselheiro ou dirigente do 6rgao gestor seja
diretor, gerente, cotista, acionista majoritario, empregado ou procurador, ndo se
aplicando estas disposi¢cdes as relacdes comerciais entre 0 6rgdo gestor e suas
patrocinadoras, conforme dispde a Lei federal n° 8.666, de 1993.

Art. 106 - Ressalvado o disposto no art. 83 a 86 desta lei, das decisdes
administrativas proferidas no ambito do oOrgdo gestor cabera interposicdo de
recurso, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da ciéncia oficial do
ato:

| — para a autoridade imediatamente superior a que proferiu a decisao;

Il - para o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP: das decisdes
monocraticas dos respectivos Conselheiros.

Paragrafo Unico - As decisdes proferidas pelo Secretario Municipal de
Administracdo, em grau de recurso hierarquico, encerrardo a instancia
administrativa.
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SECAO I
DAS ATRIBUICOES DO ORGAO GESTOR E DOS COLEGIADOS

Subsecéo |
Das AtribuicOes da Secretaria Municipal de Administ ~ racdo

Art. 107 - A Secretaria Municipal de Administragio compete a pratica de
atos de gestdo e operacionalizacdo do RPPS e do fundo, estudos e projetos, dos
planos de custeio e beneficios dos segurados.

Paragrafo unico - Nas atribuices estabelecidas no caput deste artigo
estdo compreendidas, dentre outras, as de:

| — planejar, controlar e coordenar as atividades administrativas do fundo,
elaborando os orcamentos anuais e plurianuais da receita e despesa, o plano de
aplicacdes do patrimdnio e eventuais alteracdes durante a sua vigéncia,

Il — gerir a contabilidade do fundo, recebendo e controlando os créditos e
recursos que Ihe sdo destinados, solicitando transferéncia de verbas ou dotacgoes,
assim como abertura de créditos adicionais;

[Il — elaborar e encaminhar ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP
para apreciacdo, o orcamento do RPPS, o Plano de aplicacdo de reservas, o
relatério anual das atividades administrativas, a prestacdo de contas e o balanco
geral,

IV — controlar e gerir todas as relagcdes e os compromissos firmados pelo
fundo, fiscalizando a execucao orcamentaria, submetendo-a ao Conselho Municipal
de Previdéncia — CMP, bem como as despesas necessarias ao funcionamento do
Instituto;

V — encaminhar as avaliagfes atuariais anuais ou semestrais, conforme as
exigéncias da situacédo financeira e contabil do fundo, e o balanco para avaliagéo do
Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, ao Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, conforme o disposto na legislacao vigente;

VI — propor a contratacdo de consultoria financeira para subsidiar a
administragao dos recursos e investimentos do fundo, ad referendum do Conselho
Municipal de Previdéncia — CMP;

VIl — promover, quando necessario, a contratacdo de empresa de auditoria
nos termos da Lei federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores
alteracoes.

VIII — expedir resolucdes, portarias e demais atos sobre a organizacéo

interna do fundo.
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Subsecéo Il

Das competéncias do Secretario Municipal de Adminis tracao
Art. 108 - Ao Secretario Municipal de Administracéo na area de previdéncia
compete:

| - representar o regime em juizo ou fora dele, ou fazer-se representar por
delegacédo expressa na conformidade do regulamento geral do RPPS;

Il — convocar o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP;

[l — assinar, juntamente com o Chefe da Divisao de Financas, a liquidagao
das despesas de competéncia do regime, inclusive os cheques;

IV — encaminhar ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP todas as
informacdes que lhe forem solicitadas sobre o regime;

V — propor normas regulamentadoras para o processo de calculos e
concessao de beneficios previdenciarios;

VI — conceder os beneficios previdenciarios e expedir certiddes de tempo
de contribuicdo e de servico;

VIl - promover o controle de concessdo de aposentadoria e pensoes,
mediante a expedicdo de relatorios, remetendo-os ao Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP ao Tribunal de Contas;

VIII — manter arquivo atualizado dos beneficios concedidos, promovendo
cruzamento de informagdes junto ao Tribunal de Contas;

IX — promover sempre que necessario a revisdo dos beneficios concedidos
aos inativos e pensionistas, mantendo cadastros atualizados;

X — designar o gestor da politica de investimentos, consoante determinacao
da legislagéao federal;

XI — propor, para aprovacao do Chefe do Executivo, os regimentos internos
do regime, do Comité de Investimentos e do Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP;

XII — designar membros para composi¢ao de grupos de trabalho.

XIl - cumprir as deliberacdes do Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP;

XIV - aprovar manuais e instru¢cdes de carater técnico, operacional ou
administrativo;
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XV — desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com o cargo.

Paragrafo unico - As competéncias de que trata este artigo poderdo ser
delegadas a servidores designados para a area de previdéncia.

Subsecéo lli

Da composicao e atribuicbes do Conselho Municipal d e Previdéncia

Art. 109 - Os integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia seréo
nomeados pelo Prefeito, inclusive os suplentes, e deverdo apresentar declaracéo
de bens no inicio e no término do respectivo periodo de gestao.

Art. 110 - O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP € o 6rgéo colegiado
deliberativo e fiscalizador do regime e sera constituido de 5 (cinco) membros e seus
respectivos suplentes para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo,
sendo:

| - trés representantes do Poder Executivo;
Il - um representante do Poder Legislativo; e
[l - um representante dos beneficiarios inativos e pensionistas.

§ 1° - Os representantes do Poder Executivo serdo indicados pelo Prefeito
dentre segurados ativos.

§ 2° - O representante do Legislativo sera indicado pelo Presidente da
Camara Municipal, dentre os segurados ativos.

8 3° - O representante dos inativos e pensionistas sera eleito entre seus
pares.

8 4° - A condicado de segurado, com pelo menos 3 (trés) anos de efetivo
exercicio como servidor municipal efetivo ou estavel, é condicdo essencial para
habilitar o interessado a exercer o cargo de Conselheiro.

§ 5° - E vedado o exercicio simultaneo do cargo de Conselheiro com outro
cargo ou funcdo no ambito da area previdenciaria, exceto para membro do Comité
de Investimentos.

8 6° - Os membros do Conselho somente perderdo o mandato em virtude
de:

| - condenacéo penal transitada em julgado;

Il - decisdo desfavoravel em processo administrativo irrecorrivel;
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lIl - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

IV — 03 (trés) auséncias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas nas reunioes
do Conselho, que nao forem justificadas.

§ 7° - Instaurado processo administrativo para apuragao de irregularidades,
podera o Chefe do Executivo determinar o afastamento provisério do Conselheiro,
até a concluséo do processo.

8§ 8° - O afastamento de que trata o 8 9° deste artigo ndo implica
prorrogacdo do mandato ou permanéncia no Conselho, além da data inicialmente
prevista para o seu término.

9° - Perdera o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer a 3 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, ou 05 (cinco) alternadas, sem motivo justificado, a
critério do colegiado.

8 10 - Em caso de vacancia do cargo de Conselheiro, assumira o respectivo
suplente, ou na impossibilidade, outro membro indicado pelo Chefe do Executivo,
na forma prevista pelo regulamento, devendo o novo membro exercer o cargo pelo
tempo que faltar para o término do mandato do seu antecessor, quando, entao,
tomara posse 0 Seu Sucessor.

Art. 111 - O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP tera os cargos de
Conselheiro Presidente, Conselheiro Vice-Presidente e Secretario.

8 1° - O Presidente sera escolhido pelo Prefeito, para o mandato de dois
anos, o Vice-Presidente e 0 Secretario serao eleitos pelos Conselheiros.

§ 2° - O Presidente do Conselho Deliberativo tera o voto de qualidade e o
Vice-Presidente, quando no exercicio da Presidéncia do Conselho, voto de
desempate.

8 3° - O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, para discutir sobre questéo justificadamente
emergencial ou de relevancia excepcional, mediante:

| - solicitagcdo do Secretario Municipal de Administracéo;

Il — requerimento subscrito por, pelo menos, 03 (trés) de seus membros
efetivos;

[l — convocacao de seu Presidente.

8§ 4° - A reunido extraordinaria de que trata o § 3° deste artigo sera
convocada com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§ 5° - Nao havendo maioria absoluta na primeira convocagao da reunido
ordinaria e extraordinaria, o Presidente convocard uma nova reunido, que se
realizara no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas e maximo de 05 (cinco)

dias, com qualquer nimero.
y 4
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8 6° - As decisdes do Conselho Deliberativo serdo todas por maioria de voto
dos Conselheiros presentes, observado o quorum minimo de 02 (dois), sob pena de
invalidade das decisoes.

8 7° - As regras de funcionamento interno do Conselho serao estabelecidas
em regimento, aprovado por decreto do Executivo.

8 8° - Os suplentes substituirdo os membros titulares nos casos de
auséncia, impedimento, rendncia ou vacancia.

Art. 112 - S&o direitos basicos dos Conselheiros:
| - receber capacitacao profissional na area de previdéncia municipal,

Il - propor aos 6rgdos patronais medidas que visem a protecao ao trabalho,
com vistas a reduzir os indices de ocorréncia de enfermidades relacionadas ao
exercicio profissional, bem como as aposentadorias especiais;

[l - propor aos 6rgéos patronais normas para implantacdo de programas de
readaptacédo e reabilitacdo, bem assim programas de pré e pds aposentadoria

Art. 113 - Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP fixar os
objetivos e a politica administrativa, financeira e previdenciaria do RPPS, e sua
acdo sera desenvolvida pelo estabelecimento de diretrizes e normas gerais de
organizacédo, operacao e administracéo, incumbindo-lhe:

| - analisar e aprovar as diretrizes gerais do RPPS;
Il - apreciar e aprovar a proposta orcamentéaria do RPPS;

[Il - acompanhar e avaliar a gestao operacional, econémica e financeira dos
recursos do RPPS;

IV - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da
politica previdenciaria do Municipio;

V — acompanhar a realiza¢do de auditorias contabeis e estudos atuariais ou
financeiros;

VI - autorizar a alienacdo de bens imoveis integrantes do patriménio do
regime, observada a legislacao pertinente;

VIl — acompanhar e fiscalizar a contratacdo de agentes financeiros, bem
como a celebracéo de contratos, convénios e ajustes pelo regime;

VIII - deliberar sobre a aceitacdo de doacles, cessdes de direitos e
legados, quando onerados por encargos;

IX - adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiguem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do regime;
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X - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacao pertinente ao RPPS;

XI - manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas;

XIl - solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de
sua competéncia,

Xl - dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares,
relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XIV - garantir o pleno acesso dos segurados as informacdes relativas a
gestdo do RPPS;

XV - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicéo de débitos
previdenciarios do Municipio com o RPPS;

XVI - aprovar a politica anual de investimentos definida pelo gestor do
RPPS; e

XVII - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao
RPPS

XVIIl — estabelecer as politicas basicas do regime visando a realizacéo de
seus objetivos;

XIX — desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com sua

area de atuacao.
Subsecéo IV
Da composicgao e atribuicbes do Comité de Investimen  tos

Art. 114 - O Comité de Investimentos ¢é 6rgao colegiado, criado com a
finalidade de auxiliar no processo decisério quanto a execucdo da politica de
investimentos.

Art. 115 - O Comité de Investimentos sera composto de trés membros, e
um suplente, designados pelo Prefeito Municipal entre os servidores efetivos do
Municipio, sendo 01 (um) membro do conselho Municipal de Previdéncias.

8 1° - O Presidente Comité seré indicado pelo Prefeito Municipal.

§ 2° - O membro titular do Comité sera substituido, em suas auséncias e
afastamentos legais, pelo suplente, com direito a voto.
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8 3° - Nao havera qualquer tipo de remuneracdo aos membros do Comité,
pela participacdo em reunides ordinarias e extraordinarias.

Art. 116 — O Comité de Investimentos reunir-se-a ordinariamente uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, sendo
suas decisdes e recomendacdes aprovadas em ata.

8§ 1° - Qualquer dos membros do Comité poderd requerer reunido
extraordindria, se a urgéncia do assunto assim o exigir.

§ 2° - As reunides do Comité serdo realizadas com a presenca da maioria
absoluta de seus membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria dos
presentes.

8 3° - Poderdo participar das reunibes, como convidados, sem direito a
voto, analistas das areas envolvidas e servidores de outras areas vinculadas ao
regime.

Art. 117 - O Comité de Investimentos fundamentard suas decisdes em
pareceres, analises técnicas, econdmicas, financeiras e conjunturais, em
consonancia com a legislacdo pertinente aos RPPS, com a politica de
investimentos do RPPS e das demais leis em vigor.

§ 1° - O Comité podera contar com consultoria de empresa especializada
em financas e investimentos, contratada pelo Municipio, para a analise dos
investimentos e tomada de decisfes.

§ 2° - As decisbes proferidas pelo Comité serdo encaminhadas ao Gestor
do RPPS e ao CMP.

Art. 118 - Compete ao Comité de Investimento

| — controlar e acompanhar a politica de investimentos;

Il - acompanhar a rentabilidade dos investimentos;

[l - acompanhar o credenciamento das instituicdes financeiras;

IV —acompanhar a legislacdo financeira, tributaria e de investimentos;

V — acompanhar a permanente evolucdo da conjuntura econdmica do pais,
dos mercados e de capitais;

VI - identificar o estudo e a apresentacao de alternativas de investimentos;

VII — propor alteragdes ao regimento interno do comité - deliberar acerca do
plano anual de execucéo da politica de investimentos do regime, a ser estabelecido
em conformidade com o plano plurianual de investimentos e de custeio elaborado
pelo CMP, e com as respectivas programacdes econdémico-financeiras e
orgcamentarias;

VIIl — desempenhar outras atividades correlatas compativeis com a area de

atuacao.
PI™ Al
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Art. 119 - Compete ao Presidente do Comité de Investimentos

| — encaminhar, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, aos
membros do Comité a pauta da reunido com a descricdo dos assuntos a serem
analisados, instruida com a documentacao pertinente;

Il — relatara as matérias colocadas em pauta, elaborar em manter arquivo
atualizado das atas de reunides;

[Il — decidir, com voto de qualidade, os empates nas votacdes do Comité;

IV - decidir sobre os casos omissos e duvidas na aplicacdo do regimento
interno do Comité.

CAPITULO Il
DA INSTITUICAO DO FUNDO

Art. 120 - O Regime Proprio de Previdéncia de Pirai opera com fundo
previdenciario para onde serdo aportados 0s seguintes recursos:

a) das contribuicbes dos segurados ativos, aposentados e pensionistas;
b) das respectivas contribui¢cdes patronais;

c) relativos a cobertura das insuficiéncias financeiras;

d) da compensacéao previdenciaria desse grupo.

8§ 1° - As aposentadorias e pensdes concedidas anteriormente &
constituicdo do Fundo Previdenciario seréo custeadas pelo Executivo.

§ 2° - Ao Fundo Previdenciario, ficam assegurados, no que se referem aos
seus bens, servicos, rendas e acdes, todos os beneficios, isencdes e imunidades
de que goza o Municipio de Pirai, no ambito tributario.

8§ 3° - As receitas do Fundo somente poderdo ser utlizadas para
pagamento de beneficios previdenciarios dos respectivos grupos de beneficiarios
referidos nesta Lei e da Taxa de Administracdo do RPPS.

Art. 121 - O fundo de que trata esta Lei funcionard de acordo com as
normas da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e atuara de acordo com
as regras estabelecidas na legislacao federal pertinente, observados os seguintes
principios:

| - captacdo e formacdo de um patrimonio de ativos financeiros de
coparticipacao;
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II - administragdo dos recursos financeiros e sua aplicagdo visando ao
incremento e a elevacao das reservas técnicas; e

lll - financiamento, sob a forma de repasse, de carater compensatério, do
custeio das folhas de pagamento dos servidores municipais que passarem a
inatividade ou legarem pensdoes.

§ 1° - O Fundo fica sob a gestdo e responsabilidade da Secretaria
Municipal de Administracdo, que serd o 0Orgdo responsavel pela analise e
concessao dos beneficios previdenciarios previstos por esta lei.

§ 2° - O pagamento dos beneficios previdenciarios sera processado pelo
regime a conta dos recursos previdenciarios captados pelo fundo para os seus
respectivos grupos de beneficiarios.

Art. 122 - Constituem receitas do Fundo Previdenciario na conformidade
das disposi¢oes contidas nesta lei:

| - as contribuicbes compulsorias do Municipio, da Camara Municipal, das
autarquias e das fundacdes publicas municipais, e dos segurados ativos, inativos e
pensionistas, conforme previsto nesta lei;

Il - o produto de rendimentos, acréscimos ou correcfes provenientes das
aplicacdes de seus recursos;

[Il - as compensagodes financeiras obtidas pela transferéncia de entidades
publicas de previdéncia federal, estadual, distrital ou municipal e do Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS;

IV - as subvencdes recebidas dos governos federal, estadual e municipal;
V - as doagdes e os legados;
VI - os recursos e créditos a titulo de aporte financeiro;

VII - os recursos existentes no regime na data imediatamente anterior a
vigéncia desta lei;

VIII - os recursos provenientes da reserva técnica; e
IX - outras receitas criadas por lei.

8§ 1° - O Poder Executivo, suas autarquias e fundacdes e o Poder
Legislativo repassardo integralmente para o Fundo Previdenciario respectivo os
valores relativos a cobertura das insuficiéncias financeiras provenientes do
pagamento das aposentadorias e pensdes de seus respectivos servidores,
concedidas ou a serem concedidas.
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8§ 2° - O repasse dos recursos relativos a cobertura das insuficiéncias
financeiras de que trata o § 1°, deste artigo, sera feito ao regime, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis que antecedem o pagamento dos beneficios previdenciarios,
relativo ao final de cada més.

§ 3° - A Secretaria Municipal da Administracdo informara, mensalmente, o
montante da insuficiéncia financeira para pagamento das aposentadorias e
pensdes de cada ente, respectivamente.

Art. 123 - Os recursos do Fundo garantidor do pagamento dos beneficios
de sua responsabilidade serdo aplicados conforme as diretrizes fixadas na
legislacdo vigente, de modo a assegurar-lhes seguranca, rentabilidade e liquidez,
ficando a critério da Secretaria Municipal de Administracdo a utilizacdo de
instituicdo financeira autorizada para esse fim.

8§ 1° - Os recursos disponiveis do regime ndo poderdo permanecer em
conta corrente por mais de 48 (quarenta e oito) horas, com excecédo de fluxo de
caixa, devendo ser obrigatoriamente aplicados na forma da legislac&o vigente.

§ 2° - A politica e diretrizes de investimentos dos recursos financeiros do
Fundo administrado serdo elaboradas com observancia as regras de prudéncia
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional e divulgadas pelo Banco Central
do Brasil, vedada a aplicacdo em titulos publicos, exceto os titulos publicos
federais.

CAPITULO 1lI
DA TAXA DE ADMINISTRACAO E DA ESCRITURACAO
Secéao |

Da Taxa de Administracao

Art. 124 - O valor anual da taxa de administracao destinada a manutencéo
do regime de previdéncia dos servidores do Municipio de Pirai sera de 2% (dois por
cento) do valor total da remuneragdo, proventos e pensbes dos segurados
vinculados ao regime, apurado no exercicio financeiro anterior, observando-se que:

| - sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de
capital necessarias a organizacédo e ao funcionamento do RPPS, inclusive para a
conservagao de seu patrimonio;

Il - as despesas decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos
financeiros ndo poderéo ser custeadas com os recursos da Taxa de Administracao,
devendo ser suportadas com os préprios rendimentos das aplicacoes;
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lIl - o érgdo gestor do regime podera constituir reserva com as sobras do
custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que
se destina a Taxa de Administracao;

IV - a aquisi¢cdo ou construcdo de bens imdveis com os recursos destinados
a Taxa de Administracao restringe-se aos destinados ao uso proprio do RPPS;

V - é vedada a utlizacdo dos bens adquiridos ou construidos para
investimento ou uso por outro 6rgdo publico ou particular em atividades
assistenciais ou quaisquer outros fins ndo previstos no inciso | deste artigo.

§ 1° -O valor de gue trata o caput deste artigo sera repassado ao regime na
forma de duodécimos mensais, fixos, até o vigésimo dia do més da competéncia,
pelos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 2° - Eventuais despesas com contratacdo de assessoria ou consultoria
deverdo ser suportadas com os recursos da Taxa de Administracao.

§ 3° - N&o serdo computados no limite da Taxa de Administracdo de que
trata este artigo, o valor das despesas do regime custeadas diretamente pelo
Municipio de Pirai e os valores transferidos pelo ente ao RPPS para o pagamento
de suas despesas correntes e de capital, desde que nédo sejam deduzidos dos
repasses de recursos previdenciarios.

Secao

Da escrituracao

Art. 125 - O Fundo Previdenciario do RPPS, mantera registros contabeis
proprios, com Plano de Contas que espelhe, com fidedignidade, a situacdo
econdmico-financeira de cada exercicio, evidenciando as despesas e receitas
previdencidrias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além da situacdo do
ativo e passivo, aplicando, no que couber, o disposto na legislacdo editada pelo
Ministério da Previdéncia Social e observando as seguintes normas gerais de
contabilidade:

| — a escrituracdo deverd incluir todas as operagdes que envolvam, direta ou
indiretamente, a responsabilidade do fundo e modifiquem ou possam vir a modificar
seu patrimoénio;

Il — a escrituracéo sera feita de forma autdbnoma em relagdo as contas da
Secretaria;

lIl — o exercicio contébil terd a duracdo de um ano civil, encerrando-se em
31 de dezembro;
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IV — as demonstragcdes financeiras deverdo expressar a situagcao do
patrimdénio durante o exercicio contabil, a saber:

a) balanco orcamentario;

b) balanco financeiro;

c) balanco patrimonial;

d) demonstragéo das variagbes patrimoniais;
e) demonstracao de fluxo de caixa.

V — adocdo de registros contabeis auxiliares para apuracdo de
depreciacOes, avaliacdes dos investimentos, evolucao das reservas;

VI — complementacdo de suas demonstracdes financeiras por notas
explicativas e outros demonstrativos que permitam o minucioso esclarecimento da
situagéo patrimonial e dos resultados do exercicio;

VIl — os investimentos em imobilizacdes de capital para o uso de renda
deveréo ser corrigidos e depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central
do Brasil.

Art. 126 - O demonstrativo previdenciario, o demonstrativo financeiro e o
comprovante dos repasses ao RPPS, serdo disponibilizados ao Ministério da
Previdéncia Social, até 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada bimestre, nos
termos da legislagéo federal vigente.

Art. 127 - A Secretaria Municipal de Administracdo disponibilizar4d a
Secretaria Municipal de Fazenda, as informacdes e demonstrativos do Fundo
Previdenciério, para consolidacéo nos termos da legislacédo federal vigente.

Art. 128 - A Secretaria Municipal de Administracdo na condicao de entidade
gestora do regime previdenciario, prestara contas anualmente ao Tribunal de
Contas.

Art. 129 - A Secretaria Municipal de Administragdo mantera os registros
individualizados das contribuicdes dos servidores ativos dos Poderes Legislativo e
Executivo, inclusive suas autarquias e fundacdes publicas, com as seguintes
informacdes:

| - nome;
Il - matricula;
[Il - remuneracao mensal;

IV - valores mensais e acumulados da contribui¢cdo do servidor ativo;
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V - valores mensais e acumulados da contribuicdo dos Poderes Legislativo
e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundacdes publicas.

Paragrafo Unico - O segurado sera cientificado das informacdes
constantes de seu registro individualizado mediante extrato anual de prestacao de
contas.

Art. 130 - Na avaliagédo atuarial anual prevista nesta lei, serdo observadas
as normas gerais de atuaria e os parametros discriminados na legislacédo
pertinente.

8 1° - O Poder Executivo e Legislativo, e demais 0rgdos e entes
empregadores observardo as orientacdes contidas no parecer técnico atuarial
anual e, através da Secretaria Municipal de Administracdo, adotardo as medidas
necessarias para a imediata implantacdo das recomendacdes dele constantes.

§ 2° - O Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial (DRRA) sera
encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social, no prazo fixado pela legislacédo
federal pertinente.

CAPITULO IV
DO REGIME FINANCEIRO

Secéo |
Da duracéo do exercicio financeiro

Art. 131 - O exercicio financeiro do FPSMP coincide com o ano civil.

Secao

Do orcamento

Art. 132 - O Secretario Municipal de Administracdo apresentara ao
Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, até o dia 20 de agosto de cada ano, o
orcamento-programa para 0 ano seguinte, com a indicacdo dos correspondentes
planos de trabalho.

8 1° - No prazo de 10 (dez) dias contados de sua apresentacdo, o Conselho
decidird sobre o orcamento-programa.

§ 2° - Para a realizacdo de planos cuja execugdo possa exceder um
exercicio, as despesas previstas serdo aprovadas globalmente, consignando-se
Nnos orgamentos seguintes as respectivas provisoes.
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Secao Il
Dos balancetes e dos demonstrativos contabeis

Art. 133 - Ao final de cada més devera ser elaborado balancete do Fundo
Previdenciario, bem como os Demonstrativos Contaveis ao término de cada
exercicio financeiro.

Secéao IV
Da prestacéo de contas

Art. 134 - A prestacdo de contas e os Demonstrativos Contabeis do
exercicio encerrado, acompanhados das demais pecas instrutivas, seréo
submetidos, até 20 de maio do exercicio seguinte, a apreciagcdo do Conselho
Municipal de Previdéncia que, sobre os mesmos, devera deliberar no prazo de 10
(dez) dias, sendo posteriormente, encaminhados ao Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - A aprovacdo, sem restricdes, dos Demonstrativos
Contabeis e da prestacdo de contas, com parecer favoravel do Conselho,
exonerara o Secretario de responsabilidade, salvo os casos de erro, dolo, fraude
ou simulacéo, posteriormente apurados na forma da lei.

TITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
CAPITULO |
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 135 - Os servidores que ingressaram no servico publico até 16 de
dezembro de 1998 poderdo optar por se aposentar com proventos reduzidos,
calculados na forma do art. 139 desta lei, desde que implementem,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito)
anos de idade, se mulher;

I - 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria;

[Il — tempo de contribuicéo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher;
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b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por cento)
do tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de
tempo referido na alinea “a” deste inciso.

8 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria previstas neste artigo, terd os seus proventos reduzidos para cada
ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos no inciso | do art.
34 desta lei, na seguinte proporc¢ao:

| - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) para o servidor que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do “caput" deste artigo até
31 de dezembro de 2005;

Il — 5% (cinco por cento) para o servidor que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do “caput” a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O professor, servidor publico, que até 16 de dezembro de 1998 tenha
exercido atividade de magistério e opte por aposentar-se na forma do disposto
neste artigo, tera o tempo de servico exercido até essa data contado com o
acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento),
se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio das fun¢des de magistério apurado na forma do disposto no inciso VII do
art. 43 desta lei, observado o disposto no 8§ 1° deste artigo.

§ 3° - Os proventos de aposentadoria voluntéria de que trata este artigo
serao reajustados na forma do art. 39 desta lei.

Art. 136 - Os servidores que ingressaram no servico publico até 16 de
dezembro de 1998 poderédo se aposentar com proventos integrais, calculados na
forma do art. 140 desta lei, desde que implementem, cumulativamente, as
seguintes condicdes:

| - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
lll - 15 (quinze) anos de carreira,
IV - 5 (cinco) anos no cargo em que se dara a aposentadoria;

V - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos 60 (sessenta)
anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, de
um ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condigdo prevista
no inciso | do "caput” deste artigo.

8 1° - Os servidores de que trata este artigo poderdo optar por se aposentar
voluntariamente de acordo com as regras estabelecidas nos arts. 34 e 135 desta
lei, hipbtese em que a elas se submeterao integralmente, inclusive com relagdo ao
calculo de proventos e seu reajustamento.
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8§ 2° - Aos proventos de aposentadoria voluntaria concedidos na forma
deste artigo fica assegurado o direito a paridade na forma do disposto no art. 142
desta lei.

§ 3° - As pensdes decorrentes das aposentadorias concedidas com base
neste artigo, fica assegurado o direito a paridade na forma prevista no art. 142
desta lei.

Art. 137 - Os servidores que ingressaram no servico publico até 31 de
dezembro de 2003 terdo direito a aposentadoria voluntaria com proventos
integrais, calculados na forma do art. 140 desta lei, desde que implementem,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqlenta e cinco) anos
de idade, se mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicao, se mulher;

[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 10 (dez) anos de carreira;

V - 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria.

§ 1° - O professor, servidor publico, que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcbes de magistério na educacéao infantil e no ensino
fundamental e médio na forma do disposto no inciso VIl do art. 43 desta lei, tera
direito a aposentadoria a que se refere o “caput” deste artigo a partir de 55
(cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem, e
50 (cinguenta) anos de idade e 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher,
sem prejuizo do cumprimento dos demais requisitos previstos no “caput”.

§ 2° - Aplica-se o disposto no § 1° aos professores que exercem ou vierem
a exercer funcdes de direcdo, coordenacdo e assessoramento pedagdgico
exclusivamente nos estabelecimentos escolares, na forma do disposto na Lei
federal n°® 11.301, de 10 de maio de 2006, exceto aos especialistas da educacéo.

8 3° - Os servidores de que trata este artigo poderdo optar por se aposentar
voluntariamente, de acordo com as regras estabelecidas no inciso | do art. 34
desta lei, hip6tese em que a elas se submeterdo integralmente, inclusive com
relacdo ao calculo de proventos e seu reajustamento.

8§ 4° - Aos proventos de aposentadoria voluntaria concedidos na forma
deste artigo fica assegurado o direito a paridade na forma do disposto no art. 142
desta lei.
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Art. 138 - E assegurada a concessao, a qualquer tempo, de aposentadoria
aos servidores que, até a data 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido todos
0S requisitos para obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da
legislacdo entéo vigente.

CAPITULO Il
DO CALCULO DOS PROVENTOS

Art. 139 - Os proventos da aposentadoria voluntaria a ser concedida na
forma do art. 135 desta lei seréo calculados de acordo com a regra estabelecida
no art. 35.

Art. 140 - Os proventos das aposentadorias voluntarias a serem concedidas
na forma dos arts.136 e 137 desta lei serdo integrais, e corresponderdo a
totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.

Paragrafo Unico - O valor dos proventos calculados na forma deste artigo
nao podera ser inferior ao salario minimo, nem exceder a remuneracao do servidor
no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

Art. 141 - Os proventos das aposentadorias voluntarias a serem concedidas
na forma do artigo 138 desta lei, serdo calculados de acordo com a legislacdo em
vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a
concessao do beneficio ou nas condicbes da legislacdo vigente, a critério do
servidor.

8§ 1° - Na hipdtese do servidor ter implementado as condi¢cbes para a
aposentadoria com proventos proporcionais, sera considerado, com vistas a
fixacdo do percentual devido para o beneficio, a ser concedido a qualquer época,
o tempo de servico ou contribuicdo apurado até a data em que adquiriu o direito a
aposentacdo, desprezados, para esse fim, os periodos posteriores.

§ 2° - O valor dos proventos calculados na forma deste artigo ndo podera
ser inferior ao salario minimo.

8 3° - Aos proventos das aposentadorias concedidas com base neste artigo
fica assegurado o direito a paridade na forma do disposto no art. 142 desta lei.

CAPITULO I
DA PARIDADE DOS BENEFICIOS
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Art. 142 - Aos beneficios abaixo discriminados é assegurada a revisdo na
mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracéo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados paritarios
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria:

| — aposentadorias concedidas na forma dos arts. 136, 137, 138, 144 desta
lei;

Il — pensdes decorrentes das aposentadorias concedidas na forma do art.
136, 144 desta lei;

[l — aposentadorias e pensdes em fruicAo na data da publicacdo da
Emenda Constitucional n° 41, de 2003.

CAPITULO IV
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 143 - Os servidores que tenham completado ou venham a completar
as exigéncias para a aposentadoria voluntaria previstas nos arts. 135, 136 e 137
desta lei e optem por permanecer em atividade fardo jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar
as exigéncias para aposentadoria compulséria, mediante requerimento.

§ 1° - O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do
orgao ou ente ao qual o servidor se encontra vinculado.

8§ 2° - A concessdo do abono de permanéncia dependera de prévia
manifestacao favoravel do 6rgéao gestor do regime.

§ 3° - O abono de permanéncia sera devido a partir da data do protocolo do
requerimento a que alude o “caput” deste artigo.

§ 4° - Os servidores de que trata o art. 138 desta lei e que optem por
permanecer em atividade, tendo completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria e que contem com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuicéo,
se mulher, ou 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem, fardo jus ao abono de
permanéncia.

§ 5° - Aplica-se o disposto neste artigo aos servidores que fizerem jus a
aposentadoria prevista no art. 34, |, desta lei.
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CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A APOSENTADORIA POR INVAL IDEZ DOS
SERVIDORES EFETIVOS QUE INGRESSARAM ATE 31.12.2003

Art. 144 - O servidor efetivo que tenha ingressado no servico publico até 31
de dezembro de 2003 e que venha se aposentar por invalidez permanente com
fundamento nos artigos 29 a 32 desta lei tera direito de ter seus proventos
calculados com base na remuneracdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria e ao beneficio da paridade prevista no art. 142 desta lei.

8 1° - As pensOes decorrentes das aposentadorias prevista no “caput” deste
artigo serdo calculadas na forma do disposto no art. 49 desta lei e fardo jus a
paridade de que trata o art. 142 desta lei.

§ 2° - Aos servidores que ingressaram a partir de 1° de janeiro de 2004,
aplicam-se as disposicdes contidas nos arts. 29 a 32 e 35 a 39 desta lei.

TITULO VI
DAS REQUISICOES DE PEQUENO VALOR

Art. 145 - Ficam definidas como requisicdes de pequeno valor - RPV os
créditos previdenciarios obtidos através de acdes judiciais, as fixadas por esta lei,
para pagamento direto, sem precatorio, pela Fazenda Publica Municipal. § 1°. A
Requisicdo de Pequeno Valor - RPV corresponde a R$ 12.440,00 (Doze mil e
quatrocentos reais).

§ 2° - O valor a que se refere o § 1° deste artigo sera corrigido em 01 de
janeiro de cada ano, pelo IPCA — Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA.

§ 3° - E vedado o fracionamento, reparticio ou quebra do valor da
execucdo, de modo que o pagamento se faca, em parte, na forma estabelecida
nesta lei e, em parte, mediante a expedicdo de precatorio.

§ 4° - E vedada a expedicéo de precatério complementar ou suplementar do
valor pago na forma prevista nesta lei.

Art. 146 - Em caso de litisconsorcio, para efeito do disposto no art. 145
desta lei, ser4 considerado o valor devido a cada litisconsorte, expedindo-se,
simultaneamente, se for o caso, requisicbes de pequeno valor e requisi¢cdes

mediante precatério.
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Paragrafo Unico - Ao advogado € atribuida a qualidade de beneficiario, e
seus honorarios sucumbenciais deverdo ser considerados como parcela
autbnoma, ndo sujeita ao rateio entre credores para fins de classificacdo do
requisitorio como de pequeno valor.

Art. 147 - O pagamento ao titular da requisicdo de pequeno valor sera
realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do oficio
requisitorio, devendo ser demonstrado o transito em julgado do processo
respectivo e a liquidez da obrigacao.

Art. 148 - Se o valor da execucéo ultrapassar o estabelecido no art.145, §
1°, desta lei, 0 pagamento sera sempre por meio de precatério, sendo facultado ao
credor renunciar expressamente ao crédito excedente e optar pelo pagamento do
saldo, sem precatorio, mediante requisicdo de pequeno valor, na forma prevista
nesta lei.

Art. 149 - Para o cumprimento do disposto neste Titulo, fica o Poder
Executivo autorizado a abrir os créditos orcamentarios necessarios, utilizando
como recursos as formas previstas no § 1° do art. 43, da lei federal no. 4.320, de
17 de margo de 1964.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 150 - O segurado que por forca das disposicdes desta lei tiver sua
inscricdo cancelada, recebera a competente certiddo de tempo de contribuigcéo, a
ser emitida na forma da legislacédo federal pertinente.

Art. 151 - O servidor efetivo que ingressou no servico publico até 31 de
dezembro de 2003 e que se aposentou por invalidez a partir de 01 de janeiro de
2004 tera seus proventos revistos, relativamente a sua respectiva base de calculo,
para o fim de serem fixados na remuneracdo no cargo efetivo no qual se
aposentou e fara jus a paridade na forma prevista no art. 142 desta lei.

§ 1° - A revisdo de que trata o “caput” deste artigo produzira efeitos a partir
de 29 de marcgo de 2012.

§ 2° - As pensbes decorrentes das aposentadorias previstas neste artigo,
aplica-se o critério de célculo estabelecido no art. 49 deste lei, ficando assegurada
a paridade estabelecida no art. 142 desta lei, observado o disposto no 8§ 1° deste
artigo.

Art. 152 - Os créditos do fundo constituem divida ativa, considerada liquida
e certa quando devidamente inscritos em livro préprio, com observancia dos
requisitos exigidos na legislacao pertinente, para os fins de execucao judicial.
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Art. 153 - No caso de extincdo do regime previdenciario estabelecido nesta
lei, ou cessacdao, interrupcdo, supressao ou reducdo de beneficios, o Tesouro
Municipal assumira integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos
beneficios ja concedidos, bem como daqueles cujos requisitos necessarios a sua
concessdo tenham sido implementado até a data da extingdo do RPPS.

Art. 154 - As normas necessarias ao funcionamento do regime
previdenciario de que trata esta lei, assim como, aquelas necessarias para a
concessdo de beneficios e servicos a serem prestados, serdo baixadas pelo
Secretario Municipal de Administracao, “ad referendum” do Conselho Municipal de
Previdéncia - CMP.

Art. 155 - No maximo uma vez por ano, uma nova avaliacdo atuarial devera
ser feita para determinar as novas necessidades de financiamento do sistema,
bem como o passivo atuarial,

Paragrafo unico - Uma nova avaliacdo atuarial podera ocorrer em prazo
inferior ao estabelecido no “caput” deste artigo sempre que haja indicacédo técnica
para sua realizacao.

Art. 156 - O art. 26 da Lei n® 964, de 2009 passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 26 . Readaptacdo é a atribuicAo ao servidor de funcdes mais
compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou
mental, verificada em inspecao médica.

§ 1°- Se julgado incapaz para o servigo publico, o servidor sera aposentado.

§ 2°- Em qualquer hipdtese, a readaptagédo ndo podera acarretar aumento
ou reducéo dos vencimentos do servidor.” (NR)

Art. 157 - A Divisdo de Controle Interno Previdenciario promovera a
auditoria contabil em cada balanco.

Art. 158 - O passivo atuarial referente ao tempo de servico passado sera
amortizado por aportes financeiros mensais e sucessivos, com um valor mensal
inicial de R$ 53.786,67 (cinquenta e trés mil, setecentos e oitenta e seis reais e
sessenta e sete centavos), a partir de janeiro de 2013 e valores sucessivos
apresentados no plano fixado abaixo:
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PLANO DE AMORTIZACAO POR APORTE FINANCEIRO

Ano Aporte Anual Aporte Mensal
01/01/2013 645.440,07 53.786,67
01/01/2014 734.634,81 61.219,57
01/01/2015 825.548,89 68.795,74
01/01/2016 918.207,80 76.517,32
01/01/2017 1.012.637,32 84.386,44
01/01/2018 1.108.863,62 92.405,30
01/01/2019 1.206.913,18 100.576,10
01/01/2020 1.306.812,84 108.901,07
01/01/2021 1.408.589,80 117.382,48
01/01/2022 1.512.271,63 126.022,64
01/01/2023 1.617.886,23 134.823,85
01/01/2024 1.725.461,89 143.788,49
01/01/2025 1.835.027,28 152.918,94
01/01/2026 1.946.611,43 162.217,62
01/01/2027 2.060.243,76 171.686,98
01/01/2028 2.175.954,08 181.329,51
01/01/2029 2.293.772,58 191.147,72
01/01/2030 2.413.729,85 201.144,15
01/01/2031 2.535.856,90 211.321,41
01/01/2032 2.660.185,11 221.682,09
01/01/2033 2.786.746,29 232.228,86
01/01/2034 2.814.613,76 234.551,15
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01/01/2035 2.842.759,89 236.896,66
01/01/2036 2.871.187,49 239.265,62
01/01/2037 2.899.899,37 241.658,28
01/01/2038 2.928.898,36 244.074,86
01/01/2039 2.958.187,35 246.515,61
01/01/2040 2.987.769,22 248.980,77
01/01/2041 3.017.646,91 251.470,58
01/01/2042 3.047.823,38 253.985,28
01/01/2043 3.078.301,61 256.525,13
01/01/2044 3.109.084,63 259.090,39

Paragrafo Unico - Na hipdtese de alteracdo das aliquotas previstas no
plano previsto no caput deste artigo, devera ser respeitado o prazo remanescente
até o ano de 2044, podendo ser fixada nova tabela mediante decreto, na forma
estabelecida pela avaliacdo anual atuarial.

Art. 159 - As despesas decorrentes da execucéo da presente lei correréo
por conta das dotacfes orcamentarias proprias, consignadas nos orcamentos dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e das fundacbes
publicas, suplementadas se necessario.

Art. 160 - Ficam revogadas as Leis n°® 322, de 16 de junho de 1992 e n°
345, de 15 de janeiro de 1993, os 88 3° e 4° do art. 26 e arts. 59 e 60, da Lei n°®
964, de 2009.

Art. 161 - Esta lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 19 de dezembro de 2012.

2D 2 MVACLEUASN

ARTHUR HENRIQUE GONGALVES FERREIRA

" Prefeito Municipa!
.z/'
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