MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

PROJETO DE LE| Ne 195, DE 2023

Altera a legislagéo que reestrutura o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Toledo e 3 entidade
de previdéncia.

O POVO DO MUNICiPIO DE TOLEDO, Por seus representantes na Cémara
Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em sey nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a legislagdo que reestrutura o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Toledo e a entidade de previdéncia

Art. 2°- A Lein° 1.929, de 4 de maio de 2006, passa a vigorar com as seguintes
alteragées:

“Art. 14 - .

§ 3° - Os membros do Conselho de Administragdo seréo remunerados mediante
pagamento de jetons, limitados a, no maximo, doze por ano, pela sua efetiva participagéo nas
reunides do colegiado, Cujos critérios de concessao serso estabelecidos em regulamento, no
podendo cada jefon ser de valor Superior a dez por cento do subsidio Pago a secretario municipal.

§ 4° - Os valores correspondentes ao jefon tém natureza indenizatéria, nio se
incorporando, para quaisquer efeitos, aos vencimentos, e ficando excluidos da base de calculo do
adicional por tempo de Servico, bem como de quaisquer outros percentuais que incidam sobre a
remuneragao dos servidores, n4o sofrendo a incidéncia de contribuigdo previdenciria oy tributaria,
nem sendo utilizados como base de calculo para proventos de inatividade ou pensdes,

Art. 16-A - O disposto nos §§ 3°e 4° do artigo 14 desta Lei & extensivo aos integrantes
do Comité de Investimentos, na forma estabelecida no regulamento.

Art. 17 - ...

§ 4° - Os membros do Conselho Fiscal serdo remunerados mediante pagamento de
Jetons, limitados a, no maximo, doze por ano, pela sua efetiva participagéo nas reunides do
colegiado, cujos critérios de concesséo serdo estabelecidos em regulamento, n&o podendo cada
Jeton ser de valor superior a dez por cento do subsidio pago a secretario municipal,

§ 5° - Os valores correspondentes ao jefon tém natureza indenizatéria, ndo se
incorporando, para quaisquer efeitos, aos vencimentos, e ficando excluidos da base de calculo do
adicional por tempo de servico, bem como de quaisquer outros percentuais que incidam sobre a
remuneragao dos servidores, néo sofrendo a incidéncia de contribuig&o previdenciaria ou tributaria,
nem sendo utilizados como base de calculo para proventos de inatividade ou pensaes,
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Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em
5 de dezembro de 2023, B —

// 4 e

LUIS-ADALBERT

S PREF
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MENSAGEM N° 128, de 5 de dezembro de 2023

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORAS VEREADORAS,
SENHORES VEREADORES:

Inicialmente, destacamos que a funcdo dos membros do Conselho de
Administragdo e Fiscal do Regime Préprio de Previdéncia Social de Toledo -
TOLEDOPREYV é considerada de interesse publico relevante por zelarem dos recursos do

Fundo, sempre pautando suas acdes pela busca da sustentabilidade de longo prazo do
regime.

O Conselho de Administraggo, integrante da estrutura administrativa do
TOLEDOPREV, é o 6rgao superior de deliberagao colegiada, que tem por finalidade
estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisées de politicas aplicaveis ao Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Toledo. Suas

competéncias estéo previstas nos incisos | ao XIX do caput do artigo 14 da Lei n° 1.929,
de 4 de maio de 2006.

Por outro vértice, ao Conselho Fiscal compete examinar a conformidade dos
atos dos gestores do Regime Proprio de Previdéncia em face dos correspondentes deveres
legais, regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho de Administracao. Suas
competéncias estao previstas nos incisos | ao XVII| do artigo 18 da mesma Lei antes
mencionada.

Dentre os requisitos para compor, tanto o Conselho de Administragéo quanto
o Fiscal, os membros deverio comprovar terem sido aprovados em exame de certificagao,
conforme previsto no inciso Il do artigo 8°-B da Lei n° 9.717/1998, cujo certificado sera

emitido apds processo realizado por instituicéo certificadora reconhecida nos termos da
Portaria n® 1.467/2022.

Ndo basta aos conselheiros, porém, serem apenas certificados. Ha
obrigatoriedade de renovacao da referida certificacéo a cada quatro anos. Além disso, os
conselheiros nao deverao ter sofrido condenagéo criminal ou incidido em alguma das
demais situacdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do artigo 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos
naquela Lei Complementar.

Em vista disso e da responsabilidade a eles atribuida, pretende-se instituir o
“Jeton de Presenca” para os membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal e para os
integrantes do Comité de Investimentos do TOLEDOPREY, objetivando-se a busca da sua
permanente dedicagao, capacitagao e empenho e, consequentemente, fortalecer a gestao
do RPPS, no sentido de promover o equilibrio atuarial, financeiro, orcamentario e fiscal e
assegurar aos seus beneficiarios o gozo 4 aposentadoria ou pensao.
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De acordo com a proposta anexa, o pagamento de tal jefon seria limitado a,
no maximo, doze por ano, conforme critérios de concesszo a serem estabelecidos em
regulamento, ndo podendo cada Jjeton ser de valor superior a dez por cento do subsidio
Pago a secretario municipal.

Saliente-se que os valores correspondentes ao jeton tém natureza
indenizatéria, ndo se incorporando, para quaisquer efeitos, aos vencimentos, e ficando
excluidos da base de célculo do adicional por tempo de servico, bem como de quaisquer
outros percentuais que incidam sobre a remuneracao dos servidores, nao sofrendo a
incidéncia de contribuicéo previdenciaria ou tributaria, nem sendo utilizados como base de
calculo para proventos de inatividade ou pensdes.

Em havendo aprovacao por parte dessa Casa, o pagamento de tais valores
ocorrera somente a partir de 2024. Sendo assim, anexamos o0 Demonstrativo do Impacto
Orgamentario e Financeiro decorrente da instituicdo e do pagamento do Jeton para os
membros dos colegiados em questso, nos anos de 2024, 2025 e 2026.

Da mesma forma, aprovado o Jjeton, encaminhar-se-a, no inicio do ano de
2024, Projeto de Lei especifico a essa Casa visando a criagdo de dotacao propria no

orcamento da Secretaria de Recursos Humanos do Municipio para a realizaggo de tais
despesas.

De tal maneira, a proposta apresenta compatibilidade com os instrumentos de
planejamento orgamentério, atendendo, portanto, as condiges previstas nas normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal.

Pelo exposto, submetemos a deliberacéo desse Legislativo a proposicao que
“altera a legislacdo que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Toledo e a entidade de previdéncia”.

Colocamos 2 disposicao dos ilustres Vereadores e Vereadoras, desde logo,
servidores que integram a administracdo e os Conselhos do TOLEDOPREV para
prestarem outras informacées ou esclarecimentos adicionais que eventualmente se
fizerem necessarios sobre a matéria.

Respeitosamente,

Excelentissimo Senhor

DUDU BARBOSA

Presidente da Camara Municipal de
Toledo - Parana




A INSTITUICAO DE JETONS PARA OS CONSELHEIROS DO CONSELHO DE

ADMINISTRAGCAO (CA), CONSELHO FISCAL (CF) E COMITE DE INVESTIMENTOS (CI)

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO REFERENTE

O\

Projeciio Projecdo Proje¢do » T
Valor Valor Previsdo
i . Membros do Base de i i i e
Conselheiros Conselheiros o E participante | participante indenizacio
ANO s ‘ Comité de Célculo h y
Titulares CA Titulares CF Investimentos | Subsidio 1 Colegiado | 2 Colegiados por JETON
cc1 (Q1)* (6%) (Q2)** Anual RS
RS (10%) RS
2024 3Q1 +3Q2 3Q1 +1Q2 F 11.790,31 707,72 1.179,03 116.041,92
2025 3Q1 +3Q2 3Q1+1Q2 1Q1 15.133,04 907,98 1,513,30 148.908,72
2026 4Q1 +2Q2 3Q1+1Q2 2Q1 15.662,70 939,76 1.566,27 157.879,80
*Q1 = Membro participante de 1 colegiados

**Q2 = Membro participante de 2 colegiados

O Demonstrativo considera somente os titulares dos colegiados, sendo que
em eventual falta deste o valor ser3 Pago proporcionalmente ao respectivo suplente

convocado.

Sobre o Orgamento:

Se aprovada a presente proposta, a dotacdo orgamentdria serd criada

mediante envio de Projeto de Lei especifico no inicio do ano de 2024, sendo

suportada pelo orcamento do Municipio através da Secretaria de Recursos Humanos,

a partir do exercicio de 2024, apés a regulame o via Decreto Municipal.

Toledo, 04 de dezembro de 2023

Secretaria de Recursos Humanos
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LEI N° 1.929, de 4 de maio de 2006 (TEXTO COMPILADO)

Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Toledo e a entidade de previdéncia.

(Vide texto consolidado da Lei)

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Cémara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lej:

TiTULO |
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCiPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

CAPITULOI
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° - Esta Lei reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos servidores titulares de cargo efetivo da administragdo direta, autarquica e fundacional,
de qualquer dos Poderes do Municipio, dispondo acerca da natureza e das caracteristicas
dos beneficios previdenciarios e do respectivo regime de custeio.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2° — O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) tem por
finalidade assegurar o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo
Municipio, suas autarquias e fundacées e pelos segurados e beneficiarios, na forma dos
instrumentos normativos correspondentes.

CAPITULO [l
DAS DEFINICOES

Art. 3° — Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

I — beneficigrio: pessoa que, na qualidade de dependente de
segurado, pode exigir o0 gozo dos beneficios especificados nesta Lei;

Il — cargo efetivo: conjunto de atribuices, deveres e
responsabilidades especificas previstas na estrutura organizacional da administracéo direta
do Municipio, suas autarquias e fundacgées, cometidas a um servidor aprovado por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos;

Il - carreira: sucesséo de cargos efetivos, estruturados em niveis e
graus segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com o
plano definido por lej do Municipio;

V' — equilibrio atuarial: correspondéncia entre as exigibilidades
decorrentes dos planos de beneficios e as reservas tecnicas resultantes do plano de
custeio;

VI - folha liquida de beneficios: total da despesa previdenciaria,
deduzidas as contribuiges dos segurados;
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VIl - fundo previdencisrio capitalizado: aquele que possui fases
distintas de contribuicdo e de Pagamento de beneficios, e possibilita acumulaggo
progressiva e antecipada de toda a reserva necessaria para assegurar o pagamento dos
beneficios contratados;

VIl — hipdteses atuariajs: conjunto de parametros técnicos adotados
para a elaboragéo da avaliagéo atuarial necessaria a quantificagdo das reservas técnicas e
elaboragéo do plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social;

IX - percentual de contribuigdo ordinéria: expressao percentual
calculada atuarialmente considerada necessaria e suficiente ao custeio ordinario do plano
de beneficios mediante a sua incidéncia sobre a remuy neragao de contribuigéo;

X — plano de beneficios: especificagdo dos beneficios atribuidos por
esta Lei aos seus segurados e beneficiarios:

Xl — plano de custeio: regulamento e especificacdo das regras
relativas as fontes de receita do Regime Proprio de Previdéncia Social necessérias ao
custeio dos seus beneficios, compreendendo 0 regime de constituicio de reservas por
amortizar e de contribuicées ordinarias;

Xl - recursos garantidores: conjunto de bens e direitos
integralizados ou por amortizar ao Regime Préprio de Previdéncia Social para o pagamento
de suas obrigagtes previdenciarias;

Xl - reserva matematica: expressdo dos valores atuais das
obrigagées do Regime Préprio de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no
caso de segurados e beneficiarios em gozo de beneficios, e a beneficios a conceder, no
caso de segurados que ja possam exercer direitos perante o Regime ou dos que vierem a
implementar os requisitos para solicitar beneficios especificados nesta Lei:

XIV - reserva técnica: corresponde as reservas matematicas totais
acrescidas do superdvit ou déficit e tem valor equivalente ao ativo liquido do plano, assim
entendida a parcela do ativo do Regime Préprio de Previdéncia Social destinada a cobertura
dos beneficios previdenciarios;

XV - reservas por amortizar parcela da reserva técnica a integralizar
através de um plano suplementar de amortizagéo do Regime Préprio de Previdéncia Social,
podendo ser integralizada por contribuicdo suplementar temporaria;

XVI - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio,
dos Poderes Executivo e Legislativo e de suas autarquias e fundagées, e os aposentados.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° — Os recursos garantidores integralizados do Regime Préprio
de Previdéncia Social tém a natureza de direito coletivo dos segurados.

§ 1° - O gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficiarios, do
direito de que trata o caput deste artigo fica condicionado 3 satisfacdo dos requisitos
necessarios a percepcao dos beneficios estabelecidos nesta Lei e em legislaczo supletiva.

2° — O desligamento do segurado do Regime Préprio de
Previdéncia Social n&o atribui direito de retirada das contribuices vertidas ao Regime
Préprio de Previdéncia Social.

Art. 5° — E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social mediante:

| — a criagdo ou assuncdo de beneficios sem o anterior ajuste do
plano de custeio;

Il - a alteragdo do regime de pagamento de recursos garantidores por
amortizar e das contribui¢ées ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio do plano de
beneficio; ou

IN-a desafetagéo, total ou parcial, dos recursos garantidores.
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Art. 6° — E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios
Ou consoéreios com outros entes da Federagao.

Paragrafo tnico — Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei
Federal n° 9.717/98 deverao garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja concedidos,
bem como daqueles cujos requisitos necessarios a sua concessao foram implementados até
27 de novembro de 1998, sendo vedada a concessao de novos beneficios a partir dessa data.

Art. 7° — Os percentuais de contribuicdo ordinaria serdo estabelecidos
mediante prévio estudo técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas dos respectivos
segurados e beneficiarios.

§ 1° — Os percentuais de contribuicdo ordinaria dos segurados e
beneficiarios néo serao inferiores aos da contribuicéo dos servidores titulares de cargo efetivo
da Unido.

§ 2° — O percentual de contribuicdo ordinaria do Municipio nao
podera ser inferior ao percentual da contribuicdo ordinaria dos segurados e beneficiarios,
nem superior ao dobro desse percentual.

Art. 8 - Serj assegurado pleno acesso aos segurados e
beneficiarios as informacées relativas a gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

_CAPITULO | )
DA REESTRUTURAGAO DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 9° — Fica reestruturado o Regime Proprio de Previdéncia dos

desta Lei, a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, por meio da
Coordenacgéo de Previdéncia. - TOLEDORREV, a ela vinculada, passara a ser a unidade

§ 1° — Assinardo, em conjunto, pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio, o Coordenador de Previdéncia e o Secretario Municipal de Recursos
Humanos.

§ 2° — A Coordenacso do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Toledo sera exercida por servidor ocupante de cargo em comisséo, nomeado
pelo Prefeito, dentre servidores titulares de cargo efetivo ou inativo, indicado pelo Conselho
de Administragdo do FAPES/T OLEDOPREV, que atenda os seguintes requisitos minimos e
outros estabelecidos no Regimento Interno do Conselho: (redacio dada pela Lei n® 2.325,
de 3 de novembro de 2020)

| — tenha mais de cinco anos de servico prestado ao Municipio de

Toledo;

Il — possua formagdo em nivel superior, preferencialmente nos
cursos de Administragdo, Ciéncias Contabeis ou Econémicas, Direito ou congénere a
qualquer desses;

Il — comprove ter sido aprovado em exame de certificacdo, conforme
previsto no inciso Il do artigo 8°-B da Lei n° 9.717/1998, a qual sera emitida por meio de

%_oo



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

processo realizado por instituicdo certificadora reconhecida nos termos da Portaria n°
9.907/2020;

IV — comprove experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos, nas areas
previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de
auditoria;

V — néo tenha sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma
das demais situacées de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do artigo 1° da Lej

§3°-A Coordenagio do Regime Préprio de Previdéncia Social sera
exercida pelo Diretor-Executivo do TOLEDOPREYV ou seu sucedaneo, com vencimentos

correspondentes ao Simbolo CC-2-T da Tabela “C" da Lei n° 1.821/1999. (redaco dada
pela Lein® 2.325, de 3 de novembro de 2020)

§ 4° - O Municipio ceders a Coordenagso de Previdéncia —
TOLEDOPREYV os servidores indispensaveis a sua administraco.

Art. 10 — A Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, por meio da Coordenacio de Previdéncia — TOLEDOPREY 3 ela vinculada, como
Unidade Gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social:

I — disponibilizara aos segurados e beneficidrios, informacdes
atualizadas sobre as receitas e despesas do respectivo Regime, bem como os critérios e
parametros adotados para garantir seu equilibrio financeiro e atuarial;

Il - proceder4 ao recenseamento previdenciario, abrangendo todos
0s aposentados e pensionistas do respectivo Regime, com periodicidade no superior a um
ano. (redacéo dada pela Lein°® 2.067. de 9 de setembro de 2011)

Paragrafo unico - As acdes da Coordenagdo de Previdéncia -
TOLEDOPREV de que trata o caput deste artigo, referente a administragdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social, estardo sujeitas ao acompanhamento e fiscalizac&o do
Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal.

Art. 11 - A Coordenacao de Previdéncia — TOLEDOPREV assumira
a administragdo do pagamento dos beneficios devidos pelo Municipio aos segurados e
beneficiarios, definidos nesta Lei.

Paragrafo dnico - A Coordenacéo de Previdéncia — TOLEDOPREV
realizara, quadrimestralmente, audiéncig publica com os segurados, os representantes dos
Poderes Executivo e Legislativo e a sociedade civil, para apresentacé@o de prestacio de
contas do regime préprio de previdéncia. (redacso dada pela Lei n° 2.575, de 11 de abril de

2023)

Art. 12 — E vedado a Unidade Gestora de que trata este capitulo
assumir atribuigGes, responsabilidades e obrigagées estranhas as suas finalidades.

CAPITULO Il )
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 13 - Fica reestruturado o Conselho de Administragio — CA,
orgéo superior de deliberagdo colegiada do Regime Proprio de Previdéncia Social,
composto pelos seguintes membros:

| — trés representantes do Governo Municipal, com seus respectivos
suplentes, designados pelo Chefe do Executivo:

Il — trés representantes dos segurados e beneficiarios do Regime
Préprio de Previdéncia Social, sendo dois representantes dos segurados em atividade e um
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representante dos segurados aposentados e beneficidrios, eleitos, com os respectivos
suplentes, entre seus pares, na forma do regulamento.

§ 1° - Os membros do CA devero: (redacio dada pela Lei n° 2.357,
de 30 de novembro de 2021)

| - comprovar, no minimo, cinco anos de servigo publico municipal de

Toledo;

Il - possuir, preferencialmente, formag&o em nivel superior, nos
cursos de Administrag&o, Ciéncias Contabeis, Direito ou congénere;

Il - comprovar terem sido aprovados em exame de certificagao,
conforme previsto no inciso Il do artigo 8°-B da Lei n° 9.717/1998, a qual serd emitida por
meio de processo realizado por instituicéo certificadora reconhecida nos termos da Portaria
n°® 9.907/2020; e

IV - n&do terem sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma
das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do artigo 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os criterios e prazos previstos na
referida Lei Complementar.

§ 1°-A — Os membros do CA representantes dos segurados e
beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social, ndo poder&o estar exercendo fungdo
gratificada ou em cargo comissionado junto a administragdo publica, exceto as gratificagoes
outorgadas em vista de eleicdo direta para a escolha da diregdo das instituicées
educacionais. (dispositivo acrescido pela Lei n° 2.188, de 10 de marco de 2015)

§ 2° — Os membros do CA serdo nomeados pelo Prefeito Municipal,
com mandato de 4 (quatro) anos, admitida a recondugdo uma vez, procedendo-se a
renovacéo alternada de seus membros a cada dois anos, de acordo com os critérios
estabelecidos no Regimento Interno do colegiado. (redacéo dada pela Lei n® 2.325. de 3 de
novembro de 2020)

§ 3° — O CA sera presidido por membro eleito em votacgéo realizada
entre seus integrantes, que sera substituido, em suas auséncias e impedimentos, por
membro para tanto designado pelo Presidente, por periodo ndo superior a trinta dias
consecutivos.

§ 4° — Os membros do CA nao sio destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de seus cargos depois de condenados em processo administrativo
de responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio ou em caso de vacancia, assim
entendida a decorrente da auséncia nao justificada em trés reunides consecutivas ou em
quatro intercaladas num mesmo ano.

§ 5° — Das reunides ordinarias e extraordinarias do CA, participara,
sem direito a voto, o Coordenador de Previdéncia do Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 6° — O Regimento Interno do CA detalhara seu funcionamento,
atribui¢bes, responsabilidades, processo eleitoral e critérios para a renovagéo alternada de
seus membros. (redacéo dada pela Lei n° 2.325, de 3 de novembro de 2020)

Art. 14 — Compete ao Conselho de Administrac&o:

| — estabelecer diretrizes gerais e acompanhar a execucdo das
politicas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social; (redacdo dada pela Lei n°
2.325, de 3 de novembro de 2020)

Il — apreciar e aprovar, observando a legislagdo de regéncia, as
diretrizes e regras relativas a aplicac&o dos recursos econdmico-financeiros do Regime
Proprio de Previdéncia Social, & politica de beneficios e a adequagéo entre os planos de
custeio e de beneficios;
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Il — deliberar sobre a alienagéo ou gravame de bens integrantes do
patriménio imobiliario do Regime Préprio de Previdéncia Social;

IV — decidir sobre a aceitagédo de doagdes e legados com encargos
de que resultem compromisso econdmico-financeiro para o Regime Préprio de Previdéncia
Social, na forma da lei;

V' — definir as competéncias e atribuigdes da Coordenacio de
Previdéncia — TOLEDOPREV:

VI — acompanhar e avaliar a gest&o previdenciaria;

VIl — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de
beneficios e custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social:

VIl — apreciar e aprovar as propostas orgamentarias do Regime
Préprio de Previdéncia Social:

IX — acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele
definidos, a execugdo dos planos, programas e orcamentos do Regime Préprio de
Previdéncia Social;

X — acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislagéo pertinente ao
Regime Préprio de Previdéncia Social;

X| — apreciar a prestagéo de contas anual a ser remetida ao Tribunal
de Contas;

XIl — elaborar e aprovar seu regimento interno, do regime proprio de
previdéncia, do Conselho Fiscal e suas alteragdes;

Xlll - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

XIV — aprovar a politica de investimentos anual dos recursos do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio; (dispositivo acrescido pela Lein® 2.325.
de 3 de novembro de 2020)

XV — aprovar o Plano de Ag¢do Anual ou Planejamento Estratégico;
(dispositivo acrescido pela Lei n° 2.325, de 3 de novembro de 2020)

XVI — emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com
reflexos na gestéo dos ativos e passivos previdenciérios; (dispositivo acrescido pela Lei n°
2.325, de 3 de novembro de 2020)

XVIl — acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgdos de
controle e supervisio e acompanhar as providéncias adotadas; (dispositivo acrescido pela
Lei n® 2.325, de 3 de novembro de 2020)

XVIII - indicar ao Chefe do Executivo, pessoa dentre os servidores
titulares de cargo efetivo ou inativo para exercer o cargo de Diretor-Executivo do

TOLEDOPREV, e propor a sua exoneracao; (dispositivo acrescido pela Lei n° 2.325. de 3 de
novembro de 2020)

XIX - deliberar acerca da reversio dos recursos que integram a
reserva administrativa da taxa de administragdo para o pagamento de beneficios.
(dispositivo acrescido pela Lei n° 2.357, de 30 de novembro de 2021)

§ 1° — As decisdes do CA serdo tomadas por maioria de votos,
presente a maioria absoluta de seus membros.

§ 2° — Os drgdos governamentais deverdo prestar toda e qualquer
informagédo necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do CA, fornecendo,
sempre que necessario, os estudos técnicos correspondentes.

§ 3° — Os membros do Conselho de Administracdo nao receberso

remuneragdo pelo desempenho de tal fungéo, sendo suas atividades consideradas
relevantes ao servico publico.

Art. 16 — Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CA pode
solicitar, a qualquer tempo, a custo da Secretaria de Recursos Humanos a elaboragdo de
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estudos e diagnosticos técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais, sempre que inerentes a assuntos de sua competéncia.

Art. 16 — Incumbira a Secretaria de Recursos Humanos proporcionar
ao CA os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 - Fica criado, para examinar a conformidade dos atos dos
gestores do Regime Préprio de Previdéncia em face dos correspondentes deveres legais
regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho de Administragdo, um Conselho
Fiscal composto por:

| — dois representantes do Governo Municipal indicados, com seus
respectivos suplentes, pelo Prefeito Municipal; e

Il - dois representantes dos segurados e beneficiarios do Regime
Préprio de Previdéncia Social, sendo um representante dos segurados em atividade e um
representante dos segurados aposentados e beneficiarios, eleitos, com os respectivos
suplentes, entre seus pares, na forma do regulamento.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal deverao: (redacdo dada pela
Lei n® 2.357, de 30 de novembro de 2021)

I - comprovar, no minimo, cinco anos de servigo publico municipal de

Toledo;

Il - possuir formac&o em nivel superior, preferencialmente nos cursos
de Administragéo, Ciéncias Contabeis ou Econémicas, Direito ou congénere a qualquer
desses;

Il - comprovar terem sido aprovados em exame de certificacao,
conforme previsto no inciso |l do artigo 8°-B da Lei n° 9.717/1998, a qual sera emitida por
meio de processo realizado por instituicdo certificadora reconhecida nos termos da Portaria
n°®9.907/2020; e

IV - nado terem sofrido condenacg&o criminal ou incidido em alguma
das demais situagtes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do artigo 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na
referida Lei Complementar.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, com mandato de 4 (quatro) anos, admitida a recondugé@o uma vez, nio
sendo destituiveis ad nutum, exceto nos casos previstos no § 4° do art. 13, procedendo-se 3
renovacdo alternada de seus membros 3 cada dois anos, de acordo com os critérios
estabelecidos no Regimento Interno do colegiado. (redacdo dada pela Lei n® 2.325. de 3 de
novembro de 2020)

§ 3° — O Regimento Interno do Conselho Fiscal detalhard seu
funcionamento, atribuicdes, responsabilidades, processo eleitoral e critérios para a
renovacao alternada de seus membros. (redacéo dada pela Lej n° 2.325, de 3 de novembro

de 2020)

§ 4° — Os membros do Conselho Fiscal ndo receberzo remuneragéo
pelo desempenho de tal funcéo, sendo suas atividades consideradas relevantes ao servico
publico.

Art. 18 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar e emitir parecer sobre o balango anual e as contas
apuradas nos balancetes:

Il — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do RPPS;
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Nl - registrar em atas e paréceres os resultados dos exames
procedidos; (redacdo dada pela Lein®2.325, de 3 de novembro de 2020)

IV — fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento
dos seus deveres legais;

V — relatar ao CA, as irregularidades eventualmente apuradas,
sugerindo as medidas que julgar necessarias;

VI — opinar sobre o relatério anual da administragao, fazendo constar
do seu parecer as informagdes complementares que julgar necessaérias;

VIl — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislagdo pertinente ao
Regime Préprio de Previdéncia Social;

VIl - apreciar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas;

IX — acompanhar a aplicacdo das reservas técnicas garantidoras dos
beneficios previstos em lei, notadamente no que concerne a liquidez e aos limites maximos
de concentracdo de recursos;

X — atender as consultas e solicitagdes que Ihe forem submetidas
pelo CA e pela Coordenaco de Previdéncia — TOLEDOPREY;

Xl — submeter ao CA proposta de alteracéo no seu regimento;

Xl — acompanhar a realizagdo do calculo atuarial anualmente;
(dispositivo acrescido pela Lein® 2.325. de 3 de novembro de 2020)
Xlll - solicitar ao atuario informagbes complementares acerca do

calculo atuarial quando entender que ha necessidade; (dispositivo acrescido pela Lej n°
2.325, de 3 de novembro de 2020)

XIV — verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliacdo
atuarial; (dispositivo acrescido pela Lein® 2.325, de 3 de novembro de 2020)

XV — zelar pela gestéo econdémico-financeira; (dispositivo acrescido
bela Lei n® 2.325 de 3 de novembro de 2020)

XVI — acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagio
ao repasse das contribuicées e aportes previstos: (dispositivo acrescido pela Lei n® 2.325,
de 3 de novembro de 2020)

XVIl — examinar a conformidade dos atos dos gestores do Regime
Préprio de Previdéncia em face dos correspondentes deveres legais, regulamentares e
estatutarios; (dispositivo acrescido pela Lein®2.325, de 3 de novembro de 2020)

XVIII - subsidiar o Conselho de Administrag&o. (dispositivo acrescido
pela Lein® 2.325 de 3 de novembro de 2020)

TITULO Il )
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULO | _
DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 19 — S3o segurados obrigatérios do Regime Préprio de
Previdéncia Social todos aqueles especificados no inciso XVI do art. 3° desta Lei.

§ 1° — Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragéo, bem como de outro cargo temporario ou
de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° — O aposentado por qualquer regime de previdéncia que exerga
ou venha a exercer cargo em comiss&o, cargo temporario, emprego publico ou mandato
eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 20 — S&o beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social,
na qualidade de dependentes dos segurados, exclusivamente:
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I — o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho, ou
equiparado, nao emancipado, menor de vinte e um anos, ou invalido;

Il - os pais; e

Il - o irm&o nao emancipado, de qualquer condig&o, menor de vinte
€ um anos ou invalido.

§ 1° - A existéncia de dependente de qualquer das classes indicadas
em um dos incisos do caput deste artigo exclui do direito os indicados nos incisos
subseqlientes.

§ 2° - Equiparam-se a filho, mediante declaragdo escrita do
segurado, o enteado e o menor sob tutela, desde que Comprovada a dependéncia
econdmica e financeira na forma estabelecida no art. 22 desta Lej.

§ 3° — Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que,
Seém ser casada, mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a legislagdo em

§ 4° — Presume-se a unido estavel quando comprovada a existéncia
de filhos em comum e o esforgo reciproco para a formag&o de entidade familiar.

§ 5° — A dependéncia econdmica e financeira das pessoas indicadas
no inciso | do caput deste artigo é presumida e a das demais deve ser comprovada,
constituindo requisito para a atribuicdo da qualidade de dependente e o gozo de beneficios.

) CAPITULO II
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 21 — A filiacdo do segurado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social é automatica a partir da posse em cargo efetivo da estrutura de 6rg&do ou entidade do
Municipio e de suas autarquias e fundagées, e a filiagdo dos seus dependentes sera feita
mediante inscricéo.

Art. 22 - Incumbe ao segurado, no momento em que ocorrer o fato
que justifica a pretensao, inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e
copias de documentos que comprovam a qualidade legal requerida, conforme estabelecido
em regulamento.

§ 1° — Qualquer fato superveniente a filiagdo do segurado, que
implique exclusdo ou incluso de dependente, devera ser comunicado de imediato &
Coordenagdo de Previdéncia — TOLEDOPREV, mediante requerimento  escrito,
acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso.

§ 2° - O segurado casado nao podera realizar a inscricdo de
companheiro ou companheira, enquanto mantiver convivéncia com o cénjuge ou nio
caracterizar a ocorréncia de fato que possa ensejar sua separago judicial ou divércio.

§ 3° - No caso de dependente invalido, para fins de inscricdo e
concessé@o de beneficio, a invalidez sera comprovada mediante laudo meédico-pericial a
cargo da Junta Médica Oficial do Municipio.

§ 4° — Os dependentes excluidos desta qualidade em razzo de lei
terdo suas inscrigdes tornadas automaticamente ineficazes.
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Art. 23 — Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido
feita a inscricdo de dependente, cabe a este promoveé-la, por si ou por representantes, para
recebimento de parcelas futuras.

Art. 24 - Os pais ou irmaos deverdo, para fins de percepcio de
beneficios, comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragdo
firmada perante a Coordenagéo de Previdéncia — TOLEDOPREV.

CAPITULO III
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO OU DEPENDENTE

Art. 25 — Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo
que tiver cessado, voluntaria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o
Municipio, em qualquer de seus Poderes, suas autarquias e fundacdes.

Paréagrafo Uinico — A perda da condic&o de segurado por exoneragao,
demiss&o ou cassagio de aposentadoria implica o automatico cancelamento da inscricédo de
seus dependentes.

Art. 26 — A perda da qualidade de dependente, para os fins do
Regime Préprio de Previdéncia Social, ocorre:

| — para o conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divércio, enquanto n3o lhe for
assegurada a prestacgéo de alimentos:

b) pela anulacéo judicial do casamento;

¢) pelo abandono do lar, reconhecido por sentencga judicial transitada
em julgado;

d) pelo ébito; ou

e) por sentenga transitada em julgado.

Il — para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido
estavel com o segurado, quando n3o lhe for assegurada a prestagéo de alimentos;

Il - para o cénjuge, companheiro ou companheira, por outro
casamento ou pelo estabelecimento de outra unigo estavel;

IV — para o filho e o irm&o, de qualquer condig&o, ao completarem
vinte e um anos, salvo se invalidos, ou pela emancipagéo, ainda que invalidos, exceto, neste
caso, se a emancipacgio for decorrente de colagéo de grau cientifico em curso de ensino
superior; e

V — para os dependentes em geral:

a) pela cessagéo da invalidez: ou

b) pelo falecimento.

Paragrafo tnico — A inscrigao de dependente em classe preeminente
a de outro ja inscrito implica a submissio do gozo de beneficio por este & ordem
estabelecida nesta Lei.

Art. 27 - Permanece filiado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

| — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo
efetivo sem recebimento de subsidio ou remuneragao, nas hipéteses e nos prazos para
afastamento ou licenciamento previstos em lei;

Il - cedido a 6rgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta da
Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e de municipios;

IIl - durante o afastamento do cargo efetivo para exercicio de mandato
eletivo.
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§ 1° — O servidor, na hipétese do inciso | do caput deste artigo,

podera promover o recolhimento tempestivo das contribuicées previdenciarias proprias e

§ 2° - Incumbe ao cessionario, na hipétese dos incisos || e Il do
caput deste artigo, promover o recolhimento das contribuicbes previdenciarias devidas
originariamente pelo cedente e o repasse desses valores ao Regime Préprio de Previdéncia
Social de origem do servidor cedido.

§ 3° — No termo ou ato de cessdo do servidor sera prevista a
responsabilidade do cessionario pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigées
previdenciérias devidas pelo servidor cedido ao Regime Préprio de Previdéncia Social de

origem, conforme valores informados mensalmente pelo cedente.

§ 4° — O célculo das contribuicbes previdenciarias, nas hipéteses
previstas nos incisos do caput deste artigo sera feito de acordo com a remuneragéo de
contribuigdo correspondente ao cargo de que o servidor é titular.

§ 6° — No caso de atraso no recolhimento das contribuicbes previstas
nos paragrafos 1° e 2° deste artigo, aplica-se o disposto no paragrafo Unico do art. 95 desta
Lei.

§ 7° — O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o
cargo efetivo e exerca concomitantemente o mandato, filia-se ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, pelo cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo
mandato eletivo.

Art. 28 — O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS

Art. 29 — O Regime Préprio de Previdéncia Social, no que concerne
a concess&o de beneficios aos seus segurados e beneficiarios, compreendera os seguintes
beneficios:

| — quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por tempo de contribuigdo e idade;

d) aposentadoria por idade;

e) (dispositivo revogado pela Lei n° 2.313. de 31 de marco de 2020)

f) (dispositivo revogado pela Lei n° 2.313, de 31 de margo de 2020)

g) (dispositivo revogado pela Lei n° 2.313, de 31 de marco de 2020)

Il — quanto ao dependente:

a) pens&o por morte; e

b) (dispositivo revogado pela Lei n° 2.313, de 31 de marco de 2020)

Secgéo|
Da Aposentadoria por Invalidez
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Art. 30 - A aposentadoria por invalidez seréa devida ao segurado que,
depois de vinte e quatro meses de afastamento por incapacidade temporaria, for
considerado incapacitado permanente para o trabalho e insuscetivel de reabilitagao para o
exercicio de seu cargo ou de readaptacéo em outro cargo, respeitada a habilitagéo exigida,
sendo: (redacio dada pela Lei n° 2.313, de 31 de marco de 2020)

| — com proventos integrais, calculados conforme o art. 41 e seus
paragrafos, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel; e

Il — com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, nos
demais casos, calculados conforme o art. 41 e seus paragrafos.

§ 1° — Considera-se acidente em servico o ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigbes deste, provocando
lesdo corporal ou perturbagéo funcional que cause a perda ou redug&o, permanente ou
temporéria, da capacidade para o trabalho.

§ 2° — Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta
Lei:

| — o acidente ligado ao servico que, embora n&o tenha sido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido les&o que exija atengdo médica para a sua recuperacio;

II' = o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro
ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servico:

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou
de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundag&o, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior.

Il — a doenga proveniente de contaminacédo acidental do segurado
no exercicio do cargo; e

IV — o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e
horario de servigo:

a) na execug&o de ordem ou na realizag&o de servigo relacionado ao
cargo;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servico ao ente publico
empregador para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada ou
determinada pelo Municipio; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomog&o inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 3° — Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a
que se refere o inciso | do caput deste artigo, as seguintes: tuberculose ativa, hanseniase,
alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia
imunolégica adquirida — Aids, contaminag&o por radiagdo, com base em conclusdo da
medicina especializada, e hepatopatia grave.
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§ 4° — A aposentadoria por invalidez sera devida a contar da data do
laudo médico-pericial inicial, a cargo da Junta Médica Oficial do Municipio, que concluir pela
existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho.

§ 5° — O servidor aposentado nos termos deste artigo ficara sujeito &
realizacéo de avaliagdes periddicas para verificagdo da continuidade das condigdes que
ensejaram a concess&o da aposentadoria. (redacéo dada pela Lei n° 2.313, de 31 de margo

de 2020)

§ 6° — A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-
se ao Regime Proprio de Previdéncia Social nao Ihe conferira direito 3 aposentadoria por
invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progress&o ou agravamento
dessa doenca ou les3o.

a retornar 4 atividade que desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para
tal fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

§ 8° — O segurado que retornar a atividade podera, a qualquer
tempo, requerer novo beneficio, tendo este processamento normal.

Secao Il
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 31 — O segurado ser3 automaticamente aposentado aos 75
(setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo,
calculados na forma do artigo 41 e seus paragrafos. (redacdo dada pela Lej n° 2.313, de 31
de marco de 2020)

Paragrafo (nico — A vigéncia da aposentadoria de que trata o caput
deste artigo dar-se-4 a partir do dia imediato aquele em que o segurado atingir a idade limite
de permanéncia no servico.

Secao lll
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigéo

Art. 32 — A aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicéo serd devida ao segurado, com proventos calculados na forma do art. 41 e seus
paragrafos, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

| = tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico;

Il — tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em gue se dara
a aposentadoria; e

Il - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuigao,
se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigéo, se mulher.

§ 1° — Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serzo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relac&o ao disposto no inciso IIl do caput deste artigo, para
0 professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio de fungbes de
magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e médio, observado o disposto no
art. 70 desta Lei.

§ 2° — O segurado que opte por permanecer em atividade, tendo
completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigso
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de que trata este artigo, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuigao previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria compulséria.

Secdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 33 - A aposentadoria voluntaria por idade sera devida ao
segurado, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma do
art. 41 e seus paragrafos, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

— tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico;

Il = tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara
a aposentadoria; e

lll - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta)
anos de idade, se mulher.
Secdo V

(Secéo revogada pela Lei n° 2.313, de 31 de marco de 2020)

Art. 34 — (dispositivo revogado pela Lei n°® 2.313, de 31 de marco de

2020)
Se'g:f'?lo Vi N
(Secéo revogada pela Lei n° 2.313. de 31 de marco de 2020)
—_— Art. 35 — (dispositivo revogado pela Lej n° 2.313, de 31 de marco de
§gg§o Vil '
(Secéo revogada pela Lei n° 2.313, de 31 de marco de 2020)
—_— Art. 36 — (dispositivo revogado pela Lei n° 2.313, de 31 de marco de
2020)

Segdo VIII
Da Penso por Morte

Art. 37 — A penséo por morte serd devida ao conjunto dos
dependentes do segurado que falecer, aposentado ou nao, a contar da data do ébito ou da
deciséo judicial no caso de morte presumida, comprovada a permanente dependéncia
econdmica e financeira, quando exigida, em valor correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo segurado aposentado
na data anterior & do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a
este limite; ou

Il - totalidade da remuneracao do segurado no cargo efetivo na data
anterior a do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
se o falecimento ocorrer quando o segurado ainda estiver em atividade.

§ 1° — Na hipétese de que trata o inciso Il, aplica-se a vedacdo de
inclusdo no beneficio de pensdo de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local
de trabalho, de func&o de confianga, de cargo em comissao ou do abono de permanéncia.
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§ 2° — Compreende-se na vedac&o do paragrafo anterior a previsado
de incorporagdo de tais parcelas diretamente no valor da pensdo ou na remuneragéo,
apenas para efeito de concessao do beneficio, ainda que mediante regras especificas.

§ 3° — O direito 3 pensao configura-se na data de falecimento do
segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislagso vigente nessa data.

§ 4° — A concessio da pens&o por morte nio sera protelada pela
falta de habilitagdo de outro possivel dependente, e qualquer inscrigdo ou habilitagéo
posterior que implique exclusdo ou inclusdo de dependente s6 produzira efeito a contar da
data da inscrigdo ou habilitag3o.

§ 5° — O cénjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da
data de sua habilitacsio e mediante prova de dependéncia econdmica, ndo excluindo do
direito o companheiro ou a companheira.

§ 6° — Desde que recebam pensao de alimentos, concorrerdo em
igualdade de condi¢cdes com os dependentes referidos nesta Lei:

| — 0 cbnjuge separado judicialmente ou de fato;

Il - 0 ex-companheiro ou ex-companheira.

§ 6° — (dispositivo revogado pela Lei n® 2.313, de 31 de marco de

2020)

§ 6°-A — A pensio por morte, havendo mais de um pensionista, sera
rateada entre todos em partes iguais. (redacéo dada pela Lej n° 2.313, de 31 de marco de

2020)

§ 7° — Revertera proporcionalmente em favor dos demais 3 parte
daquele cujo direito & penszo cessar.

§ 8° — A parte individual da pensao extingue-se:

| — pela morte do pensionista;

Il - para o filho e o irmé&o, de qualquer condigdo, ao completarem 21
(vinte e um) anos, salvo se invélidos, ou pela emancipagéo, ainda que invalidos, exceto,
neste caso, se a emancipagao for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso
superior; e

Il - para o pensionista invalido, pela cessacéo da invalidez;

IV — para o cénjuge ou companheiro: (dispositivo acrescido pela Lei
n®2.313, de 31 de marco de 2020)

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessaczo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das
alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o bito ocorrer sem que o segurado tenha
vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com
a idade do beneficiario na data de Obito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas
18 (dezoito) contribuicées mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento
ou da unido estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade:

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de
idade;
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3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de
idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

3. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés)
anos de idade;

6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 8°-A — Serio aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea
‘a” ou os prazos previstos na alinea “c”, ambos do inciso IV do paragrafo anterior, se o ébito
do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do
trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da
comprovacéo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel. (dispositivo acrescido
pela Lei n® 2.313, de 31 de marco de 2020)

§ 9° - Extingue-se a pensdo, quando extinta g parte devida ao Ultimo
pensionista.

§ 10 — Declarada judicialmente a morte presumida do segurado, ser
concedida pens&o proviséria aos seus dependentes.

§ 11 - Mediante prova do desaparecimento do segurado em
conseqléncia de acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes faréo jus a pensao
provisoria, independentemente da declaragio judicial de que trata o paragrafo anterior.

§ 12 - Verificado o reaparecimento do segurado, o pPagamento da
penséo cessara imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposicao dos
valores recebidos, exceto em caso de ma-fé.

§ 13 — Nao fara jus a pensio o dependente condenado pela pratica
de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

§ 14 — O dependente menor de idade que se invalidar antes de
completar 21 (vinte e um) anos devera ser submetido a exame meédico-pericial a cargo da
Junta Médica Oficial do Municipio, nio se extinguindo a respectiva cota se confirmada a
invalidez.

Sggéo IX

(Secdo revogada pela Lei n°® 2.313, de 31 de marco de 2020)

Art. 38 — (dispositivo revogado pela Lej n° 2.313, de 31 de marco de

2020)

Segédo X
Do Abono Anual

Art. 39 — Sera devido abono anual ao segurado, ou ao beneficiario,
quando for o caso, que, durante o ano, recebeu aposentadoria ou penso por morte.
(redac&o dada pela Lej n° 2.313, de 31 de marco de 2020)

21,



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

CAPITULO V i
DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZACAO

Secido |
Da Base de Calculo

Art. 40 - Os beneficios terdo as seguintes bases de calculo:

| — para a aposentadoria sera considerada a remuneracdo de
contribui¢do, conforme disposto no art. 87 e seu paragrafo Gnico;

Il - (dispositivo revogado pela Lei n° 2.313, de 31 de marco de 2020)

Il — para a pens&o por morte, sera considerado o valor da totalidade
dos proventos percebidos pelo segurado na data anterior & do 6bito ou o valor da

remuneragao percebida pelo segurado no cargo efetivo na data anterior & do 6bito, caso em
atividade.

Paragrafo tnico — Sujeitam-se ao que dispde o inciso | deste artigo
as parcelas de carater temporario ja incorporadas, na forma da legislagao vigente, as verbas
que comporao os proventos de aposentadoria.

Art. 41 - Para o céalculo dos proventos de aposentadoria, sera
considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base
para as contribuicdes do segurado aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, observado o disposto no paragrafo tnico do art. 87 desta Lei.

§ 1° — As remuneragées consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos teréo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagéo integral
do indice fixado para a atualizacso dos salarios-de-contribui¢do considerada no calculo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° — Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que n3o tenha
havido contribuigdo para o Regime Proprio, a base de célculo dos proventos sera a
remuneragao do segurado no cargo efetivo.

§ 3° — Para os fins deste artigo, as remuneragées consideradas no
calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderio ser:

| — inferiores ao valor do salario-minimo;

Il — superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢do, quanto
a0s meses em que o segurado esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° — As maiores remuneracGes de que trata o caput deste artigo
seréo definidas depois da aplicacdo dos fatores de atualizagéo e da observancia, més a
més, dos limites estabelecidos no § 3° deste artigo.

§ 5° — Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por auséncia de vinculagéo a regime previdenciario, esse periodo
sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 6° — Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuicéo, sera utilizada fragao cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador
sera 35 anos para os homens e 30 anos para as mulheres, néo se aplicando a redugdo de
que trata o § 1° do art. 32 desta Lei.
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§ 7° — A fragéo de que trata o paragrafo anterior seré aplicada sobre
0 valor dos proventos calculados conforme este artigo, observando-se previamente a
aplicac@o dos limites estabelecidos no art. 64 desta Lei.

Segao I
Da Atualizaggo

Art. 42 — Os proventos de aposentadoria e as pensfes serdo
reajustados periodicamente para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
observados os seguintes critérios: (redaco dada pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de

2011)

| — os proventos de aposentadoria com paridade serdo reajustados
No mesmo percentual e na mesma data em que se reajustarem os vencimentos dos
servidores municipais;

Il = os demais proventos de aposentadoria e as pensdes serdo
reajustados no mesmo percentual e na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

TiTULO IV
DAS REGRAS DE TRANSIGAO
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS EM GOZO DE
BENEFICIO EM 31/12/2003

Art. 43 - Os servidores inativos e pensionistas do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagbes, em gozo de beneficio em 31 de dezembro de 2003,
data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, participardo do custeio do Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio, com percentual de contribui¢do igual ao estabelecido
para os servidores publicos titulares de cargos efetivos.

§ 1° — A contribuigéo previdenciaria a que se refere o caput deste
artigo incidir4 sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° — Quando o aposentado ou o beneficiario, na forma da lei, for
portador de doenga incapacitante, a contribuicdo previdenciaria a que se refere o caput
deste artigo incidira sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere o dobro do
limite méaximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° - Os proventos de aposentadoria e as pensbes dos
dependentes de que trata o caput deste artigo, serdo revistos na mesma proporg¢ao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos segurados em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagéo ou reclassificacgo do cargo ou fungéo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concess3o da pensao.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU OS REQUISITOS PARA A CONCESSAO
DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE ATE 31/12/2003

Art. 44 — Os proventos de aposentadoria e as pensdes de que trata
este Capitulo serdo revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos segurados em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas
aos segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacgéo ou
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reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da penséo.

Art. 45 — O segurado de que trata este Capitulo que opte por
permanecer em atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e
que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuicgo, se mulher, ou 30 (trinta)
anos de contribuigéo, se homem, far4 jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria
compulsoria.

Segdo |
Das Disposicées para quem Cumpriu os Requisitos para a Concessao dos Beneficios de
Aposentadoria e Pensao por Morte, de que trata esta Secdo, até 16/12/1998

Art. 46 - E assegurada a concessio, a qualquer tempo, de:

| — aposentadoria aos segurados referidos no inciso XVI do art. 3%
que até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20,
cumpriram todos os requisitos para a obtengé&o desse beneficio, com base nos requisitos da
legislagéo vigente & época da elegibilidade:

Il — pens&o aos dependentes do segurado falecido até 16 de
dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, com base nos
requisitos da legislag&o vigente a epoca.

Paragrafo tnico — Os proventos da aposentadoria a ser concedida
aos segurados referidos no inciso | deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de servigo j& exercido até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 20, bem como as pensdes de que trata o inciso Il deste artigo, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigor & época em que foram atendidas as
prescri¢des nela estabelecidas para a concessao destes beneficios.

Secdo |
Das Disposigdes para quem Ingressou no Servigo Publico como Titular de Cargo Efetivo até
16/12/1998 e Cumpriu os Requisitos para a Concess3o dos Beneficios de Aposentadoria, de
que trata esta Sec&o, até 31/12/2003

Art. 47 - E assegurada a concessdo de aposentadoria voluntaria
com proventos integrais aos segurados referidos no inciso XVI do art. 3°, gue ingressaram
regularmente em cargo efetivo na administrag&o publica, direta, autarquica e fundacional até
16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, e que até 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, tenham
cumulativamente:

| = 53 (cinglienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e
oito) anos de idade, se mulher;

Il = 5 (cinco) anos de efetivo exercicio No cargo em que se dara a
aposentadoria; e

Il = contar tempo de contribui¢&o igual, no minimo, & soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° — Os proventos de aposentadoria corresponderdo a totalidade
da remuneracdo de contribuicdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.
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§ 2° - O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o
disposto em seus incisos | e Il, podera aposentar-se com proventos proporcionais ao tempo
de contribui¢go, quando atendidas as seguintes condigdes:

I - contar tempo de contribuig&o igual, no minimo, & soma de:

a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher: e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 40% (quarenta
por cento) do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior: e

Il — os proventos da aposentadoria proporcional serzo equivalentes g
70 % (setenta por cento) do valor méximo que o servidor poderia obter de acordo com o
caput deste artigo acrescido de 5% (cinco por cento) por ano de contribuicdo que supere a
Soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de 100% (cem por cento).

§ 3° — O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro
de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, tenha ingressado regularmente
em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput
deste artigo, tera o tempo de servigo exercido até 16 de dezembro de 1998 contado com o
acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério, observado o disposto no art. 60.

Secéo
Das Disposicées para quem Ingressou no Servigo Publico como Titular de Cargo Efetivo até
31/12/2003 e Cumpriu os Requisitos para a Concess&o dos Beneficios de Aposentadoria e
Pens&o Por Morte, de que trata esta Segao, até 31/12/2003

Art. 48 - E assegurada a concesso, a qualguer tempo, de:

| — aposentadoria voluntaria aos segurados referidos no inciso XV| do
art. 3° que ingressaram regularmente em cargo efetivo na administragdo publica direta,
autarquica e fundacional até 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 41, e que até 31/12/2003 cumpriram o tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria:

aposentadoria; e

b) por idade: aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e
60 (sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigéo.

Il' - pensdo aos dependentes do segurado falecido até 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n°® 41, com base nos
requisitos da legislagéo vigente & época.

§ 1° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serso
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relacéo ao disposto na alinea a do inciso | deste artigo,
para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio nas fungdes de
magistério na educac&o infantil e no ensino fundamental e médio, observado o disposto no
art. 70.

§ 2° — Os proventos de pensao referidos no inciso Il deste artigo
corresponderao 3 totalidade dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a
que teria direito o servidor em atividade na data de seu falecimento.

CAPITULO Il
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DAS DISPOSICOES PARA QUEM NAO CUMPRIU 0OS REQUISITOS PARA A ]
CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE ATE
31/12/2003

Secgao |
Das Disposigdes Para Quem Ingressou no Servigo Publico Como Titular de Cargo Efetivo
até 16/12/1998 e N&o Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de que Tratam os Arts. 46, 47
e 48

Art. 49 — Ressalvado o direito de Opgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 32, ou pelas regras do art. 50 ou pelas regras do art. 51, é
assegurado, a partr de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n°® 41, o direito & aposentadoria voluntaria com proventos calculados na forma
do art. 41 e seus paragrafos, aquele que ingressou regularmente em cargo efetivo na
administracdo publica, direta, autarquica e fundacional até 16 de dezembro de 1998, data de
vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, e que ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade
de que tratam os arts. 46, 47 e 48 quando o servidor, cumulativamente:

| — tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria; e

lIl — contar tempo de contribui¢éo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo que em 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 20, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput tera seus proventos de inatividade reduzidos para

homens e 55 (cinqlienta e cinco) anos para as mulheres, e, no caso de servidor professor,
55 (cinqlienta e cinco) anos para os homens e 50 (cinqUenta) anos para as mulheres, na
seguinte proporgéo:

I — 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de
2005;

Il = 5% (cinco por cento) para aquele que completar as exigéncias
Para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° — O professor, servidor do Municipio, que até 16 de dezembro
de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, tenha ingressado, regularmente,
em cargo efetivo de magistério, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput,
tera o tempo de servigo exercido até 16 de dezembro de 1998 contado com o acréscimo de
17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se
aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungbes de magistério,
observado o disposto no art. 70.

§ 3° - O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria ali estabelecidas, e que opte por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigéo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoéria.

§ 4° - As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo é
assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, na forma do art. 42.

%,
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Segao ll
Das Disposigdes para quem Ingressou no Servigo Publico até 16/12/1998 e nao Cumpriu os
Requisitos de Elegibilidade de que tratam os Arts. 46, 47 e 48

assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n° 41, o direito a aposentadoria voluntaria com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, aquele que ingressou no servigo publico até 16 de dezembro de 1998, data
de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, e que nd3o cumpriu os requisitos de
elegibilidade de que tratam os arts. 46, 47 e 48, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condicées:

I = 35 (trinta e cinco) anos de contribuigéo, se homem, e 30 (trinta)
anos de contribuicéo, se mulher:;

Il = 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servico publico, 15
(quinze) anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - idade minima resultante da reducéo de 1 (um) ano de idade,
relativamente aos limites de 60 (sessenta) anos para os homens e 55 (cinglienta e cinco)
anos para as mulheres, para cada ano de contribuigdo que exceder a condigdo prevista no
inciso | deste artigo.

Paragrafo unico — Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos
dependentes de que trata o caput, serdo revistos na mesma proporgao e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagéo ou reclassificacdo do cargo ou fungédo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concess3o da penséo.

Secéo lll
Das Disposi¢des para quem Ingressou no Servigo Publico Até 31/12/2003 e nio Cumpriu os
Requisitos de Elegibilidade de que tratam os Arts. 46,47 e 48

Art. 51 — Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 32, pelas regras do art. 49 ou pelas regras do art. 50, é
assegurado, a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda
Constitucional n® 41, o direito a aposentadoria voluntaria com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, aquele que ingressou no servigo publico até 31 de dezembro de 2003 e que
n&o cumpriu os requisitos de elegibilidade de que tratam os arts. 46, 47 e 48, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

| — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco)
anos de idade, se mulher;

Il = 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30 (trinta)
anos de contribuigdo, se mulher:

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV — 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.

§ 1° — Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relagdo ao disposto nos incisos | e Il do caput,
respectivamente, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e medio, observado
0 disposto no art. 70 desta Lei.
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§ 2° — Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificacdo do cargo ou fungédo em
que se deu a aposentadoria.

) TiITULO V )
DAS DISPOSICOES DIVERSAS SOBRE OS BENEFICIOS

_ CAPITULO| i
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 62 — O segurado tera direito de computar, para fins de
concessdo dos beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social, o tempo de
contribuigéo ao Regime Geral de Previdéncia Social e aos regimes proprios de previdéncia
social municipal, estadual, do Distrito Federal e da Uni&o, prestado sob a égide de qualquer
regime juridico.

Art. 53 — O tempo de contribuicdo sera contado de acordo com a
legislag&o pertinente, observadas as seguintes normas:

| = n&o serad admitida a contagem em dobro ou em outras condigdes
especiais ou ficticias; e

Il- & vedada a contagem de tempo de contribuicdo no servigo
publico com o de contribuigdo na atividade privada, quando concomitantes.

Parégrafo Unico — O tempo de servigo cumprido até 16 de dezembro
de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, sera contado como tempo de
contribuicdo.

Art. 54 — A certiddo de tempo de contribuicdo, para fins de
averbagéo do tempo em outros regimes de previdéncia, somente sera expedida pela
Coordenagéo de Previdéncia — TOLEDOPREYV apds a comprovacéo da quitagdo de todos
os valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

Paragrafo Gnico — O setor competente da Coordenacdo de
Previdéncia — TOLEDOPREV devera promover o levantamento do tempo de contribuicao
para o sistema municipal, & vista dos assentamentos internos ou, quando for o caso, das
anotagdes funcionais na Carteira Profissional efou na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, ou de outros meios de prova admitidos em direito.

Art. 556 — O tempo de contribuicdo para outros regimes de
previdéncia pode ser provado com certiddo fornecida:

| — pelo setor competente da administracdo federal, estadual, do
Distrito Federal e municipal, suas autarquias e fundagdes, relativamente ao tempo de
contribuicéo para o respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada por
certiddo do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso; ou

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS, relativamente ao tempo de contribuicéo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo unico — O setor competente do 6rgéo federal, estadual, do
Distrito Federal, municipal ou do INSS devera realizar o levantamento do tempo de
contribuicéo para o respectivo regime de previdéncia, & vista dos assentamentos funcionais.

Art. 56 — A certiddo de tempo de contribuicdo referida nos arts. 54 e
99 devera ser emitida, sem rasuras, constando obrigatoriamente:
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| - érgéo expedidor;

Il = nome do segurado e seu numero de matricula:

lll - periodo de contribuicdo, de data a data, compreendido na
certidao;

IV — fonte de informacéo;

V —discriminagdo da frequiéncia durante o periodo abrangido pela
certidao, indicadas as varias alteracdes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras
ocorréncias;

VI — soma do tempo liquido;

VII' - declaragio expressa do servidor responséavel pela certidio,
indicando o tempo liquido de efetiva contribuicdo em dias ou anos, meses e dias;

VIl - assinatura do responsavel pela certiddo, visada pelo dirigente
do drgao expedidor; e

IX — indicagdo da lei que assegura aos servidores da Unido, do
Estado, do Distrito Federal, do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral
de Previdéncia Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuicéo e
compulséria, e pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de contribuicdo prestado
em atividade vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Gnico — A certidio de tempo de contribuicdo devers ser
expedida em duas vias, das quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo
passado na segunda via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Paragrafo tnico — O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo
sem recebimento de remuneracéo de que trata o inciso | do art. 27, somente contara o
respectivo tempo de afastamento oy licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o
recolhimento mensal das contribuigdes previdenciarias proprias e das relativas ao érgo ou
entidade de vinculago.

§1°-A Comprovacéo da condig&o de professor far-se-a mediante a
apresentagéo:

I — do respectivo diploma registrado nos drgaos competentes federais
e estaduais, ou de qualquer outro documento que Comprove a habilitagdo para o exercicio
de magistério, na forma de lei especifica; e
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§ 2° — E vedada a conversao de quaisquer bénus referentes a tempo
de servigo de magistério, exercido em qualquer época, em tempo de servico comum.

Art. 60 — NZo sera admitida prova exclusivamente testemunhal para
efeito de comprovagso de tempo de contribuigéo, ou de servico, quando for o caso, salvo na
ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO 1| ) ,
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 61 — A aposentadoria vigorara a partir da publicagdo do
respectivo ato, observado o disposto no paragrafo dnico do art. 31, e a penséo vigorara
conforme disposto no art. 37, ambos desta Lei.

Paragrafo (inico — Concedida a aposentadoria ou pensdo, sera o ato
publicado e encaminhado & homologag&o do Tribunal de Contas.

Art. 62 — E vedada a inclusdo no calculo dos proventos de
aposentadoria e pens&o, de parcela nio incorporada a remuneracao de contribuiggo.

Art. 63 — O segurado aposentado por invalidez permanente e o
dependente invalido deverdo, sob pena de suspensao do recebimento do respectivo
beneficio, submeter-se anualmente a exame medico-pericial a cargo da Junta Médica Oficial
do Municipio.

Art. 64 — Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasigo
de sua concessdo, nao poderdo exceder a remuneracéo ou o subsidio do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessdo da pensdo, e ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario-minimo, salvo em
caso de divisdo entre aqueles que fizerem jus aos beneficios de que trata este artigo.

Art. 65 — Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessio
das aposentadorias voluntérias, regra geral ou de transigéo, o tempo de efetivo exercicio no
cargo em que se dard a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o
servidor estiver em exercicio na data imediatamente anterior & concessao do beneficio.

Art. 66 — A soma total dos proventos de aposentadoria, reserva
remunerada ou reforma n&o podera exceder o subsidio mensal recebido, em especie, pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, inclusive quando decorrentes da acumulagdo de
cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuigdo para o
inatividade com remuneracdo de cargo acumulavel na forma prevista no art. 37, inciso XV,
da Constituicdo Federal e no art. 17, §§ 1° e 2° do Ato das Disposi¢ées Constitucionais
Transitérias, cargo em comiss3o declarado em lei de livre nomeagao e exoneragio, e de
cargo eletivo.

Art. 67 — Salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias
decorrentes de cargos acumuléveis na forma da Constituigao Federal, n&o é permitido o
recebimento conjunto, a custo do Regime Proprio de Previdéncia Social ou do Tesouro
Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:

| — aposentadoria com remuneracao percebida em caso de
afastamento por incapacidade temporaria para o trabalho; (redacdo dada pela Lei n° 2313,

de 31 de marco de 2020)
[l — mais de uma aposentadoria;
Il - (dispositivo revogado pela Lein® 2.313, de 31 de marco de 2020)
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IV — mais de uma pens3o deixada por cdnjuge;
V — mais de uma penséo deixada por companheiro ou companheira:
e

VI — mais de uma pensao deixada por cénjuge e companheiro ou
companheira.

Parégrafo Unico - No caso dos incisos IV, V e VI é facultado ao
dependente optar pela pensio mais vantajosa.

Paragrafo Gnico - As hipéteses de recebimento conjunto de
aposentadoria estabelecida no caput deste artigo ndo se aplicam aos casos de
aposentadoria por invalidez.

Art. 69 — A perda da qualidade de segurado nao prejudica o direito a
aposentadoria quando tenham sido preenchidos todos os requisitos necessarios a concessio
do beneficio, segundo a legislag&o em vigor a época, antes da perda da qualidade.

Parégrafo tnico — Igualmente terso direito @ pens&o por morte os
dependentes do segurado que falecer ap6s a perda dessa qualidade de segurado, verificada a
situag&o de elegibilidade descrita no caput deste artigo.

Art. 70 — Para fins das redugdes dos requisitos de idade e tempo de
contribuico dos professores, considera-se fungdo de magistério a atividade docente
exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 71 — O Regime Préprio de Previdéncia Social observara no que
couber, aos requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social,

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 72 — Nenhum beneficio do Regime Proprio de Previdéncia Social
podera ser criado, majorado ou estendido Sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 73 - A Coordenagéo de Previdéncia — TOLEDOPREV podera
descontar da renda mensal do segurado aposentado e do beneficiario:

| - contribuices devidas ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

Il — pagamentos de beneficios além do devido, observado o disposto
nesta Lei;

[l = imposto de renda na fonte;

IV — pens&o de alimentos decorrentes de sentenca judicial; e

V' — mensalidades de associagbes e demais entidades de
aposentados legalmente reconhecidas, desde que autorizadas.

Paragrafo tnico — O desconto a que se refere o inciso V do caput
deste artigo dependerd da conveniéncia administrativa do setor de beneficios da
Coordenagao de Previdéncia — TOLEDOPREV,

Art. 74 — A restituicio de importancia recebida indevidamente por
segurado ou beneficiario do Regime Préprio de Previdéncia Social, nos casos comprovados
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de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser feita de uma s6 vez, devidamente atualizada, na forma

do paragrafo tnico do art. 95, independentemente da aplicacao de quaisquer apenamentos
previstos em lei.

§ 1° — Caso o débito seja origindrio de erro da Coordenacgédo de
Previdéncia — TOLEDOPREV, o segurado ou beneficiario, usufruindo de beneficio
regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, monetariamente
atualizado, devendo cada parcela corresponder a no maximo trinta por cento do valor do
beneficio concedido, e ser descontado em numero de meses necessarios a liquidagdo do
débito.

§ 2° — No caso de revisdo de beneficios de que resultar valor
superior ao que vinha sendo pago, em razdo de erro da Coordenagéo de Previdéncia —
TOLEDOPREY, o valor resultante da diferenga verificada entre o pago e o devido sera
objeto de atualizac3o.

§ 3° — Sera fornecido ao segurado ou benefici4rio demonstrativo
minucioso das importancias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferencas
eventualmente pagas, o periodo a que se referem e os descontos efetuados.

Art. 75 — O beneficio sera pago diretamente ao segurado ou
beneficiario, salvo em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de
locomocgdo, quando sera pago a procurador, cujo mandato nio tera prazo superior a doze
meses, podendo ser renovado ou revalidado pelos setores de beneficios da Coordenagéo
de Previdéncia — TOLEDOPREYV.

Paragrafo dnico — O procurador do segurado ou beneficiario,
outorgado por instrumento publico, devera firmar, perante a Coordenagéo de Previdéncia —
TOLEDOPREYV, termo de responsabilidade mediante o qual se comprometa a comunicar
qualquer evento que possa retirar eficacia da procuragao, principalmente o 6bito do
outorgante, sob pena de incorrer nas sangdes criminais cabiveis.

Art. 76 — A Coordenacgio de Previdéncia — TOLEDOPREV apenas
podera negar-se a aceitar procuracdo quando se manifestar indicio de inidoneidade do
documento ou do mandatario, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que se fizerem
necessarias.

Art. 77 — Somente sera aceita a constituicao de procurador com mais
de uma procuragéo, ou procuragdes coletivas, nos casos de representantes credenciados
de leprosarios, sanatérios, asilos e outros estabelecimentos congéneres, nos casos de
parentes de primeiro grau, ou, em outros casos, a critério da Coordenagéo de Previdéncia —
TOLEDOPREV.

Art. 78 — O beneficio devido ao segurado ou dependente civimente
incapaz seréd pago, na auséncia de determinag&o judicial especifica, ao conjuge, pai, mae,
tutor ou curador, conforme o caso.

Paragrafo Gnico — Na auséncia do coénjuge, pai, mée, tutor ou
curador, tratados no caput deste artigo por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, o
pagamento sera efetuado a herdeiro necessario, mediante termo de compromisso firmado
no ato do recebimento.

Art. 79 — O valor n3o recebido em vida pelo segurado somente sera
Pago aos seus dependentes habilitados & pensao por morte ou, na falta deles, aos seus
sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.
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Art. 80 - Os beneficios poderdo ser pagos mediante depoésito em
conta corrente ou qualquer outra forma de pagamento definida pela Coordenacio de
Previdéncia — TOLEDOPREV.

Art. 81 — Os exames médicos para concessao e manutengdo de
beneficios seréo realizados pela Junta Médica Oficial do Municipio.

Art. 82 — Fica a Coordenacio de Previdéncia — TOLEDOPREV
obrigada a emitir e a enviar aos segurados aposentados e aos beneficiarios, aviso de
concessao de beneficio, além da memaria de calculo do valor dos beneficios concedidos.

Art. 83 — O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados
com atraso por responsabilidade da Coordenagéo de Previdéncia — TOLEDOPREV sera
atualizado, na forma do art. 42, no periodo compreendido entre 0 més em que deveria ter
sido pago e 0 més do efetivo pagamento.

Art. 84 — A Coordenagio de Previdéncia — TOLEDOPREV mantera
programa permanente de revis&o da concessao e da manutenc&o dos beneficios do Regime
Proprio de Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades e falhas eventualmente
existentes.

§ 1° - Havendo indicio de iregularidade na concess3o ou na
manutencdo de beneficio, a Coordenaciio de Previdéncia — TOLEDOPREV notificara o
segurado ou beneficirio para apresentar defesa, provas ou documentos de que dispuser,
no prazo de trinta dias.

§ 2° - A notificagéio a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por
via postal com aviso de recebimento €, ndo comparecendo o segurado ou beneficiario nem
apresentando defesa, sera suspenso o beneficio, com notificacdo ao segurado ou
beneficiario por edital resumido publicado uma vez no 6rgéo de divulgacéo de atos oficiais
do Municipio.

§ 3° — Decorrido o prazo concedido pela notificagéo postal ou pelo
edital, sem que tenha havido resposta, ou caso seja esta considerada pela Coordenacso de
Previdéncia — TOLEDOPREV como insuficiente ou improcedente, o beneficio sera
cancelado, dando-se conhecimento da decisio ao segurado ou beneficiario.

TiTULO VI
DO CUSTEIO

Art. 85 — O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia
Social sera revisto anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem o
seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo tnico — A avaliac&o atuarial do Regime Proprio devera ser
realizada por profissional ou empresa de atuaria regularmente inscritos no Instituto Brasileiro
de Atuaria.

Art. 86 — O Poder Executivo encaminhara 3 Cémara Municipal
proposta para a reviséo das aliquotas de contribuigdo de que tratam os arts. 88, 89 e 90,
com o objetivo de adequa-las a percentual que assegure o equilibrio atuarial e financeiro do
Regime Préprio de Previdéncia Social, quando o estudo atuarial anual indicar a necessidade
de sua revisao.

i CAPITULO UNICO
DAS CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS, DO MUNICIPIO E DE SUAS ENTIDADES
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Segdo |
Da Remuneragéo de Contribuicéo

Art. 87 — Considera-se remuneracao de contribuigdo a parcela da
remuneragao, do subsidio ou do provento recebido pelo segurado ou beneficiario, ai
considerado o abono anual, sobre a qual incide o percentual de contribuigéo ordinaria para o
plano de custeio, assim entendido o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei e dos adicionais de carater individual, exceto:

| — as diarias de viagem:;

Il — a ajuda de custo em razo de mudanca de sede;

Il — a indenizag&o de transporte;

IV — o salario-familia;

V — o auxilio-alimentacao;

VI — o auxilio-creche;

VIl — 0 abono de permanéncia;

VIII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

IX — a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comiss&o ou de fungéo de confianca; e

X — outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

Paragrafo unico — Poders integrar a remuneragéo de contribuigo a
parcela percebida pelo segurado em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo
em comiss@o ou fungdo de confianga, mediante opgao por ele exercida, para efeito de
calculo de beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 30, 31, 32, 33 e 49,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida no art. 64.

Secdo
Das Contribuigées

Art. 88 — A aliquota de contribuigdo dos segurados em atividade para
o custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social correspondera a 14% (quatorze por
cento) incidentes sobre a remuneracso de contribuicdo de que tratam o artigo 87 e seu
paragrafo Unico, a ser descontada e recolhida pelo 6rg&o ou entidade a que se vincule o
servidor, inclusive em caso de cessao, hipétese em que o respectivo termo devera
estabelecer o regime de transferéncia dos valores de responsabilidade do servidor e do
6rgéo ou entidade cessionaria. (redacso dada pela Lei n° 2.313, de 31 de marco de 2020)

Paragrafo (nico — As contribuigdes dos segurados em atividade so
devidas mesmo que se encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.

Art. 89 — Incidiré contribuig&o sobre os proventos de aposentadorias
e pensdes concedidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, com percentual igual ao
estabelecido para os segurados em atividade, de 14% (quatorze por cento) sobre a parcela
dos proventos de aposentadorias e pensdes que supere o limite maximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. (redacdo dada pela Lei n® 2.313, de
31 de marco de 2020)

Paragrafo (nico — Quando o segurado aposentado ou o beneficiario,
na forma da lei, for portador de doenca incapacitante, a contribuigdo prevista no caput deste
artigo incidird apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que
superem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.
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Art. 90 - A aliquota normal de contribuicdo do Municipio, em
qualquer de seus Poderes, e de suas autarquias e fundagées para o FAPES correspondera
a 21% (vinte e um por cento) da totalidade da remuneracéo de contribuigdo dos segurados
ativos. (redac&o dada pela Lei n° 2.067. de 9 de setembro de 2011)

Art. 91 — (dispositivo revogado pela Lei n® 2.067, de 9 de setembro de

2011)

Paragrafo Gnico — (dispositivo revogado pela Lei n°® 2.067, de 9 de
setembro de 2011)

| — (dispositivo revogado pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de
2011)

Il — (dispositivo revogado pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de
2011)

Il - (dispositivo revogado pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de
2011)

IV — (dispositivo revogado pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de
2011)

V — (dispositivo revogado pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de 2011)

Art. 92 - Fica reestruturado o Fundo de Aposentadorias e Pensées
dos Servidores Pblicos Municipais de Toledo (FAPES), instituido pela Lei n° 1.840/2001,
com as alteragbes procedidas pelas Leis n° 1.845/2002, 1.858/2002, 1.882/2004,
1.909/2005 e 1.929/2006, de natureza contéabil e carater permanente, para custear, na forma
legal, as despesas previdenciarias relativas aos seus segurados e pensionistas. (redagdo
dada pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de 201 1)

Paragrafo Unico — O FAPES sera constituido pelas seguintes
receitas: (redacéo dada pela Leij n° 2.067, de 9 de setembro de 2011)

| — contribuicao prevista no art. 88, no tocante aos segurados em
atividade referidos no caput do presente artigo;

Il — contribuicdo prevista no art. 89 e no seu paragrafo Unico, no
tocante aos segurados aposentados e beneficiarios; (redacdo dada pela Lei n° 2.067, de 9
de setembro de 2011)

1l - contribuigdo do Municipio, suas autarquias e fundagdes, prevista
no art. 90 no tocante aos segurados em atividade referidos no caput do presente artigo;

IV — de créditos oriundos da compensacado previdenciaria de que
trata a Lei Federal n°® 9.796, de 5 de maio de 1999, no tocante aos segurados referidos no
caput do presente artigo;

V — do produto da alienagéo de bens e direitos do Regime Proprio de
Previdéncia Social;

VI = do produto da alienagdo de bens e direitos do Municipio
transferido ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

VIl — de doagées e legados:

VIII - de superavits obtidos pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social, obedecidas as normas da legislagéo federal regente:
IX — contribuigdes ou aportes extraordinarios, se apurada a

necessidade por avaliagéo atuarial. (dispositivo acrescido pela Lei n° 2.067, de 9 de
setembro de 2011)

Art. 93 — (dispositivo revogado pela Lei n® 2.067, de 9 de setembro de

2011)
2011)

| — (dispositivo revogado pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de

Il - (dispositivo revogado pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de 201 1)
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Paragrafo unico — (dispositivo revogado pela Lei n° 2.067, de 9 de

setembro de 2011)

Art. 94 — (dispositivo revogado pela Lei n® 2.067. de 9 de setembro de

2011)

Art. 95 — A responsabilidgde pelo recolhimento e repasse das

em que o segurado estiver vinculado e devera ocorrer até o dia 15 (quinze) do meés
subsequente ao da competéncia.

Paragrafo Gnico — Em caso de mora no recolhimento ou no repasse
das contribuicdes devidas pelos segurados ou pelo Municipio, suas autarquias e fundacdes, a
Coordenagao de Previdéncia — TOLEDOPREYV, incidirdo juros, multas e atualizagées sobre o
valor originaimente devido, calculado sob O mesmo regime aplicavel as hipéteses de nio
pagamento de tributos municipais.

Secao lll
Dos Recursos Garantidores

Art. 96 - As contribuigbes previdenciarias dos segurados, do
Municipio, em qualquer de seus Poderes, de suas autarquias e fundagées, bem como os
demais recursos vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social somente poderdo ser
utilizados para o pagamento dos beneficios previstos nesta Lei.

§ 1° — As contribuicées e os recursos de que trata o caput deste
artigo seréo depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 2° - (dispositivo revogado pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de

2011)

§ 3° - As aplicagbes financeiras dos recursos de que trata o caput
deste artigo atenderzo as resolugdes do Conselho Monetario Nacional.

Secdo IV
Da Taxa de Administrag&o (redaczio dada pela Lei n® 2.357, de 30 de novembro de 2021)

Art. 97 - A Taxa de Administragéo sera de até 3% (trés por cento) do
valor total das remuneracées de contribuigéo dos servidores ativos vinculados ao Plano de
Beneficios administrado pelo Fundo de Aposentadoria e Pensées dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo, com base no exercicio anterior, e cujos recursos seréo destinados
exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizagéo e
ao funcionamento do 6rgao gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social, podendo ser
acrescido de 20% (vinte por cento) a mais para as despesas com a certificagdo institucional
do RPPS no Pré-Gestéo e para certificacdo profissional de seus dirigentes e conselheiros.
(redacéo dada pela Leij n° 2.357, de 30 de novembro de 2021)
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§ 1° - As despesas a serem suportadas pela taxa de administragdo
dever&o ser aprovadas pelo Conselho de Administracdo e definidas no orgamento anual do
FAPES. (redacéo dada pela Lei n° 2.357, de 30 de novembro de 2021)

§ 2° - Fica o Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo autorizado a constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a Taxa
de Administragao. (dispositivo acrescido pela Lei n° 2.357, de 30 de novembro de 2021)

Secgdo V
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 98 — O Regime Proprio de Previdéncia Social observara as
normas de contabilidade fixadas pelo érgéo competente da Unizo.

§ 1° — A escrituracdo contabil do Regime Préprio de Previdéncia
Social devera ser distinta da mantida pelo Tesouro Municipal.

§ 2° - (dispositivo revogado pela Lei ne 2.067, de 9 de setembro de

2011)

Art. 99 — O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia
Social:

| — Demonstrativo de Receitas e Despesas do Regime Préprio de
Previdéncia Social:

Il — Comprovante mensal do repasse ao Regime Préprio de
Previdéncia Social das contribuicdes a seu cargo e dos valores retidos dos segurados e
beneficiarios:

Il — Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagbes do Regime
Préprio de Previdéncia Social: e

IV — Demonstrativo de Resultados da Avaliagéo Atuarial — DRAA.

Paragrafo Gnico — Os documentos previstos nos incisos do caput
deste artigo serdo encaminhados de acordo com o calendério estabelecido pela Previdéncia
Social. (redacéo dada pela Lei n° 2.313, de 31 de margo de 2020)

Art. 100 — O Municipio mantera registro individualizado dos segurados
do Regime Préprio de Previdéncia Social, em que contera:

| = nome;

Il — matricula;

Il — remuneragéo de contribuicdo més a més;

IV — valores mensais e acumulados da contribuicdo do segurado;

V — valores mensais e acumulados da contribuicdo do Municipio
referente ao segurado.

§ 1° - O segurado sera cientificado das informagdes constantes do
seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de contas.

§ 2° — Os valores constantes do registro cadastral individualizado
serdo consolidados para fins contabeis.
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_TiTuLovn
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 101 - Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, em cada
exercicio, parcela da reparticdo do produto de que trata o art. 159, |, ‘0", da Constituigéo
Federal, necesséaria a garantir o pagamento das contribuigbes consideradas tecnicamente
devidas, podendo para tal fim formalizar os instrumentos necessarios a efetividade da
mencionada garantia.

Art. 102 - O déficit atuarial do FAPES, apurado em avaliagédo
atuarial, sera amortizado pelo Municipio de Toledo em 17 (dezessete) anos, a partir do
exercicio de 2023, mediante a realizagdo de aportes mensais de recursos financeiros ao
FAPES, em valor correspondente a 1/12 (um doze avos) da parcela anual definida na
Tabela que integra esta Lei. (redacio dada pela Lei n® 2.621, de 18 de julho de 2023)

§ 1° - O valor anual do aporte de recursos financeiros a ser efetuado
pelo Municipio ao FAPES sera definido na avaliagéo atuarial com periodicidade anual,
ficando o Poder Executivo autorizado a estabelecer, anualmente, mediante decreto, a
Tabela de Reserva a Amortizar, vedadas a ampliagédo de prazos e a reducdo do valor.
(redacéo dada pela Lei n° 2.476. de 9 de agosto de 2022)

§ 22 - O valor anual dos aportes sers reajustado/corrigido,
anualmente, pela variagdo do INPC — indice Nacional de Precos ao Consumidor, publicado
pelo IBGE. (redacéo dada pela Lei n° 2.476, de 9 de agosto de 2022)

§ 3° - dispositivo revogado pela Lej n° 2.476, de 9 de agosto de

§ 4° - dispositivo revogado pela Lei n° 2.476, de 9 de agosto de

Art. 103 — O Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento
das aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipotese de extingéo,
insolvéncia ou eventuais insuficiéncias financeiras do Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio.

Art. 104 — O pagamento do abono de permanéncia de que tratam o §
2°do art. 32, o art. 45 e o § 3° do art. 49 é de responsabilidade do Municipio, de suas
autarquias e fundagées, e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencédo
do beneficio mediante opgéo expressa do segurado pela permanéncia em atividade.

Art. 105 — As concessdes do beneficio de pensdo por morte
ocorridas a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional
n°® 41, até 19 de fevereiro de 2004, data anterior a vigéncia da Medida Proviséria n° 167,
transformada na Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, observardo os critérios da
legislag&o municipal vigentes neste periodo.

Art. 106 — As aposentadorias concedidas a partir de 31 de dezembro
de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, até 19 de fevereiro de 2004,
data anterior & vigéncia da Medida Provisoria n° 167, transformada na Lei n°® 10.887, de 18
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de junho de 2004, observarsio os critérios de calculo vigentes na Emenda Constitucional n°
20, de 15 de dezembro de 1998.

Art. 107 - Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agZo do beneficiario para haver prestacdes
vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferengas pela Coordenagdo de Previdéncia —
TOLEDOPREV, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cadigo
Civil.

Art. 108 - Até que possam ser regularmente exigidas as
contribuicbes de que tratam os arts. 88, 89 e 90 permanecem devidas as aliquotas
previdenciarias estabelecidas pelos arts. 58, 59 e 60 da Lei n° 1.909, de 26 de setembro de
2005, respeitado o prazo de 90 (noventa) dias, estabelecido no § 6° do art. 195 da
Constituiggo Federal.

Art. 109 - O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal,
reestruturados e instituidos, respectivamente, pelos arts. 13 e 17, deverdo ser
implementados no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contado da publicagdo desta Lei.

Art. 110 — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
baixar normas para a plena execucao da presente Lei.

Art. 111 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigées em contrario, em especial os arts. 74 usque 84 da Lei n°
1.882/2004, reestruturados nesta Lei.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 4 de maio de 2006.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

LUIZ ALBERTO CYPRIANO B
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

Publicacio: JORNAL DO OESTE, n° 5967, de 06/05/2006



Ano

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039

(redacéo dada pela Lei n°® 2.621, de 18 de julho de 2023)
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Tabela - Plano de Amortizaciao

Aporte (RS)

RS 43.790.464,44
RS 50.806.917,21
RS 56.325.564,56
RS 64.242 43558
RS 72.539.346,14
R$ 81.230.878,70
R$90.332.121,74
RS 101.047.480,15
R$111.047.01991
RS 121.505.574,68
RS 132.440.450,08
RS 143.869.546,59
R$ 155.811.378,91
RS 168.285.095,95
RS 181.310.501 46
RS 195.494.264,95
RS 209.700.718,87

ase d
Caleulo (RS)

197.981.167,91
203.227.668,86
208.613.202,08
214.141.451,94
219.816.200,41
225.641.329,72
231.620.824,96
237.758.776,82
244.059.384,41
250.526.958,10
257.165.922,49
263.980.819,43
270.976.311,15
278.157.18339
285.528.348,75
293.094.849,99
300.861.863,52

Saldo Inicial (RS)

1.191.485.020,89

1.205.958.173,98
1.214.122.611,47
1.217.167.642,61
1.212.444704,75
1.199.193.904,68
1.176.603.607,91
1.143.807.402,61
1.098.692.104,44
1.041.371.128,44
970.788.601,95
885.819.714,50
785.266.751,95
667.854.917,21
532.227.926,71
376.943.370,87
199.881.636,76

(-) Pagamento
(RS)

43.790.464,44
50.806.917,21
56.325.564,56
64.242.435,58
72.539.346,14
81.230.878,70
90.332.121,74
101.047.480,15
111.047.019,91
121.505.574,68
132.440.450,08
143.869.546,59
155.811.378,91
168.285.095,95
181.310.501 46
195.494.264,95
209.700.718,87

Juros (RS)

98.263.617,52

98.971.354,71
59.370.595,70
59.519.497,72
59.288.546,06
58.640.581,94
57.535.91643
55.932.181,99
53.726.043,91
50.923.048,18
47.471.562,64
43.316.584,04
38.399.544,17
32.658.105,45
26.025,945,62
18.432.530,84
9.774.212,04

Saldo Final (R$)

1.205.958.173,98
1.214.122.611,47
1.217.167.642,61
1.212.444.704,75
1.199.193.904,68
1.176.603.607,91
1.143.807.402,61
1.098.692.104,44
1.041.371.128,44
970.788.601,95
885.819.714,50
785.266.751,95
667.854.917,21
532.227.926,71
376.943.370,87
199.881.636,76
-44.870,07

Aporte Municipio

Aporte Cémara (RS)

Aporte Total (RS)

40

43.308.793,37 481.671,07 43.790.464,44
2024 50.274.704,82 532.212,39 50.806.917,21
2025 95.735.722,15 589.842,41 96.325.564,56
2026 63.601.437,05 640.998,53 64.242.435,58
2027 71.844.087,66 695.258,48 72.539.346,14
2028 80.484.234,70 746.644,00 81.230.878,70
2029 89.534.092,22 798.029,52 90.332.121,74
2030 100.194.273,08 853.207,07 101.047.480,15
2031 110.142.197,93 904.821,98 111.047.01991
2032 120,549,137,78 956.436,90 121.505.574,68
2033 131.432.398,26 1.008.051,82 132.440.450,08
2034 142.809.879,85 1.059.666,74 143.869.546,59
2035 154.700.097,26 1.111.281,65 155.811.378,91
2036 167.122.199,38 1.162.896,57 168.285.095,95
2037 180.095.989,97 1.214.511,49 181.310.501,46
2038 194.228.138,54 1.266.126,41 195.494.264,95
2039 208.369.247,16 1.331.471,71 209.700.718,87




