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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N°: 1017/2002

CRIA E EXTINGUE CARGOS QUE
- ESPECIFICA, NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
JOAO PINHEIRO - MG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
Artigo 1° Fica o Executivo Municipal
autorizado a extinguir os cargos vagos abaixo especificados:
- Cad. Cargo | N° Vagas Cargo A Ni;d" _Provimento Carga ilordria
037 03 Fiscal Municipal “Tributos Vi ERtvo 220D,
043 02 Lingenheiro Civil XXl gbfetivo o 1220h
106 0l Chelfe Dept” Eng. Arquitetura XX [ Comissionado | 220 h,
123 01 Iincarregado Dept” Lngenharia XVII Comissionado | 220 h.
044 03 Assistente Social XXI | Efetivo 120 h,
Artigo 2" - Fica o Executivo Municipal
— autorizado a criar os cargos abaixo especificados:
Cod. Cargo | N° Cargo Nivel Iscolaridade Provimento | Carga
Vagas Hordria
037-A 02 Agente Munie, Arrecadagio | XX Ensino Médio Lfetivo 220 h,
Curso 1ée.
043 01 Engenheiro Civil XXXIH Supcerior Lfetivo 220 h.
Engenheiro Civil
044 02 Assistente Social XXX Snperior/ Ifetivo 220 h.
Servigo Social
~ . e - . . .
Artigo 3° Fica o Executivo Municipal
. autorizado a abrir crédito especial e/ou suplementar para fazer face as despesas
oriundas desta Lei.
Artigo 4" - Revogadas as disposicdes em
; contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
\~./

Prefeitura Municipal de Jodao Pinheiro, 20 de
maio de 2001.
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