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Oficio n°® 103/2024 — GAB/PGM Pontal do Parana, 04 de dezembro de 2024.

CAMARA MV NICIPAL DE PONTAL DO PARANA — -

Processo n®: 0995/2024 Hora: 10:36
Data de Protocolo: 06/1 2/2024
Interessado: Poder Executis o

Assunto: Mensagem n° 103/2024 - GAB

Excelentissimo Senhor
SINEDIR DA ROSA CARDOZO
Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana

Assunto: Encaminha Mensagem n° 103/2024

Excelentissimo Senhor Presidente:

Conforme preceitua o Artigo 67 inciso Xlll da Lei Organica do
Municipio, vimos através deste, respeitosamente, solicitar que seja apreciada, de
forma extraordinaria, a Mensagem n° 103/2024 acompanhada do Projeto de Lei que
“Altera a Lei Municipal n°® 569, de 04 de janeiro de 2005, e da Outras
Providéncias”.

Aproveitamos a oportunidade para externar nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracao.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

RODOVIA PR 407 — CEP 83255-000 Fone/FAX (041) 3455-9600 EMail : prefeitura@pontaldoparana.pr.gov.br
Balneario de Praia de Leste — Pontal do Parana - PR

Assinado por 2 pessoas: JORGE NOVAKOVICH e RUDISNEY GIMENES FILHO
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Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Segue a apreciagéo dessa colenda Camara Municipal, projeto de lei que
“Altera a Lei Municipal n° 569, de 04 de janeiro de 2005, e da Outras
Providéncias”.

A presente proposigdo objetiva a alteragdo da Estrutura Organizacional
do Poder Executivo, visando, principalmente o cumprimento a deciséo judicial
proferida nos Autos de Acdo Direta de Inconstitucionalidade n° 0001386-
78.2022.8.16.0000 ADI e, ainda, pelo inicio de novo mandato a partir de 2025.

A referida acdo judicial, ja transitada em julgado, determinou que, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos cargos de provimento em comissao devem
ser ocupados por servidores efetivos.

A metodologia adotada neste projeto é a vinculagédo das fungdes
gratificadas a ocupagdo de cargo de provimento em comissdo, como adotada na
redac&o originaria da Lei Municipal n° 569/2004, de forma que ao ser concedida FG a
um servidor efetivo, ele passara a ocupar um cargo de provimento em comisséo.

Pertinente salientarmos que, embora exista aumento numerario do
quantitativo, ndo estara ocorrendo ampliacdo propriamente dita, isso porque, por
ocorrer a vinculagdo acima mencionada, o Municipio transcreveu o numero
correspondente ao somatdrio entre o nimero de cargos de provimento em comissao,
187 (cento e oitenta e sete) com base na legislagcdo vigente, e o de fungbes
gratificadas vigentes, que ultrapassam 100 (cem) neste momento.

Destarte, o aumento do quantitativo da tabela criada pelo artigo 3° da lei,
com base em sua redagdo vigente, em verdade, corresponde ao acréscimo das
fungbes gratificadas concedidas, pois, do contrario, ocorreriam cortes significativos na
nomeacao de cargo em comissdo ou na concessao de funcgdes gratificadas.

Importante salientar que o presente projeto de lei ndo ofende a
legislagdo vez que ndo causara acarretara no aumento de gasto com pessoal em
2024.

Diante do exposto e certos da importancia do presente Projeto de Lei, €
que solicitamos que seja apreciado e aprovado por essa Casa Legislativa, e na
oportunidade, reiteramos nosso protesto de admiragdo e aprego aos dignos
componentes dessa Camara Municipal.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

RODOVIA PR 407 — CEP 83255-000 Fone/FAX (041) 3455-9600 EMail : prefeitura@pontaldoparana.pr.gov.br
Balneario de Praia de Leste — Pontal do Parana - PR
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Sumula: “Altera a Lei Municipal n° 569, de 04
de janeiro de 2005, e da Outras
Providéncias”.

Art. 1°. O artigo 3° da Lei Municipal n°® 569/2005, com as alteragoes
introduzidas pelas Leis n° 2.094/2021, 2293/2022 e 2405/2023, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 3°. Ficam criados os seguintes cargos em comissao:

CARGO SIMBOLO | QUANTIDADE | VENCIMENTO EM R$
SECRETARIO MUNICIPAL SM 13 10.000,00
PROCURADOR-GERAL DO PG 01 10.000,00

MUNICIPIO
CHEFE DE GABINETE CG 01 10.000,00
CONTROLADOR INTERNO Cl 01 10.000,00
GERAL
SUPERINTENDENTES SM 04 8.000,00
MUNICIPAIS
ASSESSOR MUNICIPAL AM 07 6.000,00
COORDENADORES cC 10 6.000,00
DIRETOR GERAL DG 15 5.000,00
GERENTES GG 16 4.000,00
OUVIDOR OM 02 4.000,00
DIRETOR DE DD 55 4.000,00
DEPARTAMENTO
ADMINISTRADOR AR 08 4.000,00
REGIONAL
CHEFE DE DIVISAO CcD 100 3.000,00
CHEFE DE SETOR CS 110 2.200,00
CHEFE DE POSTO DE CT 01 4.000,00
TRANSITO

Art. 2°. Fica alterado o §1° do artigo 4° da Lei Municipal n® 569/2005, com a
alteracado introduzida pela Lei n° 2094/2021, passando a ter a seguinte redagéo, criando-
se o §3°, conforme segue:

“Art. 4°. (...)

§ 1°. Os cargos criados por esta Lei, serdo preenchidos por no minimo
cinquenta por cento de servidores efetivos, sendo que a comprovagao
de tal percentual se dara pelo nimero de vagas preenchidas.

(.--)

§3° No caso de nao haver interesse por parte de servidores do quadro
efetivo, de acordo com o §1° deste artigo, fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal autorizado a nomear servidores comissionados,
desde que a auséncia de nomeagdo possa ocasionar prejuizo ao
andamento da administracdo e que a auséncia de interesse de
servidores do quadro, com as devidas qualificagées para assumirem
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referidos cargos, sejam comprovadas em procedimento administrativo
aberto para tal fim.”

Art. 3°. Fica restaurada a vigéncia do Capitulo Ill — Da Gratificagdo de

Funcéo e artigos 6°, 7° e 8° da Lei n°569/2005, com a seguinte redagao:

“Art. 6°. Fica criada a Gratificagdo de Fungdo, para remunerar as agoes
de diregdo, chefia, assessoramento, geréncia e coordenagao dos 6rgaos
e das unidades administrativas que compdem a estrutura organizacional
do Poder Executivo do Municipio de Pontal do Parana.

Art. 7°. Para a percepgdo da Gratificagdo de Funcao sdo definidas as
seguintes fungoes, fixados os correspondentes valores mensais, em
Unidade Fiscal Municipal:

Denominagao da Fungao Total de UFM
Chefe de Setor 02
Chefe de Divisao 04
Diretor de Departamento ou Gerente 06
Diretor Geral 08
Coordenador 10
Superintendente 12
Secretario 14

Art. 8°. Respeitada a hierarquia e as atribuicbes especificas das
unidades administrativas que integram a estrutura organizacional do
Poder Executivo Municipal de Pontal do Parana, a designacdo de
servidores publicos municipais do Quadro Permanente para as fungdes
gratificadas de que trata o presente capitulo, sera efetuada por Portaria
do Prefeito Municipal.”

Art. 4° Ficam incluidos os dispositivos abaixo, no capitulo que trata o artigo

anterior, na Lei n°569/2005, com as seguintes redagoes:

“Art. 8°-A - O servidor que perceber GF nao fara jus ao pagamento do
adicional de horas extraordindrias, no caso de acréscimo de jornada
ordindria, bem como nao tera o computo do mesmo em banco de horas,
vez que configura servidor de dedicagao integral.

Art.8°-B - O servidor que estiver respondendo a Processo Administrativo
Disciplinar ndo podera obter a GF, mesmo que exercendo alguma das
fungées superiores as atribuigoes origindrias de seu cargo.

Art.8°-C - O servidor condenado, em processo administrativo, a sangao
de:

RODOVIA PR 407 — CEP 83255-000 Fone/FAX (041) 3455-9600 EMail : prefeitura@pontaldoparana.pr.gov.br
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| - Adverténcia, ndo poderd receber GF pelo periodo de 2 (dois) anos,
mesmo que exercendo alguma das fungées superiores as atribui¢ées
origindrias de seu cargo;

Il - Suspensao, nao podera receber GF pelo periodo de 3 (trés) anos,
mesmo que exercendo alguma das fungées superiores as atribuigoes
originarias de seu cargo.

Art.8°-D - E vedada a acumulacdo de GF, tendo a mesma natureza
salarial e tempordria, fazendo o servidor jus a sua percepgao tao
somente quando a Administragdo Publica a conceder, implicando na
posse em cargo de provimento em comissao.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Art.6°. Revogam-se os dispositivos da Lei n°1810/2018, excetuando-se o
art.6° de referida norma.

Palacio Prefeito Rudisney Gimenes, em 04 de dezembro de 2024.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

JORGE NOVAKOVICH VERGINIA MARA PEDROSO
Chefe de Gabinete Procuradora-Geral do Municipio
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Suamula: “Altera a Lei Municipal n® 569, de 04
de janeiro de 2005, e da Outras Providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM SESSAO REALIZADA NO DIA
10 DE DEZEMBRO DE 2024, APROVOU E EU, PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS, PROMULGO O
SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1°. O artigo 3° da Lei Municipal n® 569/2005, com as alteragbes
introduzidas pelas Leis n°® 2.094/2021, 2293/2022 e 2405/2023, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 3°. Ficam criados os seguintes cargos em comissao:

CARGO SIMBOLO | QUANTIDADE | VENCIMENTO EM R$
SECRETARIO SM 13 10.000,00
MUNICIPAL
PROCURADOR-GERAL PG 01 10.000,00
DO MUNICIPIO
CHEFE DE GABINETE CG 01 10.000,00
CONTROLADOR Cl 01 10.000,00
INTERNO GERAL
SUPERINTENDENTES SM 04 8.000,00
MUNICIPAIS
ASSESSOR MUNICIPAL AM 07 6.000,00
COORDENADORES cC 10 6.000,00
DIRETOR GERAL DG 15 5.000,00
GERENTES GG 16 4.000,00
OUVIDOR oM 02 4.000,00
DIRETOR DE DD 65 4.000,00
DEPARTAMENTO
ADMINISTRADOR AR 08 4.000,00
REGIONAL
CHEFE DE DIVISAO CD 100 3.000,00
CHEFE DE SETOR CS 100 2.200,00
CHEFE DE POSTO DE Cl 01 4.000,00
TRANSITO
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Art. 2°. Fica alterado o §1° do artigo 4° da Lei Municipal n°® =

’“hmuﬁ ’
SR 569/2005, com a alteracéo introduzida pela Lei n°® 2094/2021, pass%gdo a ter .
a seguinte redacao, criando-se o §3°, conforme segue: . Wie pu®
“Art. 4°. (...)

§ 1°. Os cargos criados por esta Lei, serao preenchidos por no minimo
cinquenta por cento de servidores efetivos, sendo que a comprovagao de
tal percentual se dara pelo numero de vagas preenchidas.

(...)

§3° No caso de nao haver interesse por parte de servidores do quadro
efetivo, de acordo com o §1° deste artigo, fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a nomear servidores comissionados, desde que a
auséncia de nomeag¢do possa ocasionar prejuizo ao andamento da
administracdo e que a auséncia de interesse de servidores do quadro,
com as devidas qualificag6es para assumirem referidos cargos, sejam
comprovadas em procedimento administrativo aberto para tal fim.”

Art. 3°. Fica restaurada a vigéncia do Capitulo Ill — Da Gratificagcédo de Fungéo e
artigos 6°, 7° e 8° da Lei n°569/2005, com a seguinte redagao:

“Art. 6°. Fica criada a Gratificagcao de Funcao, para remunerar as acoes de
direcio, chefia, assessoramento, geréncia e coordenacao dos érgaos e das
unidades administrativas que compdéem a estrutura organizacional do
Poder Executivo do Municipio de Pontal do Parana.

Art. 7°. Para a percepgdao da Gratificagdo de Funcao sdo definidas as
seguintes funcgdes, fixados os correspondentes valores mensais, em
Unidade Fiscal Municipal:

Denominagao da Fungao Total de UFM
Chefe de Setor 02
Chefe de Divisao 04
Diretor de Departamento ou Gerente 06
Diretor Geral 08
Coordenador 10
Superintendente 12

Secretario 14
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Art. 8°. Respeitada a hierarquia e as atribuicées especificas das unidé’aég““
administrativas que integram a estrutura organizacional do Poder
Executivo Municipal de Pontal do Parana, a designacdo de servidores
publicos municipais do Quadro Permanente para as fungdes gratificadas
de que trata o presente capitulo, sera efetuada por Portaria do Prefeito
Municipal.”

T
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Art. 4° Ficam incluidos os dispositivos abaixo, no capitulo que trata o artigo
anterior, na Lei n°569/2005, com as seguintes redagodes:

“Art. 8°-A - O servidor que perceber GF néao fara jus ao pagamento do
adicional de horas extraordinarias, no caso de acréscimo de jornada
ordinaria, bem como néo tera o computo do mesmo em banco de horas,
vez que configura servidor de dedicagéo integral.

Art.8°-B - O servidor que estiver respondendo a Processo Administrativo
Disciplinar ndo podera obter a GF, mesmo que exercendo alguma das
fungées superiores as atribui¢ées originarias de seu cargo.

Art.8°-C - O servidor condenado, em processo administrativo, & san¢éo de:

| - Adverténcia, ndo podera receber GF pelo periodo de 2 (dois) anos,
mesmo que exercendo alguma das fungées superiores as atribui¢ces
originarias de seu cargo;

Il - Suspensdo, nao podera receber GF pelo periodo de 3 (trés) anos,
mesmo que exercendo alguma das fungbes superiores as atribui¢cées
originarias de seu cargo.

Art.8°-D - E vedada a acumulagcdo de GF, tendo a mesma natureza salarial e
temporaria, fazendo o servidor jus a sua percepgao tdo somente quando a
Administracdo Publica a conceder, implicando na posse em cargo de
provimento em comissao.

Art. 5°. O artigo 12 da Lei Municipal n® 569/2005, com a alteracéo introduzida
pela Lei n°® 2.015/2019, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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S legislagdo em vigor e os seus critérios de calculo e pagamento, seFao
extintos em 31 de dezembro de 2024.”

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus

efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Art.7°. Revogam-se os dispositivos da Lei n°1810/2018, excetuando-se o art.6°

de referida norma.

Palacio Professor Getulio Serafim do Nascimento, 11 de dezembro de 2024

Sinedir da Rosa Cardozo
Presidente

“Art. 12. Os atuais cargos de provimento em comissao prewstos na
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Prefeitura Municipal de Pontal do Parana

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N* 2,635, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024.

Sumula: “Altera a Lei Municipal n® 569, de 04 de
janeiro de 2005, e da Outras Providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O artigo 3° da Lei Municipal n® 569/2005, com as alteragdes
introduzidas pelas Leis n° 2.094/2021, 2293/2022 e 2405/2023, passa

a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3°. Ficam criados os seguintes cargos em comissao:

CARGO SIMBOLO |QUANTIDADE |VENCIMENTO EM R$
SECRETARIO MUNICIPAL ~ |SM 13 10.000.00
PROCURADOR-GERAL  DO|PG 01 10.000,00
MUNICIPIO

CHEFE DE GABINETE CG 01 10.000,00
CONTROLADOR  INTERNO|CI 01 10.000,00
GERAL

SUPERINTENDENTES SM 04 8.000,00
MUNICIPAIS

ASSESSOR MUNICIPAL AM 07 6.000,00
COORDENADORES ce 10 6.000,00
DIRETOR GERAL DG 15 5.000.00
GERENTES GG 16 4.000,00
OUVIDOR OM 02 4.000,00
DIRETOR DE{DD 65 4.000,00
DEPARTAMENTO

ADMINISTRADOR AR 08 4.000,00
REGIONAL

CHEFE DE DIVISAO cD 100 3.000,00
CIEFE DE SETOR és 100 2.200,00
CHEFE DE POSTO  DE|CT 01 4.000,00
TRANSITO

Art. 2°. Fica alterado o §1° do artigo 4° da Lei Municipal n® 569/2005,
com a alteragdo introduzida pela Lei n® 2094/2021, passando a ter a
seguinte redagdo, criando-se o §3°, conforme segue:

“Art. 4°. (...)

§ 1% Os cargos criados por esta Lei, serdo preenchidos por no
minimo cinquenta por cento de servidores efetivos, sendo que a
comprovagio de tal percentual se dard pelo nimero de vagas
preenchidas.

(os3)

§3% No caso de nio haver interesse por parte de servidores do
quadro efetivo, de acordo com o §1° deste artigo, fica o Chefe do
Poder Executivo Municipal autorizado a nomear servidores
comissionados, desde que a auséncia de nomeagio possa ocasionar
prejuizo ao andamento da administra¢do e que a auséncia de
interesse de servidores do quadro, com as devidas qualifica¢des para
assumirem referidos cargos, sejam comprovadas em procedimento
administrativo aberto para tal fim.”

Art. 3° Fica restaurada a vigéncia do Capitulo TIT — Da Gratificagdo
de Fungio e artigos 6°, 7° e 8° da Lei n°569/2005, com a seguinte
redacdo:

“Art. 6°. Fica criada a Gratifica¢ido de Fun¢io, para remunerar as
acdes de diregdo, chefia, assessoramento, geréncia e coordenagio

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/ COES2E97/9970ad81 h398e44debea’502783a302549970ad81h398e44debea502783a30254
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dos orgios e das unidades administrativas que compdem a
estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de
Pontal do Parana.

Art. 7°. Para a percepg¢io da Gratificagdo de Fungio sio definidas
as seguintes fungdes, fixados os correspondentes valores mensais,
em Unidade Fiscal Municipal:

Denominacio da Fungio Total de UFM

Chefe de Setor 02

Chefe de Divisio 04

Diretor de Departamento ou Gerente 06

Diretor Geral 08

Coordenador 10

Superintendente 12

Secretario 14

Art. 8°. Respeitada a hierarquia e as atribuicdes especificas das
unidades administrativas que integram a estrutura organizacional
do Poder Executivo Municipal de Pontal do Parani, a designagio
de servidores piblicos municipais do Quadro Permanente para as
fungdes gratificadas de que trata o presente capitulo, serd
efetuada por Portaria do Prefeito Municipal.”

Art. 4° Ficam incluidos os dispositivos abaixo. no capitulo que trata o
artigo anterior, na Lei n°569/2005, com as seguintes redagdes:

“Art. 8°-A - O servidor que perceber GF ndo fard jus ao pagamento
do adicional de horas extraordindrias, no caso de acréscimo de
jornada ordindria, bem como ndo terd o computo do mesmo em
banco de horas, vez que configura servidor de dedicagio integral.
Art.8-B - O servidor que estiver respondendo a Processo
Administrativo Disciplinar ndo poderd obter a GF, mesmo que
exercendo alguma das fungées superiores as atribuicoes originarias
de seu cargo.

Art.8°-C - O servidor condenado, em processo administrativo, a
sangdo de:

I — Adverténcia, niio poderd receber GF pelo periodo de 2 (dois)
anos, mesmo que exercendo alguma das fungdes superiores as
atribui¢des origindrias de seu cargos;

II — Suspensio, ndo poderd receber GF pelo periodo de 3 (trés)
anos, mesmo que exercendo alguma das fungoes superiores as
atribui¢des origindrias de seu cargo.

Art.8"-D - E vedada a acumulagio de GE tendo a mesma natureza
salarial ¢ tempordria, fazendo o servidor jus a sua percepgdo tdo
somente quando a Administra¢do Piblica a conceder, implicando na
posse em cargo de provimento em comissao.

Art. 5% O artigo 12 da Lei Municipal n® 569/2005, com a alteragio
introduzida pela Lei n® 2.015/2019, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 12. Os atuais cargos de provimento em comissio previstos na
legislagdo em vigor e os seus critérios de cdlculo e pagamento, serdo
extintos em 31 de dezembro de 2024.”

Art. 6°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Art.7°. Revogam-se os dispositivos da Lei n°1810/2018, excetuando-
se o art.6" de referida norma.

Paldcio Prefeito Rudisney Gimenes, em 11 de dezembro de 2024.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

JORGE NOVAKOVICH
Chete de Gabinete

VERGINIA MARA PEDROSO
Procuradora-Geral do Municipio

Publicado por:
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