LEI N° 4.754/2007

Dispoe sobre a criacdo do Conselho
Municipal de Saiide, revoga Leis que
menciona e dd outras providéncias.

A Camara Municipal de Pard de Minas aprova a seguinte Lei, € eu, em
nome do povo, a sanciono:

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Saide — CMS — em
cardter permanente, como 6rgao deliberativo do Sistema Unico de Saude — SUS,
no ambito Municipal.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saide é composto de 20(vinte)
conselheiros e de igual nimero de suplentes, com a seguinte representacao:

USUARIOS(50%)

- Sindicatos Urbanos — Um efetivo e um suplente

- Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Para de Minas — Um efetivo e
um suplente

-Entidades Beneficentes —  Trés efetivos e trés suplentes;

-Associagdes Comunitdrias — Cinco efetivos e cinco suplentes.

GOVERNO(25%)

- Equipe Técnica — Um efetivo € um suplente

- Representacdo da Prefeitura Municipal — Dois efetivos e dois suplentes,
sendo um dos indicados o Secretario Municipal de Saude que € membro
nato do Conselho Municipal de Saude-CMS.

- SMS - Secretaria Municipal de Saude — Um efetivo e um suplente.

- Secretaria Municipal de Educagcdo — Um efetivo e um suplente.

PRESTADORES DE SERVICOS E PROFISSIONAIS DE SAUDE(25%)




- Hospitais Locais conveniados com o SUS — Um efetivo e um suplente

- Associagao Brasileira de Odontologia(Sub-secao de Pard de Minas) —
Um efetivo e um suplente.

-Associacao dos Farmacéuticos do Centro Oeste de Minas Gerais — Um
efetivo e um suplente.

- 34° Regional da Associacdo Médica de Minas Gerais — Um efetivo € um
suplente

- Pastoral da Crianca — Um efetivo e um suplente.”

Art. 3.° — Em caso de falha ou impedimento cabe ao membro suplente
substituir o membro efetivo, respeitada a instituicdo que representa.

Art. 4° — Os membros do Conselho Municipal de Saide serdo nomeados
pelo Prefeito Municipal, mediante indicagdo da respectiva Entidade.

Art. 5° — A fun¢do de membro do Conselho Municipal de Saidde ndo é
remunerada, sendo considerada servigo publico relevante.

Art. 6° — Sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo, sdo
competéncias do CMS — Conselho Municipal de Saude:

I — definir as prioridades de satde;

IT — estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano
Municipal de Saude;

III — atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execucdo da
politica de saude;

IV — propor critérios para a programacao e para as execugoes financeiras e
or¢camentarias do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentacao e
o destino dos recursos;

V — acompanhar e fiscalizar os servigos de saude prestados a populagao
pelos 6rgaos e entidades publicas e privadas integrantes do SUS no Municipio;

VI — definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de
saude publicos e privados, no ambito do SUS;

VII — definir critérios para a celebracdo de contratos ou convénios entre o
setor publico e as entidades privadas de saide, no que tange a prestacdo de
servicos de saude;

VIII — apreciar previamente os contratos € convénios referidos no inciso
anterior;



IX — estabelecer diretrizes quanto a localizacdo e o tipo de unidade,
prestadora de servigos de saude publicos e privados, no ambito do SUS;

X — elaborar seu regimento Interno;

XI — outras atribui¢des estabelecidas em normas complementares.

Art. 7° — O Conselho Municipal de Saide — CMS - terd seu
funcionamento regido pelas seguintes normas:

I — O 6rgao de deliberagdo méxima € o Plenério;

I — As sessOes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada 30 dias e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da
maioria dos seus membros;

IIT — Para a realizacdo das sessdes serd necessdria a presenca da maioria
absoluta dos membros do CMS — Conselho Municipal de Saude, que deliberara
pela maioria dos votos dos presentes.

IV — Cada membro do Conselho Municipal de Saude — CMS — terd direito
a um unico voto na sessao plendria;

V — As decisdes do Conselho Municipal de Saude — CMS - serdo
consubstanciadas em resolucoes.

Art. 8° — A Secretaria Municipal de Satde prestara o apoio administrativo
necessdrio ao funcionamento do Conselho Municipal de Saude — CMS.

Art. 9° — Para melhor desempenho de suas fun¢des, o Conselho Municipal
de Saide — CMS — poderé recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes
critérios:

I — consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Saude, as
instituicdes formadoras de recursos humanos para a saide e as entidades
representativas de profissionais e usudrios dos servicos de saude, sem embargo
de sua condi¢ao de membros;

I — poderdo ser convidadas pessoas ou instituicoes de notoria
especializacdo para assessorar o Conselho Municipal de Saide, em assuntos
especificos;

IIT — poderdo ser criadas comissdes internas constituidas por entidades —
membro do Conselho Municipal de Satide — CMS — e outras institui¢des, para
promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos;

Art. 10° — As sessdes plendrias ordindrias e extraordinarias do Conselho



Municipal de Saude — CMS — deverio ter divulgacdo ampla e acesso assegurado
ao publico.

Paragrafo unico — As resolu¢des do Conselho Municipal de Saude — CMS
— bem como os temas tratados em plendario, reunides de diretoria € comissoes
deverao ser amplamente divulgados.

Art. 11 — O Conselho Municipal de Saide — CMS - terd Regimento
Interno com as normas de funcionamento.

Art. 12 - Revogadas as disposi¢cOes em contrario, em especial as Leis
Municipais n.° 2707 — A/1990, 2732/1991, 2872/1992, 3024/1994 e 4.285/2003.,

esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgdo.

Prefeitura Municipal de Par4d de Minas, 05 de outubro de 2007.

JOSE PORFIRIO DE OLIVEIRA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

FERNANDO ANTONIO DO AMARAL
SECRETARIO M. DE GESTAO PUBLICA



