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Oficio n°® 127/GAB/PROC Lapa, 02 de Junho de 20186.

Senhor Presidente:

Encaminho, para apreciacao, Projeto de Lei n® 109/2016, que trata da
instituicdo da Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA, no 4mbito da
Administracdo Municipal, e da outras providéncias.

Sem outro motivo, subscrevo-me,
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Projeto de Lei
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llmo. Sr.

MARIO JORGE PADILHA SANTOS (MARIO DA FARMACIA)
Presidente da Camara Municipal
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PROJETO DE LEI N° 109, 30 DE MAIO DE 2016.

Sumula: Institui a Comissao Interna de
Prevengao de Acidentes - CIPA, no ambito
da Administracao Municipal, e da outras
providéncias

A Prefeita Municipal da Lapa, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, apresenta 3 consideracdo da Camara Municipal o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1° -Fica criada, no ambito da Administragao Municipal, a
Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA.

Art. 2° - A Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA tem
como objetivo atuar na prevencao de acidentes e doencas decorrentes do trabalho,
de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservacao da
vida e a promogéo da sadde do trabalhador

Art. 3° - A CIPA, em conjunto com a Administragdo Publica, tera por
atribuicao:

I Identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar mapas de
riscos, com assessoria do Técnico em Seguranga do Trabalho;

Il. Elaborar plano de trabalho que possibilite a agdo preventiva na
solugao de problemas de seguranca e saude no trabalho;

lll. Participar da implementagao e do controle da qualidade das
medidas de prevengdo necessarias, bem como da avaliagido das prioridades de
acgao nos locais de trabalho;

IV. Realizar, periodicamente, verificagdes nos ambientes e condigoes
de trabalho visando a identificacéo de situagées que venham a trazer riscos para a
seguranca e saude dos trabalhadores:

V. Realizar, a cada reunizo, avaliacdo do cumprimento das metas
fixadas em seu plano de trabalho e discutir as situacbes de risco que foram
identificadas;

VI. Divulgar informacées relativas a seguranca e saude no trabalho;

VII. Participar das discussoes promovidas pela administracéo
municipal para avaliar os impactos de alteracées no ambiente e processo de
trabalho relacionados 3 Séguranca e saude dos trabalhadores:

VIII. Colaborar no desenvolvimento e implementagdo do PCMSO e
PPRA e de outros programas relacionados a seguranca e satde no trabalho;
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IX. Participar, anualmente, de Campanhas de Prevengdo de
acidentes e doencas;

X. Participar da analise das causas das doencas e acidentes de
trabalho e propor medidas de solugdo dos problemas identificados:

Xl. Requisitar a Administracdo Municipal e analisar as informacgdes
sobre questées que tenham interferido na seguranca e saude dos servidores:

Xll. Promover, anualmente, a Semana Interna de Prevencao de
Acidentes do Trabalho — SIPAT.

Art. 4° - A Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA sera
composta por 12 (doze) membros, todos detentores de cargo de provimento efetivo,
sendo 8 (oito) membros titulares e 4 (quatro) membros suplentes, distribuidos da
seguinte forma:

l. 4 (quatro) membros titulares e 2 (dois) membros suplentes
indicados pelo(a) Chefe do Poder Executivo Municipal;

Il. 4 (quatro) membros titulares e 2 (dois) membros suplentes eleitos
pelos servidores municipais.

§1° - Todos os servidores municipais detentores de cargo de
provimento efetivo poderao candidatar-se, porém, assumirdo a condicao de
membros titulares e suplentes da Comissio Interna de Prevengao de Acidentes —
CIPA os candidatos mais votados conforme ordem decrescente e de acordo com
numero de membros estabelecidos pelo caput deste artigo.

§2° - Em caso de empate, assumira aquele que tiver maior tempo de
servico no Municipio da Lapa-PR.

§3° - As inscrigbes serao sempre gratuitas e disponibilizadas em
enderegos a serem divulgados pela Comissao atuante.

§4° - Para nao comprometer o funcionamento da CIPA, no caso do
ndmero de candidatos a serem eleitos pelos servidores municipais ser inferior as
vagas previstas no inciso Il do caput deste artigo, as vagas remanescentes serdo
preenchidas por membros indicados pelo(a) Chefe do Poder Executivo Municipal.

§5° - O Presidente sera designado pelo(a) Chefe do Poder Executivo
Municipal dentre os seus representantes e o Vice-Presidente sera escolhido em
votagédo interna pelos membros elejtos. ji
.
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§6° - Os membros da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
— CIPA indicarao, de comum acordo e entre os seus componentes, um secretario e
seu substituto, podendo optar por um terceiro a fim de secretariar as reuniées, desde
que seja por decisao unanime dos membros da Comissao.

Art. 5° — Os membros da Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes — CIPA nao serdo remunerados e a sua funcdo é considerada como
servigo altamente relevante.

Art. 6° - O mandato dos membros da Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes - CIPA sera de 2 (dois) anos, permitida uma dnica reeleigéo
para periodo subsequente.

Art. 7° - Compete 3 Administracéo Publica convocar eleicées para
escolha dos representantes dos servidores na CIPA, no prazo minimo de 60
(sessenta) dias antes do término do mandato em Curso.

Art. 8° - O Presidente e o Vice-Presidente, no prazo de 55 (cinquenta
e cinco) dias antes do término do mandato em curso, constituirdio a Comisséo
Eleitoral - CE dentre os membros da CIPA, que sera responsavel pela organizacéo e
acompanhamento do processo eleitoral.

Art. 9° - O processo eleitoral observara o seguinte:

| - Liberdade de inscricao para todos os servidores municipais
detentores de cargo de provimento efetivo, com o fornecimento de comprovante;

Il - Direito & campanha eleitoral aos candidatos inscritos, desde que
nao acarrete prejuizo ao bom andamento do expediente, e seja conduzida de forma
conveniente e com ética;

Il - Realizacao de eleigao no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes
do término do mandato da CIPA, quando houver:

IV - Realizagao de eleicdo em dia e horario de expediente normal de
trabalho, de forma a possibilitar a participagao da maioria dos servidores:

V - Voto secreto;

VI - Apuragdo dos votos em dia e horario de expediente normal, com
acompanhamento de representante do 6rgéo publico e dos servidores, em ntimero a
ser definido pela Comissao Eleitoral - CE, de forma a assegurar transparéncia e
legitimidade; e

VIl - faculdade de eleigio por meios eletrﬁnicos./@
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Art. 10 - Participando da votagdo numero inferior a 50% (cinquenta
por cento) dos servidores municipais, nio se procedera a apuragao, devendo a

Comisséo Eleitoral - CE organizar nova votagéo a realizar-se no prazo de 10 (dez)
dias.

Art. 11 - Cabe ao Presidente da CIPA:

l. Convocar os membros para as reuniées da CIPA;

ll. Coordenar as reuniées da CIPA, encaminhando a Administragéo
Municipal as decisées da comisszo:

lll. Manter a Administracéo Municipal informada sobre os trabalhos
da CIPA;

IV. Coordenar e supervisionar as atividades de secretaria;
V. Delegar atribuigées ao Vice-Presidente.

Art. 12 - Cabe ao Vice-Presidente:

I. Executar atribuicées que Ihe forem delegadas;

[l. Substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais ou nos
seus afastamentos temporarios:

Art. 13 - O Presidente e o Vice-Presidente da CIPA, em conjunto,
terao as seguintes atribuicoes:

I. Cuidar para que a CIPA disponha de condi¢bes necessarias para o
desenvolvimento de seus trabalhos:

ll. Coordenar e supervisionar as atividades da CIPA, zelando para
que os objetivos propostos sejam alcancados;

lll. Delegar atribuicées aos membros da CIPA;

IV. Divulgar as decisées da CIPA a todos os servidores do
estabelecimento;

V. Encaminhar os pedidos de reconsideracgéo das decisées da CIPA;

VI. Constituir a comissao eleitoral./,{{t
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PROJETO DE LE] N° 109, de 30.05.16 ... 05,
Art. 14 - Cabe ao Secretario da CIPA:

|. Acompanhar as reunides da CIPA e redigir as atas apresentando-
as para aprovacgao e assinatura dos membros presentes;

Il. Preparar as correspondéncias; e
[Il. Outras que Ihe forem conferidas.

Art. 15 - A CIPA tera reuniées ordinarias mensais, de acordo com o
calendario preestabelecido e reunies extraordinarias.

§1° - As reuniGes ordinarias e extraordinarias da CIPA serdo
realizadas durante o expediente normal de trabalho € em local apropriado.

§2° - As reunides da CIPA terdo atas assinadas pelos presentes com
encaminhamento de cépias para todos os membros.

Art. 16 - Serao realizadas reunides extraordinarias quando:

|. Houver denuncia de situacdo de risco grave e iminente que
determine aplicagdo de medidas corretivas de emergéncia;

Il. Ocorrer acidente do trabalho grave ou fatal;
lll. Houver solicitagzo expressa de uma das representagées; e
IV. Houver demandas nao concluidas nas reuniées ordinarias.

Art. 17 - As convocacées para a participagao nas reunides ordinarias
e extraordinarias serdo feitas aos membros titulares e suplentes.

Paragrafo Unico - Os titulares terao voz e voto nas reunides e os
suplentes terdo apenas voz, salvo quando estiverem substituindo um titular.

Art._18 - O membro titular perdera o mandato, sendo substituido por
suplente, quando faltar a mais de quatro reunides ordinarias e/ou extraordinarias
sem justificativa.

Art. 19 - As decisdes da CIPA serio preferencialmente por consenso
€, n&o havendo consenso, frustradas as tentativas de negociagdo direta ou com
mediacao, sera instalado processo de votagao, registrando-se a ocorréncia na ata.

Art. 20 - Havera treinamento para os membros da CIPA, titulares e
suplentes, antes da posse. /jgﬂ;a
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PROJETO DE LEI N° 109, de 30.05.16 .08,

§1° - O treinamento para a CIPA devers contemplar, no minimo, os
seguintes itens:

|. Estudo do ambiente, das condicbes de trabalho, bem como dos
riscos originados do processo produtivo;

Il. Metodologia de investigagdo e analise de acidentes e doengas do
trabalho;

ll. Nogdes sobre acidentes e doengas do trabalho decorrentes de
eXposi¢éo aos riscos existentes na empresa;

IV. Nogées sobre a Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS,
e medidas de prevencao;

V. Nogbes sobre as legislagbes trabalhista e previdenciaria relativas
a segurancga e salide no trabalho;

V1. Principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de controle
dos riscos;

VIl. Organizagdo da CIPA e outros assuntos necessarios ao
exercicio das atribuicées da Comissao.

§2° - O treinamento ter3 carga horaria de vinte horas, distribuidas
em no maximo oito horas diarias, sendo realizado, preferencialmente, durante o
expediente normal de trabalho.

Art. 21 - Demais regras nao contempladas na presente lei serdo
estabelecidas em regimento especifico elaborado pela Comisséo.

Art. 22 — As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta das
dotagGes orcamentarias especificas.

Paragrafo _dnico — Em caso de necessidade, o Poder Executivo
podera abrir créditos suplementares.

Art. 23 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal da Lapa, em 30 de Maio de 2016.
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JUSTIFICATIVAAO PROJETO DE LEI| N° 109, DE 30 DE MAIQO DE 2016.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

Apresento & consideracio desse Egrégio Poder Legislativo o presente
Projeto de Lei que trata da instituicdo da Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes - CIPA, no ambito da Administracdo Municipal, e d& outras providéncias.

A Comissédo Interna de Prevencéo de Acidentes - CIPA, instituida por
meio da Norma Regulamentadora n° 5, pela Portaria n° 3.214, de 8/6/78 do
Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, foi uma vitéria dos trabalhadores e um
consideravel avango nas questdes relativas 3 seguranca e saude no ambiente de
trabalho.

Ainda, Constituicdo Federal, no Capitulo 1, dedicado aos "Direitos
Sociais", no artigo 7° e inciso XXII, dispéem que:

"Artigo 7° - Séo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem
a melhoria de sua condicdo social-

XXl - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satde,
higiene e sequranga;”

A mesma Carta Magna, houve por bem estender os direitos acima
mencionados, "...aos servidores ocupantes de cargos publico...", ao dispor no § 3°,
do artigo 39, o seguinte:

"Artigo 39 - .

§3° - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art.
72Xl "

Todavia, apesar do imperativo Constitucional e da Norma
Regulamentadora n° 5 do Ministério do Trabalho e Emprego, poucos Municipio tém
cumprido tal determinacdo. O Municipio da Lapa-PR, pensando na saude do
trabalhador, instituiu a primeira CIPA na Prefeitura Municipal em agosto de 2015,
atraveés do Decreto Municipal n° 21.509/2015.

Porém, pensando na garantia da manutencao dessa grande conquista
dos servidores municipais, encaminhamos o presente Projeto de Lei, que visa a
constituicdo da Comissao Interna de Prevencédo de Acidentes - CIPA, no ambito da
Administragdo Municipal, objetivando a prevencdo de acidentes e doencgas
decorrentes do trabalho, de modo a torna-lo compativel com a preservacao da vida e
a promogao da satde do servidor publico municipal.

Edificio da Prefeitura Municipal da Lapa, em 30 de Maio de 2016.
beds. C’-ﬁ{igf_u,%
Leila Aubrift Klenk

Prefeita Municipal
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