PROJETO DE LEI N° 171/2025

AMPLIA O NUMERO DE VAGAS DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO CONSTANTES NO ANEXO | DA LEI N° 3.468/2015.

O Povo do Municipio de Matelandia, Estado do Parana, por seus
representantes na Camara Municipal de Mateldndia, Estado do Parana, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica ampliada o numero de vagas do cargo de provimento
efetivo de TECNICO DESPORTIVO — 20 HORAS, em 01 (uma) vaga, passando de 13
(treze) para 14 (quatorze) vagas, ficando alterado o Anexo | — Estrutura de Cargos, Vagas
e Carga Horaria da Lei n® 3.468 de 11/06/2015.

Art. 2°. Fica ampliada o numero de vagas do cargo de provimento
efetivo de FARMACEUTICO - 40 HORAS, em 01 (uma) vaga, passando de 04 (quatro)
para 05 (cinco) vagas, ficando alterado o Anexo | — Estrutura de Cargos, Vagas e Carga
Horaria da Lei n°® 3.468 de 11/06/2015.

Art. 3°. Fica ampliada o numero de vagas do cargo de provimento
efetivo de NUTRICIONISTA — 30 HORAS, em 02 (duas) vagas, passando de 02 (dois) para
04 (quatro) vagas, ficando alterado o Anexo | — Estrutura de Cargos, Vagas e Carga Horaria
da Lei n° 3.468 de 11/06/2015.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.
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ANEXO |

TABELA DE CARGOS ESTATUTARIOS
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AGENTE DE SAUDE* GEM| B | A-1 | 291500 | 6 |6 | 0] 40h
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO GEM| B | B-1 | 298032 |55|51|4| 40h
ASSISTENTE DE CONTABILIDADE GEM| B | c-1 | 500497 |8 |5 [3]| 40h
AUXILIAR ADMINISTRATIVO* GEM| B | D-1 | 298032 | 1|1 |0]| 40n
AUXILIAR DE CONTABILIDADE* GEM| B | E-1 | 363218 | 2| 2 | 0| 4o0h
AUXILIAR DE ENFERMAGEM* GEM| B | F-1 | 250045 | 7 |7 | 0| 40nh
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL GEM| B | G-1 | 250045 | 8 |7 | 1] 4o0nh
DESENHISTA* GEM| B | H-1 | 386450 | 1|1 0| 4o0nh
ELETRICISTA /MANUT/INFORMATICA GEM| B | I-1 | 647525 | 1|1 0| 40nh
FISCAL GERAL GEM| B | J-1 | 330219 |6 |6 0| 40h
PROGRAMADOR WEB GEM| B | K-1 | 500497 | 1|1 0| 40nh
TECNICO DESPORTIVO GEM| B | L-1 | 238426 |14|12]2| 20nh
TECNICO EM ENFERMAGEM GEM| B | M-1 | 298032 |26|25|1 | 40h
TEC. EM SEGURANCA NO TRABALHO GEM| B | N-1 | 387046 | 2 | 2 | 0| 40h
TECNICO DE INFORMATICA GEM| B | 0-1 | 500497 | 1|1 0] 4o0nh
TECNICO EM SAUDE BUCAL DA ESF GEM| B | P-1 | 278166 | 3 |1 2| 40nh
TECNICO EM HIGIENE DENTAL* GEM| B | Q-1 | 278166 | 1|1 |0]| 40h
TECNICO EM MEIO AMBIENTE GEM| B | R | 300769 | 2 |1 1] 4on
EDUCADOR SOCIAL GEM| B | s | 268091 |11]| 8 |3]| 4on
CUIDADOR SOCIAL GEM| B | T1 | 268091 | 5|3 |2]| 4on
TECNICO EM EDIFICACOES GEM| B | U4 | 353338 | 211 |1] 4on
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GOO| A | A-1 | 212004 [125]111]14| 40h
AUXILIAR DE MECANICO* c00| A | B-1 | 238426 | 111 | o] aon
CARPINTEIRO" GoO| A | D-1| 238426 | 1|1 |0]| 4oh
COVEIRO* Goo| A | E-1 | 278166 | 1|1 |0]| 40h
LATOEIRO® Goo| A | F-1| 26028 | 1] 1|0 4on
MECANICO* Goo| A| G-1| 337771 | 1] 10| 40n




MERENDEIRA*

GOO| A | H-1 | 218558 |24 |24 | 0| 40h
MOTORISTA GOO| A | I-1 | 260282 |48 |46 |2 | 40h
OPERADOR DE MAQUINAS GoO| A | J-1 | 305582 |20|16 |4 | 40h
PEDREIRO* GOO| A | K-1 | 278166 | 1| 1 |0]| 40h
VIGIA® GOO| A | L-1 | 228491 | 1] 1 |0]| 40h
AGENTE DE TRANSITO Gsu|c | A-1 | 50268 | 1|10 40n
ANALISTA DE SUPORTE TECNICO Gsu|c | B-1| 673755 | 1|1 /0| 4oh
ADVOGADO Gsu|c | c1 | 552553 | 4|4 0| 20n
ASSISTENTE SOCIAL / 40 HS Gsu|c | D-1| 673755 | 5|5 |0 40h
ARQUITETO Gsu|c | E-1 | 1100342 | 1|1 |0 40n
BIOMEDICO Gsu|c | F-1| 673755 | 2 | 2 |0]| 4onh
CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXULOFACIAL - 20 H* Gsu|c | G-1| 418832 |0 |0 0| 20nh
CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL Gsu|c | H-1| 758594 | 1|1 /0| 40n
CIRURGIAO DENTISTA DA ESTRATEGIA SAUDE DA
FAMILIA Gsu|c | 1-1 | 758594 | 6|6 |0 40n
CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA* Gsu|c| J-1 | 837672 | 0|0 |0]| 4onh
CIRURGIAO DENTISTA ODONTOPEDIATRIA Gsu|c | k-1 | 837672 | 1|1 /0| 4onh
CIRURGIAO DENTISTA PERIONDONTISTA - 20 H* Gsu|c | L1 | 418832 |0 |00 20nh
CONTADOR GsU| c | M1 | 1244589 | 1| 1 |0]| 4oh
EDUCADOR FiSICO* Gsu|c | N-1| 305184 | 0|00 40n
ENFERMEIRO Gsu|c | o-1| 500497 |13|12|1| 40h
ENGENHEIRO CIVIL Gsu|c | P-1| 1100342 | 2 | 2 |0 40n
FARMACEUTICO gsu|c|a-1| 673755 | 5| 4 |1] 4o0n
FONOUADIOLOGO* Gsu|c | R-1| 673755 | 1|1 /0| 4onh
MEDICO CLINICO GERAL GSU| C | s-I 25.829,63 11110 40h
MEDICO DA ESTRATEGIA DA FAMILIA GsU| c | T-1 | 2582063 | 7 |5 |2]| 40h
MEDICO GINECOLOGISTA / OBSTETRA Gsu|c | u-1 | 1339920 | 2 |0 |2]| 20h
MEDICO PEDIATRA Gsu|c | v-1 | 1291481 | 3|3 |0]| 20nh
MEDICO PSIQUIATRA Gsu| c | w-1| 1291481 | 2 | 0o | 2| 20h
MEDICO VETERINARIO Gsu|c | x-1 | 500497 | 3|3 /0| 20n
NUTRICIONISTA Gsu|c | y-1| 500497 | 2|2 |0]| 40nh
PSICOLOGO Gsu|c | z-1| 673755 | 4| 4 0| 40n
TECNOLOGO EM ALIMENTOS Gsu| c |Aa-1| 500497 | 1|1 |0]| 4onh
TECNOLOGO EM AMBIENTAL Gsu|c |mB-1| 500497 | 2|1 |1] 40n
FISIOTERAPEUTA - 20H Gsu|c | Act | 336877 | 2|2 /0| 20n
PSICOLOGO - 20H GsU| c | AE4 | 336877 | 9 | 4 |5| 20n
NUTRICIONISTA - 30H Gsu|c | Ak | 375373 | 4| 2 | 2| 30n
ASSISTENTE SOCIAL - 20H Gsu| c | Acl | 336877 | 7 | 7 0| 20n

*Cargos em exting3o - Lei n2 3033/13 - Lei n2 4249/19 - Lei n2 4.888/2023




JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 171/2025

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORES VEREADORES:

O Projeto de Lei n® 171/2025 tem por finalidade ampliar o numero de vagas nos
cargos de provimento efetivo de Técnico Desportivo — 20 horas, Farmacéutica — 30 horas
e Nutricionista — 20 horas, os quais passam a integrar a Estrutura de Cargos, Vagas e Carga
Horaria instituida pela Lei n° 3.468/2015.

A presente proposi¢ao busca atender as demandas crescentes dos servigos publicos
municipais, especialmente nas areas da saude, nutrigdo e esporte, setores fundamentais
para a qualidade de vida da populagao.

A ampliagao de vagas para Farmacéutica e Nutricionista visa suprir a necessidade
de profissionais qualificados para garantir o adequado acompanhamento nutricional, a
seguranga alimentar e o manejo responsavel de medicamentos, assegurando maior
eficiéncia no atendimento a comunidade.

No ambito esportivo, a ampliagdo da vaga de Técnico Desportivo contribuira para o
fortalecimento das politicas publicas de incentivo a pratica esportiva, formagao de atletas,
promoc¢ao da saude e inclusdo social por meio do esporte.

Ressalta-se que a medida n&o implica em inovagcdo de cargos, mas apenas na
ampliacdo de vagas ja previstas em lei, atendendo as necessidades administrativas, ao
planejamento de médio e longo prazo da gestéo publica e ao interesse coletivo.

Acompanha o Projeto, a estimativa de impacto orcamentario e financeiro
demonstrando o impacto mensal e anual com as novas contratagdes e o percentual do
gasto com pessoal.

Assim sendo, submetemos o referido Projeto para analise e aprovagao dessa Casa
de Leis, contando desde ja com a sua aprovagao.

E a justificativa.

Matelandia (PR), 04 de setembro de 2025.
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