CAMARA MUNICIPAL DE MANHUACU - MG
Gabinete Parlamentar

PROJETO DE LEI N¢ /2025

Reconhece como de utilidade publica municipal a Associagdo dos Empresdrios, do Comércio,
Industria, Agronegdcio e Prestagdo de Servigos de Manhuagu e Regido - ACIAMAR, e dd outras
providéncias.

0 Povo do Municipio de Manhuagu, por seus representantes na Cimara Municipal, decreta:

Art. 1° Fica reconhecida como de utilidade publica municipal a ASSOCIACAO DOS
EMPRESARIOS, DO COMERCIO, INDUSTRIA, AGRONEGOCIO E PRESTACAO DE SERVICOS
DE MANHUACU E REGIAO - ACIAMAR, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com sede na Avenida Dr. Jorge Hannas, BR 262, KM 37, n? 3.267, Prédio da
Navelli Fiat, 22 Piso, Sala 01, bairro Bom Jardim, CEP 36.906-360, Manhuagu - MG, inscrita
no CNPJ sob 0 n® 40.915.957/0001-82.

Art. 22 O reconhecimento de utilidade publica municipal possibilita a entidade a
formalizagdo de convénios, parcerias, recebimento de subvengdes, doa¢Ges e repasses de
bens e recursos oriundos do Poder Publico, observadas as exigéncias legais vigentes.

Art. 32 A entidade devera manter atualizadas suas obriga¢des legais e prestar contas
conforme as exigéncias dos 6rgios competentes, sob pena de revogag¢ao do reconhecimento
ora concedido.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Manhuagu, 22 de Julho de 2025.

Jorge Augusto Pereira

amara Mu mcmaal de Manhuagu

camars it evanacu-6.
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ASSOCIACAO DOS EMPRESARIOS, DO COMERCIO.
INDUSTRIA, AGRONEGOCIO E PRESTACAO DE SERVICOS

DE MANHUACU E REGIAO - ACIAMAR.

CAPITULO |
minaca i idi D a Fi
Art. 1° - A Associagdao dos Empresarios, do Comércio, Industria,

Agronegocio e Prestagdo de Servigos de Manhuacu e Regido - (ACIAMAR),
constituida em 27 de julho de 2020, € uma entidade civil, sem fins lucrativos, com
personalidade juridica propria, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagéo
que lhe for aplicavel, tera duragéo por tempo indeterminado, com sede e foro no
municipio de Manhuagu, Estado de Minas Gerais, com sede na Avenida Dr. Jorge
Hannas (BR 262, KM 37), 3.267, prédio da Navelli Fiat, 2° Piso, Sala 01, bairro Bom
Jardim, CEP 36.906-360, Manhuagu — MG.

Art. 2° - A ACIAMAR tem por finalidades:

l. Sustentar e defender perante os poderes publicos e onde quer que se
faca necessario, os direitos, interesses e reivindicagdes de seus
associados;

I Representar e promover, por todos os meios ao seu alcance a perfeita
unido e solidariedade entre os seus associados;

1. Lutar pelo desenvolvimento e prosperidade do comércio, da industria,
da agropecuaria e da prestagao de servigcos dos associados;

V. Intervir sempre que necessario, Nos debates e problemas técnicos,
sociais, econdémico-financeiros e outros de ambito municipal, regional
ou nacional, do interesse dos associados, sugerindo medidas e
procurando evitar a aplicagéo daquelas que considerar prejudiciais aos
objetivos que representa e defende;

V. Proporcionar assessoria técnica em assuntos de natureza econdémica e
juridica aos associados, de modo a orienta-los no exato cumprimento e
observancia da legislagdo vigente;

VI. Criar e manter servigos de reconhecido interesse para seus associados,
inclusive aqueles de protegdo ao crédito, observada as
regulamentagdes pertinentes;

VIL. Criar e manter um departamento recreativo, visando incrementar o
congragamento entre os seus componentes e incentivar as relagdes de
carater social entre os associados e suas familias;

VIII. Criar e manter um departamento de arbitragem e mediagdo, para
solugdo de pendéncias entre associados e de associados com
terceiros;

IX. Promover a realizagdo de simposios, conferéncias, cursos, seminarios,
congressos € outros eventos diretamente, ou através de outras
entidades do mesmo segmento e, ainda, por meio de convénios;

X. Manter 6rgao de informacao e divulgagao, inclusive Radio e TV
Comunitaria ou Comercial que serdo regidos pelas normas do
Ministério das Comunicagdes e por este estatuto;

XI. Propugnar pelo desenvolvimento econdmico, social e ambiental da
regido, do estado e do pais, e pelo fortalecimento da livre empresa;

XIl. Executar o Servico de Radiofusao comunitaria.



CAPITULO I
Dos Soci

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a ACIAMAR, n3o fara qualquer tipo
de discriminagéo, podendo pertencer ao quadro societario, sécios que tenham ou néo,
o seu domicilio, na Regido Geogréfica Imediata de Manhuagu.

Art. 4° - ACIAMAR tera um Regimento Interno, que aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, ACIAMAR, se organizard em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas de fizerem necessérias, as quais se
regeréo pelo Regimento Interno.

Art. 6° - As atividades relacionadas com a execugdo do Servigo de Radiodifusao
Comunitaria serdo subordinadas ao Departamento de Comunicagdes que tera as
atribuicbes de:

1) Programar e supervisionar a programacao, respondendo pelas
qualidades operacionais pelas transmissoes;

2) Promover o desenvolvimento social, cultural politico e comunitario
buscando o exercicio pleno da cidadania;

3) Prestar assessoramento na area de comunicacdo radiofénica a
entidades sindicais, comunitarias, religiosas, € outras sem fins
lucrativos;

4) O servico de Radiodifusdo de sons e imagens sera executado de
acordo com as normas estabelecidas pelo Ministério das Comunicagdes
de Radiodifusdo Comunitaria e tem por finalidade o atendimento a
comunidade beneficiada, com vistas a:
|. Dar oportunidade a difusao de idéias, elementos de cultura,
tradigdes e habitos sociais da comunidade;

Il. Oferecer mecanismos a formagao e integracdo da comunidade,
estimulando o lazer, a cultura e o convivio social,

lIl.  Prestar servicos de utilidade publica, integrando-se aos servigos de
defesa civil, sempre que necessario;

V. Contribuir para o aperfeicoamento profissional nas areas de atuagéao
dos jornalistas e radialistas, de conformidade com a legislagao
profissional vigente;

\V. Permitir a capacitagdo dos cidaddos no exercicio do direito de
expressdo da forma mais acessivel possivel.

CAPITULO Il
Da Administracao

Art. 7° - ACIAMAR sera administrado por:

1) Assembléia Geral,
2) Diretoria;
3) Conselho Fiscal.

Art. 8° - A (ACIAMAR) tera numero ilimitado de associados.

Art. 9° - Poderao ser admitidos como associados:



a) As empresas que exercem atividades econémicas, podendo indicar um
representante por CNPJ;

b) Os diretores, os sécios, os administradores € 0s gerentes de empresas
comerciais, industriais e agropecuarias com CNPJ regular e outros
elementos auténomos de profissao relacionada com as atividades
empresariais;

c) Os profissionais liberais e de instituicdes financeiras;

d) O sécio pode ser pessoa fisica ou juridica.

Paragrafo Unico - Os associados n&o respondem solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigacdes contraidas pela (ACIAMAR).

Art. 10° - O quadro social, constituido sem distingao de nacionalidade, sexo, cor,
crenga religiosa ou politica, sera composto das categorias seguintes:

.  Fundadores; Il. Contribuintes;
IIl. Beneméritos; IV. Colaborativos.

Art. 11° - Sao associados Fundadores todos aqueles que assinaram a ata de
fundagédo da Associagao.

Art. 12° - Sao associados Contribuintes todos aqueles que, admitidos na forma
prevista neste Estatuto, individualmente ou como firma ou sociedade, ficam
sujeitos as contribuicées fixadas pela Diretoria.

§ 1° - A admisséo de associados Contribuintes sera feita na forma do Estatuto,
observados os preceitos constantes do Art. 9°, através da assinatura na ficha de
inscricdo e pagamento a das contribuigdes que forem fixadas.

Art. 13° - Sao associados Beneméritos todos aqueles que, em virtude de
relevantes e excepcionais Servicos prestados a Entidade, forem considerados
merecedores do titulo.

§ 1° - A dignidade de Benemérito podera ser conferida aos associados de todas as
categorias, sem prejuizo de quaisquer regalias e/ou direitos.

§ 2° - A admissao de associados Beneméritos sera proposta pela Diretoria e de
competéncia da Assembléia Geral, obedecendo-se O critério de 2/3 dos
presentes.

Art. 14° - Sao associados Colaborativos todos aqueles pertencentes a quaisquer
entidades de Classe produtora, de qualquer parte do Pais, que acreditam,
auxiliam, ajudam, contribuem mensalmente e colaboram com O trabalho da
associagao.

§ 1° -. A admissao de associados Colaborativos sera feita na forma do Estatuto,
observados os preceitos constantes do Art. 9°, através da assinatura na ficha de
inscricdo e pagamento a das contribuicdes que forem fixadas.

Art. 15° - Os associados Colaborativos nao tém direito a votar e ser votado na
Assembleia Geral. Podem patrocinar eventos, participar, inserir banner & figurar nas
midias da Associagao.



CAPITULO IV

Dos Direitos dos Associados

Art. 16° - Sao direitos dos associados:

9)
h)

\Votar e ser votado, desde que esteja quite com a Tesouraria da
Associacdo e conte com mais de um ano de inscrigdo no seu quadro
social;
Comparecer as Assembléias Gerais, podendo tomar parte em todas as
discussdes e deliberagdes;
Frequentar a sede social e utilizar-se de todos os servigos postos a sua
disposicao;
Representar por escrito, a Diretoria, sobre assuntos de interesse da
Associagao;
Participar dos congressos, seminarios, conferéncias, palestras, cursos e
outros eventos patrocinados diretamente pela Associagao ou entidades
parceiras, ou através de convénios;
Comparecer as reunides da Diretoria, discutir e apresentar propostas e
indicacées de interesse da classe;
Propér a admisséo de associados;
Desligarem-se da Entidade por iniciativa  propria, mediante
correspondéncia dirigida a Diretoria, honrando 0s COmMpromissos até
entédofirmados.
Bi
Dos Deveres dos Associados

Art. 17°- Sao deveres dos associados:

a)

b)

c)
d)

Exercer os cargos ou comissbes para 0S quais forem eleitos ou
nomeados;

Respeitar e cumprir este Estatuto, os regimentos e ordens expedidas
para a sua execugao, bem como as deliberagdes da Assembléia Geral e
da Diretoria;

Colaborar para a completa realizacéo dos objetivos sociais;

Pagar, pontualmente, as contribuicdes que serao definidas pelo
Regimento Interno, regulamentado pela Diretoria.

CAE
Das Penalidades

Art. 18° - Os associados da Entidade estardo sujeitos as seguintes penalidades:

a)
b)
c)

Adverténcia,;
Suspensao;
Exclusao.

Paragrafo Unico - Compete a Diretoria impor as penalidades, acima previstas, a
qualquer associado, observando o disposto no artigo 21°.

Art. 19° - Cabera a pena de adverténcia sempre que a infragao nao for
expressamente aplicavel outra penalidade.



Art. 20° - Sao0 motivos de suspensao dos direitos dos associados:

a) Reincidéncia em faltas que ja tenha dado motivos & pena de
adverténcia;

b) Pratica de atos contrarios aos interesses da Associagao, prejudicando-a
por qualquer forma e de comportamento incompativel com a moral ou
bons costumes a juizo do Cédigo de Etica da Associacao;

c) Falta de pagamento das contribuicdes devidas por periodo igual ou
superior a 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Unico - A duragdo do prazo de suspensao ficara a critério da
Diretoria, atendendo-se a gravidade da falta e sua repercuss&o no quadro social.

Art. 21° - Antes de suspender ou eliminar o associado, 0 mesmo devera ser
notificado por escrito. Querendo apresentar defesa escrita para a Diretoria, tera o
prazo de quinze dias a contar do recebimento da notificacéo, ficando a cargo da
Diretoria definir sobre a situagao.

§ 1° - Da decis&o da Diretoria decretando a exclusao, nao cabera recurso.

Art. 22° - O associado que por vontade prépria, retirar-se da Associagdo em
qualquer época, obedecidos os tramites previstos neste Estatuto e no Regimento
Interno, podera ser readmitido, a critério da Diretoria.

Art. 23° - O associado suspenso ou excluido por falta de pagamento das
contribuicdes podera ser reintegrado ao quadro social, ficando a cargo da
Diretoria definir sobre a situagéao.

CAPITULOV
D g’ -~ I E I- I I
Art.24° - Sao érgéos da Associagdo:

a) Assembléia Geral,
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Compete a Diretoria Executiva a nomeacgdo das demais
Diretorias, Comissdes, Camaras Setoriais, Grupos de Trabalhos e demais
departamentos necessarios para atender as demandas da Associagao.

-~

Da Assembléia Geral

Art. 25° - A Assembléia Geral é o 6rgéo soberano da Associacdo e se comporao
dos associados Fundadores, Contribuintes e Beneméritos.

Art. 26° - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente, no més de margo de
cada ano, e extraordinariamente quando for necessario, mediante convocagao da
Diretoria, do Presidente da Entidade ou, ainda, a requerimento fundamentado de
1/5 (um quinto) dos associados, em pleno gozo de seus direitos e observado os
seus deveres estatutarios.

Art. 27° - A Assembléia Geral ordinaria ou extraordinaria sera convocada com a



antecedéncia minima de 08 (oito) dias, atraves das redes socias, grupos de midias
digitais da Associagéo, do qual conste a indicacao do dia, hora e local da reuniao,
bem como um resumo da Ordem-do-Dia.

Paragrafo Unico - Nas Assembléias Gerais Extraordinarias somente poderao ser
tratados os assuntos que deram origem a convocagao.

Art. 28° - A Assembléia Geral, nas reunides ordinarias ou extraordinarias,
delibera, em primeira convocagdo, com a presenga no minimo de 2/3 (dois
tercos) de seus membros em pleno gozo de seus direitos e observados os
deveres estatutarios e, em segunda convocagao, meia hora apds, com qualquer
numero, salvo nos casos em que este Estatuto exige um quorum especial.

§ 1° - As votagoes serdao normalmente por aclamagéo e a requerimento de
qualquer nimero dos associados presentes, aprovados pela Assembléia poderao
ser nominais ou porescrutinio secreto.

§ 2° - Para as deliberagoes das Assembléias Gerais sera adotado o critério de
maioria dos votos, dos presentes no momento da votagao.

Art. 29° - Cada associado, nas Assembléias Gerais, tera direito a um voto,
permitindo-se o voto por procuragdo, desde que 0 procurador pertenga ao quadro
social e represente apenas um associado, observando o disposto nos artigos 11°
e12°.

Art. 30° - As Assembléias Gerais serao presididas pelo Presidente da Associagao
ou, em caso de impedimento deste, por quem for indicado pela Assembléia, e
secretariados por associados escolhidos na abertura dos trabalhos.

Art. 31° - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

a) Resolver, em definitivo, sobre todas as propostas que lhe forem
submetidas pelo conselho fiscal, pela diretoria ou por associados;

b) Conferir titulos de socios Beneméritos, mediante proposta unanime da
Diretoria;

c) Alterar ou modificar o presente Estatuto;

d) Julgar recursos interpostos contra atos da Diretoria;

e) Decidir sobre a extingéo da entidade na forma do disposto no artigo 71;

f) Deliberar sobre a aquisicao, alienagao e gravagdao de bens
imoveis, mediante propostas da Diretoria;

a) Discutir e resolver quaisquer assuntos de interesse da

Associacao;
h) Eleger Diretoria Executiva;
i) Destituir Diretores Executivos.

Paragrafo Unico - Para as deliberagbes a que s€ referem as alineas “c” e
“i" & exigido o voto concorde de dois tercos dos associados, nao podendo
ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um tergo dos presentes nas convocagoes
seguintes.



~

SECAO I

Da Diretoria

Art. 32° - A Diretoria é o 6rgao responsavel pela administragéo da Entidade, tera
mandato de 3 (trés) anos, com inicio em 01 de janeiro e término em 31 de
dezembro, e sera composta de:

a) 01 (um) Diretor Presidente;

b) 01 (um) Diretor Vice-Presidente;

c) 02 (dois) Diretores Secretarios;

d) 02 (dois) Diretores Financeiros;

e) 03 (trés) Conselheiros Fiscais;

f) 03 (trés) Suplentes do Conselho Fiscal.

Art. 33° - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, uma vez por més, e
extraordinariamente, quando necessario por convocagao do Presidente ou da
maioria absoluta de seus membros.

§ 1° - As Reunides e Assembléias poderzo ser realizadas pela internet, atraves
de plataformas digitais, seguindo as normas legais e as normas descritas neste
Estatudo, para as Reunides e Assembléias presenciais.

Art. 34° - A Diretoria somente funcionara e deliberara com a presenca minima de
1/3 (um tergo) de seus membros e para suas decisdes sera adotado o critério de
maioria de votos dos presentes no momento da votagdo, com excegdo das
deliberagdes concernentes a aquisi¢ao, alienagéao e gravagédo de bens iméveis
que deverao ser decididos por unanimidade.

Art. 35° - Os ex-presidentes, com titulos de Benemérito, presentes a reuniao da
Diretoria, terdo sempre direito a voz e voto.

Art. 36° - O Diretor que faltar, sucessivamente, a trés (3) reunides ordinarias ou
extraordinarias da Diretoria, ou a cinco (), alternadamente, sem licenga ou
motivo justificavel e previamente comunicado ao Presidente, podera perder o
mandato, observando- se as disposigdes do artigo seguinte.

Art. 37° - Em qualquer hipétese em que a diretoria tomar conhecimento de
motivo relevante capaz de ensejar a destituicdo de Diretor o mesmo devera ser
notificado pelo Presidente, por escrito, do motivo que estd ensejando sua
destituicdo para, caso queira, poder apresentar defesa escrita, no prazo de
quinze dias para a Diretoria.

§ 1° - A Diretoria, enquanto niao houver decisdo da Assembléia Geral podera
desde que interprete relevante, afastar o Diretor de fungdes executivas, se
exercidas pelo mesmo.

§ 2° - O Diretor sera notificado, por escrito, da decisdo da Diretoria. Caso a
Diretoria acate as razdes do Diretor, encerra-s€ o processo. Caso contrario, o
Diretor podera apresentar recurso para a Assembléia Geral Extraordinaria, a ser
designada, para deliberar sobre a destituicdo ou nao, devendo o referido recurso
ser protocolizado na sede da Entidade, no prazo de dez dias, contados do
recebimento da notificacdo que Ihe der ciéncia do posicionamento da Diretoria.



§ 3° - Havendo ou néo recurso, cabe a Assembléia Geral Extraordinaria deliberar
sobre a destituicdo de Diretores Executivos.

Art. 38° - As vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, em qualquer
circunstancia, serdo preenchidas dentro do prazo de 30 (trinta) dias em
Assembléia Geral extraordinaria.

§ 1° - No caso de vaga na Presidéncia, a mesma sera preenchida pelo Vice-
Presidente.

§ 2° - No caso de vaga da Vice-Presidéncia, o titular sera eleito pela Diretoria, em
Assembléia Geral extraordinaria.

Art. 39° - Renunciando-se coletivamente a Diretoria, cabera ao Presidente,
mesmo resignatario, sob pena de responsabilidade, convocar, imediatamente, a
Assembléia Geral para tomar conhecimento da renuncia e proceder, incontinente,
a eleicdo de nova Diretoria, cujo mandato vigorara pelo prazo que restar a
resignataria.

Art. 40° - No prazo de cinco (5) dias, qualquer membro da Diretoria Executiva
podera recorrer da decisao desta, para a Assembléia Geral.

Art. 41°- Compete a Diretoria Executiva:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

i)

Dirigir as atividades e os trabalhos da Associagéo e administrar as suas
rendas e bens;

Encaminhar os assuntos que devem ser submetidos a apreciagao €
deliberagéo da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal;

Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria, por intermédio do Presidente,
o relatério, contas e balango de cada exercicio;

Fazer cumprir as deliberagdes da Assembléia Geral,

Conceder ou recusar a admissao de associados;

Suspender ou eliminar associados, observados os preceitos constantes
dos arts. 20°, 21° e 23° do presente Estatuto;

Fixar as contribuigcdes sociais;

Discutir e aprovar, até 15 de dezembro de cada ano, o orcamento do
ano seguinte;

Licenciar, mediante requerimento escrito, a qualquer de seus membros,
pelo tempo maximo, continuo, de quatro meses, ndo podendo, todavia,
a soma das licengas intercaladas ser superior a oito (8) meses, salvo
por motivo comprovado de doenga,

Propor & Assembléia Geral Extraordinaria a reforma ou alteragéo deste
Estatuto;

Julgar os recursos interpostos na forma do artigo 21°;

Elaborar o regimento interno da Associagao;

Criar, ampliar mediante proposta da Diretoria, 6rgdos auxiliares de
administragdo e de prestagédo de servigos a Associagdo Comercial e/ou
aos associados;

Constituir Camaras Setoriais;

Criar, como base no orgamento, os cargos dos funcionarios necessarios
aos servicos da Entidade, fixando-lhes ordenados e gratificagbes, de
acordo com o prego de mercado.



SUBSECAOQ|

Do Diretor Presidente

Art. 42° - O Diretor Presidente de (ACIAMAR) devera atender aos requisitos do

Art. 63°.

Art. 43° -

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

)

k)

1)

Art. 44° -

a)
b)

Art. 45° -

a)
b)
c)

Compete ao Diretor Presidente:

Representar a Entidade ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, podendo delegar poderes;

Administrar a Entidade, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, os
regimentos internos e as deliberagdes dos 6rgéos da Administragao;
Exercer o voto de qualidade, nas deliberagdes da Diretoria, sempre que
se verificar empate;

Convocar e presidir as Assembléias Gerais e as reunides da Diretoria;
Convocar o Conselho Fiscal;

Solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os, posteriormente, a
aprovagao do érgdo competente;

Admitir, promover, conceder licengas, suspender e demitir funcionarios
da Associagao;

Assinar, com o 1° Diretor Financeiro, todos os cheques, ordens de
pagamento e titulos que impliquem em responsabilidade financeira da
Associacao, inclusive transagdes por meios eletrénicos ou digitais;
Assinar as atas das reunides da Diretoria, bem como a correspondéncia
oficial da Associagao;

Requisitar a qualquer érgdo da Associagédo informagdes ou relatérios
que o habilitem a exercer a supervisdo geral das atividades e servigos
da mesma;

Apresentar, anualmente, & Assembléia Geral Ordinaria, em nome da
Diretoria, o relatério, contas e balango do ultimo exercicio, juntamente
com o Parecer do Conselho Fiscal,

Nomear membros para Comissao de Sindicancia;

Constituir Diretorias, Comissées, Camaras Setoriais e Grupos de
Trabalho.

~

SUBSECAO ||

Dos Vice-Presidentes

Compete ao 1° Vice-Presidente:

Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
Coordenar os trabalhos das Camaras Setoriais e dos Grupos e Trabalho
que Ihe forem determinados pelo Presidente.

~

SUBSECAOQ 1l

Dos Secretarios

S&o atribuicdes do 1° Secretario:

Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos;
Supervisionar os servigos de secretaria;
Organizar e secretariar as reunides da Diretoria, e assinar, juntamente



d)
e)
f)
9)

com o Presidente, as respectivas atas;

Receber e ordenar o expediente;

Coordenar e organizar todas as reunides da Assembléia Geral,
Manter em dia toda a correspondéncia da Entidade;

Receber propostas de admissao de novos associados e encaminha-las
ao Presidente.

Art. 46° - S30 atribuicdes do 2° Secretario:

Substituir o 1° Secretario em suas faltas e impedimentos;
Organizar e zelar pelo fichario, arquivo e material de uso da secretaria;
Auxiliar o 1° Secretario no desempenho de suas fungdes.

SUBSECAOQIV

Dos Diretores Financeiros

Art. 47° - Compete ao 1° Diretor Financeiro:

a)
b)

9)
h)

Supervisionar os servigos de Tesouraria e da contabilidade;

Permite ao Diretor Financeiro a prerrogativa junto com o Diretor
Presidente abrir e encerrar contas, movimentar as finangas, realizagao
de transagdes financeiras por meio eletrénicos e/ou digitais. Resolugao
Resolucdo BACEN 3.919, artigos 1°, 2°, 6°, 8° e, 9°. Resolugao Banco
Central n° 4.480: Art 1°, § 1°, § 2°, Art 2° § 1°, § assinar, juntamente com
o Presidente, todos os documentos finaceiros, titulos, atos e contratos
que representarem obrigacdes da Associagao;

Diligenciar para que os associados mantenham em dia as obrigagdes
financeiras assumidas com a Entidade;

Submeter mensalmente, a Diretoria, a relagéo dos associados em
débito com a Associagao;

Supervisionar a elaboragdo e encaminhar ao Presidente, até 30 de
outubro de cada ano, o projeto de orgamento do ano seguinte;
Apresentar, mensalmente, a Diretoria balancete da receita e despesa da
Associagao, e anualmente, o balango do exercicio findo;

Efetuar, mediante documento fiscal, todos os pagamentos autorizados
pela Diretoria ou pelo Presidente;

Recolher ao banco na conta da ACIAMAR toda e qualquer importancia
que receber, podendo manter em caixa um fundo para cobrir despesas
de emergéncias eventuais.

Art. 48° - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

a)
b)

c)

Substituir o 1° Diretor Financeiro, em suas faltas e impedimentos;
Exercer as fungdes que lhe forem atribuidas pela Diretoria, mediante
proposta do 1° Diretor Financeiro;

Colaborar com o 1° Diretor Financeiro, no exercicio de suas fungdes.

SECAO I
Do Conselho Fiscal

Art. 49° - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes eleitos conjuntamente com a diretoria pelo mesmo periodo e forma,



podendo ser reeleito.

Art. 50° - Constitui atribuicdo do Conselho Fiscal: examinar anualmente 0s livros,
contas e balangos, orgamentos, registros e todos os documentos de carater
patrimonial e financeiro da Entidade, emitindo a respeito o seu parecer, que sera
apresentado a Assembléia Geral, juntamente com o relatdrio da Diretoria.

Art. 51° - O Conselho Fiscal podera ser convocado:

a) Pelo Presidente da Associagao;
b) A requerimento da maioria dos membros da Diretoria;

c) A requerimento fundamentado de 2/3 dos associados, em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Art. 52° - Os membros eleitos do Conselho Fiscal, em caso de impedimento,
renuncia, falecimento ou perda de mandato, seréao substituidos pelos suplentes na
ordem de antiguidade no quadro social.

~

§.E.QA9_I¥ _
Das Camaras Setoriais

Art. 53° - As Camaras Setoriais, como érgdos consultivos, estudam e emitem
pareceres sobre assuntos de interesse da Entidade, e serdo constituidas pela
Diretoria e funcionarao de acordo com regimento especifico.

Paragrafo Unico - Os pareceres e conclusdes dessas Camaras somente
representardo o ponto de vista oficial da Associacdo, quando aprovadas pela
Diretoria.

Art. 54° - Cada Camara Setorial, em sua primeira reuniao, elegera o seu
presidente e o vice-presidente, devendo ser escolhido para presidéncia, diretor ou
sécio, aquele de preferéncia néo integrante da diretoria.

Art. 55° - As Camaras Setoriais, em suas reunides, convocadas a critério da
Presidéncia, estudardo os assuntos que |lhes forem submetidos pelo Presidente
da Entidade, pela Diretoria, ou por iniciativa de qualquer membro da Camara, e
suas deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao seu
Presidente também o voto de qualidade.

Da Comissao de Sindicanci

Art. 56° - A Comissdo de Sindicancia sera nomeada pelo Presidente dentre os
membros do quadro social, compondo-se de 3 (trés) membros.

Art. 57° - Compete & Comiss&o de Sindicancia:

a) Opinar a respeito das propostas para admissao de associados;

b) Cooperar com as campanhas pelo aumento do quadro social;

c) Funcionar, por determinagédo do Presidente, como comissdo de
inquérito, junto & Diretoria, Nos processos disciplinares para suspensao,
eliminagao ou absolvigéo de associados.

~

SECAO VI



Das Diretorias / Demais Comissdes | G le Traball

Art. 58° - As Diretorias e os Grupos de Trabalho serdo constituidos pela Diretoria
da Entidade para determinado fim.

Art. 59° - As Comissdes serdao constituidas pela Diretoria da Entidade para
determinado fim e por prazo definido.

Do Exercicio Social

Art. 60° - O exercicio social coincidira com o ano civil.

e

CAPITULO IX
Da Eleicio o P

Art. 61° - Na 12 (primeira) quinzena do més de setembro do terceiro ano de
mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal, o Presidente da Entidade constituira
Grupo de Trabalho integrado por 6 (seis) Diretores que sera responsavel pela
organizacao da eleigdo da nova Diretoria e Conselho Fiscal.

§ 1° - A eleigao sera na 12 (primeira) quinzena do més de dezembro;
§ 2° - O mandato inicia em 1° (primeiro) de Janeiro do ano subsequente.

Art. 62° - Poderao concorrer ao cargo de Diretoria os sécios que estiverem quites
com a tesouraria e em pleno gozo de seus direitos, observados os deveres
estatutarios e que estiverem inscritos ha mais de 01 (um) ano no quadro social da
Entidade.

Art. 63° - Para concorrer as eleigcbes, sera necessario o registro de chapa
completa.

§ 1° - Para que seja feito o registro & obrigatério estar a chapa acompanhada da
concordancia por escrito de cada candidato.

§ 2° - Nao serdo registradas as chapas que nao respeitarem as normas do Art.62°.

§ 3° - As chapas deverdo ser registradas na Secretaria da Entidade, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data das eleigdes e serao afixadas
em local de facil acesso ao publico.

Art. 64° - A eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal devera ser feita em
escrutinio secreto pela Assembléia Geral Ordinaria, em uma cédula com as
designagdes dos cargos de cada candidato.

Art. 65° - A Diretoria podera ser reeleita independente de prazo, devendo ser
adotado critério que assegure a renovagao pelo menos de 1/3 (um tergo) de seus
membros, salvo inexistir interesse dos demais associados aptos a se candidatar.

CAPITULO X
Do Patrimonio Social ¢ Rend

Art. 66°- O patrimonio social da Associagao sera composto de:



a) Contribui¢cdes dos associados;

b) Bens, rendas, ou direitos adquiridos no exercicio de suas atividades, ou
por meio de contribuigdo, mensalidade, subscrigédo, doagao, legado,
subvencéo, donativo ou auxilio;

c) Renda patrimonial;

d) Prestacéao de servigos;

Art. 67° - Os bens, rendas e direitos da Associagdo somente poderao ser
utilizados na consecucdo de seus objetos sociais, permitidas a alienagao,
vinculagdo ou constituicdo de 6nus, arrendamentos, locagao e cessédo de imoveis,
quando necessarios a obtengéo de recursos para a realizagao das finalidades de
Associacao, observadas as disposigdes estatutarias.

Art. 68° - A Entidade podera prestar servigos a “pessoas fisicas e/ou juridicas
nao associadas’ e a “empregados de associados da mesma Entidade”, como
fonte de receita para seus objetivos sociais.

§ 1° - Consideram-se “pessoas fisicas e/ou juridicas nao associadas” aquelas
que, embora ndo sejam associadas, mediante contribuigdes fixadas pela Diretoria,
poderao usufruir determinados servigos prestados pela Entidade, servigos estes
cuja relacdo, aprovada pela Diretoria, sera do conhecimento dos mesmos,
inscrevendo-se, nessa condigéo através do preenchimento de ficha de inscrigao.

§ 2° - Consideram-se “empregados de associados da Entidade” os empregados
de empregadores, associados da Entidade, que, mediante contribuicdes fixadas
pela Diretoria, poderdo usufruir determinados servigos prestados pela Entidade,
servicos estes cuja relagdo devera ser aprovada pela Diretoria e que sera do
conhecimento dos mesmos, inscrevendo-se, nessa condi¢do, através do
preenchimento de ficha deinscricao.

Art. 69° - No caso de dissolugdo da Associagao, a ser decidida em reuniao da
Assembléia Geral Extraordinaria, pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, em pleno gozo dos direitos estatutarios, o patriménio da Entidade
destinar-se-a a uma instituicdo congénere legalmente instituida para ser aplicada
nas mesmas finalidades.

D i icd rai

Art. 70° - O presente Estatuto somente podera ser reformado ou alterado por
iniciativa da Diretoria ou por proposta assinada, no minimo, por 2/3 (dois tergos)
dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, quites com a Tesouraria
da Associacdo, e que tenham sido admitidos ha mais de 90 (noventa) dias,
observando-se, ainda, o disposto no Arts. 27° e 28°.

§ 1° - Quando a reforma ou alteracao for da iniciativa de associados
devera a proposta ser dirigida a Diretoria e declarar, expressivamente, o0s
dispositivos a serem reformados ou alterados.

§ 2° - No prazo maximo de 30 (trinta) dias, devera a Diretoria manifestar-se
sobre a proposta.



§ 3° - Se a Diretoria, por 2/3 dos presentes, for favoravel, o Presidente da Entidade
convocara a Assembléia Geral Extraordinaria para a apreciagcdo da reforma ou
alteracado, observando-se o quorum previsto no paragrafo Unico do Art. 28°.

Art.71° - Aos membros da Diretoria e dos demais 6rgdos da Administragéo da
Associagao, para o gozo da imunidade, as instituicbes a que se refere este artigo,
estdo obrigadas a atender aos seguintes requisitos:

“§ 1° a) ndo remunerar seus dirigentes pelos servigos prestados, exceto os dirigentes
que venham atuar efetivamente na gestdo executiva, desde que cumpridos os
requisitos previstos nos arts. 3° e 16° da Lei no 9.790, de 23 de margo de 1999,
respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na regiao
correspondente a sua area de atuagdo, devendo seu valor ser fixado pelo érgéo de
deliberacéo superior da entidade, registrado em ata, com comunicac&o ao Ministério
Publico, no caso das fundagdes;”

(Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015), cujos critérios objetivos estdo definidos
nos §§ 4° a 6° do mesmo artigo — e como referéncia salarial a tabela a seguir:
<https://www.salario.com.br/tabela-salarial/> (131105 Diretor de Ong - Organizacéo
Nao governamental - Carga Horaria: 41 horas semanais).

“§ 2° a) Fica vedada a distribuigdo pela Associagdo de lucros, dividendo ou
vantagens de qualquer espécie.

Art. 72° - Tanto nas reunides da Diretoria, como nas Assembléias Gerais, é
expressamente proibida qualquer manifestagdo de ordem politico-partidaria,
sendo vedada a Associacdo, sob qualquer pretexto, tomar atitude de partidarismo
politico, ou que com este se relacione, mas lutaremos para que cada soécio seja
patriota e ame o Brasil.

Art. 73° - A regulamentagdo do presente Estatuto, no que for cabivel, se
processara através do Regimento Interno da Associagdo, a ser aprovado pela
Diretoria.

Art. 74° - O presente Estatuto entrara em vigor depois de devidamente registrado
no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas e cumpridas as demais
formalidades legais.

Art. 75° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral.

-

CAPITULO XII
Da Di icao Transitori

Art. 76° - Excepcionalmente o 1° (primeiro) mandato da diretoria eleita na
primeira eleicéo realizada na entidade apo6s a aprovagéo deste estatuto, tera inicio
no mesmo dia de sua constituicdo e termina em 31/12/2023 (trinta e um de
dezembro de dois mil e vinte e trés).

Manhuagu, 27 de julho de 2020.
Estatuto elaborado por

Devair Guimaraes de Oliveira
Diretor Secretario



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ACIAMAR e

ASSOCIACAO DOS EMPRESARIOS, DO COMERCIO, INDUSTRIA,
AGRQNEG()CIO E PRESTACAO DE SERVICOS DE MANHUACU E
REGIAO.Ata n° 0029/2023 aos 29 dias do més de setembro de 2023, na Avenida Dr.
Jorge Hannas, BR 262, KM 37 N° 3.267, Prédio da Navelli Fiat, 2° Piso, Sala 01, bairro
Bom Jardim, Manhuagu-MG, sede da ACIAMAR. Assembleia Geral, as 18:00 horas,
com a presenca de 15 associados. O presidente iniciou a reunifio solicitando que
fosse lida a ordem do dia: a) segundo EDITAL DE CONVOCACAO DE
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, convocada para este dia com a seguinte
Ordem do dia: Convocamos todos os senhores e senhoras associados para a reunifo de
Assembleia Geral Extraordindria, que se realizard no dia 29 de setembro de 2023, na
cidade de Manhuagu-MG, &s 18 horas em primeira convocagdo, com a presenga de 2/3
(dois tergos) dos s6cios com direito a voto e em segunda convocagdo, Y2 (meia) hora
apds, com qualquer numero de votantes. ORDEM DO DIA: a) Tomar as contas dos
Administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras do exercicio
de 2022; b) Eleigdo e posse da nova diretoria. A) Tesouraria, foi apresentado o
balancete referido ao exercicio de até 04/04/2022, que houve uma entrada até abril de
2022 de R 3.805,45 e despesas no valor de R$ 3.798,88, passando, porém, um saldo de
RS 6,57. De Fevereiro a agosto de 2023 ndo houve movimentag#o. B) foi apresentada
uma chapa com a maioria dos atuais diretores que ficou assim: DIRETORIA ELEITA
NA ASSEMBLEIA GERAL DO DIA 29/09/2023. Diretor Presidente: Aloisio Campos
Moreira Jr, Brasileiro, Casado, Administrador, RG n® M-3. 760-111 - SSP/ MG e CPF
005.429.317-02; residente a Rua Hilda Vargas Leitdo, 143, apt. 201, bairro Alfa Sul,
CEP 36900-115; na cidade de Manhuagu-MG, Diretor Vice-Presidente: Sinésio José de
Souza, Brasileiro, Casado, Empresario, RG n° MG 14.180.919 SSP / MG e CPF
069.430.466-24; residente a Rua Vereador Eli de Abreu, nimero, 04, bairro Vila
Cachoeirinha; CEP 36.900-000; na cidade de Manhuagu — MG, Diretor 1° Secretério
Devair Guimardes de Oliveira, Brasileiro, casado, Jornalista ( MG-09453-JP ), RG n°
19. 115.3291-2 — SSP/SP e CPF 207.838.337-68; residente a4 Rua Etelvino Guimaries,
217 / 101, bairro Centro; CEP 36.900-115; Manhuagu — MG, Diretora 2% Secretaria:
Rosilei Mendes de Sales Moreira, Brasileira, Casada, Gestora, RG n°® MG 14.438.832,
CPF 071.327.136-12, residente a Rua Hilda Vargas Leitdo, 143, apt.201, Bairro Alfa
Sul, CEP 36900-1135, na cidade de Manhuagu; 1° Diretor Financeiro Joedson Resende
Machado, Brasileiro, Casado, Contador, RG n°® MG15629452 ¢ CPF 118.827.555-93;
residente a Avenida Silvério Santiago Dutra, 30 - Santo Amaro de Minas — Manhuagu —
MG, CEP 36.909-200; 2° Diretor Financeiro Demerval Guimardes de Oliveira,
brasileiro, casado, Empresario, RG MG-12.051.611 eCPF 792.025.517-15, residente
Av. Salomdo Fadlarah, 131 apto 301, Centro Ibatiba- ES. Conselho Fiscal Titular:
Dener Lopes de Oliveira; brasileiro, casado, empresario, RG MG 12.871.309 ¢ CPF
055.091.006-99; residentea Rua Maximiliano Dornelas Sette, 272-fundos, bairro Bom
Jardim; CEP 36.906-378; na cidade de Manhuagu MG. Conselho Fiscal Titular Cleber
de Oliveira Emerick Brasileiro, Casado, Publicitario Aposentado, RG n°® M-652. 442
SSP/MG, CPF 173.895.506-00, residente 4 Rua Prof Juventino Nunes, 15 apt.
103,Bairro Centro, CEP 36.900-040, na cidade de Manhuagu - MG. Conselho Fiscal
Titular Deivisson de Freitas Branddo, brasileiro, casado, administrador, RG MG
17.067.723 SSP/MG e CPF 100.907.016-90; residente a Rua Silvério Afonso, 132/103,
bairro Colina CEP 36.906-378, na cidade de Manhuagu MG. Conselho Fiscal Suplente:
Cicero José Oliveira Guerra, brasileiro solteiro, maior contador, RG M17. 210.768 ¢




CPF 102.030.296-82; residente 3 Av. Pio de Meira, 252 bairro Distrito de Vila Nova;
CEP 36.909-400 Manhuagu MG. Conszlho Fiscal Suplente Frederico Ezequiel Dutra
Gomes; brasileiro, Solteiro, empresario, RG n° MG 11.897.332 ¢ CPF n° 047.649.086-
38: residente 2 Rua Padre Afonso Hans, numero 20, Bairro Ponte da Aldeia, CEP
36.906-443, na cidade de Manhuagu - MG. Conselho Fiscal Suplente: Romildo
Rodrigues de Abreu, Brasileiro, Administrador, Casado, RG n° M6149698 ¢ CPF n°
725.341.336-91, residente a Rua Manoel Jacob de Abreu, Bairro Lajinha, CEP: 36.906-
189, na cidade de Manhuagu - MG . O presidente apresentou a chapa e colocou em
votagdo que foi eleita por todos os presentes e, logo em seguida, o presidente declarou
todos os eleitos da chapa empossados em seus cargos. Nada mais havendo a tratar, 0
presidente deu por encerrada a Assembleia Gerag, eu Devair Guimarades de Oliveira
secretdrio, lavrei a presente ata que serd em segui assinada por todos os presentes. A
presente ata depois de lida e aprovada deverd ser. aminhada ao cartorio para o seu
registro. Manhuagur 29 de mbro (_\dk\\ 2023

C/‘-’——-’V -

Devair Guiniardes de Oliveira ampos Moreira Jdnior
Secretario Presidente
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CARTORIO DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA M

Rua Professor Juventino Nunes, 108/sala 3 - Centro - Manhua
-0720 - rtdpjmanhuacu@gmail.com

Tel:(33)3563

MG
CNPJ: 26.204.677/0001-35

Sdnia Maria de Oliveira - Oficiala

cu - MG - CEP:36900-040

ANHUAGU -

Recebi de ASSOCIACAO DOS EMPRE

Recibo Nimero: 21270 - Registro: 1836 Data: 17/07/2025

SARIOS DO COMERCIO INDUSTRIA AG

RONEGOCIO E(PRESTACAO DE

SERVICOS DE MANHUACU E REC' 40.915.957/0001-82 a importancia de R$ 2.089,17 referente ao pagamento de
custas e emolumentos conforme disc .1ado abaixo:
Codigo Ato Qtd Emol Rec TFJ ISS FDMP | Feage | Fegaj FIC |Despesas Total
Cépia Xerox 4 R$0,00] R$0,00] R$0,00] R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,000 R$ 6,64 R$ 6,64
6101-0] Averbago p/ integrar registro sem valor| 6 R$ 914,28 R$ 68,82|R$ 334,26 R$ 45,72 R$ 0,00] R$ 0,00{ R$ 0,00/ R$0,00] R$ 0,00 R$ 1.363,08
6201-8| Certificado Langado de Outras Vias | 1 R$21.86| R$1.65 RS$8,30[ RS 1,09 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,000 R$0,000 R$3290
6601-9 Conferéncia de Documento 6 R$ 150,00 R$ 11,28 R$46,62] R$ 7,50 RS 0,00] R$ 0,00] RS 0,000 R$ 0,000 R$0,000 R$ 215,40)
6701-7 Protocolo de documento 6 R$ 262,02] R$ 19,74 R$ 56,88] R$ 13,08 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,000 R$0,00] - R$ 351,72
8101-8 Arquivamento 9 R$81,72) R$6,12| R$ 27,54 RS 4,05 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00] R$ 0,000 R$0,000 R$ 119,43
Total R$ 1.429,88|R$ 107,61|RS 473,60 RS 71,44] RS 0,00 R$ 0,00] R$ 0,00 R$ 0,00/ RS 6,64] R$ 2.089,17

Manhuagu, 17 de julho de 2025

Lucinédia _s de O. Barros - Substituta



ASSOCIACAQ DOS EMPRESARIOS, DO COMERCIO, INDUSTRIA,
L AT AGRONEGOCIO E PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANHUACU E REGIAO -
VA ACIAMAR

Tlustrissima Sr.? Sonia Maria de Oliveira Oficia-la do Cartorio de Registro, Documentos ¢ Civil das Pessoas
Juridicas da Comarca de Manhuagu/MG.

Prezada Senhora,

A ACIAMAR - Associag@o dos Empresdrios, do Comércio, Industria, Agronegocio e Prestagdo de Servigos
de Manhuagu e Regido, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 40.915.957/0001-82 localizada no enderego Avenida Dr.
Jorge Hannas, BR 262, KM 37 N° 3.267, Prédio da Navelli Fiat, 2° Piso, Sala 01, bairro Bom Jardim, Manhuagu-
MG, representada por seu Presidente Aloisio Campos Moreira Jr, Brasileiro, Casado, Administrador, RG n° M-3.
760-111 - SSP/ MG e CPF 005.429.317-02; e-mail aloisiomoreirajr@gmail.com, residente a Rua Hilda Vargas
Leitdo, 143, apt. 201, bairro Alfa Sul, CEP 36904-153, na cidade de Manhuagu Minas Gerais, na forma do
estatuto social, requer a Vossa Senhoria o registro da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, n°® 0029/2023

realizada em 29 de setembro de 2023 em sua sede em Manhuagu.

Termos em que,

Requer Deferimento.

Manhuagu, 12 de mar¢o de 2025

- Aloisio Campo's Moreira Jr

Presidente

Av. Dr. Jorge Hannas (BR 262, KM 37), 3.267, prédio da Navelli Fiat, 22 Piso, Sala 01
BomlJardim - CEP 36.906-360 - Manhuagu - MG



13/03/2025, 16:36 EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL - JM1 Jornal das Montanhas

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA
GERAL

Por Devair G. Oliveira - 12 de setembro de 2023

4
aciamar

BTN 5T E SR L,

ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA GERAL DA ASSOCIAGAO DOS EMPRESARIOS, DO
COMERCIO, INDUSTRIA, AGRONEGOCIO E PRESTACAO DE SERVICOS DE MANHUAGU E
REGIAO - ACIAMAR CNFIMF 40.915.957/0001-8

Todos os associados senhores e senhoras estdo convocados para a Assembleia Geral
Extraordindria, que se realizard no dia 29 de setembro de 2023, na cidade de

Manhuagu/MG, na sede da ACIAMAR, as 18 horas em primeira convocagdo, com a 2 § |
- s o
presenca de 2/3 (dois tercos) dos sécios com direito a voto e em segunda convocagdo, Y2 § i 8
P Bs :
(meia) hora apés, com qualquer nétmero de votantes. e Zc b 3 ]
ww™ 3
, § ? @D = 59
boid Y -
£ % E %
= & b
ORDEM DO DIA: S Bigle Ri A
HHt HER
a) Tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as demonstragfes = gg%é §§é °§°E 2
ici mIgpl TS xS
financeiras do exercicio de 2022; E:giz NE® %ég @
. - S O e R
HithE
2 B ©ls gTR.. ©
. ) ) , ~ ; o E = &
b) Eleigdo da nova Diretoria e Conselho Fiscal que tomardo posse logo apds a elei¢do. é”-;}&'ﬁﬁ%j §§§gv§:
S8az
E 333008 228883
£ igego R edug il
c) Para concorrer aos cargos 0s socios interessados deverdo registrada uma chapa 2 §§4§§ g 3: Sgl
;. F 5 Ea 14 2 wo; X
completa na secretaria da ACIAMAR, no minimo de 15 dias antes da assembleia. =] 3 E% & wgéﬁ%;
£ §f o Ee 3iE
I Ry g
Manhuagu, 12 de setembro de 2023. © = 82
1 ) _ < g B4
PR ~— e N ’
\“(\yﬁ“ L/\N ) A‘E\“‘A “ <
AR ' . e .
Devair Guimaraes de Oliveira “Aloisio Campos Moreira Janior

https://www.jm1.com.br/editais/edital-de-convocacao-de-assembleia-geral.html 112
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