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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° l’i 4 12025

Altera a Lei Complementar n® 017/2015, que dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Rio Pomba, na parte que menciona e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Rio Pomba/MG aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Complementar n° 017, de 10 de setembro de 2015, passa a vigorar
acrescida dos seguintes artigos:

"Art. 33-A. O cargo efetivo ficara temporariamente vago durante o periodo
em que o servidor estiver em gozo de licenca, nos termos previstos nesta Lei.

§ 1° A vacincia temporaria de que trata o caput deste artigo aplica-se as
seguintes licencas:

I - por motivo de doen¢a em pessoa da familia;

II - por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;
III - para o servigo militar;

IV - para atividade politica;

V - para capacitacio;

VI - para tratar de interesses particulares;

VII - para desempenho de mandato classista;

VIII - licenga a gestante, 2 adotante e licenca-paternidade;
IX - para tratamento da satde.

§ 2° A vacincia tempordria tera inicio na data de concessio da licenga e
findara com o retorno do servidor ao exercicio do cargo.

§ 3° Durante o periodo de vacincia temporaria, a Administracio podera
prover o cargo mediante nomeacio em cariter temporario, observados os
requisitos legais para contratagio.

Art. 33-B. O servidor licenciado nos termos do art. 33-A desta Lei manters
seu vinculo com o Municipio, conservando seu direito de retorno ao cargo
efetivo ao término da licenga, observadas as condi¢des estabelecidas para
cada tipo de licenca.

Art. 33-C. Ao término da licenca, o servidor devera retornar ao exercicio do
cargo no primeiro dia util subsequente, sob pena de incorrer em abandono
de cargo, nos termos do art. 159 desta Lei.

Paragrafo tinico. O nio retorno do servidor ao término da licenca ensejara
a abertura de processo administrativo disciplinar, garantido o direito a
ampla defesa e ao contraditério."
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"Art. 41. ...

§ 3° O servidor efetivo que for nomeado para exercer funcio gratificada
devera optar por uma das formas de remuneragio previstas no § 2° do art.
74-A desta Lei."

"Art. 74-A. O Prefeito Municipal podera nomear servidores efetivos para
exercerem funcdes gratificadas de chefia, diregdo, assessoramento,
coordenacio e outras funcdes de confian¢a, em substitui¢io 2 nomeacio
para cargos em comissio.

§ 1° A nomeaciio para funcio gratificada ocorrers por meio de ato formal
do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O servidor efetivo nomeado para funciio gratificada podera optar pela
remunera¢io mais vantajosa entre:

I - a remuneracéo do cargo efetivo acrescida da gratificacdo prevista no § 3°
deste artigo; ou

II - a remunerag¢iio do cargo em comissio correspondente a funcio
gratificada.

§ 3° A gratificagiio pelo exercicio de fungio gratificada correspondera a
1/3(um tergo) sobre a remuneragio do cargo efetivo do servidor.

§ 4° A gratificacdo de que trata o § 3° deste artigo sera aplicada de forma
uniforme a todas as funcdes gratificadas, independentemente de sua
natureza ou nivel hierarquico.

§ 5° O servidor efetivo nomeado para fungio gratificada cumpriri jornada
de trabalho 40 (quarenta) horas semanais, salvo quando houver disposi¢io
legal especifica.

§ 6° A gratificacdo pelo exercicio de fungéo gratificada ndo se incorporara a
remuneracio do servidor e nio servird de base para cilculo de outras
vantagens, exceto para fins de calculo do décimo terceiro saldrio e do
adicional de férias.

Art. 74-B. O servidor efetivo nomeado para fungio gratificada podera ser
exonerado ad nutum, a critério da autoridade competente.

Paragrafo tinico. Exonerado da fungio gratificada, o servidor retornara ao
exercicio das atribui¢des inerentes ao seu cargo efetivo.

Art. 74-C. E vedada a acumulacio de mais de uma fun¢iio gratificada.
Art. 74-D. O exercicio de fungiio gratificada nio impede o servidor de

concorrer a promogio em sua carreira efetiva, observados os requisitos
legais.
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Art. 74-E. Aplica-se, no que couber, o disposto nos artigos 39 e 40 desta Lei
as funcdes gratificadas."

Art. 2° O art. 33 da Lei Complementar n° 017, de 10 de setembro de 2015, passa a
vigorar acrescido do seguinte inciso:

"Art. 33. ...

VIII - licenca do servidor."

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Rio Pomba/MG, 12 de fevereiro de 2025.

FERNANDO ANTONIQ  Assinado de forma digital por
FERNANDO ANTONIO DUTRA
DUTRA MACEDO:16834348620

MACEDO: 16834348620 Dados: 2025.02.12 16:57:40 -03'00'

Fernando Anténio Dutra Macedo
Prefeito Municipal
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI 1 /2025, C (\ CoeoFon

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Rio Pomba, Senhoras
Vereadoras e Senhores Vereadores,

E com grande satisfagdo que submeto a elevada deliberagdo de Vossas Exceléncias o
projeto de lei que "Altera a Lei Complementar n° 017/2015, que dispde sobre o Regime
Juridico dos Servidores Piblicos do Municipio de Rio Pomba, para prever a vacancia
temporaria de cargo efetivo durante o periodo de licenga do servidor e instituir o regime
de fungdes gratificadas para servidores efetivos".

O presente projeto de lei visa aprimorar a gestdo de recursos humanos no d4mbito da
Administragdo Publica Municipal, trazendo inovagdes importantes para a eficiéncia ¢
economicidade do servigo piiblico, bem como para a valorizagdo dos servidores
efetivos. As principais alteragdes e suas respectivas importincias sdo:

1. Vacancia temporaria durante licengas:

A proposta prevé que o cargo efetivo fique temporariamente vago durante o periodo
em que o servidor estiver em gozo de licenca. Esta medida ¢ de suma importancia pelos
seguintes aspectos:

a) Permite & Administragio prover temporariamente o cargo vago, garantindo a
continuidade dos servigos publicos;

b) Oferece maior transparéncia quanto a situagdo funcional dos servidores licenciados;

¢) Facilita o controle e a gestdo do quadro de pessoal do municipio.

2. Institui¢do do regime de fungdes gratificadas:

A criagdo de fungdes gratificadas para servidores efetivos, em substituicdo a
nomeagao para cargos em comissdo, traz os seguintes beneficios:

a) Valorizagdo do servidor efetivo, incentivando seu desenvolvimento profissional e
sua permanéncia no servi¢o piblico municipal;

b) Maior estabilidade na gestio publica, pois os servidores efetivos ja possuem
conhecimento da estrutura e funcionamento da Administra¢io;

¢) Estimulo a profissionalizagdo do servigo publico, privilegiando a experiéncia e o
mérito dos servidores de carreira.

3. Uniformizagdo da gratificagio:

A fixag¢do de uma gratificagio uniforme de 40% para todas as fungGes gratificadas
promove:

a) Isonomia entre os servidores que exercem fungdes de confianca;

b) Simplifica¢do da estrutura remuneratéria, facilitando a gestdo e o controle;

¢) Transparéncia na politica de remuneracio das fungdes de confianca.

Estas alteragdes visam modernizar a gestdo de pessoal do municipio, alinhando-a as
melhores praticas da Administracio Ptblica contemporinea. Buscam, ainda, otimizar os
recursos publicos, valorizar os servidores efetivos e garantir a continuidade e eficiéncia
dos servigos prestados a populagio de Rio Pomba.
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Por se tratar de matéria de relevante interesse desta administragdo municipal,
solicitamos o total empenho de Vossas Exceléncias, no sentido de que a presente
propositura seja apreciada e votada por esse Legislativo Municipal, em regime de
urgéncia.

Atenciosamente.

Rio Pomba, 12 fevereiro de 2024.

FERNANDO ANTONIO  iratedsioms oo
DUTRA MACEDO:16834348620
MACEDO: 16834348620 icox 20250212 16:56.08
Fernando Anténio Dutra Macedo
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE RIO POMBA

Recebidoem A2 s 02 /2025
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Ramon Machado de Lliveira
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