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Lei n®: 1.243, de 28 de abril de 2014.

REESTRUTURA o CONSELHO
MUNICIPAL DE ASAL'JDE - CMS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Eusébio, Estado do Ceard, fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono, na forma do Art. 241, da Lei Orgdnica do Municipio de Eusébio, a seguinte Lei:

CAPITULO I
Dos Objetivos

Art.1°. Esta Lei tem como objetivo reestruturar o Conselho Municipal de Saldde - CMS, drgdo

deliberativo, de cardter permanente, vinculado @ Secretaria de Sadde, criado através da Lei n®
233, de 09 de outubro de 1995,

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Salde:

I - Fortalecer a participagdo e o controle social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de
forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

IT - Elaborar o seu regimento interno e outras normas de funcionamento;

IIT - propor e deliberar sobre as prioridades das agdes de satide em harmonia com as diretrizes
emanadas das Conferéncias Municipais de Salde e Plendrias Municipais, Conferéncias Estaduais e
Nacionais de Saldde observadas as disposi¢des legais;

IV - aprovar a Politica Municipal de Salde, formulando e controlando a execugdo da Politica
municipal de Salde, incluindo seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para
sua aplica¢do aos setores publicos e privados;

V - definir diretrizes, em consondncia com aquelas emanadas da Conferéncia Municipal de Sadde,
para a elaboracdo do Plano Municipal de Saldde, deliberar sobre seu conteddo conforme as
diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional do servigo, bem como proceder
sua revisdo periddica;

VI - analisar, discutir e aprovar ou ndo, o relatério de gestdo, anualmente, com a prestagdo de
contas e informagdes financeiras;

VII - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS,
articulando-se com os demais Colegiados, a exemplo dos de assisténcia social, meio ambiente,
educagdo, idosos, criangas e adolescentes, seguranca alimentar, da mulher, da pessoa com
deficiéncia e outros;
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VIII - apreciar, avaliar e aprovar estratégias para o controle da execugdo da Politica e do Plano
Municipal de Satde;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia a sadde prestados por drgdos e
entidades publicas e/ou privadas no dmbito do Municipio de Eusébio, com base em pardmetros de
cobertura, cumprimento das metas estabelecidas e outros mecanismos, objetivando o
atendimento pleno das necessidades de salide da populagdo do municipio;

X - Deliberar sobre os programas de salide e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade atualizando-os
face ao processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnoldgicos na drea da salde;

XI - incluir na pauta do CMSE, quadrimestralmente, o pronunciamento do Gestor, para que faga a
Prestacdo de Contas da Secretaria de Salde, em relatorio detalhado, sobre o andamento do Plano
de Salde, Agenda da Salde Pactuada, Relatério de Gestdo, dados sobre o montante e a forma de
aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgdo e a
oferta de servigos na drea assistencial prépria, contratada ou conveniada, de acordo com a Lei
Complementar n® 141/2012;

XII - avaliar, acompanhar e fiscalizar a movimentagdo de recursos do Fundo Municipal de Saide
sejam eles préprios ou oriundos do Estado e da Unido, com base no que a lei disciplina;

XIII - incentivar e participar da implantagdo e funcionamento dos Conselhos Locais dos Servigos
Pdblicos Municipais de Salde em cada Unidade de Salide;

XIV - estabelecer critérios para a realizagdo das Conferéncias Municipais de Sadde, incluindo
sua periodicidade, propor sua convocagdo, estruturar e participar da comissdo organizadora,
submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Salde de Eusébio - CMSE,
explicitando deveres e papéis dos conselheiros nas Pré-Conferéncias e Conferéncias de Salde;
XV - estabelecer agdes de informagdo, educagdo e comunicagdo em saldde, inerentes ao seu
funcionamento e divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Salde, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicagdo, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das
reunioes;

XVI - avaliar se os critérios estabelecidos pelo Municipio relativos a localizagdo e tipo de
unidades prestadoras de servigos de salide puiblicos e privados, no dmbito do SUS, estdo
consoantes com o diagnéstico de salde do Municipio, necessidades epidemioldgicas e sociais,
conforme as diretrizes do Plano Municipal de Salde;

XVII - encaminhar as denincias ao gestor municipal para serem apuradas pelos drgdos
competentes, conforme legislacdo vigente, possibilitando o acompanhamento por parte do
Conselho; :

XVIII - apoiar estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na drea de sadde no dmbito municipal;
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XIX - apreciar a proposta da Lei Orgamentdria Anual - LOA - da salde, tendo em vista as metas
e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, observado o principio do
processo de planejamento e orgamento ascendentes, conforme legislagdo vigente;

XX - examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, responder no seu dmbito a
consultas sobre assuntos pertinentes ds agdes e aos servi¢os de saide, bem como apreciar
recursos a respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instdncias;

XXI - estimular articulagdo e intercdmbio entre os Conselhos de Salde, entidades, movimentos
populares, institui¢des piblicas e privadas para a promogdo da Sadide;

XXII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na drea de
satde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Satide (SUS);

XXIII - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e tecnoldgica,
observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XXIV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o controle social, de
acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagéo Permanente para o Controle Social do
SUS;

XXV - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistemdtico com os poderes constituidos,
Ministério Pablico, Judicidrio e Legislativo, meios de comunicagdo, bem como setores relevantes
ndo representados nos conselhos;

XXVI - acompanhar a aplicagdo das hormas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo CNS;

XXVII - acompanhar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educagdo para a Saldde no SUS; e
XXVIII - atualizar periodicamente as informagSes sobre o Conselho de Sadde no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Salde (SIACS).

CAPITULO II

DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Sadde tem sua composi¢do paritdria conforme estabelece a Lei
n°® 8142 de 28 de dezembro de 1990, Resolugdo n® 453 de 10 de maio de 2012, do Conselho
Nacional de Salde e a deliberagdo da Plendria da V Conferencia Municipal de Satide de Eusébio,
realizada no dia 03 de agosto de 2007, composta por representantes de institui¢des
governamentais, prestadores de servigos de salde, representantes de profissionais de salde e
dos representantes de usudrios.

§ 1°. A composigdo paritdria do CMSE é de 50% de usudrios, 25% de profissionais de salde e
25% de governo e prestadores de servigos;

§ 2°. O CMSE serd composto pelas seguintes representagdes: 20 (vinte) membros titulares e 20
(vinte) membros suplentes, em conformidade com as deliberagdes da V Conferéncia Municipal de
Sadde de Eusébio, ocorrida em 03 de agosto de 2007, na forma abaixo:

I - 4 (quatro) representantes titulares e 4 (quatro) membros suplentes do Poder Piblico
Municipal, indicados pelo Chefe do Poder Executivo, por meio de Portaria, sendo pelo menos 1
(um) deles membro da Secretaria de Sadde;
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IT - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente de prestadores de servigos ao SUS,
localizados no Municipio de Eusébio, indicados pela Secretaria Municipal de Salde dentre seu
cadastro de prestadores de servigos, escolhidos em Assembléias convocadas exclusivamente para
este fim, devendo ser comunicado a Secretaria de Sadde por meio de oficio;

IIT - 5 (cinco) representantes titulares e 5 (cinco) suplentes de profissionais de salde, com
exercicio profissional no Municipio de Eusébio, sendo 2 (dois) profissionais de nivel superior e 3
(trés) de nivel médio, dos quais 1 (um) representante dos Agentes Comunitdrios de Satde ~ ACS,
1 (um) representante dos Agentes Comunitdrios de Endemias - ACE e 1 (um) representante das
demais categorias, escolhidos em Assembléia convocada exclusivamente para este fim, devendo a
cépia da ata ser encaminhada a Secretaria de Salde;

IV - 10 (dez) representantes titulares e 10 (dez) suplentes dos usudrios, residentes em Eusébio,
escolhidos em Assembléia convocada pelo Conselho Municipal de Salde de Eusébio - CMSE,
através de Comissdo Eleitoral constituida exclusivamente para este fim, encaminhados por oficio,
com a Ata da Assembléia.

§ 1°. A representagdo dos usudrios ndo poderd ser exercida por profissionais de salde que
mantenham vinculo empregaticio com o municipio, prestadores de servico de salde e/ou
funciondrios de entidades filantrépicas que mantenham contrato com a Secretaria Municipal de
Salide de Eusébio;

§ 2° Nos impedimentos legais e eventuais dos membros titulares, assumirdo os respectivos
suplentes;

§ 3°. Na composigdo das representagdes referidas nos incisos deste artigo, serdo vedadas as
acumulagdes de representagdo por uma mesma pessoa e a repeticgdo de categorias de
profissionais ou de comunidades;

§ 4°. E vedado, aos que detém cargos comissionados, a representacéo de profissionais de satde.

Art. 4°. Os Conselheiros titulares e seus suplentes serdo nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da formalizagdo da indicagdo dos membros
referidos no artigo anterior.

Pardgrafo Unico. Os Conselheiros titulares terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida apenas uma
reconducdo consecutiva, a critério das respectivas representagdes.

Art. 5°. As atividades dos Conselheiros serdo regidas pelas seguintes disposigdes:

I - a fungdo de Conselheiro € de relevante interesse piblico, ndo remunerada e, por sua
relevdncia, garante sua dispensa do trabalho, sem prejuizo para o Conselheiro, durante o periodo
das reunides, capacitagdes e agdes especificas do Conselho Municipal de Salde de Eusébio -
CMSE;

A

II - cada Conselheiro terd direito a um dnico voto por matéria submetida a apreciagdo do
plendrio.
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§ 1°. Perderd o mandato o Conselheiro:

I - que faltar, injustificadamente, a 3 (trés) sessdes consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas;

IT - ter atitudes ou executar procedimentos incompativeis com a fungdo de Conselheiro.

§ 2°. A justificagdo da auséncia ds sessdes do Conselho deverd ser feita por qualquer meio de
comunicagdo impresso, devendo ser oficializada até 5 (cinco) dias dteis apds a realizagdo da
sessdo.

§ 3° A entidade e/ou 6rgdo representativo serd informado das auséncias ndo justificadas e dos
procedimentos incompativeis com a fungdo, quando houver, dos Conselheiros por elas indicadas,
mediante correspondéncia da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Sadde.

Art.6°. Serd assegurado a todos os Conselheiros o custeio de despesas de deslocamento, quando
em representagdo do Conselho, por deliberagdo do érgdo colegiado.

CAPITULO III
Da Estrutura e Organizagdo

Art.7°. O Conselho Municipal de Saldde contard com a seguinte estrutura:

I - Plendria;

IT - Mesa Diretora

III - Comissdes;

IV - Secretaria Executiva.

§ 1°. A plendria do CMSE é a instancia mdxima de deliberagdo, composta por todos os
Conselheiros devidamente habilitados com direito a voz e voto;

§ 2° As deliberagées da plendria serdo validadas por maioria simples (metade mais um) dos
Conselheiros presentes, excetuando-se para alteragdo do regimento interno que serd por maioria
absoluta (dois tergos) dos conselheiros presentes, em convocagdo especifica;

§ 3°. A composigdo da Mesa Diretora do CMSE serd:

I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;

III - Secretdrio Geral.

§ 4° As Comissdes do CMSE deverdo contemplar representagdes dos diversos segmentos na sua
composi¢do;

§ 5° Na auséncia do Presidente, a Presidéncia dos trabalhos serd exercida pelo Vice-Presidente;
§ 6°. A Mesa Diretora serd exercida pelos conselheiros eleitos pela Plendria do CMSE apés a sua
posse;

§ 7°. Nos impedimentos legais e eventuais dos membros titulares do Conselho assumirdo os
respectivos suplentes.
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Art. 8°. Ao Presidente do CMSE compete:

I - coordenar as sessdes do Conselho;

IT - cumprir e fazer cumprir as Resolugdes;

III - assinar e encaminhar para demais providéncias as Resolugdes aprovadas;
IV - convocar as reunides do Conselho.

Art. 9°. Ao Vice-Presidente do CMSE compete:
I - Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;
IT - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 10. Ao Secretdrio Geral do CMSE compete:

I. Organizar pauta das reunides;

1L Acompanhar a Secretaria Executiva na administragdo e zelo pelos livros, papéis,
documentos e atas do Conselho;

III. Acompanhar a Secretaria Executiva na elaboragdo das atas de todas as reunides, Plendrias
e Conferéncias Municipais de Salde, submetendo-as & aprovagéo dos Conselheiros presentes.

Art. 11. Ao Secretdrio Executivo do Conselho compete:

I - encaminhar e divulgar as deliberagées do Colegiado do CMSE;

II - comunicar aos Conselheiros Municipais de Sadde a convocagdo das reunides ordindrias e/ou
extraordindrias;

IIT - assinar expedientes com a aprovagdo do Presidente;

IV - manter atualizados os arquives de leis, normas, correspondéncias e demais documentos
encaminhados;

V - divulgar aos membros do Conselho o cronograma de reunides, local e hordrio das mesmas;

VI - Praticar todos os atos necessdrios para regular a realizagdo das reunides do Conselho;

VII - participar das reunies do Conselho, registrando atas das reunides realizadas com
acompanhamento do Secretdrio Geral.

Art.12. As comissdes do pardgrafo 4°, do artigo 7°, poderdo ser instituidas para estudos,
elaboragdo e acompanhamento de projetos de interesse do Conselho e da Secretaria de Satde,
podendo ser permanentes ou tempordrias.

Art.13. O CMS se reunird ordinariamente uma vez por més, ou em cardter extraordindrio quando

convocado pelo Presidente do Conselho ou por (50% + 1) cingiienta por cento mais um de seus
membros, para deliberar sobre matéria urgente e inadidvel.

Pardgrafo Unico. As reunides extraordindrias do CMS deverdo ser convocadas com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas.
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Art.14, As reunides do CMSE serdo instaladas com quorum minimo de 1/3 e se tornardo
deliberativas & partir do quorum de cinglienta por cento + 1, exceto para os casos previstos de
forma diferenciada em regimento interno.

Art.15. As sessdes do CMSE serdo plblicas e o direito a voz serd concedido pelo Presidente da
Mesa diretora dos trabalhos.

Art.16. A Secretaria de Salde prestard apoio administrativo necessdrio ao funcionamento do
CMSE por intfermédio de sua Secretaria Executiva.

Art.17. Para melhor desempenho das suas fungdes, o CMSE poderd requisitar informagdes e/ou
participagdes em sessGes de drgdos e/ou entidades pdblicas e privadas, bem como a colaboragdo
de pessoas fisicas e/ou juridicas de notério saber.

Art.18. As deliberagdes do Conselho Municipal de Salde, observado o quorum estabelecido,
serdo tomadas mediante:

I - Resolugdes, assinadas pelo Presidente do CMSE e homologadas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, no prazo de 30 (trinta), sempre que se reportarem ds responsabilidades legais do
Conselho;

IT - Recomendagdes sobre tema ou assunto especifico que ndo € habitualmente de sua
responsabilidade direta, mas é relevante e/ou necessdrio, dirigida a ator ou atores institucionais
de quem se espera ou se pede determinada conduta ou providéncia;

IIT - Mogdes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou sitfuagdes, com o propésito de
manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposigdo.

§ 1°. As Deliberagdes serdo identificadas pelo seu tipo e humeradas de forma sequencial.

§ 2° Na hipétese de ndo homologagdo pelo Secretdrio Municipal de Sadde, a matéria deverd
retornar ao Conselho Municipal de Salde na reunido seguinte, acompanhada de justificativa e
proposta alternativa. O resultado da deliberagdo do Plendrio serd novamente encaminhadoe ao
Secretdrio para homologagdo e publicagdo, no prazo mdaximo de trinta dias, a contar da aprovagdo
pela plendria.

§ 3° A ndo homologagdo, nem manifestagdo pelo Secretdrio de Saide até trinta dias apés o
recebimento da decisdo, demandard solicitagdo de audiéncia especial do Secretdrio Municipal de
Salde com a comisséio de Conselheiros especialmente designada pelo Plendrio para este fim.

§ 4°, Analisadas e/ou revistas as Resolugdes, seu texto final serd novamente encaminhado para
homologagdo e publicagdo devendo ser observado o prazo previsto no

§ B°. Permanecendo o impasse, o Conselho Municipal de Saide, com aprovagdo de 2/3 (dois
tergos) de seus membros, poderd representar ao Ministério Pdblico se a matéria constituir de
alguma forma, desrespeito aos direitos constitucionais do cidaddo.
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Art. 19. As competéncias dos demais membros do CMSE e comissdes serdo descritas no
regimento interno do Conselho.

CAPITULO 1V
Das Disposigdes Finais

Art.20. O funcionamento do CMSE e a eleicdo de seus membros terdo regimento interno
aprovado em reunido plendria por 2/3 de seus membros.

Art.21. As despesas decorrentes desta Lei correrdo pelas dotagGes orgamentdrias proprias,
consignadas no orgamento da Secretaria Municipal de Salide.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrdrio, particularmente as estabelecidas na Lei n® 233, de 09 de outubro de 1995 e na Lei n°
423, de 18 de dezembro de 2000,

Pago da Prefeitura Municipal de Eusébio em 28 de abril de 2014,

WARA \'(A
José Arimatéa Lima Bafros Junior
Prefeito Municjpal
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