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ESTADO DE MATO GROSSO ROJETO DE LEI N2 13/2019

0y
CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

0 .24G /.20 I(,
PROTOCOLO N 2/ J 6 H Dispoe sobre alteragées da Lei Municipal n°

pata o9 /Qu/ /9 163 881/2013, que trata do Plano de Cargos
AUTOR  PODER EXECUTIVO M ipai
HCIEAL Carreira e Saldrios dos Servidores Municipais

ASSUNTO  PROJETO DE LEI N lg‘ (2009 .
\7gﬂnq e dad outras providéncias.

O Senhor Eduardo Capistrano de Oliveira, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de

Mato Grosso no uso de suas atribuicdes faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprova e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam alterados os Anexos | e VI da Lei Municipal n° 881/2013, para elevar o
numero de cargos de Técnico em Enfermagem, e desmembrar o cargo de Farmacéutico/Bioguimico em

categorias especificas, atribuindo o quantitativo de 02 (duas) vagas para cada cargo.

Art. 22 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em

contrario.

Diamantino/MT, 26 de abril de 2019.

EDUARDO CAPISTRANO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Av. Joaquim P. F. Mendes, 2287 — Centro — CEP 78.400-000 - Fone: (65) 3336-6400
Diamantino = MT
www.diamantino.mt.gov.br
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ESTADO DE MATO GROSSO @

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO T
CNPJ 03.648.540/0001-74 DIAMANTING

ANEXO VI

LOTACIONOGRAMA

CARGOS N2 CARGOS

(...) {oss)

Técnico em Enfermagem 34
Técnico de Nivel Médio (...) (..}
(...) (is)

Farmacéutico 2

Técnico de Nivel Superior Bioquimico 2
() (...)

(..)

TOTAL GERAL 735
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO st
CNPJ 03.648.540/0001-74 DIAMANTING

MENSAGEM DE LEI N2 13/2019
- URGENTE -

Senhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as).

Muito nos honra submeter ao exame desta Casa de Leis a compreendida propositura, que
dispde sobre alteracdes no Plano de Cargos Carreiras e Saldrios dos Servidores Municipais, instituido
pela Lei Municipal n° 881/2013.

A intencdo do Municipio é elevar o numero de cargos de Técnico em Enfermagem,
conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude e VISA, através do Oficio n? 184/2019/SMS/VISA,

haja vista a necessidade de 03 (trés) profissionais em casa unidade de saude. O gque justifica a urgéncia,

pois a intencdo é convocar os classificados do Concurso Publico n? 01/2018, ja que, sem a alteracao

pretendida pelo presente projeto, ficaremos limitados ao limite maximo previsto atualmente no

lotacionograma, de 25 (vinte e cinco).

Pretende, ainda, o Municipio, desmembrar o cargo de Farmacéutico/Bioquimico em
categorias especificas, atribuindo o quantitativo de 02 (duas) vagas para cada cargo, uma vez que, em se
tratando de funcdes distintas, ndo existe razdo de estarem numa mesma categoria profissional.

S30 estes 0s motivos que me inclinam a submeter o presente PROJETO DE LEI a apreciagdo
desse Poder Legislativo, EM REGIME DE URGENCIA, contando, como sempre, com a compreensdo e
apoio de Vossas Exceléncias, traduzidos na aprovacao desta proposicao.

Diamantino/MT, 26 de abril de 2019.

EDUARDO CAPISTRANO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Av. Joaquim P. F. Mendes, 2287 — Centro — CEP 78.400-000 - Fone: (65) 3336-6400
Diamantino — MT
www.diamantino.mt.gov.br



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DEDIAMANTINO
CNPJ 03.648.540/0001-74

Oficio n. 184/2019/SMS/VISA

DIAMANTING

NOVAS IDEIAS, NOVOS RUMOS

Diamantino-MT, 25 de Abril de 2019.
A Procuradoria Municipal de Diamantino - MT

Ilmo. Sr. Ramon de Oliveira Martins
Procurador Municipal

Considerando a Portaria Nacional de Aten¢do Basica n°® 2.488/2011 onde institui que: Fica de
responsabilidade do Municipio: Selecionar e contratar os profissionais que comporiao a Equipe de

Saude da Familia; Garantir a infraestrutura/funcionamento da rede basica necessaria ao pleno
desenvolvimento das a¢des da estratégia de Saude da Familia;

Considerando a portaria n® 4.279 de 30 de dezembro de 2010, que regulamenta a Rede de Atengdo
4 Saude no ambito do Sistema Unico de Satude — SUS.

Considerando que além dos concursados teremos necessidade de alteragcdo do PCCS em relagdo ao

Numero de Vagas dos Técnicos de enfermagem, pois segundo a demanda atual necessitamos e sem estas
Alvorada.

ndo teremos como dar andamento aos servigos do Pronto Atendimento ¢ Unidade Basica de Saude Jardim

Considerando a Lei 881/13 que dispoe sobre o Plano de Cargos e Carreiras e Salarios do
Municipio de Diamantino e da Outras Providéncias e houve algumas alteragées através da Lei

1.009/14, mas a infraestrutura da Secretaria ¢ dinimica e abriram novos servigos, como Unidade de
Sanude da Familia, atendimento Posto Gil, bem como ampliou oferta de servicos.

Considerando que cada Unidade de Satde requer 03 (trés) técnicos para seu funcionamento.

Por esses motivos e necessidades solicitamos que seja realizado Projeto de Lei para aumento de
Vagas no quadro funcional em relagdo ao Cargo de técnico de enfermagem, sendo necesséria para o bom

funcionamento a abertura de 09 (nove) vagas para o mesmo. Este projeto ¢ emergencial devido ao
andamento dos servigos e o pessoal contratado ira ficar até¢ 31 de Maio de 2019.

Aproveito o ensejo para renovar os votos de estima e consideragao.
Atenciosamente,
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